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700 
на основу члана 317. тачка 2, а у_ вези са 

чтаном 305 Устава Социј алистичке Републике Ср- 
бите чланова 13. и 123а Закона о основама система 
друштвеног планирања и о ^друиггвеном ,5“а^ту Ј У- 
гославије („Службени лист СФ1 Ј , ор- ^ ’ 
41/83), члана 83. Закона о друниаеном планЈфа^ 
(„Службени гласник СРС“, бр. 18/80, ^З/ )^ 
договора о основама Друшгвеног хмана СР СрбиЈ« 
за период од 1881. до 1985. године у делу о еко 
номској политици од заједвичког интереса У 
стима за које су они донети, Гпби1е 

Скупштина Социјалистичке Репу?;™кепп2^а’ 
на седницама Већа удруженог рада, Већа општина, 
Друштвено-политичког већа 27. и 28. Деп.еи.шра . 
године, Скупштина Републичке самоуправне шп-е 
песне заједнипе здравствене заштите — Београд, на 
седаици 2^ децембра 1984. године, Скупштина Ре- 
публичке заједнице науке, на седници Јб Деш^ р^ 
1984. године, Скупштина Републичке 3®]е*^1Ц|^д. 
туре, на Седници 28. децембра 1984. годиие, ^адед ^ 
ничка скупштина Републичке заједнице 
об^зовањП Заједнице усмереног об^зовања 
теоиторију Републике на седници 27. децембра 1984. 
годинеР Скупштина Репуб.тичке заГеднице физичке 
културе на седници 28. децембра 1984. године, 
Скупштина Републичке задеднице е°ц^алцес^“уп. 
тите, на седници 28. децембра 19^' ™ДЦЦе Ц ^ Уна штина Републичк-е заједнице дечје заштите, 
оедници 28. децембра 1984. године, донеле су 

РЕЗОЛУЦИЈУ 

о ДРУШТВЕНО-ЕКОНОМСКОМ РАЗВОЈУ И 
ЕКОНОМСКОЈ ПОЛИТИЦИ СР С1 БШЕ 5 

години 
I 

1 Пред економску политику и све учеснике 
пруштвене репродукције у 1985. годгши постављаду 
се Три кључна задатка чијим остваривањем треоа 
да се осигура успешнији друштвено-економски ра- 
звоГи о^РИ перспектива будућем развоЈу. Ти 

^Тповећати укупну привредну акгивност, пр- 
венствено стабилизовашем раста индустриЈСке про- 
изводње, уз бржи раст свих делатности коЈе допри- 
носе повећању извоза, и значајним порастом по- 
љопривредне производше; % . «тжтг-ил 

2) тачати трајну извозну ориЈентациЈу и битно 
повећатиТзвоз, посебно на конвертибилно подручЈв; 

3) одлучно предузимати мере за отклањаше уз- 
рока инфлације и успорити раст цена. 

Обавеза је свих друштвених чинилаца да ^то- 
редо с тим предузму ефикасне мере за: (1) п°већа- 
ње запоеленссти младих стручних кадрова, (2) за 
устављање пада реалних личних доходака односно 
њихов раст код оних радника који повишавањем 
квалитета привређивања доприносе повећању про- 
изводње, посебно намењене извозу. 

Успешни резултати у реализацији ових циљева 
у основи значе убрзавање позитивних процеса који 
су у току и ублажавање присутних проблема у 
мери коју економске законитости и материЈалне 
претпоставке дозвољавају У периоду од годике 

Д 2 ПолазеКи од политике друштвено-економског 
развоја утврђене у договорима о основама ДРУ- 
штвеног плана СР Србије за период од 1981. до 
1985. године о економској полтиици од заЈедничког 
интереса и еадржаие у Друштвеном плану СР Ср- 
бијс за нериод од 1981. до 1985. године (одељак П 
тач 1. до 8) и задатака утврђених у Дугорочком 
програму економске стабилизације, заједнички Је 
интерес Републике и аутономних покраЈИна да се 
основни циљеви и задаци од заједничког интереса 

У ^У^'смадуИса^догошциплГо основама Друштвеног 
шхана СР Срби!еДза период од 1981. до 1985. године 
о економској политици од заједничког ингереса у 
области развоја делатности од заједничког интере- 
са сви учесници договора ће, у оквирима својих 
надтежности, предузимати усклађене активности и 
мере Га остварившве циљева и задатака економске 
политике од заједничког интереса и обавеза преу- 

зетихдоговорим . ички инхереси и преузете 
оба^зе о екшшмско) политици од заједничког ин- 
ГерГса У Хаеги развоја енергетике, агроинду- 
стријског комплекса, производње сировина и ре- 
продукционог материјала, производње, нек^ ОДР^- 
ђених групација металопрерађивачког комшхекса, 
водопривреде и саобраћаја оствариваће се првен- 
ствено путем закључивања и спровођења самоу- 
правних споразума - заинтересованих организациЈ 
удруженог рада' и других самоуправних организа- 
ција и заједница о удруживању рада и Рд ’ 
дугорочној сарадњи, подели рада и ДРУГИМ међу 
собним правима и обавезама. као и посебним мера 
ма Републике и аутономних покразина коЈе ће у 
оквиру сво^. у уставима утврђених надлежности, 

самостално пР^”дузеће се КОНКретне мере и 
активности за реализа^ју Договора о регулисању 
зајсдашжих односа из досадашњих Улагања у из^ 
гпалњи елехтроенергетских капацитета и РУД * 

утља^за п™ е -^Т^укљ^ГТГ Србије ван териториЈа САИ укључуЈЈ-гш 

в„„о™к«Год оагД«..*. к.о ” » “!■««”'“>’ «' 
стематску контролу квалитета вода. 

Република и аутономне покраЈине ће у оквиру 
својих надлежности пре^з^ посео^не мер^^ 

^аГ„“™«У =»оданог удру«..« 

и средстава на ке брже? ра- 
ради остваривања заЈедничке ■ 1дд5 го_ 
звоја САП Косово за период од 1981. до 
дике. 

ч 
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II 
1. Полмтика економске стабилизације захтева 

целоиитије, комплексније и одлучније спровођење 
промена у привредном систему и доградњу поли- 
тичког 'система. Овим променама треба створити 
претпоставке за бржи развој самоуправних дру- 
штвено-еконоатских односа за већу економску мо- 
тивисаност радника и организација удруженог рада 
деловањем економске принуде и подстицаја, рацио- 
налво комбиновање фактора развоја и функциони- 
сање јединственог југословенског тржишта. 

Полазећи од чињенице да у систему друштвене 
репродукције основне проблеме продукују неодго- 
варајућа решења у девизном систему, систему цена, 
систему обрачуна укупног црихода и дохотка, Ре- 
публика ће инсиетирати и активно доприносити из- 
менама, односно доградњи системских решења у 
овим областима, како би се на основу опредељења 
Дугорочнрг програма економске стабилизације 
етворили услови: 

а) За обезбеђивање позиције динара као јединог 
законског средства плаћања у земљи. Кључна 
претпоставка за реализацију овог задатка је ства- 
рање услова за потпуније Деловање девизног тр- 
ншшта. Приоритетан правац кретања средстава са 
девизног тржишта је за: отплату фиксних и' гаран- 
тованих и конвенцијских обавеза и девизно покри- 
вање оних делова репродукције који највише до- 
приносе повећању извоза. 

У оквиру ових измена неопходно је да се ство- 
ре услови и за одлучујућу улогу организација 
удруженог рада на обим и структуру размене са 
земљама клириншког подручја и подм”ање 
друштвено признатих репродукционих потреба из- 
возника на клириншко подручје робама увезеним 
са тог подручја. 

б) Да организације удруженог рада образ^1'у 
цене одређујући их у међусобним пословним веза- 
ма, зависнс од тржишних услова и на тот основи 
тС«^е Деловиту одговорност за резултате политике 
^ега' Обавеза Је свих субјеката који одлучују о 
интере^сГ и ^споеч^ °безбеде заштиту дру^еног 
овоГоблаети. Р шпекулативних појава у 

Друштвено-политичке заједнице утицаће на 
Цена предузимањем ефикасних мера еко- 

де и теН“тпУ ЦИЉУ >'склађиаања односа пону- де и тражње. 1о првенствено подразумева: повећа- 
е производње, већу ефикасност робних резепви 

мете°произволЈУ ^033’ опорезивање про- мета производа високог стандарда и прихода ста 
новништва, који нису резултат рада. Шузетно за 
енергетске произроде, саобраћај, основне пољопви 
лугеНутволићеМбеНе производе и за комуналне ус- лухеутврдиће се елементи, односно механизми за 

Т Ч=»а »а 

»». мнр3." Г 
лити примена нових оиетемских пепХл °бе3бе: 
Гача^- ^™дпо Је пред^тГи Годатне Јере0^ 
етавГ С°ПСТВеНИХ ИЗВ0ра хР^Јн^^обцгниГсред! 

матнихетопа ^л^кувГ4™^ РеаЛНИХ ка’ 
Ла се (1) размотри Т о™ Не0ПХ0ДП0 
ефекти настали тгпт^глтт ” и ко*}и СУ неповољни 
јединим Делатноетима Тса0да1еИлетрТНаТа У П°' 

“~^грдГе»у-ђг^ 

потцунијег остваривања задатака из Дугарочног 
програма економске етабилизације. 

Неопходно је истовремено да све организације 
удруженог рада и други субјекти друштвене репро- 
дукције у датим условима, не чекајући на ове 
промене, бољим самоуправним орГанизовањем и 
ефикаениЈом организацијом производње и послова- 
ња обезбеде боље ^р’езултате. 

2. У 1985. години, извесно треба рачунати са 
снажнијим деловањем економских критеријума на 
услове привређивања и тржишним вредновањем 
резултата рада. То подразумева деловање економ- 
ске .принуде, односно пуну економску одговорност и 
сношење ризика радника, пословодних органа и 
самоуправних органа у свакој организацији удру- 
женог рада за пословне одлуке. 

Прилагођавање тим условима неће бити без 
тешкоћа. Ниска акумулативна и репродуктивна 
способност привреде цри све наглашенијем тро- 
шковном карактеру високе икфлације је проблем 
од посеоног значаја чије решавање захтева више 
праваца деловања. Неопходно је: 

да све организације удруженог рада што 
пре припреме стратегију прилагођавања условима 
са којима се рачуна у 1985. години, конкретизујући 
Је кроз програме повећања ефикасности привређи- 
вања. Од посебне је важности да ови програми 
садрже (1) орћјентацију на неопходне производне 
иновације, и преусмеравање производиих програма 
првенствено на више фаза обраде, подизање квали- 
тета производа и рада на виши ниво; (2) планове 
потпуниЈ’ег искоришћења инсталисаник капацитета 
Треоа обезбедити уједначавање технологије и про- 
грама разеоја организација удруженог рада, пр- 
венствено у складу са захтевима иностраног тр- 
жишта; 

наставити смцњивање материјалних обавеза 
привреде, односно њено растерећење од високих 
трошкова друштвене режије. Посебно је неопходно 
смањити број запослених на административним 
пословима у ванпривредним делатностима и у 
привреди на_ свим нивоима. Средства остварена ра- 
ционализацијом укупног рада и пословања у овим 
организациЈ ама, односно селективним снизкавањем 
стопа пореза и доприноса који се плаћају из до- 
уотка организација удруженог рада и личних дохо- 
дака радника представљаће додатну могућност за 
ублажавање пораста трошкова пословања и на тој 
основи очувања и јачања акумулативне способно- 
сти привреде; 

повећати степен самофинансирања текуће и 
проширене репродукције и удруживања рада' и 
средстава. као неизоставне претпоставке за смањи- 
вање обима кредитних односа (на основама пове- 
Нања продуктивности рада, смањивања матершал- 
них обавеза привреде, успостављања складнијих 
односа У распоређивању чиетог дохотка и усмера- 
вања средстава, првенствено на потребе текуће 
репродукције); 

—- значајније побољшати ефикасност коришће- 
ња оортиих ср’едстава; 

битно ојачати економску и друштвену моти- 
висаноет за рад и резултате рада и стваралаштво, и 
то: доследном применом начела расподеле према 
раду и резултатима -рада, односно стварањем услова 
да овако ко више и боље ради више и заради; 
подршком мера економске политике организацијама 
удруженог рада коЈ‘е остваруЈ'у успешне пословне 
резултате, искључиво засноване на повећаном зала- 
гању и укупно већој ефикасности привређивања; 

стварати услове за практично искоришћава- 
ње сопствених научних сазнања и техничко-техно- 
лошких решења у разводу свих области друштвено- 
-екожхмског живота и предузимати мере за зашти- 
ту животне средине; 



30. децембар 1984. СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС Број 51 — Страна 2443 

_Да се изменама системеких и друшх прет- 
поставки створе услови за производно ангахсовање 
вишка финалне тражње. У том циљу одлучније ће 
се подстицати улагање динарске и девизне штедње, 
првенствено у објекте приареде и мале привреде 
(друштвени и индивидуални сектор својине) са ори- 
јентацијом да мала привреда битније повећа удео у 
извозу и у организовану изградњу станова за рад- 
нике са пратећом комуналном инфраструктуром. 

Паралелно са подршком за размах пословне 
иницијативе у малој привреди, мерама економске 
политике, првенствено пореске, онемогућиће се 
приходи који нису засновани на раду и резултати- 
ма рада. Предузеће се мере за ефикасније делова- 
ње пореских органа уз максимално заоштравање 
одговорности за законитост пословања; 

- — у 1985. и наредним годинама морају ојачати 
процеои који о&езбеђују интекзиван начин при- 
вређивања, а посебно економска интеграција орга- 
низација и подела рада. Процес интеграције на 
основама репродукционих и доходовних веза и ин- 
тереса произвођача у размерама земље и Републике 
је од највећег значаја за подизање нивоа привред- 
не и укупне организоЕаности, односно за активи- 
рање постојећих и потенциј алних резерви и пред- 
ности економија обима. У оквиру ових промена 
треба створити услове за јачање уставне позиције 
радне организације. Разрадиће се ефикасни ин- 
струменти који ће обезбедити да се радна органи- 
зација заснива на конкретно утврђеним заједнич- 
ким интересима, функцијама, правима и одговор- 
ности основних ортанизација удруженог рада у ње- 
ном саставу. Изменама самоуправних аката створи- 
ће се уелови да пословодни органи стручно и ефи- 
касно руководе процесом рада и за то сносе иуну 
личну одговорност пред органима управљаша и 
радницима. 

Ради иостизања пуних економских ефеката у 
пословању организација удруженог рада, обезбеди- 
ће се веће уважаваше економских критеријума и 
на тој основи реорганизација банкарске мреже и 
промене друштвено-економских односа у банкар- 
ском систему. 

То оу основни правци деловања за претварање 
потенцијалних фактора производње у активне и 
више ххродуктивне, односно за смањење трошкова 
пословања по јединици производње, смањеше обима 
кредитних односа, обуздаваше инфлације и пове- 
ћање акумулативне способности привреде. 

Сви субјекти у друштву дужни су да предузи- 
мају мере за ефикасно деловаше на заштити 
друштвене својине и доследном спровођењу начела 
личне и колективне одговорности у располагашу, 
коришћењу и управљашу средствима у друштвеној 
својини. 

Обавезују се органи и организације у Републи- 
ци да предузму све мере за остваривање полситике 
развоја за 1985. годину утврђене овом резолуциј-ом, 
као и да у органима и организацијама федерације 
прате остваривање предложених мера и инсиетира- 
ју на њиховом доношешу. 

Трајан задатак је утврђивање и спровођење 
мера за обезбеђивање материјалних и других усло- 
ва за заустављање тенденције заостајања територи- 
је СР Србије ван територија САП у привредном 
развоју- Република, општине, међуопштинске реги- 
оналне заједнице, самоуправне организације и за- 
једнице и сви учесници у друштвеној репродукцији 
предузеће мере за јачање материјалног положаја 
привреде, убрзање раста производње и извоза, по- 
дизаше степека укупне организованости, рационал- 
ности и ефикасности у лривређивању и коришћењу 
средстава. Надлежни органи Републике ће код ор- 
гана у федерацији предложити решења и мере за 
отклањаше узрока који доводе до неекономскрг и 
несамоупрашгаг међурегионалног преливања акуму- 

лације. Предложиће се конкретна решења да се у 
развојној политици земље уваже проблеми и спре- 
чи даље заостајање Републике у привредном ра- 
звоју. 

Крупан задатак политике друштвено-економ- 
ског развоја у 1985. години представља припремаше 
и доношење Друштвеног плана СР Србије за иери- 
од од 1986. до 1990. године. Рад на плану треба да 
се оконча до краја 1985. године. До средине 1985. 
године неопходно је разрадити сва кључна питања, 
стратегију и политику развоја земље и Република 
у наредном средњорочном периоду. 

У укупну планску активност најнепосредније 
треба да буду укључени сви носиоци самоуправног 
и друштвеног планмрања. То подразумева потпуну 
информгисаност и активан допринос свих запосле- 
них. Посебну улогу у овој активности имаће При- 
вредна комора Србије. 

1. Даљи и усклађенији раст индусгријснв 
производње 

у 1985. шдини створиће се услови за раст ин- 
дустријске производње по стопи од око 4%, при 
чему ће иооиоци раста бити оне делатности којв 
дају највећи импулс убрзању у свим фазама изво- 
зно оријентисане производње. Ради превазилажења 
заостајања у технолошком развоју започеће, одно- 
сио наставиће се они процеси који омогућаваЗу 
етварање производне структуре са новим техно- 
лошким обележјима заснованим на науци, ствара- 
лаштву и иновацијама. Мере економске политике 
биће у функцији тих процеса. 

Организације удруженог рада предузеће актиа- 
ности у смеру; повећања ефикасности привређива- 
ња, у чему активираше процеса економске интегра- 
ције има кључни значај; практичног искоришћава- 
ња расположивих научних и стручних знања и 
искустава и укупних материјалних ресурса; пове- 
ћања мотивисаности за рад и охрабрења пословне 
иницијативе; мерама економске политике федера- 
ције и Републике обезбедиће се: првенство деви— 
зног покриваша репродукције и првенство у креди- 
тирању свих производши које доприносе повећању 
извоза. 

Развој и производња у енергетици у 1985. годи- 
ни биће усклађени са потребама друштвено-еко- 
номског развоја Републике, засновани на домаћим 
изворима енергије и на већем ангажовању домаће 
машиноградње, електромашиноградње и електрони- 
ке, на штедши и рсидионалној потрошњи енергр!је% 
Организације удруженог рада — произеођачи енер- 
гије предузеће мере за одржавање погонске спрем- 
ности електрана и обезбеђење других услова за 
производњу (резервни делови). При томе је неоп- 
ходно да се одговарајућим мерама обезбеди зашти- 
та и унапређење животне средине. Извршиће са 
даље унапређеше програма штедње и на тбј основи 
рационализација потрошње. У енергетском билансу 
Републике неће се предвидети снабдевање течиим 
горивом оних потрошача којима је омогућено ко- 
ришћење природног гзса, а нису предузели мере да 
се прикључе на гасовод. , 

Ради обезбеђеша угља у количинама потребним 
за планирани рад тармоенергетских капацитета и 
за широку потрошшу убрзаће се реализациЈа. ( Ј 
програма модернизације, реконструкције старих и 
отварања нових рудника угља са јамском експлоа- 
тацијом и површинским копом и (2) програма су- 
шења и брикетисања угља. Наставиће се припрема 
на изградњи даљинског грејног система, заснованог 
на производњи топлоте и електроенергиде на бази 
угља. Обезбедиће се наменска средства за развоЈ 
пудника угља са подземном експлотацијом. авеза 
1е инвеститора и извођача радова да предуз>му све 
мере за довршеше пројектоване примарне и секун- 
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дарне гассшодне мреже. Превазилажењем ценовмих 
диспаритета ствараће се услови за економско оспо- 
собљавање електропривреде за већи степен само- 
финансирања проширене репродукције. 

Да би се обезбедио стабилан раст, посебно из- 
возно оријентисане производње организације удру- 
женог рада предузеће све неопходне мере и актив- 
ности за обезбеђење бољег снабдевања комплекса 
прераде метала неопходним репродукционим мате- 
ријалом, а посебно полуфабрикатима (откивци, од- 
ливци и отпресци). Мере економске политике биће 
у функцији остваривања овог задатка. 

Заоштриће се одговорност за самоуправно преу- 
зете обавезе и обезбедити да сви учесници изврше 
до сада неизмирене обавезе. Од посебне је важно- 
сти измиривање обавеза учесника самоуправних 
споразума о остваривању Иновираног програма 
изградње и економско-финансијске консолидације 
Металуршког комбината Смедерево и учесника Са- 
моуправног споразума о удруживашу рада и сред- 
става организација удруженог рада примарне и се- 
кундарне производње и прераде бакра, унутрашњег 
и спољнотрговинског промета ради заједничког из- 
воза, гврвенствено виших фаза прераде, и бољег 
снабдевања домаћег тржишта. 

У електроиндустрији активност ће се усмерити 
на повећање производње која посредно и непосред- 
но доприноси расту извоза; освајаше нових произво- 
Да који обезбеђују бржи техничко-технолошки 
напредак и побољшаваше квалитета постојећих про- 
извода. Убрзаће се развој микроелектронике. 

Пораст производње у хемијској индустрији 
засниваће се на бољој самоуправној повезаности 
произвођача и погрошача базних хРмијских произ- 
вода, повећању извоза, бржем активирању ново- 
изграђених капацитета, проширењу асортимана про- 
изводње сировина за производњу детерџената, спе- 
цијализације производње и поделе рада у фармаце- 
утској индустрији и унапређивашу научноистра- 
живачког рада. 

У текстилној и кожарско-прерађивачкој ин- 
дустрији активност организација удруженог рада 
биће усмерена ка повећашу извоза производа ви- 
ших фаза прераде, супституцији увозних сировина, 
прилагођавању асортимана производње захтевима 
тржишта код нас и у свету, чвршћем повезивашу 
организација удруженог рада примарне производ- 
н>е, прераде и спољнотрговинских организација. 
Доследним остваривањем политике развоја сто- 
чарства и трајним повезивањем произвођача вуне 
са прерађивачким капацитетима ствараће се услови 
да се текстилна производња све више заснива на 
домаћој сировинској основи. 

2. Грађевинарство 

За ублажавање и отклањање последица изрази- 
то отежаних услова привређивања у грађевинар- 
ству неопходне су организационе промене које ће 
допринети већој ефикасности привређивања. То 
подразумева и структурне промене које ће омогу- 
ћити отклањање несклада између расположивих 
капацитета и могућности њиховог запошљавања. 

Основни правци ангажовања капацитета грађе- 
винарства у 1985. години су стамбена изградња и 
извођење инвестиционих радова у иностранству, уз 
организованији наступ на инострано тржиште и 
веће ангажовање домаће опреме и репродукционих 
материјала у реализацији инвестиционих програма. 

3. Саобраћај 

«г>о»5>?ГаНИЗаЦИ^ УДРУженог рада у области сао 
ораКаЈа предузеће мере за рационално и ефикаеш 
коришћење капацитета. То подразумева убрзањ« 
свих активности неопходних за оспобољавање же- 

лезиичког и речног саобраћаја да пост-ану основни 
носиоци транспортног рада. То је и услон за сма- 
шеше транспортних трошкова у укупним трошко- 
вима привреде. 

Наставиће се развој капацитета интегралног 
транспорта и бржа модернизација капацитета за 
међународни саобраћај. 

Повећањем обима превоза, уз подршку мера 
економске политике, побољшаће се економски по- 
ложај хселезничког и речног саобраћаја. Ствараће 
се услови да се део компензација у желеничко^м 
саобраћају употреби за коришћење средстава међу- 
народних кредита за капитални ремонт магистрал- 
них пруга. 

У организациј ама удруженог рада ПТТ саобра- 
ћаја предузеће се неопходне мере и активности за 
бржу реализацију програма изградње магистралних, 
међународних и других приоритетних ПТТ капаци- 
тета (на приграничним, копаоничком, пештерском и 
другим брдско-планинским подручјима) уз оријен- 
тецију на развој и коришћење домаће опреме. 

У области путне привредне приоритет ће имати 
одржавање путева и изградња путева на подручји- 
ма неразвијених општина. Предузеће се мере за 
унапређење организованости и рационалније посло- 
вање у јавном друмском, градском и приградском 
саобраћају. Наставиће се финансијска консолидагџг- 
ја самоуправних интересних заједница. 

4. Мала привреда 

Развој мале привреде одвијаће се у складу са 
политиком и подстицајним мерама утврђеним у Ре- 
публици. Основу програмске оријентације чиниће 
програми развоја општина сачињени на основу 
усаглашених планова и програма развоја производ- 
них и прометних организација удруженог рада 
кроз дефинисање пословне и кооперантске сарадње 
засноване на обостраном интересу. Циљ је да се 
ослобађањем малосеријске производње већих орга- 
низација удруженог рада потпуније и рационалније 
запосле капацитети мале привреде. 

Мерама економске политике подстицаће се ус- 
меравање средстава становнихнтва првенствено у 
производне програме у малој привреди, чиме ће се 
омогућити обогаћивање нроизводне структуре, до- 
пуна великосеријске производње и посебно повећа- 
но запошљавање. Развој мале привреде подстицаће 
се и селективном политиком изградше и уступаша 
пословног простора. 

5. Трговина, угоститељство и туризам 

Развој робног промета, као саставног дела про- 
неса укупне друштвене репродукције у 1985. годи- 
ни, треба да се одви.ја у правцу: потпунијег, редов- 
ниЈег и равномернијег снабдевања привреде и ста- 
новништва и обезбеђења што нормалнијих токова 
друштвене репродукције уз повећање коефицијента 
обртаЈа средстава. Битна претпоставка за то је: 
специјализациЈ'а, укрупњавање и модернизација ор- 
ганизација удруженог рада у области робног про- 
мета. Предузимаће се конкретне мере за побољша- 
ње услова привређивања организација удруженог 
РЗДа у области робног промета, а посебно промета 
на мало. 

У циљу остваривања повољнијих услова за по- 
већање иностраног туристичког промета и девизног 
прилива по основу туризма, посебно у транзиту и 
смањивања девизног одлива по том основу мере 
економске политике и активности носилаца тури- 
стичког привређивања биће усмерене на: потиуније 
коришћење расположивих туристичких капацитета, 
укључивање културних добара у туристичку пону- 
ду. повећање конкурентске способности туристичке 
понуде и њен шири и ефикаснији пласман на до- 
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маће и инострано туристичко тржиште, јачање ма- 
теријалне и кадровске базе и боље организовање 
туристичко-угоститељске привреде, као и спрово- 
ђење обимније и квалитетније туристичке пропа- 
ганде. 

6. Стамбено -комунална делатност 

У области стамбено-комуналне делатности у 
1985. години значајније ће ојачати процеси који 
омогућавају бржу промену друштвено-економских 
односа. Омер тих промена је у: (1) већем ангажо- 
вашу личних средстава за финансирање изградње 
и одржавање станова, (2) већем уважавању еко- 
номских законитости при одређивању нивоа стана- 
рине за коришћење станова у друштвеној својини 
уз комплементарно дејство политике субвенциони- 
рања станарина и политике солидарног финанси- 
раша дела стамбене изградње, (3) рационалнијем и 
ефикаснијем пројектовању и грађењу станова уз 
знатније успоравање раста цена квадратног метра 
стана, (4) рационалнијем самоуправном интере- 
сном 'организовању у области становања и, уређења 
земљишта, стамбене изградње и комуналних делат- 
ности и (5) ефикаснијем захватању градске ренте. 

Мерама економске политике посебно ће се 
подстицати изградња станова за тржиште. 

Обезбедиће се услови за интензивнији рад на 
припреми и доношењу просторних планова. 

7. Оживљавање раста производње у агроиндус- 
стријском. комплексу 

1. За превазилажење проблема у пољопривред- 
ној производњи, и стваран>е услова за јачање ■ ■ Р^* 
цеса интензивног начина привређивања предузеће 
се мере за: повећање производње сточне хране 
довољне за подмиривање потреба сточарства, обе- 
збеђење стабилног и благовременог снабдевања по- 
љопривреде потребним репродукционим материја- 
лом (минерална ђубрива, средства за заштиту биља, 
гориво, механизација и друго) и успостављаше од- 
говарајућег и стабилног паритета цена репродукци- 
оних материјада неопходних за пољопривредну про- 
изводњу и финалних производа пољопривреде. 

Мерама економ1Ске политике ствараће се услови 
да се обим пољопривредне производње увећа за 
око 3,5°/о у односу на 1984. годину. Тежиште развоја 
усредсредиће се, првенствено, на повећање примар- 
не производње, која је од приоритетног значаја за 
остваривање бржег и складнијег развоја агроин- 
дустријског комплекса у целини. У оквиру^ примар- 
не пољопривредне производње неоходно је, поред 
повећања обима производње, остварити и значајне 
промене у структури производње, и то у правцу 
већег учешћа жита, индустријског биља, сточне 
хране и сточарске производње. 

Већи обим пољопривредне производње заснива- 
ће се на повећању приноса по јединици површине, 
односно интензивнијем коришћењу пољопривредног 
земљишта и сточног фонда. То захтева да се по- 
л»опривреди обезбеде стабилнији услови привређи- 
вања, а нарочито благовремено снабдевање репро- 
материјалом, првенствено вештачким ђубривима и 
заштитним средствима. 

Ради превазилажења тешкоћа у сточарској 
производњи посебан значај има реализација Про- 
грама повећања производње сточне хране и ускла- 
ђивање обима ове производње са потребама сто- 
чарства, у ком циљу треба урадити и посебне би- 
лансе сточне хране, како у Републици, тако и у 
општинама. _ 

Ствараће се услови да постојеће и новоформи- 
ране пољопривредне организације (задруге, органи- 
запије коопераната и лр.) технички и кадровски 
јачају, како би успешније организовале примарну 

производњу на газдинствима земљорадника и ггове- 
ћавале друштвено организовану производшу. Поред 
тога остваривање постављених циљева у производ- 
њи хране захтева виши степен самоуправног пове- 
зивања субјеката производње у агроиндустријском 
комплексу у целини, укључујући при томе и орга- 
низације земљорадника. 

Посебно је значајно да се организације удру- 
женог рада у пољопривреди и прехрамбеној ин- 
дустрији, затим пословне банке и надлежни органи 
у друштвено-политичким заједницама ангажују и 
мобилишу на реализацији оних започетих крупнизс 
пројеката који су способни за извозно рентабилну 
производњу а у чијем финансирању учествује и 
Међународна банка. При томе је неопходно да се 
обезбеди ефикасније, рационалније и наменско ко- 
ришћење средстава која се издвајају за развој по- 
ллпривреде. 

И.мајући у виду билансне потребе и производне 
могућности, предузеће се неопходгГе мере и ак- 
тивности да се произведе: пшенице око 1,1 милиона 
тона, кукуруза 2,8 милиона тона, шећерне репе око 
1,1 милиона тона, уљарица око 70 хиљада тона, 
меса око 325 хиљада тона и млека 1,4 милијарде 
литара. Значајније ће се повећати обим откупа 
млека. Предузеће се неопходне активности да се 
откуп млека врши и на оним подручјима на којима 
је до сада изостала ова активност. 

Овакав обим производње треба да омогући да 
се у 1985. години откупи најмање 600 хиљада тона 
шпенице и око 600 хиљада тона кукуруза, од чега, 
најмање око 100 хиљада тона за тржишне резерве 
ради интервенције на тржишту сточне хране. 

Предузеће се мере да се недостајуће количине 
пшенице и брашна, ради задовољења билансних 
потреба, обезбеде откупом из сопствене производње 
и набавком из других подручј а земље, да би се 
отклонила потреба за увозом ових производа. 

Ради остваривања постављених циљева у про- 
изводњи хране, предузимаће се и посебне мере: 

— наставиће се са политиком премија и регреса 
ј пољопривреди и другим подстицајним мерама; 

_ за реализацију Програма комасације и арон- 
дације, откупа и уређења земљишних територија 
обезбедиће се додатна средства у складу са проме- 
нама цена, односно трошкова; 

— у кредитној политици пољопривреда пе има— 
ти приоритет при усмеравању средстава за креди— 
тирање производње и залиха, као и у погледу 
повољнирих услова кредитирања; 

— разрадиће се програм обнављања старих и 
изградње нових хидромелиорационих система за 
наводњавање, како би се омогућило проширење 
површмна за пострну сетву и на тој основи пове- 
ћање крмне базе за сточарство; 

_ припремиће се посебан програм за изградњу 
потребних раехладних и складишних капацитета за 
потребе удруженог рада и резерви; 

— благовремено ће се обезбедити средства за 
формирање одговарајућег нивоа тржних резерви, 
пре свега кукуруза и друге сточне хране, ради 
отклањања већих поремећаја на тржишту, 

— ради заштите основног фонда стоке, у реги- 
онима погођеним сушом у 1985. години организаци- 
јама удруженог рада и земљорадншдама који се 
баве организованим узгојем стоке, обезбедиће с« 

г,пч ттпгебно повољним условима за наоав 

— наставиће се са реализацијом програма за 
азвој пољопривреде у приграничним општинама 
зразито миграционим и општинама са мешовитим 
ационалшш саставом становништва, као и у оп 
Јтинама које оу погођене земљотресом; 

— донеће се одговараЈући пропиои о прадлету^и 
аслеђивању земљишта како би с®°нед ^ста_ 
аље уситњавање поседа индивидуалних газдинста 
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ва. Предузеће се мере за доследно спровођење За- 
к.она о коришћешу пољопривредног земљишта; 

— предузимаће се мере за ефикасније функци- 
онисање противрагне заштите; 

— обезбедиће се оптимална примена научних 
достигнућа за производњу здраве хране и стручну 
употребу хемијских средстава. 

2. Потпунијим искоришћавањем капацитета у 
прехрамбеној индустрији повећаће се производња 
прерађевина за потребе домаћег тржишта и извоза. 
Организације удруженог рада обавезне су да сачи- 
не програме повећања искоришћавања капацитета, 
односно приступе организовању и уговарању про- 
изводње сировина за прераду у наредној години. 

3. У циљу повећања шумског фонда и јачања 
опште корисних функција шума наставиће се радо- 
ви на пошумљавању голети, мелиорацијама дегра- 
дираних шума и шикара, производњи шумског сад- 
ног материјала и изградњи шумских путева. 

У извршавању ових задатака неопходно је пов'е- 
ћано ангажовање организација удруженог рада, 
Покрета горана Србије и Савеза социјалистичке 
омладине гвутем организовања омладинских радних 
акциј а. 

4. Посебна пажња посветиће се развоју водо- 
привреде у свим шеним основним функцијама: уре- 
ђење водног режима и заштита од штетног дејства 
вода, заштита површинских и подземних вода од 
загађивања и стварање услова за снабдевање водом 
становништва и привреде. 

8. Економски односи са иностранством 

1. За повећање извозне способности привреде 
Републике неопходне су битне промене: (1) у ра- 
звојној и инвестиционој политици и (2) у укупној 
организованости привреде. 

У 1985. години треба да се обезбеде полазне 
основе за успешнији старт у области економских 
односа са иноетранством у наредном планском пери- 
оду. То претпоставља, у мери у којој је то могуће у 
току једне године већу оријентацију на поделу 
рада и трајну кооперацију у производњи роба које 
могу да се успешно пласирају на инострано тр- 
жиште, напуштање неселективне извозне политике 
ослоњене претежно на извоз супстанце и промене у 
извозној структури сагласно променама светске 
увозне тражње. Од посебне ј'е важности ширење 
круга произвођача за извоз, са оријентацијо1М на 
веће серије производа виших фаза обраде и успо- 
стављање трајних пословних односа са иностраним 
партнерима и на тој основи учвршћивање положаја 
на иностраним тржиштима. 

У том циљу неопходно је: (1) да организације 
удруженог рада испол>е више пословне иницијативе 
У смеру бржег прилагођавања производних програ- 
ма, квалитета и асортимана производше извозној 
тражши, (2) да се политиком увоза обезбеди његова 
рационалниј а структура која ће омогућити веће ко- 
ришћеше домаће супстанце и рада у свим фазама 
производње и повољнији нето девизни ефекат. 

Повећаће се извоз финалних производа виших 
Фаза прераде и услуга вишег степена слохсености, 
а смањити учешће директног извоза сировина и 
репродукционог материјала у укупном извозу. 

2. Ефикасније и економски рационалније укљу- 
*аЊе ^ међународну поделу рада и успешнији 

^13003™1113 на међународним тржиштима 
ооезбедиће се унапређењем дугорочних економских 
веза на пословима извоза и увоза између организа- 
?1п1от,^о?УЖеН°Г рада К0Је СУ радно, производно и 
Тл, до®но П0везане и зависне у размераима земље. 
тЈГо риЈентнЦиЈУ У организацији и реализацији из- 
воза пратиће непосредно укључивање банкарског 

ма у реализацију заједничких извозних про- 
грама, активна координација учесника у крупним 

извозним пословима и континуирано усклађивање 
организација удружног рада у реализацији извоза 
у оквиру комора, удружења и Самоуправне инте- 
ресне заједнице Србије за економске односе са 
иностранством. 

На тим основама, заједничком активношћу про- 
извођача опреме, грађевинских и саобраћајних ор- 
ганизација, пројектантских и инжењеринг органи- 
зација, уз побољшање услова кредитираша извоза 
прединвестиционих радова (пројектм, студије), оп- 
реме и инвестиционих радова у иностранству, ос- 
твариће се повећање извоза комплетних ииду- 
стријских и других објеката у укупном извозу Ре- 
публике. 

Убрзаће се процес реорганизовања спољнотрго- 
винске мреже и рационализације пословања орга- 
низација спољне трговине и шиховог чвршћег по- 
везиваша са производним организацијама удруже- 
ног рада, у функцији оствариваша утврђених зада- 
така у области економских односа са иностран- 
ством. Мерама економске политике подстицаће се 
специјализација спољнотрговинских организација, а 
шихов економски положај значајније ће се довести 
у зависности од положаја организација удруженог 
рада произвођача за извоз, односно извозних ре- 
зултата. 

3. Активношћу организација удруженог рада и 
подршком укупних мера економске политике у 
1985. години повећаће се покривеност увоза извозом 
на вишем нивоу спољнотрговинске размене. То 
подразумева оријентацију на развијање виших об- 
лика сарадње на трајним основама, повећање 
учешћа извоза у развијене земље и земље у разво- 
ЈУ, уравнотеженију спољнотрговинску размену по 
валутним подручјима и на тим основама знатно 
повећање девизног прилива и спољне ликвидности. 

Извоз у земље у развоју са којима се остварују 
виши облици дугорочније економске сарадње фи- 
нансираће се одговарајућим увозом са тих подручја. 

4. На основу усаглашених планова економских 
односа са иностранством сачиниће се конкретни 
програми извоза и увоза репродукционо повезаних 
произвођача са мерама и динамиком њиховог ос- 
тваривања. Одредиће се заједничке обавезе и од- 
говорност организација удруженог рада произвођа- 
ча, спољнотрговинских организација и пословних 
банака за успешно остваривање утврђених про- 
грама. 

Заоштриће се економска и друштвена одговор- 
ност за остваривање програма извоза. У Самоу- 
правној интересној заједници Србије за економске 
односе са иностранством и Привредној комори Ср- 
бије, обезбедиће се организовано праћење реализа- 
ције програма извоза и предузимање мера за њи- 
хову успешну реализацију. 

Трајна доходовна мотивисаност за извоз обе- 
збедиће се политиком реалног курса динара. Под- 
стицање извоза на конвертибилно подручје, посебно 
заједничког извоза организација удруженог рада, 
вршиће се пореским, кредитним и другим олакши- 
цама. Обезбедиће се додатни подстицај у Републи- 
ци, најмање на нивоу средстава из 1984. године. 
Значајвије ће се проширити круг обвезника при- 
вредних и ванпривредних делатности, који ће обе- 
зоедити средства за ове намене. Неће се подстицати 
извоз сировина и репродукционих материјала ни- 
жих фаза прераде дефицитарних на домаћем тр- 
жишту. 

Оствариваше права организација удруженог ра- 
да на коришћење средстава за подстацање извоза 
довешће се у директну зависност од оствареног 
повећаша извоза на конвертибилно подручје, од- 
носно од кретања релативног учешћа реализације 
остварене извозом производа и услуга у укупној 
реализацији и остваривања девизног прилива. На 
веома селективној основи стимулисаће се извоз у 
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зависности од степена обраде промзвода и степена 
сложености услуга. 

5. Политика селективног увоза роба и услуга 
биће У функцији равномернијег и потпунијег иско- 
ришћења производних капацитета, већег коришће- 
ња домаће супстанце у финалној проагзводњи, обе- 
збеђења извозне производње, вишег техничко-тех- 
нолошког нивоа производње и побољшања платног 
биланса земље. Увоз опреме мора бити оријентисан 
на обезбеђење извозне производње, отклањања 
уских грла у производњи и остваривање развојних 
приоритета, као и за стварање услова за развој и 
примену домаћег знања (набавка неопходних 
стручних и научних часописа и опреме за научно- 
истраживачки рад). 

Повећаће се учешће увоза из земаља са којима 
се остварују уравнотежени односи размене, односно 
позитиван биланс. Приоритетан увоз обезбедиће се 
организацијама удруженог рада за извоз на кон- 
вертибилно подручје, а у складу са преузетим оба- 
везама извоза у програмима извоза. 

Плаћање увоза роба широке потрошње пр- 
венствено ће се обезбеђивати извозом роба и услуга 
кроз специфичне облике спољнотрговинске размене. 

Организације удруженог рада и банке овла- 
шћене за послове са иностранством утврдиће^ про- 
грам извршења фиксних и гарантованих ооавеза 
према иностранству у 1985. години и обезбедити 
благовремено и потпуно измиривање тих ооавеза. 

9. Инвестиције 

Сви субјекти дужни су да предузму енергичне 
мере да о инвестицијама и развоју одлучују радни 
људи у колективима, јавно и на основу објектив- 
них економских анализа. За остваривање инвестици- 
оне политике мора се утврдити лична, колективна, 
материјална и друштвена одговорност. 

Инвестиције у основна и обртна средства кре- 
таће се у оквиру реално расположивих материјал- 
них и финансијских средстава. Повећаће се улага- 
ња у трајна обртна средства. 

Сужени материј ални оквири развоја уз при- 
суство великог броја објеката у изградњи и висо- 
ких прекорачења предрачунске вредности неизо- 
ставно намећу потребу да се изградња усклади са 
потребама промене привредне структуре у РепЈ- 
блици. Ради тога, овака већа инвестиција мора бити 
предмет шире друштвене оцене и преиспитивања, 
првенствено са становишта њеног доприноса пове- 
ћању конкурентне производње за извоз. Усмерава- 
ње средстава биће на инвестиције које обезбеђују 
значајније повећаше извоза, пораст дохотка и на 
тој основи пораст запослености, посебно младих 
стручних кадрова. Тиме ће се стварати и услови за 
заустављање процеса релативног заостајања при- 
вреде територије СР СРбије ван територија САП. 

Динамика изградње 'енергетских објеката ус- 
кладиће се са потребама привреде Републике. 
Инвестиције у саобраћајну инфраструктуру усмера- 
ваће се првенствено у капитални ремонт маги- 
стралних пруга, наставак електрификације желе- 
знице и завршетак започетих деоница ауто-пута 
„Братство-ј единство“. 

Обавеза је сваког инвеститора да утврди реал- 
ну предрачунску вредност инвестиција у току, као 
основ за друштвену оправданост настављања, од- 
носно одустајања од започете изградње. 

Самоуправним удруживањем средстава обезбе- 
диће се убрзано завршавање приоритетних инду- 
стријских објеката који су у завршној фази из- 
градње. 

Ствараће се услови да се у укупним инвестици- 
јама повећа удео опреме коју производи домаћа 
машиноградња. У оквиру сличних врста произбод- 

ње, приоритет ће имати инвестициони програми ко- 
ји се значајније ослањају на опрему из домаће 
производње и на кооперацију са иностраним пар- 
тнерима засновану на принципима уравнотежене 
размене. Неопходна је већа оријентација и јачање 
интереса домаће машиноградње за развијање коо- 
перантских односа, пословно-техничке еарадње и 
заједничких улагања са иностраним партнерима, 
посебно на реализацији пројеката у области енерге- 
тике, саобраћаја и електронике. 

Инвестициона улагања у основна и обртна 
средства усмериће се на стварање услова за пове- 
ћање производње роба и пласмана роба за извоз и 
за њено равноправније укључивање у светску 
привреду, првенствено повећањем извоза конку- 
рентски способних производа и услута. 

У остваривању инвестиционе политике приори- 
тет ће имати: (1) производња за извоз, са позитив- 
ним девизним ефектом, (2) производња хране пре 
свега примарне пољопривредне производње, (3) про- 
изводња енергије у складу са потребама привреде 
Републике и објеката из програма гасификације и 
(4) производња сировина којима се трајно и еко- 
номски рационално супституише увоз. 

Мерама економске, посебно кредитне политике 
обезбедиће се да се највећи део расположивих 
средстава за инвестиције у основна средства, из 
свих извора, усмери на програме који задовољавају 
што већи број следећих услова који обезбеђују: (1) 
да се у радној, сложеној организацији, односно 
репродукционом ланцу отклања уско грло и исто- 
времено рационално супституише увоз или је таква 
инвестиција услов за рад постој ећ-их капацитета 
у више смГена, односно да се врши реконструкција 
постројења која обезбеђују прелаз са течних на 
чврста горива, (2) производњу од виталног значаја 
за снабдевање становништва и водоснабдеваше, (3) 
инвестирање у наменску производњу, (4) инвести- 
рање у иновирање сопствене технологије и научно- 
истражзивачки развојни рад, (5) већи пораст за- 
пошљавања младих стручних кадрова, (6) инвести- 
цију која се финансира и средствима из зајмова 
Међународне банке за обнову и развој или других 
међународних финансијских организација или (7) 
инвестирање на неразвијеном подручју, пригранич- 
ној територији или подручју са изразитом миграци- 
јом становништва према посебним програмима. 

Првенство у финансирању имаће програми и 
збјекти из приоритетних намена утврђених овом 
Резолуцијом чија је реализација у току. 

Пословном политиком банака обезбедиће се да 
^ основним организацијама удруженог рада не 
здобравју кредити за нове инвестиције, пре него 
лто обезбеде средства за инвестиције у току и 
:4зврше обавезе за инв'естициону изградњу (укључу- 
јући и средства за прекорачење предрачунске 
вредности инвестиција) које су преузеле споразу- 
мом о удруживању у радну, односно сложену орга- 
низацију и другим самоуправним споразумима. 

Приликом одлучивања о улагањима у нове про- 
изводне и друте објекте, инвеститори и одговарају- 
ћи органи у друштвено-политичким заЈедницама, 
привредним коморама и банкама обезбедиће о а- 
везно изучавање целисходности планираних инве- 
стиција са становишта: (1) равномерниЈег простор- 
ног размештаја привредних и других активности 
и становништва, односно спречавања нерационатно^ 
раста већих урбаних центара и нежељених миграци 
оних токова (2) усклађености технолошких карак- 
теристика планираних објеката са конкретним ка- 
рактеристикама природне средине (потрошња^ воде. 
загађивање воде и ваздуха и др)- (,3) 
запошљавања ^локалног становништва са решеним 
стамбеним проблемом. 
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10. Финанеијска консолидација 

У 1985. години пословање организација удруже- 
ног рада одвијаће се у условима реалних камата на 
кредите, ревалоризације основних и обртних сред- 
става, обезбеђивања реалне амортизације, обавезног 
покрића негативних курсних разлика и других 
елемената којима се обезбеђује реално утврђивање 
дохотка. Све то довешће до повећања средстава за 
финансирање текуће репродукције и омањења, од- 
носно стагнације средстава за оетале намене. На- 
ставиће се и политика заоштравања економских 
мера према организацијама удруженог рада које 
послују са губицима и продубљују финансијске и 
друге дефиците. У складу са тим, организације 
удруженог рада ће интензивирати своје активности 
на што потпунијој финансијској консолидацији и 
прилагођавању своје пословне и развојне политике 
иовим економски реалним условима привређивања. 

Финансијска консолидација привреде засниваће 
се првенствено на програмима које доносе саме 
организације удруженог рада. Синхрониваним и се- 
лективним мерама економске политике и полити- 
ком пословних банака подржаће се првенствено 
консолидација оних организација удруженог рада 
чији производни програми имају реалну перспекти- 
ву и које ће највише допринети смањивању укуп- 
них финансијских дебаланса и повећању ефика- 
сности укупне привреде. 

Неопходно је предузети одлучније мере за ре- 
праграмирашем обавеза привреде према банкама. 
Преиспитаће се и створене обавезе банака према 
привреди, првенствено обавезе по инвестицијама 
изван утврђених приоритета. 

Обавеза је свих организација удруженог рада 
да предузму енергичне мере за отклањање узрока 
који доводе до губитака у пословању. Заоштравање 
одговорности, сношење ризика за пословне одлуке 
и резултате, предуслов су за постизање бољих ре- 
зултата пословања. 

11. Расподела дохотка 

Изменама у обрачунском систему и сиетему 
расподеле дохотка обезбедиће се утврђивање, ра- 
сподела и потрошња реално оствареног дохотка. На 
тим основама створиће се услови за објективно 
усклађивање односа између акумулације и укупне 
потрошње. 

У дохотку привреде смањиће се учешће сред- 
става која се по основу обавеза утврђених законом 
и на основу закона издвајају за задовољавање 
општих друштвених и заједничких потреба и за 
остале намене. 

Разрадиће се механизам за утврђивање и усме- 
равање дела дохотка који је резултат изузетних 
погодности у стицању дохотка. 

Конкретизацијом критеријума из Дугорочног 
праграма еконамске етабилизације у Друштвеном 
договору о стицању и расподели дохотка омогућиће 
се јачање заинтересованоети радника и за потро- 
хпњу и за акумулацију и за укупне ефекте кори- 
шћења друштвених средетава. Механизам расподе- 
ле дохотка и чистог дохотка темељиће се на при- 
мени показатеља (1) бруто лични доходак и зајед- 
ничка потрошња без ередстава за стамбену изград- 
н.у по запосленом раднику и (2) акумулација у 
односу на ангажована средства за поједине органи- 
зације удруженог рада у поређењу са просечним 
величинама за привреду у целини. 

У расподели дохотка обезбедиће се бржи раст 
средстава за проширење материјадне о.снове рада и 
з<а резерве у односу на раст дохотка. 

Организације удруженог рада које остварују 
већу акумулацију према ангажованим средствима у 
вдносу на просек привреде Републике, могу имати 

и већи бруто лични доходак и заједничку потро- 
шњу без средстава за стамбену изградњу по запо- 
сленом раднику од просечног бруто личног дохотка 
и заједничке потрошше без средстава за стамбену 
изградњу за привреду Републике. 

Ако је бруто лични доходак и заједничка по- 
трошња без средстава за стамбену изградњу по 
запосленом раднику и акумулација према ангажо- 
ваним средствима изнад просека привреде Репу- 
блике, при чему је одступаше од просека знатно 
веће код бруто личних доходака и заједничке по- 
трошње без средстава за стамбену изградњу по 
запосленом раднику него код акумулације према 
ангажованим средствима, организације удруженог 
рада кориговаће односе у распоређивању чистог 
дохотка у корист акумулације. 

Организације удруженог рада које остварују 
већи бруто лични доходак и заједничку потрошњу 
без средстава за стамбену изградњу по запосленом 
раднику у односу на просек привреде Републике, а 
нижи ниво акумулације према ангажованим 

. средствима у односу на просек привреде Републике, 
обезбедиће знатно вЉи раст акумулације према 
ангажованим средствима од просека привреде Ре- 
публике. 

У организацијама удруженог рада друштвених 
делатности и у самоуправним и радним заједницама 
ван организација удруженог рада лични дохоци 
кретаће се зависно од остварења обима и квалитета 
рада, и расположивих средстава, с тим да њихов 
раст буде диференциран по групацијама и у оквиру 
групација. 

Реални лмчни доходак по запоеленом у Репу- 
блици кретаће се У складу са кретањем продуктив- 
ности рада у друштвеном сектору привреде (мерена 
односом друштвеног производа у сталним ценама и 
бројем запослених у друштвеном сектору прив.реде). 

Ближи критеријуми за утврђивање односа у 
расподели дохотка и чистог дохотка разрадиће се 
Програмом акција и мера и годишњим протрамима 
организација за остваривање средњорочног плана. 
Самоуправни и пословодни органи у организација- 
ма удруженог рада, самоуправним и радним зајед- 
ницама, обезбедиће доследну примену самоуправних 
општих аката о расподели дохотка и средстава за 
личне дохотке. 

12. Друштвене делатности 

Радници, организације и самоуправне иитересне 
заједнице друштвених делатности наставиће запо- 
чете процесе и заокрухшти програм мера и актив- 
ности са тежЈиштем на успостављању и разради 
политике повећаног доприноса друштвених делат- 
ности укупном друштвено-економском развитку, 
путем повишења квалитета и ефеката рада. У том 
циљу усвојиће се програми нових економских, ор- 
ганизационих и нормативних мера, услова и про- 
грамских решења. 

Оствариваће ее прамене у организацији, подели 
рада, програмима, правима, самоуправној организо- 
ваности и размени рада. 

Посеоан значај ће имати: (1) увођење мерила за 
квалитет рада — за сваку друштвену делатност 
посебно — у систем размене рада, (2) примена еко- 
номских подстицаја и економских санкција, зависно 
од остваривања уговорених програма рада, у окви- 
Ру самоуправних интересних заједница, (3) доно- 
шење програма развоја организација друштвених 
целатности које остварују задатке на приоритетним 
правцима развоја, са циљем да им се почну ствара- 
ти оптимални услови рада (опрема, кадрови, 
средства), (4) усвајање програма стручног усаврша- 
вања радника у друштвеним делатностима (5) 
удруживање организација, кадрова и опреме — и 
њихово пословно повезивање — у оквиру оствари- 
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вања рационалније поделе рада, (6) пооштравање 
устова за оснивање организација друштвених де- 
латности и пооштравање контроле испуњености 
услова за рад код организација основаних у прет 
ходном периоду, (7) промене у структури мреже и 
прилагођавање обима рада реално утврђеним по- 
требама и приоритетима, (8) укидање сувишних ка- 
пацитета, (9) рационализација мреже самоуправних 
интересних заједница и њихових стручних служои. 

Израда средњорочних и дугорочних планова и 
програма развоја има битан значај за развој 
друштвевих делатности ради: реалне процене по- 
треба и материјалних могућности; избора најпо- 
вољнијих праваца развоја и најкреативнијих про- 
грама: реалног програмирања услова неоиходних за 
квалитетно остваривање програма. То захтева да се 
обезбеди најшире учешће организација корисника и 
организација извршилаца услуга, стручних и науч- 
них организација и истакнутих појединаца ства- 
ралаца. 

Материјвлни положај организација друштвеких 
делатности зависиће и од способности за развој 
нових програма и облика рада усклађеиих са по- 
требама корисника и остварених пословном сарад- 
њом у односима непосредне размене рада. 

13. Научноистраживачка делатност 
и информатика 

Наставиће се примена политике приоритетног 
развоја научноистраживачке делатности складу 
са опредељењем да наука треба да постане једна од 
основних производних снага друштва. Обављене 
анализе и усвојени закључци у претходним годи- 
нама омогућавају прелаз на остваривање значајних 
промена у постојећој програмској и организационој 
структури научноистраживачке делатности. 

Иајважн.ији задаци су: интензивирање истра- 
живања; повишење примене истраживачких резул- 
тата у производњи и укугшом друштвеном развоју; 
усвајање стратегија научног и технолошког разво- 
ја; усвајање дугорочног и средњорочног плана ра- 
звоја науке; успостављање система мера за подсти- 
цање развоја оних научних грана и дисциплина 
које имају приоритетни значај за будући развој 
Републике. 

У том циљу: (1) прошириваће се и квалитетно 
усавршавати систем избора и образовања научних 
кадрова, (2) убрзаће се развој истраживачко-ра- 
звој'них капацитета за потребе привреде, са тежи- 
штем на унапређивању техаологије, (3) повећаће се 
улога и удео Републичке заједнице науке у оства- 
ривању приоритетних пррграма, нарочито оних у 
основним истраживањима, (4) рационализоваће се 
мрежа организација, путем концентрације кадрова 
и опреме и променама у садашњој подели рада, (5) 
убрзаће се активирање научног потенцијала висо- 
ког образовања, (6) предузимаће се мере за усваја- 
ње заједничких истраживачких проЈ’еката у разме- 
рама Југославије и СР Србије, за сва научна по- 
дручја на коЈ’има се утврди да Ј'е такво удружива- 
ње рационално, (7) развијаће се сиетем научнотех- 
нолошких информациЈ'а, (8) разрадиће се критери- 
јуми и мерила полигике кој'ом ће се обезбедити 
селекциЈ'а научних организација и научних кадрова. 

Укупна средства научноистраживачког рада 
рашће знатно брже од раста дохотка друштвене 
привреде, а средства Републичке зајед.нице науке 
за 25 одсто брже од номиналног раста дохотка 
друштвене привреде. 

Мерама економске политике створиће се услови 
за: набавку неопходне опреме; нужне инвестиције 
у области науке; коришћење средстава која се 
обезбећују Самоуправним споразумом о јединстве- 
ним мерилима и критеријумима за кредитирање 

истраживачко-развојних послова; обезбеђење обрт- 
них средстава под најповољнијим каматама из де- 
позита друштвено-политичких заједница и др, 
Створиће се услови за убрзано опремање високо- 
школских институција које се баве фундаментал- 
ним истраживањима у области природних наука, е 
тим да своје програме усагласе са д.ругим научно- 
истраживачким организацијама. 

С амоупр авним споразумима о заједничким 
основама програмирања истраживања и о висини 
издвајања средстава — склопљеним у оквиру 
удружења Привредне коморе Србије — омогућиће 
се значајније проширење и квалитативно унапре- 
ђење непосредне размене рада. 

Предузимаће се мере за убрзани развој инфор- 
мационог система, планско уомеравање домаће про- 
изводње и увоза рачунарске, комуникационе и дру- 
ге опреме, за развој информатичких кадрова и 
удруживање научних организација ради развоЈа 
рачунарских програма. 

14. Запосленост и запошљавање 

Приоритетни задатак и асновни циљ у облаеги 
запослености и запошљавања у 1985. год.ини, је 
стварање услова — активности1ма и мерама — за 
постепено смањивање броја незапослених и за по- 
већање запослености младих стручних кадрова. 

Оцењује се да ће се у 1985. години броЈ запо- 
слених у друштвеном сектору повећати најмање 
за 2,5<>/<>. Овако предвиђен обим запошљавања у 
друштвеном сектору заснива се на: (1) очекиваном 
расту производње и услуга, (2) већем коришћењу 
расположивих капацитета, (3) ефектима законских 
решења о скраћивању радног времена и (4) пре- 
станку радног односа по сили закона. Обим запо- 
шљавања у индивидуалном сектору непољопри- 
вредних делатности оцењује се на могућих 10,о 
хиљада и заснива се на очекиваним променама и 
повољнијим законским решењима о личном раду- 
Остваривањем предвиђеног обима запошљавања у 
оба сектора, омогућује се заустављање пораста 
стварне незапослености активног непољопривредног 
становништва. _ 

У складу са тим: наставиће се са политтаком 
продуктивног запошљавања; у свим основним орга- 
низацијама удруженог рада и радним заЈедницама 
ограничиће се запошљавање, односно смањиваће се 
број запослених на задацима и пословима адми- 
нистрације; организоваће се стручно оспособљавање 
вишкова запослених у администрацији за рад У 
непосредној производњи, посебно када се рачуна са 
увођењем нове смене. _ 

Доследним сћровођењем политике запослености 
и запошљавања, утврђене у планским и ДРУ™* 
друштвеним документима, створиће се шмри про- 
стори за веће продуктивно запошљавање, посебно 
младих стручних радника, приправника и жена. 
Повећаће се удео стручних кадрова у укупном бро- 
ју новозапослених радника. „„„„ 

Применом олакшица У систему пореза и допри- 
носа подстицаће се веће запошљавање, запошља- 
вање у новим сменама и посебно запошљаваше 
младих стручних радника. 

Вршиће се измене и допуне друштвене ре - 
тиве ради стварања институционалних услова за 
веће продукгивно запошљавање. 

У сарадњи са организацијама удруженог рада. 
привредним коморама и другим 
ганизацијама и заједницама, самоуправне интересне 
заједнице запошља.вања предузеће посебне М€Ре 
обезбеђив аше радника дефицитарних ^рукаиза- 
нимања, посебно за рад на пословима са -жш* 
условима рада (у рудницима са Јамс^°л' 
цијом и др.). привредно недовољно развијеном п 
дручју и приграничној териториЈ«. 
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У оквиру укупне политике запошљавања, по- 
еебна пажња посветиће се запошљавању и радном 
ангажовању у оквиру мале привреде радника који 
се враћају са привременог рада у иностранству. 

У сарадњи са организацијама удруженог рада, 
еамоуправне интересне заједнлце запошљавања 
покренуће активности ради бржег запошљавања 
еоцијално најугроженијих лица. 

15. Социјална политика 

У области социјалног развоја оствариваће се 
промене које ће омогућити: (1) већу позезаност и 
условљеност социјалног и економског развоја, (2) 
побољшање материјалног положаја радних људи и 
грађана, посебно дела становништва са најнижим 
породичним примањима, (3) заустављање продубља- 
вања неоправданих социј алних разлика и одлучно 
отклањање узрока њиховог настајаша. 

Променама у производној и пословној полити- 
ци, променама у организацији и технологији, рад- 
ници у организацијама удруженаг рада, радним за- 
једницама, самоуправним интересним заједницама и 
друштвено-политичким организацијама, омогућиће 
и промене у социјалној политици и на тој основи 
етварати услове да мерило материјалне сигурности, 
пре свега, буде награђивање према раду и резулта- 
тима рада. 

Цосебним мерама обезбедиће се: (1) да заштита 
животног стандарда породица са најнижим прихо- 
дима буде приоритет и у 1985. години; код заштите 
стандарда породица са најнижим породичним при- 
ходима, поред осталих мера, посебан значај ће има- 
ти мере предузете за брже запошљавање чланова 
породице оспособљених за рад, (2) да се на основа- 
ма солидарности и узајамности остварује заштита 
становништва које из објективних разлога није у 
стању да обезбеди егзистенцијални минимум. 

У области остваривања права из пензијско- 
-шшалидског осигурања усклађивање пензија са 
личним дохоцима вршиће се на основу закона и 
опредељења из Друштвеног договора о остваривању 
политике издвајања и удруживања средстава за 
»адовољавање заједничких потреба у 1985. години. 

Мерама економске политике, посебно мерама 
пореске политике ствараће се услови да све мате- 
ријалне и социјалне разлике које нису резултат 
рада, буду под пуном контролом друштва и да се 
предузимају мере за њихово отклањање. 

Приступиће се реализацији Програма задатка, 
мера и активности у области животног схандарда и 
еоцијалне политике. 

Обавеза је свих друштвених чинилаца да орга- 
низују добровољне и хуманитарне акције које до- 
приносе задовољавању личних и заједничких по- 
треба социјално најугроженијих категорија станов- 
»иштва. 

16. Регионални развој 

1. Ради остваривања и подизања ефикагносп 
политике подстицања бржег развоја привредно не. 
довољно развијених подручја, неопходно је да свј 
учесници у њеном остваривању благовремено I 
доследно извршавају преузете обавезе. 

У одобравању кредитних и бесповратних соед- 
става фонда појачаће се селективност. развојних г 
инвестиционих програма и подстицати улагања л 
ппел,3тВ0ДНС Капаци'гете засноване на компаративни\ 
предностима ових подручја. Посебно ће се подсти- 
цати реализација пројеката којима се обезбеђујс 
тмитрИи запошљавање на тој о.снови и супсти- 

у®°3’ КОЈИ се Реализују путем удруживања 
звогтмо средстава’ као и брже завршавање и прои- 
зводно активирање започетих капацитета. 

Иаставиће се започете активности на решавању 
проблема организација удруженог рада на при- 
вредно недовољно развијеном и приграничном по- 
Дручју које су због некомплетираних инфраструк- 
турних и других услова развоја, уских грла у про- 
изводњи, недостајућих обртнлх средстава, кадров- 
ских и других проблема суочрне са тешкоћама у 
пословању. 

Пружаће се стручна помоћ нцдовољно развије- 
ним општинама у конципирању развоја и припре- 
мању планова друштвено-економског развоја у на- 
редном периоду. Овом врстом помоћи биће обухва- 
ћене и организације удруженог рада из ових 
општина. 

Посебни материјални и други напори уомериће 
се за: (1) успешније решавање сложених развојних 
проблема и брхси развој најнеразвијених и пригра- 
ничних општина, општина са мешовитим национал- 
ним саставом и израженом миграцијом становни- 
штва и спровођење закључака Скупштине СР Ср- 
бије о бржем друштвено-економском развоју оп- 
штина Бујановац, Прешево и Медвеђа, (2) сананију 
подручја Копаоника погођеног земљотресом. 

Предузеће се конкретне мере и активности за 
јачање процеса удрухгивања рада и средстава 
између органлзација удруженог рада са развијених 
и недовољно развијених делова Републике, као и, 
на бази економских интереса рационалан размешта] 
привредних капацитета, посебно радно-интензив- 
них, у неразвијена и брдско-планинска подручја, 
изразито миграциона и сеоска насеља. 

Предузеће се мере и активности којима ће се 
обезбедити остваривање програма електрлфикације 
неелектрифицираних насеља и програма изградње 
ПТТ капацитета, укључујући и доношење закона о 
обавезном удруживању средстава за ове намене. 

2. Ради остваривагБа договорене политике иод- 
стицања бржег развоја САП Косово предузимаће се 
конкретне мере и активности у Привредној комори 
Србије и републичким органима и организацијама 
за стварање повољнкјих услова и појачани лнтерес 
организација удруженог рада за удруживање рада 
и средстава, реализацију привредних капацктета и 
развијање друтох облика сарадње привреде и 
друштвених делатности у САП Косово. 

У токУ припрема наредног средњорочног плана 
преиспитаће се садашњи начин издвајања и кори- 
шћења средстава са територије СР Србије ван те- 
рлторија САП за подстицање брлгег развоја САП 
Косово, као и допунских средстава за развој 
друштвених служби. Полазећи од утврђеног обима 
обавеза на нивоу федерације, средства која издва- 
јзју организације удруженог рада са територије СР 
рбије ван територија САП треба да се реализују 

кроз непосредан однос са организацијама удруже- 
ног рада САП Косово. 

17. Заштита и унаиређење животие средиие 

Јачање процеса заштите и унапређивање жи- 
вотне средине је један од битних услова за даљи 
друштвено-економскл развој. Овај процес захтева 
радикалне промене у понашању ових субјеката у 
друштву, посебно општина и организација удрухге- 
ног рада и њихову повећану одговорност за оства- 
ривање већих резултата у овој области. Ради 
остваривања неопходних промена нужно је извр- 
шити даље унапређење законских норми и мера, а 
посебно: за заштиту изворишта и водотокова ради 
снабдевања становништва, привреде и оеталлх по- 
трошача квалитетном водом; успоетављање зона 
санитарне заштите редовне здравствене контроле 
воде за пиће и животних намирница (бактериоло- 
шке, хемијске и радиолошке); заштите површин- 
свих и подземних вода од загађмвања реконструк- 
цијом постојећих и изградњом нових уређаја за 
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пречишћавање; увођење чисте технологије код из- 
градње нових индустријских објеката; смањлвање 
загађености ваздуха у градским насељима и ин- 
дустријским центрима уградњом уређаЈа за пре 
чишћавање на постојећим и новим гредним објек- 
тима и моторним возилима. Неопходно Је радити на 
спречавању деградирања земљишта и шумских 
комплекса и њиховом обнављању; смањењу отпа- 
дака, повећаном сакупљању и повећању процента 
коришћења секундарних сировина, као л повећакоЈ 
примени мера за .заштиту од буке. 

Посебно ће се заоштрити одговорност за зашти- 
ту водотокова од загађивања и предузети енергичне 
мере за спречавање учесталих појава испуштања 
отровних и других материја штетних по људско 
здравље на оним рекама чије су воде основ за 
снабдевање водом за пиће градских и сеоских на- 
сеља, за наводњавање и задовољавање потреба ин- 
дустрије. На најосетљивијим тачкама ових водото- 
кова увешће се ригорозна контрола и праћење по- 
нашања највећих извора загађивања и предузимати 
законом предвиђене мере и санкције. 

Покренуће се ииицијатива да федерација доне- 
се одговарајуће прописе о контроли загађивања ре- 
ка и предузимању синхронизованих мера на целој 
териториЈ‘и земље. 

Мере економске политике биће у функцији 
остваривања ових циљева и задатака. Убрзаће се 
реализација Програма научноистраживачке актив- 
ности на заштити и унапређивању природе- и чове- 
кове средине у СР Србији, која доприноси развоЈУ 
неопходних Мера заштите и унапређења животне 
средине. У основним и радним организациЈ ама 
удруженог рада, месним заједницама, општинама, 
граду Београду, и међуопштинским регионалним за- 
једницама донеће се конкретни програми мера и 
активности који треба да допринесу очувању при- 
роде и обезбеђивању здраве животне средине. У 
надлежним органима заоштриће се питање одго- 
ворности за доследно спровођење надзора и за- 
конских норми из области заштите и унапређивања 
животне средине. 

18. Јачање ошнтенародне одбране, безбедности 
и друштвене самозаштите 

У остваривању циљева и задатака општенарод- 
не одбране и друштвене самозаштите тежиште ће 
бити на реализацији оних основних циљева и зада- 
така чијим се извршавањем постиже највећи сте- 
пен одбрамбене способности и спремности за извр- 
шавање задатака општенародне одбране и ДРУ- 
штвене самозаштите, а посебно у остваривању за- 
датака утврђених Законом о општенародној 
одбрани. 

у том циљу Неопходно је да се у 1985. години 
обезбеди издвајање планираних средстава у склаДУ 
са Договором о основама Друштвеног плана СР 
Србије о развоЈ'у ошптенародне одбране, безбедно- 
сти и друштвене самозаштите, а зависно од матери- 
јалних могућности надокнади и заостајање у 
издваЈ'ању ових средстаза код неких субјеката. 

Посветиће се посебна пажња даљем материјал- 
но-техничком опремању и обуци свих структура 
општенародне одбране и развоЈ’у и јачању снага 
безбедности за извршавање безбедносних задатака 
у миру, у случају рата и у другим ванредним 
приликама. 

Посебан Ј'е значај и обавеза великлх привред- 
них система да припреме и донесу одговарајуће 
мере и својим плановима развоја непосредно до- 
принесу обезбеђивању укупнЗг Ј'ачања одбрамбеног 
система Републике и земље у целини. 

IV 
Материјално Оилансни оквири 

1. Расположиви потенцијали и нови капацитети 
омогућавају да се у 1985. години оствари привредни 
раст по стопи од око 3 до 3,5°/о, при чему ће се 
производња у индустрији повећати за око 4/о, а у 
пољопривреди за око 3,5°/о. Таквим растом дру- 
штвеног производа створиће се основа за смањива- 
ше структурних диспропорција у привреди уз већи 
ослонац на сопствене скаге. 

Остваривањем предвиђеног темпа раста прои- 
зводње и усклађенијим односима у њеној структу- 
ри омогућиће се повећање извоза на конвертиблл- 
но подручје за око 17%. Уз повећање увоза са овог 
подручја за 7°/о (без увоза нафте) достићиће се 
потпуна покривеност увоза извозом (103,7 /о). Извоз 
сировина и ренродукционих материјалз нижих фа- 
за прераде биће мањи од оствареног у 1984. години, 

Материјално-биланси оквири омогућиће изми- 
ривање обавеза према иностранству и за потреое 
Љедерације и заустављање пада укупне финалне 
потрошње у Републлци. Укупна лична_ потрошња 
ће се повећати за око 1,5°/о, а инвестициЈе у обртна 
средства за око 8°/о. Смањиће се реалан обим 
инвестиција у основна средства привреде за око 
0 9%> непривреде за око 1,5»/о а инвестициЈе у стамое- 
ну изградњу ће се задржати на достигнутом нивоу. 

Учешће укупних средстава за задовољавање 
општедруштвених и заједничких потреба У ДР>- 
штвеном производу даље ће се смањивати. У окви- 
ру тих средстава смањиће се удео средстава и 
дохотка друштвене. привреде, а повећаће се учешће 
средстава из прихода од лндивидуалног сектора и 

°Д ^еТхвГТа^финансирање редовне делатности 
организација удруженог рада. друштвених делат- 
ноети, која се обезбеђују преко самоупрашшх инте 
ресних заједшгца, задржаће свОЈе учешће У ДРУ- 
штвеном производу на нивоу из прет^одне године 
а удео средстава за инвестициЈе ће . се значаЈНИЈе 

^““учешће укупних средстава која се. из дохотка 
организација удруженог рада привреде и личних 
лоходака радника тих организациЈа издваЈЗЈУ за 
заловољавање општих друштвених потреба у Ре- 
публици за задовољавање потреба друштвених де- 

за пензије и инвалиднине, за накнаде 
које имају карактер личних примања, за чланари- 
неЈ односно доприносе привредним .коморама и дру- 
гим удружењима организација удруженог рада, за 
задовољавање заједничких интереса у оквиру само- 
учравних интересних заједница материЈалне Р - 
зпппње и издаци за општенародну одбрану и 
друштвену самозаштиту у дохотку дрЈчптвене 
птгапеле износиће до 25,97«/о. За поједине намене, 

вачку делатно т Д пензијско и инвалидско 

карактер личних примања до 3,58 /о, и 

НаМСпроДвОођење0ове полигике обезбедиће « одгова- 
рајућим друштвеним договорима, одг Р 

стварања услова за развој научноистра- 

А^ивно™ ™ 
зоа зад.«.. Уко-ио 
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се не оствари планирано повећање извоза, доћи ћа 
до сразмерног смањења свих зависних величина, у 
првенствено у области потрошње. 

V 

За остваривање утврђене политике из ове резо- 
луције предузеће се следеће мере: 

1. Економска политика од за]едничког интереса 

У Републици ће се предузимати мере за реали- 
ћацију спровођења договорене економске политике 
од заједничког интерђса, и то посебно: 

— у области енсргетике: утврђивање посебних 
протрама и закључивање самоуправних споразума 
између заинтересованих организација удруженог 
рада за развој производње лигнита, програма 
истраживања иафте и гаса и уљаних шкриљаца,, 
прераде угља, примарне прераде сирове- нафте, 
обезбеђење сировина за потребе петрохемије, обез- 
беђење потребних количина природног гаса; 

— у области агроиндустријског комплекса: 
утврдиће се на дугорочним основма елементи за- 
једничке производње пшенице и прерађевина; по- 
већаће се површине под сојом, СЈШцокретом и ше- 
ћерном репом; унапређивати тов стоке, производње, 
прераде и промета трожђа, вина, воћа и поврћа и 
остварити друти задаци утврђени Договором. Инте- 
зивираће се рад на побољшању генетске основе 
свих врста стоке. Самоуправним споразумима изме- 
ђу заинтересовапих организација удруженог рада 
регу.писаће се међусобна права и' обавезе у реали- 
зацији заједничких програма; 

— у области развоја производње сировина и 
репродукционог материјала: подстицаће се самоу- 
правне организације и заједнице да закључују само- 
управне споразуме на доходрвним основама у циљу 
трајног обезбеђивања и повећања производње сиро- 
вина и репродукционог материјала и повећања 
извоза производа више фазе прераде, обезбеђиваће 
се услови за завршетак изградње започетих капа- 
цитета; интензивираће се геолопжа истраживања; 
организације удруженог рада предузимаће мере и 
активносш ради обезбеђења средстава за финанси- 
рање самоуправно утврђених програма истражива- 
ња сировина, реконструнција и модернизације про- 
изводше и задовољавање потрошње сировииама и 
ЈЈепродукциогош материјалом; 

— у области развоја ироизводње одређених 
групација металопрерађивачког комплекса: дого- 
ворно ће се утврђивата производња за извоз, по- 
себно у областима од приоритетног значаја (енерги- 
|ја, сировине, храна); подстицаће се трајно повези- 
вање и удруживање рада и средстава на доходов- 
ним основама; дестимулисаће се изградња нових 
капацитета, који немају економску оправданост; 
обезбеђиваће се трајни извори средстава за финан- 
сирање научноистраживачког рада и развоја нових 
производа и технологија и остварити други задаци 
и обавезе у складу са Договором; 

у области развоја водопривреде: утврђиваће 
се основни елементи и мере јединства режима во- 
да; заједнички ће се реЉавати проблеми одбране од 
поплава и леда,. коришћење вода, ре1гулација и 
уређивање водотока и заштита приобаља водотока 
утврђених у Договору; регулисаће се питање режи- 
ма коришћења вода и убрзати изградња додатног 
система заштите на Дунаву и других заштитних 
оојеката; сагледаће се међусобни односи хидрое- 
лектране „Ћердап" и заинтересованих субјеката; 
обавиће се заједничка научна истраживања развоја 
водопривреде. Сагласно Договбру закључиће се од- 
говарајући самоуправни спораз^ш. Предузеће се ме- 
ре за заштиту водотокова рд загађивања; 

— у области развоја саобраћаја: обезбеђиваће 
се повећање ефикасноети саобраћајног система и 
безбедности саобраћаја; усаглашаваће се ххланови и 
развојни програми за наредни период; обезбеђиваће 
се рационална потрошња енергије и првенствено 
коришћење домаћих енергетских извора; усмерана- 
ће се транспортни рад на железнички и речни 
саобраћај; брже ће се развијата капацитети у си- 
стемима веза за опшТе потребе; убрзаће се при- 
преме за изградњу објеката од заједшгчког интереса 
у свим гранама саобраћаја, сагласно Договору. 

2. Производња и извоз 

1. Обавеза је свих организадија удруженог рада 
да најкасније до 31. јануара 1985. године утврде 
програме повећања ефикасности привређивања, ко- 
ји ће допринети значајнијем коришћењу инстали- 
саних капацитета за производњу тржишно при- 
хватљивих роба, а посебно на иностраном тржишту. 
Привредна комора Србије ће координисати рад на 
припреми ових програма, пратаће њихово изврша- 
вање и тромесечно обавештавати Окупштину СР 
Србије и предлагати одГозарајуће мере. 

2. Привредна комора Србије ће на основу по- 
себних анализа организација удруженог рада, нај- 
касније до краја марта поднети Скупштини СР 
Србије информацију о могућностима заједничких 
улагања са иностраним партнерима која уз што 
мања улагања сопствених средстава Повећавају 
ефикасност коришћења укупних капацитета, а по- 
себно за извоз. 

3. Републички комитет за енергетику, индустри- 
ју и грађевинарство и Републички комитет за роб- 
ни промет и услуге предложиће начин да се у 
Енергетском билансу Југославије за 1985. годину 
обезбеди равномерно и под једнаким услозима 
снабдевање нафтом и нафтиним дериватима свих 
подручја земље. ■ 

Енергетским билансом Реггублике за 1985. годи- 
ну утврдиће се на принципу рационалне потрошње 
која може по обиму, асортиману, динамици прои- 
зводње и набавкама да обезбеди правовремено и 
квалитетно задовољавање потреба привреде и ста- 
новништва Републике.. 

4. Упоредо са отклањањем диспаритета цена 
електричне енергије, републички комитет за енер- 
гетику, индустрију и грађевинарство ће припремити 
предлог за сразмерно смањивање стопе обаеезнОг 
УДРУЖивања средстава дела друштвене репродукци- 
је за изградњу електроснергетских објеката. 

5. Републички комитет за енергетику, индустри- 
ју и грађевинарство, Привредна комора Србије и 
надлежни органи и организације, до краја 1985. 
године, припремиће извешТај о остваривању про- 
грама рационалне потрошње и штедње енергије и 
дугорочног програма супституције енергије. 

6. У Привредној комори Србије, до краја јануа- 
ра 1935. године,. по удружењима, урадиће се билан- 
си најзначајнијих дефицитарних сировина и ре- 
проматериј ала које треба обезбедита за потребе 
планиране репродукције У 1985. години и истовре- 
мено, уз учешће и сарадњу са надлежним репу- 
бличким органима и републичким самоуправшш 
интересним заједницама, настојати да се изнађу 
најповољнија решеп.а, 

7. Привредна комора Србије, Републички коми- 
тет за робни промет и услуге и Републички коми- 
тет за енергетику, индустрију и грађевинарс-Ао у 
оквиру својих надлежности, а у -зрадњи са на- 
длежним органима ће најкасније до краја јануара 
1985. године на основу анализе о стању залиха 
сировина и репроматеријала, недовршене прои- 
зводње и готових производа предложити потребне 
мере за превазилажење могућих поремећаја у то- 
ковима репродукције. 
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8. Републичаи комитет за енергетику. индустри- 
ју • и грађевинарство, Републички комитет за пб- 
љопривреду, шумарегво и водопривреду, Републич- 
ки комитет за односе са иностранством, у сарадњи 
са Привредном ' комором Србије и Самоуправном 
кнтересном заједницом Србије за економске односе 
са иностранством, најкасније до 15. -фебруара, 
припремиће. анализу о организационој и пословној 
повезаности и оспособљености привреде републике 
за излазак на инострана тржишта, н>етш могућ- 
ностима за повећање извоза, са предлогом мера. 

9. Републички комитет за енергетику, индустри- 
ју и грађевинарство, Републички комитет за по- 
љопривреду, шумарство и водопривреду, републич- 
ки комитет за односе са иностранством у сарадњи 
са Привредном комором Србије и Самоуправном 
интересном заједницом Србмје за еконрмске односе 
са иностранством, на.јкасније до краја јануара 1985. 
године, предложиће мере за подстицање инвесткци- 
оне изградње способне да уз мања улагац.а, у 
кратком року доприпесе повећању извоза. 

10. Републички комитет за односе са ино- 
странством, Републички комктет за енергетику, ин- 
дустрију и грађевинарство, Републички комитет за 
пољопривреду, шумарство и водопривреду и Само- 
управна интересна заједница Србије за економске 
односе са иностранством, у сарадњи са надлежним 
републичким оргавима, ће до краја фебруара 1985. 
године предложити одговарајуће мере за рациона- 
лизацију спољнотрговинских токова, а посебно у 
обласш специфичних облика сполдтотрговинске 
размене. 

11. Републички комитет за робни промет и ус- 
луге и Републички комитет за однрсе са ино- 
странством ће у сарадњи са надлежнкм републич- 
ким органима, до краја марта 1985. године урадити 
информацију о појавама, обиму и последицама не- 
лојалне конкуренције која се јавља на тржишту 
неких сировина и репроматеријала у земљи и 
иностранству и предложити мере за елиминисање 
нелојалне конкуренције и успостављање • чвршћих 
и дугорочнијих рдиоса на тржишту. 

12. Самоуправна интересна заједница Србије за 
економске односе са иностранством, најкасније до 
31. јануара 1985. године, припремиће извештај о уса- 
глашавању планова економских односа са иностран- 
ством организација удруженог рада са њиховом 
динамиком ост.варивања, програма повећавања из- 
воза са мерама за њихово спровођење. При томе 
ће се проширити број програма укључивањем дру- 
гих области (извођење инвестиционих радова у 
иностранству, саобраћајне услуге и туризам). 

13. Привредна комора Србије, Самоуправна ин- 
тересна заједница Србије за економске односе са 
иностранством и Републички комитет за односе са 
иностранством пратиће извршавање планова извоза, 
првенствено организација удруженог рада, највећих 
извозника и тромесечно обавештавати Скутптину 
СР Србије о току реализације, проблемима и пре- 
длагати мере за превазилажење тих проблема. 

14. Републички комитет за односе са ино- 
странство, у сарадњи са Привредном комором Срби- 
је, Самоуправном интересном заједницом Србије за 
економске односе са иностранством, Републичким 
заводом за друштвено планирање и надлежним ре- 
сорним ортанима у Републици. (комитети за: енерте- 
тику, .пољопривреду, робни промет, саобраћај) до 
краја јануара припремиће програм увоза производа 
и услуга из земаља у развоју, којим се може раци- 
онално Љинансирати извоз роба _и услуга у те земље. 

15. Привредна комора Србије координираће ак- 
тивности и послове неопходне за остваривање ор- 
ганизационих промена у привреди ради повећања 
производње за извоз. У том циљу ће се до краја 
фебруара 1985. године: 

— у области машиноградње и лаке индустрије 
(текстил, кожа и обућа, прехрамбена индустрија) 
дофинисати пој еднначни и заједнички развоани 
програми, којима се обезбеђује воћа специјализаци- 
ја и конкурећтска способност ових производа на 
иностраном тржишту. У области машиноградње 
утврдиће се комплетна технологиј а која се можа 
понудити иностраносл тржи-нггу: 

— на основу сагледавања стања и оцена остваг- 
ривања улоге пословних заједница у реализацији 
циљева за које су осковакс, предложити промене у 
њиховом оргапизовању којима ће се омогућити по- 
већање извоза и побољшање ефикасности у посло- 
вању, односно укидање оних пословних заједница 
које не остварују задатке за које су основане; 

— Привредна комора Србије пратиће оствари- 
вагве ових задатака, предлагати рдговарајуће мере 
економске политике и до краја марта 1985. године 
обавестштг Скупштину СР Србије. 

16. Организације удруженог рада ће предузеги 
мере за организационо и кадровско јачање функци- 
ја извоза и пласмана непосредно или удружене са 
другим организацијама удружеиог рада. С тим у 
вези, наставиће се активност на организационом 
повезивању епољнотрговинских и производних ор- 
ганизација у области тржишта и реализацији из- 
возних планова. Ову активиост ће координирати 
Иривредна комора Србије. 

17. Заједничким активностима у оквиру Инте- 
ресне заједнице Југославије за економске односе са 
илостранством и ошгггих удружења, Самоуправна 
интересна заједница Србије за економске односе са 
иностранством и органи Привредне коморе Србије 
предузеће мере за благовремено дефинисање (а 
најкаеније до 15. јануара) основа за утврђивање 
друштвено признатих репродукционих потреба и 
других услова привређивања као основ за купови- 
ву девиза на девизном тржишту. 

18. Организације удруженог рада и њихове 
пословне банке ће предузети конкретне мере да се 
за реализацију програма извоза, свуда где је то 
могуће, користе робни кредити за увоз ради нзвоза. 
Програм коришћења робних кредита с.а конкретним 
захтевима утврдиће организације удруженог рада 
са пословним банкама, у сарадњи са Самоуправнса* 
интересном заједницом Србије 33 економске односе 
са иностранством, до краја фебруара 1985. године. 

19. Самоуправна интересна заједница Сроије за 
економске односе са иностранством и Републички 
комитет За односе са иностранством благовремено 
ће покренути иницијативу према надлежним орга- 
нима У Федерацији да се утврде критеријуми за 
одобравање специфичних спољнотрговинских по- 
слова и аранжмана. Критеријумима треба да се 
обезбеди већи степен економске рационалности 
ових облика размене са иностранством и равно- 
правније учешће организација удруженог рада у 
тим пословима. То подразумева првенство органи- 
зациј а удруженог рада са високом увозном суп- 
сташдом, ради производње за извоз, у обављању 
специфичних облика размене са иностранством. 

20. Самоуправна интереетга заједница Србије за 
економске односе са иностранством и Републички 
комитет за односе са иностранством, најкасније до 
краја јануара 1985. године, сагледаће мотућности _и 
предложиће решења за побољшање положаја наЈ- 
већих девизних дужника У Републици у обезбеђе- 
њу девизних средстава за измирење фиксних и 
гарантованих обавеза. 

21. Привредна комора Србије и Републички ко- 
митет за робни промет и услуге, у сарадњи са 
надлежнмм републичким органима и организациЈа- 
ма, до краја фебруара 1985. године, припремиће 
програм унапређивања начина ангажовања и усме- 
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равања средстава становништва за бржи развој про- 
изводнаг и услужног занатства. 

22. Привредна коомора Србије најкасније до 10. 
јануара 1985. године покренуће иницијативу према 
надлежним савезним органима да се обезбеде усло- 
ви за увоз појединих роба у сезонама најповољније 
понуде. 

23. Републички комитет' за енергетику, инду- 
етрију и грађевинарство. у сарадњи са Републичким 
комитетом за урбанизам, стамбене и комуналне де- 
латности до средине 1985. године сачиниће програм 
рекултивације деградираних простора површинским 
откопавањем руда, посебно угља и бакра. 

24. Републички комитет за робни промет и ус- 
луге, у сарадњи са Привредном комором Србије, 
до краја фебруара 1985. године, предложиће мере у 
циљу стварања повољнијих услова за повећање 
иностраног туристичког промета и девизног прили- 
ва по основу туризма. 

25. Привредна комора Србије и Привредна ко- 
мора Београда, у сарадњи са регионалним привред- 
ним кошорама, надлежним органима и организаци- 
јама и другим заинтересованим организацијама, до 
краја првог полугодишта 1985. године, извршиће 
неопходне припреме за оснивање слободних ца- 
ринских зона у Републици. 

26. За остваривање овом резолуцијом утврђене 
политике у облаати развоја пољопривредпе прои- 
зводње и прехрамбене индустрије донеће се посе- 
бан програм мера и задатака у коме ће се ближе 
конкретизовати - услови и мере економске политике, 
утврдити носиоци појединих задатака и рокови из- 
вршавања. 

3, Грађевинарство 

1. Републички коаштет за односе са иностран- 
ством у сарадњи са Републичким комитетом за 
енергетику, индустрију и грађевинарство, до краја 
јануара 1985. године, покренуће иницијативу према 
савезним органима, да се, законским и другим ме- 
рама, извођачима инвестиционих радова у ино- 
странству обезбеди признавање стварног девизнОг 
прилива и одговарајући третман у погледу подсти- 
цања извоза услуга и већег пласмана опреме и 
материјала наших произвођачћ, уговорене наплате 
у одобреним робама и обезбеђење финансијских 
покрића извођачима радова одмах по приспећу ро- 
ба, конкурентних услова кредитирања и сл. 

2. Привредна комора Србије, Привредна комора 
Београда, Републички комитет за енергетику, ин- 
дустрију и грађевинарство, Републички секретари- 
јат за финансије, Народна банка Србије, у сарадњи 
са републичким и градским органима, најкасниеј до 
краја јуна 1985. године, припремиће извештај о 
остваривању закључака Скупштине СР Србије о 
пословању и материјалном положају организација 
удруженог рада у области грађевинарства. 

3. Републички- комитет за енергетику, индустри- 
Ју и грађевинарство и Републички комитет за ур- 
банизам, стамбене и комуналне делатности, до кра- 
ја марта 1985. године, сагледаће узроке неоствари- 
вања политике изградње станова, за тржиште и 
Пррдложити одговарајуће мере. 

4. Саобраћај 

1. Републички комитет за саобраћај и везе у 
еарадњи са надлежним савезним, републичким и 
покрајинским органима управе интензивираће рад 
(током првог квартала) на доношењу Друштвеног 
договора о условима привређивања железничког са- 
обраћаЈа и Друштвеног договора о ценама услуга у 
келезничком саобраћају. 

2. Организације удруженог рада у области же- 
везничког саобраћаја ће до краја марта 1985. годи- 
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не припремити извештај о спровођењу Закључака 
Скупштине СР Србије донетих поводом разматрања 
полазних основа за утврђивање мера за прихвата- 
ње повећаног обима превоза железнице у складу са 
Програмом економске стабилизације, а посебно у 
делу који се односи на техничко оспособљавање 
магистралних путева, набавку електролокомотива и 
вагона. 

3. Привредна комора Србије, у сарадњм са реги- 
оналним привредним коморама и организацијама 
удруженог рада које обављају превоз за сопствене 
потребе, предложиће додатне мере за усмћравање 
организација удруженог рада, које врше превоз за 
сопствене потЈЈебе, на јавни превоз. 

4. Надлежни републички органи покренуће 
иницијативу према федерацији за унапређивање са- 
моуправне организовдности, технологије рада и 
друштвено-економских односа у великим системима 
(железнички саобраћај; Ш’Т саобраћај и др.). 

5. Привредна комора Србије, РепубличЈ^и коми- 
тет за саобраћај и везе и Републички комитет за 
односе са иностранством, најкасније до краја фебру- 
ара 1985. године, израдиће програм за повећање 
девизног прилива од транспортних услуга, посебно 
повећањем транзитног превоза, којим се постижу 
највећи девизни ефекти, и стимулисање већег 
учешћа домаћих превозника при превозу роба из 
наше спољнотрговинске размене са иностранством. 
Предузеће се мере за уредно измиривање конвен- 
цијских и других обавеза у области саобраћаја. 

5. Мала привреда 

1. Потписници Друштвеног договора о политици 
развоја мале привреде у СР Србији, др краја јану- 
ара 1985. године, утврдиће програме извршења оба- 
веза и задатака, које су преузели овим друштве- 
ним договором, у циљу реализације усвојене поли- 
тике бржег развоја мале привреде. 

6. Туризам и угоститељство 

1. Привредна комора Србије, Привредна комора 
Београда, Републички комитет за робни промет и 
услуге, у сарадњи са надлежним органима и орга- 
низацијама, најкасније до краја априла 1985. године 
припремиће програм унапређивања туризма у Срби- 
ји (по видовима и просторно, регионално у зави- 
сности од производних и материјалних могућности). 

7. Друштвене делатности 

1. Самоуправне интересне заједнице формиране 
за територију Републике и одговарајући органи ре- 
публичке управе анализираће — до краја марта 
1985. године — остварене промене у периоду 
1981—1984. године извршене у циљу рационализаци- 
је, смањења издатака и повишења квалитета рада 
и ефикасности и утврдити програм додатних мера 
и активности на остварењу ових циљева. 

2. Самоуправне интересне заједнице друштве- 
них делатности, у сарадњи са одговарајућим орга- 
нима републичке управе, научним и стручним орга- 
низацијама, до јуна 1985. године, припремиће ана- 
лизу функционисања инструмената слободне разме- 
не рада за период 1981—1985. године и предложити 
додатне мере и промене у инструментима слободне 
размене рада које треба да важе за период 
1986—1990. године. 

3. Самоуправне интересне заједнице друштве- 
них делатности, одговарајући органи републичке 
управе и Републички завод за међународну, науч- 
ну, просветну, културну и техничку сарадњу усво- 
јиће — до новембра 1985. године — програме дуго- 
рочне међународне сарадње у области науке и тех- 
нологије, културе, научно-техничке културе, фи- 
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зичке културе, образовања, здравствене заштите и 
информисања. 

4. Заједница усмереног образоваша за територи- 
ју Републике и регионалне заједнице уомереног 
образовања, у сарадњи са Привредном комором Ср- 
бије и регионалним привредним коморама и одто- 
варајућим друштвено-политичким заједницама ус- 
војиће — до краја 1085. године — Програм развоза 
образовања са мрежом организација за образова- 
ње кадрова од I до V степена стручне спеме. 

5. Републичка, регионалне и општинске самоу- 
правне интересне зазеднице здравствене заштите, у 
сарадњи са одговарајућим органима друштвено-по- 
литичких заједница, у оквиру припреме Договора о 
основама плана за период 1986—1990. године до јуна 
1985. грдине, преиспитаће остваривање програма за 
период 1981—1985. године и то: (1) развоја основне 
и фармацеутске здравствене делаткости, (2) рацио- 
нализације болничке здравствене делатности на 
нивоу региона, (3) рационализације организацвда 
које обављају специјализовану здравствену^ делат- 
ност, увођењем складне поделе рада у Републици и 
Југославији. 

8. Научноистраживачка делатност и информа- 
тика 

1. Републичка и регионалне заједнице науке 
оцениће — до 1. марта 1985. године — квалитет 
извршавања истраживачког програма у периоду 
Х930—1934. године и утврдити (а) резултате које су, 
појединачно, оствариле организације науке — што 
ће постати основа за уговарање нових програма, (б) 
мере за програмско и организационо повезивање 
научних организациза и високошкслских организа- 
ција у циљу стварања нових и јачагва постојећих 
научних центара за остваривање приоритетних 
истраживачких програма, (в) _мере којима ће се 
обезбеђивати опрема, материјална средства и кад- 
рови организациј ама које долују на приоритетним 
правцима научног развоја, нови програми истражи- 
вања, посебно они којима се ствара основа нових 
технологија (биотехнологија, микроелектроника, но- 
ви материјали, информатика, енерготехнологија). 

2. Републичка заједница науке, у сарадњи са 
Привредном комором Србије, Заједницом усмереног 
образовања за територију Републике, универзите- 
тима у Београду, Нишу и Крагујевцу, Српском ака- 
демлјом наука, усвојиће — Д° децембра 1985. године 
— програм развоја научноистраживачких кадрова у 
периоду 1985—2000. година. 

3. Привредна комора Србије у сарадњи са Ре- 
публичком заједницом науке, усвојиће до де- 
цембра 1985. године — Програм истраживачког рада 
у области технолошких иновација и обезбедити 
подстицајна средства за: (1) освајање нових техно- 
логија, (2) побољшање постојећих технологија, 
(3) освајање нових производа, (4) избор и при- 
мену нове техникге, (5) усвајање и побољша- 
ње мера за заштиту и унапређење животне 
средине, (6) примену нових метода научне органи- 
зације рада. Проучиће се — у циљу ефикасног 
остваривања овог програма — целисходност фор- 
мирања Пословне заједнице за примењена и ра- 
звојна истраживања, у чијем саставу треба да буду 
технички факултети, одговарајуће научне органи- 
зације и заинтехзесовани делови привреде. 

4. Републичка заједница науке. Републички ко- 
митет за науку и информатику, Републички коми- 
тет за енергетику, индусгрију и грађевинарство, у 
сарадњи са Привредном комором Србије, анализи- 
раће — до септембра 1985. године — организацију и 
резултате научноистраживачког рада (од основних 
до примешених истраживаша и до стручних слу- 

жби) за области (1) електроиндустрије, (2) металне 
индустрије, (3) хемијске индустрије (4) прехрамбене 
индустрије — и предложити програме мера. 

9. Запосленост и запошљаваше 

1. Привредна комора Србије и основне при- 
вредне коморе и надлежни републички органи (Ре- 
публички комитет за рад, Републички комитет за 
робни промет и услуге) до краја марта 1985. при- 
премиће Програм мера и активности за ефикасније 
коришћење капацитета и могућности мале привреде 
у функцији бржег запошљавања. 

2. Ради потпунијег радног ангажовања и сма- 
њивања притиска на запошљавање пољопривредног 
становништва, донеће се закон о праву својине на 
пољопривредно земљиште, а Републички секретари- 
јат за правосуђе и управу припремиће Нацрт зако- 
на о наслеђивању пољопривреднос земљишта. 

3. Скупштине општина и самоуправне интересне 
заједнице запошљавања, до краја марта 1985. годи- 
не донеће мере за реализацију програма запошља- 
вања. Заједнице запошљавања предузеће конкретне 
мере за доследну примену критеријума за утврђи- 
вање незапослених лица међу 'лицима која траже 
запослење и утврђивање стварне незапослености. 

4. Републичка самоуправна интересна заједница 
запошљавања Ср&ије, до краја марта 1985. године, 
донеће посебан програм мера и задатака продук- 
тивног запошљавања високостручних кадрова са 
мерама које стимулишу брже запошљавање струч- 
њака у привредно недовољно развијеним и пригра- 
ничним подручјима који ће припремити у сарадњи 
са Привредном комором Србије, Републичким фон- 
дом за подстицање бржег развоја привредно недо- 
вољно развијених подручја и одговарајућим орга- 
нима управе. 

10. Рационализација, унапређење и модерниза- 
ција вршења административних функција и посло- 
ва у Републици 

Извр-шиће се критичка оцена и предузети мере 
за темељније кадровске и организационе промене у 
)бављању административних функција на свим ни- 
зоима. То претпоставља и доношење: (1) конкрет- 
тх мера за ефикасније и савремеииое обављање 
административних функција и послова, промену 
иетода деловања, веће коришћење научноистражи- 
вачког рада, (2) програма смањења броја запосле- 
аих у свим друштвено-политичким зај едницама, 
цруштвено-политичким организацијама, самоуправ- 
ним интересним заједницама и другим органима и 
организациј ама, као и програма смањења броЈа за- 
послених радника на административним пословима 
у производним организацијама удруженог рада, уз 
истовремену афирмацију квалитета рада и распо- 
деле према резултатима рада. За остваривање ово 
задатка, најкасније до краја првог полугодишта. 

1) Извршно веће Скупштине СР Србије, пре- 
дложиће мере за рационализацију и ефикасниЈУ 
организацију државних органа и других органа 
друпггвене заједнице; 

2) Привредна комора СрбиЈ'е припремиће пре- 
длог рационализације и унапређи-вања свога Рада 
рада у регионалним привредним ко-морама и ко 
ордин^раће рад на унапРеђењу и рационализацвди 
административних послова у организациЈама удру 
женог рада; 

3) Комисија Скупштине СР СрбиЈе за сам°У" 
пвавно интересно организовање, у сарадњи са само- 
управним интересним заједницама друштвених д - 
латности, припремиће предлог 
ганизацију самоуправних интересних 1 
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друштвених делатности, којом ће се обезбедити 
јљихово рационалније и ефхкасније функциони- 
саше; 

4) спровешће се рационализација организова- 
ности са-моуправних интересних заједница матери- 
јалне производње. 

11. Социјална политика 

1. На основу података из шестомесечног обра- 
чуна сагледаће се: (а) материјални положај соци- 
јалне заштите, посебно материјални положај ко- 
рисника права из социјалне заштите и, по потреби, 
предложити додатне мере за остваривање њихових 
права до законом предвиђеног нивоа; (б) кретање 
реалне вредности дечјег додатка, заштитног додат- 
ка пензионисаних лица, најнихсих примања по ос- 
нову борачке и инвалидске заштите, стипендија и 
кредита ученика и студената и, по потреби, пре- 
дложити додатне мере за заштиту животног стан- 
дарда ових корисника. 

2. На основу Програма мера социјалне политике 
и заштите животног стандарда све основне органи- 
зације удруженог рада, радне заједнице, месне за- 
једнице, самоуправне интересне заједнице, општине, 
међуопштинске регионалне заједнице ће, до краја 
фебруара 1985. године, усвојити своје програме мера. 

12. Тржиште и цене 

1. Републички комитет за робни промет и услу- 
ге у сарадњи са одређеним републичким органима 
и Привредном комором Србије, на основу матери- 
јалног биланса основних пољопривредно-прехрам- 
бених и других производа од значаја за снабдевање 
становништва и робних резерви, предложиће, до 15. 
јануара 1985. године, начин обезбеђивања потребиих 
девизних средстава за увоз неопходних дефицитар- 
них производа и с тим у вези, доношење одговара- 
јућих прописа и мера. 

2. Републички комитет за робни промет и услу- 
ге пратиће услове привређивања организација 
удруженог рада из области промета, а посебно ор- 
ганизација удруженог рада у области промета ос- 
новних пољопривредно-прехрамбених производа и, 
по потреби, предлагати мере за побољшање услова 
привређивања ових организација. 

3. Ради спречавања и отклањања поремећаја на 
тржишту и обезбеђења уредног и у довољним ко- 
личинама снабдевања производима од виталног 
значаја за становништво, организације удруженог 
рада из области производње и промета, одговарају- 
ће асоцијације удруженог рада, надлежни репу- 
блички и општински органи предузеће мере да се 
обезбеди већа понуда одређених производа. То по- 
дразумева предузимање мера за: повећану прои- 
зводњу, већи отјгуп тржишних вишкова. ефикасни- 
Ју интервенцију из робних резерви и увоза билан- 
сом утврђених дефицитарних производа. 

13. Робне резерве 

1. Најкасније до 30. априла 1985. године, донеће 
се одговарајући пропиеи (реггублички и општински) 
о извори-ма финансирања робних резерви у Репу- 
блици. 

2. Наставиће се са јачањем сталних тржишних 
робних резерви у Републици, а посебно у општи- 
нама. 

3. Републичка дирекција за робне резерве пре- 
дузеће све мере за реализацију програма изтрадње 
складишних и расхладних простора. 

14. Пореска политика 

1. Полазећи од опредељења из Дугорочног 
програма економске стабилизације, променама у си- 

ствму и политици опорезивања дохотка организаци- 
ја удруженог рада, обезбедиће се: (а) даље омање- 
ње обавеза по основу издвајања из дохотка за 
задовољавање општих друштвених потреба, (б) 
равномерније оптерећење дохотка свих обвезника 
увођењем диференцираних стопа, зависно од еко- 
номске снаге обвезника и доследном применом 
принцина да свако ко утврђује и распоређује дохо- 
дак има обавезу да издваја средства за финанси- 
рање задатака и послова друштвено-политлчких 
заједница, (в) подстицање улагања у развој' прио- 
ритетних делатности, (г) подстицање остваривања 
других циљева економске и социЈ'алне политике 
(извоз, запошљавање, увођење вишесменског рада, 
развој приграничних и привредно недовољно ра- 
звијених подручја, општина са мешовитим нацио- 
налних саставом и израженом миграцијом станов- 
ништва, за које је скупштина СР Србије утврдила 
посебне програме развоја и др.), путем ослобађања 
и олакшица у плаћању пореза. 

2. Политиком опорезивања грађана обезбедиће 
се остваривање уставног начела да сви грађани, из 
личних доходака, сразмерно економској снази, до- 
приносе задовољавању општих друштвених иотре- 
ба, као и оштрије опорезивање прихода од имовине 
ичдругих примања грађана и на тај начин утицати 
на смањивање социјалних разлика које нису засно- 
ване на раду. У складу с тим опредељењем (а) 
порез из личног дохотка из радног односа плаћаће 
сви радници по пропорционалиој стопи, с тим што 
ће се. строжије опорезовати рад дужи од пуног 
радНог времена, допунски рад и др., (б) земљорад- 
ници који се баве делатностима које се претежно 
не заснивају на обради земљишта и по том основу 
остварују високе приходе, плаћаће порез и према 
стварном личном дохотку. У политици опорезивања 
земљорадника водиће се рачуна о различитим ус- 
ловима привређивања у појединим катастарским 
општинама и групама катастарских општина које 
су ближе градовима и тржишним центрима, (в) 
опорезивање занатских и других делатности, про- 
фесионалних и других непривредт-шх делатности 
вршиће се првенствено према стварном личном до- 
хотку, с тим што ће се ићи на уједначавање поре- 
ских стопа по општинама, зависко од делатности, 
условима привређивања и места где се делатност 
обавља. За обвезнике, који порез плаћају у пау- 
шалном износу или у проценту од сваког поједи- 
начно оствареног бруто прихода, утврдиће се је- 
динствена наЈ'нижа и највиша стопа пореза, (г) 
строже ће се опорезивати приходи који нису ис- 
кључиво резултат личног рада и на тај начин 
спречавати неосновано богаћење и настанак соци- 
јалних разлика, (д) прописаће се опорезивање 
одређене покретне имовине (порез на имовину и 
порез на наслеђе и поклон), а по прогресивним 
стопама опорезиваће се имовина и приходи од 
имовине. 

3. Омашењем стопа општинског и републичког 
пореза на промет производа, а пре свега производа 
од непосредног значаја за животни стандард грађа- 
на, као што су: обућа, одећа, намештај и др. — 
започеће се са променама односа посредних и не- 
посредних пореза. 

4. Законом о служби друштвених прихода и 
Договором кој'и ће се закључити у Републици, 
створиће ее материЈ'ални и други услови за осаврб- 
мењавање и модернизацију општинских елужби 
друштвенмх прихода и на тај начин обезбедити 
ефикасниЈ'а наплата пореза, доприноса и других 
друштвених обавеза грађана као и ефикаснцје от- 
кривање пореских утаЈ'а и других облика прикри- 
вања прихода грађана. 
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15. Кредитна политика 

Кредитном политиком ствараће се услови и ма- 
теријалне претпоставке за финансијску консолида- 
цију привреде и јачање финансијске дисциплине. 
Усклађиваће се односи између краткорочних и ду- 
горочних пласмана и између кредитирања текуће 
репродукције и кредитирања развоја. 

Банке ће, до краја фебруара 1985. године, за- 
кључити самоуправни споразум којим ће обезбеди- 
ти средства за селективно кредитирање оних наме- 
на за које Народна банка Југославије обезбеђује 
реескотне кредите. 

Део средстава друштвено-политичких заједни- 
ца, депонованих код Народне банке Србије, усме- 
риће се за производњу и откуп пољопривредних 
производа, производњу и залихе минералних ђу- 
брива и средстава за заштиту биља, робне резерве 
пољопривредних и прехрамбених производа, прода- 
ју, односно куповину у земљи шинских возила, 
продају, односно куповину у земљи домаће епер- 
гетске опреме, научноистраживачки рад за развој 
нових производа и технологија, за производњу и 
залихе књига из усаглашеног програма и за убла- 
жавање неликвидности банака. 

Народна банка Србије ће благовремено покре- 
нути иницијативу према Народној банци Југослави- 
је да се обезбеди објективно потребан оквир пла- 
смана банака за финансираше повећане производње 
и у оквиру тога повећаним селективним прмступом 
омогућити бржи раст кредитиих пласмана за извоз, 
као и производњу и залихе пољопривредних и 
прехрамбених производа. 

Нове обавезе, по основу кредитирања инвести- 
ција у основна и трајна обртна средства, баике ће 
стварати само за приоритетне објекте и намене 
утврђене Одлуком о кредитној политици Републике. 

Под повољнијим условима одобраваће се креди- 
ти за стамбену и комуналну изградњу. Посебно ће 
се подржати оријентација банака у финансирашу 
изградње станова за потребе рудара у рудницима 
са подземном експлоатацијом. Диференцираним ус- 
ловима (учешће и камате) при одобравању кредита 
подстицаће се организације удруженог рада за веће 
ангажовање личних средстава радника за изградњу 
станова. 

16. Политика распоређивања дохотка и распо- 
деле средстава за личне дохотке и заједничку по- 
трошњу 

1. Координациони одбор за праћење спровођења 
Друштвеног договора о основама и мерилима за 
самоуправно уређивање односа у стицању и распо- 
ређивању дохотка, чистог дохотка и расподели 
средстава за личне дохотке и заједничку потро- 
шњу, по претходном разматрању од стране учесни- 
ка Друштвеног договора, до половине фебруара 
1985. године, донеће Програм акција и мера за 
остваривање договорене политике распоређивања 
чистог дохотка у 1985. години. 

2. Координациони одбор за праћење спровођења 
Друштвеног договора о основама и мерилима за 
самоуправно уређивање односа у стицању и распо- 
ређивашу дохотка и чистог дохотка и расподели 
средстава за личне дохотке и заједничку потро- 
шњу, три месеца након доношења Друштвеног до- 
говора о заједничким основама и мерилима за само- 
управно уређивање односа у стицању и расподели 
дохотка у СФРЈ, припремиће Републички друштве- 
ни договор о основама и мерилима за самоуправно 
уређивање односа у стицању и расподели дохотка. 

3. Организације удруженог рада и радне зајед- 
нице, 6 месеци након доношења Републичког 
друштвеног договора о основама и мерилима за само- 

управно уређивање односа у стицању и расподели 
дохотка, извршиће усклађивање самоуправних ака- 
та из области стицаша и расподеле дохотка и 
средстава за личне дохотке и за заједничку по- 
трошњу. 

4. Републички секретаријат за финансије, до 
јуна 1985. године, предложиће начин остваривања и 
усмеравања дела дохотка који је резултат изузет- 
них погодности у стицању дохотка. 

5. Републички комитет за рад, у сарадњи са 
надлехшим републичким органима управе и управ- 
ним организацијама до јуна 1985. године предложи- 
ће мере и активности а за смањивање броја запо- 
слених на административним пословима у ванпри- 
вредним делатностима и у привреди. 

17. Консолидација финансијског пословања ор- 
ганизација удруженог рада и банака 

1. Републички секретаријат за финансије, Ре- 
публички завод за друштвено планирање и Репу- 
блички комитет за односе са иностранством, у са- 
радњи са Народном банком Србије, Службом 
друштвеног књиговодства у СР Србији, УдружеЊем 
банкарских организација и Привредном комором 
Србије, до краја маја 1985. године, припремиће 
програм дугорочних мера за финансијску консоли- 
дацију привреде. 

2. Привредна комора Србије уомериће своју ак- 
тивност да се обезбеди: 

— да организације удруженог рада, до краја 
јануара 1985. преиспитају своје програме за консо- 
лидацију финансијског стања и пословања, 

— да организације удруженог рада издвајају 
веће износе сопствене акумулације у обртна 
средства. 

3. Пословне банке У оквиру Удружења банкар- 
ских организација и Привредне коморе Србије, до 
краја јануара 1985. године преиспитаће постојећи 
програм и према потреби утврдити нови програм 
репрограмираша динарских обавеза производних 
организација удруженог рада, на строго селектив- 
ној основи и о резултатима ове активности 
обавестиће Скупштину СР Србије. 

4. Републички секретаријат за финансије у са- 
радњи са Удружењем банкарских организација, до 
краја априла 1985. године приремиће Извештај о 
остваривању програма консоллдације привреде и 
банака и предложити одговарајуће мере и актив- 
ности. 

5. Републички завод за друштвено планирање и 
Републички секретаријат за финансије ће, до краЈа 
јуна као саставни део наредног средњорочног пла- 
на припремити концепт материјалних интервеиција 
У привреди, који ће у већој мери бити оријентисан 
на подстицање самоуправног удруж.гвања сред- 
става. 

6. Републтгчки завод за друштвено планирање и 
Републички секретаријат за финансије ће, до краЈа 
ј^-на, као саставни део наредног средњорочног пла_ 
на припремити целовит програм мера за повећање 
учешћа привреде у дохотку, чиме ће се створити и 
услови да се улагања у проширену репродукциЈу у 
већој мери заснивају на властитим средствима ор- 
ганизација удруженог рада и на самоуправном 
удруживању рада и средстава. 

7. Ради побољшања дисциплине у материјал- 
но-финансијском пословању сви контролни органи 
предузеће мере за поптуниау, квалитетниЈу и бла- 
говремену контролу. 

8 Привредна комора Србије и Удружење оан- 
карских организација до јуна 1985. године припре- 
миће предлог рационализације мреже оанака на 
територији Републике. 
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18. Стамбено-комунална делатност 

1. Републички комитет за урбанизам, стамбене 
и комунадне делатности, преиспитаће сва законска 
решења из стамбене и комуналне области и покре- 
нуће поступак за усклађивање истих са предвиђе- 
ним циљевима у овој области, током 1985. године. 

2. Организације удруженог рада, самоуправне и 
радне заједнице, најкасније шест месеци по усва- 
јању одређених прописа, усагласиће своја норма- 
тивна акта са извршеним изменама и допунама. 

3. Скупштине општина, до краја априла 1985. 
године ће прописати услове и техничке нормативе 
за пројектовање стамбених зграда и станова; доне- 
ти одлуке о накнадама за коришћење и уступање 
грађевинског земљишта као и програме уређивања 
грађевинског земљишта у којима ће се ниво опре- 
мања прилагодити материјалним могућностима и 
расположивим средствима за стамбену изградњу. 

19. Регионални развој 

ности за остваривање планираних циљева и зада- 
така друштвено-економског развоја и економске 
политике у 1985. годг . Сви носиоци задатака, а 
посебно у области е^иномских односа са ино- 
странетвом, дужни су да о њиховој реализацији, 
проблемима и могућностима превазилахсења тих 
проблема обавештавају Скушнтлну СР Србије, нај- 
касније 15 дана по истеку рока утврђеног овом 
резолуцијом. 

21. Ову резолуцију објавити у „Службеном 
гласнику Социјалистичке Републике Србије“. 

РС број 139 
У Београду, 28. децембра 1984. године 

Скупштина Социјалистичке Републике Србије 

Председник Председник Скупштине, 
Већа удр|уженог рада, др Слободан 
Ђорђе Јанковић, с. р. ГлЈигоријсвић, с. р. 

1. Републички фонд за подстицање бржег ра- 
звоја привредно недовољно развијених подручја 
утврдиће, најкасније до краја марта 1985. године, 
сводни биланс остваривања политике подстицања и 
предложити горњи оквир обавеза које се могу пре- 
нети у наредни период, у оквиру постојећег тери- 
торијалног обухвата подстицајне политике, са ци- 
љем да се у наредни период уђе са што мањим 
обимом ових обавеза. Ради тога, утврдиће се прио- 
ритети и редослед за решавање започетих објеката. 

2. Извршно веће Скупштине СР Србије утврди- 
ће, до 15. јануара 1985. године, мере и активности 
за реализацију програма развоја приграиичниих 
територија, општина са мешовитим националним 
саставом становништва и подручја са израженом 
миграцијом становништва. 

3. Утврдиће се програм санацлје подручја Копа- 
оника у 1985. години и донети дугорочни програм 
санације и развоја овог подручја. 

4. До краја јануара 1985. године, усвојиће се 
критеријуми за утврђиваље степена развијености 
општина и одредити територијални обухват поли- 
тике подстицања за период од 1986. до 1990. године. 

5. Републички комитет за еиергетику, индустри- 
ју и грађевинарство до краја јануара 1985. године 
предложиће мере за остваривање Програма елек- 
трификације неелектрифицираних насеља. 

6. Републлчки комитет за саобраћај и везе до 
краја јануара 1985. године предложиће мере за ре- 
ализацију програма изградње капацитета ПТТ са- 
обраћаја. 

7. Републички завод за друштвено планирање, 
у сарадњи са Републичким секретаријатом за фи- 
нансије, у склопу припрема мера за подстицај ра- 
звоја недовољно развијених република и САП Ко- 
сово и за подстицање бржег развоја привредно 
недовољно развијених подручја, на територији СР 
ср&иЈе ван територија САП, преиспитаће доса- 
дашњи начин обезбеђења средстава за ове намене 
посебно измиривање обавеза, по овом основу, орга- 
низација удруженог рада које послују са губитком. 

_ 8' ,У ^®85- гОДини у оквиру реалних могућности 
орезбеђиваће се неопходан износ девизних средста- 
ва за увоз опреме у циљу реализације инвестицио- 

х програма на недовољно развијеном подручју, 
који су извозно ориЈ'ентисани. 

Председник 
Већа општина, 

Петар Јоваиовић, с. р. 

Председник 
Друштвено-полигичког 

већа, 
Милан Драговић, с. р. 

Председник 
Скупштине Републичке 
самоуправне интересне 

заједнице 
здравствене заштите, 

др Станимир 
Угриновић, с. р. 

Председник 
Скупштине Републичке 

заједнице науке, 
др Слободан 
Смиљанић, с. р. 

Председвик 
Скупштине Републичке 

заједнице културе, 
Стојан Несторовић, с. р. 

Председник 
заједничке скупштине 
Републичке заједнице 
основног образовања и 
заједница усмереног 

образовања за територију 
Републлка, 

Дамљан Јанићијевић, с. р. 

Председник 
Скупштине Републичке 

заЈ'еднице физичке 
културе, 

Јово Мишковић, с. р. 

Председник 
Скупштине Републичке 
заЈ'еднице социЈ'алне 

заштите 
Љубисав 

Драгомировић, с. р. 

20' 06313633 ј® свих носллаца задатака да прг 
вовремено предузму неопходне активности за њј 

во извршавање и тиме испуне свој д'ео одговор 

Председник 
Скупштине Републичке 

»аједнице дечЈ'е заштите, 
Мгњат Марковић, с. р. 
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На основу члана 359. тачка 9. Устава Соци- 
јалистичке Републике Србије, 

Председништво Социј алистичке Републике Ср- 
бије донело је 

У К А 3 

О ПРОГЛАШЕЊУ ЗАКОНА О ИЗМЕНАМА ЗА- 
КАНА О ИОСЕБНОМ ПОРЕЗУ НА ПРОМЕТ ПРО- 
ИЗВОДА И УСЛУГА И УТВРЂИВАЊУ И НА- 

ПЛАТИ ПОРЕЗА НА ПРОМЕТ 

12. електричне пегле, 
13. електрични штедњаци, плински штедњаци и 

комбиновани штедњаци на плин и електричну 
струју, 

14. усисивачи прашине, 
15. бицикала, бицикала и трицикала са мотором, 

моторни бицикли чија радна запремина мотора не 
прелази 100 ст3 и дечја колица (колица за бебе), 

16. машина за шивење, 
17. производа од гуме, осим гуме за моторна во- 

зила, 
18. чињене коже и производа од коже, веш- 

тачке коже и скаја.“ 
Тар. бр. 4. мења се и гласи: 

Проглашава се Закон о изменама Закона о 
посебном порезу на промет производа и услу- 
га и утврђивању и наплати пореза на промет, 
који је донела Скупштина Социјалистичке Репу- 
блике Србије, на седници Већа удруженог рада 
од 27. и 28. децембра 1984. године, на седници Ве- 
ћа општина од 27. и 28. децембра 1984. године и 
на седници Друшвтено-политичког већа од 27. и 
28. децембра 1984. године. 

ПР број 362 
У Београду, 29. децембра 1984. године 

Председник Председник 
Скупштине СР Србије, Председништва, 

др Слободан Глигоријевић, с.р. Душан Чкребић, с.р. 

3 А К О Н 

О ИЗМЕНАМА ЗАКОНА О ПОСЕБИОМ ПОРЕЗУ 
НА НРОМЕТ ПРОИЗВОДА И УСЛУГА И УТВР- 
ЂИВАЊУ И НАПЛАТИ ПОРЕЗА НА ПРОМЕТ 

Члан 1. 
У Закону о посебном порезу на промет произ- 

вода и услуга и утврђивању и наплати пореза на 
промет („Службени гласник СРС“, бр. 57/80, 7/82, 
.64/82 и 53/83), у Тарифи посебног републичког по- 
реза на промет, у Тар. бр. 1. проценат: „7“ заме- 
њује се процентом: „6,5“. 

у Тар. бр. 1. У Напомени, тачка 3. брише се. 
у Тар. бр. 2. у ставу 1. речи: „јачине до 1.300 

ст3“ и „осим спортских пловних објеката (хидро- 
глисера)", бришу се. Проценат: „4“ замењује се 
процентом: „5“. 

Став 2. брише се. 
Тар. бр. 3. мења се и гласи: 

„Тар. бр. 4. 
На промет алкохолних и безалкохолних пића 

плаћа се порез на промет производа, и то: 
Тприродних и пенушавих вина 
2. природне ракије и вињака 
3. пива 
4. ликера, жестоких алкохолних пића 
и осталих алкохолних пића 

5. освежавајућих газираних безалко- 
холних пића, ароматизованих сиру- 
па и пића која садрже алкохол, али 
не више од 2 вол. °/о, из тар. бр. 22.02 
Царинске тарифе 

6. минералне и газиране воде 
у тар. бр. 5. у првој алинеји износ: „5 

замењује се изнооом: „1. динар“, а у другој 
износ: „1,50 динара", замењује се износом: 
нара“. 

Тар. бр. 6. брише се. 

3% 
8% 
2% 

35% 

5% 
5°/о“. 

динара" 
алинеји 

„0,50 ди- 

Члан 2. 
Овај закон ступа на снагу наредног дана од 

дана објављивања у „Службеном гласнику Соци- 
јалистичке Републике Србије, а примењиваће се од 
1. јануара 1985. године. 

702 

На основу члана 299. Устава Социј алистичке 
Републике Србије и члана 119. Пословника Скуп- 
штине Социј алистичке Републике Сроиде, 

Скупштина Социјалистичке Републике Србије. 
на седницама Већа удруженог рада, Већа општина 
и Друштвено-политичког већа 27. и 28. децембр 
1984. године. донела је 

л тт тт ХГ ХГ 

„Тар. бр. 3. 
Порез на промет производа плаћа се по стопи 

од 3% на промет следећих производа: 
1. тканина и других текстилних производа, 
2. обуће, 
3. дрвних плоча свих врста (шпер-плоче, ле- 

сонит-плоче, панел-плоче, плоче-иверице и др. оп- 
лемењене дрвне плоче), 

4. керамичких производа из тар. бр. 69.04, 69.05, 
69,06, 69.07, 69.08 и 69,10. Царинске тарифе, силикат- 
не’ цигле и цигала израђених од електрофилтер- 
ског пепела, 

5. грађевииска столарија, 
6. намештај, 
7. телевизори у црно белој техници, 
8. радио пријемници, осим стерео-радио пријем- 

ника. 
9. фрижидера, 
10. машина за прање рубља, 
11. бојлера. 

1 УТВРЂИВАЊУ И РАСПОРЕЂИВАЊУ ДЕВИЗА 
I ПРАВА НА КУПОВИНУ ДЕВИЗА ЗА ПОТРЕБЕ 
тллћаНјА према иностранству органа и 
1РГЛНИЗ АЦИЈА ДРУШТВЕНО-ПОЛИТИЧКИХ 
{."еДШША У РЕПУБЛИЦИ ЗА 1985. ГОДИНУ 

Члан 1. 
За потребе плаћања према иностранству органа 

1 организација друштвено-политичких МЈеДКИЦа У 
зепублици утврђује се за 1985. годину укупан 
гос девиза у динарској противувредности од 
?676 323 600 динара од чега 5.651,474.600 динара У 
конвертибилним девизама, а 24,849.000 динара у ос- 
гашш девизама, с тим што се подмиривање ових 
гготреба врши сразмерно оствареном Девизном при- 
пиву, а највише до износа утврђених овом одлу 
ком. 

Средства утврђена у ставу 1. овог члана пред- 
стављају динарску противувредност Де^за ггвр- 
ћеку по курсу 124,80 динара за Један САД долар. 
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Члан 2. 

Подмиривање потреба из члана 1. ове одлуке 
врши се сразмерно учешћу оаих потреба у делу 
девиза које основне организације удруженог рада 
са термторије Републике ван територија социјали- 
стичких аутономних покрајина задржавају на ос- 
нову јединствених критеријума из члана 70. Закона 
о девизном пословању и кредитним односима са 
иностранством — пречишћени текст („Службени 
лист СФРЈ“, број 17/84). 

Изврвано веће Скупштине Социјалистичке Ре- 
публике Србије (у даљем тексту: Извршно веће) 
утврдиће проценат учешћа потреба из става 1. овог 

члана и одредити банку код које ће се на посебан 
рачун издвајати и уплаћивати средства. 

У пропису којим ће регулисати проценат у сми- 
слу става 2. овог члана, Извршно веће утврдиће и 
начин издвајања и уплаћивања средстава из става 
1. овог члана и санкције за прекршај организаци- 
Ја УДРУженог рада или другог правног лица, као и 
одговорног лица у организациј ама удруженог рада 
или другом правном лицу за неуредно извршавање 
обавезе издвајања и уплаћивања средстава на по- 
себан рачун. 

Члан 3. 
Девизе из члана 1. ове одлуке распоређују се 

за потребе: 

_1_ 

1. Републике 
— неробна плаћања 
— робна плаћања 

2. града Београда и општина на територији 
града Београда 
— неробна плаћања 
— робна плаћања 

3. Општина, осим општина на териотрији 
града Београда 
— неробна плаћања 
— робна плаћања 

4. За недовољно предвиђене и непредвиђене 
расходе (резерве) 

(у динарима) 

Конвертибилне 
девизе 

Остале 
девизе Свега 

65,854.200 
5,277,707.700 

2,418.300 
14,009.600 

68,272.500 
5,291,717.300 

2,838.000 
274,933.500 

858.000 
450.000 

3,696.000 
275,383.500 

1,936.000 
11,555.000 

16,650.200 

322.000 

6,791.100 

2,258.000 
11,555.000 

23,441.300 

Члан 4. 

Девизе из члана 4. тачка 1. ове одлуке распоређују се и то: 

_1 

1. Председништву Социј алистичке Репуб- 
лике Србије 
— неробна плаћања 

2. Скупштини Социј алистичке Републике 
Србије 
— неробна плаћања 

3. Извршном већу Скупштине СР Србије 
— неробна плаћања 

4. Републичком секретаријату за народну 
одбрану « ј 
— робна плаћања 

5. Републичком штабу територијалне одбране 
— робна плаћања 

6. Републичком секретаријату за унутрашње 
послове 
— неробна плаћања 
— робна плаћања 

7. Републичком комитету за енергетику 
индустрију и грађевинарство 
— робна плаћања 

8. Републичком комитету за културу 
— неробна плаћања 

9. Републичком комитету за борачка и ин- 
валидска питања 
— неробна плаћања 

10 Републичком комитету за односе са иио- 
странством 
— робна плаћања 

Конвертибилне 
девизе 

Остале 
девизе 

300.000 225.000 

300.000 

5,267.900 

43,810.000 

133,184.400 

300.000 

1,493.300 

3,244.000 
259,349.000 

200.000 

1.936,578.000 

28,704 000 

6,240.000 

29.500 

(у динарима) 

Свега 

4 

525.000 

600.000 

6,761.200 

43,810.000 

133,184.400 

3,444.000 
259,349.000 

1,936,578.000 

28,704.000 

6,240.000 

29.500 
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11. Републичком заводу за статистику 
— неробна плаћања 
— робна плаћања 

12. Републичком хидрометеоролшком заводу 
— робна плаћања 

13. Републичком заводу за међународну на- 
учну, просветну, културну и техничку 
сарадњу 
— неробна плаћања 

14. Републичком заводу за јавну управу 
— робна плаћања 

15. Дирекцији за републичке робне резерве 
— робна плаћања 

16. Републичкој геодетској управи 
— робна плаћања 

17. Управи за заједничке елужбе републич- 
ких органа 
— робна плаћања 

18. Републичкој конференцији Социјали- 
стичког савеза радног народа Србије 
— неробна плаћања 

19. Већу Савеза синдиката Србије 
— неробна плаћања 
— робна плаћања 

20. Централиом комитету Савеза комуниста 
Србије 
■— робна плаћања 

21. Савезу удружења бораца Народноослобо- 
дилачког рата Србије 
— неробна плаћања 

Члан 5. 

Девизе из члана 4. ове одлуке које су распоређене Извршном већу за неробна плаћања користиће 
и други републички органи и организације према програму који утврди Извршно веће. 

Члан 6. 

Девизе из члана 3. тачка 2. ове одлуке расподиће на поједине кориснике надлежни орган града 
Београда 

Члан 7. 

14,352.000 
112,750.500 

63,000.000 

8,265.600 

5,744.000 

14,352.000 
121,016.100 

68,744.000 

6,240.000 

148.300 

2.684,548.000 

9,525.000 

32,217.000 

654.300 

483.200 
600.000 

1,968.000 

68.800 

200.000 6,440.000 

148.300 

2.684,548.000 

9.525.000 

32,217.000 

654.300 

483.200 
600.000 

1,968.000 

68.800 

Девизе из члана 3. тачка 3. ове одлуке распоређују ое следећим општинама, и то: 

1 

Конвертибилне 
девизе 

Остале 
девизе 

(у динарима) 

Свега 

4 

1. Бор 
— неробна плаћања 
— робна плаћања 

2. Горњи Милановац 
— неробна плаћања 

3. Кладово 
— неробна плаћања 
— робна плаћања 

4. Крагујевац 
— неробна плаћања 

5. Лесковац 
— неробна плаћања 

— робна плаћања 
6. Мајданпек 

— неробна плаћања 
7. Пирот 

— неробна плаћања 
8. Смедерево 

— робна плаћања 
9. Смедеревска Паланка 

—неробна плаћања 

492.000 — 492.000 
4,655.000 — 4,655.000 

150.000 — 150.000 

750.000 250.000 1,000.000 
3,598.400 — 3,598.400 

163.700 

42.900 
196.800 

196.800 

163.700 

42.900 
196.800 

196.800 

72.000 72.000 144.000 

3,104.800 3,104.800 

68.600 68.000 
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Девизе распоређене општинама у ставу 1. овог 
члана распоредиће на поједине кориснике надлеж- 
ни орган општине. 

Члан 8. 
Извршно веће може одобрити појединим корис- 

ницима плаћање девизама за неробна плаћаша на 
рачун девиза за робна плаћања. раепоређена том 
кориснику и обратно. 

Ако се у току године . утврди да девизе распо- 
ређене појединим корисницима н'еће бити делимично 
или у целини утрошене, Извршно веће може те де- 
визе пренети у резерву,- 

Члан 9. 
О распореду резерве одлучује Извршно веће. 

Члан 10. 
Ако дође до емањеша девизног прилива, Извр- 

шно веће може смањити износе девиза распоређене 
овом одлуком појединим корисницима. 

Заједничка анкетна комисија поднеће, у што 
краћем року, Скупштини СР Србије извештај са 
оценама и предлозима одговарајућих мера. 

Стручну помоћ у раду Заједничке анкетне ко- 
мисије пружиће одговарајући републички орта- 
ни управе. 

III 

У Заједничку анкетну комисију бирају се: Ми- 
лосав Стевановић, Павел Мајо и Милутин Петро- 
вић, делегати у Већу удруженог рада, Сретен Вла- 
дисављевић, Живота Милијановић и Мића Маћић, 
делегати у Већу општина и Бајрам Вутхи, Пред- 
раг Глигорић, Радисав Зечевић и Светомир Ранђело- 
вић, делегати у Друштвено-политичком већу Скуп- 
штине СР Србије. 

Члан 11. 
Ова одлука ступа на снагу 1. јануара 1985. го- 

дине, а објавиће се у „Службеном глаенику Соци- 
јалистичке Републике Србије". 

РС број 135 
У Београду, 28. децембра 1984: године 

Ову одлуку објавити у „Службеном гласнику 
Социј алистичке Републике Србије“. 

РС број 137 
У Беог .аду, 28. децембра 1984. године 

Скупштина Социјалистичке Републике Србије Скупштина Социјалистичке Републике Србије 

Председник 
Већа удруженог рада, 
Ђорђе Јанковић, с. р. 

Председншг Скупштине, 
др Слободан 

Глигоријевић, с. р. 

Председник 
Већа удруженог рада, 
Ђорђе Јанковић, с. р. 

Председник Скупштине 
др Слободан 

Глигоријевић, с. р. 

Председник 
Већа општина, 

Петар Јовановић, с. р. 

Председник 
Већа општмна, 

Петар Јовановић, с. р. 

Председник 
Друштвено-политичког 

већа, 
Милан Драговић, с. р. 

Председник 
Друштвено-политичког 

већа, 
Милан Драговић, с. р. 

703 704 

Иа основу чл. 119. и 135. Пословника Скупшти- 
не Социј алистичке Републике Србије, 

Скупштина Социј алистичке Републике Србије, 
на седницама Већа удруженог рада, Већа општина’ 
и Друштвено-политичког већа 19, 27. и 28. децем- 
бра 1984. године, донела је 

ОДЛУКУ 

?„,?.РЛ’А3013ЛЊУ ЗАЈЕДНИЧКЕ АНКЕТНЕ КС 
МИСИЈЕ СВИХ ВЕЋА СКУПШТИНЕ СР СРБШ 
ЗА ИСПИТИВАШЕ ЗАГАЂЕНОСТИ ВОДА РЕК 

ИБРА И САВЕ 

1 
Образује се Заједничка анкетна комисија сг 

већа Скупштине СР Србије за испитивање зага! 
ности вода река Ибра и Саве. 

_ освову члана 29. Закона о организаиији ре- 
^?ЛГ1Ке угтраЕе (..Службени гласник СРС", број 
1у/82), 

Извршно веће Скупшти1не СР Србије донело је 

Р Е Ш Е Њ Е 

. . .. ■ ‘ II. I \ 1'. , ,У I,.1М _ 

КОМ СЕКРЕТАРИЈАТУ ЗА НАРОДНУ ОДБРАНУ 

Разрешава се Александар Петковић дужности 
подсекретара у Репуоличком секретаријату за на- 
родну одбрану, због одласка у пензију, са 31. јаиуа- 
ром 1985. године. 

II 

II 
Заједничка анкетна комисија обићи ће све веће 

потенциЈалне загађиваче у сливовима река Ибра и 
саве, водиће разговоре са друштвено-политичким 
структурама на територији могућих већих загађи- 
вача, испитаће до сада предузете мере на угроже- 
ним подручјима од стране одговарајућих органа и 
ооавиће коисултациЈ'е о предузимању неопходних 
мера ради спречавања даљег загађизања сливова 
ових река и трајног побољшан.а постојећег стања 

Ово решење обј авити у „Службеном гласнику 
Ооциј алистичке Републике Србије". 

Број 119-4886/211 
У Београду, 25. децембра 1984. године 

Извршно веће Скупштине СР Србије 

Потпредседник, 
Милош Милосављевић, с. р. 
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705 
На основу чдана 60. став 2. Закона о Народној 

банци Ср&ије („Службени гласник СРС“, бр. 28/77, 
55/79, 18/80 и 20/84), 

Извршно веће Скушнтине СР Србије донело је 

РЕШЕЊЕ 

О РАЗРЕШЕЊУ ВИЦЕГУВЕРНЕРА НАРОДНЕ 
БАНКЕСРБИЈЕ 

I 
Разрешава се Мшкисав Лукић дужности вице- 

гувернера Народне банке Србије, због одласка у 
пензију, са 31. јануаром 1985. годаше. 

II 
Ово решење објаеити у „Службеном глаонику 

Социјалистичке Републике Србије". 

Број 119-4885/211 
У Београду, 25. децембра 1984. године 

Извршно веће Скупшпше СР Србије 

Потпредседник, 
Милош Милосављевић, с. р. 

II 
Поставља се за подсекретара у Републичком 

комј!тету за законодавство Милета Ђокић, досада- 
шњи^помоћник председника Републичког комитета 
за законодавство. 

III 
Ово решење објавити. у „Службеном гласаику 

Социјалистичке Републике Србије". 

Број 119-4130-1/211 
У Београду, 25. децембра 1984. године 

Извршно веће Скупштине СР Србије 

Потпредеедник, 
Милош Милосављевић, с. р. 

708 

На освову члана 29. Закона о организацији ре- 
публичке управе („Службеви гласник СРС“, број 
19/82), 

• Извршно веће Скупштине СР Србије донело је 

РЕШЕЊЕ 

706 
На основу члана 29. Закона о организацији ре- 

публичке управе („Службани гласник СРС“, број 
19/82), 

Извршно веће Скупштине СР Србије донело је 

РЕШЕЊЕ 
О РАЗРЕШЕЊУ САВЕТНИКА ДИРЕКТОРА РЕ- 
ПУБЛИЧКОГ ЗАВОДА ЗА ДРУШТВЕНО ПЛАНИ- 

РАЊЕ 
I 

Разрешава се Радмило Трифуновић дужности 
саветника директора Републичког завода за дру- 
штвеио планирање, са 31. јануаром 1985. године, 
због одласка у пензију. 

IX 
Ово решење обј авити у „Службеном гласншсу 

Социјалистичке Републике Србије". 

Број 119-4730/211 
У Београду, 25. децембра 1984. године 

Извршно веће Скупштине СР Србије 

Потпредседвик, 
Милош Милосављевић, с. р. 

707 
На основу члана 29. Закона о организацији ре- 

публичке управе („Службени гласник СРС“, бро) 
19/82), 

Извршно веће Скупштине СР Србије донело је 

О РАЗРЕШЕЊУ САВЕТНИКА ПРЕДСЕДНИКА РЕ- 
ПУБЛИЧКОГ КОМИТЕТА ЗА ЗАКОНОДАВСТВО 
И ПОСТАВЉЕЊУ ПОМОЋНИКА ПРЕДСЕДНИКА 
РЕПУБЛИЧКОГ КОМИТЕТА ЗА ЗАКОНОДАВ- 

СТВО 

I 
Разрешава се Љубомир Лавић дужности савет- 

ника председника Републичког комитета за законо- 
давство, због одласка на друту дужност. 

II 
Поставља се за помоћника председника Реххуб- 

личког комигета за законодавство Љубомир Лазић, 
досадашњи саветник председника Републичког ко- 
митета за законодавство. 

III 
Ово решење објагаити у „Службеном гласнику 

Социјалистичке Републике Србије". 

Број 119-4130-3/211 
У Београду, 25. децембра 1984. године 

Извршно веће Скупштине СР Србије 
Потпредседник, 

Милош Милосављевић, с. р. 

709 
На основу члана 29. Закона о организацији ре- 

публичке управе („Службени гласник СРС , број 
19/82), ^ . 

Извршно веће Скушптине СР СрбиЈе донело Је 

РЕШЕЊЕ 
РЕШЕЊЕ 

О РАЗРЕШЕЊУ ПОМОЋПИКА ПРЕДСЕДНИКА 
РЕПУБЛИЧКОГ КОМИТЕТА ЗА ЗАКОНОДАВ- 
СТВО И ПОСТАВЉЕЊУ ПОДСЕКРЕТАРА У РЕ- 
ПУБЛИЧКОМ КОМИТЕТУ ЗА ЗАКОНОДАВСТВО 

О РАЗРЕШЕЊУ САВЕТНИКА ПРЕДСЕДНИКА 
РЕПУБЛИЧКОГ КОМИТЕТА ЗА ЗАКОНОДАВ- 
СТВО И ПОСТАВЉЕЊУ ПОМОЋНИКА ПРЕД- 
СЕДНИКА РЕПУБЛИЧКОГ КОМИТЕТА ЗА ЗА- 

КОНОДАВСТВО 

I 
Разрешава се Милета Ђокић, дужноети по- 

моћника председника Републичког комитета за за- 
конодавствр, због одласка на другу дужност. 

I 
Разрешава се Стеван Вукотић дужности савет- 

ника председника Републичког комитета за законо- 
давство, због одласка на Другу дужност. 
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II 

- Поставља се за помоћника председника Репуб- 
личког комитета за законодавство Стеван Вукотић, 
досадашњи саветник председника Републичког ко- 
митета за законодавство. 

III 

Ово решење објавити у „Олужбеном глаонику 
Социј алистичке Републике Србије“. 

Број 119-4130-2/211 
У Београду, 25. децембра 1984. године 

Извршно веће Скупшт ине СР Србије 

Потпредседник, 
Милош Милосављевић, с. р. 

710 

На основу члана 29. Закона о организацији ре- 
ггубличке управе („Службени глаоник СРС“, број 
19/82), 

Извршно веће Окучжитине СР Србије донело је 

РЕШЕЊЕ 

О ПОСТАВЉЕШУ САВЕТНИКА ПРЕДСЕДНИКА 
РЕПУБЛИЧКОГ КОМИТЕТА ЗА ЗАКОНОДАВ- 

СТВО 

I - 

Поставља се за саветника председника Рвпуб- 
личког коммтета за законодавство Александар Гла- 
довић, досадашхви самоегални саветник у Републич- 
ком комитету за законодавство. 

II 

Ово решеи.е објавити у „Службеном гласнику 
Социјалистичке Ретгублике Србије“. 

Број 119-4130-4/211 
У Београду, 25. децембра 1984. године 

Извршно веће Скупштине СР Србије 

Потпредседник, 
Милош Милосављевић, с. р. 

711 

На основу члана 29. Закона о организацији ре- 
публичке управе („Службени глаоник СРС“, број 
19/82), 

Извршно веће Окупштине СР Србије донело је 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ПОСТАВЉЕ1БУ ПОМОЂНИКА ДИРЕКТОРА 
РЕПУБЛИЧКОГ ХИДРОМЕТЕОРОЛОШКОГ ЗА- 

ВОДА 

I 

Поставља се за помоћника директора Републич- 
ког хидрометеоролошког зазода Слободан Плази- 
нић, досадашњи начелник Одељења за опецијалне 
примене метеорологиЈе у Рецубличком хидромегео- 
ролошком заводу. 

II 
Ово решење објавити у „Службеном гласнику 

Социјалистичке Републике Србије“. 

Број 119-3111-4/211 
У Београду, 25. децембра 1984. године 

Извршно веће Скупштине СР Србије 

Потпредседник, 
Милош Милосављевић, с. р. 

712 

На основу члана 29. Закона о орранизациј>и ре- 
публичке управе („Службени гласник СРС“, број 
19/82), 

Извршно веће Скупштине СР Србије донело је 

РЕШЕЊЕ 

О ПОСТАВЛ>ЕЊУ ПОМОЋНИКА ДИРЕКТОРА 
ХИДРОМЕТЕОРОЛОШКОГ ЗАВОДА 

I 
Поетавља се за помоћника директора Репуб- 

личког хидрометеоролошког завода Момчило Ми- 
јалчић, досадашши самостални саветник у Савез- 
ном комитету за пољопривреду. 

II 
Ово решење објавити у „Службеном гласнику 

Социјалистичке Републике Србије". 

Број 119-3111-3/211 
У Београ^пу, 25. децембра 1984. године 

Извршно веће СкупштЈгае СР Србије 

Потпредседник, 
Милош Милосављевић, с. р. 

713 

На основу члана 29. Закона о организацији ре- 
публичке управе („Службени гласник СРС“, број 
19/82), 

Извршно веће Скупштине СР Србије донело је 

РЕШЕЊЕ 

О ПОСТАВЉЕЊУ ПОМОЋНИКА ДИРЕКТОРА 
РЕПУБЛИЧКОГ ХИДРОМЕТЕОРОЛОШКОГ ЗАВО- 

ДА 

I 
Поставља се за помоћника директора Републич- 

ког хидрометеоролошког завода Милош Јовановић, 
досадашњи начелник Одељења за оперативно спро- 
вођење противградне заштите у Републичком хид- 
рометеоролошком заводу. 

II 
Ово решење објавити у „Службеном гласнику 

Социјалистичке Републике Србије". 

Број 119-3111-2/211 
У Београду, 25. децембра 1984. године 

Извршно веће Скупштине СР Србије 

Потпредседник, 
Милош Милосављевић, с.р. 
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На основу члана 46. став 4. Закона о државној 
управи („Службени гласник СРС“, бр. 9/80, 18/80 и 
7/82), 

Извршно веће Скупштине СР Србије донело је 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ПОСТАВЉЕЊУ ГЛАВНОГ ИНСПЕКТОРА ТР- 
ЖИШНОГ ИНСПЕКТОРАТА У САСТАВУ РЕПУ- 
БЛИЧКОГ КОМИТЕТА ЗА РОБНИ ПРОМЕТ И 

УСЛУГЕ 

I 

Поставља се за главног инепектора Тржишног 
инспектората у саставу Републичког комитета за 
робни промет и услуге Будимир Бошковић, доса- 
дашњи секретар Републичке заједнице за послове 
цена. 

II 

Ово решење објавити у „Службеном гласнику 
Социјалистичке Републике Србије". 

Број 119-4208/211 
у Београду, 25. децембра 1984. године 

Извршно веће Скунштине СР Србије 
Потпредседник, 

Милош Милосављевић, с.р. 

715 

На основу члана 29. Закона о организацији ре- 
публичке управе („Службени гласник СРС“, број 
19/82), 

Извршно веће Скупштине СР Србије донело је 

РЕШЕЊЕ 

О ПОСТАВЉЕЊУ САВЕТНИКА ПРЕДСЕДНИКА 
РЕПУБЛИЧКОГ КОМИТЕТА ЗА ОДНОСЕ СА 

ИНОСТРАНСТВОМ 

I 

Поставља се за саветника председника Репу- 
бличког комитета за односе са иностранством мр 
Будимир Стакић, досадашњи самостални саветник 
за девизно- пословање и кредитне односе са ино- 
странством у Републичком комитету за односе са 
иностранством. 

II 

Ово решење објавити у „Службеном гласнику 
Социјалистичке Републике Србије". 

Број 119-4318/211 
у Београду, 25. децембра 1984. године 

Извршно веће Скупштине СР Србије 
Потпредседник, 

Милош Милосављевић, с.р. 
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На основу члана 29. Закона о организацији ре- 
публичке управе („Службени гласник СРС“, број 
19/82), 

Извршно веће Скупштине СР Србије донело је 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ПОСТАВЉЕЊУ ПОМОЋНИКА ДИРЕКТОРА 
РЕПУБЛИЧКОГ ХИДРОМЕТЕОРОЛОШКОГ ЗАВО- 

ДА 

I 

Поставља се за помоћника директора Републич- 
ког хидрометеоролошког завода др Завиша Јањић, 
досадашњи шеф Одсека за развој нумеричке прог- 
нозе у Савезном хидрометеоролошком заводу. 

» II 

Ово решење објавити у „Службеном гласнику 
Социјалистичке Републике Србије". 

Број 119-3111-1/211 
У Београду, 25. децембра 1984. године 

Извршно веће Скупштине СР Србије 

Потпредседник, 
Милош Милосављевић, с. р. 

Приликом сравшеља са изворштм текстом уста- 
новљено јб да је дошло до штампарске грешке у 
Закону о управама друштвених прихода, објавље- 
ном у „Службеном гласнику СРС", број 49/84, па 
се даје 

ИСПРАВКА 

ЗАКОИА О УПРАВАМА ДРУШТВЕНИХ ПРИ- 
ХОДА 

у Закону о управама друштвених прихода 
уместо одштампаног текста, члан 15. треба да 
гласи: 

„Члан 15. 

Директора Управе друштвених прихода града 
Београда именује Скутшггина града Београда на 
четири године, а може бити именован највише два 
пута узастопно. 

За директора Управе друштвених прихода гра- 
да Београда може се именовати лице које има 
високу школску спрему економског или правног 

смера." 

Из Уредништва „Службеног глансника СРС“ 
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АКТИ САМОУПРАВНИХ И ДРУГИХ ОРГАНИЗАЦИЈА 
На основу члана 40. став 2. Закона о удружи- 

вању у привредне коморе („Службени гласник СР 
Србије", бр. 25/79 и 8/81) и члана 104. став 1. тачка 9. 
Статута Привредне коморе Србије („Службени глас- 
ник СР Србије", бр. 43/79, 12/81 и 43/ 83), 

Скупштина Привредне коморе Србије, на сед- 
ници од 25. децембра 1984. године, донела је 

ОДЛУКУ 

О ИЗМЕНИ СТАТУТА ПРИВРЕДНЕ КОМОРЕ СР- 
БИЈЕ 

Члан 1. 

У Статуту Привредне коморе Србије („Службе- 
ни гласник СР Србије", бр. 43/79, 12/81 и 43/83), у 

члану 169. став 1. речи: „утврђен завршним рачуном 
у години која за две године претходи години за ко- 
ју се допринос утврђује“, замењује се речима: „ут- 
врђен заврнхним рачуном за пр’етходну годину“. 

Члан 2. 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 
објављивања у „Службеном гласнику СР Србије“, а 
примењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

25 број 4276/7 
У Београду, 25. децембра 1984. године. 

Председник Скупштине, 
Браико Шалипур, с.р. 

АКТИ РЕПУБАИЧКИХ САМОУПРАВНИХ ИНТЕРЕСНИХ 
ЗАЈЕАНИЦА 

На основу члана 71. Статута Републичке зајед- 
нице науке Србије („Службени гласник СР Срби- 
је“, бр. 2/79, 12/82, 22/82 и 22/83), 

Скупштина Републичке заједнице науке Срби- 
је ва заједничкој седници свих већа на предлог 
основних заједница науке, на седници од 28. де- 
цембра 1984. године, донела је 

На основу чл. 41, 42. и 71а Самоуправног спора- 
зума о заједничким основама и мерилима за оства- 
ривање права на новчану помоћ — додатак на децу 
(„Службени гласник СР Србије", бр. 15/82, 9/83 и 
4/84), 

Скупштина Републичке заједнице дечје зашти- 
те на седници Већа корисника услуга од 28. де- 
цембра 1984. године и Већа давалаца услуга од 28. 
децембра 1984. године, донела је 

ОДЛУКУ 
ОДЛУКУ 

О ОСЛОБАЂАЊУ ОД ПЛАЂАЊА ДОПРИНОСА 
ЗА НАУКУ ОДРЕЂЕНИХ ОРГАНИЗАЦИЈА УД- 

РУЖЕНОГ РАДА 

I. Ослобађају се од плаћања доприноса за науку 
и дохотка организација удруженог рада обвезнице 
овог доприноса по члану 2. Закона о порезу из 
дохотка организација удруженог рада у периоду 
од 1. јапуара до 31. децембра 1984. године, и то: 

1. РО Ресавско-моравски угљени басен „Рем- 
бас-3астава“, Ресавица са ООУР у саставу РО; 

2. Организације удруженог рада за профеоио- 
налну . рехабилитацију и запошљавање инвалида 
(заштитне радионице); 

3- Рударско-индустријски комбинат, Алексинац. 

II. Ова одлука ступа на снагу наредног дана 
од дана објављивања у „Службеном гласнику СР 
Србије". 

Број 6765/1 
У Београду, 28. децембра 1984. године 

Скушптина Републичке заједнице науке Србије 

О ИЗМЕНАМА ОДЛУКЕ О НОМИНАЛНИМ 
ИЗНОСИМА ВИСИНЕ ЦЕНЗУСА И ИЗНОСА ДО- 

ДАТКА НА ДЕЦУ У 1984. ГОДИНИ 

I 
У Одлуци о номиналним износима висине цен- 

зуса и износа дохотка на децу у 1984. години 
(„Службени гласник СР Србије", бр. 4/84, 27/84 и 
40/84), у тачки I став 2. -речи „до 31. децембра 1984. 
године", замењују се речима „до 31. марта 1985. 
године". 

У тачки I у табели 1 цифра „1942“ за дете на I 
сТепену усмереног образовања у II цензусној групи, 
замењује се цифром „1940“. 

III 
Последњи став тачке I брише се. 

IV 
Ову одлуку објавити у „Службеном 

СР Србије". 

02 број 8/ХШ 
У Београду 28. децембра 1984. године 

гласнику 

Скупштина Републичке заједнице дечје заштите 

За председника 
Већа давалаца услуга, 
Анђелка Јанковић, с. р. 

Заменик председника 
Скупштине, 

Снежана Симић, с. р. 

Пјредседник, 
дипл. инж. др Слободан Смиљанић, с. р. 

Председник 
Већа корисника.услуга, 
Зорав Милановић, с. р. 
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На основу члана 34. Статута Републичке зајед- 
нице дечје заштите, Београд, 

Скупштина Републичке заједнице дечје зашти- 
те, на~ заједничкој седници већа од 28. децембра 
1984. године, донела је 

ОДЛУКУ 

О ИЗМЕНАМА ОДЛУКЕ О НАКНАДАМА ПУТ- 
НИХ И ДРУГИХ ТРОШКОВА И ИЗГУБЉЕНЕ 
ЗАРАДЕ ДЕЛЕГАТИМА У СКУПШТИНИ РЕПУ- 
БЛИЧКЕ ЗАЈЕДНИЦЕ ДЕЧЈЕ ЗАШТИТЕ И 
ФУНКЦИОНЕРУ СКУПШТИНЕ РЕПУБЛИЧКЕ 

ЗАЈЕДНИЦЕ ДЕЧЈЕ ЗАШТИТЕ 

I 
у одлуци о накнадама путних и друвих тро- 

шкова и изгубљене зараде делегатима у Скупштини 
Републичке заједнице дечје заштите и функионеру 
Скупштине Републичке заједнице дечје заштите 
(„Сл. гласник СРС“, бр. 29/83 и 16/84), врше се 
следеће измене: 

У тачки II подтач. 3. и 4. мењају се и гласе: 
„3. Делегатима и функционеру Скупштине Ре- 

публичке заједнице припада дневница у износу од 
1.000 динара. 

4. Делегатима и функционеру Скушптине Ре- 
публичке заједнице се уз поднети рачун признају 
трошкови преноћишта. Када се признају трошкови 
преноћишта, износ дневице смањује се на 800 дина- 
ра, а трошкови преноћишта признају се у висини 
поднетог рачуна, с тим да заједно са дневницом 
могу износити највише до 2.100 динара.“ 

II 
Ова одлука ступа на снагу 8. дана од дана 

објављивања у „Службеном гласнику СР Србије“. 

02 број 8/ХГУ 
У Београду, 28. децембра 1984. годлне 

Скупштина Реиубличке заједнице дечје заштите 
Заменик председника, 
Снежана Симић, с. р. 

АКТИ МЕЂУОПШТИНСКИХ РЕГИОНААНИХ ЗАЈЕДНИЦА 
На основу члана 19. Закона о јавном тужи- 

лаштву („Службени гласник СР Србије“; број 6/77) 
и члана 63. Статута Међуопштинске регионалне за- 
једнице Краљево — пречишћени текст („Службени 
гласник СР Србије", број 49/82), 

Скупштина Међуопштинске регионалне зајед- 
нице Краљево, на седници одржаној 25. децембра 
1984. године, донела је 

РЕШЕЊЕ 
О ИМЕИОВАНјУ заменика окружног јав- 

НОГ ТУЖИОЦА У НОВОМ ПАЗАРУ 
I 

Именује се за заменика окружног јавног тужи- 
оца у Новом Пазару Јовановић Славица, заменик 
општинског јавног тужиоца у Новом Пазару. 

II 
Ово решење објавити у „Службеном гласнику 

Социј алистичке Републике Срби.је“. 

Број 112—486/84—01 
У Краљеву, 25. децембра 1984. године 

Скупштина Међуопштинске регионалне заједнице 
Краљево 

Председник Скупштине, 
Александар Ђокић, с. р. 

На основу чл. 28. и 29. Закона о судовима 
удруженог рада („Службени гласник СР Србије“, 
бр. 32/75, 7/82. и 16/83) и члана 63. Статута ]У1еђу- 
огантинске регионалне заједнице Краљево — пРв' 
чишћени текст („Службени гласник СР Србије , 
број 49/82), 

Скупштина Међуопштинске регионалне заЈед- 
нице Краљево, на седници одржаној 25. децембра 
1984. године, донела је 

РЕШЕЊЕ 
О ИЗБОРУ СУДИЈЕ ОСНОВНОГ СУДА УДРУЖЕ- 

НОГ РАДА У ЧАЧКУ 
I 

Бира се за судију Основног суда удруженог 
рада у Чачку Савић Живко, судија Основног суда 

удруженог рада у Чачку, који ће функцију судиа® 
вршити као сталну дужност. 

II 
Ого решење објавити у „Службеном гласнику 

Социјалистичке Републике Србије". 

Број 112—356/84—01 
У Краљеву, 25. децембра 1984. године 
Скупштина Међуопштинске региоиалне заједниц* 

Краљево 
Председник Скупштине. 
Александар Ђокић, с. р. 

На основу чл. 28. и 29. Закона о судовима удру- 
женог рада („Службени гласник СР Србије", бр. 
32/75, 7/82. и 16/83) и члана 63. Статута Међуоп- 
штинске регионалне заједнице Краљево — 11Р641!- 
шћени текст („Службени гласник СР Сроије , 
број 49/83), 

Скупштина Међуопштинске регионалне заједни- 
це Краљево, на седници одржаној 25. децембра 
1984. године, донела је 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ИЗБОРУ СУДИЈА ОСНОВНОГ СУДА УДРУЖЕ- 

НОГ РАДА У ЧАЧКУ 
I 

Бирају се за судије Основног суда удруженог 
рада у Чачку, који ће функцију судије овог суда 
вршити као сталну дужност, и то: 

_ Коловић Загорка, дипломирани правкик У 
ООУР-у за вучу возова у Краљеву, и 

— Булатовић Александар, дицломирани прав- 
ник у Металском комбинату „Народни херој Живан 
Маричић" у Краљеву. 

II 
Ово решење објавити у „Службеном гласнику 

Социј алистичке Републике Србије“. 

Број 112—29/84—01 
у Краљеву, 25. децембра 1984. године 

Скушптина Међуоптшинске регионалне заЈедниЦ« 
Краљево 

Председник Скупштине, 
Александар Ђокић, с. р. 
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На основу чдана 75. став 1. тачка 8. Закона о 
ирекршајЈ-сма („Службени гласник СР Србије", број 
6/79) и члана 63. Статута МеђуошнтинсКе регионал- 
не заједнице Краљево — пречишћени текст 
(„Службени гласник СР Србије", број 49/82), 

Скупштина Међуопштинске регионалне зајед- 
нице Краљево, на седници одржаној 25. децембра 
1984. године, донела је 

РЕШЕЊЕ 
О РАЗРЕШЕЊУ ПРЕДСЕДНИКА ВЕЋА ЗА 

ПРЕКРШАЈЕ У КРАЉЕВУ 
I 

Разрешава се дужности председника Већа за 
ирекршаје у Краљеву Михаило Филиповић, са 31. 

децембром 1984. године, због испун.аван>а услова за 
старосну пензију. 

И 
Ово решење објавити у „Службеном гласнику 

Социјалистичке Републике Србије". 

Број 112—511/84—01 
У Краљеву, 25. децембра 1984. године 

СкушптЈша Међуопштинске региокалне заједнмце 
Краљево 

ПредседшЈК Скупштине, 
Александар 'Бокић, с. р. 

АКТИ МЕЋУОПШТИНСКИХ САМОУПРАВНИХ ИНТЕРЕСНИХ 
ЗАЈЕДНИЦА 

На основу члана 31. Закона о самоуправним 
интересним заједницама образовања и васпитања 
(„Сл. гласник СР Србије“, бр. 48/74, 44/75, 33/75, 
21/77. и- 19/78) и члана 43. Статута Самоуправне 
интересне заједнице усмереног образовања за по- 
џдручје Ппдрињско-колубарске међуопштинске ре§и- 
оналне заједнице, 

Скупштина СИЗ на својој седници одржаној 24. 
децембра 1984. године, а по претходно прибавл>еном 
мишљењу СкупштшГе Подрињско-колубарске међу- 
опшггинске регионалне заједнице, донела је 

О Д Л У К У 

О СТОПАМА ДОПРИПОСА ЗА УСМЕРЕНО ОБРА- 
ЗОВАЊЕ 

Члан 1. 
Ради обезбеђивања услова за задовољавање за- 

једничких потреба и интереса у области усмереног 
образовања утврђују се извори прихода и стопе 
доприноса из тих извора за финансирање делатно- 
сти усмереног образовања који организације удру- 
женог рада, радни људи и грађани удружени у 
Самоуправну интересну заједницу усмереног обра- 
зовања за подручје подрињско-колубарске међу- 
општинске регионалне заједнице плаћају у 1985. 
години. 

Члан 2. 
У циљу обезбеђивања услова за извршаваше 

задатака уомереног образовања утврђују се извори 
и стопе доприноса које плаћају: 

а) основне организације удруженог рада из до- 
хотка, по стопи од 3,60% осим организација удру- 
женог рада у области предшколског, основног, 
средњег, вишег и високог образоваша и социјалне 
заштите које се ослобађају обавезе пдаћања допри- 
носа за усмерено образовање; 

б) организације удруженог рада на подручју 
црада Београда које врше експлоатацију угља на 
подручју подрињско-колубарског региона а у скла- 
ду са Законом о допунама Закона о утврђивању и 
наплати пореза („Сл. гласник СРС", број 24/82); 

в) радници запослени у организацијама удру- 
женог рада, другим организацијама и заједницама 
које нису обвезници доприноса из дохотка, удру- 
жени земљорадници из чистог дохотка, из личног 
дохотка од самосталног вршења професионалних 
делатности, обвезника којима се порез из личног 
дохотка утврђује према стварном личном дохотку и 
из личног дохотка од ауторских права, патената и 
техничких унапређења по стопи од 5,00%; 

г) из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности на катастарски приход, по стопи од 1,00%; 

д) из личног дохотка од самосталног вршења 
занатских л других привредних делатности и са- 
мосталног вршења профеоионалне делатности обвез- 
ника којима се порез из личног дохотка утврђује у 
проценту од сваког плјединачно оствареног бруто 
прихода по стопи од 3,09% изузев ОУР из области 
пољопривреде за исплате по основу грађанско-прав- 
ног односа (сезонски послови). 

ђ) из личног дохотка од самосталног вршења 
занатских и других привредних делатности и само- 
сталног обављања професионалие делатности обвез- 
ника којима се порез из личног дохотка утврђује у 
годишњем пауша^ном износу у проценту од утврђе- 
ног годишњег паушалног износа општинског пореза 
из личног дохотка по стопи од 30,00%. 

Члан 3. 
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од 

дана објављивања у „Службеном гласнику СР 
Србије", а примешиваће се од 1. јануара 1985. го- 
дине. 

Број 03—007 
У Ваљеву, 28. децембра 1984. године 

Скупштина Самоуправне интересие заједнице усме- 
реног образовања за Подрињско-колубарску међу- 

општинску регионалну заједницу 

За председника Скупштине, 
Драгић Петровић, с. р. 

На основу члана 41. тачке 9. Статута Основне 
заједнице пензијског и инвалидског осигурања рад- 
ника за Јужноморавски регион — Врање, („Слу- 
жбени гласник СРС“, број 2/84), 

Скупштина Основне заједнице на седпици одр- 
жаној 25. децембра 1984. године, донела је 

ПРАВИЛНИК 

О НАМЕНИ СРЕДСТАВА ЗА УПУЋИВАЊЕ УЖИ- 
ВАЛАЦА ПЕНЗИЈА НА ОПОРАВАК И РЕКРЕА- 

ЦМЈУ 

Члан 1. 
Овим правилником одређују се ус.дови, посту- 

пак и начин коришћења средстава намењених за 
опоравак и рекреацију уживалаца пензија. 
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Члан 2. 

Средства за опоравак и рекреацију уживалаца 
пензија утврђују се сваке године финансијским 
планом Основне заједнице пензијског и инвалид- 
ског осигураша радника за Јужноморавски регион 
_ Врање (у даљем тексту: Основне заједнице), а 
висину средстава одређује Републичка самоуправна 
интересна заједшша пензијског и инвалидског 
осигурања радника Београд. 

Средства из става 1. овог члана чИне и камате 
на орочсна средства. 

Члан 3. 

Средстава за опоравак и рекреацију уживалаца 
пензија могу се користити за: 

а) регрес за годишњи одмор уживалаца пензија, 
б) куповину и изградњу, као и учешће у из- 

градњи рекреационих центара намењених за опора- 
вак и рекреацију, 

в) доградњу, адаптацију и одржавање постоје- 
ћих објеката, 

г) шжриће трошкова опоравка и рекреације 
уживалаца пензија у бањским и климатским ме- 
стима, и 

д) за организацију и трошкове излета -ужива- 
лаца пензија. 

Члан 4. 

Право на коришћење објеката за опоравак и 
рекреацију имају сви уживаоци пензија са терито- 
рије Основне заједнице, као и они уживаоци пензи- 
ја који су променили пребивалиште, на начин и 
поступак који је предвиђен овим правилником. 

Члан 5. 

Право на потпуну или делимичну накнаду 
трошкова у објектима за опоравак и рекреацију 
има уживалац пензије и то: 

а) уживалац пензије чији укупан месечни при- 
ход по члану домаћинства не прелази 10.700 динара 
има право на бесплатан боравак у бањеком или 
климатском месту; 

б) уживалац пензије чији укупни месечни при- 
ход по члану домаћинства не прслази 13.400 динара 
има право на накнаду у висини од 75% трошкова 
боравка у бањском или климатском месту. 

в) уживалац пензије чији укупан месечни при- 
ход по члану домаћинства не прелази суму од 
16.000 динара има право на накнаду од 50% тро- 
шкова боравка у бањском или климатском месту. 

Члан 6. 

Опоравак и рекреација трају 10 (десет) дана. 
Уживалац пензије опоравак и рекреацију ко- 

ристи у бањском или климатском месту. 
Извршни одбор Скупштине Основне заједнипе 

одређује бањска и климатска места у којима ће 
уживаоци пензија користити опоравак и рекреа- 
Цију. 

Служба Основне заједницс је овлашћена да 
врши уговарање са специјализованим установама и 
организацијама ради пружања услуга за опоравак 
и рекреацију, као и да прати реализацију закључе- 
нот уговора. 

Члан 7. 
Уживаоцу пензија за време опоравка и рекреа- 

ције обезбеђује се право утврђено уговором из- 
међу Основне заједнице и даваоца услуга. 

Свим уживаоцима пензија који користе право 
на потпуну или делимичну накнаду трошкова из 
члана 5. овог правилника признаје се право на 
превозне трошкове у висини превоза аутобуса или 
брзог воза друге класе и то од места становања до 
места коришћења опоравка и рекреације као и 

боравишна такса или осигурање ако нису укључени 
у цену пансиона. 

Трошкови из претходног става исплаћују се на 
благајни даваоца услуга, односно организације код 
које се уживалац пензије налази на опоравку, а 
падају на терет Основне заједнице. 

Члан 8. 
Уживалац пензије може користити право на 

опоравак и рекреацију једном у 5 (пет) година. 

Члан 9. 
Уживалац пензије одлази на опоравак и рехре- 

ацију по позиву установе, односно организације у 
којој ће боравити. 

Члан 10. 
Право на коришћење опоравка и рекреације 

утврђује Првостепени одбор за опоравак и рекреа- 
цију уживаоца пензија (у даљем тексту: Првосте- 
пени одбор) који се формира за сваку општину на 
подручју Основне заједнице. 

Чланове првостепеног одбора именује Скупшти- 
на Основне заједнице, а састоји се од три члана. 
Једног члана бира опнггинска организација Савеза 
пензионера, једног општинска организација Савеза 
инвалида рада а једнот Скупштина Основне заједни- 
це из редова делегата Скупштипе. 

Другостепени одбор именује Скупштина Основ- 
не заједнице и састоји се од пет чланова које деле- 
гира, и то: Међуопштинска конференција Савеза 
пензионера два члана, Међуопштинска конференци- 
ја Савеза инвалида р.ада два члана и једног делега- 
та делегира Скупштина Основне заједнице. 

Председника Првостепеног и председника Друго- 
степеног одбора именује Скупштина. 

Мандат чланова одбора траје четири године. 

Члан 11. 
Првостепени одбор обавља следсће послове: 
— даје мишљење на предлог одлуке о расподе- 

ли средстава из члана 3. овог правилника, 
— одлучује о праву на опоравак и рекреацију, 
— стара се о благовременом и правилном 

утрошку ередстава намењених за покриће трошко- 
ва опоравка, рекреације и излета, 

— расписује оглас за подношење захтева за 
коришћење опоравка и рекреације, 

— подноси извештај Скупштини, и општинским 
организацијама Савеза пензионера и Савеза инва- 
лида рада за јужноморавски регион, и 

— обавља и друге послове који му се ставе у 
наДлежност. 

Члан 12. 
Другостепени одбор за опоравак и рекреацију 

уживалаца пензија одлучује по приговорима на 
одлуку Првостепеног одбора. 

Члан 13. 
Одбори раде и одлучују на седницама. 
Одлуке одбора доносе ее јавним гласањем и то 

већином гласова изабраних чланова одбора. 
Одбор сазива и његовим радом руководи пред- 

седник одбора. 

ПОСТУПАК 3А УТВРЂИВАЊЕ ПРАВА 

Члан 14. 
Првостепени одбор расписује оглас за кори- 

шћење права на опоравак и рекреацију на почетку 
сваке године. 

Оглас се објављује у листу „ВРАЊСКЕ НО- 
ВИНЕ“ и „НАША РЕЧ“ и истиче се у проеторијама 
свих општинских организација Савеза пензионера 
к Савеза инвалида рада. 
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Учесници огласа подносе захтев у року од 20 
дана, рачунајући од дана објављивања огласа у 
локалном листу. 

Захтев се подноси Првостепеном од.бору преко 
општинске организације Савеза пензионера и оп- 
штинске организације Савеза инвалида рада на 
образцу који претставља личну изјаву уживаоца 
пензија за утврђивање чињеничног стања. 

Уз захтев се прилаже: 
1) одрезак чека о исплаћсној пензији за децем- 

бар месец претходне године; 
2) доказ о приходима за себе и чланове дома- 

ћинства од пољопривредне делатности, од само- 
сталне дслатности, по основу радног односа, пензије 
и др. као и порезу подлежни приходи од имовине и 
други приходи на које се плаћа порез. 

Члан 15. 
Под домаћинством у смислу члана 14. овог пра- 

вилника подразумева се заједница живота, привре- 
ђивања и трошења остварених прихода уживаоца 
пензија и њсгових сродника. 

Члановима домаћинства уживаоца пензија 
сматрају се брачни друг, деца и родитељи, а у 
погледу прихода од пољопривредне делатности и 
браћа, сестре, деда и баба, свекар и свекрва, таст и 
ташта. 

Члан 16. 
Износи прихода којима сс условљава стицање 

права утврђују се према износима које су ужива- 
лац пензије и чланови његовог домаћинства оства- 
рили у претходној години и то на следећи начин: 

1) а прихаде од пољопривредне делатности узи- 
ма се катастарски приход, који је служио као 
ооновица за утврђивање пореза из личног дохотка 
од пољопривредне делатности за претходну годину; 

2) за приходе од самосталне делатности за по- 
резу подлежне приходе од имовине и за друге 
приходе на које се плаћа порез узима се годишња 
основица утврђена према разрезу пореза, односно 
допр.иноса за претходну годину. Ако се порез, од- 
носно допринос, плаћа у паушалном износу узима 
се износ према коме је одређен паушални изное 
пореза, односно доприноса; 

3) за личне дохотке из радног односа узимају 
се износи утврђени завршним рачуном за претход- 
ну годину; 

4) за пензије, накнаде и друга слична примања 
из здравственог, инвалидског и пензијског осигу- 
рања узимају се износи тих примања остварених у 
претходној години. 

Члан 17. 
По захтевима уживалаца пензија одлучује Пр- 

востепени одбор. 
На основу одлуке Првостепеног одбора, Служба 

Основне заједнице доноси решење за сваког учесни- 
ка огласа. 

Против донетог решења уживалац пензије има 
право приговора Другостепеном одбору у року ол 
осам дана. ^ ^ 

Приговор се подноси писмено Служби Основне 
заЈеднице. 

Одлука донета по приговору је коначна. 

Члан 18. 
Уживалац пензије који због болести, смртна 

случаЈа у породици или због ма ког другог оправда- 

кори?,Ло°Га УД6 Спречен да с« одазове позиву з; 
мену об-^езТ?аВКа И рекРеаЧиЈе У одређеном вре- 
мену обавезан Је да одмах обавести организацију , 
коју ј0 позван на опоравак и рекреацију 3 

шењуЛно °к УЖИВалац пензиЈе право по донетом ре- 
шец,у не буде могао да користи из било ког разло- 
га у текућоЈ години, може у наредној години ад- 

ти нов захтев на начин и по поступку утврђеном 
овим правилником. 

Члан 19. 
Служба Основне заједнице обављаће све струч- 

не и административно-техничке послове за потребе 
Одбора. 

Члан 20 
Скупштина Основне заједнице посебном одлу- 

ком р.аспоређује средства из члана 3. овог правил- 
ника. 

Члан 21. 
Извршни одбор Скупштине Основне заједнице 

на почетку сваке године, утврђује износе прогшеане 
у члану 5. овог правилника. 

ПРЕЛАЗНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 22. 
Уживаоци пензиЈ'а који су користили право на 

одмор и рекреацију пре ступања на снагу овог пра- 
вилника, то право могу користити по истеку рока 
прописаног у члану 8. овог лравилника. 

тлан 
Ступањсм на снагу овог правилника престаје да 

важи Правилник број 77 од 30. марта 1978. године. 

Члан 24. 
Овај правилник ступа на снагу осмог 

оојављивању у „Службеном гласнику СРС“ 
мењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

дана по 
, а при- 

Соз. број 02—118/6 

Основна заједница пензијског и иивалидског оси- 
гурања радника за Јужноморавски региои — Браше 

Председник, 
Божидар Поповић, с. р. 

^037 ЧЛаНа 71' СТ' 2' И 3' 3аКОНа О 1пу- 
пЈЈ”' глаижк СРС“- број 12/81) и Резолухцце 
о политици остваривања Друштвеног плана Међу- 
ошптинјске регионалне заједнице Шумадије и По- 
моравља за период од 1981. до 1985. године у 1985 
годики, 

Скупштина Самоуцравне интересне заједшше 
за шумарство решона Шумадије и Поморавља на 
својој XV седници одржаној 25. децембра 1984 
године у Крагујевцу, донела Ј'е 

ОДЛУКУ 

О СТОПАМА ДОПРИИОСА ЗА ШУМАРСТВО 

Члан 1. 
Ради задовољавања и усклађивања заједнич- 

ких потреба и интереса у газдовању шумама и 
унацређењу шумарства, заоптгш шума и унапре- 
ђењу општекорисиих функција шума, за изврша- 
вање послова и задатака од посебног друштвеног 
интереса у овој области, овом одлуком на подручЈ'у 
Међуопштиноке решоеалне заЈ‘еднице Шумадије и 
Поморавља уводи се допршгос за шумарство (у да- 
л>ем тексту: допринос), који плаћају радни људи 
и грађани. 

Члан 2. 
Допринос из члана 1. ове одлуке плаћају рад- 
људи и 1рађани и то: 



30. децембар 1984. СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС Број 51 — Страна 2471 

1. из личног дохотка радшгка који раде у свим 
организациј ама удруженог рада, другим организа- 
цијама и радним заједницама, по стопи од 0,10%; 

2. из стварног личног дохотка радника који 
самостално обављају занатске и друге привредне 
делатности, самостално врше професионалне делат- 
ности, обвезници којима се порез из личног до- 
хотка утврђује према стварном личном дохотку, 
по стопи од 0,10%; и 

3. из личног дохотка од пољопривредне де- 
латности (на катастарски приход) по стопи од 
0,03%. 

Члан 3. 
Допринос се уплаћује Самоуправној интересној 

заједници за шумарство Међуопштинске регионал- 
не заједнице Шумадије и Поморавља у Деспотовцу. 

Члан 4. 
Од обавезе плаћања доприноса из члана 2. ове 

одлуке ослобађају се за 1985. годину радници сле- 
дећих организациоа: 

а) радници Заштитне радионице „Шумадија" 
из Крагујевца, и 

б) радници Манастира „Раванице" и Манасти- 
ра „Св. петке“ из Извора код Параћива. 

Члан 5. 
У погледу утврђивања основице, ослобађања, 

олакшица, отписа, наплата, повраћаја неправилно 
или више наплаћеног доприноса, камате и заста- 
релости, на обвезнике доприноса примењиваће се 
одредбе Закона о порезима грађана и Одлуке о 
општинским лорезима грађана донете на основу 
овог закона и Закона о утврђивању и наплати 
пореза. 

Члан 6. 
Ова одлука ступа на снагу даном објављива- 

ња у „Службеном гласнику СР Србије", а приме- 
њиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Број 722 
У Крагујевцу, 25. децембра 1984. год1Ине 

Председник Скупштине, 
Душан Живковић, с. р. 

На основу члана 63. Самоуправног споразума о 
оснивању Самоуправне интересне заједнице усме- 
реног образовања и васпитања региона Титово 
Ужице и члана 33. Статута Самоуправне интересне 
заједнице усмереног образовања и васпитања реги- 
она Титово Ужице, 

Скупштина Заједиице, на заједничкој седници 
Већа корисника образовања и Већа радника у об- 
разовању одржаној 27. децембра 1984. године а по 
претходно прибављеном мишљењу Скупштине Ме- 
ђуопштинске регионалне заједнице Титово Ужице, 
донела је 

ОДЛУКУ 

О СТОПАМА ДОПРИНОСЛ ЗА УСМЕРЕИО ОБ- 
РАЗОВАЊЕ И ПАСПИТАЊЕ 

Члан 1. 
Овом одлуком о стопама доприноса заводи се 

на територији Међуопштинска регионалне заједни- 
це Титово Ужице доприно;; за финансирање ус- 
мереног образовања у 1935. години (у даљем тексту: 
допринос) 

Члан 2. 
Допринос из члана 1. ове одлуке уводи се по 

стопама: 

1. основна организација удруженог рада и рад- 
на организација у којој нису организоване основне 
организације удруженог рада у области привреде, 
земљорадничка и друга задруга, уговорна организа- 
ција удруженог рада, радна заједница која у орга- 
низацији удруженог рада у области привреде 
обавља послове од заједничког интереса за основне 
организације у њеном саставу, радна заједница која 
такве послове обавља за земљорадничку и другу 
задругу, пословну заједницу, банку, заједницу 
осигурања имовине и лица и другу финансијску 
организацију из дохотка по стопи од 4,01°/в и то за 
редовну делатност 3,98% и за проширење матери- 
јалне основе рада 0,03%; 

2. основна организација удрузкеног рада и рад- 
на организација у којој нису основане основне ор- 
ганизације удруженог рада из непривреде (обве- 
зници пореза из дохотка), радна заједница која у 
организацији удруженог рада из непривреде оба- 
вља послове од заједничког интереса за основне 
организације у њеном саставу, осим радних зајед- 
ница које обављају послове за самоуправну инте- 
ресну заједницу или другу самоуправну организа- 
цију и заједницу, односно за њихова удружења, за 
друштвено-политичку • организацију или ДРугу 
друштвену организацију, односно за удружење гра- 
ђана (члак 96. Закона о удруженом раду) и које 
обављају послове за органе друштвено-политичке 
заједнице (члан 97. Закона о удруженом раду) из 
дохотка по стопи од 3,93%; 

3. радници запослени у организацијама удру- 
женог рада, другим организацијама и заједницама 
које нису обвезници пореза из дохотка и удружени 
земљорадници из личног дохотка, из личног дохот- 
ка од самосталног вршења занатских и других 
привредних делатности и самосталног вршења 
професионалних делатности — обвезника којима се 
порез из личног дохотка утврђује према оствареном 
личном дохотку и од личног дохотка од ауторских 
права, патената и техничких унапређења по стопи 
4,54%; 

4. из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности (на катастарски приход) по стопи од 1,00%; 

5. из личног дохотка од самосталног вршења 
занатских и других привредних делатности и са- 
мосталног вршења професионалних делатности об- 
везника којима се порез из личног дохотка 
утврђује у проценту од оваког појединачно оства- 
реног бруто прихода по стопи од 2,95%; 

6. из личног дохотка од самосталног обављаша 
занатских и других привредних делатности и са- 
мосталног обављања професионалних делатности 
обвезника којима се порез из личног дохотка 
утврђује у годишшем паушалном износу, утврдиће 
се и допринос у годишњем паушалном износу у 
проценту од утврђеног годишњег — паушалног из- 
носа општинског пореза из личног дохотка по сто- 
пи од 28%. 

Члан 3. 
Допринос се уплаћује Самоуправној интересној 

заједници усмереног образовања и васпиташа реги- 
она Титово Ужице. 

Члан 4. 
Радни људи и грађани који остварују доходак 

радећи средствима рада у својини грађана имају 
права на ослобађања и олакшице под истим ус- 
ловима под којима остварују та права при 
утврђивању и наплати пореза који плаћају за фи- 
нансирање општих потреба у оквиру друштвено- 
-политичких заједница. 

Члан 5. 
Ослобађају се обавезе уплате доприноса из до- 

хотка за усмерено образовање Радна организација 
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за професионалну рехабилитацију и запошљавање 
инвалида „Будућност“ из Титовог Ужица, органи- 
зације удруженог рада социјалне заштите, пред- 
школског ~л основног, средњег, вишег и високог 
образовања, домови ученика и студената на подру- 
чју региона и Међуопштински завод за унапређи- 
вање васпитања и образовања Титово Ужице за 
1985. годину. 

Члан 6. 
Обрачун и наплату доприноса, осим доприноса 

који се плаћа по одбитку, вршхи општинска служба 
друштвених прихода у роковима и на начин пропи- 
сан за утврђивање и наплату пореза грађана на 
исту основицу / на коју се обрачунава и плаћа 
порез. 

Обрачун и наплату доприноса по одбитку (из 
личног дохотка радника, из личног дохотка од 
ауторских права, из личног дохотка на који се 
доприноса плаћа у проценту од сваког појединачно 
оствареног бруто прихода) врши исплатилац личног 
дохотка на исту основицу на коју се обрачунава и 
плаћа порез. 

Члан 7. 
Одредбе закона о утврђивању и .наплати пореза 

ш доприноса примењују се и на овај допринос. 

Члан 8. 
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од 

дана објављивања а примењиваће се од 1. јануара 
1985. године. 

Члан 9. 
Одлуку објавити у „Службеном гласнику СР 

Србије". 

Број 553/84 
У Титовом Ужицу, 27. децембра 1984. године ] 

Председник, 
Урош Становић, с. р. 

На оанову чла/ва 71. став 3. Закона о шумама 
(„Сл. гласник СРС“, број 12/82), члана 41. тлчка 5. 
Самоуцравног опо|разу1ма о оанивању Реш'ОН’алне са- 
моуправне интересне заЈеднице за шумарство Под- 
рињско-колубарског региона, члана 52. Статута Ре- 
пианалне СИЗ пхумарства, а по претходно прибав- 
љеном мишљељу Снунштине Подрињско-колубар- 
ске међуопштинске регионалне заједниЦе, 

Скупцимна Регионалне СИЗ шум'арства Под- 
рињско-.колубаржог региона на седници одржаној 
26. децеагбра 1984. шдине донела је 

ОДЛУКУ 

О СТОПАМА ДОПРИИОСА ЗА ШУМАРСТВО 

Члан 1. 
Ради оствариваЈЊа Среде>о(рачног програма ра- 

^01ја шумарства за период од 1981—1985. године у 
1985. годшш, доопринос за пгумарство у 1985. гонини 
пла-ћају: 

1. Радаи људи привреде нз личних досжода- 
ка из раднаг одгаоеа по стопи од 0,10% 

2. Радни људи негаригареде из личних дохо- 
дака иа радног одгаоса по стошг од 0,10% 

3. На катастароки приход од пољсшривреде 
за паљоирмвредна домаћинств-а по сто- 
гаи од 0,07% 

4. На бруто личне дохотке од вршења занат- 
окмх и д!ругих привредгаих дел-атности и 
оамосталгао1г в!ршења П[рофеоис11налгаих де- 
латности обвезника кооим-а се парез из 
ЛИЧ1НИ1Х Д!0К1ОД:ака утврђује гцрема ствар- 
НОМ Л1ИЧИОМ дохотку по стопи од 0,10% 

Чл-ан 2. 
Дскцригаос о утврђегаим сгопама ив чл-ана 1. пла- 

ћа ое Регионалга-од самоуп!рав1Н|Од 1интер1еон10д задед- 
нипјји шума|рств-а П|ОД!ри1Шоко-колуба1рског реги1огаа 
у Лозници. 

Члан 3. 
У погл-еду утврђа-ивања оановице, разреза, ос- 

л-обађања, олакшица, отписа, наил-ате, повраћада 
гаецравилгао шт више гааплаћегаог дапригаооа, ка- 
мага и заста|релости, на обвезнике доприн101оа за шу- 
марство примењиваће се одредбе Закона о поре- 
зим-а грађагаа, Зажогаа о утврђивзњу и гаапл-аши по- 
реза и Одлуке о општии-сжим порезима грађагаа до- 
вете гаа осиаву за!коиа. 

Члаи 4. 
Оредства која се обезбеђују овом одлуком моту 

ое користити искључиво за извршавање задатака и 
посл-01В1а од посебног друштванаг интереса који се 
извршаваоу у Региоиалнод' СИЗ шум-арства а у скла- 
ду са Пл-агаом и Програмом развод-а шумареша у 
1985. годигаи. 

Чл-ан 5. 
Ова одлука сгула на сга-агу гааредног д-аиа од 

дана објављивања у „Службеном гласнику СР Ср- 
бије“, а примењиваће ое од 1. јаиуара 1985. годмне. 

В>рој 545/84 

Скупштина Регионалне СИЗ шумарства 

Пред1сед-ник, 
Арсен Михаиловић, с.-р. 

На основу члана 31. Закона о самоуправним 
интересним заједницама образовања и васпитања 
(„Сл. гласник СРС“, бр. 48/74, 44/75, 58/75, 21/77, 
54/77 и 19/78) и члана 20. Самоуправног споразума о 
оснивању и члана 35. Статута СИЗ усмереног обра- 
зовања.и васпитања региона Шумадије и Помо- 
равља, 

Скупштина СИЗ усмереног образовања и васпи- 
тања региона Шумадије и Поморавља, на седници 
од 12. децембра 1984. године, донела је 

ОДЛУКУ 

О СТОПАМА ДОПРИНОСА ЗА УСМЕРЕНО ОБРА- 
ЗОВАЊЕ 

Члан 1. 
Организације удруженог рада и радни људи 

удружени у Самоуправну интересну заједницу ус- 
мереног образовања и васпитања региона Шумадије 
и Поморавља плаћају допринос и то: 

1. основне организапи.је удруженог рада из до- 
хотка по стопи 5,50(,/о; 

2. радници запослени у организацијама удру- 
женог рада, другим организацијама које нису об- 
везници пореза на доходак, из личног дохотка од 
самосталног вршења занатских и других привред- 
них делатности и самосталног вршења професио- 
налних делатности — обвезника којима се порез из 
личног дохотка одређуде према стварном личном 
дохотку из личног дохотка од ауторских права, 
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патената и техничких унапређења, по стопи 
од 5,50%; 

3. из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности (на катастарски приход) по стопи од 2,00%; 

4. из личног дохотка удружених земљорадника 
по "топи од 1,50%; 

5. из личног дохотка од самосталног вршења 
занатских и других привредних делатности и са- 
мосталног вршења професионалних делатности 
обвезника којима се порез из личног дохотка 
утврђује у проценту од сваког појединачно оства- 
реног бруто прихода, по стопи од 3,00%; 

6. из личног дохотка од самосталног обављања 
занатских и других привредних делатности и са- 
мосталног обављања професионалних делатности — 
обвезника којима се порез из личног дохотка 
утврђује у годишњем паушалном износу у проценту 
од утврђеног годишњег паушалног пореза из лич- 
ног дохотка по стопи од 50,00%; 

Основица доприноса из дохотка је иста као и 
основица која служи за обрачунавање пореза на 
доходак организација удруженог рада, а основица 
доприноса из личног дохотка је иста као и основи- 
ца која служи за обрачунавање пореза из личног 
дохотка. 

Члан 2. 
Допринос се уплаћује Самоуправној интересној 

заједници усмереног образовања и васпитања реги- 
она Шумадије и Поморавља у Крагујевцу. 

Члан 3. 
Одредбе Закона о утврђивању и наплати пореза 

и доприноса примењују се и на овај ' допринос. 

Члан 4. 

одлуке до закључивања Самоуправног споразума о 
удруживању средстава у 1985. години, а најкасниЈе 
до 31. децембра 1985. године. 

Члан 2. 
Организације обезбеђују средства из дохотка по 

стопи од 0,30% на основицу по којој се обрачунава 
порез из дохотка у 1985. години. 

Члан 3. 
Средства обезбеђена по одредбама ове одлуке 

могу се користити искључиво за извршавање зада- 
така и послова од посебног друштвеног интереса, 
који се извршавају у Регионалној самоуправној ин- 
тересној заједници за геолошка истраживања реги- 
она Краљево. 

Члан 4. 
Средства која се обезбеђују по одредбама ове 

одлуке, уплаћују се у корист Регионалне самоу- 
правне интереоне заједнице за геолошка истражи- 

Члан 5. 
У погледу обрачунавања и наплате доприноса 

који се уплаћују по одредбама ове одлуке, приме- 
њују се прописи о обрачунавању и наплати пореза 
туггј ттп-^-пт^тгл опганизација удруженог рада. 

Члан 6. 
Одлука ступа на онагу даном објављивања, а 

примењиваће се од 1. јакуара 1985. године, сагласно 
члану 84. Статута Међуошптинске регионалне за- 
1еднице Краљево. 

Број 06-542/84-01 
У Краљеву, 25. децембра 1984. године 

Ова одлука ступа на снагу даном доношења а 
примењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Скупштина Међуопштииске регионалне заједниц* 
Краљево 

Председник Скупштине, 
СветиСлав Радошевић, с. р. 

Председник 
Александар ЂокиН, е. р. 

На основу члана 58. и 59. Закона о геолошким 
истраживањима („Службени гласник СР Србије , 
бр. 10/78 и 48/79), члана 1. Закона о геолошким 
истраживањима („Службени глаоник СР Србије , 
број 38/82) и члана 63. Статута Међуопштиноке 
регионалне заједнице Краљево —- 
текст („Службени гласник СР Србије", број 49/82), 

Скупштина Међуопштинске регионалне зајед- 
нице Краљево, на седници одржаној 25. децемора 
1984. године, донела је 

ОДЛУКУ 

О ОСНОВИЦИ И СТОПИ ДОПРИИОСА ЗА ГЕО- 
ЛОШКА ИСТРАЖИВАЊА 

Члан 1. 

Основне организације удруженог рада и радне 
заједнице из области привреде (у даљем тексту. 
организације), које су на основу члана 49. Закона о 
геолошким истраживањима („Службени гласник СР 
Србије", бр. 10/78 и 48/79), обавезне да оснују Реги- 
оналну самоуправну интересну заједницу за гео- 
лошка истраживања региона Краљево, а које нису 
закључиле Самоуправни опоразум о у друживању 
средстава за извршавање задатака и послова Реги- 
оналне самоуправне интересне заједнице за гео- 
лошка истраживања региона Краљево, обезбеђују 
по одредбама ове одлуке средства за извршавање 
тих задатака и послова. ^ . 

Организације из претходног става, обезбеђују 
средства плаћањем доприноса по одредоама ове 

На основу члана 11. Закона о измекама и 
нама Закона о водама („Сл. гласник СРС‘ броЈ 
14/77) и претходно прибављеног мишљења Скуп- 
штине МРЗ Краљево, 

Скупштина Регионалне водопривредне самоу- 
правне интересне заједнице за Регион Краљево на 
седници од 18. децембра 1984. године донела Ј« 

ОДЛУКУ 

О СТОПАМА ДОПРИНОСА ЗА ВОДОПРИВРЕДУ 

Члан 1. 
Ради обезбеђивања услова за задовољавање за- 

едничких потреба и интереса у области водопри- 
зреде, као области од поеебног друштвеног интере- 
;а овом Одлуком утврђују се извори прихода и 
;топе доприноса из тих извора за водопривреду 
^оје плаћају радни људи у организацијама УДРУ- 
женог рада, другим организацијама и заједницама 
и грађани на подручју Међуопштинске регионалнв 
заједнице Краљево — чланови Регионалне водо- 
привредне Самоуправне интересне заједнице за 1 е- 
гион Краљево. 

Члан 2. 
Стопе доприноса из личног дохотка за водо- 

привреду у 1985. години износе: 
1. из личног дохотка радника запослених У 

свим организациј ама удруженог рада и другим ор- 
ганизацијама и заједницама и удружени земљорад- 
ници по стопи од 0,40%; 
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2. из личног дохотка од самосталног обављања 
аанатских и других привредних делатности од са- 
мосталног вршења професионалне делатности — 
обвезника којима се порез из личног дохотка утвр- 
ђује према стварном линном дохотку и из личног 
дохотка од ауторских права патената и техничких 
унапређња по стопи од 0,40%; 

3. из личног дохотка од самосталног обављања 
ааватских и других делатности и самосталног 
обављања професионалних делатности обвезника 
којима се порез из личног дохотка утврђује у го- 
дишњем паушалном износу на основицу утврђеног 
паутналног износа отантиноког пореза из личног 
дохотка по стопи од 17%; 

4. допринос од занатских и осталих нривредних 
делатности и од интелектуалних услуга по стопи од 
20% од стопе општинскот пореза који се плаћа на 
бруто приход од занатских и осталих привредних 
делатности и интелектуалних услуга; 

5. из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности по стопи од 0,20%, (односно 0,70% за општине 
које нису ревалоризовале катаст. приход). 

Члан 3. 
Доприноси за водопривреду одређени у члану 2. 

ове одлуке обрачунавају и плаћају СИЗ за водо- 
привреду Региона Краљево, исплатиоци личног до- 
хотка и других примања као и Служба друштвених 
прихода општина. 

Члан 4. 
У погледу утврђивања основице допрЈШОса за 

водопривреду, ослобађања, олакшица, отписа, по- 
враћаја неправилно или више плаћеног доприноса, 
камата и застарелости, на обвезнике овог доприноса 
Хфимешују се одредбе Закона о порезима грађана, 
Закола о утврђивашу и наолати пореза и одредбе 
општинских одлука о порезима и допрЈ-шосима гра- 
ђана. 

Члан 5. 
Ова одлука ступа на снагу даном објављивања 

у „Службеном гласнику СР Србије“, а примењиваће 
се од 1. јануара 1985. године. 

Број 131 
У Краљеву, 18. децембра 1984. године 

Скувштина СИЗ за водопривреду Региопа Краљево 

Председник, 
дипл. ек. Синиша Арсић, с. р. 

шумама и унанређен>у шумарства, заштити шума 
и унапређењу ош1ггек0|рисш1х функцива шума, 
овом одлком у складу са Законом о шумама утвр- 
ђује се ооновица и стопа доприноса за шумарство. 

Члан 2. 
Допринос из члана 1. ове одлуке плаћају: 
1. раднм људи запослени у организахцгјама уд- 

ружаног рада, другим организациј ама и заједни- 
цама, по стогаи од 0,05% на бруто личне дохотке, 

2. земљорацници и грађани-обвез1Ници пореза 
из личног дохотка од пољодривредне делатности, 
по стошг од 0,12% од катастарског дохотка. 

Члан 3. 
Разрез и наплату доприноса од кастарског до- 

хотка вршиће општинске управе друштвених при- 
хода. 

Члан 4. 
Допринос се утглаћује Самоупјравној интерес- 

ној заједници за шумарство Подунавског региона 
на пролазне рачуне код Службе друштвеног књи- 
говодства у Кучеву. 

Члан 5. 
У погледу утврђив аша основице, наплате и 

враћања неправилно или више наплаћеног допри- 
носа, примењиваће се одредбе Закона о порезима 
грађана СР Орбије. 

Члан 6. 
Обавеза плаћања доприноса за шумарство но 

овој одлуци примењиваће се у периоду од 1. ја- 
нуа:ра до 31. децембра 1985. године. 

Члан 7. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном гласнику СР Србије“, 
а примењиваће ое од 1. јануаара 1985. године. 

Број 208/84-2 
У Кучеву, 25. децембра 1984. године 

Скупштина Регионалне самоуправие интересие за- 
једгтице за шумарство Подупавског региона 

Председнмк, 
Милутин Перић, с. р. 

На основу члана 71. став 4. Закона о шумау 
1 ,^1Ре'111ш1:,еии текст („Сл. гласник СРС“, бр 
12/82) и члана 21. Самоуправног споразума о обр; 
зовању Ретионалне самоуправне интересне за.је, 
нице за шумарство Подунавоког региона, 

_ Скупштина Регионалне самоуправне интересг 
заЈденице за шумарство Подунавског региона, т 
претходно прибављено мишљење Скупштине П< 
дунавске међуогаштинске регионалне заједнш 
медерево, број 30-51/80, на седници 25. децемб; 

1984. године, донела је 

о Д Л У к у 

На основу члана 38. Закона о систему веза 
СР Србије („Службени гласштк СР Србије", број 
21/77), члана 17. Самоуправног споразума о осно- 
вама Јгтлана и члана 13. Самоуправног споразума 
о удруживању оредстава за остваривање заједнич- 
ких интереса, 1Ц1л,ева и задатака у области ПТТ 
саобраћаја за период до 1985. године („Службени 
гласник СР Србије", број 27/83), уз сагласност 
Скупштине Подунавске међуопштинске регионалне 
заједнице Смедерево од 21. децембра 1984. године, 

Скугантина Регионалне СИЗ за ПТТ саобраћај 
Пожаревац на седници од 21. децембра 1984. го- 
дине, донела је 

О УТВРЂИВАЊУ ОСНОВИЦЕ И СТОПЕ ДОПР 
ИОСА ЗА ШУМАРСТВО 

Члан 1. 
Рзди обезбеђења средстава за извршавање I 

»кжа и задатака Регетоналне СИЗ за шумаро 
дупавског региона за задовољење и усклађш 
зазедничких потреба и интереса у газдова: 

ОДЛУКУ 

О ВИСИНИ СТОПЕ ДОНРИНОСА ЗА ПТТ САО- 
БРАЋАЈ 

Члан 1. 
Ради задовољења потреба и интереса, оствари- 

вање плана развоЈ'а и извршавање функција у Ре- 
шонзлној' самоуп|равној интересној заједнири за 
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ПТТ саобраћај Подунавске међуошнтинске регио- 
налне заједнице, овом одлуком утврђују се оба- 
везе основних организација удруженог рада са те- 
риторије Подунавске међуошнтинске регионалне 
заједнице (Смедврево, См. Паланка, Велика Плана, 
Пожаревац, Жабари, Мало Црниће, Петровац, Жа- 
губица, Кучево, Велико Градиште и Голубац) о 
плаћању доприноса из дохотка за ПТТ саобраћај. 

Члан 2. 

Допринос из претходног члана плаћа се из 
дохотка оснбвних организација удруженог рада и 
радних заједница по стопи од 0,01%. 

Члан 3. 

Обрачун и уплата доприноса врши се у виду 
аконтације до 10. у наредном месецу за протекли 
месец, а коначни обрачун и уплате по периодич- 
ном обрачуну, односно завршном рачуну. 

Члан 4. 

Одлука ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у „Службеном гласнику СРС“, а при- 
мењиваће се од 1. јануара »1985. године. 

Број 01-208/1 
У Позкаревцу, 21. децембра 1984. године 

Скупштина Региоиалне самоуправне интересне за- 
једнице за ПТТ саобраћај Подунавске међуоп- 

штинске регионалне заједнице Пожаревац 

Председник, 
Угљеша Пецељ, с. р. 

На оонову чл. 14. и 57. Статута Међуогаптинске 
самоуправне интаресне заједнице информмсања 
Пожаревац, 

Скупштина Међуопштинске самоуправне ин- 
тересне заједнице информисања на равнопрзвним 
седницама својих већа одржаним 26. децембра 1984. 
године, донела је 

ОДЛУКУ 

О СТОПАМА ДОПРИНОСА ЗА ФИНАНСИРАЊЕ 
ИНФОРМИСАЊА 

Члан 1. 

За финансирање основне делатности Међуоп- 
штинске самоуправне интересне заједнице инфор- 
шгсања Пожаревац, по изворима прихода утврђују 
се следеће стопе: 

1. Из личних доходака из радног односа: 

а) Ошнтина Пожа/ревац 
б) Огаптина Жабари 
в) Општина Жагубица 
г) Општина Мало Црниће 
д) Општина Кучево 
ђ) Општина Голубац 

0,20% 
0,20°/» 
0,20% 

0,20% 
0,20% 

0,20% 

2. Из личних доходака од пољопривредне де- 
латности: 

ц) Општина Пожаревац 
б) Ошптина Жаба.ри 
в) Ошптина Жагубица 
г) Општина Мало Црниће 
д) Општина Кучево 
ђ) Општина Голубац 

0,27% 
0.27% 
0,27% 
0,27% 
0,27% 
0,27% 

3. Из личних доходака од сам. вршења занат. 
делатности: 

а) Општина Пожаревац 1,00% 
б) Општина Жабари 1,00% 
в) Општина Жагубица 1,00% 
г) Огаптина Мало Црниће 1,00% 
д) Општина Кучево 1,00% 
ђ) Општина Голубац 1,00% 

4. Из личних доходака од вршења интелекту- 
алних и других непривредних делатности: 

а) Ошнтина Пожаревац 1,00% 
б) Отптина Жабари 1,00% 
в) Опнггина Жагубица 1,00% 
г) Општина Мало Црниће 1,00% 
д) Ошнтина Кучево 1,00% 
ђ) Општина Голубац 1,00% 

5. Из личних доходака од ауторских праза, па~ 
тената и техничких унапређења: 

а) Ошнтина Пожаревац 1,00% 
б) Ошнтииа Жабари 1,00% 
в) Општииа Жагубица 1,00% 
г) Ошнтина Мало Црниће 1,00% 
д) Општина Кучево 1,00% 
ђ) Општина Голубац 1,00% 

Члан 2. 
Ова бдлука ступа на скагу даном доношења, а 

примењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Члан 3. 
Ову одлуку обј авити у „Службеном 

СРС“. 
Број 39 

У Пожаревцу, 26. децембра 1984. године 

гласнишсу 

Скупштина Међуопштинске СИЗ ипформисања По- 
жаревац 

Председник, 
Мирко Стокић, с. р. 

На основу члана 17. ст. 2. и 3. Закона о про- 
тивградној заштити („Сл. гласник СРС“, број 14/78) 
чл. 21. и 22. Самоуправног споразума о образовању 
Регионалне СИЗ за противградну заштиту Поду- 
навске међуопштинске регионалне заједнице и чл. 
26. и 28. Статута Заједнице, 

Скупштина Заједнице на своЈој седкици одр- 
жаној 7. децембра 1984. године, донела је 

ОДЛУКУ 

О ОСНОВИЦИ И СТОПИ ДОПРИНОСА ЗА ПРО- 
ТИВГРАДПУ ЗАШТИТУ 

Члан 1. 
За финансирање, организовање и спровођење 

противградне заштите у 1985. години на ПОДРУЧЈУ 
Подунавске међуопнггинске регионалне заједницв 
која обухвата општине: Голубац, В. Плана, В. Гра- 
дингге, Жабари, Жагубица, Кучево, М. ЦршФе, Пе- 
тровац, Пожаревац, Смедерево и Смедеревска Па- 
ланка, утврђује се основица и стопа доприноса за 
земљораднике и грађане — обвезнике пореза и лмч- 
ног дохотка од пољопривредне делатности од ката- 

ппихопа 1.90%. 

Члан 2. 

Земљорадници и 
сатрски доходак од 

грађани чији годишњи катз- 
пољопривредне делатности нв 
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прелази 6.000,00 динара, ослобађају се допрмнооа 
за финаноцра!н>е, организовање и спровођење иро- 
тивградне запгтате у 1985. години. 

Члан 3. 
Основне организације удруженог рада које су 

регистроване за обављање пољопривредне произ- 
водње, дораду, прераду и промет пољопривредних 
производа, земљораднинке. задруге, оеновне задру- 
жпе организације и основне организације коопера- 
ната, плаћају допринос по стопи од 0,60% из до- 
хотка оснозне организације, еагласно важећим 
прописима. 

Члан 4. 
Порез и наплату доприноса врши Општинока 

служба друштвевих прихода. 

Члан 5. 
Наплаћени доприное за противградну занггиту, 

Служба друштвених прихода уплаћује ва_ жиро 
рачун Регионалне самоуправне интереене заједнице 
за противградау занпмту Подунавоког региоиа См. 
Паланка. 

Члан 6. 
Ова одлука ступа на снагу наредног дана по 

објављивавду у „Службеном глаенику СР Србије 
а ззримењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Скутшгпша Регионалне СИЗ за противградну за- 
штиту Подунавског региона у Смедеревској Па- 

ланци 

Председник, 
Војислав Селаковић, с. р. 

Ш основу чл. 70. и 71. Закона о шумгша 
(„Службени гласник СР Србије" број 12/82) и члана 
33. Самоуправног споразума о оснивању Регионалне 
самоуправне интересне заједнице шумарства рогио- 
на Титово Ужице, 

Окупштина Регионалне самоуправне интересне 
заједнмце шумарства решона Титово Ужице, уз 
претходно прибављено мишљење Међуопштинске 
регионалне зајоднице Титово Ужице број 
06-313/84-01 од 26. децембра 1984. године, на седни- 
ци 27. децембра 1984. године, донела је 

ОДЛУКУ 

О УТВРЂИВАЊУ ОСНОВИЦЕ И СТОПЕ ДОПРИ- 
НОСА ЗА ШУМАРСТВО 

Члан 1. 
Ради обезбеђења средстава за извршсње посло- 

ва и задатака Регионалне самоуправне интересне 
заједнице шумарства региона Титово Ужице за за- 
довољавање и усклађивање заједничхих потреба и 
интересе у газдовању хпуме, заштити шума и уна- 
пређењу општекорисних функција шума, овом од- 
луком, а у складу са Законом о шумама, утврђује 
се оснрвица и стопа доприноса за шумарство. 

Члан 2. 
Допринос из члана 1. ове одлуке плаћају радни 

људи и то: 
1. из личног дохотка радника у основним орга- 

низацијама удруженог рада, радним организацијама 
оез основних организација, радним заједницама и 
ДРУгим самоуправшш организацијама и зајсдница- 
ма по стопи од 0,12%; 

2‘ Л1ГЧИ0Г дохотка од самосталног вршења 
»анатских и других делатности и самосталног вр- 

шења професионалних делатности обвезника који- 
ма се порез из личног дохотка утврђује према 
стварном личном дохотку по стопи од 0,10%. 

Члан 3. 
У погледу утврђивања осшовице, наплате и вра- 

ћања неправилно или вшне наплаћеног доприноса 
примењиваће се одреде Закона о порезима и до- 
приносима СР Србије. 

Члан 4. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана. од дана 

објављивања у „Службеном гласнику СР Србије’' а 
примењиваће се од 1. јануара до 31. децембра 1985. 
године. 

Број 03-143/84 
У Титовом Ужицу, 27. децембра 1984. године 

Скупштина Региона СИЗ шумарства регаона 
Титово Ужице 

Продседни«, 
дипл. инж. Есад Салкановић, с. р. 

На основу члана 1? Закона о геолошким ис- 
траживањима („Сл. гласник СРС“, број 38/82) и 
члана 12. Одлуке о изменама и допунама Статута 
Међуопштинске регионалне заједнице Титово 
Ужице („Сл. гласник СРС“, број 25/82), 

Скупштина Међуопштинске регионалне зајед- 
нице Титово Ужице на седници од 26. децембра 
1984. године донела је 

ОДЛУКУ 

О ДОПРИНОСУ ЗА ИЗВРШАВАЊЕ ЗАДАТАКА И 
ПОСЛОВА У ОБЛСТИ ГЕОЛОШКИХ ИСТРАЖИ- 

ВАЊА 

Члан 1. 
Основне организације удруженог рада и радне 

заједнице из области привреде (у даљем тексту: 
организације) које су у складу са чланом 30. Зако- 
на . о изменама и допунама Закона о геолошким 
истраживањима („Сл. гласник СРС“, број 48/79) у 
обавези да оснују Регионалну самоуправну инте- 
ресну заједницу за геолошжа истраживања региока 
Титово Ужице, а које нису закључиле Самоуправни 
споразум о издвајању и удруживању средстава за 
задовољење заједничких потреба и интереса који се 
остварују у оквиру и преко Регионалне самоуправ- 
не интересне заједвице за Теолошка истраживања 
региона Титово Ужице, по одредбама ове одлуке 
издвајају средства за извршавање задатака и по- 
слова од посебног друштвеног интереса утврђених 
Законом о геолошким истраживањима, односно за 
реализацију Програма рада Регионалне заједнице 
за геолонгка истраживања региона Титово Ужице 
за 1985. годину. 

Организације из претходног става обезбеђују 
средства плаћањем доприноса по одредбама ове 
одлуке до закључивања Самоуправног споразума о 
УДРУживању средстава за извршење послова и за- 
датака у области геолошких истраживања региона 
Титово Ужице, а најкасније до 31. децембра 1985. 
године. 

Члан 2. 
Организације обезбеђују средства из дохотка 

по стопи од 0,29% на основицу по којој се обра- 
чунава порез из дохотка у 1985. години. 

Члан 3. 
Средства обезбеђена по одредбама ове одлуке 

могу се користити искључиво за извршавање зада- 
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така и поелова од посебног друштвеног интереса а 
који су утврђени Програмом рада Регионалне само- 
упазне интересне заједнице за геолошка истражи- 
вања региона Титово Ужице. 

Члан 4. 

Средства која се обезбеђују по одредбама ове 
одлуке уплаћују се у корист Регионалне самоу- 
правне интересне заједнице за геолошка истражи- 
вања региона Титово Ужице. 

Члан 5. 

У погледу обрачунавања и наплате доприноса 
који се уплаћује по одредбама ове одлуке приме- 
њују се прописи о обрачунавању и наплати пореза 
из дохотка организација удруженог рада. 

Члан 6. 

Одлука ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у „Службеном гласнику СР Србије“, а 
примењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Број 06-313/84-01 
У Титовом Ужицу, 26. децембра 1984. године 

Скупштина Међуопштииске регионалне заједнице 
Титово Ужице 

Председник, 
Славољуб Косорић, с. р. 

На основу члана 17. Закона о противградној 
заштити („Службени гласншс СР Србије", број 
14/78), члана 31. Самоуправног споразума о оснива- 
њу Регаоналне самоуправне интересне заједнице 
противградне заштите Региона Титово Ужице и 
члана 30. Статута Заједнице, 

Скупштина Регионалне самоуправне интересне 
заједнице противградне заштите Решона Титово 
Ужице, уз претходно прибављено мишљење 
Скушптине Међуопштинске регионалне заједнице 
Титово Ужице број 06-313/84-01-7 од 26. децембра 
1984. године, донела је 

ОДЛУКУ 

О УТВРЂИВАЊУ ОСНОВИЦЕ И СТОПЕ ДОПРИ- 
НОСА ЗА ПРОТИВГРАДНУ ЗАШТИТУ 

Члан 1. 

Ради обезбеђења средстава за извршавање за- 
датака и послова Регионалне самоуправне интере- 
сне заједнице противградне заштите Решона Тито- 
во Ужице (у даљем тексту: Заједница) овом одлу- 
ком, у складу са Законом о противградној заштити, 
утврђује се основица и стопа доприноса за против- 
градну заиггиту. 

Члан 2. 

Допринос за противградну заштиту плаћају 
земљорадници и грађани — обвезници пореза из 
личног дохотка од пољопривредне делатности, по 
јединственој стопи од 3,4 на катастарски доходак, у 
1985. години. 

Члан 3. 

Стопа доприноса радних организација из обла- 
сти производше, дораде, прераде и промета пољо- 
привредних производа утврђује се са 1,98п/о на 
износ дохотка за опорезивање у 1985. години. 

Члан 4. 
У погледу утврђивања основица, наплате и 

враћања неправилног.или више наплаћеног дбпри- 
носа, примењиваће се одредбе Закона о порезима 
грађана СР Србије. 

Члан 5. 
Одлука ступа на снагу осмог дана по објављи- 

вању у „Службеном гласнику СР Србије", а при- 
мењиваће .се од 1. јануара 1985. године. 

Број 331/8 
У Титовом Ужицу, 28. децембра 1984. године 

Скупштина Региоиалне самоуправне интересне за- 
једнице противградне заштите Региона Титово 

Ужице 

Председник, 
Сретен Остојић, с. р. 

На основу члана 28. ст. 3, 4. и 5. Закона о 
водама („Службени гласник СР Србије“, бр, 33/75, 
53/75, 21/76 и 14/77), члана 29. Самоуправног спора- 
зума о образовању Решоналне самоуправне инте- 
ресне заједнице водопривреде за регион Титсшо 
Ужице и члана 38. Статута Регионалне самоуправне 
интересне заједнице водопривреде за регион Титово 
Ужице, 

Скупштина Регионалне самоуправне интересне 
заједнице за водопривреду решона Титово Ужице 
на седници одржаној 18. децембра 1984. годмне, 
донела је 

О Д Л У К У 

О УВОЂЕЊУ ДОПРИНОСА ЗА ВОДОПРИВРЕДУ 
РЕГИОНА ТИТОВО УЖИЦЕ 

Члан 1. 
Уводи се допринос за финансирање послова и 

задатака Решоналне самоуправне интересне зајед- 
штце за водопривреду региона Титово Ужице (у 
даљем тексту: доприноси за водопривреду) и то: 

— доринос из личних доходака радника, 
— допринос из личних доходака од самосталног 

обављања занатских, професионалних и других де- 
латности. 

Члан 2. 
' Обавезници доприноса за водопривреду еу сви 

радни људи на подручју региона Титово Ужице. 

Члан 3. 
Основица за обрачун и плаћање доприноса из 

личног дохотка радника је бруто лични доходак. 
Основица за обрачун и плаћаље дохгриноса из 

личног дохотка од самосталног обављања занат- 
ских, професионалних и других делатности је 
стварни лични доходак. 

Члан 4. 
Допринос из члана 1. ове одлуке плаћа се по 

стопи од 0,20<,/|>. 

Члан 5. 
Обрачун доприноса из личног дохотка врше 

организације удруженог рада и друга друштвено- 
-правна лица приликом исплате личних доходака и 
плаћају га на рачун Решоналне самоуправне инте- 
ресне заједнице водопривреде региона Титово 
Ужице. 
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Контролу обрачуна и уплате врши служба 
друштвеног књиговодства. 

Члан 6. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана по об- 

јавлуивању у „Службеном гласнику СР Србије“ а 
примењиваће се од 1. јануара до 31. децембра 1985. 
године. 

Број 442 
У Титовом Ужицу, 18. децембра 1984. године 

Скупштина Региоиалне СИЗ водопривреде региона 
Титово Ужице 

Председник, 
Тихомир Љујић, с. г>. 

На основу чл. 27. и ЗОа Закона о водама и 
члана 44. Самоуправног споразума о оснивању Реги- 
оналне самоуправне интересне заједнице водопри- 
вреде регикона Титово Ужице, 

Скупштина Регионалне самоуправне интересне 
заједнице водопривреде региона Титово Ужице, на 
седници одржаној 18. децембра 1984. године, до- 
нела је 

О Д Л У К У 

О ИЗМЕНАМА ОДЛУКЕ О НАКНАДАМА ЗА 
ИСКОРИШЕЕНУ И УПОТРЕБЉЕНУ ВОДУ, ЗА 
ВАЂЕЉЕ ПЕСКА, ШЉУНКА И КАМЕНА И ЗБОГ 

ЗАГАЂИВАЊА ВОДА 

Члан 1. 
Члан 2. мења се и гласи: 
„За искоршххћену воду за.проиаводњу електрич- 

не енергије плаћају накнаду и то: 
— хидроелектране 0,02 динара по 1 квч, прои- 

зведене електричне енергије на генератору, 
— термоелектране 0,003 динара по 1 квч про- 

изведене електричне енергије на генератору.“ 

Члан 2. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана по об- 

јављивању у „Службеном гласнику СР Србије“ а 
примењиваће се од 1. јануара до 31. децембра 1985. 
године. 

Број 442 
У Титовом Ужицу, 18. децембра 1984. године 

Скупштина Регионалне СИЗ водопривреде региоиа 
Титово Ужице 

Председник, 
Тихомир Љујић, с. р. 

На основу члана 38. ст. 3, 4. и 5. Закона о водам: 
(„Сл. гл. СРС“ бр. 33/75, 53/75, 21/76, 14/77 и 19/82 
и чл. 23. и 28. Самоуправног споразума о образова 
њу Регионалне водопривредне самоуправне инте 
ресне ааједнице за регион Шумадије и Поморавља 
чл. 26—28 Самоуправног споразума о основам: 
Илана развоја, 

Регионална водопривредна самоуправна инте' 
ресна заЈедница за Регион Шумадије и Поморављг 
у НуприЈИ, на седници одржаној 26. децембра 1984 
тодине, донела је 

о Д л У К У 
О СТОПИ ДОПРИНОСА ЗА ВОДОПРИВРЕДУ 

Члан 1. 
Уводи се допринос за финансирање послова и 

задатака Регионалне водопривредне самоуправне 

интересне заједнице за регион Шумадије и Помо- 
равља (у далЈвм тексту: допринос за водопривреду). 

Члан 2. 
Обвезници доприноса за водоприведу су радни 

људи — чланови Регионалне водопривредне само- 
управне интересне заједнице за регион-Шумадије и 
Поморавља, који остварују лични доходак: 

— из редовног радног односа, 
—> од пољопривредне делатности, 
— од самосталног обављаша занатских и дру- 

гих привредних и професионалних делатности, и од 
— ауторских права. 

Члан 3. 
Основицу доприноса чини основица која слухси 

за утврђивање обрачуна, уплату и исплату порезаи 
доприноса из личног дохотка по Закону о порезима 
грађана и другим законским прописима. 

Допринос из члана 1. ове одлуке, плаћају об- 
везници из члана 2. на основицу из члана 2. ове 
одлук^ и то: 

— из личног дохотка из радног односа по стопи 
од 0,48%, 

— из личног дохотка од самосталног обављања 
занатских и других привредних и професионалних 
делатности по стопи од 1%, 

— из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности по стопи од ОДЗ^/о, 

— из личног дохотка од ауторских права по 
стопи од 1%. 

Радни људи општине Крагујевац, обвезници из 
члана 2. став 1. ал. 1. и 3. поред стопе доприноса из 
става ал. 1. и 2. овог члана. плаћаЈ’у и допринос 
за водопривреду по стопи од 1,5%. 

Средства остварена по оскову из става 2. овог 
члана усмериће се са искључивом наменом за фи- 
нансирање изградње водоводног система „Гружа." 

Стопу доприноса из става 2. овог члана плаћаће 
обвезници од коначне отплате изградње водоводног 
еистема „Гружа", а најкасниЈ'е до децембра 1987. 
године. 

Члан 5. 
Утврђивање, обрачун, наплата, уплата, усмера- 

вање, књижење, примена каматних стопа и друго, 
вршиће се по прописима о утврђивању и наплати’ 
пореза и доприноса уколико та накнада ниЈ'е дру- 
гачиЈ'е уговорена. 

Члан 6. 
Ослобађање и олакшице коЈ'е грађани уживају 

у поступку обрачуна пореза и доприноса из личних 
доходака, као и ослобађање коЈ'е обвезнини из лич- 
ног доходка од пољопривредне делатности уживаЈ'у 
по основу штета од елементарних непогода приме- 
њиваће се и код утврђивања обрачуна доприноса 
за водопривреду. 

Члан 7. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана по об- 

јављивању у „Службеном гласнику СР Срблје", а 
примењиваће се од 1., јануара 1985. године. 

Члан 8. 
Даном ступања на снагу ове одлуке престаје 

да важи Одлука о стопи доприноса за водоприв- 
РеДУ у региону ШумадиЈ'е и Поморавља („Сл. гл. 
СРС“ бр. 1/84) 

Скупштина Регионалне водопривредне самоуправне 
интересне заједнице за регион Шумадије и Помо- 

рЗгВЛзЗ 

Број 1252-3/84 
У Ђуприји, 26. дццембра 1984. године 

Председник. 
Грујица Аџић, с. р., 
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На основу члана 17. Закона о противградној 
заштити („Сл. гл. СР Србије“, број 14/78) и члана 1. 
Закона о измени Закона о противградној заштити 
(„Сл. гл. СР Србизе", број 19/82 и члана 21. став д. 
Статута, 

Скупштина Регионалне СИЗ противградне за- 
штите Краљево — Чачак на својој седници од 18 

децембра 1984. године донела је 

ОДЛУКУ 

О УТВРЂИВАЊУ ОСНОВИЦЕ И СТОПЕ ДОПРИ- 
1 НОСА ЗА ПРОТИВГРАДИУ ЗАШТИТУ 

Члан 1. 

Са циљем обезбеђења средстава за финансира- 
н,е и спровођење противградне заштите, у складу 
са Друштвеним планом развоја противградне за- 
штите на подручју региона Краљево за период 
1981. до 1985. година у 1985. години утврђује се 
основица и стопа доприноса за противградну за- 

штиту. 

Члан 2. 

Обвезници доприноса-пореза из претходног 

члана су: 
1. земљорадници, односно обвезници пореза из 

личног дохотка од пољопривреде са подручја реги- 

она Краљево! 
2. основне организације удруженог рада, ре- 

гистроване за обављање пољопривредне производ- 
ње, дораду, прераду и промет пољопривредних про- 
извода, основне задружне организације и основне 
организације коопераната региона Краљево. 

На основу члана 1. Закона о измени Закона о 
противградној заштити („Службени гласник СР Ср- 
бије“, број 19/82) н члана 63. Статута Међуоп- 
штинске регионалне заједнице Краљево („Службе- 
ни гласник СР Србије", број 49/82), 

Скупштина Међуогантинске регионалне зајед- 
нице Краљево, на седници одржаној 25. децембра 
1984. године, донела је 

оДЛУКУ 

О ПРОПИСИВАЊУ ОСНОВИЦЕ И СТОПЕ ДО- 
ПРИНОСА ПО КОЈИМА ЋЕ ЧЛАНОВИ РЕГИО- 
НАЛНЕ САМОУНРАВНЕ ИНТЕРЕСНЕ ЗАЈЕДНИ- 
ЦЕ ПРОТИВГРАДНЕ ЗАШТИТЕ КРАЉЕВО У 
1985. ГОДИНИ ИЗДВАЈАТИ СРЕДСТВА ЗА И- 
ЗВРШАВАЊЕ ЗАДАТАКА И ПОСЛОВА ПРО- 

ТИВГРАДНЕ ЗАШТИТЕ 

Члан 1. 

у циљу обезбеђења средстава за финансирање 
и спровођење противградне заштите у складу са 
Друштвеним планом развоја противградне заштите 
на подручју региона Краљево за период 1981. до 
1985. године у 1985. години, утврђује се основица 
стопе доприноса за противградну заштиту. 

Члан 2. 

Обвезници доприноса из претходног члана су: 
_ земљорадници, односно обвезници пореза из 

личног дохотка од пољопривреде са подручја Међу- 
општинске регионалне заједнице Краљево, 

— основне органиазције . удруженог рада ре- 
гистроване за обављање пољопривредне производ— 
ње, дораду, прераду и промер; земљорадничке за- 
друте; основне задружне организације и основна 
организације коопераната са подручја Међуоп- 
штинске регионалне заједнице Краљево. 

Члан 3. 

Обвезници пореза из личног дохотка од појно- 
привреде из чагана 2. став 1. ове одлуке, плаћају 
допринос по стопи од 1,65% на катастарски приход. 

Обвезници доприноса из члана 2. став 2. ове 
одлуке плаћају допринос по стопи од 1,10% на 
доходак. 

Члан 4. 

У погледу обрачунавања и наплате пореза и 
доприноса из члана 3. ове одлуке, примењују се 
прописи о ограничавању и наплати пореза ив до 
хотка органиазциј а удруженог рада и Заиона о 
порезима грађана. 

Члан 5. 

Ова одлука ступа на снагу наредног дана од 
дана објављивања у „Службеном гласшжу СР Ср- 
бије“, а примењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Број 490/1 
У Чачку, 18. децембра 1934. године 

Скупштина Регионалне СИЗ противградне заштите 
Краљево — Чачак 

Председник, 
Драган Илић, с. р. 

Члан 3. 

Обвезници пореза из личног дохотка из члана 
2. сгав 1. ове одлуке, плаћају допринос по стопи од 
1,65% на катастарски приход. 

Обвезници доприноса из члана 2. став 2. овв 
одлуке, плаћају допринос по стопи од 1,10% на 
доходак. 

Члан 4. 

У погледу обрачунавања и наплате пореза и 
доприноса из члана 3. ове одлуке, примењују св 
прописи о ограничавању и наплати пореза из Д°- 
хотка организација удруженог рада и Закона о 
порезима грађана. 

Члан 5. 

Ова одлука ступа на снагу даиом објављивања, 
а примењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Број 06-508/84-01 
У Краљеву 25. децембра 1984. године 

Скушптина Међуопштинске регионалне заједницв 
Краљево 

Председник, 
Александар Ђокић, с. р. 
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На основу члана 19. Статута Регионалне водо- 
привредне СИЗ Подрињско-колубарског региона 
Шабац. 

Скупштина заједнице на седници одржаној 25. 
децембра 1984. а на предлог Извршног одбора до- 
нела је 

О Д Л У К У 

О ВИСИНИ С7ГОПА ДОПРИНОСА ЗА 1985. 
ГОДИНУ 

Члан 1. 
За реализацију планских задатака у 1985. годи- 

ии средства доприноса за водопривреду обезбедкће 
се на следећи начин, и то: 

0,5% из доприиоса на личне дохотке запо- 
слених радника, 

— 0,65°/о из доприноса од дохотка од пољо- 
привредне делатности, 

— 1,00"/о из доприноса на личне дохотке од 
самосталног обављања занатских и других при- 
вредних делатности, 

— 2,00°/о из дохотка од ауторских права. 

Члан 2. 
За територију коју покривају огаптине Уб и 

Коцељева, уводе се додатне стопе доприноса за 
регулацију корита реке ТамнавЦ и то: 

— 0,50°/о из доприноса на личне дохотке за- 
послених радника, 

— О.бб^/о из доприноса од дохотка од пољопри- 
вредне делатности. 

Члан 3. 
За територију коју покрива Скупштина општи- 

не Богатић уводи се додатна стопа доприноса за 
санирање десне обале реке Дрине, и то: 

— 0,40°/* из доприноса на личне дохотке запо- 
слених радника 

— 0,40'|/о из доприноса од дохотка од пољопри- 
вредне делатности. 

Члан 4. 
Додатне стопе доприноса из чл. 3. и 4. обрачу- 

наваће се и уплаћивати на исту основицу и уп- 
латни рачун као и редовне стопе из члана 1. ове 
одлуке. 

Члан 5. 
Одлука ступа на снагу даном усвајања од стра- 

не Скупштине Регионалне водопривредне СИЗ 
Подрињско-колубарског региона, Шабац, а приме- 
њиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Члан 6. 
Одлуку објавити у „Службеном гласнику СР 

Србије". 

Број, 01-1545 
У Шапцу, 25. децембра 1984. године 

Регионална водопривредна СИЗ Подрињско-колу- 
барског региона 

Председник Скупштине, 
Никола Јанковић, с. р. 

АКТИ СКУПШТИНА ОПШТИНА И ЊИХОВИХ ОРГАНА 
КЛАДОВО 

И 3 в о д 

ИЗ ОДЛУКЕ О ОПШТИНСКИМ ПОРЕЗИМА 
ГРАЂАНА 

Е Порез из личног дохотка радника 

Члан 5. 
Из личног дохотка радника оствареног из рад- 

ног односа и личног дохотка пензионера запосле- 
них у њиховим удружењима плаћа се општински 
порез из личног дохотка радника гш стопи од 

Члан 6. 
Порез из личног дохотка по повећаним сто- 

пама плаћа се и то: 
1. повећане стопе општинског пореза из лич- 

ног дохотка из радног односа, из личног дохотка 
уживалаца пензије у удружеиом раду, који по 
основу таквог рада немају својство осигураника, 
осим на примања пензионера запослених у њи- 
ховим удружењима, месиим зај едницама и прима- 
ња пензионера на функцијама у смислу Друштве- 
ног договора о личним дохоцима функционера на 
подручју оташтине утврђује се у виоини 200 посто, 
ако месечна пензија обвезника пореза прелази 
утврђени просечни лични доходак радника у при- 
вреди општине за претходну годину. 

Висину пензије у омислу става 1. тач. 1. овог 
члана утврђује иоплатилац личног дохотка на ос- 
нову чека о исплати пензије за претходни месец 
®*ли на оонову пиоменог извештаја надлежне са- 

моуправне интересне заједнице пензијског и ин» 
валидског ооигурања. 

2. Из личног дохотка радника у радном од- 
носу на рад дужи од пуног радног времена (пре- 
ковремени рад) осим када је радник по закону био 
дужан да радл дуже од пуног радног времена 
плаћа се порез по следећим стопама: 

а) 50% ако је рад дужи од пуног радног вре- 
мена извршен у производним организацијама уд- 
руженог рада осим рада на административним, фи- 
нансијским и сл. пословима; 

б) 100% ако је рад дужи од пуног радног вре- 
мена извршен у другим организацијама удруженог 
рада, оргашша самоуправних интересних заједни- 
Ча> удружењима и др. организацијама и заједни- 
цама, као и рад на административним, финансиј- 
ским и сл. пословима у производним организади- 
Јама удруженог рада. 

Члан 60. 
Ова одлука ступа на снагу данам објављивања 

У „Сл. гласнику СРС“, а примењиавће се од 1 ја- 
нуара 1985. године. 

Број 020-1/59-84 
У Кладову, 25. децембра 1984. године 

Скупштина општине Кладово 
Председник ВУР, 

Драгољуб Цуцујкић, с. р. 

Председник ВМЗ, 
Саво Ферух, с. р. 

Предеедиик ДПВ, 
Мирко Драгишић, с. р. 

Председник, 
Радисав Симић, с. р. 
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АКТИ ОПШТИНСШХ САМОУПРАВНИХ ИНТЕРЕСНИХ 
ЗАЈЕДНИЦА 

БОГАТИЋ 
На основу чдана 21. Закона о изменама и до- 

пунама Закона о здравственој заштигш („Службени 
глаоник СРС“, број 22/84), Друштвеног договора о 
виоиии средстава за задовољавање заједшгчких 
потреба у оквиру и цреко самоуправних интересних 
зздеднмца за територију општине Богатић у 1985. 
годаши и члава 54. Статута Самоуправне интересне 
заједнице здравствене заштите Ошцтине Богатић, а 
по претходно прибављеном мишљењу Скупштине 
ошнтине, 

Скупштина Општинске заједиице у равноправ^ 
ном делокруту већа, на седнкци одрж;ш:ОЈ 21. де- 
цембра 1984. године, донела је 

О Д Л У К У 

О ОБЕЗБЕБИВЛШУ и удруживању средста- 
ВА ЗА ЗАДОВОЉАВАЊЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОТ- 
РЕБА У ОБЛАСТИ ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ ЗА 

1985. ГОДИНУ 

Члзн 1. 
Радници и други радни људи и грађани у ос- 

новним организацијама удруженог рада, радним за- 
једницама, месним заједницама, удјружењима и дру- 
гим облицима удруживања рада и средстава, радни 
људи који раде средстви1ма у својини грађана и код 
њих, запослени радни људи, удружени земљорадни- 
ци и радни људи који плаћају порез из личног до- 
котка од пољогаривредне делатаости, на ошовама 
јгзајалшости и солидариости. обезбеђују и удружују 
средства за задовољавање потреба за здравственом 
заштитом, сагласно одредбама ове одлуке. 

Члан 2. 
ОбезбеђегБе и удруживање средстава за здрав- 

етвену заштиту врше на следећи начи«: 
1. Организација удруженог рада и друге самоу- 

гтравне организације и заједнмце које су обвезници 
пореза на доходзк плаћају дрпринос из дохотка за 
здравствену заштиту, по стопи од 2,50°. <>. 

2. Радници у организацијама удруженог рада 
и другим организацгЈЈама и заједницаава које пла- 
ћају иорез из дохотка, плаћају допргшос из личних 
доходака, по стопи од 6,55<,/о (бруто лични доходак). 

3. Радшши у организацијама удруженог рада, 
радним заједиицама и друтам са.моупра:вним орга- 
низацијама и заједнкцама које нмсу обвезници по- 
реза на доходак, плаћају доиримос за здравствену 
заштиту из личних доходака, по стопји од 9,900/о 
(бруто лични доходак). 

Организација удружемог рада из тачке 1. овог 
члава, ако не!Мају основицу за плаћање допргшоса 
из дохотка, плаћају доатринос по стотш од 9,90°/о на 
исплаћени лични доходак (б.руто личнм доходак). 

4. Удружени зезиљорадници плаћају доприиос за 
здравствену заштиту на ос5»ов.ицу хоју чими просе- 
чан месечни лични доходак у ПЈривреди општшге за 
претходну годину, по стоии од 9,90% (прера^гунат на 
бруто износ). 

5. Радни људи који се баве зеа.Ј№орадњс«« као 
једпим и главним занимањем и земљорад.ниии који 
своју земљу дају у закуп, плаћају доцринос за 
здравствену запггиту из личиог дотхока од пољо- 
иривредне делатности на катастарски приход 28% 
у којој стопи је садржан и износ по члаиу дома- 
ћинства (главарииа) од 2.000 дииара. 

Власггаци пољоприв1редно.т зеагљишта који се 
не баве земљорадњом као искључивим занлмањем 
(неземљорадници) плаћају допринос за здравствену 
заигтату на катасгарски приход гхз сгопи од 14%. 

6. Земљорадничка задруга и друге организације 
корионици друштвених средстава које повремено. 
запошљавају земљораднике за извршење појединач- 
них послова, обрачунавају и уплаћују допринос за 
здравствену заштиту у висини од 28% од испла- 
ћене зараде земљорадкика. 

7. Организација удруженог рада и радне зајед- 
нице као и друш облици удруживања рада и оред- 
става, који ангажују раднике за обављање привре- 
мених или повремених послова, обрачунавају и 
уплаћују допринос за здравствену заштиту по стопи 
од 5% на остварену бруто зараду радника, у корист 
дела средстава намењених за финансирање права 
за здравствену заштиту и на кме права за повреду 
на раду и професионална обољења. 

8. Организација удружеиог рада, радне зајед- 
нице и други облици удруживања рада и средстава, 
обрачунавају и исплаћују допринос за раднике на 
неплаћаном одсуству по стопи од 9,90% на испла- 
ћени бруто лични доходак у претходном месецу. 

9. Организација удруженог рада, радне зајед- 
нице и други облици удруживања рада и средстава, 
за раднике у удруженом раду који раде са радним 
временом краћим од подовиие пувог радног време- 
на, обрачунавају и уплаћЈгју средства за здрав- 
ствену заштиту тго стопи од 6% на исплаће;*и лични 
доходак, прерачунат у бруто износу. 

10. Организација удруженог рада, радне зајед- 
иице и други облици удруживања рада и средстава. 
које хтгућују радшиса у Јшостранство на привремени 
рад односно струмо усавршавање. уплату допри- 
носа за здравствону запгшту врше по стопи од 20% 
на личии доходак прврачунат у бруто износу. 

11. За лица на редовном и ванредном школова- 
њу, стручном усавршавању, пост-дипломским студи- 
јама, којима организаодја удруженог рада, радне 
заједнице и друте организације и заједнмце обез- 
беђују стипенди.ју илм за сттгвндисте „Титовог фои- 
да“, обрачун и уплату доприноса врши организа- 
ција удруженог рада у висинги од 9,90% од упла- 
ћене стипендије. 

12. За ученике и студенте на обавезној пракси 
код организације удруженог рада, оредства за 
здравстаену зашхитт.' обрачуиавају и уплаћују ор- 
ганизације удруженог рада, које су их упутиле на 
праксу у висини од 200 динара месечно. 

13. За произвођаче гаредмета домаће радиности, 
обрачун и уплату доприиоса за здравствену зашти- 
ту врше организације удружеиог рада домаће ради- 
ности по стопм од 9,90% »а основицу коју чини 
75% зајемчаног личног дохотка. лрера^гунато у бру- 
то износу на територији ошш е. 

14. У случају да лица из тачке 13. овог члана, 
не израде одговарајућу количину предмета која би 
одговарала пупом радиом иремену. уплату и обра- 
чун доггринооа за здравсгве«у заштиту вршм се са- 
XV) за случај гкхвреде на раду и професионалног 
обол.ен.а по стотри од 6% <вд остварене &рлгго 
зараде. 

15. За лица »а добровољној пракси, када јв 
законом уцврђена обавеза тхраксе, а неостварују 
лични доходак (волонтери), ако раде са пуним рад~ 
ним временом, догвринос за здравствену заштиту 
обрачунава и уплећују оргаиизациЈ8 удрЈгжвног рада 
код које обављају гараксу по стопи од 9,90% на 
ооновицу зајемченог личиог дохотка прерачуна/гог 
на брЈтч) износ. 

Члан 3. 
Обрачун'и уплату допрцноса из члана 2. тач. 

1, 2, 3, 4. 6, 7, 8, 9, 10, 11. и 15. врше оргаиизацијв 
удружеког рада, радне заједагице и друге оргагаи- 
заЈШЈе и заједнице, приликом исплаге личних дохо- 
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дака, а из дохотка у роковима у којима се врши 
плаћање пореза на доходак, а из тачке 4. истог 
члаиа уплата се врши тромесечно. 

Обрачун и наплату из члана 2. тачка 5. врши 
служба друиггвених прихода по Закоиу о порезима 
грађана. 

Уплату доприноса из члана 2. тачка 12. врши 
месечно организација удру5кеног рада која је извр- 
шила упућивање на практичан рад. 

Уплату доприЈноса из члана 2. тач. 13. и 14. врши 
месечно организација удруженог рада домаће ра- 
ДИНОСТ1И. 

У погледу обрачуна, застарелости, камате, јем- 
ства и наплате средстава за здравствену заштиту, 
по одредбама ове одлуке, примењују се одредбе 
Закона о утврђивању и наплати пореза и Закона 
о порезу на доходак организација удруженог рада. 

Члан 4. 

За радне људе који самостално обављају де- 
латност средствима у својини грађана и друга фи- 
зичка и грађанско правна лица, самосталне занат- 
лије и угоститеље, адвокате, превознике и само- 
сталне трговце, основицу за обрачунавање и пла- 
ћање доприноса за зд|равствену заштиту чини утвр- 
ђени лични доходак, који не може бити нижи од 
најнижег пензијског основа. 

Ако се порез из личног дохотка корионика 
здравствене заштите из става 1. овог члана утвр- 
ђује у годишњем паушалном износу, основицу за 
обрачунавање и плаћање доприноса за здравствену 
заштиту чини утврђени лични доходак, који не 
може бити нижи од најнижег пензијског основа. 

За лица из става 1. овог члана, кбја у прет- 
ходној години нису обављала делатност,- основица 
за плаћање аконтације доприноса за здравствену за- 
штиту, до утврђивања основице, је зајемчени лични 
доходак утврђен на нивоу општине у бруто износу, 
увећан за 20%. 

Члан 5. 

Ооновица за обрачун доприноса из личног до- 
хотка радниКа у радном односу код радних људи 
који самостално обављају делатност личним радом, 
оредстви1ма у свој инл грађана и других физичких 
и грађанеко правних лица (даље: радници на раду 
код послодавца), утврђуЈ'е се колективним уговором. 

^ ко колсктивни угов-ор није закључен, оонови- 
Ца за обрачун доприноса за здравствену заштиту 
радвика из става 1. овог члана Ј'е: 

а) за неквалификованог радника заЈ'емчени 
лечни доходак у бруго износу, увећан за 20%, 

б) за полуквалификованог радника заЈ'емчени 
лични доходак у бруто износу, увећан за 30%, 

в) за квалификованог радника и раднике са 
средњом стручном спремом зајемчени лични дохо- 
дак у бруто износу, увећан за 40%, 

г) за висококвалификованог радника и радни- 
пЛ™3 ВИШ01^ стручном спремом зајемчени лични 
доходак, увећан за 60%, 

Д) за раднике са високом стручном спремом 
^Јопп1,еНИ лични Доходак у бруто изпосу, увећм 

Основица из става 2. овог члана служи као нај- 
нижа граница за обрачунавање доприноса, а уко- 
лико Је уговорени личии доходак између радника 
и послодавца већи, као основица узизла се тај 
лични доходак. Ј 

Члан 6. 

За кшижевнике, естрадне уметнике, послот 
агенте, музичаре народне и забавне музике, ш 
Фесионалне спортисте, лица коЈ'а обављају одређе 

верске функције свих вероисповести, носаче пртља- 
га, чланове спартских организација и удружеша и 
друге сличне делатности за које републичке зајед- 
нице инвалидско-пензијског осигурања утврђују 
основ за плаћање доприноса, основицу за обрачу- 
навање и плаћање доприноса за здравствену за- 
штиту чини тај основ. 

Члан 7. 

. За обрачунавање доприноса за здравствену 
заштиту корисника који се поред рада у редовном 
радном односу баве и неком самосталном профе- 
сионалном делатношћу, као допунским за»И1мањем, 
на основу одобрења надлежног општинског органа, 
као основица узима се основица која служи за раз- 
рез пореза из личног дохотка од те делатности, која 
не може бити нижа од најнижег пензијског основа. 

Ако се порез из личног дохотка лица из става 
1. овог члана утврђује у паушалном износу, осно- 
вицу за обрачун и уплаћивање доприноса чини 
наЈ'нижи пензиј ски основ оразмерно одобреним ча- 
совт-ша рада у току дана. 

Основица за обрачунавање доприноса за здрав- 
ствену заштиту за лица која повремено или при- 
времено обављаЈ'у послове код послодавца (грађан- 
ско правни однос) је бруто лични доходак остварен 
обављан,ем таквих послова. 

Члан 8. 

Допринос на основице утврђене у чл. 4, 5, 6. 
и 7. став 1. и 3. плаћа се по стопи од 9,90 у бруто 
износу. 

Члан 9. 

Средства остварена по одредбама ове одлуке, 
користиће се за следеће намене: 

1. Здравствену заштиту која се остварује сло- 
бодном разменом рада са здравственим организа- 
цијама, у оквиру и гхреко Заједнице: 

— обавезне видове здравствене заштите станов- 
ништва, 

остале виДове здравствене заштите. 

2. Накнаде личног дохотка у случају ггривре- 
мене спречености за рад и друге новчане накнаде 
и помоћи. 

3. Остваривање заједничких потреба и интере- 
са у области здравствене заштите у регионалној и 
републичкој заједници. 

4- Друга права и потребе утврђене самоуправним 
актима у Заједници. 

Члан 10. 

Одлука ступа на снагу наредног дана од дана 
доношења, а примешиваће се од 1. јануара 1985. 
године. 

Ову одлуку објавити у „Службеном гласнику 
СР СрбиЈ'е“. 

Број 01-157/4 
У Богатићу, 21. децембра 1984. године 

Председник 
Већа кориеника услуга, Председник Скупштине, 
Фрањо Гомола, с. р. Богољуб Коларић, с.р. 

Председник 
Већа давалаца услуга, 

др Петар Данојлић, с. р. 
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На основу члана 21. Закона о изменама и до- 
пунама Закона о здравственој заштити и члана 
45. Самоуправног споразума о оснивашу Само- 
управне интересне заједнице здравствене заш- 
тите Богатић и мишљења СО Богатић, 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите Богатић, у равноправном де- 
локругу оба већа, на седници одржаноЈ 21. Д - 
цембра 1984. године донела је 

о д л у к У 
О УТВРЂИВАЊУ И НАЧИНУ 
СРЕДСТАВА ЗА ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИ ГУ КО- 
РИСНИКА КОЈИ ОСТВАРУЈУ ЗДРАВСТВЕНУ ЗА- 
ШТИТУ ПО ДРУГИМ ПРОПИСИМА ЗА 1985. 

ГОДИНУ 

Члан 1. 

Самоуправна интересна заједница здравстве- 
не заштите у Богатићу, овом одлуком на наче- 
лима узајамности и солидарности, утврђује ви- 
сину и начин обезбеђеша средстава за задовоља- 
вање заједничких потреба у области здравствене 
заштите корисника, који користе здравствену заш- 
титу по другим прописима. 

Допринос за здравствену заштиту чланова шз- 
родице износи 500 динара месечно — по члану 
породице. 

Члан 5. 

Југословенски држављани који су у иностран- 
ству запослени у међународним и другим органи- 
зацијама, а плаћају посебан допринос за обезбе- 
ђење здравствене заштите у иностранству, тај по- 
себан допринос плаћају по стопи од 20°/*, обра- 
чунат на основицу из члана 5. Одлуке о обезбе- 
ђењу и удруживању средстава за задовољавање 
заједничких потреба у области здравствене заш- 
тите у валути у којој ови радници примају лични 
доходак. 

Члан 6. 

Југословенски држављани који су запослени 
у страним дипломатским и конзуларним представ- 
ништвима, иностраним и међународним мисијама 
или у личној служби представника који ужи- 
вају дипломатски имунитет, ако нису осигурани 
по закону земље у којој су запослени, плаћају до- 
принос по стопи утврђеној у члану 8. ове одлука 
и на основице утврђене у члану 5. Одлуке о обез- 
беђењу и удруживању средстава за задовољавање 
заједничких потреба у области здравствене заш- 
тите. 

Члан 2. 

Средства за задовољавање заједничких по- 
треба и интереса у области здравствене заштите, 
обезбеђују се по основицама и. стопама доприноса 
утврђеним овом одлуком. 

Члан 3. 

За југословенске држављане који су у ино- 
странству запослени код међународних или дру- 
гих организација, ако нису обавезно здравствено 
осигурани по закону земље у којој су запослени, 
основицу за обрачунавање и плаћање доприноса 
чини просечан месечни нето лични доходак који 
су та лица остварила на свом радном месту у 
СФРЈ, у години која је претходила години, у ко- 
јој се лице запослило у иностранству, односно у 
години, у којој се запослило у иностранству, ако 
у претходној години није било запослено. 

Основица утврђена на начин из става 1. овог 
члана, увећава се у наредним гбдинама, за про- 
ценат повећања личног дохотка у привреди Оп- 

штине. 

Основица утврђена на начин из ст. 1. и 2. 
овог члана, не може бити нижа од основице утвр- 
ђене на основу зајемченог личног дохотка на те- 
риторији општине по категоријама стручне спре- 
ме, а према увећању утврђеном у члану 5. Одлуке 
о обезбеђењу и удруживању средстава за задово- 
љавање заједничких потреба у области здрав- 
ствене заштите. 

Члан 4. 

Југословенски држављани запослени у ино- 
странству, којима здравствену заштиту обезбеђује 
инострани носилац осигурања, плаћају посебан 
допринос за здравствену заштиту чланова поро- 
дице који бораве у Југославији, уколико члано- 
вима породице здравствену заштиту не обезбеђује 
инострани носилац осигурања. 

Члан 7. 

Основицу за плаћање доприноса за здрав- 
ствену заштиту страних држављана на школо- 
вању или усавршавању, чини остварени просечни 
месечни лични доходак из претходне године на 
територији општине. 

Члан 8. 

Ради задовољавања заједничких потреба иин- 
тереса у области здравствене заштите, на наче- 
лима узајамности и солидарности, висина сред- 
става утврђује се применом стопе доприноса из 
личног дохотка на основице из ове одлуке, тако 
да стопа и-зноси 9,50%. 

Члан 9. 

Средства која се обезбеђују по овој одлуци 
користе се за: 

— здравствену заштиту која се обезбеђује у 
Општинској, Регионалној и Републичкој зајед- 
ници, . 

— за проширење материјалне основе рада 
здравствених организација. 

За кориснике здравствене заштите осигуране 
само за случај несреће на послу и професионал- 
ног обољења, допринос се плаћа у износу од 100 
динара месечно — у паушалном износу, и то за: 

— запослена лица са радним временом кра- 
ћим од половине радног времена, прописаног за 
послове на којима ради, 

— лица која се налазе на стручном оспособ- 
љавању, које организује Заједнина за запошља- 

вање радника, 
_ лица која се налазе на предвојничкој 

обуци, 
_ лица која учествују у организованим јав- 

ним радовима, и 
_ лица која учествују у омладинским радним 

акциј ама. 
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Члан 10. 

Ако се лични дохотци обрачунавају и испла- 
ћују у нето износима, дбприноси за здраветвену 
заштиту обрачунавају се и плаћају по стопама 
прерачунатим за примену на нето лични доходак. 

Члан 11. 

Основицу за плаћање доприноса за здрав- 
ствену заштиту држављанима СФРЈ који примају 
пензију или инвалиднину од иностраних носи- 
лаца осигурања док бораве на територији Репуб- 
лике, чини износ пензије или инвалиднине ис- 
плаћене у децембру претходне — за наредну 
годину. 

На утврђену основицу из става 1. овог члана, 
примегвиваће се стопа доприноса са 20%. 

Члан 12. 

Допринос за здравствену заштиту корисника 
здравствене заштите из ове одлуке, плаћају: 

1. корисници здравствене заштите из чл. 3, 4. 
и 6. ове одлуке за себе и чланове породице; 

2. за лица из члана 7. ове одлуке исплатилац 
стипендије, или само за себе; 

3. за лица из члана 11. ове одлуке уколико 
инострани носилац осигурања не врши уплату до- 
приноса по конвенцији — сами за себе. 

Члан 13. 

Допринос за здравствену заштиту за случај 
несреће на послу и професионалног обољења, за 
учеснике у омладинским радним акцијама орга- 
низованим на логорски начин, за учеснике на ор- 
ганизованим јавним радовима, за лица која сена- 
лазе на оепособљавању за опште народну одбрану 
и друштвену самозаштиту у центрима за обуку и 
омладинским наставним заједницама плаћа орга- 
низатор. 

Члан 14. 

У погледу обрачуна, наплате, уплата, заста- 
релости и казнене камате за неблаговремену уп- 
лату доприноса из ове одлуке, примењују се од- 
говарајуће одредбе Закона о порезима грађана. 

Члан 15. 

Ближа упутства за примену ове одлуке, по 
потреби доноси Извршни одбор Скупштине Оп- 
штинске самоуправне интересне заједнице здрав- 
ствене заштите — Шабац. 

Члан 16. 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 
објављивања у „Службеном гласнику СРС“, апри- 
мењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице здрав- 
ствене заштите Ногатић 

^ _ Број 01-157/5 
У Богатићу, 21. децембра 1984. године 

На основу члана 14ђ, 14м и 14н Закона о ос- 
новном образовању и васпитању („Службени глас- 
ник СРС“, бр. 51/78, 30/79, 39/81 и 43/82), чл. 3. и 18. 
Закона о изјашњавању радника о обавезама за 
задовољавање заједничких и опште друштвених 
потреба („Службени гласник СРС“, број 45/80), чл. 
15, 16. и 27. Самоуправвог споразума о основама 
плана развоја оеновног образовања и васпитања 
Општине Богатић за период од 1981. до 1985. годи- 
не, чл. 3. и 4. Самоуправног споразума о обезбеђи- 
вању и удруживању средетава у Самоуправну ин- 
тересну заједницу основног образовања и васпита- 
ња Општине Богатић за задовољавање заједничких 
потреба и интереса у основном образовању и ва- 
спитању („Службени гласник СРС“, бр. 67/81, 63/82 
и 12/84) и члана 34. Статута Самоуправне интересне 
заједнице основног образовања Општине Богатић, 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
основног образовања и васпитања Општине Богатић 
на равноправним седницама Већа корисника обра- 
зовно-васпитних услута и Већа давалаца образов- 
но-васпитних услуга, одржаним 24. децембра 1984. 
године, донела је 

О Д Л У К У 
О ИЗМЕНИ СТОПА ДОПРИНОСА ЗА УДРУЖИ- 
ВАЊЕ СРЕДСТАВА ЗА ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ 

И ВАСПИТАЊЕ 

Члан 1. 
У члану 4. став 1. тачка 2. Самоуправног спора- 

зума о обезбеђивању и удруживању средстава у 
Самоуправну интересну заједницу основног образо- 
вања и васпитања Општине Богатић за задовоља- 
вање заједничких потреба и интереса у области 
основног образовања и васпитања („Службени 
гласник СРС“, бр. 67/81, 63/82 и 12/84) стопа допри- 
носа из личног дохотка од пољопривредне делатно- 
сти од „5,5“ замењује се стопом од „7°/о“. 

Члан 2. 
Ова одлука ступа на снагу наредног дана по 

објављивању у „Службеном гласнику СРС“ а при- 
мешиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Број 403/84 
У Богатићу 24. децембра 1984. године 
Скупштина Самоуправне интересне заједнице ос- 
иовнег образовања и васпитања Општине Богатић, 

Председник, 
Милош Бановић, с. р. 

БОР 

На основу члана 48. Закона о изменама и допу- 
нама Закона о здравственој заштити („Сл. гласник 
СРС“ број 22/84) и члана 124. Самоуправног спора- 
зума о оснивању Општинске самоуправне интересне 
заједнице здравствене заштите Бор, 

Радници и други радни људи у основним орга- 
низацијама удруженог рада, радним заједницама, 
месним заједницама и другим облицима удружива- 
ња, заједно са радницима у организацијама удру- 
женог рада, које обављају здравствену делатност, 
закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 
Председник 

Већа корисника услуга, 
Фран»о Гомола, с. р. 

Председник 
Већа давалаца услуга 

ДР Петар Данојлић, с. р. 

Председник Скупштине, 
Богољуб Коларић, с. р. 

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА САМОУПРАВНОГ 
СПОРАЗУМА О ОСНИВАЊУ САМОУПРАВНЕ 
ИНТЕРЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ ЗДРАВСТВЕНЕ ЗА- 

ШТИТЕ 
Члан 1. 

У самоуправном споразуму о оснивању Оп- 
штинске самоуправне интересне заједнице здрав- 
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ствене заштите Вор („Службени гласник СРС , број 
14/79 -л 30/82) у називу Споразума испред речи 
Самоуправне" додаје се реч „Општинске“ и у да- 
љем тексту у одговарајућем падежу. 

у члану 1 и у осталом тексту речи: „планове 
развоја здравствене заштите“ замењују се речима: 
план Општинске заједнице" у одговарајућем па- 
дежу, а речи: „утврђују права у области здравстве- 
не заштите" бришу се. 

Члан 8. 
У члану 21. речи: „у том циљу“ бришу се. 
У алинеји 3. иза речи „радника“ додају са 

речи: „бораца, инвалида и пензионера" 

Члан 9. • 
Поглавље: „III — Заједничке потребе и интере- 

си који се задовољавају у Регионалној и Репу- 
бличкој заједници" и чланови 23. и 24. бришу се. 

Члан 2. 
у члану 9. став 2. речи: „сходно самоуправним 

споразумима о њиховом оснивању, овом споразуму, 
плановима развоја здравствене заштите и другим 
самоуправним ошптим актима замењузу се 
У складу са критеријумима и мерилима утврђеним 
у самоуправном споразуму о основама плана . 

Члан 3. 
У члану 10. став 3. меша се и гласи: „Скраћени 

назив Општинске заједнице је ОСИЗ здравствене 
'Заштите, са п. о. Пор." 

Члан 4. 
у члану 11. речи: „начин остваривања здрав- 

ствене заштите" бришу се. 

Члан 5. 
Члан 12. брише се. 

Члан 6. 
Члан 16. мења се и гласи: 
„у Општинској заједници радници и други 

радни људи и радници у здравственим организаци- 
јама равноправно и заједнички: 

— утврђују политику здравствене заштите и 
доносе план Општинске заједнице, 

— утврђују и задовољавају личне и заједничке 
потребе и интересе у области здравствене заштите 
и обезбеђују средства за задовољавање тих потреба 
и интереса, 

— планирају развој основне и фармацеутске 
здравствене делатности и одлучују у обављању тих 
делатности, 

— утврђују самоуправно договорену накнаду 
(цену услуге) за слободну размену рада са здрав- 
ственим организацијама које обављају основну и 
фармацеутску здравствену делатност, 

— врше слободну размену рада У оквиру и 
преко Општинске заједнице, 

— удружују оредства за обављање здравствене 
делатности и обезбеђују услове за проширење ма- 
теријалне основе рада здравствених организација 
које обављају основну и фармацеутску здравствену 
делатност, 

— остварују заједничке интересе у области на- 
родне одбране и друштвене самозаштпте и у том 
циљу доносе планове и програме, ггредузимају од- 
говарајуће мере и обезбиђују друге услове за ос- 
пособљавање здравствених организација за рад у 
ванредним условима (елементарне неореће, ратне 
ОПсСНОСТИ и сл.), 

— обезбеђују услове за организовање и рад ос- 
новних заједница и јединица за остваривање од- 
ређених заједничких потреба и интереса, 

— обезбеђују услове за заштиту и унапређење 
животне и радне средине, 

-— остварују и друге заједничке потребе и ин- 
тересе утврђене овим споразумом, друтим самоу- 
правним споразумима и самоуправним општим ак- 
тима Ошптинске заједнице". 

Члан 7. 
У члану 17. алинеја 1. речи: „а преко ње у 

Регионалну и Републичку" бришу се. Брише се и 
алинеја 7. 

Члан 10. 
Члан 25. мења се и глаои: 
Самоуправним општим актом Регионалне за- 

јиднице утврђује се круг корисника здравствене 
заштите у складу са Законом и зединствен ниво ш 
обим права у области здравствене заштите . 

Члан 11. 
У члану 26. тачка 3. и 4. мења се и гласи: 
„3. здравствену заштиту које је као јединствена 

по врсти и обиму утврђена у оквиру Регионалне 
заједнице" 

4. новчане накнаде и помоћи, у складу са Зако- 
ном и самоуправним општим актом Регионалне за- 
Њттнитте". 

Члан 12. 
Члан 27. мења се и гласи: 
„Права у области здравствене заштите утврђена 

самоуправним општим актом Регионалне заједнице 
остварују се на начин и под условима предвиђеним 
самоуправним општим актом Републичке заједни- 
це“. 

Члан 13. 
Чланови 28. до 37. са поднасловима на ред. 

броју 3. и 4. и поглављем V. бришгу се. 

Члан 14. 
У члану 50. ст. 1. тачка 8. мења се и гласж 

„Утврђује основе и мерила за слободну размену 
рада са здравственим организацијама које обављају 
основну и фармацеутску здравствену делатност". 

Тачка 11. мења се и гласи: 
„11. доноси одлуку о • висини доприноса за 

здравствену заштиту радника ~л других радних љу- 
ди и грађана у складу са самоуправним споразумом 
о основама плана". 

Тачка 12. брише се. 

Члан 15. 
Поднаслов 5. и члан 56. бришу се. 

Члан 16. 
Члан 58. мења се и гласи: „За обављање струч- 

них административних, помоћних и њима сличних 
послова у ОпштинскоЗ заједници образује се Радна 
заједница. . ^ 

Начин организовања Радне заједнице одређујв 
се Статутом или другим општим актима Општинске 
заједнице." 

Члан 17. 
У члану 74. став 1. реч: „годишње" брише св. 
У истом члану додаје се нови став 5. који гласи: 
„Самоуправним споразумом о основама плана 

Општинске заједнице утврђују се основи и мерила 
за обезбеђиваше, као и начин и рокови уплатв 
средстава за здравствену заштиту радника, радних 
људи и грађана". 

Члан 18. 

Члан 77. мења се и гласи: 
, Скупштина Општинске заједнице за сваку го- 

дицу доноси програм остваривања средњорочтгог 
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илана Општинске заједнице,. прати и анализира 
шегово извршење“. 

Члан 19. 
Члан 80. мења ее и гласи: 
„Средства за здравствену заштиту радника, 

радних -људи и грађана обезбеђују се у складу са 
самоуправним споразумом о основама плана Оп- 
штинске заједнице. 

Самоуправним споразумом из ставт 1. овог чла- 
на утврђују се оснбве и мерила за обезбеђивање 
као и начин и рокови уплате средстава за здрав- 
ствену заштиту. 

Самоуправним споразумом Општинске заједни- 
це и одговарајуће самоуправне интересне заједнице 
пензијског и инвалидског осигурања односно само- 
управне интересне заједнице за запошљавање ут- 
врђују се средства која ове заједнице обезбеђују за 
здравствену заштиту уживалаца пензиј е односно 
привремено незапослених радника". 

Члан 20. 
Члан 84. мења се и гласи: 
„Влсину доприноса за здравствену заштиту 

утврђује Општинска заједница у складу са одред- 
бама Самоуправног споразума о основама плана 
Ошптинске заједнице и годишњег изјашњавања 
радника у омислу члана 113. Закона о удруженом 
раду, по претходно прибављеном мшпљењу Скуп- 
штине општине. 

Одлука о висини доприноса мора бити донета и 
објављена пре почетка календарске године у којој 
почиње њена примена. 

Ако одлука из става 2. овог члана не буде 
доиета до тог рока, допринос ће се плаћати у 
висини утврђеној одлуком која је важила у прет- 
ходном раздобљу". 

Члан 27. 
Овај споразум потврђује Скупштина Општине. 

Члан 28. 
Овлашћује се Скупштина Општинске заједнице 

да утврди пречишћени текст овог Споразума. 

Члан 29. 
Овај споразум ступа на снагу осмог дана од 

дана објављивања у „Службеном гласнику СРС“, а 
примењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

01 Број 14-223 
У Бору 10. децембра 1984. године 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите Бор на седници у раноправ- 
ном делокругу Већа корионика и Већа давалаца 
услуга, одржаној 10. децембра 1984. године, на ос- 
нову члана 61. Статута Општинске СИЗ здрав- 
ствене заштите Бор („Службени лист општина", 
број 20/2-80), чл. 56. и 57. Закона о здравственој 
заштити („Службени гласник СРС“, број 30/79) и 
члана 21. Закона о измени и допуни Закона о 
здравственој заштити („Службени гласник СРС“, 
број 22/84), сагласности Скупштине општине и из- 
јашњавања радника, радних људи и грађана у ор- 
ганизацијама удруженог рада, другим организаци- 
јама и заједницама донела је 

О Д Л У К У 

о ВИСИНИ ДОПРИНОСА за здравствеиу 
ЗАШТИТУ 

Члан 21. 
У члану 85. речи: „Регионалној и Републичкој" 

бдришу се 

Члан 22. 
Чланови 86. и 87. бришу се. 

Члан 23. 
„ У члану 93. речи: „развоја здравствене зантги- 

те замењују се речима: „Општинске, Регионалне и 
Републичке заједнице". 

Члан 24. 
У члану 94. речи: „на подручју Регионалне за- 

^ !!Це 31мењуЈ'у се речима: „које обављају ос- 
новну и фармацеутску здравствену делатност“. 

. Члан 25. 
Члан 95. мења се и гласи: 
„У складу са основама и мерилима за слоболну 

размену рада утврђеним у Самоуправном споразуму 
из претходног члана и заједничким основама и 
мерилима за сгицање дохотка слободном разменом 
рада закљученим у Региоиу и Републици, корисни- 
ко пЛТ0™ УСЛ-уГа у Општинској заједници, пре- 
ко Општинске _ ззједнице и одговарајућа здравстве- 
”11РГаНИЗациЈа КОЈа обавља основну и фармаце- 
гску здравствену делатност закључују сваке годи- 

не споразум о слободној размени рада". 

Члан 26. 
У члану 98, егав 1. мења се и гласи: 
Д-поразум који општинска заједница закључи 

са здравственом организацијом на њеном подручју 
к_ и у погледу утврђених накнада за све корисни- 
ке здравствених услуга те организације." 

Став 2. брише се, а став 3. постаје стаа 2. 

Члан 1. 
Овом одлуком регулгапе се висниа доприноса 

који уплаћују радници и други радни људи у орга- 
низацијама удруженог рада, другим организацијама 
и заједницама, радници запослени код приватних 
послодаваца, радни људи који самостално обављају 
делтност личшш радом ередствима у својини гра- 
ђана, ради људи који личним радом самостално у 
виду занимања обављају уметничку или другу ку- 
тлурцу, адвокатеку или другу професионалеу де- 
латност и _ друга лица предвиђена Законом о 
здравственој заштити и Статутом Општинске Само- 
управне интереоне заједнице здравствене заш- 
тите Бор. 

Члан 2. 
Средства за задовољавање заједиичких потреба 

и интееса у области здравствене заштите обезбеђују 
се по следећим стопама: 

1. Радници у основним оргааизацијама удруже- 
ног рада и другим организацијама и заједницама 
ооезбеђују и удружују средства из бруто личних 
доходака по стопи од 10°/о. 

Допринос за раднике из става 1. ове тачке уп- 
лаћују организације удруженог рада, друге органи- 
зациЈе и заједнице приликом исплате личних до- 
ходака. 

2. За удружене земљораднике и друге удружене 
раднике који су та својства стекли у складу са 
Законом о удруженом раду допринос уплаћују 
земљорадничке задруге или друге организације ме- 
сечно по стпи од 10% на износ зајемченог личног 
дохотка у Оххштини Бор из претходне године. 

3. 3емљорадници који се баве земљорадњом 
као јединим и главним занимањем и земљорадници 
који дају своје земљиште у закуп, уколико не 
остварују здравствену заштиту по другом основу, 
удружују средства за здржвствену заштиту: 

— на катастарскм приход домаћинства, по сто- 
пи од 15,1% годишње. 
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по осигураном члану домаћинства 880,00 ди- 
нара годишње. 

Лица која остварују лични доходак од пољо- 
поивреде, а здравствено су осигурани по другом 
оогову, плаћају месечно на име солидарности за 
здравствену заштиту земљорадника допринос по 
стопи од 4% на катастарски доходак годишње. 

4 Земљорадничке задруге и друге радне орга- 
низације које повремено ангажују земљорадничке 
и друге раднике за обављање појединих послова 
обезбеђују и удружују средства за здравствену 
заштиту месечко по стопи од 100/о на исплаћени 
бруто ИЗНОС. 

5. Организација удруженог рада, друге органи- 
зације и заједнице за раднике на Неплаћеном од- 
суству (одсуству без накнаде личног дохотка) 
обезбеђују и удружују средства за здравствену 
заштиту по стопи од 10%. Као основица за оорачун 
ових средстава узима се бруто лични доходак рад- 
ника остварен у месену који претходи коришћењу 
неплаћеног одсуства. 

6. Организације удруженог рада, друге органи- 
зације и заједнице за раднике које су привремено 
упутиле у гшостранство, односно стручно усаврша- 
вање, обезбеђузу и удружују средства за здравстве- 
ну заштиту месечно но стопи од 10% с тим што се 
основица увећава за 50%. 

7. Организације удруженог рада, друге оргашг- 
зације и заједнице за лица на редовном и ван- 
редном школовању, стручном оспособљавању или 
посшдипломским студиј ама, и за стипендиете 
„Титовог фонда“, обезбеђују и удружују средства 
за здравствену заштиту месечно по сто-пи од 10 /о 
на исплаћене стипендије или нагснаде. 

8. Организација удруженог рада, друге органп- 
зације и заједнице за ученике и студенте који 
обављају праксу а здравствено нису осигурани, за 
лица на добровољној пракси, када је то законом 
предвиђено (волонтери), средства за здравствену 
заштиту обезбеђују и удружују месечно по стопи 
од 10% на износ зајемченог лггчног дохотка у 
општини Бор из претходне године. 

9. Организацнје удруженог рада, друге органи- 
зације и заједнице, за ученике и студет-е који 
обављају праксу, уколико су здравствено осигура- 
ни, обезбеђују и удружују средства за случај по- 
вреде месечно по стопи од 1% на износ зајемченог 
личног дохотка у Општини Бор из претходне 
године. 

10. Организације удруженог рада домаће ради- 
кости за произвођаче предмета домаће радиности, 
обезбеђују и удружују средсва за здравствену _ за- 
штиту месечно по стопи од 10% на износ зајем- 
ченог личног дохотка у Ошнтини Нор из претходне 
године. 

11. Радни људи који самостално личним радом 
средствима у својини грађана, обављају занатску 
или другу привредну и професионалну делатност 
удружују средства по стопи од 10%. Основицу за 
обрачунавање и удруживање средстава за здрав- 
ствену заштиту чини осногица која служи за об- 
рачунавање и плаћање доприноса за пензијско и 
инвалидско осигурање. Средства за здравствену 
заштиту радних људи из ове тачке уплаћују об- 
везници доприноса месечно за себе, односно радне 
организације а за свештенике црквене огшггине. 

12. За раднике у радном односу код радних 
људи који самостално обављају делатност личним 
радом средствима у својини грађана и других фи- 
зичких и грађанско-правних лица средства се УД- 
ружују по стопи од 10% на основицу која св 
утврди колективним уговором. 

Уколико колективни уговор није закључен, 
основица за обрачун доприноса за здравствену 
заштиту радника из става 1. ове тачке. де: 

а) за неквалификованог радника зајемчени лич- 
ни доходак општине Бор 

б) за полуквалификованог радника зајемчени 
лични доходак ошптине Бор увећан за 20% 

в) за квалификованог радника и радника са 
средњом стручном спремом зајемчени лични дохо- 
дак Ошнтине Бор увећан за 70% 

г) за висококвалификованог радника и радника 
са вишом стручном спремом зајемчени лиЧни дохо- 
дак Општине увећан за 120%, 

д) за раднике са високом стручном спремом 
зајемчени лични доходак Ошнтине Бор увећан 
за 200%. 

Основица из става 2. ове тачке служи као 
најнижа граница за обрачунавање доприноса, а 
уколико је уговорени лични доходак између раднн- 
ка и послодавца већи, као основица се узима 1 ај 
лични доходак. 

Допринос за раднике из ове тачке уплаг.ЈЈе 
послодавац месечно. 

13. Радници који се поред рада у редовном 
радном односу баве и неком ирофесионалном до- 
латиошу, као допунским занимањем на основу 
одобрења надлежног отшзтинског органа, удружуЈУ 
средства месечно гго стопи од 10% на основшду којз 
с.тужи за разрез пореза из личног дохотка од те 
делатности. 

14. Југословенски држављани који су запослени 
у иностранству код међународних и других органи- 
зација, ако нису обавезно здравствено оситурани по 
закону земље у којој су запосл*ени плаћају допри- 
нос месечно но стопи од 15%, на бруто лични 
доходак који су та лица остварила на свом радном 
месту у СФРЈ, у години пре запошљавања у ино- 
странству, односно у години у којој се запослило У 
иностранству, ако претходне године није било за- 
послено. 

За лица из става 1. ове тачке која пре запо- 
шљавања у иностранству нису била запослена У 
СФРЈ, средства за здравствену заштиту се обра- 
чунавају у складу са тачком 12. ове Оддуке, с тим 
што стопа доприноса износи 15%. 

15 Југословени држављани запослени у ино- 
странству, којима здравствену заштиту обезбеђуЈУ 
инострани носиоци осигурања, плаћају допргзнос за 
здравствену заштиту чланова породкца који бораве 
у Југославији, уколико за њих здравствену зангги- 
ту не обезбеђују инострани носиоци осигурања, ме- 
сечно по стопи од 10% на зајемчени лични доходак 
увећан за 50%. 

16. Југословенски држављани који су запослени 
у страним дипломатским и конзуларним представ- 
ништвима, иностраним и међународним мисијама 
или у личној служби код представника који уж- 
вају дипломатски имунитет ако нису осигурани по 
закону земље у којој су запослени, плаћају допри- 
нос за зравствеку заштиту месечно по стопи ОД 
15% на бруто лични доходак. 

17. Страни држављани на школовању и друга 
лица добровољно осигурана плаћзју допринос У 
паушалном износу од 1.250 динара. 

Допривос из ове тачке плаћа се уаипред при- 
ликом признавања права на здјшвствену заштиту 
за целу календарсну годину, односно за онолико 
месеци за колиКо се признаје право на здравствену 
заштиту. 

18. За учесниже омладинских радних акција ор- 
ганИзованих на логорорки начин, за учеснике на 
организованим јавним радовима, за лица којз св 
налазе на оспособљавању и обучавашу за опште- 
народну одбрану и друштвену самозаштиту у Це**- 
трима за обуку и омладинским насташшм центрима, 
за ученике и студенте на обавезној пракси за вре- 
ме школовања уплаћује се због повреде на раду и 
професионалног обољења посебан доприное од 1 * 
на зајемчени лични доходак. 

Допринос из стгша 1. ове тачке уплаћују оргаг- 
низатори, односно радна организација у којој св 

ттгто тточегка извоћења ооуке- одно- 
сно праксе. 

19. Средства за здравствену заштиту уживалаца 
сталне помоћи, утврђене од стране надлежних ДР- 
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жавних органа, обрачунавају се и плаћају месечно 
по стохта од 10% на основицу коју чини износ 
сталне еоцијалне ггомоћи коју примају. 

20. Држављани СФРЈ који примају пензију или 
инваЛиднину од иностраних носилаца, докимајупре- 
бивалиште на територији Оппггинске заједнице, 
удружују оредства месечно по стопи од 15,86% на 
основицу коју чшта износ пензије или инвалиднине 
за децембар месец претходне године. 

Члан 3. 

Средства за здравствену заштиту пензионера и 
привремено незапослених радника и чланова гаи- 
хових породица обезбеђују се и удружују посебно 
самоуправним шоразумима. 

Члан 4. 

БОСИЛЕГРАД 
На основу члана 14. Закона о изменама и допу- 

нама Завона о основном' образовању и васпитању и 
члана 18. Закона о изјашњавању радника о обаве- 
зама за задовољавање заједничких и општедру- 
штвених потреба, 

Радни људи и грађани ООУР, РЗ, МЗ и другим 
организацијама и заједницама на територији' оп- 
штине' Болисеград и Ошптинска самоуцравна инте- 
ресна заједница ооновног образовања и васпитања 
Општине Босилеград, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ИЗДВАЈАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 
ЗА ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ 

Ако се лични дохоци обрачунавају и ишлаћују 
у нето износима средства за здравствену заштиту 
се плаћају по стопама прерачунатим за примену на 
нето лични доходак. 

Члан 5. 

Одредбе члана 2. ове одлуке не примењују се 
на раднике и друге радне људе, односно основне 
организације удруженог рада, друге организације и 
ааједнице које удружу.ју средства за здравствеиу 
заштиту путем самоуправног споразума у фиксном 
износу. 

Члан 6. 
~ Радни људи који у претходној години нису 
цмали основицу за обрачун и уплату средстава за 
здравствену заштиту или им није утврђена осно- 
вица за обрачун и уштату доприноса у текућој 
години, док им се не утврди ооновица, обрачунавају 
и уплаћују доггринос на који је аконтација утврђе- 
на у претходној години. 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Радни људи и грађани у ООУР, радним зајед- 

ницама, месним заједницама и другим самоуправ- 
ним организациј ама и заједницама, овим самоу- 
правним шоразумом, на начелима узајамности и 
солидарности утврђују начин издвајања и удружи- 
вања средстава за задовољавање заједничких по- 
треба и интереса у области основног образовања и 
васпитања. 

Члан 2. 
Издвајањем и удруживањем ередстава обезбе- 

ђује се финанеирање редовне делатности у овој 
области: за функције и задатке Општинске СИЗ и 
удруживање средстава за функције и задатке Ре- 
публичке заједнице огаовног образовања. 

И. ИЗВОРИ ЗА ИЗДВАЈАЊЕ И УДРУЖИВАЊЕ 
СРЕДСТАВА 

Члан 7. 
У погледу обрачуна наплате, уплате, отлиса, 

застарелости и камате за неблаговремену уплату 
средстава из ове одлуке лримењују се одговарају- 

ае одредбе Закона о поразима грађана. 

Члан 8. 
Обрачун и наплату доприноса за здравствен 

заштиту врши Служба друштвених прихода СС 
Бор у складу са Самоуправшш споразумом измеђ" 
прихода1СК0 3а,Ј€Д1даце и ^ЗОкбе друштвенш 

Члан 9. 

Члан 10. 

._„„0длука стУ11а на снагу осмог дана <Јд дана оЕ 
јављивања у „Службеном гласнику СРС“ а при 
мењиваће се од 1. јануара 1985. године. ’ Р 

^тупањем на снагу ове одлуке престате лп ва 
жи Одлука број 01-120-154/83 Р Је Да ва 

Број 01-14-2138/4 
У Бору, 10 децембра 1984. године 

Скушптина СИЗ здравствене заштите Бор 
Председник 

Већа корисника услуга 
Божидар Ћорђевић, с.р. 

Председник, 
Већа давалаца услуга, 

др Љиљана Пупшћ, с. р. 

Председник, 
Ћорђе Појић, с. р. 

Члан 3. 
_Средства за финансирање заједничких потреба 

у области основног образовања и васпитања издва- 
5 ајУ се и удружују из личних доходака радника и 
других радних људи из радног односа, пољопри- 
вредне делатности, самосталног обављања занат- 
ских, професионалних и других делатности и др. 
личних примања. 

Члан 4. 
Средства из члана 3. овог шоразума издвајају 

се по стогги: 
1) 5,30% из личног дохотка радника у основним 

ц другим организацијама удруженог рада и зајед- 
ницама које оу обвезници пореза из дохотка. Осно- 
вица за обрачун су бруто лчни дохоци; 

2) 6,20% из личног дохотка радника у ООУР и 
радним заједницама које нису обвезници пореза из 
дохотка и радника код приватних послодаваца. 
Ошовица за обрачун су бруто лични дохоци; 

3) 1,10% из личног дохотка од пољопривредне 
делатности. Основица за обрачун је катастарски 
доходак; 

4) 8,00°/о из личног дохотка од самосталног вр- 
шења занатских и других привредних делатноети и 
самосталног' вршења професионалне делатности; 

5) 100% од износа разрезаног пореза који 
обвезници плаћају у годишњем паушалном износу 
од занатске и друге привредне делатности; 

6) 1000/о од износа разрезаног пореза који 
обвезници плаћају у годишњем паушалном износу 
од самосталног вршења интелектуалних и других 
непривредних услуга; 

7) 30% од износа разрезаног пореза који 
обвезници плаћају, за које је у Одлуци о ошнтин- 
ским порезима грађана одређена пореска стопа за 
обрачун пореза у проценту од сваког појединачно 
оствареног бруто прихода од занатских и друтих 
привредних и интелектуалних услуга и на приходе 
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од ауторских права, патената и техничких уна- 
пређења. 

Члан 5. 
Организације удруженог рада које обавља^ 

лелатност образовања и радници запослени у нЈпаа 
на одручју општине Босилегрвд, ослобађају 
плаћањадопржоса за основно образовање утврђе- 
них у члану 4. овог споразума. 

П1 НАЧИН ИЗДВАЈАЊА УДРУЖЕНИХ 
, ‘ СРЕДСТАВА 

Члан 6. 
Средства из члана 4. став 1. ал. 1. и 2. свс. 

споразума плаћају радне и друге °Рт^за1^1Ј® 
ликом исплате личних доходака радника и ДРУ 
личних примања. 

Средства из члана 4. став 1. ал. 3, 4, 5Б.к'7. 
утврђује и наплаћује Служба друштвених прихода 
по прописима који важе за утврђивање и наплату 
пореза. 

Члан 7. 
Ослобађања и олакшице прописане Законом о 

порезима грађана и Одлуком о општинским поре- 
зима грађана примењиваће се и у погледу издваја- 
ња и удруживања средстава за задовољавање за- 
једничких потреба у области основног образовања. 

IV. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 8. 
Овај споразум сматра се закљученим када га 

усвоје и потпишу учесници споразума а примењи- 
ваће се од 1. јануара 1985. године. 

Овај споразум објавиће се у „Службоном гла- 
снику СР Србије". 

Члан 9. 
Ступањем на снагу овот споразума, престаје да 

важи споразум о издвајању и удруживању средста- 
ва за задовољавање заједничких потреоа у СИЗ 
основног образовЛња и васгштања Општине Боси- 
леград, бр. 146 од 16. децембра 1983. године („Слу- 
жбени гласник СРС“ број 8/84). 

Број 125 
У Босилеграду, 21. децембра 1984. године 

Скупшпша СИЗ основног образовања и 
васшгтања Општине Босилеград 

На основу члана 15. Закона о самоуправним 
интересним заједницама културе, члана 18. Закона 
о изјашњавању радника о обавезама за задовоља- 
вање заједничких и општедруштвених потреба, 

Радници, радни људи и грађани у ООУР, рад- 
ним и месним за^једницама и другим облицима 
удруживања рада и средстава на територији оп- 
штине Босилеград и Општинска самоуправна инте- 
ресна заједница културе, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ИЗДВАЈАЊУ И УДРУЖМВАЊУ СРЕДСТАВА 
ЗА КУЛТУРУ 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

издвајања и удруживања средстава за задовдљава- 
ње заједничких потреба у области културе. 

Члан 2. 
Издвај ањем и удруживањем оредстава обезбе- 

ђује се финансирање редовне делатности у овој 
области за функције и задатке Ошптинске СИЗ и 
удруживање средстава за функције и задатке Ре- 
публичке заједнице културе. 

II ИЗВОРИ ЗА ИЗДВАЈАЊЕ И УДРУЖИВАЊЕ 
СРЕДСТАВА 

Члан 3. 
Средства за финансирање заједничких потреба 

у области културе издвајају се и удружују из 
личних доходака радника и других радних људи из 
радног односа, пољопривредне делатности, само- 
сталног обављања занатских, професионалних и 
других делатности и /ругих личних примахва. 

Члан 4. 
Средства из члана 3. овог споразума издвајају 

се по стопи: 
1) ОДб0/« из личних доходака из радног односа 

привреде ,и непривреде и радника код приватних 
послодаваца; ^ 

2) 0,10°/о из личног дохотка од пољопривредне 
делатности; 

3) 1,00°/б из личног дохотка од самосталног вр- 
шења занатских и других привредних делатности и 
самосталног вршења професионалних делатности; 

4) 1 00|’/о из личног дохотка од занатоке делат- 
ности који порез плаћају у паушалном износу од 
разрезаног пореза. 

Ш НАЧИН ИЗДВАЈАЊА УДРУЖЕНИХ 
СРЕДСТАВА 

Члан 5. 
Средства из члана 4. став 1. алинеја 1. овог 

споразума плаћају радне и друге организације и 
заједнице приликом исплате личних доходака рад- 
ника и других личних хтримања. 

Средства из члана 4. став 1. ал. 2, 3. х-х 4. овог 
споразума утврђује и наплаћује Слухсба друштве- 
них прихода по прописима који важе за утврђива- 
ње и наплату пореза. 

Ослобађања и олакшице прописане законом и 
Одлуком о општиноким порезима грађана сходно ће 
се примењивати и у погледу издвај атва и удружи- 
вања средстава за задовољавање з^једничхсих по- 
треба у области културе. 

Члан 6. 
у погледу основхтце, обрачунавања, плаћања, 

повраћаја, обустављања и других услова за УДРУ- 
живање средстава примењују се прописи који ва- 
же за порезе из личног дохотка. 

IV. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 7. 
Овај споразум сматра се закљученим када^ га 

усвоје и потпишу учесници споразума, а примењи- 
ваће се сд 1. јануара 1985. године. 

Овај споразум објавиће се у „Службеном гла- 
снику СР Србије“. 

Члан 8. 
Даном ступања на снагу овог споразума, преста- 

[е да важи споразум о издвајању и удружива 5 
средстава за 1984. годину, број 93 

Члан 1. 
Радни људи и грађани у ООУР, радним и ме- 

сним заједницама и другим самоуправним органи- 
зацијама и заЈ'едницама, овим споразумом, на наче- 
лима солидарности и узајамности утврђују начин 

Број 82 
У Босилеграду, 19. децембра 1984. године 

Скупштина СИЗ културе Општхше Еосилеград 
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На основу члана 52. Закона о физичкој култу- 
ри члана 18. Закона о изјашњаван.у радника о 
обавезама за задовољавање заједничких и опште- 
друштвених потреба, 

Радници, радни људи и грађани организовани У 
ООУР, радним и месним заједницама и другим 
облицима удруживања рада и средстава, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

о ИЗДВАЈАН.У И УДРУЖИВАВ.У СРЕДСТАВА 
ЗА ФИЗИЧКУ КУЛТУРУ 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Радни људи и грађани у ООУР, радним и ме- 

сним заједницама и друтим самоуправним органи- 
зацијама и заједницама, овим самоуправним спора- 
зумом на начелима солидарности и узајамности 
утзрђују начин издвајан.а и удруживања средстава 
за задовољавање заједничких потреба у области 
физичке културе. 

Члан 2. 1 
Издвајањем и удруживашем средстава обезбе- 

ђује се финансирање редовне делатности у овој 
области за функције и задатке Општинске СИЗ и 
удруживање средстава за функције и задатке Ре- 
публичке заједнице физичке културе. 

И. ИЗВОРИ ЗА ИЗДВАЈАЊЕ И 
УДРУЖИВАЊЕ СРЕДСТАВА 

Средства за финансирање заједничких потреба 
у области физичке културе издвајају се и удружу- 
ју из личног дохотка радника и других радних 
људи из радног односа, самосталног обављања за- 
натских, професионалних и других делатности. 

Члан 4. 
Средегва из члана 3. овог споразума издвајају 

се по стопи: 
1) 0,25% из личног дохотка из радног односа 

привреде и непривреде и радника код приватних 
послодаваца; 

2) 0,10% из личног дохотка од занатских и дру- 
гих приврцдних делатности и самосталног вртења 
професионалне делатности. 

III. НАЧИН ИЗДВАЈАЊА УДРУЖЕНИХ 
СРЕДСТАВА 

Члан 5. 
Средства из члана 4. став 1. алинеја 1. овог 

споразума плаћају радне и друге организације и 
заједнице приликом исплате личних доходака рад- 
ника и др. личних примања. 

Средства из члана 4. став 1. алинеја 2. овог 
споразума утврђује и наплаћује Служба друштве- 
них прихода по прописима који важе за утврђива- 
ше и наплату пореза. 

Члан 6. 
У погледу основице, обрачунавања, плаћаша и 

других услова за удруживање средстава примењују 
се прописи који важе за .дорезе из личног дохотка. 

IV. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 7. 
Овај споразум сматра се закљученим, када га 

усвоје и потпишу учесници споразума, а примењи- 
ваће се од 1. јануара 1985. године. 

Овај споразум објавиће се у „Службеном гла- 
снику СР Србије". 

Члан 8. 
Даном ступања на снагу овог споразума преета- 

г је да важи Споразум о издвајању и удруживању 
средстава за 1984. годину, број 88 од 23. децембра 
1983. године („Службени гласник СРС“ број 8/84). 

Број 80 
У Восилеграду, 19. децембра 1984. године , 

Скупшпша СИЗ физичке културе 
Општине Босилеград 

На основу чл. 30, 40. и 42. Закона о дечјој заш- 
тити и- СИЗ дечје заштите, члана 18. Закона о 
изјашњавању радника о обавезама за задовољава- 
ше заједничких и општедруштвених потреба, 

Радни људи и грађани у ООУР, радним и ме- 
сним заједницама и другим организацијама и за- 
једницама на територији општине Босилеград и 
Општинска заједница дечје заштите Општине Бо- 
силеград, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ИЗДВАЈАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 
ЗА ДЕЧЈУ ЗАШТИТУ 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Радни људи и грађани у ООУР, радним и ме- 

сним заједницама и другим самоуправним органи- 
зацијама и заједницама, овим самоуправним спора- 
зумом на начелима солидарности и узајамности 
утврђују начин издвајања и удруживања средстава 
за задовољавање заједничких потреба у области 
дечје заштите. 

Члан 2. 
_ Издвајашем и удруживањем средстава обезбе- 

ђује се финансирање редовне делатности у овој 
области за функције и задатке Општинске СИЗ и 
удруживање средстава за функције и задатке Ре- 
публичке заједнице дечје заштите. 

Н. ИЗВОРИ ЗА ИЗДВАЈАЊЕ И 
УДРУЖИВАЊЕ СРЕДСТАВА 

Члан 3. 
Средства за финансирање заједншпсих потреба 

у области дечје заштите издвајају се и удрулсују 
из личних доходака радника и других радних људи 
из радног односа, пољопривредне делатности, са- 
мосталног обављања занатских, профееионалних и 
других делатности. 

Члан 4. 
Средства из члана 3. овог споразума издвајају 

се по стопи; 
1) 1,50% из личног дохотка из радног односа 

привреде и непривреде. Од тога: 1,05% за дечји 
додатак и 0,45% за непосредну дечју зашгиту, 

2) 1,00% из личног дохотка од пољопривредне 
делатности; 

3) 2,50 из личног дохотка од самосталног вр- 
шења занатских и других привредних делатности и 
самосталног вршења интелектуалних и других не- 
привредних услуга; 

4) 20,00% од износа разрезаног пореза који 
обвезници плаћају, за које је у Одлуци о општин- 
ским порезима грађана одређена пореска стопа за 
обрачун пореза у проценту од сваког појединачно 
оствареног бруто прихода од занатских и других 
привредних и интелектуалних услуга и на приходе 
од ауторских права, патената и техничких унапре- 
ђења. 
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Члан 5. 
Од плаћања доприноса за дечји до-датак и не- 

посоедну дечју заштиту ослобађају се радне орга- 
низације: Дечји вртић „Дечја радост" у Босилегра- 
ду и Основна школа „Г. Димитров" у Босилеграду. 

III НАЧИН ИЗДВАЈАЊА УДРУЖЕНИХ 
СРЕДСТАВА 

Члан 6. 

Средства из члана 4. став 1. алинеје 1. овог 
споразума плаћају радне и друге организације и 
заједнице приликом исплате личних доходака рад- 
ника и других личних примања. 

Средства из става 1. ал. 2, 3. и 4. овог споразу- 
ма утврђује и наплаћује Служба друштвених при- 
хода по прописима који важе за утврђивање и 
наплату пореза. 

Члан 7. 
У погледу обрачунавања, плаћања, повраћаја, 

обустављања и других услова за удруживање 
средстава примењују се прописи који важе за по- 
резе из личног дохотка и Одлуке о општинским 
порезима грађана. 

IV. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 8. 
Овај споразум сматра се закљученим када га 

усвоје и потпишу учесници шоразума, а примењи- 
ваће се од 1. јануара 1985. године. 

Овај споразум објавиће се у „Службеном гла- 
снику СР Србије“. 

Члан 9. 
Даном ступања на снагу овог споразума преста- 

је. да важи споразум о издвајању и удруживању 
средстава за 1984. годину број 124 од 19. децембра 
1983. године („Службени гласник СРС“ број 8/84). 

Број 102 
У Босилеграду, 20. децембра 1984. годшЈе 

Скупштина СИЗ дечје заштнгге у Босилеграду 

за функције и задатке Републичке заједнице со- 
цијалне заштите. 

II ИЗВОРИ ЗА ИЗДВАЈАЊЕ И 
УДРУЖИВАЊЕ СРЕДСТАВА 

Члан 3. 

Средства за финансирање заједничких потреба 
у области социјалне заштите издвајају се и УДРУ- 
жују из личног дохотка радника и других радних 
људи из радног односа, пољопривредне делатности, 
еамосталног обављања занатских, професионалних 
и других делатности. 

Члан 4. 

Средства из члана 3. овог споразума издвајају 
се по стопи: 

1) 0,56°/о из дичког дохотка из радног односа 
привреде и непривреде и радника код приватних 
послодаваца; 

2) 1,00% из личног дохотка од пољопривредне 
делатности; 

3) 0,10“/о из личног дохотка од занатске и ДРУ- 
гих привредних делатности и самосталног вршења 
професионалне делатности; 

4) 10,00% од износа разрезаног пореза који 
обвезници плаћају, за које је у Одлуци о општин- 
ским порезима грађана одређена пореска стопа за 
обрачун пореза у проценту од сваког појединачио 
оствареног бруто прихода од занатоких и ДРУ 
привредних и интелектуалних услуга и на приходе 
од а>чорских права, патената и техничких унапре- 
ђења. 

ПХ НАЧИН ИЗДВАЈАЊА УДРУЖЕНИХ 
СРЕДСТАВА 

Члан 5. 

Средства из члана 4. став 1- алинеја 1. о®ог 
споразума плаћају радне и друге организације и 
заједнице приликом исплате личних доходака рад- 
аика и друшх личних примања. 

Соелства из члана 4. став 1. ал. 2, и 4. оззога 
шоразума утврђује и наплаћује Служба 
них прихода по прописима који важе за утврђи 

На основу члана 18. Закона о изјашњавању 
радгшка о обавезама за задовољавање заједничких 
и општедруштвених потреба, 

Радни људи и грађани у СХ)УР, радним и ме- 
сним заједницама, друпш организацијама и зајед- 
ншдама на подручју општине Босилеград и Оп- 
штинска СИЗ социјалне заштите Општине Босиле- 
град, закључују 

Члан б. 
У погледу основице, обрачунавања, плаћања, 

овраћаја, обустављагва и других услова за . ДРУ 
сивање средстава примењују се прописи кози важ 
а порезе из личног дохотка као и одредбе Одлуке 
општинским порезима грзђана. 

ттт тттзтг тт д гјтјтг тл ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

САМОУПРАВПИ СПОРАЗУМ 

О ИЗДВАЈАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 
ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Радни људи и грађани у ООУР, радним и ме- 

сним заједницама и другим самоуправним органи- 
зацијама и заједницама, овим споразумом, на осно- 
вама солидарности и узајамности, утврђују начин 
издвајања и удруживања средстава за задовољава- 
ње заједничких потреба и интереса у области соци- 
јалне заштите. 

Члан 2. 
Издвајањем и удруживањем средстава обезбе- 

ђује се финансирање редовне делатности У °вс^ 
области за функције и задатке Општинске СИЗ 

Члан 7. 

Овај споразум сматра се закључеиим^ када га 
усвоје и потпишу учесници споразума а примењи 
ваће се од 1. јануара 1985. године. 

Овај споразум објавиће се у „Службеном гла 
шику СР Србије". 

Члан 8. 

Даном егупања на снагу овог споразумапреста- 
је да важи Споразум о издваЈању и УДРУ^®^ 
средстава за 1984. годину, броЈ 114 
1983. године („Служббни гласник СРС брОЈ 8 84). 

Број 87 
У Босилеграду, 18. децембра 1984. године 

Скупштина СИЗ социјалне заштите 
Општине Босилеград 
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ВЕЛИКО ГРАДИШТЕ 
На основу члака 33. Закона о изменама и до- 

пунама Закона о запошљавању („Сл. гласник СРС“, 
број 7/82), члан 18. Закона о изјашњавању радни- 
ка о обавезама за задовољење заједничких и оп- 
штих друштвених потреба („Сл. гласник СРС“, 
број 45/80), члана 45. став 1. и члана 83. Самоуп- 
равног споразума о оснивању Самоуправне инте- 
ресне заједвице запошљавања Ошптине Велико 
Градиште, 

Скупштина СИЗ запошљавања Општине Ве- 
лико Градиште, на седници од 19. децембра 1984. 
године, донела је 

О Д Л У К У 

О УТВРЂИВАЊУ СТОПЕ ДОПРИНОСА ЗА ЗА- 
ПОШЉАВАЊЕ 

Члан 1. 

Ради обезбеђења услова за задовољавање за- 
једничких потреба и интвреса у области запош- 
љавања, утврђује се стопа доприноса за запош- 
љавање у висини од 0,40% из личног дохотка рад- 
ника из радног односа. 

Члан 2. 

Допринос за запошљавање обрачунавају и ис- 
плаћују Самоуправној интересној заједници за- 
пошљавања Општине Велико Градиште, основне 
организације удруженог рада, радне заједнице и 
друге организације и заједнице, као и радни људи 
који самостално обављају делатност личним радом, 
средствима у својини грађана за раднике који су 
запослени код ших на територији општине Велико 
Градиште. 

Члан 3. 

Ова одлука ступа на снагу наредног дана од 
дана објављиваша у „Службеном глаонику СР Ср- 
бије“, а примешиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Број 14 
У Великом Градишту,, 19. децембра 1984. године 

Председник Скупштине, 
Мирко Вујић, с. р. 

ВЛАДИМИРЦИ 
На основу члана 33. Статута Самоуправне инте- 

ресне заједнице физичке културе Општине Влади- 
мирци и члана 13. Друштвеног договора о оствари- 
вашу политике издвајања и удруживања средстава 
за задовољавање заједничких потреба у 1984. годи- 
ни, на подручју општине Владимирци, 

Скупштина Заједнице, на седници одржаној 25. 
децембра 1984. године. донела је 

О Д Л У К У 

О ОСЛОБАЂАЊУ ПЛАЋАЊА ДОПРИНОСА ЗА 
СИЗ ФИЗИЧКЕ КУЛТУРЕ 

Члан 1. 
Ослобађају се од обрачунавања и ллаћања до- 

приноса за СИЗ физичке културе општине Влади- 
мирци из личног дохотка за перлод од 1. јануара 
до 31. децембра 1984. године следеће организације: 

— ОСУП Владимирци 
— ООУР „Живинарство" Владимлрци. 

Члан 2. 

Ефекат ослобађања из члана 1. ове одлуке 
износи око 70.000 динара. 

Члан 3. 
Уплећени допринос за физичку културу из 

личног дохотка за наведени период из члана 1. ове 
одлуке, обрачунаће се и повратити са рачуна СИЗ 
физичке културе, посебним налогом. 

Члан 4. 
Одлуку доставити заинтересованим организаци- 

јама, Служби друштвеног књиговодства и рачуно- 
водству СИЗ општине Владимирци. 

Члан 5. 

Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а 
примешиваће се од 1. јануара до 31. децембра 1984. 
године. 

Број 03-72 

Скупштина СИЗ физичке културе 
Ошитине Владимирци 

Председник Скупштине, 
Миле Васић, с. р. 

ГОЛУБАЦ 

На основу члана 14г Закона о изменама и до- 
пунама Закона о основном образовању и васпитању 
(„Сл. гл. СРС“, број 39/81) и члана 22. Статута 
Самоуправне интересне заједнице основног образо- 
вања и васпитања Голубац, 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
основног образовања и васпитања на својој седници 
од 18. децембра 1984. године, донела је 

О Д Л У К У 

О СТОПАМА ДОПРИНОСА ЗА ОСНОВНО ОБРА- 
ЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ 

< 

Члан 1. 

Ради обезбеђиваша услова за задовољаваше за- 
једничких потреба и интереса у области основног 
образовања и васпитања утврђују се извори прихо- 
да и стопе доприноса из тих извора за финансира- 
ње делатности основног образовања и васпитања 
који организације удруженог рада, радни људи и 
грађани удружују у Самоуправну интересну зајед- 
ницу основног образовања и васпитања Голубац. 

Члан 2. 

Допринос за основно образоваше и васпитањ* 
плаћа се: 

1. по стопи од 6,98% из бруто л.д. радника у 
ООУР привреде; ООУР непривреде и радних зајед- 
ница у привреди и ван привреде; 

2. по стопи од 5% из катастарског прихода од 
пољапривреде земљорадника, удружених земљо- 
радника и неземљорадника; 

3. по стопи од 5,23% из личног дохотка радних 
људи који самостално врше занатску и привредну 
делатност, ауторска права и техничка унапређеша 
ако се порезом на л.д. задужују према дохотку; 

— ако порез из л.д. плаћају у проценту од 
оваког појединачно оствареног бруто прихода по 
стопи од 4%; 

— ако се порезом из л.д. задужују У лаушалном 
износу по стопи 100% од износа разрезаног оп- 
штииеког пореза из л.д. 
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Члан 3. 
Организације удруженог рада у области мнов- 

ног и усмереног образовања на териториЈИ општине 
?олубац ослобађају се плаћања Доприноса за о- 
сновно образовање и васпитање из бруто личних 
доходака радника утврђени у члану 2. тачка 1. ове 
одлуке. 

Члан 4. 
Разрез, наплату и контролу обрачуна Доприноса 

по овој одлуци врши Управа друштвнеих прихода 
општине Голубац сходно одредбама Закона о утвр 
ђивању и наплати пореза. 

Члан 5. 
Ослобађања и олакшице предаиђене Законом о 

порезима грађана и одлуком Скупштине општине 
Голубац примењиваће се и код ове одлуке. 

Члан 6. 

Даном ступања на снагу ове одлуке престају да 
важе одредбе члана 3. став 1. Самоуправног спора- 
зума о обезбеђивању и удруживању средстава за 
основно образовање и васпитање Голубац (,.Сл. гл. 
СРС“ број 65/82.) 

Члаи 7. 

бва одлука ступа на снагу наредног дана од 
дана објављивања у „Сл. гл. СРС“ а примењиваће 
се од 1. јануара 1985. године. 

Број 214 
у Голупцу, 18. децембра. 1984. године 

Скупштина Самоуправне интересне заједнмце за 
основно образовање и васпитање Голубац 

Председник, 
Душан Петрашковић, с. р. 

којима се порез и допринос утврђује према ствар- 
ном личном дохотку. 

3. По стопи од 0,36% из катастарског прихода 
од пољопривреде земљорадника, удружених земљо- 
радника и неземљорадника. 

Члан 3. 
Разрез, наплату и контролу обрачуна доприноса 

по овој одлуци врши Управа друштвених прихода 
Отптине Голубац, сходно одредбама Закона о ут- 
врђивању и наплати пореза. 

Млан 4. 
Ослобођења и олакшице предвиђене Законом о 

порезима грађана и одлуком Скупштине општине 
Голубац примењиваће се и код ове одлуке. 

Члан 5. 
Даном ступања на снагу ове одлуке преетају да 

важе одредбе члана 3. став 1. тачка 5. Самоуправ- 
ног споразума о обезбеђивању и удруживању 
ередстава за културу Голубац („Сл. гл. СРС“, број 
65/82). 

Члан 6. 
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од 

дана објављивања у „Сл. гл. СРС" а примењиваће 
се од 1. јануара 1985. године. 

. М 
Број 79 

У Голупцу, 25. децембра 1984. године 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице за 
образовање и културу одраслих и младих Општине 

Голубац 

Председник 
Ферид Имамовић, с. р. 

На основу члана 21. Закона о самоуправним 
интересним заједницама културе („Сл .гл. сјгч- , 
број 50/86) и члана 13. Статута Самоуправне инте- 
ресне заједнице за образовање и културу одраслих 
и младих- Голубац, 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице за 
образовање и културу одраслих и младих Општине 
Голубац на својој седници одржано] 25. децембра 
1984. године, донела је 

оДлУКУ 

о СТОПАМА ДОПРИНОСА ЗА КУЛТУРУ У 1985- 
ГОДИНИ 

Члан 1. 

Ради обезбеђивања услова за задовољавање за- 
једничких потреба и интереса у области културе 
утврђују се извори прихода и стопе доприноса из 
тих извора за финансирање делатности културе 
које организације удруженог рада, радних људи и 
грађани удружују у Самоуправну иитересну заЈед. 
ницу за образовање и културу одраслих и младих 
Голубац. 

Члан 2. 
Допринос за културу плаћа се: 
1 По стопи од 1% из бруто личних доходака 

радника у ООУР привреде, ООУР непривреде и 
радних заједница у привреди и ван привреде. 

2. По стопи од 1% из личних доходака радних 
људи који самостално обављају занатску и ДРУГУ 
привредну делатност и професионалну делатност 

На основу члана 52. Закона о физичкој култу- 
ри („Сл. гл. СРС“, број 56/80) и члана 23. Статута 
Самоуправне интересне заједнице физичке културе 
Голубац, 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
физичке културе Голубац на својој седници од 41. 
д^цембра 1984. године донела је 

ОДЛУКУ 

О СТОПАМА ДОПРИНОСА ЗА ФИЗИЧКУ КУЛ- 
ТУРУ У 1985. ГОДИНИ 

Члан 1. 
Ради обезбеђивања услова за задовољавање за- 

једничких потреба и интереса у области физичке 
културе утврђују се извори прихода и стопе до- 
приноса из тих прихода за финансирање делатно- 
сти физичке културе које организациЈе удруженог 
рада, радни људи и грађани удружуЈу у сам 
правну интересну заједницу физичке културе 10- 
лубац. 

Члан 2. 
Допринос за физичку културу плаћа се: 
1 По стопи од 0,19°/о из бруто л.д. радника У 

ООУР привреде, ООУР непривреде и радних заЈед- 
нина у привреди и ван привреде. 

2 По стопи од 0,50»/о из личних доходака рад- 
них 'људи који самостално обављају занатску и 
лоугу привредну делатност и којима се порез и 
допринос утврђује према стварном личном Дохотку. 

3. По стопи од 0,10»/о из катастарског прихода 
од пољопривредне делатносги земљорадника и уд- 
ружених земљорадника и неземљорадника. 
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Члан 3. 
Разрез, наплату и контролу обрачуна доприноса 

по овој одлуци врши Управа друштвених прихода 
Општине Голубац сходно одредбама Закона о утвр- 
ђивању и наплати пореза. 

' Члан 4. 
Ослобађања и олакшице предвиђене Законом о 

порезима грађана и одлуком Скупштине општине 
Голубац примењиваће се и код ове одлуке. 

Члан 5. 
Даном ступања на снагу ове одлуке престају да 

важе одредбе члана 3. став 1. тачка 5. Самоуправ- 
ног ’ споразума о обезбеђивању и удруживању 
средстава за физичку културу Голубац („Сл. гл. 
СРС“ број 65/82). 

Члан 6. 
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од 

дана објављивања у „Сл. гл. СРС“, а примењиваће 
се од 1. јануара 1985. године. 

Број 70 
У Голупцу, 21. децембра 1984. године 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице фи- 
зичке културе Голубац 

Председник, 
Јовица Мишић, с. р. 

На основу чл. 41. и 42. Закона о дечјој заштити 
и о самоуправним интересним заједницама дечје 
заштите („Сл. гл. СРС“ број 48/74 и 30/79) и члана 
20. Статута Самоуправне интересне заједнице дечје 
заштите Голубац, 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
дечје заштите Голубац на својој седници од 26. 
децембра 1984. године, донела је 

6дЛУКУ 

О СТОПАМА ДОПРИНОСА ЗА ДЕЧЈУ ЗАШТИТУ 
И ДОДАТАК НА ДЕЦУ ЗА 1985. ГОДИНУ 

Члан 1. 
Ради обезбеђивања услова за задовољавање за- 

једничких потреба и интереса у области дечје за- 
штите, утврђују се извори прихода и стопе допри- 
носа из тих извора за финансирање делатности 
дечје заштите и додатка на децу који организације 
удруженог рада, радни људи и грађани удружују у 
Самоуправну интересну заједницу дечје заштите 
Голубац. 

Члан 2. 
Допринос за дечју заштиту и дечји додатак 

плаћа се: 
1. По стопи од 1,05% према бруто личним дохо- 

цима радника у ООУР привреде и ООУР непривре- 
де и радних заједница у привреди и ван привреде 
за дечји додатак. 

2. По стопи од 0,50% из бруто личних доходака 
радника у ООУР привреде и ООУР непривреде и 
радних заједница у привреди и ван привреде за 
дечји додатак. 

3. По стопи од 0,50"/о из бруто личних доходака 
у ООУР привреде и ООУР непривреде и радним 
заједницама у привреди и ван привреде за потребе 
дечје заштите. 

4. По стопи од 1,65%> на примања уживалаца 
пензија и инвалиднине и из новчаних накнада која 
припадају раднику за време привремене незапосле- 
ности, за дечји додатак. 

5. По стопи 1,65%> из личног дохотка од само- 
сталног вршења занатских и других привредних 
делатности и самосталног вршењг професионалних 
и интелектуалних услуга — обвезника којима се 
порез из личног дохотка утврђује према стварном 
личном дохотку, за дечји додатак. 

6. По стопи од 0,35% из катастарског прихода 
од пољопривредне делатности земљорадника, удру- 
жених земљорадника и неземљорадника за дечји 
додатак. 

Члан 3. 
Разрез, наплату и контролу обрачуна доприноса 

по овој одлуци врши Управа друштвених прихода 
Општине Голубац сходно одредбама Закона о утвр- 
ђивању и наплати пореза. 

Члан 4. 
Ослобађања и олакшице предвиђене Законом о 

порезима грађана и одлуком Скупштине општине 
Голубац примењиваће се и код ове одлуке. 

Члан 5. 
Даном ступања на снагу ове одлуке престају да 

важе одредбе члана 3. став 1. тачка 2. Самоуправ- 
ног споразума о обезбеђивању и удруживању 
средстава за дечју заштиту Голубац („Сл. гл. СРС“ 
број 65/82). 

Члан 6. 
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од 

дана објављивања у „Сл. гл. СРС“ а примењиваће 
се од 1. јануара 1985. године. 

Број 137 
У Голупцу, 26. децембра 1984. године 

Скупштина Садшуправне иитересне заједнице дечје 
заштите Голубац 

Председник 
„ Ранка Савић, с. р. 

На основу чл. 87. и 107. Закона о социјалној 
заштити („Сл. гл. СРС“ бр. 48/74 и 30/79) и .члана 
23. Статута Самоуправне интересне заједнице 
Голубац, 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
социјалне заштхте Голубац на својој седници одр- 
жаној 20. децембра 1984. године, донела је 

ОДЛУку 

О СТОПАМА ДОПРИИОСА ЗА СОЦИЈАЛНУ 
ЗАШТИТУ У 1985. ГОДИНИ 

Члан 1. 
Ради обезбеђивања услова за задовољавање за- 

једничких потреба и интереса у области социјалне 
заштите утврђују се извори прихода и стопе до- 
приноса из тих извора за финансирање делатности 
социјалне заштите који организације удруженог 
рада, радни људи и грађани удружују у Самоу-' 
правну интересну заједницу социјалне заштите 
Голубац. 

Члан 2. 
Допринос за социјалну заштиту плаћа се: 
1. По стопи од 0,74% из бруто л. д. радника у 

ООУР привреде и ООУР непривреде и радних за- 
једница у привредни и ван привреде. 

2. По стопи од 2,06% из личног дохотка радних 
људи који самостално врше занатску и другу при- 
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вредну делатност и професионалну делатност који- 
ма се порез и допринос утврђује према стварном 
личном дохотку. 

3. По стопи од 0,200/0 из катастарског прихода 
од пољопривредне делатности земљорадника, удру- 
жених земљорадника и неземљорадника. 

Члан 3. 

Разрез, наплату и контролу обрачуна доприноса 
по овој одлуци врши Управа друштвених прихода 
општине Голубац сходно одредбама Закона о утвр- 
ђивању и наплати пореза. 

Члан 4. 

Ослобађања и олакшице предвиђени Законом о 
порезима грађана и одлуком Скупштине општине 
Голубац примењиваће се и код ове одлуке. 

Члан 5. 

Даном ступања на снагу ове одлуке престају да 
важе одредбе члана 3. став 1. тачка 3. Самоуправ- 
ног споразума о обезбеђивању и удруживању 
средстава за социјалну заштиту Голубац („Сл. гл. 
СРС“, број 65/82). 

етвима у својини грађана за раднике који су за- 
поелени код њих на територији опшитне Жабари. 

Члан 3. 

Ова одлука ступа на снагу наредног дана од 
дана објављивања у „Службеном гласнику СР Ср- 
бије“, а цримењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Број 1307/1 
У Жабарима, 26. децембра 1984. године 

Председник Скупштине, 
Ненад Земан, с. р. 

ИВАЊИЦА 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ОБЕЗБЕЂИВАЊУ И УДРУЖИВАПјУ СРЕД- 
СТАВА ЗА ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ И 

ВАСПИТАЊЕ 

I. ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 6. 

Ова одлука ступа на снагу наредног дана од 
дана објављивања у „Сл. гл. СРС“ а примењиваће 
се од 1. јануара 1985. године. 

Број 108 
У Голупцу, 20. децембра 1984. године 

Скупштипа Самоуправне интересне заједнице 
социјалке заштите Голубац 

Председник, 
Миодраг Стојановић, с. р. 

ЖАБРИ 
На основу чална 33. Закона о изменама и до- 

пунама Закона о запошљавању („Сл. гласник СРС“, 
број 7/82), члана 18. Закона о изјашњавању рад- 
ника о обавезама за задовољење заједничких и 
општих друштвених потреба („Сл. гласник СРС“, 
број 45/80), члана 45. став 1. и члана 83. Самоуп- 
равног споразума о оснивању Самоуправне инте- 
ресне заједнице запошљавања Општине Жабари, 

Скупштина СИЗ запошљавања Општине Жа- 
бари, на седници од 26. децембра 1984. године, до- 
нела је 

О Д Л У К У 

О УТВРЂИВАЊУ СТОПЕ ДОПРИНОСА ЗА ЗА- 
ПОШЉАВАЊЕ 

Члан 1. 

Ради обезбеђења услова за задовољавање за- 
једничких потреба и. интереса у области запошља- 
вања утврђује се стопа доггриноса за запошљава- 
ње у висини ол 0.50% из личног дохотка радника 
из радног односа. 

Члан 2. 

Допринос за запошљавање обрачунавају и ис- 
плаћују Самоуправној интересној зајденици запо- 
шљавања Општине Жабари основне организације 
удруженог рада, радне заједнице и друге органи- 
зације и заједнице. као и радни људи ко.ји само- 
стално обављају делатност личним радом, сред- 

— Члан 1. 

Радници у организацијама удруженог _ рада, 
радним заједницама, радни људи у месним заЈедни- 
цама и другим самоуправним организацијама и за- 
јединицама овим самоуправним споразумом, ^ на— 
начелима узајамности и солидарности, обезбеђуЈУ 
соедства за задовољавање личних и задедничких 
потреба и интереса у области основног образовања 
и васпитања општине Ивањица утврђених законом, 
самоуправним општим актима Општинске и Репу- 
бличке заједнице основног образовања и васпитања. 

( Члан 2. 

Самоуправним споразумом о обезбеђивању и 
удруживању средстава за задовољавање личних и 
заједничких потреба и интереса у области основног 
образовања Општине Ивањица, а на принципима 
слободне размене рада између корисника и давала- 
ца услуга уређују се: ' ,, 

_ самоуправни друштвено-економски односи У 
области стицања дохотка слободном разменом рада 
између радних људи и грађана, као корисника 
услуга и радних људи у образовно-васпитним орга- 
низацијама удруженог рада основног образоваш , 
као и давалаца услуга, у оквиру самоуправне за- 
једнице основног образоваша општине Ивашица, 

— полазне основе и принципе у слободноЈ ра- 
змени рада, 

_ основе и мерила за стицање дохотка У 
основном образовашу и васпитању слободном ра- 

зменом рада, 
_ основе и мерила за формирање самоуправне 

договорене накнаде за образовно-васпитну делат- 
ност у основном образовању општине Ивањица, 
укључујући и средства за ученички стандард, као и 
средства за обезбеђивање заједничких функција и 
задатака у области основног образоваша на нивоу 
СР Србвде, 

_ остваривање једнаког економско-друштвеног 
положаја радника у основном образовању са раД- 
ницима у осталим сверама удруженог рада, 

— праћење и вредновање обима и квалитета 
образовно-васпитног рада и услуга У ословно 

образовању, ^ у спровођењу ОВОг споразума. 
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Члан 3. 

Учесници овог споразума су сагласни да у да- 
љем развоју, самоуправних доходовних односа, на 
основама слободне размене рада, треба остварити: 

— да корисници образовно-васпитних услуга на 
основу утврђених појединачних и заједничких по- 
треба и интереса, издвајају део дохотка сразмерно 
својим могућностима и потребама основног образо- 
вања и васпитања и врше утицај на трошење тих 
средстава, 

— да даваоци образовно-васпитних услута пла- 
нирањем утврде и искажу садржаје којима ће за- 
довољавати потребе и интересе кориснижа услуга, 

— да се утврђивањем друштвено-економских 
односа између корисника и давалаца услуга врши 
самоуправним споразумевањем у оквиру Општинске 
заједнице однооно Републичке заједнице основног 
образовања за заједничке функције у основном 
образовању на нивоу СР Србије. 

Члан 4. 

Учесници Споразума су саглаени да полазне 
осиове у слободној размени рада буду: 

— средњорочни програм развоја општине Ива- 
њица, Републичке и Ошт^инске заједнмце основног 
образовања и васпитања за период од 1981. до 1985. 
године, 

— јединствене основе основног образовања и 
васпитања, 

— заједнички план и програм образовно-ва- 
спитног рада у основном образовању самоуправне 
интересне заједнице основног образовања, 

— план рада и развоја ООУР у осиовном обра- 
зовању, као и њихови годишњи програми развоја, 

— одговарајући ниво материјално-техничке 
ооромљености и кадровске обезбеђености делатно- 
сти у оеновном образовању и васпитању, 

— договорени ученички стандард у Општини 
Ивањица и Републици. 

Члан 5. 

Учесници Споразума су се споразумели да 
принципи на којима ће се вршити слободна разме- 
на рада буду: 

— равноправност корисника и давалаца услуга 
у одлучивању, 

— узајамност и солидарност у уједначавању 
усдова за стицање основног образовања и васпи- 
тања у општини Ивањица, 

— материјална и социјална сигурност радника 
у организацијама удруженог рада оснокног обра- 
зовања, 

— потребе и могућностн удружвиог рада и 
друштва у целини, 

— самоуправно доходовно повезивање основног 
образовања са осталим оверама удруженог рада, 

— економичност и рационалност у расподели и 
коришћењу дохотка оствареног слободном разменом 
рада у основном образовању. 

Члан 6. 

У процеоу слободне размене рада обезбедити: 
већи утицај радних људм и грађана кори- 

сника ооразовно-васпитних услуга иа изграћЈтању 
укупне политике рада и развоја образовно-ввстгит- 
них оргаиизација удруженог рада, 

да радни људи у основном образовању, у 
договору са корисницима н>ихових услута, равпо- 
правно утврђују самоуправно договорену нахнаду 
образовно-ваопитних усдуга и пслитиху рада м 

а основног о&разовања у екладу са одговара- 
зушш законским и самоуправним инструментима 
Реиублике и Ошптине, 

брже побољшање материјалног положаја 
основног образовања и на тај начин брже стварање 
услова за комплетирање и квалитетније задовоља- 
вање потреба друштва у овој обласги. 

— применом принципа слободне размене рада 
остварити такво пословање образовно-васиитних 
организација који ће интезивирати напоре за бољу 
организацију рада и мрежу школа, већу штедњу, 
рационалније, економичније, квалитетније и у це- 
лини ефикасније пословање образовно-васпитних 
организација, 

— даље развијање и усавршавање оистема сти- 
мулативних облика расподеле средстава за личнв 
дохотка на основу рада и остварених резултата а у 
складу са политиком расподеле дохотка и личних 
доходака у Републици и Општини. 

Члан 7. 
Учесници Споразума су сагласни да основе и 

мерила за стицање дохотка слободном разменом 
рада, укључујући и обезбеђење средстава да уче- 
кички стандард буде: 

— план и програм образовно-ваепитне делат- 
ности одређених по врети, обпму, садржају, време- 
ну и квалитету извршавања, 

— самоуправно договорене накнаде за образов- 
но-васпитну делатност, 

— обим и квалитет извршеносш планова * 
програма образовно-васгштних делатности. 

Члан 8. 
Годишњи план и програм образовно-васпитне 

делатности организација удруженог рада осношшт 
образовања и васпитања је основ за слободну ра- 
змену рада у оквиру Отцтинске самоуправне инте- 
ресне заједнице основног образовања у циљу обе- 
збеђивања средстава за основну делатност школа и 
обезбеђење средстава за ученички стандард. 

Члан 9. 
Под извршењем планова и програма образов- 

но-васпитних делатности подразумевају се и резул- 
тати у реализацији годишњих планова и програма 
образовно-васпитних делатности одређених по вр- 
стама, обиму, садржају, времену и квалитету датих 
уолуга. 

Члан 10. 
Годишњи план и програм образовно-васпитних 

делатности у основном образовању у односима сло- 
бодме размене рада обухвата м садржаје м обим 
делатности одређен: 

— Законом о основном образовању и васпитању, 
— јединственим основама основног образовања 

и васпитања, 
— заједничким планом и лрограмом образов- 

но-васпитног рада Самоуправне интересне заједки- 
це основног образовања и васпитања, 

— плановима развоја основног образовања и 
васпитања за одговарајући период, 

— годишњим плановима и програмима органи- 
зациЈа удруженог рада основног образовања оп- 
штине Ива1њица. 

Члан Ц. 
Самоуправно договорена накнада за образов- 

но-васпитну делатност основног образовања садржи: 
— накнаду за извршење годшпњег ттрограма 

образовно-васпитног рада, редовну делатност, 
— накнаду за обезбеђење договореног ученич- 

ког стандарда у Рецублици и Општини, 
— накнаду за посебне намене. 

Члан 12. 
Олштинским самоуправним интересним зајед- 

кицама основног образовања које не могу да обе- 
збеде укупно договорени ниво самоуправно догово- 
рених накнада за образовно-васпитне делатности игз 
сопствених извора, обезбеђиваће ее допунска 
0>едства из средстава солидарности. 

Средства из претходног става обезбеђују се у 
складу са Самоуправнмм споразумом о обезбеђива- 
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њу удруживашу и расподели средстава солидар- 
ности који закључују општинске и Републичжа 
СИЗ основног образоваша. 

Члан 13. 
Учесници Споразума су сагласни да је доходак 

основног образовања и васпитања у директној за- 
висности од степена извршења годишљег плана и 
програма образовно-ваопитног рада по обиму и 
квалитету. 

Члан 14. 
Критеријуми и мерила за вредновање обима и 

квалитета извршења годишњег плана и програма 
образовно-васпитног рада, конкретније и детаљније 
се утврђују посебним самоуправним споразумом 
између СИЗ и образовно-васпитних организацИЈ а 
удруженог рада. 

II. обезбеђивање и удруживање 
СРЕДСТАВА 

Члан 15. 
Учесници обезбеђивања и удруживања оред- 

става су: 
— радници у организацијама удруженог рада, 

радним заједницама и другим облицима удружива- 
ња рада и средстава, 

— радни људи и грађани који се баве пољо- 
привредном делатношћу, самосталним занатством и 
другим ггословима. 

Члан 16. 
Средства за основно образовање и васпитање 

користе се за: 
■ — извршавање задатака организација удруже- 

ног рада у области основног образовања као и 
Међуопштинског завода за унапређивање образо- 
вања и васпитања, 

— бесплатност основног образовања према 
условима, 

— фгшансирање основно образовање одраслих, 
— и друге потребе и интересе утврђене плано- 

вима и програмима основног образовања и васпи- 
тања радних организација и заједница. 

привредне делатности или професионалне делат- 
ност другим правним лицима, плаћају допринос од 
занатске делатности и самосталног обављања про- 
фесионалне делатности, у проценту од сваког поје- 
диначно оствареног бруто прихода, по стопи од 
4,00°/о. Основица за плаћање доприноса је иста као и 
за обрачунавање и плаћање пореза, 

— општински допринос из личног дохотка од 
ауторских права, патената и техничких унапређе- 
ња, плаћа се по стопи од 6,50% на основицу која 
служи за обрачунавање и плаћање пореза. 

Члан 19. 
Од уплате доприноса на личне дохотке из рад- 

ног односа за основно образовање и васпитање, за 
1985. годину, ослобађају се следеће организације 
удруженог рада: „ ^ ^ „ 

— Основна школа „Милан Вучићевић Зверац , 
Братљево 

— Основна школа „Професор др Недељко Ко- 
шанин“, Девићи 

— Основна школа „Милинко Кушић“, Ивањица 
— Основна школа „Мићо Матовић", Капмћи ^ 
_ Основна школа „Светозар Марковић", 

Ковиље 
_ Основна школа „Сретен Лазаревић‘, Прилике 
_ Основна школа Међуречје у Међуречју 
— Основна школа „Мајор Илић“, Кушићи 
— Дечји вртић „Добрила Стамболић", Ивањица 
— Дом ученика „Браћа Симић", Ивањица 
— Образовни центар „Венијамин Маринковић", 

Ивањица 
— Дом здравља „Ивањица", Ивањица 
— ООУР Амбулантно-поликлиничка и стацио- 

нирана служба Ивањица 
— ООУР Зубно лекарска служба Ивањица 
_ ООУР Апотека „Олга Величковић", Ивањица 
— Завод за лечење и рехабилитацију крвних 

болести Ивањица. 

Члан 20. 
Обавезе из члана 18. овог Споразума обрачуна- 

вају организације удруженог рада, радне заједнице 
и друге организације и заједнице приликом исплате 
личних доходака, а служба друштвених прихода 
наплаћује обавезе осталх обвезника. 

Члан 17. 
Обим средстава за намене из члана 16. овог 

Споразума утврђује се програмом основног образо- 
вања усклађен са- средњорочним планом развоја, 
Резолуцијом и Друштвеним договором о заједнич- 
кој потрошњи за текућу годину. 

Члан 18. 
Средства за основно образовање и васпитање 

преко ове заједнице обезбеђују се, и то: 
— општински допринос из личног дохотка из 

радног односа плаћа се по стопи од 5,90% на 
основицу која служи за обрачунавање пореза из 
личног дохотка из радног односа, 

— општински допринос из личног дохотка од 
пољопривредне делатности плаћа се по стопи од 
2,00% на основицу — катастарски доходак који 
служи за обрачунавање пореза из личног дохотка 
од пољопривредне делатности, 

— општински допринос из личног дохотка од 
самосталног вршења занатских, других привредних 
делатности и од самосталног обављања професио- 
налних делатности, према оствареном личном до- 
хотку, плаћа се по стопи од 7,00в/о на основицу која 
служи за обрачунавање пореза из личног дохотка 
од ових делатности, 

_ општински допринос за обављање делатности 
за обвезнике који порез плаћају у годишњем пау- 
шалном износу, плаћа се по стопи од 100% од 
износа општинског пореза, 

— радни људи и лица која на основу уговора О 
раду или који обављају повремене занатске и Другв 

Члан 21. 
Служба друштвеног књиговодства Огантине 

Ивашица пратиће примену овог Спсразума и врши- 
ће обрачунавање података према договореним по- 
казатељима. 

III. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 22. 
Самоуправним споразумом о удруживању 

средстава за задовољавање потреба и интереса у 
области основног образовања у Републичкој зајед- 
ници, утврђује се висина и начин преношења 
средстава која се издвајају за наведене потребе 
сагласно Самоуправном споразуму о оонивању Ре- 
публичке заједнице, чији је потписник и Општин- 
ска заједница основног образовања Ивањица. 

Члан 23. 
Програм СИЗ основног образовања општине 

Ивањица з? 1985. годину је саставни део овог спо- 
разума. 

Члан 24. 
Ако је организација удруженог рада, потписнИ- 

ца овог споразума запала у тешкоће да не може да 
изврши обавезе према Заједници, може се предло- 
жити Скупштини заједнице предузимање мера ко- 
јима се остварују услови за отклањање Узрока због 
којих организација удруженог рада гоце у 
ности да изврши своје обавезе. 
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Скупштина заједнице основиог образовања и 
организације удруженог рада могу се споразумети 
и то: 

— да се организације удруженог рада у потпу- 
иости или делимично ослободи плаћања утврђених 

обавеза^ ^ уТВрдИ нижи износ обавеза, 
_ да се предвиде други повољни услови 

извршавања обавеза док трају те околности. 
Приликом одлучигања по захтезу организација 

удруженог рада Скупштина ће водити рачуна да 
битније не наруши реализацију усвојеног програма 
Ошнтинске и Републичке заједнице основног обра- 
зовања и васпитања. 

Нлан 25. 
Овај споразум се сматра закљученим када га 

усвоје и потпишу учесници Споразума: организаци- 
је удруженог рада, радне заједнице, месне заједни- 
це и друге организације и заједнице на територији 
општ!ине Ивањица а примењЈшаће се од 1. јануара 
1985. године. 

Радне организације које не приступе овом спо- 
разуму средства за финансирање основног образо- 
вања уплаћиваће на начин као и потписници Спо- 

» разума, или на други начин који утврди Скушпти- 
на општине Ивањица. 

Члан 26. 
Споразум је прихваћен када се за њега изјаони 

већина учесника споразума путем одлука органа 
управљања учесника Споразума и одлуке су са- 
ставни део овог споразума. 

Самоупрравни споазум објавити у „Службеном 
гласнику СРС“. 

Број 184 
У Ивањици, 20. децембра 1984. године 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице основ- 
ног образовања и васпитања Општине Ивањица 

Председник, 
Милован Бојовнћ, с. р. 

КУЧЕВО 
На основу члана 17. Закона о здравственој 

заштити („Службени гласник СР Србије“, бр. 30/79, 
59/82, 18/83 и 22/84) и члана 111. Самоуправног 
споразума о оснивању Ошитинске самоуправне ин- 
тересне заједнице здравствене заштите Кучево 
С,Службени гласник СР Србије“, број 15/81), 

Радници и друш радни људи организовани У 
ооновне и друге организације удруженог рада, рад- 
не заједнице, меоне заједнице и друге самоуправне 
организације и заједнице, заједно са радницима у 
здравственим организацијама, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА САМОУПРАВНОГ 
СПОРАЗУМА О ОСНИВАЊУ САМОУПРАВНЕ 
ИНТЕРЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ ЗДРАВСТВЕНЕ ЗА- 

ШТИТЕ 

Члан 1. 
Члан 1. Самоуправног споразума мења се и 

гласи: 
„Радници и други радни људи који у области 

здравствене заштите, на начелима узајамноеш и 
солидарности, остварују своје личне и заједничке 
потребе и интересе, и радници у здравственим ор- 
ганизацијама оснивају Ошптинску самоуправну ин- 
тересну заједницу здравствене заштите Кучево (У 
даљем тексту: Општинска заједница) у којој рав- 

ноправно и заједнички утврђују политику и доносе 
планове развоја здравствене заштите Општинске 
заједнице, одлучуду о обављању основне и фармаце- 
утске здравствене делатности, утврђују и задово- 
љавају личне и заједничке потребе и интересе У 
области здравствене заштите и обезбеђују средства 
за задовољавање тих потр.ебе и интереса, остварују 
слободну размену рада, утврђују права у области 
здравствене заштите у складу са утврђеним нивоом 
и обимом права у Регионалној заједници здрав- 
ствене заштите и остварују друге заједничке инте- 
ресе утврђене Законом, овим Споразумом, статутом 
и другим самоуправним општим актима Општинске 
заједнице." 

Члан 2. 
Члан 3. Самоуправног споразума мења се и 

гласи: 
„Радници и други радни људи и радници У 

здравственим организацијама који су основали 
Општинску заједницу, права, обавезе и одговорно- 
сти у међуеобним односима уређују овим Споразу- 
мом, статутом, самоуправним општим актима Оп- 
штинске заједнице и самоуправним споразумигла 
које усваја Општинска заједница. 

Међусобни односи у Општинској заједници 
уређују се тако да се обезбеђује право радника и 
других радних људи који у Оггштинској заједници 
удружују срества да одлучују о тим средствима и 
право радника здравствених организација да у сло- 
бодној размени рада остварују једнак друштвено- 
-економски положај као и радници у другим орга- 
низацијама удруженог рада.“ 

Члан 3. 
Члан 10. Самоуправног споразума мења се и 

гласи: 
„Статутом и другим самоуправним општим ак- 

тима Општинске заједнице и самоуправним спора- 
зумима које усваја Општинске заједница у складу 
са овим Споразумом, уређују се: остваривање за- 
једничких интереса, самоуправних права и дужно- 
сти радника и других радних људИ, њихова права 
и обавезе, унутрашња организацтча и делокуг рада 
скушптине Општиноке заједнице и њених органа и 
гела, начин коришћења, управљаша и расдолагања 
средствима удруженим за задовољавање заједнич- 
ких потреба у области здравствене заштите, начин 
остваривања здравствене заштите, начин доношења 
самоуправних општах и других аката, представља- 
ње и ааступање, начин именовања и делокруг рада 
секретара окушнтине Општинске заједнице, органи- 
зација и начин обављања стручних, администра- 
тивних и других послова за Огаптинску заједницу 
као и друга питања од значаја за остваривање 
заједничких интереса, самоуправних права и ду- 
жности.“ 

Члан 4. 
Члан 22. Самоуправног споразума мења се и 

гласи: 
„Скупштина Општинске заједнице: 
1. Утврђује политаку и доноои план развоја 

здравствене заштите Општинске заједнице у складу 
са друштвеним договорима и самоуправним спора- 
зумима о основама плана развоја закљученим у 
Општини, Региону и Републици и обезбеђује услове 
И предузимање мера за остваривање те политике и 
плана развоја, 

2. Доноси статут Општинске заједнице и друга 
самоуправна општа адста којима се ближе уређује 
остваривање заједничких интереса, самоуправних 
права и дужности и одговорности радних људи — 
корисника здравствене заштите, 

3. Доноси план и друга самоуправна општа акта 
у области народне одбране и друштвене самозашта- 
те у складу са Законом и другим прописима, 

4. Доноси финанеијски план у складу са пла- 
ном развоја здравствене заштите и усваја завршни 
рачун. 
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5 Доноси одлуке о изградњи, проширењу и 
отшемању објеката здравствене заштите у складу 
са плановима и програмима развоја здравствене 
заштите за које обезбеђује средства, 

6 Даје сагласност о друштвено-економској оп- 
равданости оснивања, изградње новог Де-"а 
ствене организације или проширења здраветвене 
организације, -као и претходну сагласност за проме 
ну делатности здравствених организациза у складу 
са законским прописима, . 

7 Разматра и подноси годишњи извештаЈ о 
раду Општинске заједнице и о свом РЗДУ- „ 

8. Врши слободну размену рада у 0пш™ ^ 
затедници и споразумно са скупштинама други 
оп™^х заједница у оквиру Рег“лне заЈед- 
нице усклађује основе и мерила _за с™Цање дохот 
ка здравствених организациза коде обављаду оснпп 
ну и фармацеутску здравствену делатност, слобод- 
ном разменом рада, 

9 Стара се о рационалном, економичном и на~ 
менском коришћењу средстава за задовољавање за- 
Гедничких потреба у области здравствене заштите, 

10 Предузима мере за унапређивање организа- 
ције здравствене службе на подручју Општинске 
заједнице у складу са Законом, 

11. Доноси одлуку о висини доприноса за 
здравствену заштиту по претходно прибављеном 
мишљењу Скугантине општине, 

12. Закључује друштвене договоре и самоуправ- 
не споразуме, 

13. Одлучује равноправно са надлежним вепима 
Скушптине општине о питањима из области 
здравствене заштите која су у њиховој над- 
лежности. „„ 

14. Учествује у доношењу самоуправних оп- 
штих аката од интереса за све радне људе путем 
самоуправног споразумевања, договарања и других 
облика споразумног и заједничког одлучивања о 
заједничким интересима у Регионалној и Репу- 
бличкој заЈ'едници, 

15. Доноси одлуке о оснивању здравствених ор- 
ганизација у складу са Законом, 

16. Доноси програм рада и пословник о раду 
скушнтине, 

17. Одлучује о расписивању референдума и о 
начину његовог спровођења, 

18. Бира и разрешава председника скупштине 
Општинске заједнице, његовог заменика и чланове 
Извршног одбора скушнтине и других радних тела 
скупштине, 

19. Бира делегате за Скушнтину Регионалне за- 
једвице и Скушптину Републичке заЈ'еднице. 

20. Именује и разрешава секртара скупштине 
Општинске заједнице, 

21. Доноси одлуку о расписивању избора за 
делегате скупштине Општинске заједнице и одбора 
самоуправне контроле, 

22. 'Учествује у доношењу самоуправних оп- 
штих аката од интереса за све радне људе у Реги- 
ону и Републици сходно самоуправном споразуму о 
оснивању Регионалне односно Републичке зајед- 
нице, 

23. ЗакључуЈ'е самоуправне споразуме о осни- 
вању Регионалне и Републичке заједнице и само- 
управне споразуме којима се поједина права и 
дужности огаптинске заједнице преносе на Регио- 
налну или Републичку заједницу, 

24. Доноси самоуправни општи акт о начину 
обављања стручних, административних, помоћних и 
њима сличних послова из делокруга рада Оп- 
штинске заједнице, „ 

25. Врши и друге послове утврђене овим Спора- 
зумом статутом Општинске заједнице и другим сам- 
оуправним општим актима.“ 

ва 

Члан 5. 

У члану 27. Самоуправног споразума, после ста- 
четри додаје се нови став пети који гласи: 

„Делегација која је изабрала делегата може га 
својом одлуком заменити о чему је дужна да оба- 
вести скупштину Општинске заједнице." 

Члан 6. 
У члану 28. Самоуправног споразума, став дру- 

ги и трећи мењају се и гласе: 
„Скупштина из евојих редова бира председника 

скупштине и његовог заменика. Избор се врши на 
првој седници код конституисања, односно на прврј 
седници по истеку мандата. 

Мандат председника и заменика председника 
скупштине траје две године, с тим што се може 
поновити у истом мандатном периоду од четири 
године." 

Члан 7. 
У члану 29. Самоуправног споразума, последњи 

став мења се и гласи: 
„Мандат председника Извршног одбора скуп- 

штине и заменика председника траје две године, е 
тим што се може поновити у истом мандатном 
периоду од четири године." 

Члан 8. 
У члану 30. Самоуправног споразума, став дру- 

ги мења се и гласи: 
„Радним телима скупшђине руководе председ- 

ници који се бирају са мандатом од четири године.“ 
Став трећи у члану 30. Самоуправног споразума 

— брише се. 

Члан 9. 
У члану 32. Самоуправног споразума став први 

мења се и гласи: 
„Општинска заједница обезбеђује обављање 

стручних, административних, помоћних _и њима 
сличних послова за потребе Општинске заједнице и 
њених органа, ради чега образује своју стручну 
службу." 

Члан 10. 
У члану 44. Самоуправног споразума став први 

мења се и гласи: 
„Одбор самоуправне контроле бира председника 

и заменика председника из реда својих чланова са 
мандатом од две године, с тим што се може поно- 
вити у истом мандатном периоду од четири године. 

Члан 11. 
Члан 56. СаМоуправног споразума мења се и 

гласи: 
„Учешће корисника у трошковима коришћења 

здравствене заштите уређује се Самоуправним спо- 
разумом о јединственим видовима и износима 
учешћа корисника у трошковима здравствене за- 
штите кој'и се закључују на нивоу Републичке за- 
једнице." 

Члан 12. 
Члан 60. Самоуправног споразума мења се и 

гласи: • . 
„Права у области здравствене заштите утврђена 

овим Самоуправним споразумом и другим самоу- 
правним општим актима Општинске и Регионалне 
заједнице остварују се на начин и п° постунку 
утврђеним самоуправним општим актом Репуоличк 
заједнице." 

Члан 13. 
У члану 69. Самоуправног споразума став први 

“^^Ср^дсгтв^ад задовољавање личних и заједнич- 
ких потреба у здравственој заштити ооез®^ЈУа ® 

' на основу начела узајамности и солидарности. а У 
складу са Самоуправним споразумом о основама 
плана^Општинске заједнице и утврђеном политико 
опште и заједничке потрошње. 
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Члан 14. 
Члан 70. Самоуправног споразума мења се и 

гласи: 
„Средства за здравствену заштиту и висину 

доприноса утврђује Општинска заједница у складу 
са самоуправним споразумом о основама плана, го- 
дишњим изјашњавањем радника у смислу члана 
113. Закона о удруженом раду, по претходно при- 
бављеном мишљењу Скупштине општине, односно 
органа кога она овласти. 

Средетва за здравствену -заштиту уживалаца 
пензија и привремено незапослених радника обе- 
збеђују се самоуправним споразумом, који закључу- 
је Оцштинска заједница са одговарајућом самоу- 
правном интересном заједницом. 

Средства за проширење материјалне основе ра- 
да здравствене' делатности могу се обезбедити по 
посебном споразуму." 

Члан 15. 
Члан 79. Самоуправног споразума мења се и 

гласи: 
„Радници и други радни људи и радници У 

здравственим организацијама преко општинских за- 
једница самоуправним* споразумом у Регионалној 
заједници, утврђују самоуправно договорену назша- 
ду (цену услуге) за слободну размену рада са бол- 
ницом и са другим здравственим организацијама од 
заједничког интереса." 

Члан 18. 
Члан 80. Самоуправног споразума мења бе и 

гласи: 
„Радници и други радни људи и радници у 

здравственим организацијама самоуправним спора- 
зумом у Регионалној заједници усклађују основе 
и мерила за стицање дохотка слободном разменом 
рада здравствених организација које обављају ос- 
нову и фармацеутску здравствену делатност.“ 

Члан 17. 
Овај самоуправни споразум ступа на снагу да- 

ном објављивања у „Службеном гласнику СР Ср- 
бије". 

Број С-43/84 
У Кучеву, 11. децембра 1984. године 

На основу члана 51. став 2. и члана 126. ст. 1. 
и 2. Устава СР Србије, чл. 610. и 612. Закона о 
удруженом раду, члана 22. тачка 2. Самоуправног 
споразума о оснивању Самоуправне интересне за- 
једнице здравствене заштите Кучево и члана 287. 
Статута Самбуправне интересне заједнице здрав- 
сггвене заштите Кучево, 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите у равноправном дежжругу Ве- 
ћа корисника и Већа давалаца услуга Ж седници 
одржаној 27. децембра 1984. године, донела је 

СТАТУТАРНУ ОДЛУКУ 

О ИЗМЕИАМА И ДОПУНАМА СТАТУТА САМО- 
УПРАВНЕ ИНТЕРЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ ЗДРАВ- 

СТВЕНЕ ЗАШТИТЕ 

Члан 1. 
Овом Статутарном одлуком у смислу члана 287. 

став 2. Статута Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите — Кучево, врше се измене и 
допуне Статута Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите Кучево („Службени гласник 
СР Србије", број 15/81) са изменама и допунама од 
31. марта 1983. године („Службени гласник СР 
Србије", број 14/83) и изменама и допунама од 28. 

априла 1983. године („Сл. гласник СР Србије", 
број 19/83). 

Члан 2. 
У члану 45. Статута, додаје се нови трећи став 

који гласи. 
„Делегација која је изабрала делегата може га 

својом одлуком заменити о чему је дужна да 
обавести скупштину Општинске заједнице." 

Члан 3. 
У члаку 50. Статута, мењају се тач. 2, 5, 6. и 7. 

и гласе: 
„2. Утврђује политику и доноси план развоја 

здравствене заштите Општинске заједнице у складу 
са друштвеним договорима и самоуправним спора- 
зумима о основама плана развоја закљученим у 
Општини, Региону и Републици и обезбеђује ус- 
лове и предузимање мера за остваривање те поли- 
тике и плана развоја; 

5. Закључује самоуправне споразуме о удружи- 
вашу средстава за заједничке потребе и интересе у 
области здравствене заштите која се остварују у 
Регионалној и Републичкој заједници здравствене 
заштите. 

6. Доноси одлуку о зисини доприноса за 
здравствену заштиту по претходно прибављеном 
миШљењу Скупштине општине; 

7. Врши слободну размену рада у Општинској 
заједвици и споразумно са скупштинама- других 
општинских заједница у оквиру Регионалне зајед- 
нице усклађује основе и мерила за стицање дохот- 
кд здравствених организација које обављају основ- 
ну и фармацеутбку здравствену делатност, слобод- 
ном разменом рада.“ 

Члан 4. 
Члан 82. Статута мења се и гласи: 
„За секретара Скушптине Општинске заједнице 

може да буде именовано лице које поред услова 
прописаних Законом, поседује стручне, организаци- 
оне и друге способности за обављање ове фуакције." 

Члан 5. 
Члан 95. Статута мења се и гласи: 
„Радом и пословањем радне заједнице руководи 

руководилац радне заједнице. 
Руководиоца радне заједнице именује Скуп- 

штина Опнггинске заједнице по претходно прибав- 
љеном мишљењу збора радника радне заједнице.” 

Члан 6. 
Члан 116. Статута мења се и гласи: 
„Права у области здравствене заштите утврђена 

Самоуправним споразумом о оснивању Ошштшске 
заједнице, овим Статутом и другим самоуправним 
општим актима Општинске заједнице и Регионалне 
заједнице остварује се на начин и по поетупку 
утврђеним самоуправним општим актом Републичке 
заједнице." 

Члан 7, 
Члан 117. Статута мења се и гласи: 
„Учешће рорисника у трошковима коришћења 

здравствене заштите уређује се Самоуправним спо- 
разумом о јединственим видовима и износима 
учешћа корисника и трошковима здравствене за- 
штите који се закључује на нивоу Републичке за- 
једнице." 

Члан 8. 
У члану 237. Статута, став први мења се 

и гласи: 
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Сведства за задовољавање личних и заједнич- 
ких”потреба у здравственој заштити обезбеђуЈУ се 
на основу начела узајамности и солидарности, а у 
складу са Самоуцравним споразумом о основама 
плана Општинске заједнице и утврђеном политиком 
опште и заједничке потрошње.“ 

Члан 9. 

На основу чл. 8. и 48. Закона о здравственој 
заштити („Сл. гласник СР Србије“, бр. 30/79, 59/82, 
18/83 и 22/84) и члана 161. Статута Самоуправне 
интересне заједтгце здравствене заштите Кучево. 

Скушптина Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите Кучево на _ седници одржаној 
27. децембра 1984. године у равноправном Делокру- 
гу Већа корисника и Већа давалаца услуга, доне- 
ла је 

Члан 238. Статута мења се и гласи: 
Средсгва за здравствену заштиту и висину 

доприноса утврђује Општинека заједница у складу 
са самоуправним споразумом и основама плана, го- 
дишњим изјашњавањем радника У смислу члана 
113. Закона о удрух*ном раду,'.по претходно при 
бављеном мишљењу Скупштине општине, односно 
органа кога она овласти. 

Средства за здравствену заштиту уживалаца. 
пензија и привремено незапослених радника обез- 
беђују се самоуправним споразумом, који закључи 
Општинска заједница еа одговарајућом самоуправ- 
ном интересном заједницом. 

Средства за проширење материјалне ^основе ра- 
да здравствене делатности могу се обезбедити по- 
себним споразумом." 

Члан 10. 

О Д Л У К У 

О НАКНАДАМА И ПОМЗОЋИМА 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Овом одлуком се утврђује висина новчаних 

накнада и помоћи које припадаЈ’у корисницима 
здравствене заштите на основу закона и самоу- 
правних општих аката донетих у складу са њим, а 
исплаћују се на тсрет средстава Општинске зајед- 
нице. 

Уколико је овом Одлуком за поједине врсте 
права утврђен ужи обим права него што је утврђен 
Самоуправним споразумом о јединственом нивоу и 
обиму права из области здравствене заштите за- 
кљученим у Регионалној заједници, примењује се 
тај споразум. 

Члан 239. Статута — брише се. 

Члан 11. 

Члан 244. Статута мења се и гласи: 
„Радници и други радни људи и радници у 

здравственим организацијама преко општинских за- 
једница самоуправним споразумом у РегионалноЈ 
самоуправној интересиој заједници здравствене 
заштите, утврђују самоуправно договорену накнаду 
(цену услуге) за слободну размену рада са бол- 
ницом и са другим здравственим организацијама од 
заједничког иетереса." 

Члан 12. 

Члан 246. Статута мења се и гласи: 
„Радници и други радни људи и радници у 

здравственим организацијама самоуправним спора- 
зумом и Регионалној заједници усклађују основе и 
мерила за стицање дохотка слободном разменом 
рада здравствених организација ‘које обављају ос- 
новну и фармацеутску здравствену делатност." 

Члан 13. 

Ова статутарна одлука ступа на снагу осмог 
дана по обЈ’ављивању у „Службеном гласнику СР 

Број С-44/84 
У Кучеву, 27. децембра 1984. године 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите — Кучево 

Председник 
Већа давалаца 

услуга, Председник Скупштине, 
Драгутин Благојевић, с. р. Владимир Подколзин, с. р. 

Председник 
Већа корисника 

услуга, 
Милош Великић, с. р. 

Члан 2. 
Под новчаним накнадама и помоћима подразу- 

меваЈ’у се права на: 
1. накнаду личног дохотка, 
2. накнаду путних трошкова, 
3. накнаду погребних трошкова, 
4. посмртну помоћ, 
5. помоћ за случај рођења детета, и 
6. помоћ за исхрану одоЈ’чета. 
Право корисника на накнаде и помоћи ближе 

је регулисано Статутом Општинске заједнице. 

Н. НАКНАДА ЛИЧНОГ ДОХОТКА 

Члан 3, 
Круг корисника који имају право на накнаду 

личног дохотка и у којим случајевима ти корисни- 
ци имају право на накнаду личног дохотка утврђе- 
но је Статутом Заједнице. 

Члан 4. 
Кориснику коме лекар, односно лекарска коми- 

сија према здравственом стању, одреди да одређено 
време ради са половином пуног радног времена, као 
и радници са дететом до једне године живота а по 
истеку породиљског одсуства, обезбеђује се део 
накнаде личног дохотка у износу који одговара 
сразмери времена проведсног ван рада према пуном 
радном времену, с тим што накнада личног дохотка 
за рад са половином пуног радног времена може да 
се исплаћује најдуже једну годину. 

Члан 5. 
Радницима код кој’их спреченост за рад насту- 

пи док 'се налазе на неплаћеном одсуству накнада 
личног дохотка припада само по истеку неплаћеног 
одсуства, ако у то време још постоји спреченост за 
рад. 

Раднику не припада накнада личнрг дохотка за 
време за које Ј’е примио лични доходак на име 
коришћења годишњег одмора. 

Раднику који је удаљен са дужноети у вези са 
покретањем дисциплинског или кривичног поступка 
или је стављен у притвор или истражни затвор, 
док се налази на боловању припада накнада личног 
дохотка у висини једне трећине утврђене накнаде, 
а ако издржава породицу до једне половине. 
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Члан 6. 
Накнада личног дохотка за време издржавања 

казне затвора или мере безбедности не припада. 

Члан 7. 
Усклађивање основа за исплату накнаде личног 

дохотка по истеку календарске године врши се 
сходно члану 40. Закона и одговарајућих одредаба 
Статута Општинске заједнице. 

Члан 8. 
Кориснику који у току тридесет дана од дана 

престанка боловања поново постане привремено 
неспоеобан за рад уелед исте болести. исплаћује се 
иста накнада личног дохотка у погледу основа и 
висине јер се ново боловање ематра продужењем 
ранијег боловања. 

Члан 9. 
Накнада личног дохотка износи 100% од основа 

за накнаду у случајевима: 
— спречености за рад због повреде на раду и 

професионалног обољења, 
— породиљског одсуства и рада са скраћеним 

радним временом до године дана живота детета. 
— добровољног даваоца крви, ткива и органа, и 
— изолације корисника као клицоноше. 

Члан 17. 
Радници која по истеку породиљског одсуства 

до једне године живота детета ради по прерасподе- 
ли радног времена, по прописима о радним односи- 
ма, припада накнада личног дохотка за време од- 
суствовања са посла у складу са прерасподелом 
радног времена. 

Накнада из става 1. овог члана обезбеђује се и 
раднику-оцу детета, у случају да мајжа ~ није у 
могућности да негује дете. 

Радници, ко.ја у заштитном периоду из става 1. 
овог члана постане привремено спречвна за рад 
припада док та спреченост трајЈ, поред накнаде по 
ставу.1. овог члана и накнада личног дохотка за 
случај привремене спречености за рад, која одгова- 
ра скраћеном радном времену. 

Радници припада и за време коришћења го- 
дишљег одмора у заштитном периоду део накнаде 
личног дохотка из става 1. овог члана. 

Члан 18. 
Радници у радном односу на одређено време 

којој у току трајања породиљског одсуства преста- 
не радни однос, накнада личног дохотка припада 
до истека породиљеког одсуства. 

III. НАКНАДА ПУТНИХ ТРОШКОВА 

Члан 10. 
Накнада личног дохотка за време привремене 

цеспособности за рад од 31. дана неспособности 
износи 95% од основа за накнаду. 

Члан 11. 
Накнада личног дохотка због спречености 

рад услед одржавања трудноће износи 80% од 
нова ако и брачни друг ради, а 95% од основа 
Је еамо корисница запослена. 

за 
ос- 
ако 

Члан 19. 
Накнада путних трошкоза припада свим кори- 

сницима здравствено заштите. 

Члан 20. 
Накнада путних трошкова обухвата: 
1. накнаду за трошкове превоза и 
2. накнаду за трошкове исхране и смештаја за 

време путовања и боравка у другом месту у вези са 
коришћењем здравствене заштитс. 

Члан 12. 
Накнада личног дохотка која сс исплаћуте кт 

држава7 за^впеме Чланова уже породице које и: 
ноГпп ’ — Време лечења У стационарној здрав 
ој организациЈи умањује се за 20%, сем ако г 

низациГи ДпкаЗИ 7 С1ационарн°Ј здравственој оргг низациЈИ због трудноће и порођаја. 

13 
за ?=ак:на«а Л1гчног Дохотка у случају спреченост 
изн0РсиЛ 7П°/°ГпНеГе оболелог члана уже ^породиц 

™ у трода 
ради само ]ед,» ™. ' ° И% од °“°»« ■« 
ти И3 ПРСТХ°ДН0Г става може се исплаги 
Јелнп^НпЈеДаНПут по 0СН0ВУ исте дијагнозе тј з 
дарске г«6 ЧЛаНа ПОР°ДИЦе’ у току ЈеДне калев 

тт ~ т.лан 1^. 

упућеног^на лсчеше ^ИЈтаТок33 пратиоца болесни 
место износи 8П°/ птг лекарски преглед у дру 
одсутности а ол зГл °Еа 33 накнаДУ Д° 30 да 
накнаду Д Дана износи 7П% °Д основа 

„ т.лан го. 
_ надници за време породиљ! 

ђУЈб се накнада личног дохотг 
од основа за накнаду. 

одсуства обезбе- 
износу од 100% 

Члан 16. 

ног лпГГеДУ« °СН0Ва за утвРђивање накнаде л; 
ног дохотка због трудноће и порођаја примењују 
одредбе Статута Општинске заједнице које се од. 

на УтвРђивање накнаде личног дохотка 31 

привремне спречености за рад. 

Члан 21. 
Накнада путних трошкова припада корисници- 

ма здравствене заштите када су: 
1. од надлежне здравствене организације, лека- 

рз, лекарске комисиЈ'е или Општинске заЈ'еднице 
упућени или позвани у друго место у вези са 
коришћењем здравствене заштите, 

2. морали да путују од места боравка, односно 
од места запослења у коме нема лекара, до нај- 
лижег лекара или здравствене организације у 

другом месту ради коришћења здравствене заштите. 

1. Накнада превозних трошкова 

Накнада трошкова превоза на терет ередстава 
х.гл^пГСКе заЈелнице У свим случајевима из прет- 
Р13д члана’ ка? и каДа је превоз корисникз 
Г™ РаДИ прИЈема у здравствену организацију, 
ГаРГГа.ИЗ здравствене организације и преме- 
штаЈа из Једне у другу здравствену организацију, 

стањеЈм кГЗГба превоза Условљена здравствепим 
злпГДпГР ’ потребу Је УТВРДИО лекар или 
лечен Ги нв°РГаНИЗаци.Ја у коЈ°Ј Ј'е корисник 
Х1,ТГ1 ’ или ®ез ?ога ако Јб превоз био потребан због 

°СТИ слУчаЈа, односно других медицинских ра- 
олога. 

Члан 23. 
Пратиоцу болесника, ако је неопходно, за време 

путовања и боравка у другом месту у вези са 
коришћењем здравствене заштите припада накнада 
превозних трошкова. 

Члан 24. 
Корисник има право на накнаду трошкова пре- 

воза за случајеве путовања из члана 22. ове одлуке 
по правилу према наЈ'краћој релацији у висини 
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цене коштања II разреда путничког воза, односно 
II разреда брода или превозне цене аутобуса. 

Члан 25. 
На употребу брзих и експресних возова кори- 

сници имају право ако је дужина пута већа од 150 
километара у једнбм правцу. 

Члан 26. 
Изузетно од одредби чл. 24. и 25. ове одлуке, 

узимајући у обзир природу и тежину обољења, 
надлежна лекарска комисија може одоорити и у- 
потребу авиона, I разрсд или спаваћа кола на же- 
лезници или кабину на бродовима. 

Предлог за овакав начин превоза треба да буде 
образложен од стране лекара. 

Члан 27. 
у свим случејвима превоза из чл. 22. до 26. ове 

одлуке, пратилац болесника има право на исту вр- 
сту превоза као. и болесник. 

Код смештаја болесника у стационарну 
здравствену организацију, пратилац у повратку ко- 
ристи саобраћајна средста по чл. 24. и 25. ове од- 
луке. 

Уколико пратилац треба да преузме болесника 
из стационарне здравствене организације, у одласку 
користи провозна средства на начин одређен у 
претходном ставу. 

Члан 28. 
Санитетска кола (кола за хитну помоћ) кори- 

сник може користити по налогу надлежног лекара. 
Лекар ће дати налог за употребу еанитетских 

кола ако здравствено стање и хитност случаја то 
изискује, с тим што у налогу мора бити наведено 
из којих разлога је дато одобрење за употребу 
санитеских кола. 

Уколико је корисник позвао санитетска кола, а 
по мишљењу лекара, односно надлежне лекарске 
комисије у случају спора, иревоз њима није био 
потребан, корисник је дужан да нахнади трошкове 

■ за употребу санитетских кола. 

Члан 29. 
Налог за улотребу санитетских кола могу дати 

и надлежне лекарске комисије. 

Члан 30. 
На релацијама на којима не постоји организо- 

вани јавни саобраћај, могу се користити приватна 
прсвозна средства (аутомобил, такси и сл.) у .сврху 
коришћења здравствене заштите, али само у хит- 
ним и оправданим случајевима, што цени лекар 
који је корисника прегледао. 

Ако се надлежни лекар не сложи са употрсбом 
приватног превозног средства, по приговору кори- 
сника Стручна служба ће донети решење по прк- 
бављеном мишљењу надлежнс лекарске комисије. 

Члан 31. 
Приватна превозна средетва корисник може 

користити и на релацијама на којима постоји орга- 
низовани јавни саобраћај, ако је с обзиром на 
здравствено стање и хитност случаја употреба 
средстава јавног саобраћаја отежана, односно ако 
хитност случаја изиекујо неодложан превоз боле-. 
сника не чекајући на редовну везу јавног саобраћа- 
јног средства. •. 

Одредбе става 2. претходног члана примењива- 
ће се сходно и за случај спора између корисника и 
надлежног лекара у погледу употрсбе приватног 
превозног средства из претходног става. 

Члан 32. 
За употребу приватних превозних средстава из 

чл. 30. и 31. ове одлуке, кориснику ће се исплатити 

накнада превозних трошкова у исплаћсном износу 
а највише до цене превоза аутотаксијем. 

За исплату накнаде трошкова из претходног 
става, корисник је обавезан да поред потврде о 
потреби оваквог путовања доетави и рачун — 
признаницу о плаћеним трошковима превоза при- 
ватним превозним средствима. 

2. Накнада трошкова исхране и смештаја 

Члан 33. 
За време путовања и боравка у другом месту 

кориснику припада накнада за трошкове исхране и 
смештаја у износу од 500 динара за сваки дан (24 
часа) проведен на путу. 

Уколико је корисник провео на путу у другом 
месту до здравствене организације мање од 24 часа, 
а више од 8 часова, припада му накнада за тро- 
шкове исхране у износу од 200 динара. 

Члан 34. 
У случају путовања и боравка у другом месту 

које траје више од 24 часа, кориснику припада 
накнада из члана 33. став 1. ове одлуке, за свака 
иавршена 24 часа, а за претек часова накнада му 
не припада. 

Члан 35. 
За случај лечења корисника ван места боравка 

у коме му није обезбеђен стални' смештај ц исхра- 
на, исплаћиваће се накнада за трошкове смештаја 
и исхрано уколико је према мишљењу лекарске 
комисије био неопходан боравак корисника у месту 
коришћења здр.авствене заштите. 

Члан 36. 
Пратиоцима корисника припада право на нак- 

наду за трошкове исхране и смрштаја као и кори- 
сницима. 

Не сматра се да постоји нратилац ако Је кори- 
сник смештен у месту у коме се обавља лечење. 
али ван стационарне здравствене организације, и за 
то време о кориснику се стара неко лице из тог 
места, а не одрепсни пратилац. 

Члан 37. 
За случај путовања хорисника у _ стационарие 

здравствене организације у којима је обезоеђен 
смешгај и исхрана, путовања у одласку и у по- 
вратку сматрају се посебним путовањима. 

За оваква путовања обрачун припадајуће нак- 
наде извршиће се примсном одредаба члана 33. ове 
одлуке. 

IV. НАКНАДА ПОГРЕБНИХ ТРОШКОВА 

Члан 38. 
Накнада погребних трошкова припада за случај 

смрти корисника из члана 107. Статута Општинске 
заједнице, осим корисника из тач. 3. и 20. овог 
члана. 

Члан 39. 
Накнада погребних трошкова исплаћује се ко- 

риснику члану породице, односно другом физичком 
или правном лицу које је извршило сахрану. 

Члан 40. 
Накнада погребних трошкова припада у износу 

зајемченог личног дохотка на подручју Општинске 
заједнице. 

Члан 41. 
Ако се умрло лице превози из места у коме Је 

умрло у друго место ради сахране, износ накнаде 
из претходног члана увећава се за 50 о. 



Страна 2504 — Број 51 СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС 30. децембар 1984. 

V. ПОСМРТНА ПОМОЋ 

Члан 42. 

Члановима породице корисника здравствене 
заштите из члана 157. Статута Општинске заједни- 
це, припада право на посмртну помоћ у висини 
зајемченог личног дохотка у текућој години на 
подручју Општинске заједнице. 

Право из претходног става припада само чла- 
новима породице које је урмли корисник издр- 
жавао. 

VI. НОВЧАНА ПОМОЋ ЗА СЛУЧАЈ РОЋЕЊА 
ДЕТЕТА 

Члан 43. 

На основу члана 59. Закона о здравственој 
заштити („Сл. гласник СР Ср6ије“ бр. 30/79, 59/82, 
18/83 и 22/84) и члана 50. став 6. Статута Самоу- 
правне интересне заједнице здравствене заштите, 
Кучево („Сл. гласник СР Србије“, бр. 15/81, 14/83, 
и 19/83), а по претходно прибављеном мишљењу 
Скупштине општине Кучево, 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите Кучево на седници одржаној 
27. децембра 1984. године у равноправном делокругу 
Већа кориеника и Већа давалаца услуга, донела је 

О Д Л У К У 

О ВИСИНИ ДОПРИНОСА ЗА ЗДРАВСТВЕНУ 
ЗАШТИТУ 

Корисницима здравствене заштите припада 
право на новчану помоћ за случај рођеша детета у 
износу од 3.000 динара. 

Ова накнада припада свим корисницима 
здравствене заштите. 

Члан 44. 

Помоћ за случај рођења два или више детета 
износи: 

— за двоје деце 10.000 динара, 
— за троје деце 30.000 динара, 
— за четворо деце 50.000 динара, и 
— за свако следеће дете по 10.000 динара. 

VI. ПОМОЋ. ЗА ИСХРАНУ ОДОЈЧЕТА 

Члан 45. 

КориАшцима из чл. 43. и 44. ове одлуке припа- 
да новчана помоћ за исхрану одојчета уколико 
мајка треба да доји дете а нема сопствепог млека. 

Члан 46. 

Помоћ из цретходног члана износи 1.500 динара 
месечно и исплаћује се најдуже 4 месеца од дана 
рођења детета. 

Новчана помоћ из претходног става даје се 
мајци детета на основу потврде дечјег лекара и 
гинеколога да мајка нема сопственог млека, а по 
прибављеном мишљењу првостепене лекарске ко- 
мисије. 

VIII. ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 47. 

Измене и допуне ове 
ступку за њено доношење. 

одлуко врши се по по- 

Члан 1. 
Радници и други радни људи у основним орга- 

низацијама удруженог рада, радним зај едницама, 
месним заједницама и другим самоуправним орга- 
низацијама и заједницама, на начелима узајамносш 
и солидарности обезбеђују средства за задовољава- 
ње личних и заједничких потреба и интереса у 
области здравствене заштите утврђене Законо, само- 
управним општим актима, плановима и програмима 
развоја Самоуправне интересне заједнице здрав- 
ствене заштите — Кучево, Регионалне самоуправне 
интересне заједнице здравствене заштите Омедере- 
во и Републичке самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите Београд. 

Члан 2. 
Средства која се обезбеђују овом одлуком ко- 

ристиће се за: 
1. Здравствену заштиту која се остварује сло- 

бодном разменом рада са здравственим организаци- 
јама у оквиру и преко Општинске СИЗ здравствене 
заштите за: 

— обавезне видове здравствене заштите стаиов- 
ништва, 

— остале видове здравствене заштите. 
2. Накнаде личних доходака у случају привре- 

мене спречености за рад услед болести и повреда 
на раду, трудноће и порођаја и друге накнаде и 
помоћи. 

3. Захнита животне и радне средине. 
4. Проширење материјалне основе рада 

здравствених организација и друге потребе у циљу 
унапређења здравствене заштите. 

5. Остваривање заједничких потреба и интереса 
у области здравствене заштите у Регионалној и 
Републичкој СИЗ здравствене заштите. 

Члан 48. 

Даном почетка примењивања ове одлуке пре- 

б^)Ј!егД?/нпаЖИооОДЛуКае: ° накнадама и помоћим« ороЈ С-5/80 од 29. децембра 1980. године („Службен* 
гласник СР Србије“, број 15/81). У 

Члан 49. 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од данг 
објављивања у „Службеном г.Таснику СР Србије“ г 
примењиваће се од 1. јануара 1985. годинеГ ’ 

Број С-45/84 
У Кучеву, 27. децембра 1984. године 

Скупштина Самоуправне интересне заједниц« 
здравствене заштите — Кучево 

Председнмк, 
Владимир Подклозин, с. р. 

Члан 3. 
Висина средстава за намене из члана 2 ове 

одлуке, утврђује се Програмом остварења плана 
здравствене заштите усклађеним са средњорочним 
планом развоја, Резолуцијом и Друштвевим догово- 
ром о заједничкој и општој потрошњи и износи за 
1985. годину укупно 180,250.000,00 динара. 

У износ средстава из става 1. ове Одлуке са- 
држана су и средства за остваривање заједничких 
потреба и интереса који се задовољавају у Регио- 
налној и Републичкој СИЗ здравствене заштиге. 

Од укупног износа средстава из става 1. овог 
члана издвајају се средства за проширење матери- 
јалне основе рада здравствених организација на 
подручју Општинске СИЗ здравствене заштите до 
износа од 5,350.000,00 динара утврђевих у Програму 
остварења плана здравствене заштите за 1985. го- 
дину. 

Члан 4. 
Обезбеђење средстава за здравствену заштиту 

извршиће се плаћањем стопа доприноса и то: 
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1. Радници у организацијама удруженог рада и 
другим организацијама и заједницама које су 
обвезници пореза из дохотка организације удруже- 
ног рада, обезбеђују средства из дохотка по стопи 
Од о 89% и из личног дохотка по стопи од 8,55 /о. 

Радници у основним организацијама удруже- 
ног " рада и другим организацијама и заједницама 
које нису обвезници пореза из дохотка организаци- 
је удруженог рада обезбеђују средства из личног 
дохотка по стопи од 9,61%. 

3. Радници У ортанизацијама удруженог рада и 
другим организацијама и заједницама из тач. 1. и 2. 
овог члана, обезбеђују средства за проширење ма- 
теријалне основе рада здравствених организација 
по стопи од 0,20% на бруто личне дохотке. 

4. За удружене земљораднике средства за 
здравствену заштиту обезбеђују основне организа- 
ције коопераната и друге организације удруженог 
рада у којима су земљорадници удружили рад и 
средства. 

Основица за обрачун плаћа-ња средстава за 
здравствену заштиту удружених земљорадника, 
представља катастарски доходак удруженог земљо- 
радника. Поред ових средстава за удружене земљо- 
раднике плаћају се и доприноси по члану дома- 
ћинства. 

Обрачун средстава за удружене земљораднике 
врши се по истој стопи на катастарски доходак у 
износу по члану домаћинства утврђен за кориенике 
здравствене заштите који се баве земљорадњом 
(тачке 5. овог члана). 

5. Радни људи који се баве земљорадњом као 
јединим и главним занимањем и земљорадници ко- 
ји своју земљу дају у закуп, обезбеђују средства за 
здравствену заштиту из личног дохотка од пољо- 
привредне делатности (катастарски доходак) по 
стопи од 22,51% и 1.940 динара по члану дома- 
ћинства. 

Земљорадници обезбеђују средства, за проши- 
рење материјалне основе рада здравствених орга- 
низација по стопи од 0,24% на катастарски доходак 
и 10 динара по члану домаћинства. 

6. Оргавизације из тач. 1. и 2. овог члана које 
повремено или привремено ангажују раднике или 
лица ван радног односа за обављање одређених 
послова, као и за раднике који раде до једне 
трећине радног времена, а који у смислу прописа о 
радним односима остварују право на осигурање за 
случај повреде на раду и професионалног обољења, 
плаћају средства за здравствену заштиту по стопи 
од 2,20% на исплаћене зараде прерачунате на бруто 
износ. 

7. За раднике на неплаћеном одсуству (одсуство 
без накнаде личног дохотка) средства за здравстве- 
ну заштиту плаћа организација удруженог рада у 
којој је радник удружио рад у висини стопа пре- 
двиђених у тачки 1—3 овог члана, а за основицу за 
обрачун узима се лични доходак радника остварен 
у месецу који претходи месецу у који користи 
неплаћено одсуство. 

8. За раднике које организација удруженог ра- 
да упути на рад у иностранство, односно на струч- 
но усавршавање, средства за њихову здравствену 
заштиту обезбеђује та организација по стопи из 
тач. 1, 2. и 3. овог члана увећаних за 50%. 

Основицу за обрачун и плаћање средстава чини 
просечно остварени лични доходак у бруто износу 
тих радника у претходној години, која се по истеку 
календарске године увећава за проценат раста лич- 
ног дохотка у организацији која га је упутила 
на рад. 

Уколико радник није остварио лични доходак у 
претходној години, основицу чини остварени_ просе- 
чан личнк доходак одговарајућих категорија рад- 
ника у тој радној организацији. 

9. За лица која организација удруженог рада 
упути на стручно оспособљавање и постдипломеке 
студије, студенте Титовог фонда који су због на- 
стављања школовања прекинули радни однос, лица 
која пре заснивања радног односа упути као своје 
стипендисте на практичан рад у другу организацију 
ради стручног оспособљавања или стручног усавр- 
шавања, за ученике и студенте за време практичне 
наставе, односно док врше практичан рад, ове ор- 
ганизације плаћају средства за здравствену зашти- 
ту по стопама из тач. 2. и 3. овог члана (9,61% и 
0,20%) на износ исплаћене стипендије односно нак- 
наде. 

10. За лица која се по завршеном школовању 
налазе на обавезном практичном раду или на до- 
бровољној пракси када је то по закону предвиђено 
и која не остварују лични доходак (волонтери) ако 
раде са пуним радним временом, организација код 
које обављају праксу обезбеђују средства за 
здравствену заштиту у износу од 50 динара дневно. 

11. За произвођаче домаће радиности, чланове 
занатских и рибарских задруга, средства за 
здравствену зшптиту обезбеђује организација 
удруженог рада домаће радиности, занатске и ри- 
барске задруге по стопама предвиђених у тач. 2. И 
3. овог члана (9,61% и 0,20%) а основица за обрачун 
и плаћање ових средстава је износ зајемченог лич- 
ног дохотка утврђеног у привреди општине Кучево 
у текућој години у бруто износу. 

Члан 5. 
Средегва која се обезбеђују по овој Одлуци из 

члана 4. тач. 1, 2, 3. и 6. до 11. обрачунавају и 
плаћају основне организације удруженог рада, рад- 
не заједнице и друге организације и заједнице 
приликом исплате личних доходака, а из дохотка у 
роковима у којима се плаћа порез на доходак ор- 
ганизације удруженог рада. 

Средства која се обезбеђују по члану 4. тачка 4. 
ове одлуке обрачунавају и плаћају основне органи- 
зације коопераната, земљорадничке задруге и друге 
ортанизације удруженог рада у којима су земљо- 
радници удружили рад и средства, до 20. у месецу 
за протекли месец. 

Средства која се обезбеђују по члану 4. тачка 
5. ове одлуке, обрачунава и наплаћује Управа 
друштвених прихода на начин и под условима како 
је утврђено у самоуправном споразуму о мерилима 
и критеријумима за утврђивање висине накнаде за 
послове утврђивања и наплате пореза и доприноса. 

у погледу обрачуна, застарелости, камате, 
јемства и наплате средстава за здравствену зашти- 
ту по одредбама ове одлуке, примењују се одредбе 
Закона о утврђивању и наплати пореза и доприно- 
са и Закона о порезу на доходак организације 
удруженог рада. 

Члан 6. 
Ова одлука ступа на снагу даном објављивања 

у „Служоеном гласнику СР Србије", а примењиваае 
се од 1. јануара 1985. године. 

Број С-46/84 
у Кучеву, 27. децембра 1984. године 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите Кучево 

Председник Председник Скупштине, 
Већа давалаца услуга, Владимир Подколзин, с. р. 

Црагутин Благојевић, с. р. 

Председник 
Већа корисника услуга, 
Милош Великмћ, с.р. 
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КРАГУЈЕВАЦ 
На основу члана 46. Статута Самоуправне ин- 

тересне заједнице основног о&разован>а и васпита- 
н>а Крагујевац сагласно Одлуци о утврђивагву 
стопа доприноса самоуправних интересних зајед- 
ница за 1984. годину број 025-2 коју је донела 
Скупштина општине Крагујевац, на седници од 25. 
децемора 1984. године, 

Скупштина Самоуправне интересне .заједнице 
основног образовања и васпитања Крагујевац, на 
седници од 26. децем&ра 1984. године, донела је 

ОДЛУКУ 

О УТВРЂИВАЊУ СТОПА ДОПРИНОСА ЗА ОС- 
НОВНО ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ 

О&рачун висине издвајања и удруживања до- 
приноса из става један овог члана врши се на 
бруто износ исплаћених личних доходака. 

Члан 5. 

Основица за утврђивање доприноса из члана 2. 
тач. 2. до 8. ове одлуке иста је као и ооновица која 
служи за утврђивање пореза из личног дохотка. 

Члан 6. 

У погледу утврђивања, наплате, застарелости, 
рокова и обрачуна камате из чл. 2. и 3. ове одлуке 
примењиваће се одговарајуће одредбе Закона о 
порезима грађана, Закона о утврђивању и наплати 
пореза и доприноса донетих на основу њих. 

Члан 7. 
Члан 1. 

Ради обезбеђења средстава за финансирање 
основног образовања и васхштања на територији 
општине Крагујевац и задовољавање' законом ут- 
врђених друштвених потреба у области основног 
образовања и васпитања, организације и заједнице 
и радни људи и грађани су дужни да плаћају до- 
приносе утврђене овом одлуком. 

Члан 2. 

Средства за задовољавање заједничких потреба 
из члана 1. ове одлуке, обезбеђују се у 1985. го- 
Дини следећим стопама доприноса: 

Врста доприноса доприноса 
% 

1. допринос из личног дохотка радника 
2. допринос из личног дохотка радника 

у месечном паушалном изоноу плаћа се у 
висиви разрезаног пореза 

3. допринос из личног дохотка од по- 
љопривредне делатности 

4. допринос из чистог дохотка удруже- 
них земљорадника 

5. допринос из личног дохотка од само- 
сталног ббављања занатских и других при- 
вредних делатности према оствар. личн 
дохотку . 

6. допринос из личног дохотка од са- 
мосгалног обављања профеоионалне делат- 
ности према оствареном личном дохотку 

7. допринос из личног дохотка од оамо- 
сталног обављања занатских и других при- 
вредиих' делатности и профеоионалне де- 
латности који се обрачунава у проценту од 
сваког појединачно оствареног бруто при- 
хода 

3. допр. из лич,н. дох. од аутороких 
права, патената и техничких унапређења 

3,42 

2,25 

1.50 

8,23 

8,23 

3.50 

8,23 

члан о. 
Радни људи и грађани који плаћају порез т 

личног дохотка у паушалном износу плаћају и до- 
принос за основно образовање и васпитање у го- 
диши>0м паушалном износу и то: 

из личног дохотка од самосталног обавља- 
И лругих привредних делатности у 

виоинм од 60 /0 од разрезаног пореза из личног до- 
хотка у годишњем паушалном износу, 
„ „ ~ ЛИЧНОГ дохотка од самосталног обавља- 
н>а професионалне делатности у висики 150% ол 
разрезаног пореза из личног дохотка у годишњем 
паушалном износу. А 

Члан 4. 
Допринос из личног дохотка радника обра- 

чунава се, обуставља и уплаћује прил-иком сваке 
исплате личног дохотка 

СтОпама доприноса утврђеним у чл. 2. и 3. ове 
одлуке обезбедиће се и средства која се удру- 
жују за задовољавање заједничких потреба, инте- 
реса и функциј а у оквиру Рбпубличке заједкице 
основног образо-вања и васпитања СРС. 

Висина средетава из става један овог члана 
утврдиће се посебним споразумом који закључује 
Скупштина Самоуправне интересне заједнице и 
Скупштина Републичке заједнице основног обра- 
зовања и васпитања СРС. 

Члан 8. 

_ Ослобађају се плаћања донриноса за ооновно 
ооразовање и васпитање из личног дохотка радни-ка 
следеће организације: 

— Заштитна радионица „Шумад-ија“ Крагује- 
вац, 

— РЈ Домаћа радиност при Занатској задрузи 
Крагујевац, 

— Уговорна ОУР „Осаоница" у Д. Комарицаа®а, 
— РО „Водовод и канализација" Крагујевац, 
— Берберско-фризерска задрута — Крагујо- 

вац, 
— Секретаријат унутрашњих послова, Крагу- 

јева-ц, 
Здравствене организације при Медицинском 

центру „Др м. Ил-иН“ и Заводу за медицину рада 
ЗЦЗ Крагујевац. 

— Све основне школе у општини Крагујевац, 
„ Рад-на заједница СИЗ ооновног образов-ања 
Крагујевац, 

Т" Опецијалиа основна школа „Д. Божовић- 
-Жућа Крагујевац, 

. Музичка школа „Др Милоје Милојев-ић" 
КрагуЈевац, 

Школа за ооновно образовање одраслих 
КрагуЈевац, 

Школа за ооновно образовање глуве дене 
Крагујевац, м 4 
вац~ Дечје обданиште „Нада Наумовић“ Крагује- 

— ОУР средњег уомареног образовања на 
подручју општи-не Крагујевац које финансира СИЗ 
усмереног образовања из Кратујевца, 

ОУР вишег и високог образовања Крагујевац, 
— Општински суд и општинско ја-вно тужила- 

штво Крагујевац, 
— Удружење дистрофичара и удружење Саве- 

за слепих, 
— Од плаћа-ња доприноса рслобађа се део л-ич- 

ног дохотка радника који они остваре радом за 
солидарну помоћ ггострадалих од елементариих не- 
погода и других несрећа. 

Члан 9. 

Ослобађања и олакшице прописане Одлуком 
о порезима грађана на териториЈ'и општине Кра- 
гуЈевац примењиваће се и на доприносе из члана 
2. тач. 2. до 8. и члана 3. ове одлуке. 

1 
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Члан 10. 
Ова одлука етпа на шагу даном доношеша а 

дримењиваће се од 1. јануара 1985. године до за- 
лључивања самоуправног споразума о утврђивању 
обавеза издвајања и удруживања средстава за за- 
једничке потребе. 

Члан 11. 
Ову одлуку објавити у „Службеном гласнику 

СГ^С" 
Број 713/6 

У Крагујевцу. 26. децембра 1984. године 

Скупштина СИЗ основног образовања и васпиташа 
— Крагујевац 

Председник 
Већа корисника услуга, Предсвдник Скугацтине, 

Војин Ракић, с. р. Митар Карић, с. р. 

Дредседник 
Већа давалаца услуга, 

Мирослав Митровић, с. р. 

КЛАДОВО 

извод 
ИЗ САМОУПРАВНОГ СПОРАЗУМА О ОБЕЗ- 
БЕЂИВАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 
ЗА ЗАДОВОЉАВАЊЕ ПОТРЕБА У КУЛТУРИ, 
ФИЗИЧКОЈ КУЛТУРИ, ДЕЧЈОЈ ЗАШТИТИ, СО- 
ЦИЈАЛНОЈ ЗАШТИТИ, ОСНОВНОМ ОБРАЗОВА- 
ЊУ, УСМЕРЕНОМ ОБРАЗОВАЊУ, ЗАПОШЉАВА- 

ЊУ И ИНФОРМИСАЊУ 

Члан 1. 

Радници и други радни људи и грађани удру- 
жени у Самоуправне интересне заједнице, културе, 
физичке културе, дечје заштите, социјанле заштите, 
основног образовања, усмереног образовања, запо- 
шљавања и информисања општине Кладово (у да- 
љем тексту: Заједнице) преко ОУР, МЗ и других 
самоуправних организација и заједница (у даљем 
тексту: Учесници Споразума) на начелним узајам- 
ности и солидарноети обезбеђују и уружују средства 
за задовољавање личих и заједничких потреба и 
интереса и социјалне сигурности у области деловања 
ових Заједница за 1985. годину из личних доходака 
и дохотка ОУР, као и из примања уживалаца пен- 
зије и инвалида рада и новчане накнаде која при- 
пада радницЈма за време привремене незапослено- 
сти и из других извора. 

Члан 3. 

Учесници Споразума су сагласни да се средства 
за задовољавање личних и заједничких потреба и 
интереса и социјалне сигурности из члана 2. овог 
споразума обезбеде удруживањем по стопама. до- 
приноса за: 

а) Културу: 

— допринос из личног дохотка радника 
у привреди и непредвидиви по стопи од 

— допринос из личног дохотка пољо- 
привредне делатности по стопи од 

— допринос из личног дохотка самостал- 
иог вршења занатсиих и других делатности 

б) Физичку културу: - 

— допринос из личног дохотка радника 
у привреди и непривреди по стопи од 

— допринос из личног дохотка пољо- 
привредне делатноти по стопи од 

0,80°/о 

0,19°/о 

1,ООв/о 

0,40% 

0,19% 

— доприно из личног дохотка од само- 
талног вршења занатских и других делат- 
ноти по стопи од 1,00% 

в) Дечју заштиту: 

— допринос из личног дохотка радника 
привреде и непривреде по стопи од 1,00% 

— доприно из личног дохотка пољо- 
привредне делатности по стопи од 0,60% 

— допринос из личног дохотка само- 
сталног вршења занатких и других при- 
вредних делатности, интелектуалних услу- 
га и других нвпривредних делатности по 
стопи од 2,65% 

— на примања уживалаца пензија и 
инвалида рада и новчане накнаде која 
припада раднику за време привремене не- 
запослености по стопи <зд 1,00% 

г) Додатак на децу: 
— допринос из личног дохотка радника 

непривреде по стопи од 
—- допринос из дохотка ОУР и других 

самоу* -двних организација и заједница 
које су обвезнице пореза из дохотка по 
стопи од 

— на примања уживалаца пензије и 
инвалида рада и новчане накнаде која при- 
пада раднику за време привремене незапо- 
слености по стопи 

1,00% 

1,00% 

1,00% 

д) Социјалну заштиту: 
— допринос из личног дбхотка рад^ика 

привреде и непривреде по стопи од 
— допринос из личног дохотка појбопри- 

вредне делатности по стопи од 
— допринос из личног дохотка од само- 

сталног вршења занатских и других при- 
вредних делатности, интелектуалних услу- 
га и д.ругих непривредних делатности по 
стопи од 

0,80% 

0,20% 

1,06% 

ђ) Основно образовање и васпитање: 
_допринос из личног дохотка радника 

привреде и непривреде по стопи од 
— допринос из личног дохотка радника 

од пољопривредне делатности по стопи од 
— допринос из личног дохотка радника 

~ од самосталног вршења занатских и других 
привредних делатности по стопи од 

— допринос из личног дохотка од ау- 
тороких права, патената и техничких уна- 
пређења по стопи од 

5,60% 

1,30% 

4,00% 

5,73% 

е) Усмерено образовање н васпитање: 
— допринос из дохотка организација 

удруженог рада и радних заједница које 
су обвезнице пореза из дохотка ООУР по 
ггопи од 

— допринос из личног дохотка радника 
у организациј ама удруженог рада и радних 
заједница које ниеу обвезнице пореза из 
дохотка ООУР по стопи од 

_допринос из личног дохотка радника 
занатских и другиХ привредних делатности 
по стопи од __ 

_ допринос из личног дохотка пољо- 
привредне делатности по стопи од 

— допринос из личног дохотка радника 
који самостално обављају занатске и при- 
вредне делатности који плаћазу порез у 
проценту од бруто прихода 

_ допринос из личног дохотка од ау- 
торских права 

— допринос из личног дохотка радника 
који самостално обављају занатске и ДРУ" 
ге привредне делћтности који плаћају 

3,30% 

3,60% 

4,00% 

0,75% 

3,00% 

4,50% 
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рез у годишњем паушалном износу гго 
стопи од 100% 

ж) Запошљавање: 
— из личног дохотка привреде и не- 

привреде по стопи од 0,40% 
_ из личног дохотка занатства по 

стопи од 0,40% 

з) Информисање: 
— допринос из личног дохотка привре- 

де и непривреде 0,50% 
— допринос из личног дохотка пољо- 

привреде по стопи од 0,19% 
— допринос од самосталног вршења 

занатских и других делатности 0,50% 

Основица за обезбеђивање и плаћање доприноса 
из претходних ставова овог члана је иста као и ос- 
новица за обрачунавање и плаћање пореза из лич- 
ног дохотка и дохотка ОУР и других самоуправ- 
них организација и заједница које су обвезнице по- 
реза из дохотка. 

Члан 5. 

Учесници Споразума су сагласни да у елучају 
пораста броја ученика основних школа, ученика и 
полазника основног образовања одраелих, броја 
деце обухваћених непоседном дечјом заштитом у 
организацијама дечје заштите, броја корисника со- 
цијалне запггите на подручју општине Кладово, да 
се сразмерно већи пораст потрошње може оства- 
рити у СИЗ дечје и социјалне заштите и основног 
образовања и васпитања. 

Члан 6. 

Средства из члана 3. овог опоразума обрачуна- 
вају се и уплаћују приликом исплате личних до- 
ходака и осталих примања уживалаца пензија и 
инвалида рада и новчане накнаде која припада 
раднику за време привремене незапослености, од- 
носно у роковима којима се плаћа порез из дохот- 
ка организација удруженог рада и других самоу- 
правних организација и за)едница обвезника по- 
реза из дохотка. 

Остала средства из члана 3. овог споразума 
обрачунава, наплаћује и уплаћује Управа друшт- 
вених прихода СО Кладово по протшсима који ва- 
же за утврђивање и наплату ггореза. 

Члан 7. 

Обавезује се и овлашћују Скупштине Зајед- 
ница да у току 1985. године врше усклађивање уд- 
ружених средстава са дозвољеном потрошњом и 
у том смиелу доносе одлуке о изменама обавеза 
ОУР и других самоуправних организација и за- 
једница. 

Члан 11. 

Овај Самоуправни споразум сматра се закљу- 
ченим када га уевоји већина радних организаци- 
ја, МЗ и других самоуправних организација и за- 
једница које чине већину радника и радних љу- 
ди и исти потпишу или доставе одлуке да оу га 
прихватили. 

Члан 12. 

Овај сам:оуправни опоразум ступа на снагу осмог 
дана од дана објављивања његових Извода у 
„СлуЖбеном гласнику СР Србије“, а примењива- 
ће се од 1. јануара 1985. године. 

Члан 13. 
Извод из Самоуправног споразума објавити у 

„Службеном гласнику СР Србије". 

СКУПШТИНЕ САМОУПРАВНИХ ИНТЕРЕСНИХ 
ЗАЈЕДНИЦА: 

За СИЗ културе, 
Председник Скупштине, 
Мирко Николић, с. р. 

За СИЗ физичке културе, 
Председник Скугшггине, 
Вишеслав Малетић, с. р. 

За СИЗ дечје заштите, 
Председник Скупштине, 
Владислав Анђелић, с. р. 

За СИЗ социјалне заштите, 
Председник Скушитине, 
Љубомир Бондеровић, с. р. 

За СИЗ основног образовања, 
Председник Скупштине, 
Драгап Глигоријевић, с. р. 

За СИЗ запошљавања, 
Председник Скупштине, 
Илија Поповић, с. р. 

За СИЗ усмереног образовања, 
Председник Скупштине, 
Добрица Милојевић, с. р. 

За СИЗ информисања, 
Председник Скупштине, 

Радомир Станисављевић, с. р. 

ЛАЈКОВАЦ 

На основу члана 17. Закона о здравственој 
заштити („Сл. гласник СРС“ бр. 30/79, 59/82, 18/83 и 
22/84) и члана 121. Самоуправног споразума о осни- 
вању Самоуправне интересне за.једнице здравствене’ 
заштите Лајковац, 

Радници и други радни људи организовани у 
основну и друге организације удруженог рада, рад- 
не заједнице, месне заједнице и друге самоуправне 
организације и заједнице, заједно са радницима у 
здравственим организацијама закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА САМОУПРАВНОГ 
СПОРАЗУМА О ОСНИВАЊУ САМОУПРАВНЕ 
ИНТЕРЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ ЗДРАВСТВЕНЕ ЗА- 

ШТИТЕ ОПШТИНЕ ЛАЈКОВАЦ 

I. ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 

У члану 11. став 1. Самоуправног споразума в 
оснивању Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите брише се алинеја 5. 

Члан 2. 

Члан 12. се брише. 

Члац 3. 

Члан 16. мења се и гласи: 
„У Општинској заједници радници и другаг 

радни људи и радници у здравственим организаци- 
јама равноправно и заједнички: утврђују политику 



Број 51 — Страна 2509 
30. децембар 1984. 

СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС 

вдравствене делатности и одлучују о обављању тих 
једнице, 

_ утврђују и задовољавају личне и заједничке 
потребе и интересе у области здравствене заштите 
и обезбеђују средства за задовољавање тих потреба 
и интереса, 

_ планирају развој основне и фармацеутске 
здравствене делатности и одлучују о обављању тих 
делатности, 

_ утврђују самоуправно договорену накнаду 
(цену услуге) за слободну размену рада са здрав- 
ственим организацијама које обављају основну и 
фармацеутску здравствену делатност, 

— врше слободну размену рада у оквиру н 
преко општинске заједнице, 

_ удрулгују средства за обављаше здравствене 
делатности и обезбеђују услове за проширење ма- 
теријалне основе рада здравствених организација 
које обављају основну и фармацеутску здравствену 
делатност, 

— остварују заједничке интересе у области на- 
родне одбране и друштвене самозаштите и у том 
циљу доносе планове и програме, предузимају од- 
говарајуће мре и обезбеђују друге услове за оспо- 
собљавање здравствених организација за рад у 
ванредним условима (елементарне иесреће, ратне 
околности и сл.), 

— обезбеђују услове за организовање и рад 
основних заједница и јединица за остваривање од- 
ређених заједничких потреба и инТереса. 

— обезбеђују услове за заштиту и унапређење 
животне и радне средине, 

— остварују и друге заједничке потребе и ин- 
тересе утврђене овим споразумом, другим самоу- 
правним споразумима и самоуправним општим ак- 
гима општинске заједнице." 

Члан 4. 
Члан 17. мења се и гласи: 

„У Општинској заједници радници и други 
радни људи, као корисници здравствене зјштите, 
на основама узајамности и солттдарности, на начин 
и под условима предвиђеним овим споразумом и 
другим самоуправним општим актима: 

— удружују ередства за задовољавање личних 
и заједничких потреба и интереса у области 
здравствене заштите у општинској заједници одлу- 
чују о тим средствима и контролишу њихову упо- 
требу, 

—- имају право на обезбеђење хсвалититне и 
ефикасне здравствене заштите засноване на соци- 
јалистичким и етичким нормама, 

— обезбеђују услове за остваривање своје соци- 
јалне сигурности, путем материјалног обезбеђења за 
време одсутности са посла због болести, трудноће и 
порођаја и за остваривање других права у области 
здравствене заштите, 

— обезбеђују средства и друге услове за потпу- 
ну здравствену заштиту грађана који то право не 
остварују на основу рада или по неком другом 
основу (привремено незапослени радни људи, мате- 
ријално необезбеђени и неспособни за рад грађани 
и ДР-). 

— остварују друге заједничке потребе утврђене 
овим Споразумом и друпхм самоуправним општим 
актима. 

Члан 6. 
Бришу се чланови 23, 24. и 25. 

Члан 7. 
Члан 31. мења се и гласи: 
„Права у области здравствене заштите утврђена 

самоуправним општим актима Регионалне заједнице 
остварују се на начин предвиђен самоуправним 
општим актима Републичке заједнице". 

Члан 8. 
У члану 32. став 1. бришу се речи: 

„утврђених овим споразумом и другим општим ак- 
тима општинске заједнице“. 

Члан 9. 
Став 1. члана 33. мења се и гласи: 

„У поступку оцене радне способности раднику ее 
може одредити да ради одређено време са скраће- 
ним радним временом у трајању од 4 часа дневно 
најмање, на одговарајућим пословима и радним за- 
дацима, с тим да рад са скраћеним радним време- 
ном може трајати најдуже једну годину". 

Члан 10. 
У члану 45. став 1. тачка 1. речи „план развоја 

здравствене заштите" замењује се речима ,Д1лан 
општинске заједнице". 

Члан 11. 
У члану 45. став 1. тачка 11. мења се и гласи: 
„Доноси одлуку о висини допрлноса за здрав- 

ствену заштиту радника и друхлхх радних људи И 
грађана у складу са самоуправним споразумом о 
основама плана". 

Члан 12. 
У члану 45. став 1. тачка 12. брише се. 

Члан 13. 
У члану 53. после стаеа 4. додаје се нови став 

који гласи: 
„Радом радне заједнице руководи рукооводилац 

радне заједнице." 

Члан 14. 
Чланови 54. 55. и 56. бришу се. 

Члан 15. 
Члан 69. став 1. и 2Јиењају се и гласе: 
„Општинска заједница здравствене заштите и 

здравствене организације доносе: средњорочне и 
дугорочне планове и програм остваривања средњо- 
рочног плана општинске заједнице за сваку кален- 
дарску годину". 

„Планови Општинске заједнице доносе се на 
основу Самоуправног споразума о Основама плана". 

После става 4. додаје се нови став који гласи. 
„Самоуправни споразум о основама плана са- 

држи основе и мерила за обезбеђење као начин и 
рокове уплате средстава за здравствену заштиту 
радних људи и грађана". 

Члан 16. 
У члаиу 70. став 1. брипхе се реч „развоја". 

Члан 5. 
Члан 20. мења се и гласи: 
„Радници и други радни људи преко општинске 

заједнице са радницима и другим радним људима у 
другим општинским заједницама остварују зајед- 
ничке потребе и интересе у Регионалној и Репу- 
бличкој заједнини сагласно самоуправним споразу- 
мима о оснивању и статутима Решоналне и Репу- 
бличке заједнице". 

Члан 17. 
У члану 71. став 1. брише се реч „развој а“. 

Члан 18. 

Члан 73. мења се и гласи: „„„„„„ 
Средства за здравствену заштиту радника, 

цних људи грађана обезбеђују самоуправним с„о. 
зумом о основама плана Општинске заЈеднице. 
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Самоупрааним споразумом из става 1. овог чла- 
на утврђују се основе и мерила за обезбеђивање 
као и начин и рокови уплате средстава за здрав- 
ствену заштиту. 

Самоуправним споразумом општинске заједнице 
и одговарајуће самоуправне интересне заједнице 
пензијског и инвалидског осигурања односно само- 
управне интереоде заједнице за запошљавагве У- 
тврђују се средства која ове заједнице обезбеђују 
за здравствену заштиту уживалаца пензија односно 
привремено незапослених радника." 

Члан 19. 

Члан 74. меша се и гласи: 
„Висина доприноса за здравствену заштиту 

утврђује Општинска заједница у складу са основа- 
ма и мерилима из става 1. претходног члана и 
годипш>ег изјашњаваша радника, у смислу члана 
113. Закона о удруженом раду, по претходном при- 
бављеном мишљењу Скупштине општине. 

Одлука о висини доприноса може бити донета 
и објазљена пре почетка календарске године у ко- 
јој почиње њена примена. 

Ако одлука из става 2. овог члана не буде 
донета до тог рока, допринос ће се плаћати у 
висини утврђеној одлуком која је важила у прет- 
ходном раздобљу". 

Члана 20. 

Члана 75. мења се и гласи: 
„Из дохотка организације удруженог рада обез- 

беђују се и удружују средсгва за здравствену 
заштиту и оствариЕање‘ других права, за случај 
несреће на послу и професионалних обољења, на 
накнаду личног дохотка за случај трудноће, поро- 
ђаја и неге детета, и део средстава за уједначавање 
услова за остваривање обавезних видова здрав- 
ствене заштите и за проширење материјалне основе 
рада здравствених организација. 

Самоуправне организације и заједнице које не 
остварују доходак обезбеђују средства за намене из 
става 1. овог члана из личног дохотка. 

Средства за намену из става 1. овог члана 
обезбеђују и радни људи из својих средстава“. 

Члан 21. 

Члан 76. мења се и гласи: ј 
„Обезбеђење и удруживање средстава из дохот- 

ка, личног дохотка и других извора ближе се регу- 
лише статутом и другим општим актима Општинске 
заједнице". 

Члан 22. 

Бришу се чланови 77, 78. и 79. 

Члан 23. 

„Члан 88. мења се и гласи: 

„Полазна основа и оеновни акт за утврђивање 
евих елемената за задовољавање заједничких по- 
треба и интереса у односима слободне размене рада 
између корисника и давалаца услуга су самоуправ- 
но-усаглашени планови Општинске, Решоналне и 
Републичке заједнице". 

Члан 24. 

Члан 90. мења се и гласи: 

„У складу са Самоуправним споразумом о у- 
склађивању основа и мерила за слободну размену 

рада који закључују општинске заједнице и Регио- 
нална заједнца и заједничким основама и мари- 
лима за стицање дохотка утврђеним Самоуправним 
споразумом за стицање дохотка слободном разме- 
ном рада закљученим у Републици, корисници и 
даваоци услуга у Општинској заједници, преко 
Општинске заједнице и одговарајућа здравствена 
организација која обавља основну и фармацеутску 
здравствену делатност закључују сваке године ста- 
тутом и Споразумом о слободној размени рада. 

Споразум из става 1. овог члана садржи наро- 
чито“ 

X. Обим и квалитет здравствених услуга које ће 
радници здравствене организације пружити кори- 
сницима као и организацију пружања здравствене 
заштите. 

2. Цену за вршење појединачних услуга или 
накнаду за извршење програма услуга или накнаду 
за обављање делатности, као и начин обрачунавања 
и исплату накнаде. 

3. Критеријуме и начин вредновања посебних 
резултата у спровођењу здравствене заштите и по- 
јединих мера и акција, као и начин стимулисања 
рационалног трошења средстава за здравствену 
заштиту. 

4. Начин вршења контроле рада и извршења 
обавеза здравствене организације. 

5. Одговорност за штету причињену не изврша- 
вањем, неправилним или неблаговременим изврша- 
вањем обавеза из споразума. 

6. Начин решавања спорних питања у вези са 
не извршавањем споразума. 

7. Време за које се споразум закључује, рокове 
за извршење појединих обавеза, као и друга међу- 
соона права и обавезе у вези са применом споразу- 
ма. 

Споразум из става 1. овог члана закључује се 
по правилу до 31. децембра за наредну годину, а 
најкасније до 31. марта у години за коју се спора- 
зум закључује, с тим што се у том случају до 
његовог потписивања примењују цене односно нак- 
наде из претходне године". 

Члан 25. 

Члан 91. мења се и гласи; 

„Споразум који Општинска заједница закључи 
еа здравственом организацијом на њеном подручју 
важи у погледу утврђених накнада за ове корисни- 
ке здравствених услуга те организације". 

Члан 26. 

Бришу се чланови од 92. до 94. 

Члан 27. 

Овај самоуправни споразум сматра се усвојеним 
када га потпишу учесници у споразумевању а при- 
мењиваће ое осмог дана од дана објављивања у 
•„Службеног гласнику СРС“. 

Број 658 
У Лајковцу, 10. децембра 1984. године 

Скупштина Самоуправне интересие заједнице 
здравствене заштите Општине Лајковац 

Председник, 
Михаило Миловановић, с. р. 
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На основу члана 51. став 2. и члан 126. ст. 1. и 2. 
Устава СР Србије, чл. 610. и 612. Закона о удруже- 
ном раду И члана 45. Самоуправног сноразума о осни- 
вању Самоуправне интересне заједнице здравствене 
заштите Општине ЛајковаЦ| 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштитге Општине Лајковац, на седни- 
ци одржаној 10. децембра 1984. године, донела је 

ОДЛУКУ 

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА СТАТУТА САМО- 
УПРАВНЕ ИНТЕРЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ ЗДРАБСТВЕ- 

НЕ ЗАШТИТЕ ОПШТИНЕ ЛАЈКОВАЦ 

Члан 1. 
У члану 4. став 1. у трећем реду Статута Самоу- 

правне интересне заједнице здравствене заштите 
Ошптине Лајковац бришу се речи: „Као и права у 
области здравствене заштите". 

Члан 2. 
Члан .54. меша се и гласи: „Скупштина Оп- 

штинске заједнице у равноправном делокругу оба 
већа: 

1. Покреће иницијативу за закључивање само- 
управног споразума о основама плана Општинске 
заједнице. 

2. Утврђује политику развоја здравстве заштите 
и доноси план Општинске заједнице. 

3. Доноси статут и друга самоуправна општа 
акта којима се ближе утврђује остваривање зајед- 
ничких интереса, самоуправних права и дужности 
радних људи. 

4. Учествује, сагласно самоуправном споразуму 
о оснивцњу Регионалне самоуправне интересне за- 
једнице здравствене заштите и сагласно статуту, у 
доношењу самоуправних општих аката од интереса 
за све радне људе на подручју Међуопштинске Реги- 
оналне заједнице, путем самоуправног споразуме- 
вања, договарања и других облика заједничког од- 
лучивања о заједничким интересима у Регионал- 
ној заједници. 

5. Доноси одлуку о висини доприноса за здрав. 
заштлту радника и других радних људи и закљу- 
чује самоуправне споразуме о обезбеђивању сред- 
става за здрав. заштиту уживалаца пензија и_ при- 
времено незапослених радника са одговарајућим 
СИЗ-ма. 

6. Стара се о обезбеђивању услова за остварива- 
ње принципа слободне размене рада у Општинској 
заједиици и споразумно са скупштинама других 
општинских заједница, у оквиру Регионалне зајед- 
нице, усклађује основе и мерила за стицање дохот- 
ка здравствених организација за слободном разме- 
ном рада, 

V. Стара се о рационалном, економичном и на- 
менском коришћењу средстава за задовољавање за- 
једничких потреба у области здравствене заштите. 

8. Доноси финансијски план у складу са пла- 
ном развоја здравствене заштите и усваја завршни 
рачун, 

9. Утврђује нацрте општих аката о кодима се 
води јавна расправа и предлоге општих аката о 
којима се у складу са одредбама самоуправнрг спо- 
разума и овог статута, одлучује личним изјашња- 
вањем радних људи и грађана, 

10. Доноси одлуке о оснивању здрав. организа- 
ција, о изградњи, реконструкцији и опремању обје- 
ката здравствене заштите, у складу са плановима 
развоја здр. заштите У ошнтинској Заједници, 

11. Даје сагласност о друштвено економској о- 
правданости оснивања изградње новог дела 
здравств. организације, или проширење здрав ор- 
ган. као и претходну сагласност за промену делат- 
ности здраветвене орган.- у складу са Законом. 

, 12. Предузима мере за унапређење организац. 
здрав. службе на подручју општинске заједнице., 

13. Стара се о остваривању здрав. заштите у 
општинској заједници и о извршавању обавеза 
здрав. организација које спроводе здравс. заштиту 
у општинској заједници. 

14. ДонОси план и друга самоуправна ошпта 
акта у области наро^не одбране и друштвене сашо- 
запггите у складу са законом и другим прописима. 

15. Закључује друштвене договоре и самоуправ- 
не споразме. 

16. Врши и друге послове утврђене Самоуправ- 
ним епоразумом, статутом и другим самоуправним 
општим актом. 

Члан 3. 
Члан 100. став 1. мења се и гласи: 
„Секретар скупштине може бити истовремено и 

руководилац Радне заједнице". 

Члан 4. 
У члану 118. етав 1. брише се алинеја 7. 

Члан 5. 
Члан 131. мења се и гласи: 
„Средства за здравствену заштиту радника, рад- 

них људи и грађана обезбеђују се самоуправним 
споразумом о основама плана Општинске заједнице. 

Самоуправним споразумом из става 1. овог чла- 
на утврђују се основи и мерила за обезбеђивање, 
као и начин и рокови уплате средстава за здрав- 
ствену заштиту. 

Самоуправним споразумом Општинска заједни- 
ца и одговарајуће самоуправне интересне заједншде 
пензијског и инвалидског осигурања, односно СИЗ 
запошљавања, утврђују се средства која обе зајед- 
нице обезбеђују за здравствену заштиту уживалаца 
пензија, односно привремено незапослених радни- 
ка“. 

Члан 6. 
Члан 132. мења се и гласи: 
„Висину доприноса за здравствену заштиту 

утврђују Општинске заједнице у складу са основа- 
ма и мерилима из става 1. претходног члана и 
годишњег изјашњавања радника у смислу чл. 113. 
Закона о удруженом раду, по претходно прибавље- 
ном мишљењу скупштине ошптине. 

Одлука о висини доприноса мора бити донега и 
објављена пре почетка календарске године у којоз 
почиње њена примена. 

Ако одлука из става 2. овог члана не буде 
донета до тот рока, допринос ће се платити У 
висини утврђеној одлуком која зе важила у прет- 

Члан 7. 
Члан 113. мења се и гласи: 
Из дохотка организације удруженог рада обе- 

збеђују се и удружују средства за здравствену 
заштиту “ остваривање других права у случазу 
несреће на послу и професионалних болести, за 
наккаду личног дохотка за случај трудноће, поро- 
ђа^ и ие?Гдетета, и део средстава за удедначавање 
Глова за остваривање обавезних видова здрав- 
ствене заштите и за пружање материјалне основе 
рада здравствених организација. 

Члан 8. 

Чу”с™”Гг™“.»".ри.».а уавр.ав« Т 

н одговараЈућа друвггв.на оргавиаациЈа 
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која обавља основну и фармацеутску здравствену 
делатност закључују сваке године, самоуправни 
споразум о слободној размени рада. 

Самоуправни споразум из става 1. овог члана 
садржи нарочито: 

1. Обим и квалитет здравствених услуга које ће 
радниод здравствене организсЈције пружити кори- 
сницима као и организацију пружања здравствеие 
заштите, 

2. Цену за вршење појединачних услуга или 
накнаду за извршење програма услуга или накнаду 
за обављање делатности, као и на обрачунавању и 
исплату накнаде, 

3. Критеријуме и начин вредноваша посебних 
резултата у спровођен-.у здравствене заштите и по- 
јединих мера и акција, као и начин стимулисања 
рационалног трошења средстава за здравствену 
заштиту. 

4. Начин вршења контроле рада и извршавања 
обавеза здравствене организације, 

5. Одговорност за штету причињену неизврша- 
вањем, неправилним или неблаговременим изврша- 
вањем обавеза из споразума, 

6. Начин решавања спорнмх питања у вези са 
неизвршавањем споразума, 

7. Време за које се споразум закључује, рокове 
за извршавање појединих обавеза, као и друга ме- 
ђусобна права и обавезе У вези са применом Спора- 
зума. 

Споразум из става 1. овог члана закључује се 
по правилу до 31. децембра за наредну годину, а 
најкасније до 31. марта у години за коју се закљу- 
чује. с тим што се у том случају до његовог потпи- 
сивање примењују цене, одноено накнаде из прет- 
ходне године.“ 

Члан 9. 
Ова одлука сматра се усвојеном када на њу да 

сагласност Скуппггине општине Лајковац. 

Члан 10. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном гласнику СР Србије". 

Број 658 
У Лајковцу, 10. децембра 1984. године 

Скушитииа Самоуправне интересне заједнице 
вдравствене заштите Ошптине Лајковац 

Председник, 
Михаило Миловановић, СЈр. 

ЛОЗНИЦА 

На основу члана 58. Закона о здравственој 
заштити („Служени гласник СРС“, бр. 30/79, 59/82, 
18/83 и 22/84), и члана 252. Статута Општине Ло- 
зница („Службени лист Општине Лозница", бр. 3/74 
и 10/78), 

Скупштина општине Лозаица на равноправним 
седницама Већа удружног рада и Већа меених за- 
једница од 18 децембра 1984. гбдине, донела је 

ОДЛУКУ 

О ОБЕЗБЕЂИВАШУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТА- 
ВА ЗА ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ 

Члан 1. 
До закључивања Самоуправног споразума о 

обезбеђивању и удруживању средстава за задово- 
љавање личних и заједничких потреба и интереса 
у области здравствене заштите, радници и други 
радни људи и грађани у организацијама удруженог 
рада, радним заједницама, месним заједницама и 

другим облицима удруживања рада и средстава — 
на основама узајамности и солидарноети, обезбеђују 
и удружују средства у Општинску самоуправну 
интересиу заједницу здравствене заштите Лозница 
за задовољавање потреба за здравственом заштитом 
сагласно одредбама ове одлуке. 

Члан 2. 

Обезбеђење и удруживање средстава за 
здравствену заштиту и материјални развој здрав- 
ства, врше на. следећи начин: 

1) Организације удруженог рада и друге само- 
управне организације и заједнице које су обвезни- 
ци пореза на доходак плаћају допринос за здрав- 
ствену заштиту из дохотка по стопи од 3,50%, од 
чега за материјални развој 0,38%; 

2) Радници у организацијама удруженог рада и 
другим организацијама које плаћају порез из до- 
хотка, плаћају доприное из личног дохотка по сто- 
пи од 6,60%, од чега 0^5% за здравствену заштиту 
неосигураних лица; 

3) Радници у организацијама удруженог рада, 
радним заједницама и другим самоуправним орга- 
низацијама и заједницама које нису обвезници по- 
реза на доходак, плаћају додринос за здравствену 
заштити из личних доходака по стопи од 9,75%, од 
чега за материјални развој је 0,20% и 0,25 за 
здравствену заштиту неосигураних лица; 

4) Удружени земљорадници плаћају допринос 
за здравствену заштиту по стопи 7,05%, на ос- 
новицу коју чини просечни лични доходак утврђен 
у привреди огаптине прерачунат на бруто износ: 

5) Радни љ.уди који се баве земљорадњом као 
једним и главним занимањем и земљорадници који 
земљу дају у закуп, плаћају допринос за здрав- 
ствену заштиту из личног дохотка од пољопри- 
вредне делатности у %исини од 20,25% на ката- 
старски приход, а од тога за материјални раз- 
вој 0,20%. 

Поред овога, ови обвезници плаћају још и по 
1.500.00 динара по члану домаћинства. 

6) Земљорадничке задруге и друге оргаодзације 
које повремено запошљавају земљораднике за из- 
вршавање појединих послова, обрачунавају и пла- 
ћају допринос за здравствену заштиту у висини од 
10%, од исплаћене бруто зараде земЈМ>радницима. 

7) Организације удруженог рада и радне за- 
једнице, као и други облици удруживања рада и 
средстава који ангажују раднике за обављање 
привремених или повремених послова обрачунавају 
и плаћају допринос за здравствену заштиту по сто- 
пи од 4% на остварену бруто зараду радника у 
корист дела средстава намењених за финансирање 
права на здравствену заштиту на име права за 
повреде на раду и професионална обољења. 
Омладинске задруге плаћају допринос за 

здравствену заштиту за случај несреће на послу и 
професионалне болести за чланове задруте по сто- 
пи 1%, на остварену бруто зараду. 

8) За раднике на неплаћеном одсуству (одсуства 
без накнаде личног дрхотка), средства за здрав- 
ствену заштиту плаћа ООУР у којој је радник уд- 
ружпо рад у висини предвиђеној у тачки 1. 2. и 3, 
овог члана. 

Као основица за обрачун ових ередстава узима 
се лични доходак остварен у месецу који петходи 
коришћењу одсуства. 

9) Организације удружепог рада, радне зајед- 
нице и други облици удруживања рада и средстава 
за раднике у удруженом раду који раде са радним 
временом краћим од половине пуног радног време- 
на обрачунавају и плаћају средства за здрав- 
ствену заштиту по стопи од 6% на исплаћен лични 
доходак, прерачунат у бруто износу. 

10) Организације удруженог рада, радне зајед- 
нице и други облици удрухшвања рада и средстава 
које упућују раднике у иностранство на привреме- 
ни рад, односно стручно усавршавање, допринос за 
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здравствену заштиту плаћају по стопи од 9,75% на 
просечан лични доходак из • предходне године уве 
ћан за 45%; 

11) За лица упућена из радног односа на ре- 
довно и ванредно школоваље, струЧно усавршава- 
ше пост-дипломске студије којима организација 
удруженог рада, радне заједнице и друге организа- 
ције и заједнице обезбеђују стипендиЈу, или за 
стипендисте „Титовог фонда“ уплату и обранун 
доприноса врше организације у висини 7,50°,о од 
исплаћене стипендије. 

12) За ученике и студенте на обавезној пракси 
код организација удруженог рада и радних за:ед- 
ница средстаЉ за здравствену заштиту обрачунава- 
ју и плаћају оне организације које су их упутиле 
на праксу у висини од 70. — динара месечно. 

13) За произвођаче предмета домаће радиности, 
. средства за здравствену заштиту обезбеђује ортани- 
зацеде удруженог рада домаће радиности у виси- 
ни 9,48%. 

Основица за обрачун оаог доприноса износи 
најмање 70% зајемченог личног дохотка на те- 
риторији општине прерачунат на бруто изиос. 

Ако лица која су удружила рад са организа- 
цијама удруженог рада за производњу предмета 
домаће радиности не израде количину производа 
која би одговарала пуном радном времену за та 
лица се уплаћује само допринос за случај повреде 
на раду и професионалних обољен.а у висини од 
6°/» од остварене бруто зараде, с тим да имају право 
на здравствену заштиту, само на овај вид заштите. 

14) Лица на'добровољној пракси када је зако- 
ном утврђена обавеза праксе, а не остварују лични 
доходак (волонтери) ако раде са пуним радним 
временом допринос за здравствену заштиту обрачу- 
нава и уплаћује организација удруженог рада, код 
које обавља праксу по стопи од 8,57% на основицу 
зајемченог личног дохотка прерачунатог за бруто 
износ. 

Члан 3. 

, Обрачун и уплату доприноса за зравствену 
заштиту из члана 2. став 1. тач. 1, 2, 3, 6, 7, 8, 9, 10, 
11. и 14. врше организације удруженог рада, радне 
зајееднице и Дјруге организације и заједнице прили- 
ком уплате личних доходака, а из дохотка у роко- 
вима у којима се врши плаћање пореза на доходак, 
а из тачке 4. и 7. алИнеја 2. истог члана, уплата се 
врши тромесечно. 

Обрачун и наплату доприноса и изнбса по чла- 
ну домаћинства из тачке 5. члана 2. врши Служба 
друштвених прихода. 

Уплату доприноса из члана 2. тачка 12. врши 
организација удруженог рада која је извршила 
упућивање на практични рад, и то тромесечно. 

■ Уплату доприноса из члана 2. тачка 13. врши 
организација удруженог рада домаће радиности 
тромесечно. 

БГлан 4. 

У погледу обрачунавања и наплате доприноса 
за здравствену заштиту, јемства, камате, казнених 
мера, правних средстава, сходно се примењују од- 
говарајуће одредбе прописа о утврђивању и напла- 
ти пореза грађана, односно прописа о опорезиваљу 
организација удруженог рада. 

Члан 5. 

Средетва остварена по чл. 2. и 3. ове одлутсе, 
кориетиће се за следеће намене: 

1) За здравствену заштиту која се остварујз у 
здравственим организацијама на подручју и ван 
подручја заједнице, и то: 

— обавезни видови здравствене заштите ста- 
новништва, и 

— остали видови здравствене заштите. 

2) За накнаде личног дохотка у случају при- 
времене спречености за рад и друге новчане накна- 
де и помоћн. 

_ 3) Проширење материјалне осиове рада 
здравствех организација и друге потребе у циљу 
унапређења здравствене заштите. 

4) Остваривање заједничких потреба и интереса 
у области здравствене заштите у регионалној и 
Републичкој заједници и 

б) Друга права и потребе у области коришћења 
здравствене заштите. 

Члан 6. 

Ако је организација удруженог рада запала у 
тешкоће па не може да извршава обавезе према 
заједници које се подмирују из дохотка. може под- 
нети захтев Скупштини заједнице да предузме ме- 
ре, којима се остварују услови за отклањање уз- 
рока због којих основна организација није у мо- 
гућисгсти да извршава своје обавезе. 

Скупштина заједнице и основна организаци:'а 
удруженог рада могу се споразумети: 

— да се основна организација у потпуности 
ослободи плаћања утврђених обавеза из дохотка, 

— да се утврди нижи изное обавезе из дохотка, 
— да се одложи извршавање утврђених обавеза 

из дохотка, 
да се предвиде друш повољнији услови за 

извршавање обавеза док тра:'у те околности. 

Приликом одлучивања по захтезу основне ор- 
ганизациЈ'е удруженог рада, Скупштина ће водити 
рачуна: да битније не наруши реализацију усвојс- 
ног програма здравствене заштите у Општинској, 
Регионалној и Републичкој заједници. 

Члан 7. 

Ова одлука се примењује на све обезнике уп- 
лате доприноса по чл. 2. и 3. ове одлуке, до потпи- 
сивања Самоуправног споразума о обезбеђивању и 
удруживању средстава за здравствену заштиту у 
Општинској самоуправној интрееној заједници 
здравствене заштите Лозница. 

Изузетно од одредбе става 1. овог члана, рб- 
везници уплате ередстава који не потхшшу Самоу- 
цравни опоразум о обебеђивању и удруживању 
ср.едстава за здравствену запггиту, обрачун, уплату 
и наплату средстава вршиће по одредбама ове 
одлуке. ** 

Члан 8. 

Ова одлука ступа на снагу наредног дана од 
дана доношења а примињиваће се од 1. јануара 
1985. године.' 

Број 06-34/84 
У Лозници, 18 децембра 1984. годике 

Скутхштина општине Лозница 

Председник 
Већа меоних заједница, Председник Скушптине, 
Миодраг Лукнћ, с. р. Петар Бојић, с. р. 

Председник 
Већа удруженог рада 

Живорад Новаковић, с р. 
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МАЛО ЦРНИЋЕ 

На основу члана 33. Закона о изменама и до- 
пунама Закона о запошљаван»у („Сл. гласник СРС", 
број 7/82), члана 18. Закона о изјашшавању рад- 
ника о обавезама за задовољење заједничких и 
општих друштвених потреба („Сл. гласник СРС", 
број 45/80), члана 45. став 1. и члана 83. Самоуправ- 
ног споразума о оснивању Самоуправне интересне 
заједнице запошљавања Општине .Мало Црниће, 

Скупштина СИЗ запошљавања Ошптине Мало 
Црниће, на седници од 25. јануара 1984. године, 
донелаје 

О Д Л У К У 

заједнице које су обвезници обрачунавања и пла- 
Кања пореза из дохотка (организације и заједнице 
из члана 5. под а Самоуправног споразума о удру- 
живању и уплати доприноса за 1984. годину); 

б) организације удруженог рада, друге орга- 
низације и радне заједнице које нису обавезници 
плаћања пореза из дохотка (организације и зајед- 
нице из члана 5. под б. Самоуправног споразума о 
удруживању и плаћању доприноса за 1984 го- 
дину). 

Члан 2. 

Ова одлука ступа на снагу даном доношења 
а примењиваће се од 1. до 31. децембра 1984. го- 
дине. 

О УТВРЂИВАЊУ СТОПЕ ДОПРИНОСА ЗА ЗА- 
ПОШЉАВАЊЕ 

Члан 1. 

Ради обезбеђења услова за задовољаваше за- 
једничких потреба и интереса у области запошља- 
вања, утврђује се стопа доприноса за запопхљава- 
ње у виоини од 0,50% из личног дохотка радника 
из радног односа. 

Члан .2. 

Допринос за запошљавање обрачунавају и ис- 
плаћују Самоуправној интересној заједници запо- 
шљавања Општине Мало Црниће основне органи- 
зације удруженог рада, радае заједнице и друге 
органиоације и заједнице, као и радни људи који 
самостално обављају делатност личним радом, сред- 
ствима у својини грађана за раднике који су за- 

'послени код њих на тернторији општине Мало 
Црниће. 

Број 171/1 
У Новој Вароши, 27. новембра 1984. године 

Извршни одбор Скупштине СИЗ дечје заштите 
Нова Варош 

Председник, 
Видосава Лапчепић, с. р. 

<ОСЕЧИНА 

ЧВВ г, кат о Јсхава ороије, чл. 
587' °ако11а ° УДРУженом раду и члана 8. 

самоуправног споразум о основању Самоуправне 
интересие заједнице дечје заштите у општини Осе- 
чина. 

Радници и друш радни људи у основним орга- 
низацијама удруженог рада, месним заједницама и 

: ДРУгим облицима самоуправног удруживања, за- 
кључуЈу 

Члан 3. САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од О ИЗМЕНАМА САМОУПРАВНОГ СПОРАЗУМА О 

дана објавлдгаања у „Службеном гласнику СР Ср- ОБЕЗБЕЂИВАЊУ ,И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 
бије'\ а примењтгааће се од 1. јануара 1985. године. ЗА ДЕЧЈУ ЗАШТИТУ 

Врој 1300/1 
У Малом Црнићу, 25. децембра 1984. године 

Председник Скушнтине, 
Светислав Милановић, с. р. 

НОЦА ВАРОП1 

Извршни одбор Скупштине СИЗ дечЈ'е заш- 
тите Нова Варош на седници одржаној 27. но- 
вембра 1984. године донео је 

ОДЛУКУ 

О ОСЛОБАЂАЊУ ОБРАЧУНАВАЊА И УПЛАТЕ 
ДОПРИНОСА ИЗ ДОХОТКА И ЛИЧНИХ ДОХО- 

ДАКА 

Члан 1. 

ОслобађаЈ'у се од обрачунавања и уплате до- 
приноса из доходака и личних доходака за непо- 
средну дечју заштиту и дечЈ'е додатке за месец де- 
цембар 1984. године: 

а) организациЈ'е удруженог рада из привреде, 
друштвених делатности и друге организације и 

Члан 1. 

У Самоуправном споразуму о обезбеђивању и 
удруживању средстава за задовољавање личних и 
заједничких потреба и интереса у области дечје 
заштите Отнтине Осечина („Службени гласник 
СгС , бр. 18/82, 12/83, 5/84 и 32/84), у члану 7. врше 
се следеће измене: 

— у тачки 3. проценат: „3,00“ замењује се про- 
центом: „3,73"; 

— у тачки 4. проценат: „1,50" замењује се про- 
центом: „0,50“. 

Члан 2. 

Измене Самоуправног споразума сматраЈ'у се 
закљученим кад их усвоје и потпишу ООУР, месие 
заЈ'еднице, радне заЈ'еднице и друге организације и 
заједнице, а примешиваће се од 1. јануара 1985. 
године. 

Измене Споразума објавити у „Службеном 
гласнику СРС“. 

Број 060-724/84 
У Осечини, 20. децембра 1984. године 
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На основу члана 107. Закона о социјалној за- 
штитл („Службени гласник СРС“, бр. 48/74 и 30/79) 
и члана 4. став 2. алинеја 3. и члана 44. Самоу- 
правног споразума ° оснивању Самоуправне инте- 
ресне заједнице социјалне заштите Општине Осе- 
чина, 

Радници и други радни људи у основним орга- 
низацијама удруженог рада, месних заједница и 
друшм облицима удруживања, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ИЗМЕНАМА САМОУПРАВНОГ СПОРАЗУМА О 
ОБЕЗБЕЂИВАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 

ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ 

Члан 1. 

У Самоуправном споразуму о обезбеђивању и 
удруживању средстава за задовољавање личних и 
заједничких потреба и интереса у области социјал- 
не заштите у Самоуправној интересној заједници 
социјалне запггите Општине Осечина („Службени 
гласник СРС“, бр. 18/82, 12/83, 5/84 и 32/84), у 
члану 7. врше се следеће измене: 

— у тачки 3. проценат: „1,06“ замењује се про- 
центом: „1,32“; 

— у тачки 4. проценат: „2,20“ замењује се про- 
центом: „0,70“. 

Члан 2. 
Измене Самоуправног споразума сматрају се 

закљученим кад их усвоје и потпишу ООУР, месне 
заједнице, радне заједнице и друге организације и 
заједнице, а примењиваће се од 1. јануара 1985. 
године. 

Измене Споразума објавити у „Службеном 
гласнику СРС“. 

Број 060-725/84 
У Осечини, 20. децембра 1984. године 

На основу чл. 134. и 189. Устава СР Србије, чл. 
586. и 587. Закона о удруженом раду и члана 8. 
Самоуправног споразума о оснивању Самоуправне 
интересне заједнице физичке културе, Осечина, 

.Радници и други радни људи у основним орга- 
низацијама удруженог рада, месним заједницама и 
другим облицима самоуправног удруживања закљу- 
чују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ИЗМЕНАМА САМОУПРАВНОГ СПОРАЗУМА О 
ОБЕЗБЕЂИВАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 

ЗА ФИЗИЧКУ КУЛТУРУ 

Члан 1. 
У Самоуправном споразуму о обезбеђлвању и 

удруживању средстава за задовољавање личних и 
заједничких потреба и интереса у области физичке 
културе у Самоуправној интересној заједници фи- 
зичке културе, Осечина („Службени гласник СРС“, 
бр. 18/82, 12/83. 5/84 и 32/84), у члану 7. врше се 
следеће измене: 

— у тачки 3. проценат: „0,19“ замењује се про- 
центом: „0,24“; 

— у тачки 4. проценат: „1,50“ замењује се про- 
центом: „1,87“; 

— у тачки 5. проценат: „1,00“ замењује се про- 
центом: „1,25“; 

— у тачки 6. проценат: „0,70“ замењује се про- 
центом: „0,30“. 

Члан 2. 
Измене Самоуправног споразума сматрају се 

закљученим кад их усвоје и потпишу ООУР, месне 
заједнице, радне заједнице и друге организације л 
заједнице, а примешиваће се од 1. јануара 1985. 
године. 

Измене Споразума објавити у „Службеном 
гласнику СРС“. 

Број 060-720/84 
У Осечини, 21. децембра 1984. године 

На основу чл. 134. 199. Устава СР Србије, чл. 
586. и 587. Закона о удруженом раду и члана 17. 
Самоуправног споразума о оснивању Самоуправне 
интересне заједнице културе, Осечина, 

Радници и други радни људи у основним орга- 
низацијама удруженог рада, месним заједницама и 
другим облицима самоуправног удруживања закљу- 
пују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ИЗМЕНАМА САМОУПРАВНОГ СПОРАЗУМА О 
ОБЕЗБЕЂИВАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 

ЗА КУЛТУРУ 

Члан 1. 
У Самоуправном споразуму о обезбеђивању и 

удруживању средстава за задовољавање личних и 
заједничких потреба и интереса у области културе 
у Самоулравној интересној заједници културе Осе- 
чина („Службени глаеник СРС“, бр. 18/82, 12/83, 
5/84 и 32/84), у члану 7. врше се следеће измене: 

— у тачки 3. проценат: „1,29“ замењује се про- 
центом: „1,60“; 

— у тачки 4. проценат: „1.12“ замешује се про- 
центом: „1,40“; 

— у тачки 5. проценат: „0,60“ замењује се про- 
центом: „0,20“. 

Члан 2. 
Измене Самоуправног споразума сматрају се 

закљученим кад их усвоје и потпишу ООУР, месне 
заједнице, радне заједнице и друге организације и 
заједнице, а примењиваће се од 1. јануара 1985. 
године. 

Измене Споразума објавити у „Службеном 
гласнику СРС“. 

Број 060-718/84 
У Осечини, 21. децембра 1984. године 

На основу чл. 134. и 189. Устава СР Србије, 
члана 586. и 587. Закоиа о удруженом раду и члана 
8. Самоуправног споразума о оснивању Самоуправ- 
не интересне заједнице основног образовања, Осе- 
чина, 

Радници и други радни људи у основним орга- 
низацијама удруженог рада, месним заједницама и 
другим облицима самоуправног удруживања закљу- 
чују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О КЗМЕНАМА САМОУПРАВНОГ СПОРАЗУМА О 
ОБЕЗБЕЂИВАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 

ча ПОНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ 

Члан X. 
у Самоуправном споразуму о обезбеђивању и 

удружмвању средстава за задовољавање личних и 
заједничких потреба и интереса у области основног 
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образовања у Самоуправној интересној заједници 
основног образовања у Осечини („Службени гла- 
сник СРС“, бр. 18/82, 12/83, 5/84 и 32/84), у члану 7. 
врше се следеће измене: 

— у тачки 3. проценат: „6,43“ замењује се про- 
центом: „8,00“; 

— у тачки 4. проценат: „6,16“ замешује се про- 
центом: „7,67“; 

— у тачки 5. проценат: „6,00“ замењује се про- 
центом: „7,47“; 

.— у тачки 6. проценат: „5,73“ замењује се про- 
центом: „7,47“; 

— у тачки 7. проценат: „13,00“ замењује се 
процентом: „5,00“. 

Члан 2. 
Измене Самоуправног споразума сматрају се 

закљученим кад их уевоји и потпише ООУР, месне 
заједнице, радне заједнице и друге организације и 
заједнице, а примењиваће се од 1. јануара 1985. 
године. 

Измене Споразума објавити у „Службен.ом 
гласнику СРС“. 

Број 060-22/84 
У Осечини, 21. децембра 1984. године 

— спречавањем настојања узрока који усло- 
вљавају стање социјалне потребе, 

— обезбеђивањем неопходних средстава за жи- 
вот материјално необезбеђених и неспособних лица, 

— стварањем услова за оспособљавање лица за 
самосталан живот и рад који се налазе у стању 
социјалне потребе, 

— пружањам услуга социјалне заштите и соци- 
јалног рада лицима која се налазе у стању соци- 
јалне потребе. 

Члан 4. 
Право на социјалну заштиту по овој одлуци 

обезбеђује се свим грађанима који имају пребива- 
лиште на територији општине Петровац на Млави. 

Члан 5. 
Лица која немају пребивалиште на територији 

општине Петровац на Млави, а нађу се у стању 
тренутне и изузетне социјалне потребе која захтева 
неодложно обезбеђење неког од облика социјалне 
заштите, пружиће се одговарајући облик социјалне 
заштите. 

Самоуправна интересна заједница социјалне 
заштите Општине Петровац на Млави има право на 
накнаду трошкова учињених лицу из става 1. овог 
члана. 

ПЕТРОВАЦ НА МЛАВИ 
На основу чл. 8. и 91. Закона о социј алној 

заштити („Службени гласник СРС“, број 48/74) и 
чл. 4. и 7. Закона о изменама и допунама Закона о 
социјалној заштити („Службени гласник СРС“, број 
30/79) и члана 24. Самоуправног споразума о осни- 
вашу Самоуправне интересне заједнице социјалне 
заштите Општине Петровац на Млави, 

Скугпптина Самоуправне интересне заједнице 
социјалие заштите Општине Петровац на Млави, на 
седници одржаној 21. новембра 1984. године, до- 
нела је 

ОДЛУКУ 

О СОЦИЈАЛНОЈ ЗАШТИТИ ГРАЋАИА НА ТЕ- 
РИТОРИЈИ ОПШТИНЕ ПЕТРОР.АЦ НА МЛАВИ 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Овом одлуком регулишу се права на матери- 

Јално обезбеђење по основу социјалне заштите ли- 
ца која се нађу у стању социјалне потребе, а у 
складу са Законом о социјалној заштити, којом се 
утарђују услови за стицање права, корисницима 
права, облици заштите, нисина накнаде, обим соци- 
Јалне заштите, поступак за остваривање права, као 
и начин за обезбеђиваше средстава за задовољава- 
н>е ових прева. 

Члан 2. 
Под социјалном заштитсм у складу ове одлуке 

подразумева се организовано предузимаше мера л 
циљу спречавања настанка стања социјалне потре- 

0 и пружања друштвене помоћи лицима која се 
нађу или се налазе у таквом стању. 

Под стањем социЈ‘алне потребе подразумева се 
такво стање лица у коме оно није у могућности да 
само себи обезбеди нормалне услове, за живот ус- 
лед чега му Ј‘е потребна друштвена помоћ. 

Члан 3. 
Социјална заштита има за циљ осгваривање 

социјалне сигурности човека, сагласно начелу соци- 
Јалисггичког хуманизма и оолидарност радних љу- 
Ди, који се постиже: 

Члан 6. 
Врста, облик и обим социјалне заштите одређу- 

је се зависно од-стања и степена социјалне потребе 
корисника, при чему се узима у обзир и услови 
средине у којој се живи. 

Корисник социјалне заштите дужан је у грани- 
цама својих могућноеш да доприноси целисходном 
решавању стања социјалне потребе у коме се на- 
лази. 

Члан 7. 
Социјална заштита у смислу ове одлуке пружа 

се грађанима у стању социЈ'алне потребе на лични 
захтев или сагласнот, а малолетнику и лицу које је 
потпуно или делимично лишено пословне способ- 
ности, на захтев или сагласност његовот законског 
заступника. 

Члан 8. 
Радна организација за непосредно спровођење и 

остваривање права из социЈ’алне заштите, утврђена 
Законом о социјалној заштити, ово-м одлуком и 
другим прописом из области социЈ'алне заштите на 
територији општине Петровац је Центар за соци- 
јални рад општина Петровац и Жагубица (у даљем 
тексту: Центар). 

У спровођењу задатака из претходног става, 
Центар сарађује са организацијама удруженог рада 
из области социЈ’алне заштите, другим организаци- 
јама, д.руштвено-политичким организацијама, и за- 
једницама, хуманитарним организацијама, добро- 
вољним активистима социЈ'алне заштите и другима. 

Члан 9. 
Сталне новчане накнаде које имаЈ'у карактер 

личних примања по основу права или других обли- 
ка сскциЈ'алне заштите утврђених овом одлуком, 
исплаћује корисницима унапред месечно, Самоу- 
гуавна интересна заједница социЈ'алне заштите 
Петровац (даље: СИЗ социЈ'алне заштите). 

И. КОРИСНИЦИ СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ 

Члан 10. 
Корисници социЈ'алне заштите према узроцима 

и стању социјалне потребе су: 
а) деца: 
— лишеиа родитељског старања, 
— ометена у физичком и психичком развитку. 
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—' васпитно запуштена, 
_ деца чији је развој ометен породичним при- 

ликама, 
б) одрасла лица: 
— материјално необезбеђена и за рад неспоеоб- 

на лица, 
— стара лица без породичног старања, 
— инвалидна, и 
_ лица са друштвено негативним понашањем; 
в) остала лица у стануу социјалних потреба 

изазване друшм узроцима. 

III. ОБЛИЦИ СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ 

Члан 11. 

Облик и обим социјалне заштите одређује се у 
зависности од стања социјалне потребе корисника 
при чему се узимају у обзир и услови средине у 
којој корисник живи. 

Ако је то могуће приликом пружања социј алне 
заштите узеће се у обзир и жеље коринсика. 

Корисник социјалне заштите дужан је у грани- 
цама својих могућности да доприноси превазила- 
жењу стања социјалне потребе, у којој се нашао, а 
у супротном надлежан орган задужи за спровођење 
ове одлуке може ускратити права из социјалне 
заштите. 

Члан 12. 

Облици социјалне заштите разврставају се на 
следећа права: 

а) основна права из социјалне заштите, 
б) и проширена права из социјалне заштите. 

Основна права социјалне заштите су: 
1. основна новчана накнада, 
2. помоћ за оспособљавање за рад и накнаде за 

школовање, 
3. смештај у организацију удруженог рада со- 

цијалне заштите или друге породице, 
Проширена права из социјалне заштите су: 
1. изузетна новчана накнада, 
2. туђа нега и помоћ, 
3. тренутна помоћ, 
4. помоћ за опрему новорођеиог детета, 
5. помоћ у виду позајмице, 
6. помоћ у натури (исхрана, огрев), 
7. уговор о доживотном издржавању, 
8. услуге еоцијалног рада, 
9. иакнада трошкова сахране 

А. Основна права из социјалне заштите 

1. Осиовна новчана накнад: 

Члан 13. 
Основна новчана накнада обезбеђује се у ме- 

сечном износу у облику новчане накнаде и додатка 
за чланове домаћинства који су неспоообни за рад, 
додатак за школовање и оспособљавање за рад и 
посебног додатка. 

Члан 14. 
Основна новчана накнада припада само једном 

члану породице као кориснику носиоцу основне 
новчане накнаде, и осталим члановима породице 
који су неспособни за рад или се налазе на редов- 
ном школовању или оспоеобљавању за рад припада 
додатак као сауживаоцима помоћи, изузев посебног 
додатка који се може доделити и кориснику. 

Када више чланова породице испуњава услове 
за стицање права на основну накнаду, накнада ће 
се доделити оном лицу за које се утврди да ће сред- 
ствима најбоље располагати. 

Члан 15. 

Домаћинством се сматра трајна зајсдница жи- 
вота, привређиваша и трошкова заједничких при- 
хода свих чланова. 

Члановима домаћинства сматрају ое: брачни 
друг, деца (брачна, ванбрачна, усвојена, пасторчад), 
родитељи (отац, мајка, очух, маћеха), усвојилац, де- 
ца и баба по оцу и мајци и браћа и сестре" кори- 
сника, ако су малолетни. 

Члан 16. 

Право на основу новчану накнаду има мате- 
ријално необезбеђено лице под следећим условима: 

— ако је неспособно за привређивање. 
— ако нема довољно средстава за издржавање, 
— ако не може да обезбеди средства за живот 

по неком другом правном основу. 

Члан 17. 

Неспоообни за рад сматрају се: 
— лице које услед физичких и психичких не- 

достатака није у стању да се о себи стара и да 
радом ствара средства за живот, 

— мушкарци старији од 65 година и жене ста- 
рије до» 60 година, 

— дете до навршене 10 године, односно 19 го- 
дина ако се налази на редовном школовању, одно- 
сно до навршене 21 године, ако се налази на специ- 
јалном школовању, 

— самохрана мајка са једним или више деце до 
7 година живота, 

— жена за време трудноће и порођаја у траја- 
њу од 210 дана односно у трајању од једне године 
ако је у питању један родитељ, 

— одрасло лице које услед инвалидности и 
болести није способно за било какав посао и које 
се не може оспособити за рад рехабил1Итацијом или 
је услед година старости неспособно за упућивање 
на рехабилитацију. 

Члан 18. 

Неспособност за рад из члана 17. ст. 1. и 6. 
доказује се уверењем лекарске комисије формиране 
при медицинском центру у Петровцу, а неспособ- 
ност за рад из чл. 2. 3. и 4. доказује се изводом из 
матичне књиге рођених и потврдом о редовном 
школовању од надлежне образовне организације. 

Члан 19. 

Као приходи у смислу чл. 16. ове одлуке, ема- 
тра се: 

1. доходак од пољопривредне делатности из 
претходне године увећан 4 пута, односно 2 пута, 
ако је земљиште дато под закуп пољопривредној 
организацији, 

2. просечан месечни лични доходак из радног 
односа остварен у претходној години, 

— староена, инвалидска или породична пензиЈа 
из претходног месеца. 

— доходак односно приходи из претходне го- 
дине од самосталног вршења занатских и других 
привредних делатности, и самосталног вршења ин- 
телектуалних и других непривредних услуга, од 
ауторских права, патената и техничких унапеђења 
од имовине и станарских прихода од зграда који су 
служили као основица за разрез доприноса пореза. 

Члан 20. 

Сматра се да лице није у обавези по Закону на 
издржавање, није у стању да пружи издржавгње, 
ако и само испуњава имовинске услове за оствари- 
вање права на социјалну заштиту, по одредбама 
ове одлуке. 
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Члан 21. 
Оматра се да је у ооавези и могућности да 

пружи издржавање материјално необезбеђеном ли- 
цу, брачни друг, и сродник који је у законској 
обавези да даје издржавање. Уколико је способан 
за привређивање, и уколико поседује одређене 
приходе без обзира да ли живи или не у заједнич- 
ком домаћинству са њим. 

Сматра се да је обавезан и у могућности да 
пружи издржавање мал. детета родитељ који је 
споеобан за рад, без обзира да ли живи у зајед- 
ничком домаћинству и да ли остварује неке при- 
ходе. 

Члан 22. 
Материјално необезбеђено лице сматра се лице 

чији приход из радног односа и других делатности 
не прелази износ од 20«/о од задемченог личног 
дохотка на територији општине Петровац за про- 
теклу годину. 

Материјално необезбеђеним лицем сматра се 
лице чији приход од пољопривредне делатности не 
прелази износ од 10°/о од зајемченог личног дохот- 
ка на територији општине Петровац за протеклу 
годину, у пољопривредном домаћинству које има 
једног или више чланова. 

Члан 23. 
Сматра се да сродник који је по закону обаве- 

зан да издржава материјално необезбеђено лице, а 
не живи са њим у заједничком домаћинству, није у 
могућности да даје издржавање ако су му приход од 
пољопривреде и остали приходи по члану дома- 
ћинства мањи од 60% од зајемченог личног дохотка 
за општину Петровац (самохрана лица) односно ако 
су приходи вишечланог домаћинства мањи од 40% 
зајемченог личног дохотка за подручје општине 
Петровац. 

Члан 24. 
Лицу које своју непокретну имовину отуђи или 

се у оставинском поступку не прихвати наслеђа, не 
може се признати право на социјалну заштигу (ос- 
новну новчану накнаду) за време за које би се мо- 
гло издржавати од новчаног износа који је раван 
прометној вредности отуђене, односно неприхваћене 
имовине, рачунајући да трошкови издржавања не 
могу да износе више од износа основне новчане 
накнаде, утврђене овом одлуком. 

Члан 25. 
Висина основне новчане накнаде, додатак за 

неспоообне чланове, за школовање и оспособљава- 
ње за рад и посебан додатак утврђује се у износу: 

1. основна новчана накнада 50% од зајемченог 
личног дохотка утврђеног за територију општине 
Петровац за претходну годину, 

2. додатак за чланове домаћинства неспособне 
за рад, 50% од основне новчане накнаде, 

3. додатак за школовање и оспособљавање за 
рад 50% од основне новчане накнаде, 

4. посебан додатак 50°/« од основне новчане 
накнаде. 

Члан 26. 
Посебан додатак припада кориснику односно са- 

уживаоцу новчане накнаде у висини од 50*/« од 
износа помоћи ако је парализован, слеп, хронично, 
тешко или теже ометен у психичком и физичком 
развитку. 

Обољење из претходног става утврђује Комиси- 
Јл за утврђивање радне способности корисника со- 
цијалне заштите. 

Члан 27. 
Стална новчана накнада замениће се у целости 

или делимично у натури или другим услугама, ако 
за то поетоје оправдани разлози, нарочито ако су у 
питању корисници лишени пословне способности, 
алкохоличари, као и други корисници који из дру- 
гих разлога нису у сташу да рационално користе 
новчану помоћ која им је пружена. 

Члан 28. 
Уколико се корисник или сауживаоц налазе 

привремено, а дуже од месец дана у здравственој 
или другој установи у којој има потпун смештај и 
исхрану о трошку друштвене заједнице, одговара- 
јући износ сталне новчане накнаде који припада 
кориснику или сауживаоцу помоћи, умањује се за 
50%. 

Ако се корисник или сауживаоц смести у уста- 
нову социјалне заштите, укида се одговарајућа 
новчана накнада. 

2. Помоћ за оспособљавање за рад 

Члан 29. 
Деци ометеној у физичком и психичком ра- 

звитку и одраслим инвалидним лицима пружа се 
помоћ за оспособљавање за рад у виду: 

1. упућивање на оспособљавање, 
2. материјална помоћ, и 
3. накнаде трошкова радног оспособљавања. 

Члан 30. 
Слепо дете има право на све облике помоћи из 

претходног члана. 
Остала инвалидна лица (деца и одрасли) имају 

право на помоћ за оспособљавање за рад у виду 
материјалне помоћи и накнаде трошкова оспосо- 
бљавања, ако се њихово питање не може решити 
на други начин. 

Члан 31. 
Ако је инвалиднЈМ лицу за време оспособља- 

вања обезбеђен смештај и исхрана ван сопствене 
породице, има право на материјално обезбеђење у 
висини разлике сопствених прихода и трошкова 
смештај а. 

Накнада трошкова оспособљавања за рад слепе 
деце и осталих инвалидних лица пада на терет 
Заједнице. 

Члан 32. 
Материјална помоћ припада инвалидној деци и 

одраслим инвалидним лицима ако немају новчаних 
нити испуњавају услове за обезбеђење средстаиа 
за живот по неком другом основу. 

Висина помоћи из претходног става овог члана, 
одређује се сагласно члану 25. 

Уколико инвалидно лице или његов сродник 
који је дужан да га издржава има новчане или 
друге редовне приходе, материјална помоћ одредиће 
се у висини разлике између прихода и висине 
помоћи која би му припадала да нема имовине, 
односно других прихода. 

3. Смештај у ОУР социјалне заштите или другу 
породицу 

Члан 33. 
Право на смештај у ОУР социјалне заштоте 

или другу породицу имају: 
1. деца лишена родитељског старања, 
2. деца чији је развој ометен породичким при- 

ликама, 
3. васпитно запуштена деца, 
4. лица ометена у психичком развитку. 
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5. самохрана, изнемогла или хронично оболела 
лица и _ 

6. одрасла лица са друштвено-негативним по- 
нашањем. 

Члан 34. 
у трошковима смештаја за лица из члана 33. 

уколико трошкове смештаја не могу да покрију из 
сопствених прихода, учествују сродници, ако им 
приход по члану домаћинства прелази износ од 40 
одсто просечног личног дохотка у привреди општи- 
не за претходну годину а према следећој табели. 

услед ванредних околности, без обзира да ли испу- 
њава услове на материјално обезбеђење. 

Као ванредне околности из претходног става 
сматрају се: елементарне непвгоде, пожар, болест, 
смртни случај у породици, тренутно материјалне 
тешкоће и слично. 

Тренутна помоћ се даје у новцу, возној карти, 
материјалним добрима, исхрани, преноћишту и 
слично. 

Тренутна помоћ једном лицу се може одредити 
највише 4 пута годишње, по оцени Службе Центра. 

Члан 40. 

до 40% 
од 40 до 70% 
од 70 до 90% 
од 90 до 110% 
од 110 до 120“/« 
преко 120% 

40“/» 
60”/. 
70% 
80% 

100%. 

ТренутНа новчана накнада се може одредити 
једном годишње и за куповину ситних поклона, 
који би се уручили корисницима социјалне заштите 
смештеним у домове, васпитне установе и породи- 
цама, при редовном годишњем обиласку. 

Средства из става 1. овог члана по кориснику 
одредиће Извршни одбор. 

Члан 35. 
Ако приходи домаћинства по једном члану, не 

прелази 40% просечног личног дохотка, одна тро- 
шкови сменггаја падају на терет СИЗ социјалне 
заштите. 

Члан 36. 
Ако су у породици из које је смештено лице у 

ОУР социјалне заштите, васпитну установу или 
другу породицу, тешки материјални услови или има 
више деце, млађе од 15 година, а само једно лице у 
радном односу, или је у питању дете ометено у 
психичком и физичком развитку, или има теже 
болесних чланова у породици, или су изузетно по- 
ремећени односи може се одредити и мањи проце- 
нат учешћа сродника у плаћању трошкова издава- 
ња од предвиђеног у члану 34. ове одлуке, и то на 
ограничено време, али не више од .50% у износу на 
предвиђену обавезу. 

У врло тешким породичним ситуацијама, наве- 
деним у етаву. 1. овог члана, сродник се изузетно 
може у потпуности ослободити плаћања за одређе- 
ни период времена. 

Члан 37. 
Трошкови емештаја деце у друге породице са 

потпуним издржавањем (смештај, исхрана, чување, 
неговање, одећа, књиге, школски прибор и друго), 
зависно од узраста детета износе месечно два за- 
јемчена лична дохотка у претходној години. 

Б. Проширена социјална заштита 

Члан 41. 

Тренутна помоћ се може одобрити у натури и 
то: одећи, обући, школски прибор, уџбеници, и тд. 
Овакав вид помоћи може износити и преко износа 
одређеног за тренутну помоћ, али не више од о- 
сновне новчане накнаде. 

Одлуку о одобравању и висини оваквог вида 
тренутне помоћи доноси Извршни одбор Заједнице. 

Члан 42. 

Тренутна помоћ не може бити већа од 40®/о .од 
основне новчане накнаде. 

Помоћ у натури 

Члан 43. 

Тренутна помоћ у натури (грађевински матери- 
јал), се може одобрити и за адаптацију, поправку 
и изградњу кућа. 

Помоћ из претходног става може износити до 
30.000 динара о чему одлучује Извршни одбор СИЗ 
уз миШЈкење и предлог месне заједнице и Службе 
центра. 

Право на ову врсту помоћи имају само кори- 
сници основне новчане помоћи. Кориснику новчане 
накнаде припада право на накнаду за куповину 
огрева, а по одлуци Извршног одбора. Корисницима 
сталне новчане накнаде припада право на ванредну 
новчану накнаду, уколико за то постоје материзал- 
ни уелови. 

Изузетно признавање права на материјалиу помоћ Помоћ у виду позајмице 

Члан 38. 
Право на материјалну помоћ може се признати 

и лицу које не испуњава све прописане услове за 
признавање права на материјално обезбеђење, у 
омислу члана 16. ове одлуке, о коме је по оцени 
Центра то неопходно. 

Висина накнаде из претходног става не може 
бити већа од 50“/о од основне новчане накнаде, која 
је утврђена овом одлуком. 

У смиелу одредаба из претходног става, утврђу- 
је се новчана накнада за школовање деце из сиро- 
машних породица, и то само за време док се налазе 
на редовном школовању. 

Тренутна помоћ 

Члан 39. 
Материјална помоћ у облику тренутне новчане 

накнаде, може се пружити лицу које се повремено 
или изузетно нађе у стању социјалне потреое. 

Члан 44. 

Лицима која се тренутно нађу у тешком мате- 
јалном стању или неком другом стању социЈалне 

1требе, па су им потребна већа материЈална 
едства него што остварују својим редовним при- 
|дима, може се доделити новчана накнада у виду 
>зајмице. 
За уживање ове помоћи потребно је да кори- 

ици дају изјаву да ће примљену позаЈМицу вра- 
.ти у Јхжу од 12 месеци, изузетно У року од 24 

Одлуку о висини позајмице доноси Извршни 
бор СИЗ. 
У случају да корисник позајмице због нових 

■олности ни!е у стању да врати позајмицу, дуг му 
изузетно може отписати. 
Помоћ из става 1. овог члана, не може бити 

:ћи од 20.000 динара. 



Страна 2520 — Број 51 СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС 30. цецембар 1984. 

Туђа нега и помоћ 

Члан 45. 
Слепа лица и лица оболела од дистрофије има- 

ју право на накнаду за туђу негу и помоћ, ако се 
не налазе у одговорајућој здравственој или ооци- 
јалној ООУР, а своја права не могу да остваре по 
другом правном основу. 

Слепим лицима и дистрофичарима припада 
право на сталну новчану накнаду, без обзира на 
имовно стање и сроднике који су дужни да их издр- 
жавају, и то: 

1. лицима из става 1. прве категорије у висини 
основне новчане накнаде. 

2. лицима друге категорије у виоини од 70% од 
основне помоћи. 

3. лицима треће категорије 50°/« од основне 
новчане помоћи. 

Остала лица којима је неопходна тућа нега у 
висини од 50% од сталне новчане накнаде. 

Помоћ за опрему новорођеног детета 

Члан 46. 
Право на накнаду за опрему новорођеног детета 

има корисник сталне новчане накнаде и саужива- 
лац. 

Помоћ из става 1. овог члана исплаћује се 
једнократно по поднетом изводу из матичне кшиге 
рођених, а у износу од 50% од новчане накнаде. 

Накнада из става 2. може се делимично или у 
целости заменити давањем у натури. 

Накнада трошкова сахране 

Члан 47. 
У случају смрти корисника основних права оо- 

цијалне заштите који нема ближе сроднике, или 
ови нису у могућности да изврше сахрану, органу 
или лицу које је извршилац сахране припада нак- 
нада за неопходно учињене трошкове. 

Помоћ за погребне трошкове признаје се ко- 
риснику основне новчане накнаде за најнужније 
потребе сахране. 

Уколико сахрану изврши сродник или неко 
друго физичко лице, накнада ће се исплатити нај- 
више до висине 2 новчане накнаде. 

Уговор о дожпвотмом издржавак.у 

Члан 48. 
СИЗ социјалне заштите може са лицем које 

поседује поиретну или непокреттау имовину, а 
није у стању да је обрађује нити да од ше жиаи, 
закључити уговор о доживотном издржавању уз 
обавезу да ово лице уступи своју имовину СИЗ 
социјалне заштите, са искључењем права других 
наследника да траже свој део после смрти лица 
коЈе уступа своју имовину. 

Члан 49. 
Уговор се оверава код општинског суда у Пе- 

тровцу и од момента овере има правно двЈ'ство. 
СИЗ социјалне заштите стиче сва права на 

уговорену имовину а лице — уступилац губи дота- 
дашње право. 

Лице ■— уступилац стиче право на смештај у 
ОУР социјалне зашгите, другу породицу, као и на 
све потребе за његово издржавање. 

Члан 50. 
Лице које фиктивно изарши деобу у дома- 

ћинству, ради регулисања права на социјалну за- 
штиту, не може стећи право на новчану накнаду, а 
нарочито ако деобом не узме припадајући део, од- 

носно ако се не изврши деоба на сва лица која по 
закону имаЈ'у једнака права. 

Услуге социјалног рада 

Члан 51. 
Услуге социјалног рада пружају се у помоћи 

око запошљавања, школовања, васпитања, сређи- 
вања породичних прилика, давања савета, помоћ 
око задовољавања социјалних и друшх потреба. 

Услуге социЈ'алног рада су бесплатне и могу да 
их користе сва лица, без обзира на материјално 
стање и стање социјалне потребе. 

Члан 52. 
Социјална заштита се може пружити лицима 

по повратку са дужег лечења, отпуштања са издр- 
жавања казне затвора преко 1. године, и за из- 
градњу, односно доградњу и адаптацију породичне 
стамбене зграде. 

IV. ПОСТУПАК ОСТВАРИВАЊА ПРАВА ИЗ 
СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ 

Члан 53. 
Социјадна заштита пружа се лицу на његов 

захтев, уз његову сагласност, а малолетнику и лицу 
коЈ'е је делимично — потпуно лишено пословне 
способности, заштита се пружа на захтев, односно 
уз сагласност његовог законског заступника. 

СоциЈ'ална заштита ће се пружити по службе- 
ној духгаости лицу које се нађе у стању социјалне 
потребе, и без његове сагласности, односно сагла- 
сности његовог законског заступника, када је то у 
интересу лица и друштвене заједнице, или кад по- 
стој'и интерес трећег лица. 

Члан 54. 
Право на социјалну заштиту припада од првог 

дана наредног месеца по подношењу захтева, осим 
једнократне помоћи, помоћи за оцрему новорођеног 
детета и накнаде трошкова сахране, када се реша- 
ва по хитном поступку и тече од дана подношења 
захтева. 

Члан 55. 
Права из социјалне заштите трају док постоЈ'е 

услови за њихово коришћење. 
Корисник је дужан да пријави све промене 

које утичу на остваривање права по овој одлуци, у 
року од 15 дана од дана настале промене. 

Промене из претходног става узимају се у об- 
зир од 1. дана наредног месеца по наступању. 

Члан 56. 
Права из социЈ'алне заштите мирују док се ко- 

рисник налази. на лечењу или издржавању казне 
затвора у траЈ'ању дужем од 30 дана, ако је у 
питању корисник појединац. 

Члан 57. 
. При решавању о правима из ове одлуке, узима 
се у обзир и предлог органа, месне заједнице, рад- 
них организација, социјално-хуманитарних бргани- 
зација. 

Члан 58. 
У остваривању права по овој' одлуци решава у 

првом степену Центар за социјални рад Општине 
Петровац. 

У другом степену решава Изаршни одбор 
Скупштине СИЗ социјалне заштите Петровац. 

Члан 59. 
Ако заЈ'едница ие буде обезбеђивала довољно 

средстава за минимум права по овој' одлуци, врши- 
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ће се умашена исплата свих видова права за про- 
ценат недостатка средстава, изузев смештаја кори- 
сника у ОУР ооцијалне заштмте. 

V. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 60. 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана по об- 
јављивању у „Службеном гласнику СР Србије“. 

Члан 61. 

Ступањем на снагу ове одлуке, престаје да ва- 
жи досадашња одлука о социјалној заштити лица 
на територији општине Петровац („Општински 
службени гласник" број 17/76). 

Члан 62. 

Превођење садашњих корисника свих социјал- 
них давања извршиће се у року од 6 месеци од 
дана ступања на снагу ове одлуке. 

Број 102 
У Петровцу на Млави, 18. децембра 1984. године 

Скупштина Самоуправне иитересне заједнице 
социјалне заштите Петровац иа Млави 

Председник, 
Мирослав Јовић, с. р. 

ПОЖАРЕВАЦ 
На основу члана 33. Закона о изменама и до- 

пунама Закона о запошљавању („Сл. гласиик СРС“, 
број 7/82), члан 18. Закона о изјашњавању рад- 
ника о обавезама за задовољење заједничких' и 
ошптих друштвених потреба („Сл. гласник СРС“, 
број 45/80), члана 45. став 1. и члана 83. Самоуп- 
равног споразума о оснивању Самоуправне инте- 
ресне заједнице запошљавања Општине Пожаре- 
вац, 

Скупштина СИЗ запошљавања Општине Пожа- 
ревац, на седници од 21. децембра 1984. године, до- 
нела је 

ОДЛУКУ 

О УТВРЂИВАЊУ СТОПЕ ДОПРИНОСА ЗА ЗА- 
ПОШЉАВАЊЕ 

Члан 1. 

Рада обезбеђења услова за задовољавање за- 
једаичких потреба и интереса у области запош- 
љаваша, утврђује се стопа доприноса за запош- 
л>ава1ње у висини од 0,450/о из дачног дохотка рад- 
нижа из радног односа. 

Члан 2. 

Допринос за запошљавање обрачунавају и ис- 
плаћују Самоуправној интересној заједници запо- 
шљаваша Општине Пожаревац, основне организа- 
дије удруженог рада. Радне заједнице, и друге 
организације и заједнице, као и радни људи који 
самостално обављају делатност, личним радом, 
средствима у својини грађана за раднике који су 
запослени код њих на територији ошптине Пожа- 
ревац. 

Члан 3. 
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од 

дана објављивања у „Службеном гласнику СР Ср- 
б(и>је“, а примешиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Број 1301/1 
У Пожзревцу, 21. децембра 1984. године 

Председник Ск>чшггине, 
Риста Вујовић, с. р. 

РАШКА 
На основу чл. 134. и 184. Устава СР Србије, 

чл. 586. и 587. Закона о удруженом раду, члана 33. 
Закона о изменама и допунама Закона о запош- 
љавању („Службени гласник СРС“, броЈ 7/82), чл. 
36. и 38. Самоуправног споразума о оснивању Са- 
моуправне интересне заједнице запошљаваша Оп- 
штине Рашка, 

Радници и други радни људи удружени у ову 
Затедницу преко организација удруженог рада, 
месних заједница и других самоуправних органи- 
зација, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ОБЕЗБЕЂИВАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСГА- 
ВА ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Радници и други радни људи у основним ор- 

ганизацијама удруженог рада, радним заЈедница- 
ма, месним заједницама и друшм самоуправним 
организацијама и заједницама (у даљем тек у. 
учесници Споразума) овим Самоуправним спора- 
зумом на начелима узајамности и солидарности 
обезбеђују и удружују средства за задовољавање 
личних и заједничких потреба и интереса у обла- 
сти запошљавања утврђених законом, Друштве- 
ним договором о запошљавању, самоуправним оп- 
штим актима, плановима и програмима развоза 
запошљавања Општине Рашка и Регионалне и Ре- 
публичке заједнице запошљавања. 

Члан 2. 
За задовољавање личних и заједничких по- 

треба удружена ередства у области запошљавања 

коР^Тф^нансирање права радника за време при- 
времене незапослености (новчана накнада, нов- 
чана помоћ, дечји додатак и друго) и другихправа 
утврђених законом и другим општим актима, 

— финансирање прошхгрења могућности за- 
пошљавања а нарочито: стручног оспособљавања 
и преквалификације незапослених радника, 
беђење личних доходака приправника (лица са 
средшом, вишом и високом школском спремом, 
односно са III и IV степеном школске спреме) ли- 
ца ко1а се први пут запошљавају; 

— финансирање права на здравствену заш- 
титу незапослених лица; „ 

— финансирање основног образовања одрас- 
лих за лица са евиденције незапослених; ^ 

— финансирање удруживања средстава соли- 
дарности у оквиру Регионалне и Републичке за- 
зеднице запошљавања; 

_ трошкове рада органа самоуправљања и 
сттзучне службе СИЗ запошљавања; 
СТРУГфинансирање друшх потреба у обласш за- 
пошљавања, утврђених плановима и лршраш ма 
Самоуправне интересне зазеднице запошљавања. 
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П. ВРСТЕ ДОПРИНОСА 

Члан 3. 
Учесници Споразума су сагласни да се сред- 

ства за остваривање задатака из члана 2. овог 
споразума обезбеђују и удружују путем утврђе- 
них стопа доприноса и то: 

1. допринос из личног дохотка радника из 
привреде и непривреде, и 

2. допринос из личних доходака радника за- 
послених код самосталних занатлија. 

Члан 4. 
Допринос из личног дохотка из радног односа 

из привреде и непривреде и допринос из личног 
дохотка из радног односа радника запослених код 
самосталних занатлија плаћа се по стопи од 
0,45%. 

Допринос из претходног члана обрачунава се 
на бруто личне дохотке радника. 

Ш. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 5. 
Овај самоуправни споразум сматра се закљу- 

ченим када га усвоје овлашћени органи учесника 
Споразума а ступа на снагу 8. дана по објављ.иван.у 
у „Службеном гласнику СРС“ и примен»иваће се 
од 1. јануара 1985. године. 

Члан 6. 
Даном ступаша на снагу овог самоуправног 

споразума престаје важност Самоуправног спора- 
зума о обезбеђивању и удруживању средетава за 
задовољавање заједничких потреба у Самоуправ- 
ној интересној заједници запошљавања Општине 
Рашка за 1984. годину који је објављен у „Служ- 
беном гласнику СРС“, број 1/84. 

Број 1970 
У Рашжој, 12. децембра 1984. године 

Скупштина СИЗ запошљавања Општине Рашка 

Председник, 
Стојан Лешњак, с. р. 

На основу члана 12. Статута Самоуправне ин- 
тересне заједнице запошљавања Општине Рашка, 
члана 12. Друштвеног договора о остваривању по- 
литике издвајања и удруживања средстава за задо- 
вољавање заједничких потреба у 1984. години („Сл. 
гласник СРС“, број 2/84) и препоруке Скупштине 
општине Рашка, 

Скупштина СИЗ запошљавања Општине Раш- 
ка на својој седници од 12. децембра 1984. године, 
донела је 

ОДЛУКУ 

О ПРИВРЕМЕНОМ ОСЛОБАЂАЊУ ПЛАЋАЊА 
ДОПРИНОСА ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ 

Члан 1. 
Основна организација удруженог рада Рудник 

каменог угља, „Јарандо" из Баљевца ослобађа се 
обавезе плаћања доприноса за закошљавање на 
оруто личне дохотке запослених радника. 

Члан 2. 

Ослобађање плаћања - доприноса за запошља- 
вање из члана 1. ове одлуке врши се за пеоиод од 
1. Јануара до 31. октобра 1984. године. 

Члан 3. 
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, 

а примењиваће се од 1. јануара до 31. октобра 1984. 
године. 

Члан 4. 
Одлуку доставити: СО Рашка, СДК у Рашкој и 

ООУР „Јарацдо" из Баљевца. 

Члан 5. 
Одлуку објавити у „Службеном гласнику СР 

Србије". 

Број 1970 
У Рашкој, 12. децембра 1984. године 

Скупштина Самоуправие интересне заједнице за- 
пошљавања Општине Рашка 

Председник, 
Стојаи Лешњак, с. р. 

СМЕДЕРЕВО 
Ради организованог задовољавања личних и за- 

једничких потреба и интереса у области здравстве- 
не заштите на начелима узајамности и солидарно- 
сти и обезбеђења услова за развој унапређења со- 
циј алистичких и самоуправних друштвено економ- 
ских односа у тој области, 

Радници и други радни људи у основним орга- 
низацијама удруженог рада, радним заједиицама, 
месним заједницама и другим облицима удружива- 
ња у Општини Смедерево заједно са радницима у 
организацијама удруженог рада које обављају 
здравствене делатности на подручју Општине 
Смедерево, на основу чл. 51, 52. и 126. Устава СР 
Србије, члана 16. став 8. Закона о удруженом раду 
и члана 17. Закона о здравственој заштити,. закљу- 
чују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ИЗМЕНИ САМОУПРАВИОГ СПОРАЗУМА О 
ОСНИВАЊУ САМОУПРАВНЕ ИНТЕРЕСНЕ ЗА- 
ЈЕДНИЦЕ ЗДРАВСТВЕИЕ ЗАШТИТЕ СМЕДЕРЕВО 

Члан 1. 
У Самоуправном споразуму о оснивашу Оп- 

штинске самоуправне интересне заједнице здрав-, 
ствене заштите Смедерево („Службени гласник СР 
Србије", број 28/80), члан 1. мења се и гласи: 

„Радници и други радни људи који у области 
здравствене заштите на начелима узајамности и 
солидарности оетварују свој'е личне и заЈ'едничке 
потребе и интересе и радници у здравственим орга- 
нкзацијама оснивају Општинску самоуправну инте- 
ресну заЈ'едницу здравствене заштите Смедерево (у 
даљем тексту: Општинска заједница) у којој рав- 
ноправно и ззј'еднички утврђују политику и доносе 
плано-ве развоја здравствене заштите, Општинске 
заЈ'еднице одлучуЈ'у о обављању основне и фармаце- 
утске здравствене делатности, утврђују и задово- 
љаваЈ'у личне и заједничке потребе и интересе у 
области здравствене заштите и обезбеђуЈ'у средства 
за задовољавање тих потреба и интереса, остваруЈ'у 
слободну размену рада, утврђују права у области 
здравствене заштите и остварују друге заједничке 
интересе утврђене Законом, овим Споразумом, Ста- 
тутом и другим самоуправним општим актима 
Општинске заједнице." 

Члан 2. 
У члану 3. Споразума мења се став 1. и гласи: 
„Радници и други радни људи и радиици у 

здравстзеним организациЈ'ама кој'и су основали 
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Општинску заједницу, права, обавезе и одговорно- 
сти у међусобним односима уређују овим Споразу- 
мом Статутом, самоуправним општим актима Оп- 
штинске заједнице и самоуправним споразумима 
које усваја Опиггинска заједница." 

Члан 3. 

Члан 10. мења се и гласи: 
„Статутом и другим самоуправним општим ак- 

тима Општинске заједнице и самоуправним спора- 
зумима које усваја Општинска заједница у складу 
са овим Споразумом, уређују се: оствар1Ивање за- 
једничких интереса, самоуправних права и дужио- 
сти радника и других радних људи, њихова ме ОУ- 
собна права и обавезе, унутрашња организа- 
ција и делокруг рада Скупштине Општинске 
заједнице и њених органа и тела. Начин ко- 
ришћења, управљаља и располагања сред- 
сгвима удруженим за задовољавање заједничких 
потреба у области здравствене заштите, начин 
остваривања здравствене заштите, начин доношења 
самоуправних општих и других аката, представља- 
ње и заступање, начин именовања и делокруг рада 
секретара Скупштине Општинске заједннце, орга- 
низација и начин обављања стручних, администра- 
тивних и других послова за Општинску заједницу 
као и друга питања од значаја за остваривање 
зај едничких интереса самоуправних права и Д>- 
жности. 

Члан 4. 
Члан 22. мења се и гласи: 
Скупштина Општинске заједнице: 

1. Утврђује политику и доиоси план развоза 
здравствене заштите Ошптинске заједнице у складу 
са друштвеним договорима и самоупразним спора- 
зумима и основама планова развоја закључеиим у 
Општини, Региону и Републици и обезбеђује услове 
и предузима мере за остваривање те политике и 
плана развоја; . „„„„ 

2. Доноси Статут Опнгшнске зазеднице и друга 
самоуправна општа акта којима се ближе уређује 
остваривање заједничких интереса, самоуправних 
права и дужности и одговорности радних људи и 
грађана; „ 

3. Доноси нЛан и друга самоуправна општа акта 
у области народне одбране и друштвене самозашти- 
ге у складу са законом и другим прописима; 

4 Доноси финансијски план у складу са пла- 
ном развоја здравствене заштите и уоваја завршни 

^ ' Доноои одлуке о изградњи, проширењу, 
опремању објеката здравствене зашЈите у складу 
са плановима и програмима развоја здравствене 
заштите за које обезбеђује средства, 

6. Даје сагласност о друштвено-економској оп- 
равданости оснивања, изградње новог дела здрав- 
ствене организације или проширења здравствене 
организације, као и претходну сагласност за проме- 
ну делатности здравствених организација у складу 
са законским прописима; - . ' 

7. Разматра и подноси годишњи извешта] о 
раду Општинске заједнице и о свом раду; 

8. Врши слободну размену рада у Општинској 
заједници и споразумно са скушнтинама других 
општлнских заједница у оквиру Регионалне зајед- 
нице усклађује основе и мерила за стицање дохот- 
ка здравствених организација које обављају основ- 
ну и фармацеутску здравствену делатност, слобод- 
ном разменрм рада; 

9. Стара се о рационалном, економичном и на- 
менском коришћењу средстава за задовољавање за- 
једничких потреба у области здравствене заштите; 

10. Предузима мере за унапређивање организа- 
ције здравствене службе на подручју Општинске 
заједнице; 

11. Доноси одлуку о висинИ доприноса за 
здравствену заштиту по претходно прибављеном 
мишљењу Скупштине општине Смедерево; 

12. Закључује друштвене договоре и самоуправ- 
не споразуме; 

13. Одлучује равноправно са надлежним већима 
Скупштине општине о пгггањима из ооласти 
здравствене заштите која су у њиховој над- 
лежности; 

14. Учествује у доношењу самоуправних оп- 
штих аката од интереса за све радне људе У ДРУ- 
гим општинским заједницама путем самоуправног 
споразумевања, договарања и других облика спора- 
зумнот и заједничког одлучивања, о заједничким 
интересима у Регионалној и Републичкој заједници; 

15. Доноси одлуке о оснивању здравствених ор- 
ганизација; 

16. Доноси програм рада и пословник о раду 
Скупштине; 

17. Одлучује о расписивању референдума и на- 
чину његовог спровођења; 

18. Бира и разрешава председника Скупштине 
Општинске заједнице, његовог заменика и чланове 
Извршног одбора и других радних тела; 

19. Бира делегате за Скугпптину Регионалне 
заједнице и Скупштину Републичке заједнице; 

20. Именује и разрешава секретара Огаптинске 
заједнице; 

21. Доноси одлуку о расписивању избора за 
делегате Скупштине Општинеке заједнице и Одбора 
самоуправне контроле; 

22. Учествује у доношењу самоуправних оп- 
штих аката од интереса за све радне људе у Реги- 
ону и Републици сходно самоуправном споразуму о 
оснивању Регионалне односно Републичке за- 
једнице; 

23. Закључује самоуправне споразуме о осни- 
вању Регионалне заједнице и Републичке заједнице 
и самоуправне споразуме којима се поједина права 
и дужности општинске заједнице преносе на Реги- 
оналну или Републичку заједницу; 

24. Доноси самоуправни општи акт о начину 
обављања стручних, администрати-вних, помоћних и 
шима сличних послова из делокруга рада општин- 
ске заједнице; 

25. Врши и друге послове утврђене овим спора- 
зумом, Статутом Општинске заједнице и другим 
самоуправним општим акти-ма.“ 

Члан 5. 

У члану 27. додају се ст. 5. и 6.: 
„Делегација која је изабрала делегата може га 

својом одлуком заменити о чему је дужна да оба- 
вести Скупштину. 

Не могу се заменити само председник и пот- 
предсдник Скупштине и председници и потПредсед- 
ници Већа Скупштине као и председник Извршног 
одбора." 

Члан 6. 

Члан 57. мења се и гласи; 
Учешће корисника у трошковима здравствене 

заштите из тач. 2, 3, 4. и 5. претходног члана овог 
споразума утврђује се Самоуправним споразумом на 
нивоу Републичке заједнице." 

Члан 7. 

Члан 61. мења се и гласи: 
Права у области здравствене заштите утврђена 

овим Споразумом и другим самоуправним о1™™1 
актима Општинске и Регионалне зазеднице оствару- 
ју се на начин и по поступку утврђеном самоу- 
правним општим актом на нивоу Републичке за- 
једаице." 
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Члан 8. 
у члану 70. став 1. мења се и гласи: 
„Средства за задовољавање личних и заједнич- 

ких потреба у здравственој заштити обезбеђују се 
на основу иачела' узајамности и солидарности а у 
складу са Самоуправним споразумом о основама 
плана Општинске заједнице и утврђеном политиком 
опште и заједничке потрошње." 

Члан 9. 
Члан 71. мења се' и гласи: 
„Средсгва за' здравствену заштиту и висину 

доприноса утврђује Општинска заједница у складу 
са Самоуправним споразумом о основама плана, го- 
дишњим изјашњавањем радника у смислу члана 
113. Закона о удруженом раду, по претходно при- 
бављеном мишљењу Скупштине општине. 

Средства 3а здравствену заштиту уживалаца 
пензија и привремено незапослених радника обе- 
збеђују се Самоуправним споразумом који закључу- 
је Општинска заједница са одговарајућом Самоу- 
правнбм интересном заједницом." 

Члан 10. 
Члан 80. се брише. 

Члан 11. 
Члан 81. мења се и гласи: 
„Корисници и даваоци услуга Самоуправним 

споразумом' у Регионалној заједници усклађују 
основе и мерила за стицање дохотка слободном 
разменом рада здравствених организација које 
обављају основну и фармацеутску здравствену де- 
латност." 

Члан 12. 
Овај споразум ступа на снагу' даном објављи- 

вања у „Службеном гласнику СР Србије", а при- 
мењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

На основу члана 51. став 2. члана 126. ст. 1. и 2. 
Устава СР Србије, чл. 610. и 612. Закона о удру- 
жецом раду и члана 22. тачка 2. Самоуправног спо- 
разума о оснивању Самоуправне интересне заједн- 
ице здравствене заштите Смедерево, 

Скупштина Самоуправне иктересне заједнице 
здравствене заштите Смедерево, на седници одржа- 
ној 25. децембра 1984. године, донела је 

СТАТУТАРНУ ОДЛУКУ 

О ИЗМЕНИ СТАТУТА САМОУПРАВНЕ ИНТЕ- 
РЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ, СМЕДЕРЕВО 

Члан 1. 
У Статуту СИЗ здравствене заштите Смедерево 

донетом 30. октобру 1980. године, („Службени гла- 
сник СР Србије",. бр. 11/81 и 64/81), члан 3. мења се 
и гласи: 

„Права из области здравствене заштите кори- 
сници остварују у складу са Законом и овим стату- 
том." 

Члан 2. 
Члан 7, мења се и гласи: 
„Права у области здравствене заштите оствару- 

ју се на терет средстава Заједиице ако је њихово 
коришћење у складу са начином утврђеним зако- 
ном и овим статутом. 

При коришћењу одређених видова здравствене 
зататите корисници учеству.1у у сношењу дела 
трошкова кад је то предвиђеио актом донетим на 
основу закона и овог статута." 

Члан 3. 
У члану 48. додаје се нови став који гласи: 
„Делегација која је ■именовала делегата може 

га својом одлуком заменити о чему одмах обаве- 
штава Скупштину. Не' могу се замењивати само 
председник и подпредседник Скушнтине, председ- 
ници Већа и председник Извршког одбора." 

Члан 4. 
У члану 50. тачка 2. мења се и гласи: 
„Утврђује политику и доноси план развоја 

здравствене заштите Општинске заједнице у складу 
са друштвеним договоргша и самоуправиим спора- 
зумима о основама’ планова развоја закљученим у 
Општини, Региону и Републици и обезбеђује услове 
и предузима мере за остваривање те политике и 
плана развоја." 

У истом члану мења се тачка 4. и гласи: 
„Учествује у доношењу самоуправних општих 

аката од интереса за све радне људе у друтам 
општинским заједницама путем самоуправног спо- 
разумевања. договора и других облика споразумног 
и заједншгког одлучивања о заједничким интереси- 
ма у Регирна.дној и Републичкој заједници." 

Брише се тачка 5. а тачка 6. се мења и гласи: 
„Доноси одлуку о висини доприноса за здрав- 

ствену заштиту по претходно прибављеном ми- 
шљењу Скупштине општине Смедерево." 

Тачка 7. мења се и гласи: 
„Стара се о обезб1ађивању услова за остварива- 

ње принципа слободне размене рада у Општикској 
заједиици у складу са Самоуправним споразумом 
закључени?.! на нивоу Регионалне заједнице.” 

Тачка 11. мења се и гласи: 
„Доноси одлуке о изградњи, проширењу и оп- 

ремању објеката здравствене заштите у складу са 
плановима и програмима развоја здравствене за- 
штите за које обезбеђује средства." 

У тачки 13. брише се тачка и додају речи: ,у 
складу са Закоиом“. 

Ова измена чини се и у тачки 14. 
Иза тачке 16. додају се три нове тачке које ће 

се нумерисати на одговарајући начин: 
врши елободну размену рада у Општинској 

заједници и споразумно са скунштинама других 
општинских заједница у оквиру Регионалне зајед- 
нице усклађује основе и мерила за стицање дохот- 
ка здравствених организација које обављају основ- 
ну и фармацеутску здравствену делатност слобод- 
ном разменом рада, 

доноси одлуке о оснивању здравствеиих ор- 
ганизација, 

одлучује о расписивању референдума и на- 
чину његовог спровођења.“ 

Члан 5. 
У члану 54. додају се, после тачке 9. још лве 

тачке: 
■> учествује у донршењу самоугЕравних опигтих 

аката од интереса за све радне људе у Региону и 
Републици сходно Самоуправном споразуму о ссни- 
вању Регионалне односно Републичке заједнице. 

— закључује самоуправне спооазуме о оснива-- 
њу Регионалне и Републичке заједнице и самоу- 
правне споразуме којима се поједина праза и ду- 
жности огтттинске заједнице преносе на Регионал- 
ну и Републичку заједницу." 

Члан 6. 
У члану 72. после тачке 16. додају се тач. 17. и 

18. а тачка 17. постаје тачка 19. 
„17. усваја периодични обрачун, 
18. бипа представнике Скушптине Општинске 

заједнице у самоуправне органе других заједница и 
организација." 
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Члан 7. 
у члану 87. брише се последња алинеја. 

Члан 8. 
У члану 99. додаје се испред става 1. нови став 

хоји гласи: 
„Радна заједница нема руководиоца." 

Члан 9. 

У члану Ш. брише се тачка 18. 
После тачке 20. додају се нове тач. 21, 2-, 22. л 

24. које гласе: „ „ 
„21. радници у радном односу код земљорад- 

22. лица која раде испод половине пуног радног 
времена, за случај неСреће на послу и професио- 
налног обољења; 

23. повратници из иностранства привремено и 
стално настањени на подручју Општинске зајед- 
нице као и чланови њиховмх породица ако им 
другим прописима није утврђено право на здрав- 
стзену заштиту, под условом да плаћају допринос 
утврђен посебним актом заједнице; 

24. корисншџг здравствене заштите су и лица 
која не могу да остваре право на здравствену за- 
штиту по другом основу, под условом. да имају 
пребивалиште на територији Општинске заједнице. 

Тачка 21. постаје тачка 25. 

Члан 10. 
У члану 114. тачка 2. уместо речи: „Општинске 

заједнице", треба да стоји: „донетим." 

Члан 11. 

Члан 115. мења се и гласи: 
„Обавезни видови здравствене заштите који се 

обезбеђују грађанима искључиво из средстава 
Општииске заједкице, утврђени Законом, спроводе 
се у свему према програму обавезних видова 
здравствене заштите и стручно-методолошком у- 
путству за спровођење обавезних видова здравстве- 
не заштите, а у складу са Одлуком о обавезним 
видовима здравствене заштите Републичке заЈед- 
нице.“ 

Члан 12. 
У чл. 117. и 118. брише се став 4. 

Члан 13. 
у члану 119. после речи: „осим уколико нису 

угврђени", додаје се реч: „Законом" и ставља се 
тачка. 

Члан 14. 
У члану 120. у четвртом реду уместо речи: 

„Одлуком скупштине заједнице", треба ^да стоји: 
^Другим актом донетим на основу Закона." 

У ставу 2. истог члана уместо речи: „и сам.оу- 
правним општим актима донетим на основу њега“ 
треба да стоји:... „и Законом," 

Ставови 3, 4. и 5. се бришу. 

Члан 15. 
Чланови 121. и 122. се бришу. 

Члан 16. 
у члану 125. брише се став 4. 
у ставу 5. уместо речи: „строгог затвора“ треба 

да стоји: „или мере безбедности." 

Члан 17. 
Под насловом: „Обезбеђивање здравствене за- 

штите у иностранству, бришу се сви чланови и 
уместо њих треба да стоји 5 нових чланова; 

„Члан — 
Радницима организација удруженог рада, за 

време рада у иностранству обезбеђује се здравстве- 
на заштита у истом обиму, као и осталим корисни- 
цима, изузев ортопедских еправа и ломагала и зуб- 
но-протетичких средстава. 

Члановима уже породице лица из става 1. овог 
члана обезбеђује се здравствена заштита од првог 
дана боравка у ииостранству док са корисником 
који је упућен на рад дуже од шест месеци бораве 
у иностранству.' 

Члан — 
Ј угословенским држављанима упућеним у 

иностранство од организаци]'а удруженог рада ради 
вршења одређених послова, односно задатака, шко- 
ловања или стручног усавршавања, обезбеђује се 
здравствена заштита само у случајевима -хитне ме- 
дицинске помоћи за првих шест месеци, а после 
тога рока здравствена заштита у обиму утврђеном 
овом одлуком. 

Члан — 
За прва три месеца боравка у иностранству по 

приватном послу корисницггма се обезбеђује 
здравствеиа заштита само у случају хитне меди- 
цинске помоћи, односно док не настане могућиост 
премештања корионцка на лечење у одговарајућу 
здравствену оргашгзацију у земљи, ако међународ- 
ним споразуТиима није другачиЈ^е цредвиђено." 

Члан 18. 
У члану 135. на крају, брише се тачка и додају 

речи: „али само за време за које би радник примир 
лични доходак да није наступила привремена спре— 
ченост за рад“. 

Члан 19. 
Члан 136. мења се и гласи: 
„Основ за накнаду личног дохотка за врем«? 

привремене спречености за рад чини износ просеч- 
ног месечног личног дохотка утврђеног завршним 
рачуном, који је радник остварио у години које 

прегходи години у којој је наступио случај. по коме 
се стиче нраво на накнаду. ’ 

У основ за накнаду личног дохотка из става 1- 
овог члана не улазе: 

— теренски додатак, 
— додатак за одвојеи живот, 
—. примања коај имају значај ванредних награ- 

да за извршење посебних задатака ван радног од- 
носа. . . 

_ накнаде које се исллаћују по прописима о 
инвалидском осигурању, 

—1 накнаде за прековремени рад, 
— друга примања која немају карактер личног 

дохотка оствареног по основама и мерилима за 
расподелу личних доходака која_ радник_ оствари 
допунским радом ван организације са којом Је У 
радном односу или у тбј организацији. 

Члан 20. 
Члан 138. мења се и гласи: 
„Ако у претходној години радник шгје остварио 

лични доходак, као основ за накнаду узима се 
просечни месечни лични доходак остварен у теку- 
ћоЈ годгаш, а ако лични доходак није остварио ни 
у текућој години. као основ за накнаду узима ое 
аконтација личног дохотка утврђена решењем ор- 
ганизације. / _ 

Кориснику коме се основ за накнаду личног 
дохотка утврђује пб одредбама овог статута у слу- 
чајевима спречености за рад која наступи од по- 
четка године до доношења завршног рачуна за 
протеклу годину исплаћују се до утврђивања осно- 
ва за накнаду аконтација накнаде личног дохотка. 
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За утврђивање износа аконтација узима се као 
основ за накнаду просечан износ аконтације личног 
дохотка остварен у претходној години. 

Ако се основ за накнаду утврђује на основу 
просечног месечног личног дохотка оствареног у 
текућој години, односно на основу личног дохотка 
утврђеног репгењем организације усклађивање ос- 
нова за накнаду са порастом личних доходака у 
организацији У којој је радник у радном односу 
врши се од почетка друге календарске године ра- 
чуиајући од године када је наступила привремена 
спреченост за рад.“ 

Члан 21. 
у члану 142. последња алинеја се брише. 

Члан 22. 
У члану 145. брише се став 2. 

Члан 23. 
После члана 145. додаје се нови члан који 

глаои: 
„Корисник има право да му се одобри привре- 

мена спреченост за рад као пратиоцу лица које је 
упућено у друго место ради коришћења здравстве- 
не заштите или треба да се доведе из места у коме 
му је пружена здравствена заштита. 

За врелш боравка у стационарној здравственој 
организацији пратилац може да се рдобри само 
деци до навршене једне године живота. 

Изузегно детету старијем од годину дана као 
пратилац може да се одобри мајка дојиља, лице 
чији је боравак у стационарној здравственој орга- 
низацији нужан за обучавање ради спровођења 
д; љег кућног лечења, као и мајка детета за које, 
лекарска комисија Заједнице утврди да је његово 
здравствено стање било такво да му није била 
довољна нега медицинског особља стационарне 
здравствене организације." 

Члан 24. 
Члан 149. мења се и гласи: 
„Накнада личног доходка због привремене 

спречености за рад припада од првог дана спрече- 
кости за све време њеног трајања али сазло за 
време за које би радник примао лични доходак да 
није наступила привремена сцреченост за рад. 

Ако је привремена спреченост за рад настала 
због повреде на раду или професионалног обољења, 
накнада личног дохотка припада од првог дана те 
спречености за све време њеног трајања. Повреда 
на раду и професионално обољење утврђује се по 
прописима о пензијском и инвалидском осигурању." 

Члан 25. 
Чланови 150. и 153. се бришу. 

Члан 26. 
У члану 158. уместо: „из тач. 3, 16. и 21. треба 

да стоји: „3, 16. и 24“ 
У члану 160. став 1. мења се и гласи: 
„Члановима породице корисника здравствене 

заштите из члана 111. овог Статута осим корисника 
из тач. 3, 16. и 24. припада право на посмртну 
помоћ у случају смрти корисника здравствене за- 
штите по коме су остваривали право." 

Члан 27. 
Члан 161. се брише. 

Члан 28. 
У члану 162. (Први ред) уместо: „из члана 134.“ 

треба да стоји: „из члана 111. овог статута осим 
корисника из тач. 3. 16. и 24“. 

Члан 29. 
Члан 163. се брише. 

Члан 30. 
Члан 164. се мења и гласи: 
„Скупштина заједнице општим актом утврђује 

висину накнаде и помоћи а у складу са Законом и 
самоуправним општим актом донетим на нивоу Ре- 
шоналне заједнице.“- 

Члан 31. 
Поглавље остваривање права у области 

здравствене заштите се брише. 
-Напомене: сва питања у вези са поступком и 

начином остваривања права из области здравствене 
заштите регулишу се посебним самоуправним оп- 
штцм актом који се доноси на нивоу Републичке 
заједнице. 

Члан 32. 
У члану 194. став 2. мења се и гласи: 
„Право на накнаду личног дохотка корисник из 

претходног става има до дана утврђивања инва- 
лидности али најдуже до 60 дана од дана подно- 
шења захтева односно, предлога за покретање по- 
ступка код надлежне заједнице пензијског и инва- 
лидског осигурања." 

У истом члану додаје се став 3. који гласи: 
„Кориснику из члана 186. Статута накнада лич- 

ног дохотка припада и после наведеног периода ако 
су за то испуњени услови с тим што јој исплаћене 
изноее за раднике код којих је утврђена инвалид- 
ност надокнађује Заједница пензијског и инвалид- 
ског осигурања радних људи који самостално 
обављају делатност Личним радом." 

Члан 33. 
Поднаслови: „5. поступак за остваривање пра- 

ва“ као и чл. 201, 202, 203, 204, 205, 206, 207. и 208. се 
бришу. 

Члан 34. 
Члан 210. мења се и гласи: 
„Лица из претходног члана имају сва права из 

здравствене заштите предвиђена овим статутом 
изузев накнаде личног дохотка и помоћи." 

Члан 35. 
У члану 228. додаје се нова алинеја која гласи: 
„— о основама и мерилима за обезбеђивање као 

и о начину и роковима уплате средстава за 
здравствену заштиту." 

Члан 36. 
Члан 239. мења се и гласи: 
„Средства за задовољавање личних и заједнич- 

ких потреба у здравственој заштити обезбеђују се 
на основу начела узајамности и солидарноети, а у 
складу 'са Самоуправним споразумом о основама 
плана Оппггинске заједнице, и утврђеном полити- 
ком опште и заједничке потронхње. 

Средства за задовољавање личних и заједнич- 
ких потреба у области здраветвене заштите обезбе- 
ђују се: 

—, из личних доходака радника и других рад- 
них људи, 

— из дохотка организација удруженог рада и 
других организација и заједница које остварују до- 
Кодак, 

— доприносом по члану домаћинства земљорад- 
ника, 

— удруживањем средстава самоуправних орга- 
низација и заједница, 

— из других извора." 

Члан 37. 
Члан 240. мења се и гласи: 
„У складу са основама и мерилима за обезбеђи- 

вање средстава за здравствену заштиту утврђених 
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Самоуправним споразумом о основама плана 
Скупштине Заједнице, на основу годишњег изја- 
шњавања радника, по претходно прибављеном 
мишљењу Општине доноси се одлука о висини 
доприноса водећи рачуна да стопа не изазива и- 
здвајање већег износа средстава од договореног. 

Средства за здравствену заштиту уживалаца 
пензија и прлвремено незапослених радника обе- 
збеђују се Самоуправним споразумом који закључу- 
је Општинска заједница са осговарајућом интере- 
сном заједницом. 

Одлука о висини доприноса мора да буде доне- 
та и објављена пре почетка календарске године у 
којој почиње њена примена. 

Ако Одлука и из претходног става не буде 
донета до тог рока допринос ће се плаћати у виси- 
ни утврђеној одлуком која је важила у претходном 
раздобљу. 

Средства за проширење материјалне основе ра- 
да здравствене делатности могу се обезбедити по 
посебном Споразуму." 

Члан 38. 
У члану 247. у петом реду после речи „могућ- 

ностима", додају се речи: „и могућностима." 

Члан 39. 
Члан 248. мења се 'л гласи: 
„Радници и други људи и радници у здравстве- 

ним организацијама преко Општинске заједнице 
Самоуправним споразумом у Регионалној заједници 
усклађују основе и мерила за стицање дохотка 
слободном разменом рада здравствених организаци- 
ја које обављају основну и фармацеутску здрав- 
ствену делатност." 

Члан 40. 
Члан 249. се брише. 

Члан 41. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном гласнику СР Србије“, а 
примењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Скупштина самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите, Смедерево 

Председник, 
Ранко Гаг.риловић, с. р. 

На основу чл. 8. и 48. Закона о здравственој 
заштити („Службени гласник СР Србије“, бр. 30/79, 
59/82, 18/83 и 22/84) и члана 164. Статута Самоу- 
правнс интересне заједнице здравствене заштите 
Смедерево, 

Скупштина Општинске заједнице на седници 
одржаној 25. децембра 1984. године, у равноправној 
надлежности Већа корисника и Већа давалаца 
услуга, донела је 

ОДЛУКУ 

О ИЗМЕНИ ОДЛУКЕ О НАКНАДАМА И ПОМО- 
ЋИМА 

Члан 1. 
Члан 1. Одлуке о накнадама и помоћима донете 

30. децембра 1980. године, („Службени гласник СР 
Србије“, бр. 11/81 и 64/81) мења се и гласи: 

„Овом одлуком се утврђује висина новчаних 
накнада и помоћи које припадају корисницима 
здравствене заштите на основу закоиа и самоу- 
правних општих аката донетих у складу са њим, а 

исплаћује се на терет средстава Општинске за- 
једнице.“ 

Уколико је овом одлуком за поЈедине врсте 
права утврђен ухси обим права него што је утврђен 
Самоуправним споразумом о јединственом нивоу и 
обиму права из области здравствене заштите за- 
кљученим у Рсгионалној заједници, примењује се 
тај Споразум. 

Члан 2. 
У члану 2. додаје се. став 2. који гласи: 
„Право корисника на накнаде и помоћи ближе 

је регулисано Статутом Општинске заједнице." 

Члан 3. 
Чланови 3. и 4. се бришу, а замењују се једним 

чланом који гласи: 
„Круг корисника који имају право на накнаду 

личног дохотка и у којим случајсвима ти корисни- 
ци имају право на накнаду личног дохотка утврђе- 
но је Статутом Заједнице.“ 

Члан 4. 
Чланови 5, 6, 7, 8. и 9. се бришу. 

Члан 5. 
У члану 12. после речи: „затвора" додају се 

речи: „и мере безбедности“. 

Члац 6. 
Чланови 13, 14, 15, 16 и 17. се бришу. 

Члан *!. 
У члану 20 додаје се још једна алинеја ко- 

ја гласи: 
„ -— нзолације кориснмка као клицоноше." 

Члан 8. 
Чланови 22 и 25. се бришу. 

Члан 9. 
Члан 28. мења се и гласи: 
„За време привремене спречености за рад због 

одржавања трудноће накнада личног дохотка изно- 
си 70% од основа ако и брачни друг ради, а 95% 
ако је само корисник запослсн." 

Члан 10. 
Члан 30. мења се и гласи: 
„У погледу основа за утврђивање накнаде лич- 

ног дохотка због трудноће и порођаја примењују се 
одредбе Статута Заједнице које се односе на утвр- 
ђивање накнаде личног дохотка због привременв 
спречености за рад.“ 

Члан 11. 
У члану 32. уместо ст. 1. и 2. треба да стоји 

један став који гласи: 
„Радници која по истеку породиљског одсуства 

до једне године живота детета ради по прерасподе- 
ли радног времена, по прописима о радним односи- 
ма, припада накнада дичног дохотка за време од- 
суствовања са посла у складу са прерасподелом 
радног времена.“ 

Члан 12. 
у члану 44. у ставу 1. уместо: ;,(Аутомобил, 

кола, кочије, чезе и сл.)“, треба да стоји: „(аутомо- 
бил, такси, и сл.)“. 

Члан 13. 
У члану 46. уместо: „150 динара“, треба да 

стоји: „500 динара“. 

Члан 14. 
У члану 49. у шестом реду после речи: 

„здравстве заштите" ставља се тачка, а остали 
текет се брише. 
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Члан 15. 
Чланови 55. и 56. се бришу. 

Члан 16. 
у члану 57. уместо речи: „из члана 162.“ треба 

да стоји: „из члана 158.“. 

Члан 17. 
Члан 59. меља се и гласи: 
„Корисницима припада право на новчану помоћ 

за случај рођења детета у износу од 2.500 динара, а 
корисницима који примају социјалну помоћ припа- 
да 3.500 динара. 

Ова накнада припада само корисницима из 
члана 158. Статута." 

Члан 18. 
Члан 60. мења се и гласи: 
„помоћ за случај рођења 2 или више детста 

износи: 
— за двоје деце 10.000 динара, 
— за троје деце 30.000 динара, 
— за четворо деце 50.000 динара, 
— за свако следеће дете по 10.000 динара." 

Члан 19. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном гласнику СР Србије", а 
примењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите — Смедерсво 

Председ аик, 
Ранко Гавриловић, с. р. 

На основу чл. 56, 58. и 59. Закона о здрав- 
ственој заштити („Службени гласник СРС“, бр. 
30/79, 22/84) и члана 50. Статута Самоуправне ин- 
тересне заједнице здравствене заштите Смедерево 
(у даљем тексту: Општинска заједница — „Служ- 
бени гласник СР Србије", бр. 11/81 и 64/81), а У 
складу са Самоуправним споразумом о основама 
плана развоје здравствене заштите за 1985. годину, 

Скупштина Самоуправне интереене заједнице 
на седници одржаној 25. децембра 1984. године 
донела је 

ОДЛУКУ 

О ВИСИНИ ДОПРИНОСА ЗА ЗДРАВСТВЕНУ 
ЗАШТИТУ 

Члан 1. 
Радници и други радни људи из члана 33. 

Закона о здравственој заштити и члана 111. Ста- 
тута Општинске заједнице, на начелима узајамно- 
сти и солидарности, обезбеђују у 1985. години 
средетва за задовољавање .личних и заједничких 
потреба у области здравствене заштите утврђених 
законима и другим прописима, развоја здравствене 
службе и за друге потребе. 

Члан 2. 
Средства која се обезбеђују и удружују овом 

Одлуком користи се за: 
здравствену заштиту која се остварује сло- 

бодном разменом рада са здравственим радним ор- 
ганизацијама у оквиру и преко заједнице. 

— здравствену заштиту становништва, 
накнаде личног дохотка у случају привреме- 

не спречености за рад и друге новчане накнаде 
и помоћи, 

— проширење материјалне основе рвда 
здравствених органипација и друге потребе у циљу 
унапређења здравствене заштите. 

— остваривање заједничких потреба и интереса 
у области здравствене заштите у Регионалној и 
Републичкој заједници, 

— друга права и потребе у области здрав- 
ствене заштите. 

Члан 3. 
Средства за здравствену заштиту обезбеђују се 

из личног дохотка радника и других радних људи 
и из дохотка организација удруженог рада и дру- 
гих организација и заједница које остварују 
доходак. 

Из наведених извора обезбедиће се средства У 
износу који буде утврђен Посебним друштвеним 
договором о остваривању политике издвајаља и 
удруживања средстава за задовољавање заједнич- 
ких потреба у Општини Смедерево у 1985. години и 
финансијским планом Општинске заједнице. 

Члан 4. 
Радници у оргаиизацијама удруженог рада _и 

другим организацијама и заједницама које су об- 
везници пореза из дохотка организација удруженог 
рада (без обзира на ослобађање), обезбеђују и 
удружују средства: 

— из личног дохотка по стопи од 8,55% 
— из дохотка по стопи од 0,40%. 
Остали обвезници уплате доприноса удружују и 

обезбеђују средства из личног дохотка, као и на 
сваку другу основицу, по стопи од 8,90%. 

Члан 5. 
Радни људи који се баве земљорадњом као 

јединим или главним занимањем и земл^орадници 
који сврју земљу дају у закуп обезбеђују и 
удружују средства за здравствену заштиту из лич- 
ног дохотка од пољопривредне делатности по стопи 
од 23,84% на катастарски доходак и 1.560,00 динара 
по члану домаћинства годишње. 

ОсФали власници пољопривредног земљишта 
обезбеђују и удружују средства за здравствену за- 
штиту из дела личног дохотка од пољопривред- 
не делатности по стопи од 17,77%. 

Члан 6. 
За здравствену заштиту удружених земљорад- 

ника сргдства обезбеђују и удружују земљораднич- 
ке задруге и друге организације удруженог рада у 
којима су земљорадници удружили рад и средства. 

Основицу за обрачун средстава за здравствену 
заштиту удружених земљорадника чини катастар- 
ски доходак удруженог земљорадника. Уколико је 
више чланова истог домаћинства катастарски дохо- 
дак целог домаћинства дели се са бројем чланова 
који су удружили рад. 

Члан 7. 
Обрачун средстава по члану 6. ове одлуке, 

врши се по истој стопи на катастарски доходак и у 
износу по члану домаћинства, утврђеним за кори- 
снике здравствене заштите који се баве земљо- 
радшом. 

Члан 8. 
За раднике на неплаћеном одсуству (одсуство 

без накнаде личног дохотка) средства за здравстве- 
ну зашгиту обрачунава организација удруженог 
рада у којој је радник удружио рад у висини 
предвиђеној у члану 4. овог самоуправног 
споразума. 

Основицу за обрачун ових средстава чини л>ич- 
ни доходак радника остварен у месецу који прет- 
ходи коришћењу одсуства. 

Члан 9. 
За раднике које организације из члана 4. 

ове одлуке упуте на привремени рад у иностран- 
ство, односно стручно усавршавање. средства за 
здравствену заштиту обезбеђује та прганизација по 
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стопи утврђеној у члану 4. овог самоуправног 
споразума увећаној за 100%. 

Основицу за обрачун средстава за раднике из 
става 1 овог члана чини просечно остварен лични 
доходак тих радника у претходној години. Ова 
основица увећава се по истеку календарске године 
за проценат раста личног дохотка у претходнод 
години у организацији која га је упутила. 

Уколико радник није остварио лични доходак у 
претходној години основицу за обрачун средстава 
за здравствену заштиту чини просечно остварени 
лични доходак одговарајуће категорије радника у 
тој организацији. 

Члан 10. 
За лица која организација из члана 4. ове 

одлуке, упути на стручно оспособљавање или пост- 
дипломске студије и студенте Титовог фонда, а 
који су због тога прекинули радни однос, за лица 
која пре заснивања радног односа упути као своје 
стипендисте за практичан рад у другу организациду 
ради стручног оспособљавања или стручног усавр- 
шавања, за ученике и студенте за време практичне 
наставе, односно док врше практичан рад обезбе- 
ђују се и удружују средства на износ исплаћене 
стилендије однооно накнаде као основице. 

За лица која се по завршеном школовашу 
налазе на обавезном практичном раду или на доб- 
ровољној пракси, када је то законом предвиђено и 
која не остварују лмчни доходак (волонтери) ако 
раде са пуним радним временом, организација код 
које обављају праксу обезбеђује и удружује сред- 
ства за здравствену заштиту у висини од 20 динара 
за сваки радни дан. 

Члан 11: 
За самосталне занатлије, угоститеље, адвокате, 

превознике, филмске раднике, чланове удружења 
научних и стручних преводилаца, конференцијоке 
преводиоце, чланове Удружења новинара Србије, 
писце уџбеника, самосталне геодетске стручњаке, 
патентне ишкењери и друга лица која остварују 
лични доходак од ауторских права, патената и тех- 
ничких унапређења и друга физичка лица, основи- 
цу за обрачун средстава за здравствену заштиту 
чини основица која служи за разрез пореза из 
личног дохотка утврђена за претходну годину, с 
тим да не може да буде нижа од зајемченог лич- 
ног дохотка на територији општине, прерачунатог 
на бруто износ. 

За лица из става 1. овог члана, ако су ослобођена 
плаћања пореза из личног дохотка, основицу за 
обрачун средстава за здравствену заштиту чини 
зајемчени лични доходак на територији општине, 
прерачунат на бруто износ. 

Радни људи из става 1. овог члана који У 
претходној години нису обављали делатност, па им 
није утврђена основица за разрез пореза из личног 
дохотка, плаћају привремено ередства за здрав- 
ствену заштиту на основицу коју чини зајемчени 
лични доходак, с тим што се по утврђивању ос- 
новице за разрез пореза из личног дохотка за 
годину у којој су почели обављаше делатности, 
врши коначно утврђивање основице која у таквом 
случају важи и за годину у којој су отпочели 
обављање делатности и за наредну годину. 

Члан 12. 
За раднике у радном односу код радних људи 

који самостално обављају делатност личним радом 
средствима у својини грађана, других физичких ли- 
ца и грађанско-правних лица (у даљем тексту: 
радници на раду код послодаваца) основицу за 
обрачун средстава за здравствену заштиту чини 
нето лични доходак утврђен колективнмм уговором 
прерачунат на бруто износ. 

Уколико колективни уговор није закључен, од- 
носно није усклађен за текућу годину, основицу за 
обрачун средстава за здравствену заштиту чини 

зајемчени лични доходак на територији ошнтине 
прерачунат на бруто износ и увећан коефи- 
цијентом: 

а) за неквалификованог радника, 1,0; 
б) за полуквалификованог радника и радника с 

нижом стручном спремом, 1,2; 
в) за квалификованог радника и радника са 

средњом стручном спремом, 1,7; 
г) за висококвалификованог радника и радника 

са вишом стручном спремом, 2,2; 
д) за радника са високом стручном спремом, 3,0. 
Основица из ст. 1. или 2. овог члана прерачу- 

ната на бруто износ служи за обрачун средстава за 
здравствену заштиту. Ако је уговорени лични до- 
ходак између радника и послодавца већи као осно- 
вица узима се тај лични доходак прерачунат на 
бруто износ. 

Члан 13. 
За свештенике Српоке православне цркве, вер- 

ске служВенике исламске верске заједнице, пропо- 
веднике баптистичких цркава, свештенике Римока- 
толичке цркве у СФРЈ, свештенике Румунске пра- 
вославне цркве, свештенике Реформаторске цркве у 
СФРЈ, свештенике Еванђелистичке хришћанске 
цркве у СФРЈ, као и других признатих вероис- 
повести — основицу за обрачун средстава за 
здравствену заштиту чини зајемчени лични дохо- 
дак на територији општине прерачунат на бруто 
износ, и увећан коефицијентом 1,7. 

Члан 14. 
За градске носаче, маиекене, хранитељице деце 

на породичном смештају, учитеље играња, професи- 
оналне туристичке раднике, професионалне брода- 
ре, уговорне продавце штампе, носаче пртљага У 
железничким станицама, артисте, чистаче обуће, 
власнике путујућих забавних радњи и спортисте- 
-аматере који стекну својство осигураника по про- 
писима о пензијско-инвалидском осигурању — 
основицу за обрачун и плаћање средстава за здрав- 
ствену заштиту чини зајемчени лични доходак на 
територији општине прерачунат на бруто износ. 

Члан 15. 
За пословне агенте, естрадне уметнике, музича- 

ре народне и забавне музике, професионалне музи- 
чаре, уметнике, професионалне спортисте, чланове 
удружења кошаркашких тренера Србије и музича- 
ре џеза и забавне музике — основицу за обра- 
чун оредстава за здравствену заштиту чини дво- 
струки зајемчени лични доходак прерачунат на 
бруто износ, 

Члан 16. 
Лица из чл. 14. и 15. ове одлуке плаћају сред- 

ства за здравствену заштиту на основице које су 
утврђене одредбама ових чланова само онда ако 
немају утврђену пореску основицу. 

Ако је пореска основица мања од основице из 
чл. 14. и 15. ове одлуке основицу за обрачун 
средстава за здравствену заштиту чини основица из 
чл. 14. и 15. Одлуке, 

Члан 17. 
За југословенске држављане који су у ино- 

странству запослени код међународних или других 
организација ако нису обавезно здравствено осигу- 
рани по закону земље у којој су запослени, ос- 
новицу за обрачун средстава за здравствену зашти- 
ту чини четвороструки просечни месечни бруто 
лични доходак који су та лица остварила на свом 
радном месту у СФРЈ угодини којз Је претходшха 
години у којој се лице запослило у иностранству, 
односно у години у којој се лице запослило У 
иностранству, ако у претходној години ниЈе било 
з апослвно. 

Основица утврђена на начин из става 1. овог 
члана увећава се у наредним годинама за проценат 
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раета личног дохотка у привреди општине у прет- 
ходној години. 

За лица из става 1. овог члана која пре за- 
пошљавања у иностранству нису била запослена у 
СФРЈ, средства за здравствену заштиту обрачуна- 
вају се у складу са чланом 12. ове одлуке. 

Члан 18. 
Југословенски држављани запослени у ино- 

странству којима здравствену заштиту обезбеђује 
инострани послодавац плаћају средства за здрав- 
ствену заштиту чланова породице који бораве У 
Југославији, уколико за њих здравствену заштиту 
не обезбеђује инострани носилац осигурања. 

Повратници из иностранства, привремено или 
стално настањени на подручју Општинске заједни- 
це као и чланови њихових породица ако им другим 
ггропиоима није утврђено право на здравствену 
заштиту имају право на здравствену заштиту 
уколико за себе и чланове породице плаћају до- 
принос утврђен овом одлуком. 

Основицу за обрачун средстава за здравствену 
заштиту за кориснике из ст. 1. и 2. овог члана чини 
просечни лични доходак остварен у привреди оп- 
штине у претходној години увећан коефицијен- 
том 2,5 прерачуиат на бруто износ. 

Члан 19. 
Јутословеноки држављани који су запослени у 

страним дипломатским и конзуларним представ- 
ништвима, иностраним и међународним комисијама 
или у личној служби код лица која уживају ди- 
пломатски имунитет, ако нису осигурани по том ос- 
нову, плаћају средства за здравствену заштиту на 
основицу утврђену у члану 17. ове одлуке. 

Члан 20. 
Основицу за плаћање средстава за здравствену 

заштиту страних држављана на школовашу или 
усавршавању чини остварени просечни месечни 
лични доходак у привреди из претходне године на 
територији општине прерачунат на бруто износ. 

Члан 21. 
Основицу за обрачун средстава за здравствену 

заштиту за раднике који врше привремени или 
повремени рад дуже од 10 дана непрекидно или 15 
дана са прекидима у периоду од 3 месеца у ис- 
тој основној организацији, најмање са половином 
пуног радног времена (члан 136. став 2. Закона о 
радним однооима), чини зарада остварена у так- 
вом радном односу прерачуната на бруто износ. 

Члан 22. 
За кориснике здравствене заштите осигуране 

само за случај несреће на послу и професионалних 
обољења основицу за обрачун средстава за здрав- 
ствену заштиту чини: 

1. за раднике који врше привремено или пов- 
ремено послове до 10 дана непрекидно или до 15 
дана с прекидима у периоду од 3 месеца најма- 
н,е са половином пуног радног времена (члан 136. 
став 1. Закона о радним односима), остварена зара- 
да прерачуната на бруто износ; 

2. за лица која раде са радким временом кра- 
»им од половине пуног радног времева код по- 
слодавца и грађанско-правних лица — зарада ост- 
варена у таквом радном односу прерачуната на 
оруто износ; 

3. за учеснике омладинских радних акц1ија ор- 
ганизованих на логорски начин, за учеснике на ор- 
ганизованим јавним радовима, за лица која се на- 
дазе на оспособљавању обучавању за општена- 
родну одбрану и друштвену самозаштиту у центри- 
ма за обуку и омладинским наставним јединицама, 
износ зајемченог личног дохотка на територији 
огахгтине прерачунат на бруто износ. 

На утврђене ооновице из става 1. овог члана 
средства за здравствену заштиту обрачунавају се 
по стопи од 1%. 

Члан 23. 
Средства за здравствену заштиту уживалаца 

сталне помоћи утврђене од стране надлежних ор- 
гана обрачунавају се, на основицу коју чини нето 
износ сталне помоћи прерачунате на бруто износ. 

Члан 24. 
За произвођаче предмета домаће радиности, 

чланове занатоких и рибарских задруга, средства 
за здравствену заштиту обезбеђује и удружује 
организација удруженог рада домаће радиности, 
рибарске и занатске задруге, а основицу за обра- 
чун средстава за здравствену заштиту чини износ 
зајемченог личног дохотка на територији ошнтине 
у текућој години прерачунат на бруто износ. 

Члан 25. 
Средства за здравствену заштиту држављана 

СФРЈ који примају пензију или инвалиднину од 
иностраних носилаца осигурања док имају преби- 
валиште на територији Општинске заједнице, об- 
рачунавају се по стопи која се примењује на ис- 
плаћене пензије преко самоуправних интересних 
заједница пензијског и инвалидског осигурања, на 
основу коју чини нето износ пензије или ин- 
валиднине исплаћене за месец децембар претходне 
године, односно износ пензије или инвалиднине 
исплаћене за први месец текуће године, ако је 
пензија остварена у текућој години. ' 

Члан 26. 
Прерачун нето основице на бруто износ, који 

чини основицу за обрачун средстава за здравствену 
зашгиту лица из чл. 11. до 20. ове одлуке, врши се 
по стопама пореза и доприноса из личног дохотка 
важећим у основним организацијама удруженог ра- 
да и другим организацијама и радним заједницама 
које нису обвезнице пореза из дохотка организаци- 
ја удруженог рада, важећим на дан 1. јануара 
текуће године, по формули: 

нето основица X 100 

100 — (збир стопа пореза и доприноса из лич. дох.) 

Члан 27. 
Прерачун нето основице на бруто износ који 

чини основицу за обрачун средстава за здравствену 
заштиту лица из члана 22. ове одлуке врши се по 
стопама пореза и доприноса из личних доходака од 
самосталног обављања занатских и других при- 
вредних делатности и самосталног обављаша про- 
фесионалних делатности обвезника којима се поре- 
зи и доприноси утврђују у проценту од сваког 
појединачно оствареног бруто прихода, важећим на 
дан 1. јануара текуће године, по формули: 

него основица X 100 

100 — (збир стопа пореза и доприноса из лич. дох.) 

Члан 28. 
За лица из члана 11. ове одлуке сваке године 

утврђује се нова основица за обрачун средстава за 
здравствену заштиту, а на основу правоснажног 
решења Управе друштвених прихода Општине 
Смедерево, а са важношћу од 1. јануара теку- 
ће године. 

Уколико решење из претходног става није пра- 
воснажно или није донето, примењиваће се раније 
утврђена оеновица. 

Члан 29. 
Обвезници уплате средстава за здравственЈг 

заштиту из ове одлуке су: 
1. радне организације и радне заједнице из 

члана 4, 21. и 22; 
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2. радни људи који се баве земљорадњом као 
јединим и главним занимањем, земљорадници који 
своју земљу дају у закуп и остали власници по- 
љопривредног земљишта из члана 5, 

3. лица из чл. 11, 13, 14, 15, 19. и 25. 
сами за себе; 

4. за лица из чл. 12, 21. и 22. тач. 1. и 2. 
послодавци; 

5. лица из члана 18. за чланове своје породице, 
6. за лица из члана 20. — исплатилац стипенди- 

је или личног дохотка; 
7. за лица из члана 22. тачке 3. — организатор, 
8. за лица из члана 23. — исплатилац стал- 

не помоћи. 

Члан 30. 

Обвезници уплате средстава за здравствену 
заштиту из члана 29. тач. од 2. до 5. ове одлуке 
који сами обрачунавају и плаћају средства Јесу: 
самосталне занатлије, самостални угоститељи, ауто- 
превозници и адвокати који уплату врше преко 
Управе за друштвене приходе Општине Смедерево 
на одређене рачуне. 

Остали обвезници из члана 29. ове одлуке врше 
уплату средстава за здравствену заштиту Општин- 
ској заједници на одређене рачуне. 

Члан 31. 

Уплата оредстава за здравствену заштиту 
доспева: 

1. за радне организације и радне заједнице из 
тачке 1. члана 29. на дан пријема средстава за 
исплату личних доходака од Службе друштвеног 
књиговодства; 

2. за лица из тачке 2. члан 29. у роковима 
прописаним Законом о порезима грађана; 

3. за самосталне занатлије, самосталне угости- 
теље, аутопревознике и адвокате, у складу са 
одредбама Закона о порезима грађана; 

4. за остала лица из тач. 3, 4, 5. и 7. члана 29. 
ове одлуке, последњег дана у месецу за текући 
месец; 

5. за лица из тачл. 6. и 8. члана 29. ове 
одлуке, на дан исплате средстава за стипендије, 
личне дохотке и сталне помоћи. 

Члан 32. 

Основица за обрачун средстава за здравствену 
заштиту из чл. 11. до 20. члана 22. тачке 3. и чл. 23. 
и 24. ове одлуке утврђује се за један месецрачу- 
најући 30 дана за обрачун. 

Ако је обавеза да обрачун средстава мања од 
30 дана у месецу, основица се утврђује множењем 
броја дана за обрачун са 1/30 износа основице. 

Члан 33. 

У погледу обрачуна, задужења, застарелости и 
камате за здравствену заштиту из ове одлуке, при- 
мењују се одговарајуће одредбе Закона о порезима 
грађана. 

Члан 34. 

Ближе упутство за примену ове одлуке доноси 
по потреби Извршни одбор Скупштине Општинске 
заједнице. 

Члан 35. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном гласнику СР Србије“, а 
примењиваће се од 1. јануара 1985. године. 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите, Смедерево 

Председник, 
Ранко Гавриловић, с. р. 

На основу члана 19. Самоуправног споразума о 
оснивању и члана 28. Статута Самоуправне инте- 
ресне заједнице запошљавања Општине Смедерево 
и закључака Скупштине општине Смедерево — Ве- 
ћа удруженог рада, број 120-41/81 од 31. маја 1984. 
године, 

Скупштина Самоуправне интересне заЈ'еднице 
запошљавања Општине Смедерево на седници одр- 
жаној 25. децембра 1984. године, донела је 

ОДЛУКУ 
О ОСЛОБАЂАЊУ ПЛАЋАЊА ДОПРИНОСА ЗА 

ЗАПОШЉАВАЊЕ 

1. Ослобађају се од обавезе плаћања доприноса 
за запошљавање у 1984. години следеће организаци- 
је удруженог рада: 

— РО „Аутотранспорт", 
— ТРО „Дунав“ ООУР „Прехрана". 
2. Одлука ступа на снагу даном објављивању у 

„Службеном гласнику СР Србије", а примењиваће 
се од 1. јануара 1984. године. 

Број 861/19 
У Смедереву, 25. децембра 1984. године 
Скупштина Самоуправне интереСие заједнице за- 

пошљавања Општине Сиедерево 
Председник, 

Јован Николић, с. р. 

Раднички савет ООУР за усмерено образовање 
„25. мај“ у Ваљеву, на својој седници одржаној 13. 
децембра 1984. године, донео је 

о Д Л У К У 
О ПРОГЛАШЕЊУ ИЕВАЖЕЋИМ ПЕЧАТА 
Проглашава се неважећим печат кружног обли- 

ка са грбом и испиеаним текстом: Социј алистичка 
Република Србија, Радна оргнизација за усмерено 
образовање „Ваљево", ООУР за усмерено образовање 
„25. мај“ Ваљево који ће се употребљавати до 16. де- 
цембра 1984. године. 

Образложење 

Како је дошло до промене у организовању РО 
за усмерено образовање „Ваљево" у Ваљеву, ООУ1 
за усмерено образовње „25. мај“ се конетитуисао у 
просту РО са пуним називом: Радна организациЈа за 
усмерено образовање „25. мај“. Нови печати упо- 
требљав-аће се од 17. децембра 1984. године. 

Председник 
Радничког савета, 

Снежана Весић, с. р. 

СУДски огллси 
ОКРУЖНИ СУД У ЗАЈЕЧАРУ 

Окружни суд у Зајечару је на осно- 
т,у члаћа 84. став 2. тачка 5. ЗПП ту- 
женику Н^еск Раи1 ЕтП Егхсн из СР 
Иемачке, непознатог пребивалишта и 
боравишта, решењем од 13. децембра 

1984. годиие поставио привременог за- 
ступиика Нејкић Бранка, адвоката из 
Зајечара који ће тужепика заступати 
у предмету П. број 659/84, ради развода 
брака. све док се тужемик или његов 
пуномоћник не појаве пред судом, од- 

т док Центар за социјални рад 
тостави привременог стараоца туже- 

*боо1 659/84 — Из Окружног суда 
јајечару. 13. децембра 1984. године. 
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ОКРУЖИИ ПРИВРЕДНИ СУД 
У БЕОГРАДУ 

Окружни приврвдни суд у Београд1у, 
решегБем Ф. број 174/84 од 20. марта 
1984. године, уписао је у судски реги- 
стар, у регистарском улошку број 
4-43-00, Организацију спортских рибо- 
ловаца „Пештан“ из Великих Дрљана 
која се бави друштвено-спортском ак- 
тијвношћу, а које су дефини!са'не чл. 
1. и 13. Статута Организацип е спорт- 
ских риболоваца „Пештан“. 
Ф. бро(ј 174/84 — Мз Окружиог при- 

вредног оуда у Београду. 

Окружни привредни суд у Београду, 
решењем Ф. број 41/84 од 24. јануара 
1884. године, угвиоао је у судски реги- 
стар, у рвгистарсксхм улошку број 
1-176-01, ггромену овлашћеног лица у 
Заводу за дезинфекцију, дезипсекцију 
и дератизацију, ООУР Перионица руб- 
ља, Београд, Жарковачка 14. 
Упиоује се Момчило Јовановић, ди- 

ректор, овлашћен да закључује прав- 
не послове до висине од 20.000 динара 
л преко тог изнооа уз сагласност Рад- 
ничког савета, а брише се Миодраг 
Мирковић. 
Ф. број 41/84 — Из Окружног ПрИг- 

. вредног суда у Београду. 
01/9 

Окружни гвривредни суд у Београду, 
решешем Ф. број 910/84 од 12. марта 
1884. године, уписао је у оудски реги- 
стар, у регистарском улошку број 
580-00, промену липа овлашћеног за за- 
ступагБе ОШ „Миодраг Вуковић-Се- 
ЈБак“, Барајево. 
Упиоује се Томиолав Пејчић, дирек- 

тор, са неотраниченом одгопорпошћу, 
а брише се Мледен Ненадић, досадаш- 
н»и директор школе. 
Ф. број 510/84 — Из Окружног суда 

у Бео*граду. 
01/31 

Окружни лри1вредн!и суд у Београду, 
решењем Ф. број 603/84 од 18. марта 
1884. године, угаисао је у оудски регис- 
тар, у региста!рско1М улошку 5ро.ј 
1)-2835-1(1, промену лица овлашћених за 
заступање ООУР Психијатријска КЛ1И- 
иика, Радна оргаиизациј а Клтишгч ки 
центар Медицинског факултета у Бео- 
граду, Пастерова 2, Београд. 
Уписује се гароф. др Максим Штер- 

гаић, за в. д. председника Колегијалног 
гаословодног органа ООУР Психијатриј- 
ока клиника и им!а ограничена овлаш- 
ћења за заступање и гаредстављање 
ООУР до 50.000 дигаара, а гареко тог из- 
гаоса уз сагласност Радиигчког савета 
ООУР. Брише се газ регистра суда до- 
садашњи в. д. директора ООУР Пои- 
х!и.]атријока клиника Радојица Обрадо- 
вић, дипл. инж. за оргавтизацију рада. 
Ф. бро.] 603/84 — Из Окружнкхг при- 

аредпог суда у Београду. 
01/12 

Окружгаи привредни суд у Београду, 
решењем Ф. броц' 524/84 од 16. марта 
1^4. године, угаисао је у судски реги- 
стар. у регистарском улоигку број 
1-‘Ш88-00, гаромену лгаца овлашћеног за 
застугааше Радгае организације Југосло- 
веиски бгаблијографски ннститут са 
потпуком одговорношћу, Теразгаје 26, 
Беогред. 
Угаисује се МилоЈе Ракочевић, ино- 

косгаи пословодни орган, неограничено, 
а бргаше се Ивана Милосављевић, вр- 
шилац дужгаости директора. 
Ф. број 324/84 — Из Окружног гтри- 

аредЈВог суда у Београду. 
01/13 

Окружни привредни суд у Београду, 
решењем Ф. број 582/84. од 16. марта 
1884. године, уписао је у судски реги- 
стар, у регистарском улошку број 
111-28-00, гаромену лица овлашћеног за 
заступање Природњачког музеја, ЈБего- 
шева 51, Београд. 
Угагаоује се Вооислав Васић, дирек- 

тор, а брише се др Војислав Николић, 
вршилац дужности директора Природ- 
ња ч ког музеја. 
Ф. број 582/84 — Из Окружиог при- 

вредног суда у Београду. 

Окружни гариаредни оуд у Беотраду, 
решењем Ф. број 620/84 од 29. мар- 
та 1884. годгане, уписао је у судски 
регистар, у регистарско1м улошку број 
3-22-00, гаромеку лица овлашћеног за 
застугаање СамЈОјуправне 1интер0оне за- 
леднице становања огаштине Цукарица, 
Шумадијски трг б, Бео^град. 
Уписује се Мирко Марковић, секре- 

тар Самојуправне интереоне заједнице 
становања општгане Чука|рица, који по- 
седује генералио овлашћење да засту- 
гаа С амоугар авну гантереси-ву заједницу 
становања ошитипе Чукарица а бргаше 
се Лука Оаиловгаћ. 
Ф. број 620/84 — Из Окружног при- 

вредног суда у Београду. 

Окружни пргавредтш' суд у Беопраду. 
решењем Ф. број 983/84 од 27. агаргала 
1984. годгане, упгасао је у судскзи реги- 
стар. у регистаЈрском улошку број 
1-291-00, пзромену лица овлашћеног за 
застугаање Центра за соцгај а.тши рад оп- 
штгане Старга град, Господар Јевремова 
17а. Београд. 
Упгасује се М аргај а Душић, дгаректор 

Центра за ооцгајашшви рад општине Ста- 
ртт град. без отраничења, а брише се 
Мила.н Ваогаћ, дттектор Центра за со- 
цгајалци рад општгане Стагри град, без 
01Гран»гачења. 
Ф. број 983/84 — Из Окружнот при- 

вредно!Г оуда у Београду. 

Окружнга привредни суд у Београду, 
решењем Ф. бро] 976/84 од 8. ма.]а 1984. 
године. уписао ,]е у судски регистар. у 
регистарском улошку број 1-868-00. 
промену лица овлашћеног за заступа- 
ње МузеЈа позоришне уметностга СР 
Срби.је. Господар Јевремова 19, Бео- 
гоад. 
Уписује се Зоран Филиповић. дирек- 

тор, са неограничеттим овлашћењем а 
брише се Јоваиовић Драгован, у свој- 
ству дгаоектора. 
Ф. број 976/84 — Из Окружног при- 

вредног суда у Београду. 
01 /54 

Окружни привредни суд у Београду. 
решењем Ф. број 319/84 од 11. ма.ја 1984. 
године, упгасао је у судски регистар. у 
регистарско.м улошку број 1-467-00. про- 
мену седишта и промену директора 
Осиовне школе „Бора Станковић*4, пау- 
нова 19а, Београд. 
Брише се раније седиште у Улици 

Јове Илића 154 и уписује седиште Пау- 
нова 19а, брише се Радоје Јефтовић. 
лиректор школе, а уписује се Раде 
Медић. директо-р школе. 
Ф. број 319/84 — Из Окружног при- 

вредног суда у Београду. 
01/55 

Окружни привредни суд у Београду, 
пешењем Ф. број 967/84 од 27. априла 
1984. године. уписао ,]е у судски реги- 
стар, у регистарском улошку број 
1-1352-00. промену литда овлашћеног за 
зпст^тлтве Студентског центра за сме- 
тттта] и исхоаи^ стулената Београдског 
^чивеозитета, Светозара Марковића 56. 
Београд. 

Уписује се Златан Перучић, директор 
Радне организације, неограничено, а 
брише се Миљан Зечевић, в. д. дирек- 
тора Радне организације, неограни- 
чено. 
Ф. број 967/84 — Из Окружног при- 

вредног суда у Београду. 
01/56 

Окружни привредни суд у Београду, 
решењем Ф. број 1053/84 од 21. маја 
1984. године, уписао је у судски реги- 
стар, у регистароком улошку број 
1-647-02, промену лица овлашћеног за 
заступање РО НУ „Божидар Аџија“, 
Божидара Аџије 3, Београд, ООУР 
„Култура“, о.суб.о. Саве Ковачевића 
42а, Београд. 
Уписује се Мијат Пековић, у својству 

привремеког органа за заступање 
ООУР „Култура“, Саве Ковачевића 42а, 
Београд, а брише се Лазић Драгослав. 
Ф. број 1053/84 — Из Окружног при- 

вредног суда у Београду. 
01/53 

Окружни привредни суд у Београду, 
решењем Ф. број 1444/84 од 27. јуна 
1984. године, уписао је у судски реги- 
стар, у регистарском улошку број 
1-1420-08, промену лица овлашћеног за 
заступање ООУР Институт за ратар- 
ство, Пољопривредни факултет са со- 
лидарном одговориошћу, Немањина 6, 
Београд — Земун. 
Уписује се новоименовани в. д. дга- 

ректора ООУР Института др Милага 
Шупут, редовни професор, а брише се 
досадашњи директор др Момчило Ко- 
јић, редовни професор. 
Ф. број 1444/84 — Из Окрухшог при- 

вредиог суда у Београду. 
01 /49 

Окружни привредни суд у Београду, 
решењем Ф. број 1279/84 од 13. јуна 
1984. године, уписао је у судски реги- 
стар, у регистарском улошку број 
1-1988-00, промену лица овлашћеног за 
заступање Основне школе „Вук Кара- 
Џић“ са потпуном одговорношћу, 
Школска 4 у Сремчици. 
Ушгсује се Томислав Иванковић, ди- 

ректор, неограничено, а брише се То- 
мислав Иванковић, у својству в. д. ди- 
ректора. 
Ф. број 1279/84 — Из Окружног при- 

вредиог суда у Београду 
01/34 

Окружни привредни суд у Београду, 
решењем Ф. број 1250/34 од 11. јуна 
1984. године. уписао је у судски реги- 
стар, у регистарском улошку број 
1-68-02. промену лица овлашћеног за 
заступање ООУР Институт за прераду 
дрвета са н.сол.о., Шумарски факул- 
тет Универзитета у Београду, Кнеза 
Вишеслава 1, Београд. 
Уписује се др Радивоје Гвоздемовић, 

директср. неограничено, а брише се 
инж Александар Јанковић, директор. 
Ф. број 1250/84 — Из Окружног при- 

вредног суда у Београду. 
01/32 

Окружни привреднм суд у Ееограду, 
решењем Ф. број 1252/84 од 21. јуна 
1984. године. уписао је у судски реги- 
стар, у регистарском улошку број 
1-68-00, промену лица овлашћеног за 
заступање РО Шумарски факултет 
Универзитета у Београду са н.сол.о., 
Кнеза Вишеслава 1, Београд. 
Уписује се др ЈБубиша Јевтић, декаи 
Шумарског факултета. неограничено, 
а брише се др Никола Јовић, декан. 
Ф. боој 1252/84 — Из Окружног при- 

вредног суда у Београду. 
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Ок,руЖдНЛ при-вредни суд у Београду, 
решешем Ф. број 1433/84 од 27. јуна 
1984. године уписао је у судски реги- 
стар, у регистарском улошку 6роЈ 
1-2653-00, промену лица овлашћеног за 
заступање Радне организације Дом 
културе „Вук Караџић" са потпуном 
одговорношћу, Бул. револуције 77а, 
Београ,д. 
Уписује се Перо 'Бурђевић, инокосии 

пословодии орган, са неограниченом 
одговорношћу, а брише се Перо Бур- 
ђевић, вршилац дужности инокооног 
пословодног органа са неограниченим 
овл ашћеши м а. 
Ф. број 1433/84 — Из Окружног при- 

вредног суда у Београду. 
01 /40 

Окружни привредни суд у Београду^ 
решењем Ф. ^рој 1369/84 од 25. јуна 
1984. године, уписао је у судски реги- 
стар, у регистарском улошку број 
1-25530-00, цромену лица овлашћеног за 
заступање Дома пионира — Пионирски 
град Београда, са потпуном одговорно- 
шћу, Таковска 8, Београд. 
Уписује се Будимцр Нешић, вршилац 

дужиости инокосног пословдног органа, 
без ограничења, изузев за располагање 
средствима радне организације поједи- 
начно до 50.006 динара, а преко 50.000 
динара по одлуци Савета, а брише се 
Златица Настић, инокосни пословодни 
орган, без ограничења за распол?д*ање 
средствима радне организације поједи- 
начно до 50.000 динара а преко 50.000 
динара по одлуци Савета. 
Ф. број 1369/84 — Из Окружног при- 

вредног суда у Београду. 
01/41 

Окружни привредни суд у Београду. 
решењем Ф. број 1624/84 од 11. јула 
1984. године, уписао је у судски реги- 
стар, у регистарском улошку број 
1-1005-00, промену лица овлашћеног за 
заступање РО Основна школа „Кара- 
ђорђе“, Јове Илића 2, Београд. 
Уписује се Вуле Милановић, дирек- 

то>р без ограничења, а брише се Вуле 
Милановић, в. д. директора без огра- 
ничења. 
Ф. број 1624/84 — Из Окружног при- 

вредног суда у Београду. 
01/43 

Окружни привредни суд у Београду, 
решењем Ф. број 1475/84 од 6. јула 1984. 
године, уписао је у судски регистар, у 
регистарском улошку број 1-2623-00, 
промену лица овлашћеног за заступа- 
ње Новинско-издавачке радне органи- 

зације „Заштита рада", Јелене Ћетко- 
вић 3, Београд. 
Уписује се Јованка Наумовић, в. д. 

директора без ограничења, а брише се 
Славко Тривић, директор без ограни- 
чења. 
ф. број 1475/84 — ИЗ Окружиог ПрИ- 

вредног суда у Београду. 

Окружни привредни суд у Београду, 
решењем Ф. број 1247/84 од 18. јуна 
1984. године уписао је у судски реги- 
стар, у регистарском улошку број 
3-120-00, промену лица овлашћеног за 
заступање Градске самоуправне инте- 
ресне заједнице за путеве Београда, са 
потпуном одговорношћу, доситејева 21, 
Београд. 
Уписује се Миодраг Гавриловић, дипл. 

правник, секретар Градске самоуправ- 
не интересне заједнице за путеве Бео- 
града, као лице овлашћено за заступа- 
ње са неограниченим овлашћењем у 
оквиру уписане делатности, а бршше се 
Петар Колунџија. 
Ф. број 1247/84 — Из Окружног при- 

вредног суда у Београду. 

Окружни привредки суд у Београду, 
решењем Ф. број 1362/84 од 24. јула 
1984. године, уписао је у судски реги- 
стар, у регистарском улошку броЈ 
4-27-М), промену лица овлашћеног за 
заступање Трајне радне заједнице 
уметника ликовних и примењених 
уметности „ЈУАРТ“ са п. о. Бул. ЈНА 
‘80, Београд. 
Уписује се Миле Рондовић, председ- 

ник Пословодног одбора оа неограни- 
ченим овлашћењима, а брише се Ми- 
лош Мартиновић, в. д. председника 
Пословодног одбора и његова неогра- 
ничеиа овлашћења. 
Ф. број 1362/84 — 14з Окружног при- 

вредног суда у Београду. 

Окружии привредни суд у Београду, 
решењем Ф. број 1843/84 од 14. августа 
1984. године, уписао је у судскзи реги- 
стар, у регистарском улошку броЈ 
1-1712-00, промену лица овлашћеног за 
заступање Новинске агенције Танјуг са 
неограниченом солидарном одговорнош- 
ћу Обилићев венац 2, Београд. 
Уписује се Михаило шарановић ди- 

ректор Новинске агенције Танјуг. Без 
сагласиости Радничког савета ТанЈуга 
и радничких савета основних организа- 
ција не може закључити уговор о ку- 
повини и продаји иекретнина уговоре 
о грађењу, уговоре о пословно-технич- 

кој сарадњи и удруживању, о преиосу 
основних средстава уз накнаду и без 
иакнаде, а брише се Александар Ба- 
кочевић, досадашњи директор Танјуга. 
Ф. брОЈ 1843/84 — Из Окружног при- 

вредног суда у Београду. 
01/18 

Окружни привредни суд у Београду, 
решењем Ф. број 1796/84 од 2. августа 
1984. године, уписао је у судски реги- 
стар, у регистарском улошку број 
1-168-00 промену лица овлашћеног за 
заступање Института за економику по- 
љопривреде, Цара Уроша 54, Београд. 
Уписује се Радован ПаЈ*евић, в. д. 

директора у правним пословима у ок- 
виру уписане делатности и у вези са 
том делатношћу, а брише се Слободан 
Милић, директор. 
Ф. број 1796/84 — Из Окружног при- 

вредног суда у Београду. 
01/20 

ОПШТИНСКИ СУД у ИВАШИЦИ 

Општински суд у Ивањици по пред- 
логу Танкосић Добромира из Буковице 
покренуо је поступак за .амортизацију 
чека Беобанке — Пословна јединица 
Ивањица бр. 6017402 на износ од 30.000,00 
динара издатог на име Таиасковић До- 
бромира. 
Позива се лице код кога се нестали 

чек налази да га покаже овом суду у 
року од 60 дана од објавл^ивања овог 
огласа у „Службеном гласнику СР Ср- 
бије“. 
Истовремено се позива свако лшде да 

може у истом року ставити приговор 
против поменутог поступка или обаве- 
сти овај Суд о лицу које држч гаоме- 
нути чек. 
Ако се у означеном року нико не 

пријави суду, задржи поменути чек 
или не стави приговор против покре- 
нутог поступка, нестали чек ће се по- 
ништити. 
Р. број 710/84 — Из Оштинскот сгуда 

у Ијвањици, 24. децембра 1984. године. 
100/2 

ЛИЦИТАЦИЈА 
Младинска књига — Љубљана, ООУР 

Продаја књига „Београд“, Улица 27. 
марта број 39/11, 11000 Београд, објав- 
љује лицитацију за продају возила 

— комби „Застава — 435“. 
Лицитација ће се одржати 15. јануар* 

1985. године у просторија1М1а СХ>УР. 
Почетна цена 50.000 динара. 900/140 

КОМИСИЈА ЗА ИЗБОР, ИМЕНОВА- 
Н»А И КАДРОВЕ СКУПШТИИЕ ПОД- 
РИШСКО-КОЛУБАРСКЕ МЕЋУОП- 
ШТИНСКЕ РЕГИОНАЛНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 
ВАЉЕВО, објављује да ће Скуишти- 
на ЗаЈ'еднице извршити именовање 
(реим енов ање) 

— замеиика окружног јавног ту- 
жиоца у Ваљеву. 
Кандидат треба да испуњава услове 

И13 члана 25. Закона о јавном тужи- 
лаштву („Службени гласник СР Срби- 
је“, број 6/77). 
Позивају се заинтересовани канди- 

дати, организације и заједнице да у 
року од 15 дана од дана објављивања 
конкурса поднесу пријаве са докази- 
ма о испуњавању услова Комисији за 
избор, именовања и кадрове Скупшти 
не Подрињско-колубарске међ(уопштин 
еке региоиалне заједнице Ваљево, Ву- 
ка Караџића број 16/П. 300/10^ 

КОНКУРСИ 
РАДНИЧКИ САВЕТ РАДНЕ ОРГА- 
ИЗАДИЛЕ ИНДУСТРИЈЕ ВУНЕНИХ 
5АНИНА, КОНФЕКЦШЕ И ТРИКО- 
ГИГЕ „БРАНКО КРСМАНОВИЋ" ПА 
УЋИН, расписује конкурс за избор 
имоиоваше радника са посебним ов- 

,,,т ч* Гктттгаогмдпгтима 

— директор радне зфједнице Зајед- 
нички послови у саставу РО ИВТКТ 
„Бранко Крсмановић“ Параћин, за пе- 
риод од четири године. 

у с л о в и: 

Кандид|ати, поред оиштих, закон-ом 
и самоуправним општим актима про- 
писаних услова, потребно је да испу- 
њавају и следеће посебне услове: 
_ па имају завршен економски или 

правни факултет — VII степен струч- 
не спреме, 
— да имају најмање три године рад- 
ног искуства »у привреди после завр- 
шеног факултета, од чега најмање две 
године на пословима и задацима рад- 

[ка са посебним овлашћењима и од- 
ворностима, 
— да поседују одговарајуће морал- 
1-политичке квалитете према крите- 
Ејумима из Друштвеног договора о 
лровима и кадровској политици, 
— да не стоје сметње за њихово име- 
>вање из чљана 511. Закона о удру- 
еном раду, 
— да не долазе из организације удру 
еног рада која је пословала са гу- 
1тком а у којој су обављали дуж- 
1ст пословодног органа или члгана 
Јлегијалног пословодног органа. 
Рок за подношење пријаве је 15 да- 
1 од дана објављивања. 
Пријаве без потпуне документациЈе 
Ље бити разматране. 
Избор ће се обавити у року од зо 
ша од дана истека рока за гаодно- 
ење пријава. 
О резултату избора кандидати пе 
гти обавештени у Законском року. 
ријаве се подносе на адрееу: ИДТК 
1панко Крсмановић“ Параћин. Служ 
»Р кадровских послова и образоваша, 
, назнаком „за конкурс". 300/102» 
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РЕПУБЛИЧКИ ЗАВОД ЗА СТАТИС- 
ТИКУ СР СРБИЈЕ, објављује конкурс 
за једног иззршиоца »а одређено вре- 
ме по основу привремено позећанот 
о&има рада за задатке и послове 

— референт — технички цртач у 
дактилобироу. 
Кандидат поред општих услова из 

члаиа 150. Закона о држав|Ној управи 
треба да исхвушава и следеће посебне 
услове: 

— завршена средша школа (графич- 
ка, техничк-а, гимназија или курс за 
техничке цртаче и положеи стручни 
испит). 

II 
РЕПУБЛИЧКИ ЗАВОД ЗА СТАТИС- 

ТИКУ СР СРБИЈЕ, објављује ко.н- 
курс за једног извршиоца на одређе- 
но време по осиову привремено по- 
већаног обима рада за задатке и по- 
слове 

— референт у Одсеку етатистике би- 
ланса промета и цена. 
Кандидат поред ошптих услова из 

члана 150. Закона о државној управи, 
треба да испуњава и следеће посебне 
услове: 

— завршена средша школа (економ- 
ока гимназија, положен стручни ис- 
пит). 
Пријаве на иаведене конкурсе слати 

у року од 8 дана на адреоу Репуб- 
личгси завод за статистику СР Србије, 
Београд, Милана Ракића број 5. 
Непотпуне и неблаговремене прија- 

ве неће се узимати у разматрање. 
300/1030 

САВЕТ ФИЛОЛОШКОГ ФАКУЛТЕ- 
ТА У БЕОГРАДУ, расписује конкурс 
за избор: 

1. једног редовног профееора за 
предмет: Француски језик; 

2. једног доцента за предмет: Шпан- 
ски језик и књижевност; 

3. једног доцента или в.анредног про 
фесора за предмег: Руски језик и 
књижевност; 

4. једног доцента за предмет: Есте- 
тика и теорија кн>ижев/ности. 

5. једног асистента за предмет: Ен- 
глески језик (одређепо време, година 
и шест месеци). 
Услов,и су предвиђени ЗОВШ и Ста- 

тутом Филолошког факултета, а под 
тачком 4 завршен филозофски фа- 
култет — Група за филозофију. 
Кандидати подносе пријав|у са био- 

графијом, оверен препис дилломе (фа- 
култетске, магистарске или доктор- 
ске), списак радова и радове на адре- 
су: Филолошки факултет у Београду, 
Студентски трг 3, у року од 30 дана 
од дана објављивања ко/нкурса. 
Непотпуне и неблагов.ремене прија- 

ве неће се узети у разматрање. 
300/1031 

КОМИСИЈА ЗА ИЗБОР И ИМЕНО- 
ВАЊА СКУПШТИНЕ ОПШТМНЕ НИШ, 
на основу члана 56. Закона о редовнијм 
судовима („Службени гласник СР Ср- 
бије“, број 52/74) и члана 346. Статута 
Општине Ниш („Међуопштински служ- 
бени лист —• Ниш“, број 6/82), објав- 
љује да ће се бирати 

— један судија Општинског оуда у 
Нишу. 
Позивају су заинтересоване органи- 

зах^Јје, радне заједнице, самоуправне 
оргатаизације и стручна удружења 
цравника, као и заинтересовани кан- 
дидати да поднесу пријаву Комиаији 
за зибор и именовања, однооно пред- 
лог и податке о канидатима за избор 
аудије Општинског суда у Нишу. 
Кандидати морају да испунГавају оп- 

ште услове за ступање на рад у др- 
жавним органима, да имају завршен 
правни факултет и полохсен правосуд- 
ни испит, као и да су морално-поли- 
тички подобни за вршење дужности 
судије Општинског суда. 
Пријаве и предлог за избор судије 

Општинског суда, са доказима о испу- 
њавању услова за избор еудије, доста- 
вити Комисији за избор и именовања 
Скпштине општине Ниш у року од 15 
дана од дана објављивања конкурса. 
Пријаве без потребних доказа о испу- 

њавању услова неће се разматрати. 
300/1032 

КОМИСИЈА СО РАШКА ЗА ИЗБОРЕ 
И ИМЕНОВАН.А објављује да ће Скуп- 
штина опоЈТЦне Рашка бирати 

—- две судије за гцрекршаје у Оп- 
штинском органу за прекршаје Рашка. 
Кандидати треба да испуњавају усло- 

ве из чл. 67. и 69. Закона о прекрша- 
јима („Сл. гласиик СРС“, број 6/79). 
Пријаве са потпуном документацијо,м 

доставити Комисији за изборе и име- 
новања у року од 15 дана од дана 
објављивања конкурса. 
Непотпуне и неблаговремене пријавв 

неће се узимати у обзир. 
300/1033 

ОПШИНСКИ ЗАТВОР у СМЕДЕРЕВУ 
расписује оглас за пријем радника- 
-приправника на пословима и задаци- 
ма службе обезбеђења у затвору и то: 

1. једног радника-приправника оа 
стражара, који би по завршеном при- 
правничком стажу стекао звање стра- 
жара и радио на пословима радника 
службе обезебеђења. 

Услови: да је служио војни рок, да 
није старији од 27 година, да у закон- 
ском року положи испит за звање 
стражара, да има најмање завршену 
средњу стручну спрему. 

Поред наведених услова, кандидат уз 
пријаву треба да приложи доказе о ис- 
пуњавању услова из члана 46. Закона 
о извршењу кривичних санкција 
(„Службени гласник СР Србије“, број 
26/77). 
Пријаве са потпуним документима и 

4 динара административне таксе нод- 
носе се Општинском затвору у Смеде- 
реву, Деспота Гргура број 2. 
Непотиуне и неблаговремене пријаве 

неће се узимати у разматрање. 
Оглас остаје отворен 8 дана од дана 

објављивања, а у случају недовољног 
броја пријављених кандидата оглас о- 
стаје отворен до његове попуне. 

300/1034 

С А 4 Р Ж А Ј 
Страна 

700. Резолуција о друштвено-економском 
развоју и економокој политици СР Србије у 
1985. години — — — — — — — — — 2441 

701. Закон о изменама Закона о посебном 
порезуу на промет производа и услуга и утвр- 
ђивашу и наллати пореза на промет — — 2459 

702. Одлука о утв(рђиван»у и раопоређива- 
Н>у девиза и права на куповину девиза за по- 
требе плаћања нрема иностранству' органа и 
организација друштвено-политичких заједни- 
ца у Републици за 1985. годину — — — — 2459 

703. Одлука о образовању Заједничке ан- 
кетне комисије свих већа Окпштине СР Ср- 
бије за испитивање загађености вода река 
Ибра и Саве — — — — — — — — — 2462 

704. Решење о разреШењу подсекретара 
У Републичком секрета|ријату за народну од- 
брану 2462 

705. Решење о раарешењу вицегувернера 
Народне бакке Србије — — — — — — 2463 

706. Решење о разрешењу саветника ди- 
јректора Републичког завода за друшЉено 
планирање — — — — — — — — — 2463 

707. Решење о разрешењу помбћника 
председника Републичког комитета за зако- 
нодавство и поста1Вљењу подсекретара у Ре- 
публичком комитету за законодавство — — 2463 

Страна 

708. Решење о разрешењу саветника цред- 
седника Републичког комитета за законодав- 
ство и поетављењу помоћника председника 
Републичког и0)митета за законодавство — 2463 

709. Решење о разрешењу саветника пред- 
седника Републичког комитета за законодав- 
ство и постављењу помоћника председника 
Републичког номитета за заионодавство ‘— 2463 

710. Решење о постављењу саветника 
председника Републичког комитета за зако- 
нодавство — — — — — — — — — 2464 

711. Решење о постављешу помоћника ди- 
ректора Републичког хидрометеоролошког за- 
вода — — — — — — — — — — 2464 

712. Решење о постављењу помоћника ди- 
ректора Републичког хидрометеоролошког за- 
вода — — —; — — — — — — — 2464 

713. Решење о постављењу помоћника ди- 
ректора Републичког хидрометеоролошког за- 
вода — — — — — — — — — — 2464 

714. Решење о постављењу главног инс- 
пектора Тржишног инспектората у састаеу 
Републичког комитета за робни промет и ус- 
луге — — — — — — — — — — 2465 
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715. Решење о поетављењу саветника 

председника Републичког комитета за односе 
са иностранством — — — — — —г — 2465 

716. Решење о постављењу помоћника ди- 
ректора Републичког хидрометеоролошког за- 
вода __________ 2465 

, Исправка Закона о уцравама друштвених 
прихода _______ __ 2465 

Акти самоуправиих и других организација 

Одлука о измени Статута Привредне ко- 
море Србије — — _ — 2465 

Акти републичких самоуправних интересних 
заједпица 

Одлука о оелобађању од плаћања долри- 
носа за науку одређених организација удру- 
женог рада — — — — — — — — — 2466 

Одлука о изменама Одлуке о номиналним 
износима висине цензуса и износа додатка на 
децу у 1984. години — — — — — — — 2466 

Одлука о изменама Одлуке о накнадама 
путних и других трошкова и изгубљене зара- 
де делегатима у Скушнтини Републичке за- 
једнице дечје заштите и функционеру Скуп- 
штине Републичке заједнице дечје заштите 2467 

Акти међуопштииских регноналиих заједница 

Одлука о доприносу за извршавање зада- 
така и послова у области геолошких истра- 
живања, МРЗ Титово Ужице _ _ _ _ 

Одлука о утврђивању основице и стопе 
доприноса за противградну заштиту, МРЗ 
Титово Ужице — — — — _ _’ _ _ 

Одлука о увођешу доприноса за водопри- 
вреду Региона Титово Ужице — _ _ _ 

Одлука о изменама Одлуке о накнадама 
за искоришћену и употребљену воду, за ва- 
ђење песка, шљунка и камена и због загађи- 
вања вода — — — _ _ _ _ _ _ 

Одаукао стопи доприноса за водопривре- 
ду, МРЗ Ћуприја — — — — — — _ _ 

Одлука о утврђивању основице и стопе 
доприноеа за- противградну заштиту, МРЗ 
Чачак — — — — — _ _ _ '_ _ 

Одлука о прописивашу основице и стопе 
доприноса по којима ће чланови Регионалне 
СИЗ противградне заштите Краљево у 1985. го- 
дини издвајати средства за извршаваше зада- 
така и послова противградне заштите — — 

Одлука о висини стопе доприноеа за 1985. 
годину, МРЗ Шабац — — — — — — — 

2476 

2477 

2477 

2478 

2478 

2479 

2479 

2480 

Акти скупштина општина и њихових органа 

КЛАДОВО 

Извод из Одлуке о општинским порезима 
грађана _________ _2480 

Решење о именовању заменика окружпог 
јавног тужиоца у Новом Пазару — — — 2467 

Решење о избору судије Основног суда 
удрженог рада у Чачку — — — — — 2467 

Решење о избору судија Основног суда 
удружеког рада у Чачку — — — — — 2467 

Решење о разрешењу председника Већа 
за црекршаје у Краљеву — — — —: — 2468 

Акти међуопштинских самоуправних интересних 
заједница 

Одлука о стопама доприноса за усмерено 
образовање, МРЗ Ваљево — — — — — 

Правилник о намени средстава за упући- 
вање уживалаца пензија на опоравак и рек- 
реацију, МРЗ Врање — — — — — — 

Одлука о стопама доприноса за шутлар- 
ство, МРЗ Деепотовац — — — — — — 

Одлука о' стопама доприноса за усмерено 
образовање и ваопитање — — — — — 

Одлука о стопама доприноса за шумар- 
ство, МРЗ Лозница — — — — — — — 

Одлука о стопама доприноса за усмерено 
образовање, МРЗ Крагујевац — — — — 

Одлука о основици и стопи доприноса за 
геолошка истраживања, МРЗ Краљево — — 

Одлука о стопама доприноса за водопри- 
вреду, МРЗ Ј^раљево — — — — — — 

Одлука о утврђивању основице и стопе 
доприноса за шумарство, МРЗ Кучево — — 

Одлука о висини стопе доприноса за ПТТ 
саобваћај, МРЗ Пожаревац — — — — — 

Одлука о стопама доприноса за финанси- 
рање информиеања, МРЗ Пожаревац — — 

Одлука о основици и стопи доприноса за 
протичградну заштиту. МРЗ Смедеревска Па- 
ланка — — — — — — — — — — 

Одлука о утврђивању основице и стопе 
доприноса за шумарство, МРЗ Титово Ужице 

Акти општинских самоуправних интересних 
заједница 

БОГАТИЋ ^ 

Одлука о обезбеђивању и удруживању 
средстава за задовољавање заједничких по- 
треба у области здравствене заштите за 1985. 
годину — — — — — — — — — — 2481 

Одлука о утврђивању и начину обезбеђи- 
вања средстава за здравствену заштиту ко- 
рисника који остварују здравствену заштиту 
по другим прописима за 1985. годину — — 2483 

Одлука о измени стопа доприноса за уд- 
руживање аредстава за основно образовање и 
ваепитање — — — — — — — — — 2484 

БОР 

Самоуправни споразум о изменама и до- 
пунама Самоуправног споразума о оснивању 
Самоуправне интересне заједнице здравствене 
заштите — —. — — — — — — — 2484 

Одлука о висини доприноса за здравстве- 
ну заштиту — — — — — -гг — — 2486 

БОСИЛЕГРАД 

Самоуправни споразум о издвајању и удру- 
живању средстава за основно образовање и 
васпитање — — — — — — — — — 2488 

Самоуправни споразум о издвајању и удру- 
живању средстава за културу — — — — 2489 

Самоуправни споразум о издвајању и удру- 
живашу средстава за физичку културу — — 2490 

Самоуправни споразум о издвајању и удру- 
живању средстава за дечју заштиту — — 2490 

Самоупргвни споразум о издвајању и удру- 
живању „средстава за социјалну заштиту — 2491 

2468 

2468 

2470 

2471 

2472 

2472 

2473 

2473 

2474 

2474 

2475 

2475 

2476 

I 
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ВЕЛИКО ГРАДИШТЕ 

Одлука о утврђивању стопе доприноса за 
запошљавање — — — 

ВЛАДИМИРЦИ 

Одлука о ослобађању плаћања доприноса 
за СИЗ физичке културе —, 

ГОЛУБАЦ 

Одлука о стопама доприноса за основно 
обоазовање и васгвитанз^г ° 

Р Одлука о стопама доприноса за културу 
у 1985. години — — — — — “ 

2493 
Одлука о стопама доприноса за физичку 

КУ Одлука о стопама доприноса за дечју заш- 
»иту и додатак на децу за 1985. годину — 2494 

Одлука о стопама доприноса за социЗаану 
заштиту у 1985. години — — 

г 
ЖАБАРИ 

Одлука о утврђивању стопе долринооа за 
запошљавање — — — 2 

ИВАШИЦА 

Самоуправни епораз>тл о обезбеђивању и 
удруживању средстава за основно образовање 
и васпитање — — — — _ —. — 2493 

КУЧЕВО 

Страна 

Одлука о изменама и допунама Статута 
СИЗ здравствене заштиТе Општине Лајковац -2511 

ЛОЗНИЦА 

Одлука о обезбеђивању и удруживању 
средстава за здравствену заштиту — — 

МАЛО ЦРНИЋЕ 

Одлука о утврђивању стопе доприноса за 
запошљавање — — 

НОВА ВАРОШ 

Одлука о ослобађању обрачунавања и уп- 
лате доприноса из дохотка и личних доходака 

ОСЕЧИНА 

• Самоуправии споразум о изменама Само- 
управног споразума о обезбеђивању и УДРУ- 
живању средстава за дечју заштиту —- 

Самоуправни споразум о изменаМа Само- 
управног споразума о обезбеђивању и удружи- 
вању средстава за социјалну запгтиту —— 

Самоуправни споразум о изменама Само- 
управног споразума о обезбеђивању и УДРУ- 
живању средстава за физичку културу — 

Самоуправни споразум о изменама Само- 
управног споразума о обезбеђивању и удру- 
живању средстава за културу — — 

Самоуправни споразум' о изменама само- 
управног споразума о обезбеђивању и удру- 
живању средстава за основно образовање 

ПЕТРОВАЦ НА МЛАВИ 

Одлука о социјалној заштити грађана на 
територији општине Петровац на Млави — 2о20 

2498 

2500 
2501 

2504 

2514 

2514 

2515 

2515 

2515 

2515 

Самоуправни споразум о изменама и допу- 
нама Самоуправног споразума о оснивању СИЗ 
здраветвене заштите 

Статутарна одлука о изменама и допунама 
Статута СИЗ здравствене заштите — — — 

Одлука о накнадама и помоћима — — 
Одлука о.висини доприноса за здравсгв‘ену 

заштиуту — — 

КРАГУЈЕВАЦ 

Одлука о утврђивању стопа доприноса за 
основно образовање и васпитање — — — 2506 

КЛАДОВО 
Извод из Самоуправног споразума о обез- 

беђивању и удруживању средстава за задово- 
љавање потреба у култури, физичкој култури, 
дечјој заштити, социјаЈшој заштити, основном 
образовању, усмереном образовању, запошља- 
вању и информисању — - — — — 

ПОЖАРЕВАЦ 

Одлука о утврђивању стопе доприноса за 
запошљавање — — — — ' 

РАШКА 

Самоуправни споразум о обезбеђивању и 
удруживању средстава за запошљавање — 

Одлука о привременом ослобађању плаћа- 
ња доприноса за запошљавање — — —- 

2521 

2521 

2522 

2507 

ЛАЈКОВАЦ 
Самоуправни споразум о изменама и допу- 

нама Самоуправног епоразума о оснивању СИЗ 
здравствене заштите Општиие Лајковац — 2^08 

СМЕДЕРЕВО 

Самоуправни споразум о изменама Само- 
управног споразума о осиивању СИЗ здрав- 
ствене заштите Смедерево — — — — — 2522 

Статутарна одлука о измени Статута СИЗ 
Смедерево — — — — — — — — 2524 

Одлука о измени Одлуке о накнадама и 
помоћима — — — — — — — 25“' 

Одлука о висини допринооа за здравствену 
заштиту — — — — _ _ — — 2528 

Одлука о ослобађању плаћања доприноса 
за запошљаваље — — — — — — 2531 

Не подлеже плаћажу пореза на промет према мм^ежу Републичког секретаријата за културу 
број 413-815/77-328 

Издавач Репувлички завод за Јавну управу Београд, Неман,ина бр^зг—2П, ^ добрквоЈе15 Поповић. 
843-964 или 658-755/722, пошт, фах 45-22. Жиро-рачун 60302-637-5577. Гл-аппи и 0ДГПП°РПИ УреД1,ИК 

Штампа: НО „Политика* Београд, Македонска ороЈ 


