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На основу члана 359. тачка 9. Устава Социјали- 
стичке Републике Србије, 

Председништво Социј алистичке Републике Срби- 
је донело је 

У К АЗ 

О ПРОГЛАШЕЊУ ЗАКОНА О ИЗМЕНАМА И ДО- 
ПУНАМА ЗАКОНА О ОБАВЕЗНОМ УДРУЖИВА- 
ЊУ СРЕДСТАВА ЗА ИЗГРАДЊУ ЕЛЕКТРОЕКЕР- 

ГЕТСКИХ ОБЈЕКАТА И РУДНИКА УГЉА 

Проглашава се Закон о изменама и допунама За- 
кона о обавезном удруживашу средстава за изградњу 
електроенергетских објекта и рудника угља, који је 
донела Скупштина Социјалистичке Реиублике Срби- 
је, на седници Већа удруженог рада од 12. априла 
1984. године. 

ПР број 254 
У Београду, 12. априла 1984. године 

Председник Председник 
Скупштине СР Србије, Председништва, _ 
Брапко Пешић, с. р. Никола Љубичић, с. р. 

3 А К О И 

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ЗАКОНА О ОБА- 
ВЕЗНОМ УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА ЗА ИЗ- 
ГРАДЊУ ЕЛЕКТРОЕНЕРГЕТСКИХ ОБЈЕКАТА И 

РУДНИКА УГЉА 

Члан 1. 
У Закону о обавезном удруживашу средстава 

за изградњу електЈженергетоких објеката и рудни- 
ка угља („Службени гласник ОРС“, број 53/83) у 
чшану 7. тачка 1) после рвчи: „изцра1Д1шу“ додаје се 
тачка и зарез, реч: „и“ бркше се, а после речи: 
-ЈСмедерево“, додаду се речи: „об|јек.те из Пролрама 
развоја цриграничне територије за период од 1983. 
до 1985. године; обдекте иа Програма санације и ра- 
ззој а подручпа Копаоника погођеног земљотресом; 
на теритцријама најнеразвијениоих општина; за об- 
нову и изградшу објеката који су оштећеии у еле- 
ментарним непогодама; за изградн>у обоекагга на- 
мансже ироизвод!ње ко|је утврди Извршно веће Окуп- 
штине Социјалистичке Републике Србије; водопри- 
вредне објекте и енергане за произвбдњу електри- 
чн енертије у обзектима за производњу шећра;“ 

Члан 2. 
У члану 9. у тачки 5. на крају тачка се заме- 

њује тачком и зарезом и додаје тачка 6. која гласи: 
,,6) на организације и заједнице из области со- 

цИЈалне запгпоте." 
Члан 3. 

У члану 10. став 1. реч: „маЈа" замењује се ре- 
Чју: „иарта". 

Члан 4. 
Овај закон ступа на онагу наредног дана од да- 

на објављивања у „■Службепом глаонику Социј али- 
стичке Републике Србије". 
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На оонову члана 29. Закона о организацији ре- 
публичке управе („Службени глаоник СРС“, број 
19/82), 

Извршно веће Скуиштине ОР Србије, донело је 

РЕШЕЊЕ 

О ПОСТАВЉЕЊУ САВЕТНИКА ДИРЕКТОРА РЕ- 
ПУБЛИЧКОГ ЗАВОДА ЗА ЈАВНУ УПРАВУ 

I 
Поставља се за саветника директора Ренублич- 

ког завода за јавну управу др Богољуб Милосав- 
љевић, досадашњи самостални саветник за питања 
друштвено-политичког система у истом Заводу. 

I I 
Ово решење обаавити у „СлужЈбеном глаони1Ку 

Социј алистшгке Републике Орбије“. 

Број 119-902/154 

У Београду, 4. априла 1984. године 

Извршно веће Скушнтине СР Србије 

Потдредседник, 
Вукоје Булатовић, с. р. 
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На основу члана 116. став 3. Закона о кориш- 
ћењу пољопр-ивредног землшшта („Службени глас- 
ник СРС“, бр. 39/81, 59/82 и 21/83) 

Извршно веће Скупштине СР Орбије, донело је 

ПРОГРАМ РАДОВА 

НА КОМАСАЦИЈИ ЗЕМЉИШТА ЗА 1984. ГОДШ1У 

I. ПРОГРАМ РАДОВА 

Програм радова на . комасацији земљишта за 
1984. годину подељен је у два дела:*део који обу- 
хвата наставак радова залочетих у 1983. години и 
раније и део који обухвата радове који залочињу 
у 1984. години. 

У оквиру Средњорочног програма комасација 
и откупа земљишта за период 1981—1985. година 
(„Службени гласник СРС“, број 42/81), у 1984. годи- 
ни на комаоацији земљишта извршиће се следе- 
ћи радови; 
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А. Наставак радова започетих у 1983. години и раније 

Ред. 
број Општина броЈ 

КО 

1 2 3~ 

1. Алексинац 11 
2. Богатић — 
3. Бољевац 1 
4. Варварин — 
5. Велика Плана 
6. Велико Градиште 
7. Владичин Хан 
8. Голубац 
9. Жабари 

10. Зајечар 
11. Кучево 
12. Мало Црниће 8 
13. Неготин 2 
14. Ниш 2 
15. Параћин — 
16. Пирот 8 
17. Пожаревац 7 
18. Светозарево — 
19. Смедерево 1 

20. Шабац 4 
21. Београд — Палилула 1 

Свега: 67 

Комасација 

површина 
ћа 

4 

број 
КО 

5 

Обнова премера 

Површина у ћа 

грађевинско ванграђевинско 
подручје подручје 

6 Т~ 

6.700 8 
— 10 

830 
310 9.561 

394 — 
— 1 
- 5 
- 17 

50 — 
1.475 4 
8.519 — 
4.155 4 

— 3 
4.000 16 
1.717 4 

686 — 

— 1 
3.748 7 
1.619 23 
/_ 2 

1.594 7 
4.270 7 

10.815 1 

480 
2.475 
1.169 

189 

111 
1.750 

430 

3.224 
310 
640 

2.371 
1.000 

49.712 120 15.291 

1.010 

1.109 
13.062 

2.179 

7.239 
1.590 
5.795 

204 
5.700 
7.861 
1.456 
1.067 
5.940 

63.773 

1. Алексинац 
2. Аранђеловац 
3. Блаце 
4. Велика Плана 
5. Владимирци 
6. Владичин Хан 
7. Врање 
8. Димитровград 
9. Дољевац 

10. Житорађа 
11. Кнић 
12. Књажевац 
13. Крагујевац 
14. Лајковац 
15. Лесковац 
16. Неготин 
17. Ниш 
18. Параћин 
19. Петровац 
20. Пирот 
21. Пожаревац 
22. Прешево 
23. Смедерево 
24. Смедеревска Паланка 
25. Сурдулица 
26. Топола 
27. Шабац 
28. Београд — Гроцка 
29. Београд — Земун 
30. Београд — Обреновац 
31. Београд — Палилула 

Б. Радови који започињу у 1984 годиви 

2 
2 

11 
4 
3 

1 
1 

253 
520 

3.293 
3.008 
1.684 

80 
237 

3 400 
1 
1 
в 

10 
3 
5 
9 
3 
5 
2 
8 

789 
900 
250 

1.400 
1.737 
1.267 
3.434 
2.425 
1.760 
1.450 
4.215 

5 7.450 
X 280 
2 4.430 
4 4.341 
4    582 
4 1.180 
2 1.761 
2 700 
1 1.743 
6 8.800 
3 10.411 

7 

5 
9 

5 
2 

2 
5 

2 

2 

3 

418 

1 

500 
450 

64 
390 

562 

430 

8.524 

2.703 
383 

1.499 
200 

1.950 
1.303 

276 

1.876 

2.046 

Свегаг 114 70.780 42 2.814 20.760 
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II. ФИНАНСИРАЊЕ РАДОВА 

. Радове из овог програма финансираће Републи- 
ка, општине и учесннци комасације према условима 
утврђеним законом и Средњорочним програмом ко- 
масације и откупа земљишта за период 1981—1985. 
године. 

Република је у буџету за 1984. годину обезбе- 
дила средства за ове сврхе у износу од 130,000.000 ди- 
нара, која ће се користити: 

— за учешће Републике у финансирању радова 
на комасацији земљишта, и 

— За финансирање радова на обнови премера и 
катастра земљишта узрокованој спровођењем ко- 
масације. 

Реализација овог програма вршиће се у складу 
са извршеним припремама од страие заинтересова- 
них општина и обезбеђеним средствима Републике, 
општина и учесника комасације. 

Уговарање радова из овог програма вршиће 
Републичка геодетска управа и заинтересоване 
општине. 

III. ЗАВРШНА ОДРЕДБА 

Овај програм објавити у „Службеном гласнику 
Социјалистичке Републике Србије". 

05 број 95-719/151 

У Београду, 21. марта 1984. године 

Извршно веће Скупштине Социјалистичке Репуб- 
лике Србије 

Потпредседник, 
Милош Милосапљевић, с. р. 
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На основу члана 39. Закона о инвалидском до- 
датку и другим правима војних инвалида („Служ- 
бени гласник СР Србије“ бр. 14/79, 64/82, 42/83 и 
10/84), 

Републички комитет за борачка и инвалидска 
питања, на седници од 30. марта 1984. године, донео 
је 

ПРАВИЛНИК 

О УСКЛАЂИВАЊУ ИНВАЛИДСКОГ ДОДАТКА И 
ДОДАТКА ЗА НЕГУ СА КРЕТАЊЕМ ПРОСЕЧНИХ 

ЛИЧНИХ ДОХОДАКА У 1983. ГОДИНИ 

Члан 1. 

Инвалидски додатак и додатак за негу повећа- 
вају се за 26,7% од 1. јануара 1984. године. 

Члан 2. 

Овај правилник ступа на снагу осмог дана од 
цана објављивања у „Службеном глаонику Соција- 
листичке Републике Србије“. 

Број 580-1376/84-01 

У Београду, 30. марта 1984. године 

Заменик 
председника Комитета, 
Сретен Јанковић, с. р. 
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На оонову члана 23. став 2. Закона о библио- 
гечкој делатности („Службени глаоник СРС", &рој 
47/77), 

Републички комитет за културу доноси 

ПРАВИЛНИК 

О БЛИЖИМ УСЛОВИМА ЗА ОБАВЉАЊЕ БИ- 
БЛИОТЕЧКЕДЕЛАТНОСТИ 

Члан 1. 
Овим правилником утврђују се ближи услони 

у погледу библиотечког материјала, стручних кад- 
рова и просторија, које треба да испуњавају би- 
блиотеке и друге организације које обављају &и- 
блиотечку делатност. 

Члан 2. 
Библиотека и друга оргаиизација која нрику- 

пља, обрађује, чува и даје на каришћење све врсте 
библиотечког материјала може обављати библио- 
течку делатност ако има најмање 10.000 публика- 
ција и 10 наслова периодичних публикација. 

Библиотека и друга организацлја која прику- 
пља, обрађује, чува и даје на коришћење библио- 
течки материјал за одређене области, може обавља- 
ги библиотечку делатност ако има најмање 2000 
публикација из одговарајуће области и 30 наслова 
периодичних публикација. 

Члан 3. 
Библиотека и друга организација која прику- 

пља, оорађује, чува и даје на коришћење све врсте 
библиотечког материјала може обављати библио- 
гечку делатност ако у радном односу има најмање 
једног радника са високом школеком спремом и гк>- 
ложеним стручним испитом и једног радника са за- 
вршеном средњом библиотечком школом, однооно 
четвртим степеном библиотекарске струке и поло- 
женим стручним испитом. 

Библиотека и друга организација која прику- 
пља, обрађује, чува и даје на коришћење библио- 
гечки матери.ја.л из одређене области, може обав- 
љати библиотечку делатност ако има у радном од- 
носу најмање два радника са високом стручном 
спремом и положеним стручним иопитом. 

Библиотека и друга организација која, поред 
прикупљања, обраде, чувања и давања на кориш- 
ћење, обвља послове пружања Јтнформација и по- 
датака који се односе на библиотечки материјал, 
односно документационе послове, може обављати 
Зиблиотечку делатност ако има у радном односу 
најмање једног радника са високом стручном спре- 
мом и положеним стручним иопитом, за вршење 
тих послова. 

Члан 4. 
Библиотека и друга организација која прику- 

пља обрађује, чува и даје на коришћење библио- 
течки материјал може обављати библиотечку де- 
латност ако има посебан простор у коме се чува 
библистички материјал, посебан простор у коме св 
библиотечки материјал даје на коришћење и чи- 
таонички простор са најмање 10 места за читање. 

Члан 5. 
ОваЈ правилник ступа на онагу осмог дана од 

дана објављивања у „Службеном глаонику СоциЈа- 
листичке Републике Ср&ије". 

Број 022-94/81-02а 

у Београду, 28. марта 1984. године 

Председник Комитета, 
Боисидар Манић, ОР Р- 



Страна 692 — Број 13 СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС 14. април 1984. 

144 

На основу члана 147. став 1. Закона о усмере- 
ном образовању и васпитању („Службени гласник 
СРС“, бр. 29/79, 43/82, 9/83 и 13/83) и Извештаја 
Просветног инспектората број 022-48/81-09 од 16. 
марта 1984. године, 

Републички комитет за образовање и физичку 
културу донео је 

РЕШЕЊЕ 

О УТВРЂИВАЊУ ДА СУ ИСИУШЕНИ ПРОПИСА- 
НИ УСЛОВИ ЗА ОБАВЉАЊЕ ДЕЛАТНОСТИ УС- 
МЕРЕИОГ ОБРАЗОВАЊА ПРЕМА ПЛАНОВИМА 
И ПРОГРАМИМА ПОЉОПРИВРЕДНЕ СТРУКЕ У 
РАДНОЈ организацији образовни центар 

„ВУК КАРАЏИЋ" У ЉУБОВИЈИ 

I. Утврђује се да су испуњени прописани услови 
за обављаше делатности усчереног образовања ^ у 
Радној организацији Образовни центар „Вук Ка- 
раџић“ у Љубовији, према плановима и програмима 
за: 

— трећи степен стручне спреме пољопривредне 
струке, занимање: прерађивач дувана; и 

— четврти степен стручне спреме пољопривред- 
не струке, занимање: техничар у производши и 
преради дувана. 

II. Ово решење објавити у „Службеном гласнику 
Социјалистичке Републике Србије". 

Број 022-48/81-08 

У Београду, 21. марта 1984. године 

Републички комитет за образовање и физичку 
културу 

Председник, 
Миломир Петровић, с. р. 

145 

На основу члана 147. став 1. Закона о усмереном 
образовању и васпитању („Службени гласник СРС“. 
бр. 29/79, 43/82, 9/83 и 13/83) и Извештаја Просвет- 
ног инспектората број 022-191/82-3-09 од 16. марта 
1984. године. 

Републички комитет за образовање и физичку 
културу донео је 

Р Е III Е Њ Е 

О УТВРЂИВАЊУ ДА СУ ИСПУЊЕНИ ПРОПИСА- 
НИ УСЛОВИ ЗА ОБАВЉАЊЕ ДЕЛАТНОСТИ УС- 
МЕРЕНОГ ОБРАЗОВАЊА ПРЕМА ПЛАНУ И 
ПРОГРАМУ ЗАЈЕДНИЧКЕ ОСНОВЕ У РАДНОЈ 
ОРГАНИЗАЦИЈИ ЦЕНТАР УСМЕРЕНОГ ОБРАЗО- 
ВАЊА И ВАСПИТАЊА „ЧАЧАК“ — ООУР МА- 
ШИНСКЕ И САОБРАЋАЈНЕ СТРУКЕ „БРАНКО 

МИЛОШЕВИЋ МЕТАЛАЦ“ У ЧАЧКУ 

I. Утврђујесе да су испуњени прописани услови 
за обављање делатности усмереног образовања пре- 
ма плану и програму заједничке основе у Радној 
организациш Центар усмеоеног образовања и ва- 
спиташа „Чачак" — ООУР мгтттгтек-р и егтнбпађајне 
егруке „Бранко Милошевић Металац" у Чачку. 

II. Ово решење објавити у „Службеном гласнику 
Социјалистичке Републике Србије". 

Број 022-191/82-3-08 

У Београду, 20. марта 1984. године 

Републички комитет за образовање и физичку 
културу 

Председник, 
Миломир Петровић, с. р. 
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На основу члана 147. став 1. Закона о усмереном 
образовашу и васпитању („Службени гласник СРС , 
бр. 29/79, 43/82, 9/83 и 13/83) и Извештаја Просвет- 
ног инспектората број 022-46/83-09 од 13. марта 
1984. године, 

Републички комитет за образовање и физичку 
културу донео је 

РЕШЕЊЕ 

О УТВРЋИВАЊУ ДА СУ ИСПУЊЕНИ ПРОПИСА- 
НИ УСЛОВИ ЗА ОБАВЉАЊЕ ДЕЛАТНОСТИ УС- 
МЕРЕИОГ ОБРАЗОВАЊА ПРЕМА ПЛАНОВИМА 
И ПРОГРАМИМА МАШИНСКЕ, ПОЉОПРИВРЕД- 
НЕ, МЕТАЛУРШКЕ, ЕЛЕКТРОТЕХНИЧКЕ, ТЕК- 
СТИЛНЕ И КЕРАМИЧКЕ СТРУКЕ У РАДНОЈ 
ОРГАНИЗАЦНЈИ ОБРАЗОВНИ ЦЕНТАР „ВЕЉКО 

ВЛАХОВИЋ" У МЛАДЕНОВЦУ 

I. Утврђује се да су испуњени прописани услови 
за обављање делатности усмереног образоваша У 
Радној организацији Образовни центар „Вељко 
Влаховић“ у Младеновцу, према плановима и про- 
грамима за: 

_ трећи степен стручне спреме машинске стру- 
ке, занимаше: пресер; 

_ четврти степен стручне спреме машинске 
струке, занимање: алатничар; 

_ пети степен стручне спреме машинске струке, 
занимаше: механичар за одржавање машина алатки; 

_ трећи степен стручне спреме пољопривредне 
струке, занимаше: воћар-виноградар-расадничар; 

_ четврти степен стручне спреме металуршке 
струке, занимање: ливачки техничар; 

— четврти степен стручне спреме електротехни- 
чке струке, занимаше: електротехничар за моторне 
погоне; 

— четврти степен стручне спреме текстилне 
струке, занимаша: текстилни техничар, техничар 
конфекционер: и 

— четврти степен стручне спреме керамичке 
струке, занимаше: контролор сировина, процеса и 
производа. 

II. Ово решење објавити у „Службеном гласнику 
Социј алистичке Републике Србије". 

Број 022-46/83-2-08 

У Београду, 19. марта 1984. године 

Републички комитет за образовање и физичку 
културу 

Прелседник. 
Миломир Петровић, с. р. 



14. април 1984. СЛУЖБЕШ4 ГЛАСНИК СРС Број 13 — Страна 693 

147 
На основу члана 147. став 1. Закона о усмереном 

образовашу и васпитању („Службени гласник СРС“, 
бр. 29/79, 43/82, 9/83 и 13/83) и Извештаја Просвет- 
ног инспектората број 022-105/83-09 од 16. марта 
1984. године, 

Републички комитет за образовање и физичку 
културу донео је 

РЕШЕЊЕ 

О УТВРЂИВАЊУ ДА СУ ИСПУЊЕНИ ПРОПИСА- 
НИ УСЛОВИ ЗА ОБАВЉАЊЕ ДЕЛАТНОСТИ УС- 
МЕРЕНОГ ОБРАЗОВАЊА ПРЕМА ПЛАНОВИМА 
И ПРОГРАМИМА ЗАЈЕДНИЧКЕ ОСНОВЕ, МА- 
ШИНСКЕ, ЕКОНОМСКО-КОМЕРЦИЈАЛНЕ, ПРИ- 
РОДНО-ТЕХНИЧКЕ И ДРВОПРЕРАЋИВАЧКЕ 
СТРУКЕ И СТРУКЕ ДЕЛАТНОСТИ У ОБЛАСТИ 
КУЛТУРЕ И ЈАВНОГ ИНФОРМИСАЊА У РАДНОЈ 
ОРГАНИЗАНИЈИ ОБРАЗОВНИ ЦЕНТАР УСМЕРЕ- 
НОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА „ЛАЗА 

СТОЈАНОВИЋ" У СВИЛАЈНЦУ 

I. Утврђује се да су испуњени прописани услови 
за обављање делатности усмереног образовања у 
Радној организацији Образовни центар усмереног 
образовања и васпитања „Лаза Стојановић" у Сви- 
лајнцу, према плану и програму заједничке основе 
и плановима и програмима за: 

— други степен стручне спреме машинске стру- 
ке, занимања: механичар за одржавање машина 
алатки (машинбравар); металостругар; трећи степен 
стручне спреме машинске струке, занимања: меха- 
шичар за одржавање машина алатки (машинбравар), 
металостругар; 

— четврти степен стручне спреме економско-ко- 
мерцијалне струке, занимање: рачуноводствени те- 
хничар; 

— четврти степен стручне спреме производно- 
-техничке струке, занимања: лабораторијски техни- 
чар за физику, техничар за неорганску хемију; 

— трећи степен стручне спреме дрвопрерађива- 
чке струке, занимање: столар; и 

— четврти степен стручне спреме струке делат- 
ности у области културе и јавног информиеања. 
занимање: стручне радник у служби јавног инфор- 
мисања. 

II. Ово решење објавити у „Службеном гласнику 
Социјалистичке Републике Србије". 

Број 022-105/83-08 
у Београду, 20. марта 1984. године 

Републички комитет за образовање и физичку 
културу 

Председник, 
Миломир Петровић, с. р. 
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На основу члана 147. став 1. Закона о усмере- 

ном образовању и васпитању („Службени гласник 
СРС“, бр. 29/79, 43/82, 9/83 и 13/83) и Извештаја 
Просветног инспектората број 022—196/82 од 30. 
марта 1984. године, 

Републички комитет за образовање и физичку 
културу донео је 

РЕШЕЊЕ 

О УТВРЂИВАЊУ ДА СЕ ИСПУЊЕНИ ПРОПИСА- 
НИ УСЛОВИ ЗА ПОЧЕТАК РАДА И ОБАВЉАЊЕ 
ДЕЛАТНОСТИ УСМЕРЕНОГ ОБРАЗОВАЊА У 
РАДНОЈ ОРГАНИЗАЦИЈИ ОБРАЗОВНИ ЦЕНТАР 
„ДРАГАЧЕВСКИ БАТАЉОН“ У ГУЧИ — ОДЕЉЕ- 

ЊЕ У ЛУЧАНИМА 

I. Утврђује се да су испуњени прописани ус- 
лови за почетак рада и обављање делатности усме- 
реног образовања у Радној организацији Образовни 
центар „Драгачевски батаљон“ у Гучи — Одељење 
у Лучанима, према плану и програму заједничке 
основе и плановима и програмима за: 

— трећи степен стручне спреме хемијско-тех- 
нолошке струке, занимања: израђивач хемијских 
производа, прерађивач пластичних маса; и 

— четврти степен стручне спреме хемијско- 
-технолошке струке, занимање: техничар хемијско- 
-технолошке струке. 

II. Ово решење објавити у „Службрном гласнику 
Социјалисти.чке Републике Србије". 

Број 022-196/82-08 
У Београду, 3 априла 1984. године 

Републички комитет за образовање и физичку 
културу 

Председник 
Миломир Петровић, с. р. 
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На основу члана 147. став 1. Закона о усмере- 

ном образовању и васпитању („Службени гласник 
СРС“, бр. 29/79, 43/82, 9/83 и 13/83) и Извештаја 
Просветног инспектората број 022-76/83-09 од 21. 
марта 1984. године, 

Републички комитет за образовање и физичку 
културу донео је 

Р Е Ш Е Њ Е 
О УТВРЋИВАЊУ ДА СЕ ИСПУЊЕНИ ПРОПИСА- 
НИ УСЛОВИ ЗА ПОЧЕТАК РАДА И ОБАВЉАЊЕ 
ДЕЛАТНОСТИ УСМЕРЕНОГ ОБРАЗОВАЊА ПРЕ- 
МА ПЛАНОВИМА И ПРОГРАМИМА ЗАЈЕДНИЧКЕ 
ОСНОВЕ ЗА ОДРАСЛЕ, ПОЉОПРИВРЕДНЕ, ПРЕ- 
ХРАМБЕНЕ И ВЕТЕРИНАРСКЕ СТРУКЕ У РАД- 
НОЈ ОРГАНИЗАЦИЈИ ОБРАЗОВНИ ЦЕНТАР ПО- 
ЉОПРИВРЕДНОГ КОМБИНАТА „БЕОГРАД" У 

БЕОГРАДУ — ПАДИНСКА СКЕЛА 

I. Утврђује се да су испуњени прописани ус- 
лови за почетак рада и обављање делатности ус- 
мереног образовања у Радној организацији Обра- 
зовни центар Пољопривредног комбината „Београд“ 
у Београду — Падинска Скела, према плану и про- 
граму заједничке основе за одрасле и плановима 
и програмима за: 

— други степен стручне спреме пољопривредне 
струке, занимања: тракториста-ратар, произвођач 
сточне хране, сточар; 

_ трећи степен стручне спреме пољопривредне 
струке, занимања: сточар, ратар тракториста; 

_четврти степен стручне спреме пољопривред- 
не струке, занимање: пољопривредеи техничар^ 

_ други степен стручне спреме прехрамбене 
струке, занимање: месар; 

_ трећи степен стручне спреме прехрамбене 
струке, занимања: месар, млекар, израђивач пре- 
храмбених производа, цревар; 

_ четврти степен стручне спреме прехрам- 
бене струке, занимање: млекар техничар, и 

_ четврти степен стручне спреме ветеринар- 
ске струке, занимање: ветеринарски техничар. 

II. бво решење објавити у „Службеном глас- 
нику Социј алистичке Републике Србије“. 

Број 022-76/83-08 
у Београду, ‘>7. марта 1984. године 

Републички комитет за образовање и физичку 
КУЛТМПУ 

Председник 
Миломир Петровић, с. р. 
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На основу члана 147. став 1. Закона о усмере- 
ном образовању и васпитању („Службени гласник 
СРС“ бр. 29/79, 43/82, 9/83 и 13/83) и ИзвештаЈа 
Просветног инспектората број 022-273/82-09 од 30. 
марта 1984. године, 

Репубдички комитет за образовање и физичку 
културу донео је 

РЕШЕЊЕ 

О УТВРЂИВАЊУ ДА СУ ИСПУЊЕНИ ПРОПИСА- 
НИ УСЛОВИ ЗА ОБАВЉАЊЕ ДЕЛАТНОСТИ УС- 
МЕРЕНОГ ОБРАЗОВАЊА ПРЕМА ПЛАНОВИМА 
И ПРОГРАМИМА ЗАЈЕДНИЧКЕ ОСНОВЕ, РУДАР- 
СКЕ ТЕКСТИЛНЕ И ЕЛЕКТРОТЕХНИЧКЕ СТРУ- 
КЕ У РАДНОЈ ОРГАНИЗАЦИЈИ ОБРАЗОВНИ 

ЦЕНТАР „ПЕТАР ЖАЛАЦ“ У ДЕСПОТОВЦУ 

X. Утврђује се да су испуњени прописани услови 
за обављање делатности усмереног образовања у 
Радној организацији Образовни центар „Петар Жа- 
лац“ у Деспотовцу, према плану и програму зајед- 
ничке оонове и плановима и програмима за: 

_ четврти степен стручне спреме рударске 
струке, занимање: рудврски техничар, 

_ трећи степен стручне спреме текстилне 
струке, занимање: конфекционер; и 

_ трећи степен стручне спреме електротехнич- 
ке струке, занимање: електротехничар за погоне 
(погонски електричар). 

IX. Ово решење објавити у „Службеном гласни- 
ку Социјалистичке Републике Србије". 

Број 022-273/82-08 
у Београду. 3. априла 1984. године 

Републички комитет за образоваше и физичку 
културу 

Председник 
Миломир Петровић, с. р. 
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На основу члана 147. став 1. Закона о усмере- 
ном образовању и васпитању („Службени гласник 
СРС“, бр. 29/79, 43/82, 9/83 и 13/83) и Извештаја 
Просветног инспектората број 022-327/82-2-09 од 
23. марта 1984. године, 

Републички комитет за образовање и физичку 
културу донео је 

Р Е Ш Е Њ Е 

О УТВРЂИВАЊУ ДА СУ ИСПУЊЕНИ ПРОПИСА- 
НИ УСЛОВИ ЗА ОБАВЉАЊЕ ДЕЛАТНОСТИ УС- 
МЕРЕНОГ ОБРАЗОВАЊА ПРЕМА ПЛАНОВИМА 
И ПРОГРАМИМА ТЕКСТИЛНЕ СТРУКЕ У РАД- 
НОЈ ОРГАНИЗАЦИЈИ ТЕКСТИЛНИ ЦЕНТАР ЗА 
УСМЕРЕНО ОБРАЗОВАЊЕ „МИЛИЦА ПАВЛО- 
ВИЋ“ — ООУР СРЕДЊЕ ПОЗИВНО ОБРАЗОВА- 

ЊЕ „ЛЕСКОВАЦ“ У ЛЕСКОВЦУ 

I. Утврђује се да су испуњени прописани ус- 
лови за обављање делатности усмереног образо- 
вања у Радној организацији Текстилни центар за 
усмерено образовање „Милица Павловић" — ООУР 
Средње позивно образовање „Лесковац" у Лесков- 
цу, према плановима и програмима за: 

— други степен стручне спреме текстилне стру- 
ке, занимања: помоћник плетача, помоћник опле- 
мешивача текстила, помоћних конфекционера; и 

— четврти степен стручне спреме текстилне 
струке, занимање: техничар конфекционер. 

II. Ово решење објавцти у „Службеном глас- 
нику Социјалистичке Републике Србије". 

Б.рој 022-327/82-2-08 

У Београду, 3. априла 1984. године 

Републички комитет за образовање и физичку 
културу 

Председник 
Миломир Петровић, с. о. 
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На основу члаиа 166. став 3. Закоиа о радним 
односима („Службени гласник СРС“. бр. 56/81, 7/82, 
24/82 и 9/84), 

Републички коммтет за рад доноси 

УПУтство 
О УВОЂЕЊУ СКРАЋЕНОГ РАДНОГ ВРЕМЕНА ЗА 
РАД НА ПОСЛОВИМА ОДНОСНО РАДНИМ ЗА- 
ДАЦИМА НА КОЈИМА ПОСТОЈИ ШТЕТНО ДЕЈ- 
СТВО НА ЗДРАВЉЕ И РАДНУ СПОСОБНОСТ 

РАДНИКА 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

1. Овим упутством прописује се начин покрета- 
ња поетупка за увођење скраћеног радног времена, 
доношења програма мера за увођење окраћеног рад- 
ног времена и утврђивања окраћеног радног време- 
на у основним организацијама удруженог рада, рад- 
ним заједницама, уговорним организацијама удру- 
женог рада, земљорадничким и другим задрутама и 
другим облицима удруживања рада и средетава (у 
даљем тексту: ооновна организација), које су у 
складу са одредбама члана 40. Закона о радним од- 
носима дужне да утврде скраћено радно време за 
послове, односно радне задатке на којима штетно 
дејство на здравље и радиу споообност радника није 
отклоњено или не може да се отклони применом 
прописаних и опште признатих мера заштите на 
раду (у даљем тексту: поелови, односно радки зада- 
ци на којима постоји штетно дејство на здравље и 
рад.ну опособност радника). 

II. ПОКРЕТАЊЕ ПОСТУПКА ЗА УТВРЂИВАЊЕ 
СКРАЋЕНОГ РАДНОГ ВРЕМЕНА 

2. Радници у основној организацији покрећу по- 
ступак за утврђивање скраћеног радног времена до- 
ношењем посебие одлуке (у даљем тексту: Одлука 
о покретању поступка за скраћивање радног време- 
на), која садржи нарочито: 

— назив послова, однооно радних задатака за 
које ће се спровести поступак за утврђивање окрач 
ћеног радног времена; 

— састав радног тела (комисије, радне групе и 
сл.) за израду програма мора за увођење скраћеног 
радног времена и за спровођење тог програма; 

— рок за доношење програма мера за увођеше 
окраћеног радног времена, који не може бшм дужи 
од рока утврђеног Законом о радним односима 
(„Службени гласник СРС", бр. 56/81 7/82, 24/82 и 
9/84) — шест месеци од дана ступања на снагу тот 
закона, однооно од дана настанка нових послова и 
радних задатака за које се утврђује скраћено радно 
време. 
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Ш. ПРОГРАМ МЕРА ЗА УВОЂЕЊЕ СКРАЋЕНОГ 
РАДНОГВРЕМЕНА 

3. Програм мера за увођење скраћеног радног 
времена (у даљем тексгу: програм мера), који доно- 
се радници у основној организацији у року из тачке 
2. алииеја 3. овог упутства, садржи нарочито: 

— послове, односно радне задатке (њихов назив 
и опис) за ко-је ће се утврдити екраћено радно вре- 
ме, по врстама и степену штетног дејства услова 
рада на здравље и радну способност радника, при 
чему се посебно иеказују послови, односно радни за- 
даци који се обављају у смАама — са прегледом 
Р',оја смена пре и после увођења скраћеног радног 
времена; 

— број радника на пословима, односно радним 
задацима за које се утврђује скраћено радно време, 
по квалифшсационоЈ структури; 

— радно време и распоред радног времена рад- 
ника који раде на пословима, односно радним зада- 
цима за које се утврђује скраћено радно време, пре 
и после увођења скраћеног радног времена; 

— друштвено-економске услове за увођење скра- 
ћеног радног времена (техничко-технолошки и ор- 
ганизациони услови. рационалност коришћења про- 
изводних, енергетских и других капацитета, ефек- 
ти у погледу осгваривања укупног прихода, дохот- 
ка, чистог дохотка, средстава за личне дохотке и 
за заједничку потрошњу радника, проширивања 
материјалне основе рада, продуктивно коришћење 
рада радкика, ефикасно коришћење средстава и 
др-); 

— утицај скраћеног радног времена на ствара- 
ње могућности за запошљавање новггх радника, са 
потребама за новкм радницима по квалификацио- 
ној структури; 

— непосредне задатке надлежног органа управ- 
љања (радничког савета, односно другог одговара- 
јућег органа управљања), извршних органа, посло- 
водног органа, стручних служби и друтих субјеката 
у извршазању програма мера; 

— динамику и рокове за извршавање поједи- 
них задатака и активности из програма мера, од- 
носно за утврђивање скраћеног радног времена. 

4. У програму мера исказују се послови, однос- 
но радни задаци (тачка 3. алинеја 1. овог упутства), 
који у основној организацији постоје на дан до- 
ношења одлуке о покретању поступка за скраћива- 
ње радног времена, на тај начин што се обухватају 
они послови, односно радни задаци који су пред- 
виђсни у члану 40. став 2. Закона о радним одно- 
сима, и то: 

— тежак и напоран рад; 
— рад под повишеним или смањеним ваздуш- 

ним притиском, високој или ниској температури; 
— рад под дејством штетних зрачења; 
— рад под уеловима недовољне или нреја.ке 

осветљености; 
— рад у просторијама загађеним хемијским 

штетностима; 
— рад ш>д земљом или водом; 
— рад летачког особља; 
— рад на хируршким интервеицијама у опера- 

ционој сали, ако таа рад просечно траје дуже од 
једне трећине пуног радног времена; 

— рад са заразним болесницима и материјалом; 
— рад у служби судске медицине и патолошке 

анатомије; 
— рад у области психиј атријоке здравствене 

делатности; 
— рад на другим сличиим пословима и радним 

задацима; 
— рад у оменама; 
— рад на пословима који су, у смислу праписа 

о заштити на раду, самоуправним ошптим актом 
утврђени као послови са посебним услозима рада. 

5. Скраћено радно време за послове, односно 
радне задатке из тачке 4. овог упутства утврђује 
се сразмерно штетном дејству услова рада, а завњ 
сно од технологије и организације рада. 

При утврђивању штетног дејства услова рада 
у смислу става 1. ове тачке могу се користити ре- 
зултати испитивања услова рада; који су извршени 
складу са прописима о заштити на раду. 

6. Приликом утврђивања предлога програма ме- 
ра за увођење скраћеног радног времена, оцењује 
се потреба прибављања мишљења организације за 
медицину рада у смислу члана 40. став 3. Закона о 
радним односима. 

7. Предлог програма мера за 5'вођење скраћеног 
радног времена, са прибављеним мишљењем орга- 
низације за медицину рада — ако је такво миш- 
љење у емислу тачке 6. овог упутства прибављено, 
цоставља се на мишљење општинској организацији 
Савеза синдиката. 

8. После лрибављања мишљења општиноке ор- 
ганизације Савеза синдиката. радници у основној 
организацији доносе програм мера за увођење скра- 
ћеног радног времена. 

IV. УТВРЂИВАЊЕ СКРАЋЕИОГ РАДНОГ ВРЕМЕ- 
НА САМОУПРАВНИМ ОПШТИМ АКТОМ 

9. У складу са програмом мера за увођење скра- 
ћеног радног времена радници у основној органи- 
зацији самоуправним општим актом 5'тв.рђују: 

— послове, односно радне задатке за које се 
скраћује радно време, 

— Д5'жину трајања и распоред радног времена 
радника који раде на пословима, односно радним. 
задацима. за које се утврђује скраћено радно време, 

— дан када радници почињу да раде са екраће- 
ним радним временом, који се утврђује у оквиру 
рока одређеног законом. 

V. ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

10. Ово упутство ступа на снагу наредног дана 
од дана објављивања у „Службеном глаонику Соци- 
јалистичке Релублике Србије“. 

Број 130-59 / 84 
У Београду, 2. априла 1984. године 

Председник 
Републичког комитета за рад 

Марија Тодоровић, с. р. 

Приликом сравњења објављеног и изворногтек- 
ста Правилника о начину и минималном броју ис- 
питивања квалитета отпадних вода („СлуалЛени гла' 
сн-ик СРС“, број 47/83), установљено је да се пот- 
крала грешка, па се даје 

ИСПРАВКА 

ПРАВИЛНИКА О НАЧИНУ И МИНИМАЛНОМ 
БРОЈУ ИСПИТИВАЊА КВАЛИТЕТА ОТПАДНИХ 

ВОДА 

У табели, садржавој у ставу 1. члана 7. Пра- 
вилника, у колони: „Количине отпадне воде на из- 
ливу у лит/сек“, т,реба уместо: „од 1 до 50“, да сто- 
ји: „од 0 до 50“. 

Број 325-374/83-07 
У Београду, 20. марта 1984. године 
Из Републичког комитета за пољопривреду, шу- 

марство и водопривреду 
Прецседник Комитета, 
мр Никола СтаниК, 
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АКТИ МЕЋУОПШТИНСКИХ РЕГИОНАЛНИХ ЗАЈЕДИИЦЛ 
На основу члана 63. Статута Међуопштинске ре- 

гионалне заједнице Краљево — пречишћени текст 
(„Службени гласник СР Србије", број 49/82) и члана 
5. Одлуке о образовању Заједкичког секретаријата 
за унутрашње послове општина: Александровац, 
Брус, Варварин, Врњачка Бања, Горњи Милановац, 
Краљево, Крушевац, Лучани, Нови Пазар, Рашка, 
Сјеница, Трстеник, Тутин, Ћ.ићевац и Чачак, 

Скушнтина Међуопштинске регионалне заједеи- 
це Краљево на седници одржаној 24. фебруара 
1984. године, донела је 

РЕШЕЊЕ 

О РАЗРЕШЕЊУ СЕКРЕТАРА ЗАЈЕДНИЧКОГ СЕ- 
КРЕТАРИЈАТА ЗА УНУТРАШЊЕ ПОСЛОВЕ ОП- 
ШТИНА УДРУЖЕНИХ У МЕЂУОПШТИНСКУ РЕ- 

ГИОНАЛНУ ЗАЈЕДНИЦУ КРАЉЕВО 

I 

Разрешава се Никола Ћурчић, дужности севре- 
тара Заједничког секретаријата за унутрашње пос- 
лове општина удружених у Међуопштинску реги- 
оналну заједницу Краљево, са 1. мартом 1984. годи- 
не, због одласка на другу дужност. 

II 

Ово решење објавити у „Службеном гласнику 
Социјалистичке Републике Србије“. 

Број 112-37/84-01 

У Краљеву, 24. фебруара 1984. године 

Скупштина Међуопштинске регионалне заједнице 
Краљево 

Председник, 
Александар Ђокић, с.р. 

На оонову члана 63. Статута Међуопштинске ре- 
гионалне заједнице Краљево — пречишћени текст 
(„Службени глаоник СР Србије", број 49/82) и члана 
5. Одлуке о образовању Заједничког секретаријата 
за унутратттње послове општина: Алексадровац, Брус, 
Варварин, Врњачка Бања, Горњи Милановац, Кра- 
љево, Крушевац, Лучани, Нови Пазар, Рашка, Сје- 
ница, Трстеник, Тутин, Ћићевац и Чачак 

Скупштина Међуопштинске регионалне заједни- 
це Краљево, на седници одржаној 24. фебруара 1984. 
године, донела је 

РЕШЕЊЕ 

О ИМЕНОВАЊУ СЕКРЕТАРА ЗАЈЕДНИЧКОГ СЕ- 
КРЕТАРИЈАТА ЗА УНУТРАШЊЕ ПОСЛОВЕ ОП- 
ШТИНА УДРУЖЕНИХ У МЕЂУОПШТИНСКУ РЕ- 

ГИОНАЛНУ ЗАЈЕДНИЦУ КРАЉЕВО 

I 

Именује се за секретара Заједничког секрета- 
ријата за унутрашње послове општина удружених 
у Међуопштинску регионалну заједницу Краљево 
Миливоје Николић. начелник Одељења службе др- 
жавне безбедности Републичког секретаријата за 
удутрашње послове СР Србије у Краљеву. 

II 

Ово решење објавити у „Службеном гласнику 
Социјалистичке Републике Србије“. 

Број 112-37/84-01 

У Краљеву, 24. фебруара 1984. године 

Скупштина Међуопштинске регионалне заједнице 
Краљево 

Председник, 
Александар Ђокић, с.р. 

На основу члана 12. Закона о поверавању ме- 
ђуопштинским регионалним заједницама вршења 
одређених права и дужности Републике („Службени 
гласник СР Србије", број 42/75) и члана 63. Статута 
Међуопштиноке регионалне заједнице Краљево 
(„Службени гласник СР Србије“, број 49/82), 

Скупштина Међуопштинске регионалне заједни- 
це Краљево, на садници одржаној 24. фебруара 
1984. године, донела је 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИЗБОРУ СУДИЈЕ ОКРУЖНОГ СУДА У КРУ- 
ШЕВЦУ 

I 

Бира се за судију Окружног суда у Крушевцу 
Живота Милошевић, досадашњи судија Општинског 
суда у Варварину. 

II 

Ово решење објавити у „Службеном гласнику 
Социј алистичке Републике Србије". 

Број 112-426/83-01 

У Краљеву, 24. фебруара 1984. године 

Скупштина Међуопштинске регионалне заједнице 
Краљево 

Председник, 
Александар Ђокић, с.р. 

На оенову члана 28. Закона о судовима удруже- 
ног рада („Службени гласник СР Србије", бр. 32/75, 
7/82 и 16/83) и члана 63. Статута Међуопштинске ре- 
гионалне заједнице Краљево („Службени гласник 
СР Србије", број 49/82), 

Скупштина Међуопштинске регионалне заједни- 
це Краљево, на седници одржаној 24. фебруара 
1984. године, донела је 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИЗБОРУ СУДИЈЕ ОСНОВНОГ СУДА УДРУЖЕ- 
НОГ РАДА У ЧАЧКУ 

I 

Бира се за судију Основног суда удруженог рада 
у Чачку Милош Ћурчић, досадашњи судија овог Су- 
да. који ће ову функцију вршити као сталну дуж- 
ност. 
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II 

Ово решење објавити у „Службеном гласнику 
Социјалистичке Републике Србије". 

Број 112-388/83-01 

У Краљеву, 24. фебруара 1984, године 

Скутпштина Међуопштинске регионалне заједнице 
Краљево 

Председник, 
Александар Ђокић, с.р. 

На основу члана 12. Закона о поверавању међу- 
општинским регионалним заједницама вршења 
одређених права и дужности Републике („Службе- 
ни гласник СР Србије", број 42/75) и члана 63. 
Статута Међуопштинске регионалне заједнице 
Краљево („Службени гласник СР Србије", 
број 49/82), 

Скупштина Међуопштинске регионалне зајед- 
нице Краљево, на седници одржаној 24. фебруара 
1984. године, донела је 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИЗБОРУ СУДША ПОРОТНИКА ОКРУЖНОГ 
ПРИВРЕДНОГ СУДА У КРАЉЕВУ 

I 

Бирају се за судије поротнике Окружног при- 
вредног суда у Краљеву, и то: 

— са територије општине Алекеандровац: 
1. Дишић Милен, дипл. правник, Радна органи- 

зација „Арматура", 
2. Исаиловић Милан, дипломирани правни, се- 

кретар Радне организације „Жупљанка", 
3. Лазаревић Радован, правник, шеф опште- 

-правне и кадровске службе Радне организације 
„Жељин“, 

4. Милојевић Ивко, економски техничар, рефе- 
рент за кадрове, ОНО и ДСЗ, Радна организација 
„Слога“, 

5. Сандић Бранко, правник, секретар Основне 
организације удруженог рада „Техногума" — Радна 
организација „Развитак". 

— са територије општине Брус: 
1. Крпић Војислав, пензионер, 
2. Лапчевић Ружица, КВ радник-шивач, Фа- 

брика трикотаже „Брусјанка", 
3. Шуловић Милија, дипломирани економиста, 

Фабрика уређаја и делова, 
4. Ковачевић Милутин, економиста, помоћник 

комерциј алног директора ООУР „Трговина . — 
Копаоник“, 

5. Раденковић Бранислав, радни, ПТО „Доњи 
Копанок" — Разбојна. 

— са територије општине Варварин: 
1. Илић Зорица, дипломирани економиста, 

Стручна служба СИЗ-ова, 
2. Петровић Миодраг, дипломирани економиста, 

РЗ ПК „Варваринско поље“, 
3. Иванић Светлана, дипломирани економиста, 

РО „Инос", 
4. Весић Тихомир, машински инжењар, секретар 

Секретаријата за народну одбрану Скупштине оп- 
штиг'е. 

5. Московљевић Драгослав. дишгомирани агро- 
економиста, сегсретар Секретариј ата за привреду и 
друштвене делатности Сггупштине општине. 

— са територије општине Врњачка Бања: 

1. Миладиновић Љубинка, правник, 
2. Поповић Димитрије, 
3. Пфичар Ивица, дипломирани економиста, 
4. Букоња Ружица, економиста, Земљорадничка 

задруга „Јединство“ — Подунавци, 
5. Чеперковић Снежана, дипломирани еконо- 

миста, Радна организација хотелијерство и здрав- 
ствено-рекреативни туризам „Фонтана". 

— са територије општине Горњи Милановац: 

1. Ђорђевић Милутин, ГРО „Градитељ“, 
2. Марјановић Војислав, Радна организација 

„Остревица" — Рудник, 
3. Новаковић Миодраг, пензионер, Илије Бир- 

чанина 16, 
4. Петровић Живко, Радна организација 

„Звезда", 
5. Лукић Радош, Леушићи, 
6. Никетић Жарко, пензионер, Милована Јани- 

ћијевића &б, 
7. Обрадовић Видосав, Модна конфекција „Руд- 

ник“, 
8. Гашић Драган, пољопривредни произвођач из 

Лозња. 

— са теритбрије општине Краљево: 

1. Марковић Милош, радник, „Југобанка", 
2. Дугалић Слободан, радник, „Електрокомби- 

нат“, 
3. Радовић Милоје, радник, Међуопштинска 

конференција ССРН, 
4. Живић Јован, радник, „Магнохром", 
5. Тодорић Миодраг, пензионер, Улица цара 

Душана 47/4, 
6. Јарић Радмила, радник, Републички завод за 

статистику, 
7. Танасковић Јован, општински правобранилац 

самоуправљања, 
8. Маринковић Србољуб, радник, ППК — 

Кланица, 
9. Булатовић Миле, Огпнтинско веће Савеза 

синдиката, 
10. Курћубић Прибислав, пензионер, Улица ца- 

ра Душана 57/1-5, 
11. Марковић Исидор, Црвени крст, 
12. Чукановић Милунка, радник, Скупштина 

МРЗ Краљево, 
13. Милашиновић Недељко, радник ШИК „Ја- 

сен“, 
14. Јовичић Славиша, пензионер, Улица босан- 

ско-херцеговачка 21, 
15. Брадић Србислав, радник, Секција за вучу 

возова, 
16. Митровић Душан, радник, „Цетра", 
17. Луковић Драгомир, радник ПТТ Краљево, 
18. Ристић Загорка, пензионер, Лењинова 25/2, 
19. Обрадовић Равијојла, радник, МК „Живан 

Маричић" — Фабрика одливака, 
20. Благојевић Војин, радник, „Папирпромет", 
21. Ђошовић Бранко, радник, Радна организацгх- 

ја „Србија", 
22. Чубрић Чедомир, радник, „Магнохром“, 
23. Антонијевић Томислав, радник, Кисикана 

„Гоч“, 
24. Басекић Зоран, радник, „Комуна , 
25. Владовић Живадин, радник, „Електроди- 

стрибуција", . 
26. Вуковић Желимир, пензионер, ХероЈа Ма- 

ричића 1/24, 
27. Гицић Благоје, радник, МК „Живан 

Марчић", 
28. Обрадовић Стана, радник, ЖТО Краљево, 
29. Делевић Душан, пензионер, Карађорђева 222, 
30. Богуновић Милосија, радник Медицински 

центар, 
31. Лазаревић Благородна, пензионер. 
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32. Пејковић Драган, радник, Робна кућа 
^Београд", 

33. Радосављевић Светомир, пензионер, Кидри- 
чева 3/1, 

34. Плазинић Нада, пензионер, Пљакина 18, 
35. Живић Зоран, радник, МК „НХ Живан Ма- 

ричић“, 
36. Цвијовић Надежда, радник, Служба дру- 

штвеног књиговодства, 
37. Читлучанин Драгољуб, пензионер, Олге Ми- 

лутиновић 4, 
38. Игшатовић Милутин, радник-пензионер. 

Главашева 11, 
39. Чекановић Сретен, пензионар, Олге Милути- 

новић 6, 
40. Срећковић Радојко, Општинско веће Савеза 

синдиката, 
41. Митровић Миливоје, радник, Заједничке 

службе „Каблар“, 
42. Златоје Божидар, радник, „Тргоиромет", 
43. Савић Мирко, радник, „Стотекс", 
44. Ракић Миломир, радник, „Гвожђар", 
45. Красојевић Бранко, пензионер, Обили- 

ћева 22/1. 

— са територије општине Крушевац: 

1. Јовановић Александар, „Милоје Закић“, 
2. Микић Пера, правник, Хемијска индустриза 

ЈЖупа", 
3. Станојевић Витомир, магистар политичких на- 

ука, Образовни центар „Вељко Влаховић*', 
4. Радосављевић Бранислав, комерцијалиста. 

ШИК „Црвена застава", 
5. Јевтић Властимир, правник, Радна организа- 

ција „Рубин“, 
6. Стојановић Адам, економиста, „Крушевац — 

Промет", .. 
7. Голубовић др Вукашин, стоматолог, Меди- 

шшски центар, 
8 Михић Миљко, КВ алатничар, ИндустриЈЗ 

„14. октобар" — ООУР Грађевинске и пољопри- 
вредне машине, 

9. Благојевић Животије, хемијски техничар. 
Хемијска индустрија „Мерима" — ООУР Индустри- 
ја детерџената, _ _ ,, 

10. Радојковић Србољуб, ГРО „Јастребац — 
ООУР Механизација и транспорт. 

— са територије општине ДЈ^чани: 

1. Бајчетић Миломир, радник, ПРО „Воћар — 
Продукт" — Гуча, 

2. Недовић Милисав, пензионер из Ртара, _ 
3. Јанковић Радомир, радник, ИК „Гучс. 

— Гуча, 
4. Баралић Томислав, пољопривредни произво- 

ђач, из Горње Краварице, 
5. Аврамовић Слободанка, дипломирани еконо- 

миста, СОУР „Милан Благојевић" — ООУ. 
„Комерц". 

_ са територије ошптине Рашка: 

1. Костић Жарко, дипломирани правник, секре- 
тар Скупштине општине, 

2. Вујовић Драгош, дипломирани агроном, 
ТПРО „Ибар“, 

3. Веселиновић Станимир, пословођа бензиске 
пумпе „ИНА“ — Баљевац, 

4. Милосављевић Благоје, пеизионер, Баљевац, 
5. Пешовић Јован, дипломирани економиста, 

Ибарски рудници — Баљевац, 
6. Младеновић Живојин, пензионер из Јошанич- 

ке Бање, 
7. Михаиловић Вукомир, просветни радгшк, Ос- 

новна школа Казановићи, 

8. Костовић Зоран, машински техничар, ООУР 
„Бела стена" — Баљевац. 

— са територије отптине Тутин: 

1. Марковић Богољуб, инжењер шумарства, 
Скупштине општине, 

2. Дедић Русо, дипломирани правник, СИЗ ста- 
новања, 

3. Зечевић Драган, економиста, Комунална рад- 
на организација „23. новембар". 

4. Салковић Муамера, правник, Општински 
комитет Савеза социјалистичке омладине. 

— са територије општине Ћићевац: 

1. Радуловић Марко, правник, Радна организа- 
ција за импрегнацију дрвета, 

2. Јовановић Драган, пољопривредни инжењер, 
директор ООУР-а „Плочник" у Плочнику, 

3. Поповић Милица, економски техничар, Оп- 
штинска конференција ССРН, 

4. Весковић Ратко, грађевински инжењер, 
ООУР „Мирко Томић" — Сталаћ, 

5. Миловановић Стеван, радник, ГРО „Велика 
Морава". 

— са територије општине Чачак: 

1. Грујовић Тодор, ВК бравар, Радна организа- 
ција „Цер“, 

2. Катанић Драган, инж. оргакизације рада, Рад- 
на организа!Ција „Ергас", 

3. Стевановић Милун, металобрусач, Фабрика 
резног алата — ООУР „Алатне машине", 

4. Маринковић Михаило, грађевински инж., Рад- 
на организација „Нискоградња“, 

5. Крунић Радивоје, дипломирани економиста, 
Радна организација „Партизан", 

6. Јанковић Здравко, ВК радник, Радна органи- 
зација „Сима Сарага" — ООУР „Грађевинска сто- 
ларија", 

7. Марушић Бошко, ВК угоститељ, ТУРО „Мо- 
рава", 1 

8. Бошковић Мирка, инж. агрономије, ПИК 
„Чачак" — ООУР „Задругар", 

9. Савић Милојко, дипл. економиста, Београдска 
банка — Основна банка, 

10. Месаровић Радиша, радник, Радна организа- 
ција „Аутопревоз", 

11. Антонијевић др Божидар, Медицински цен- 
тар „Др Драгиша Мишовић", 

12. Јовановић ЈБубомир, радник, Радна организа- 
ција „Литопапир", 

13. Митић Емилија, професор, Педагошки завод, 
14. Делић Милан, ВК радник, Радна организа- 

ција „Просвета", 
15. Ранитовић Момчило, дипл. ел. инж., Радна 

организациј а „Електроморава". 

II 

Ово решење објавити у „Службеном гласнику 
Социј алистичке Републике Србије". 

Број 74—499/84—01 

У Краљеву, 24. фебруара 1984. године 

Скупштина Међуопштинске регионалне заједнице 
Краљево 

Председник, 
Александар Ћокић, с. р. 
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На основу члана 12. Закона о поверавању ме- 
ђуопштинским решоналним заједницама вршења 
одређених права и дужности Републике („Слу- 
жбени глаеник СР Србије", број 42/75), и члана 69. 
Статута Међуопштинске регионалне заједнице Ти- 
тово Ужице — пречишћени текст („Службени гла- 
сник СР Србије", број 20/83), 

Скупштина Међуопштинске регионалне зајед- 
нице Титово Ужице, на седници од 9. марта 1984. 
године, донела је 

ОДЛУКУ 

О ИЗБОРУ ПРЕДСЕДНИКА ОКРУЖНОГ СУДА У 
ТИТОВОМ УЖИЦУ 

I 

Бира се поново за председиика Окружног суда 
у Титовом Ужицу Михаило Јевремовић, досадашњи 
председник овог Суда. 

II 

Ову Одлуку објавити у „Службеном гласнику 
Социјалистичке Републике Србије“. 

Број 06-42/84-01 

У Титовом Ужицу, 9. марта 1984. године 

Скупштина Међуопштинске регионалне заједнице 
Титово Ужице 

Председник, 
Славољуб Косорић, с. р. 

На основу члана 69. Статута Међуопштинске 
регионалне заједнице Титово Ужице — пречишћени 
текст („Сл. гласник СРС“, број 20/83), 

Скупштина Међуопштинске регионалне зајед- 
нице Титово Ужице, на седници одржаној 9. марта 
1984. године, донела је 

ОДЛУКУ 

О УСВАЈАЊУ ДОГОВОРА О ОСТВАРИВАЊУ 
ПОЛИТИКЕ ИЗДВАЈАЊА И УДРУЖИВАЊ,* 
СРЕДСТАВА ЗА ЗАДОВОЉАВАЊЕ ЗАЈЕДНИЧ- 

КИХ ПОТРЕБА У 1984. ГОДИНИ 

I 

Усваја се Договор о остваривању политике 
издвајања и удруживања средстава за задовољава- 
ње заједничких потреба у 1984. години на подручју 
међуопштинске ретаоналне заједнице Титово 
Ужице. 

II 

Овлашћује се Славољуб Косорић, председник 
Скупштине Међуопштинске регионалне заједнице 
Титово Ужице да потпише Договор. 

III 

Одлуку објавити у „Службеном гласнику Соци 
јалистичке Републике Орбије“. 

Број 06-42/84-01 

У Титовом Ужицу, 9. марта 1984. године 

Скупштина Међуопштинске репшнадне заједнице 
Титово Ужице 

Председник, 
Славољуб косорић, с. р. 

На основу члана 69. Статута Међуопштинске 
регионалне заједнице Титово Ужице — пречишћени 
текст („Сл. гласник СРС“, бр. 20/83), 

Скупштина Међуопштинске регионалне зајед- 
нице Титово Ужице, на седници од 9. марта 1984. 
године, донела је 

ОДЛУКУ 

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ О НАК- 
НАДАМА ТРОШКОВА И ИЗГУБЉЕНЕ ЗАРАДЕ 
ДЕЛЕГАТИМА, ЧЛАНОВИМА СКУПШТИНСКИХ 

ТЕЛА И ФУНКЦИОНЕРИМА 

Члан 1. 

У Одлуци о изменама и допунама Одлуке о 
накнадама трошкова и изгубљене зараде делегати- 
ма, члановима скупштинских тела и функционери- 
ма Скупштине МРЗ Титово Ужице („Сл. гласник 
СРС“, бр. 4/80, 4/81, 25/82 и 25/83), у члану 1. речи 
„400 динара" замењују се речима: „500 динара“. 

Члан 2. 

У члану 2. Одлуке речи: „650 динара“ замењују 
се речима: „800 динара“ и „400 динара“ речима: 
„500 динара". 

У ставу 2. истог члана речи: „850 динара, од- 
носно 600 динара" замењују се речима: „1.200 од- 
носно 900 динара“. 

Члан 3. 

Одлука ступа на снагу осмог дана од дана об- 
јављивања у „Службеном гласнику Социјалистичке 
Републике Србије“. 

Број 06-42/84-01 

У Титовом Ужицу, 9. марта 1984. године 

Скупштииа Међуопштинске регионалне заједнице 
Титово Ужице 

Председник, 
Славољуб Косорић, с. р. 

На основу члана 12. Закона о поверавању међу- 
општинским ретаоналним заједницама вршења 
одређених права и дужности Републике („Сл. гла- 
сник СРС“, бр. 42/75) и члана 69. Статута Међу- 
општинске ретаоналне заједнице Титово Ужице — 
цречишћени текст („Сл. гласник СРС“, број 20/83), 

Скупштина Међуошптинске регионалне зајед- 
нице Титово Ужице, на седници од 9. марта 1984. 
године, донела је 

ОДЛУКУ 

О ИЗБОРУ СУДИЈА ПОРОТНИКА ОКРУЖНОГ 
ПРИВРЕДНОГ СУДА У ТИТОВОМ УЖИЦУ 

I 

За судије поротнике Окружног привредног суда 
у Титовом Ужицу, бирају се: 

1. Са територије Оппгпше Ариље: 

1. Миљко Божовић, 
2. Аника Авакумовић, 
3. Вићентије Ковачевић, 
4. Миле Недељковић, 
5. Љубомир Даничић, 
6. Срећко Новитовић. 
7. Војин Сарић, 
8. Радисав Вуковић 
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2. Са територије Општине Бајина Башта: 

1. Миодраг Крњић, 
2. Обрад Гвозденовић, 
3. Богољуб Јовановић, 
4. Нада Ивановић, 
5. Миодраг Радосављевић, 
6. Љубица Кунчак, 
7. Милош Стаменић, 
8. Станко Чолић 

3. Са територије Ошптине Ивањица: 

1. Рацо Милутиновић, 
2. Вучић Дешић, 
3. Љубинка Спасовић, 
4. Бранко Брадић, 
5. Василије Петровић, 
6. Миломир Зорић, 
7. Радул Богдановић, 
8. Зоран Луковић, 
9. Бранко Стамболић, 
10. Дмитар Лакићевић 

4. Са територије Опнггине Косјерић: 

1. Видан Ђорђевић, 
2. Драгољуб Голочевић, 
3. Љиљана Јовановић, 
4. Владан Ђурђић. 
5. Душан Јовановић, 
6. Мика Митровић, 
7. Милан Павловић, 
8. Момчило Крсмановић 

5. Са територије Општине Нова Варош: 

1. Мирјана Мрдаковић, 
2. Емина Хаџимуртезић, 
3. Шабанија Делагић, 
4. Војислав Стојић, 
5. Мехмедалија Туркмановић, 
6. Момчило Свичевић, 
7. Веселин Лацмановић 

6. Са територије Општине Позкега: 

1. Момчило Бонџулић, 
2. Станимир Вујовић, 
3. Миломир Анђелић, 
4. Здравко Пешић, 
5. Ратко Николић, 
6. Милојко Андрић, 
7. Сретен Милосављевић, 
8. Видан Нешовић, 
9. Предраг Жунић, 

10. Ђорђе Цицовић, 
11. Војислав Недељковић, 
12. Светислав Петровић 

7. Са територије Општине Прибој: 

1. Зоран Нијемчевић, 
2. Бајро Хамзић, 
3. Раде Момчиловић, 
4. Велибор Јоксимовић, 
5. Милован Божовић, 
6. Миливоје Радовић, 
7. Властимир Ћировић, 
8. Момчило Несторовић, 
9. Слободан Бабић, 

10. Фехмија Касановић, 
11. Фикрет Хукељић, 
12. Авдо Володер, 
13. Вукола Рађеновић 

8. Са територије Општине Пријепоље: 

1. Салих Бјелак, 
2. Омер Крештелица, 
3. Вехбиј а Срна, 

4. Миодраг Драгутиновић, 
5. Фехим Подбићанин, 
6. Драган Васојевић, 
7. Сулејма Шпиртовић, 
8. Радоје Лазовић, 
9. Алија Иглица , 

10. Гвоздо Пејовић, 
11. Војка Баковић, 
12. Славица Радивојевић, 
13. Џефер Шаркиновић, 
14. Војко Дивац, 
15. Есад Зулић, 
16. Хусеин Чичић, 
17. Урош Матовић, 

9. Са територије Општине Титопо Ужице: 

1. Миломир Јокић, 
2. Љубинка Ђуровић, 
3. Велибор Стојић, 
4. Драган Мелентијевић, 
5. Добривоје Тодоровић, 
6. Бранко Драгојловић, 
7. Милован Гускић, 

8. Милијан Лијескић, 
9. Никола Маринковић, 

10. Милош Зечевић, 
11. Милинко Жунић, 
12. Слободан Стојановић, 
13. Раде Селаковић, 
14. Светомир Вуловић, 
15. Видосав Ђуричић, 
16. Душан Бацковић, 
17. Радосав Мтглосављевић, 
18. Радиша Максимовић, 
19. Жарко Божић, 
20. Драгослав Луковић, 
21. Божидар Тодоровић, 
22. Живорад Томовић, 
23. Недељко Петрић, 
24. Душан Ценић, 
25. Томислав Аћимовић, 
26. Станоје Поповић, 
27. Томо Илић, 
28. Ђорђе Петровић, 
29. Градимир Живић, 
30. Добривоје Мандић, 
31. Владимир Турудић, 
32. Остоја Милошевић, 
33. Живорад Ристићевић, 
34. Борко Мирковић, 
35. Јелена Куљанин, 
36. Милун Несторовић, 
37. Миленко Митровић, 
38. Томислав Димитријевић, 
39. Живан Петковић, 
40. Миодраг Зрњевић, 
41. Радиша Рашковић, 
42. Милош Никић, 
43. Алекса Суботић, 
44. Радован Танасковић, 
45. Исидор Јелисавчић, 
46. Богосав Лукић, 
47. Иван Арсић, 
48. Малиша Ђерасимовић, 
49. Стајка Јелић. 
50. Драгана Панић, 
51. Биљана Јокић, 
52. Радосав Чуљковић, 
53. Станија Кузељевић. 
54. Срећко Димитријевић, 
55. Млађен Жунић. 
56. Веселин Дуловић, 
57. Веселин Ракић, 
58. Будимир Аврамовић, 
59. Војислав Алексић, 
60. Драгослав Спасић, 
61. Миломир Баћковић, 
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Иг. иладимир Јовановић, 
63. Вера Порубовић, 
64. Миодраг Вуловић, 
65. Јово Кокошар, 
66. Велисав Станојчић, 
67. Слободан Јокановић, 
68. Славко Јанковић, 
69. Драган Кнежевић, 
70. Радоје Станојчић, 
71. Слободан Мурић, 
72. Душан Ристић, 
73. Вера Авакумовић. 

10. Са територије Општине Чајетина: 

1. Милан Марић, 
2. Живорад Грујичић, 
3. Љубинко Павловић, 

4. Мирко Чанчаревић, 
5. Милош Стаматовић, 
6. Нада Митровић. 

II 

Одлуку објавити у „Службеном гласнику Соци- 
јалистичке Републике Србије". 

Врој 06—42/84—01 

У Титовом Ужицу, 9. марта 1984. године 

Скупштш/а Међуонштинске регионалне заједнице 
Титово Ужице 

Председник, 
Славољуб Косорић, с. р. 

АКТИ МЕЂУОПШТИНСКИХ САМОУПРАВНИХ ИНТЕРЕСНИХ 
ЗАЈЕДНИЦА 

Скупштина СИЗ водопривреде Региона Краље- 
во у Чачку на својој седници одржаиој у Краљеву 
1. марта 1984. године, донела је 

ОДЛУКУ 

О ОСЛОБАЂАЉУ ПЛАЋАЊА ДОПРИНССА ИЗ 
ЛИЧНОГ ДОХОТКА ЗА ВОДОПРИВРЕДУ 

Ослобађају се од плаћаша доприноса из личног 
дохотка за водопривреду у 1983. години следеће 
организације и заједнице: 

1. Шумсшо-индустријски комбинат „Јасен“ из 
Краљева, 

2. Друштво за спорт и рекреацију инвалида 
Општине Врњачка Баша. 

Број 114 

Скупштина СИЗ водопривреде Региона Краљево 

Председник, 
дипл. ек. Сишшга Арсић, с. р. 

На основу чл. 67. и 88. Статута Основне зајед- 
нице пензијског и инвалидског осигурања радни- 
ка за Регион Краљево („Сл. гласник СРС“, број 
50/83), 

Скупштина Основне заједнице пензијског и 
инвалидског осигураша радника за Регион Кра- 
љево у Крушевцу, на седници од 27. фебруара 1984. 
године, доноси 

ОДЛУКУ 

О НАКНАДАМА ПУТНИХ И ДРУГИХ ТРОШКО- 
ВА ДЕЛЕГАТИМА СКУПШТИНЕ ОСНОВНЕ ЗА- 

ЈЕДНИЦЕ 

Члан 1. 
Овом одлуком утврђује се висина накнаде 

путних и других трошкова делегатима Скупштине 
Основне заједнице пензијског и инвалидског оси- 
јурања радника за Регион Краљево (даље: Скуп- 
штина), члановима Извршног одбора и других 
©дбора и комисија и члановима радних тела Скуп- 
зазтине, за путоваше ван места становања обављено 
у вези са вршењем дужности делегата, члана Из- 
вршног одбора или другог одбора и комисија или 
радних тела Скупштине. 

Делегатима, одиосно члановима одбора и ко- 
мисија и радних тела Скупштине, припада нак- 
нада путних трошкова, дневница и накнада за из- 
губљени (неостварени) лични доходак. 

Члан'1^ 

Накнада трошкова за лични превоз одређује 
се у висини цене кошташа, воза, брода, авиона или 
аутобуса. 

Члан 3. 

Дневница на име трошкова исхране и смештаја 
износи 700 динара. 

Трошкови пречоћишта признају се према хо- 
телском рачуну и у том случају дневница из прет- 
ходног става се умашује за 30%. 

Трошкови преноћишта признају се у висини 
исказаној у рачуну, с тим што укупна висина на- 
кнаде, по овом члану не може бити већа од 10% 
од висине просечног личног дохотка у привреди 
Региона у претходној години. 

Члан 4. 

Дневница за службена путовања обрачунава се 
од часа поласка на пут до часа доласка са тог пу- 
та, у висини из члана 3. ове одлуке. 

Дневница се обрачунава за' време проведено на 
путу од 12 до 24 часа, а пола дневнице за време 
проведено на путу од 8 до 12 часова. 

Члан 5. 
Делегатима и члановима радних тела Скуп- 

штине припада дневница за долазак на седницу и 
учешће у раду Скупштине, односно Извршиог од- 
бора или другог одбора и комисије и радног тела 
Скупштине независно од времена проведеног на 
путу, са удаљености до 50 кт половина дневнице, 
од 50 кт до 100 кт једна дневница, од 100 кт до 
150 кт једна и по дневница, а преко 150 кт при- 
падају две дневнице. Делегатима Скупштине који 
су претходног дана учеетвовали у раду одбора 
или комисије припада још по једна дневница. 

Члан 6. 
Делегатима и члановима радних тела Скуп- 

штине са подручја где се одржава седница Скуп- 
штине, Извршног одбора, одбора или комисије 
или другог радног тела Скупштине, припада пау- 
шална накнада у износу од 200 динара по одржа- 
ној седници. 
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Одредбе става 1. овог чдана не односе се на 
чланове првостепених комисија за стамбена пита- 
н>а уживалаца пензије, којима припада дневница 
за рад на терену у зависности од проведеног вре- 
мена сагласно одредбама чл. 3. и 4. ове одлуке. 

Члан 7. 

Делегатима и члановима радних тела Скуп- 
штине припада накнада за изгубљени (неостваре- 
ни) лични доходак према потврди организације 
удруженог рада, друге организације или зајед- 
нице. 

Члан 8. 

Право на накнаду путних и других трошкова 
по овој одлуци имају и друга лица, када.ггутују 
по налогу за обављање послова Основне заједнице 
пензијског и инвалидског осигурања радника за 
Регион Краљево у Крушевцу. 

Члан 9. 

Даном ступања на снагу ове одлуке престаје 
да важи Одлука о накнадама путних и других 
трошкова делегатима и функционерима Скупшти- 
не Основне заједнице пензијског и инвалидског 
осигурања радника з^Регион Краљево — Круше- 
вац 01 — број 3013 од 28. септембра 1981. године. 

Члан 10. 

Одлука ступа на снагу осмог дана од дана об- 
Јављивања у „Службеном гласнику СР Србије", а 
примењиваће се од 1. марта 1984. године. 

01 — број 2-06-5/11 

У Крушевцу, 27. фебруара 1984. године 

Скупштима Основне заједнице пензијског и инва- 
лидског осигурања радника за Регион Краљево 

Председник, 
Миљко Збиљић, с. р. 

На основу члана 66. Статута Основне заједни- 
це пензијског и инвалидског осигурања радника 
за Регион Краљево („Службени гласник СРС“, 
број 50/83), а на иницијативу Општинске органи- 
зације пензионера Рашке, 

Скупштина Основне заједнице пензијског и 
»швалидског осигурања радника за Регион Кра- 
љево, на седници од 27. фебруара 1984. године, даје 

ТУМАЧЕЊЕ 

ОДРЕДАБА ПРАВИЛНИКА О РЕШАВАЊУ СТАМ- 
БЕНИХ ПОТРЕБА УЖИВАЛАЦА ПЕНЗИЈА 

I 

У тачки 2. члана 17, када су оба брачна друга 
уживаоци пензија, узима се зависно од тога шта је 
за њих повољније, пензијски стаж једног брачног 
друга који је дужи, односно пун пензијски стаж 
ако је један од брачних другова остварио пензију 
по основу несреће на послу или по основу профе- 
сионалног обољења. 

II 

У тачки 3. члана 17. када су оба брачна друга 
уживаоци пензија, узима се зависно од тога шта 

је за њих повољније, односно дужина уживања 
пензије једног брачног друга, који у дужем вре- 
меиском периоду ужива пензију. 

01 — број 2-06-5 

У Крушевцу 27. фебруара 1984. године 

Скупштина Основне заједнице пензијског и инва- 
дидског осигурања радника за Регион Краљево 

Председник, 
Миљко Збиљић, с. р. 

На основу чл. 14. и 57. Статута Међуопштинске 
оамоуправне интересне заједнице информисања 
Пожаревац, 

Скупштина Међуопштинске самоуправне интв- 
ресне заједнице информисања Пожаревац на рав- 
ноиравним седницама својих већа одржаним 26. дв* 
цембра 1983. године, донела је 

ОДЛУКУ 

О СТОПАМА ДОПРИНОСА ЗА ФИНАНСИРАШВ 
ДЕЛАТНОСТИ МЕЂУ ОПШТИНСКЕ САМОУ« 
ПРАВНЕ ИНТЕРЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ ИНФОРМИ- 

САЊА ПОЖАРЕВАЦ 

Члан 1. 

Овом одлуком утврђују се процвнти издвајања 
оредстава за обезбеђивање средстава за задовоља- 
вање заједничких пбтреба и интереса у области 
информисања у оквиру и преко МеђуошптинскИ 
самоуправне интересне заједнице информисања за 
општине Пожаревац, Жабари. Жагубица, Мало Ц|Р** 
ниће, Кучево и Голубац за 1984. годину и то: 

1. из личних доходака из радног односа 0,20®/5ј 
2. из личних доходака од пољопривредне Дв* 

латности: 
а) општина Пожаревац 0Д8,,/»; 
б) ошптина Жабари 0,18®/о; 
в) општина Жагубица 0Д8®/о; 
г) ошнтина Мало Црниће 0Д8*/о; 
д) ошхггина Кучево 0Д2п/о; 
ђ) општина Голубац 0Д8°/в; 
3. из личних доходака од самосталног вршежв 

занатских делатности 1,00°/о 
4. из личних доходака од вршења интелвктуа** 

них и других нееривредних делатности 1,00^/в; 

5. из личших доходака од ауторских права, пвтви 
ната и техничких унапређења 1,00°/о. » 

Члан 2. ! 

Ова одлука ступа на снагу даном објављиваалЈј 
а цримењиваће се од 1. јакуара 1984. годинв. ^ 

Члан 3. 

Ову одлуку објавити у „Службеном гласвш^ 
СРС“. 

Број 38 

У Пожаревцу, 26. децембра 1983. године ^ 

Скупшгина Међуопштинске СИЗ информиса»1 
Пожаревац 

Председник, 
Мирко Стокић, С. р. 
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На осноау члана 21. Самоуправног споразума 
о оснивању Основне заједнице пензијског и инва- 
лидског осигурања радника за Регион Титово Ужи- 
це („Сл. гласник СРС“, број 16/77) и нлана 76. 
Статута Основне заједнице, 

Скупштина Основне заједнице ИИОР за Регион 
Титово Ужице, на седници од 22. фебруара 1984. 
године донела је 

ПРАВИЛНИК 

О НАМЕНИ СРЕДСТАВА, УСЛОВИМА И НО- 
СТУПКУ ЗА УПУЋИВАЊЕ УЖИВАЛАЦА ПЕНЗИ- 

ЈЕ НА ОПОРАВАК И РЕКРЕАЦИЈУ 

I. ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Овим правилником одређују се услови, посту- 

пак и начин коришћења средстава намењених за 
опоравак и рекрацију уживалаца пензија. 

Члан 2. 
Средства за опоравак и рекреацију уживалаца 

пензија утврђују се сваке године фииансијским 
планом Основне заједиице пензијског и инвалид- 
ског осигурања радника за Регион Титово Ужице. 

Средства из става 1. овог члана чине и камате 
на орочена средства. 

Члан 3. 
Средства за опоравак и рекреацију уживалаца 

пензије могу се користити: 
1. за регрес за годишњи одмор уживалаца 

пензије, 
2. за куповину и изградњу, као и учешће у 

изградњи рекреацисних центара намењених за опо- 
равак и рекреацију уживалаца пензије, 

3. за доградљу, адаптацију и одржавање по- 
стојећих објеката, 

4. за покриће трошкова опоравка и рекреације 
уживалаца пензије у бањским и климатским ме- 
стима, 

5. за организацију и трошкове излета ужива- 
лаца пензије смештених у домовима пепзионера, 

6. за учешће у трошковима излета уживалаца 
пензија које организују општинска удружеша 
пензионера и инвалида рада. 

Члан 4. 
Скупштина Основне заједнице пензијског и 

инвалидског осигурања радника за Регион Титово 
Ужице, посебном одлуком распоређује средства из 
члана 3. овог правилника. 

Члан 5. 
Право на коришћење објеката за опоравак и 

рекреацију имају сви уживаоци пензије Основне 
заједнице пензијског и инвалидског осигурања рад- 
ника за Регион Титово Ужице, којп право на пен- 
зију остварују код ове Заједнице под условима и 
на начин и поступку који је предвиђен овим пра- 
вилником. 

Више уживалаца породичне пеизије по једном 
решењу сматрају се као један уживалац у смислу 
остваривања права утврђених овим правилником. 

Члан 6. 
Право на накнаду трошкова у објектима за 

опоравак и рекреацију утврђује се на основу ранг- 
-листе свих учесника на конкурсу у оквиру распо- 
ложивих средстава. 

Као критерији за утврђиваше ранг-листе, од- 
носно права првенства на доделу опоравка и рек- 
реације служи приход по члану породичног дома- 
ћинства. 

Члан 7. 
У приходе, који се вреднују у смислу одредаба 

овог правилника рачунају се сви приходи подно- 

сиоца захтева и чланова његовог породичног дома- 
ћинства и то: 

— пензија и заштитни додатак подноеиоца зах- 
тева и чланова његовог породичног домаћинства; 

— доходак од пољопривредне делатности који 
се утврђује на основу валорлзованог катастарског 
прихбда применом коефицијената утврђених од- 
луком друштвено-политичке заједнице. 

— приход од самосталне професионалне де- 
латиости члана породичног домаћинства; 

— приход по основу радног односа члана по- 
родичног домаћпнства. 

Сви приходи из става 1. овог члана вреднују 
се за годину која претходи подношењу захтева. 

Члан 8. 
Чланом породичнбг домаћинства у смислу овог 

правилника сматрају се: 
1. уживалац пензије, 
2. његов брачни друг, 
3. деца уживасца пензије и његовог брачног 

друга (брачна, ванбрачна и усвојена) до 18 година 
живота, односно најдоцније до 26 година живота, 
ако су на редовном школовању, као и преко гих 
година ако су неспособна за самосталан живот и 
рад или су незапослена, 

4. родитељи уживаоца пензкје и његовог брач- 
ног друга, очух, маћеха, или усвојилац ухсиваоца 
пензије и његовог брачног друга, ако са уживаоцем 
пензије, односно подносиоцем захт.ева живе у за- 
једничком породичном домаћинству. 

Члан 9. 
Право на опоравак и рекреацију по критери- 

јумима овог правилника имају уживаоци пензије 
којима су пензијска примања исплаћена за месец 
децембар претходне године. 

Опоравак и рекреација траје најмање 10, а 
највише 15 дана. 

Члан 10. 
О трајању опоравка и рекреације одлуку до- 

носи Комисија за опоравак и рекреацију уживала- 
ца пензије у оквиру расположивих средстава. 

Члан 11. 
Уживаоцу пензије за време опоравка и рек- 

реације обезбеђују се: трошкови исхране и прено- 
ћишта, боравишна - такса, осигураше и путни трош- 
кови (трошкови превоза од места пребивалин гга 
до места коришћења опоравка и рекреације). 

Трошкове из овог члана сноси Основна зај ед- 
ница пензијског и инвалидеког осигураша радника 
за Регион Титово Ужице. 

Члан 12. 
Уживалац пензије може користити право на 

опоравак и рекреацију једном у три године. 

Члан 13. 
Одлазак на опоравак и рекреацију врши се по 

позиву организације удруженог рада која је озна- 
чена у решењу којим је утврђено право на опо- 
равак и рекреацију. 

II. ОРГАНИ ЗА УТВРЂИВАЊЕ ПРАВА 

Члан 14. 
Право на коришћеше опоравка и рекреације 

утврђује Комисија за опоравак и рекреацију ужи- 
валаца пензије (у даљем тексту: Комисија). 

Члан 15. 
Комисија се састоји од 6 чланова и пред- 

седника. 
За чланове КОмисије из става 1. овог члана 

предлажу по једног члана Међуопштинско веће 
удружења пензионера, Међуопштинско веће удру- 
жења инвалида рада и Међуопштински одбор Са- 
веза удружења бораца НОР. 
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Председника Комисије, његовог заменика и 
чланове Комисије именује Скугантина Основне за- 
једнице. 

Члан 16. 
Међуопштинска комисија за решавање стамбе- 

них потреба, опоравка и рекреације уживалаца 
пензија одлучује по жалбама изјављеним против 
решења Комисије за опоравак и рекреацију ужи- 
валаца пензије. 

Члан 17. 
Комисија из члана 14. овог правилника обавља 

следеће послове: 
— даје предлог одлуке о расподели средстава 

из члана 3. овог правилника, 
— доноси решеша о праву на опоравак и рек- 

реацију уживалаца пензије, 
— стара се о благовременом и правилном ут- 

рошку средстава намењеннх за покриће трошкова 
опоравка, рекреације и излета уживалаца пензије, 

— одлучује о захтевима домова пензионера за 
излете пензионера смештених у тим домовима, 

— расписује конкурс за подношење захтева за 
коришћење опоравка и рекреације, 

— подноси најмање једанпут годишње извеш- 
тај Скупштини Основне заједнице ПИОР за Ре- 
гион Титово Ужице, 

— утврђује трајање опоравка и рекреације, 
— обавља и друге послове који јој се ставе 

у надлежност. 

Члан 18. 
Мандат чланова Комисије траје 4 године, од- 

носно колико и мандат делегата Скупштине Ос- 
новне заједнице ПИОР за Регион Титово Ужице. 

Члан 19. 
Комисија ради и одлучује на седницама. 
Комисија може пуноважно одлучивати ако сед- 

ници присуствује већина од укупног броја чланова 
Комисије, а одлука се сматра донетом ако се за њу 
изјасни више од паловине укупног броја чланова 
Комисије. 

Одлуке Комисије доносе се јавним гласањем. 
Комисију сазива и њеним радом руководи 

председник Комисије. 

III. ПОСТУПАК ЗА УТВРЂИВАЊЕ ПРАВА 

Члан 20. 
Комисија расписује конкурс за коришћење 

опоравка и рекреације почетком сваке године. 
Конкурс се објављује у локалном листу „Ве- 

сти“ и истиче у просторијама свих општинских 
удружеша пензионера и инвалида, рада. 

Рок за подношење захтева изкоси 20 дана ра- 
чунајући од дана објављивања конкурса у ло- 
калном листу „Вести“. 

Члан 21. 
Уживалац пензије подноси захтев за опоравак 

и рекреацију на адресу означену у конкурсу. 
Уз захтев уживалац пензије дужан је да под- 

несе следећу документацију: 
1. изјаву о члановима породичног домаћинства. 
2. уверење о вм:сини катастарског прихода од 

пољопривреде за подносиоца захтева и чланове 
породичног домаћинства, 

3. потврду о просечном месечном личном до- 
хотку запослених чланова породичног дома- 
ћинства, 

4. чек о исплаћеној пензији подносибца захте- 
ва за један од последња три месеца у години која 
претходи години подношења захтева, 

5. чек о исплаћеној пензији за чланове поро- 
дичног домаћинетва, ако су они уживаоци права 
на пензију за један од последња три месеца у го- 
дини која претходи години подношења захтева, 

6. уверење о приходу од самосталне професио- 
налне делатности за чланове породичног дома- 
ћинства. 

Члан 22. 
Захтев за организовање излета уживалаца пен- 

зија смештених у домовима пензионера подноси 
Управа Дома. 

Члан 23. 
На основу поднетих захтева за коришћење 

опоравка и рекреације Комисија на седници утвр- 
ђује ранг-листу свих учесника на конкурсу у за- 
висности од висине прихОда по члану породичног 
домаћинства. 

Када утврди ранг-листу Комисија на основу 
расположивих ередстава утврђује број учесника на 
конкурсу којима ће се одобрити опсравак и рек- 
реација. 

Након овога Комисија доноси одлуку у форми 
решења о праву на опоравак и рекреацију за 
утврђени број учесника на конкурсу по редоследу 
утврђеном у ранг-листи, односно одбија захтев 
осталих учесника на конкурсу. 

Члан 24. 
Против решења Комисије, уживалац пензкје 

може у року од 15 дана од дана пријема решења 
изјавити жалбу Међуопштинској комисији за ре- 
шавање стамбених потреба, опоравак и рекреацију 
уживалаца пензије. 
Жалба се подноси писмено преко Радне за- 

једнице Стручне службе Основне заједнице ПИОР 
за.Регион Тцтово Ужице. 

Међуопштинска комисија, као другостепени ор- 
ган дужна је да донесе одлуку у року од 30 дана 
од дана истека рока за жалбу. 

Одлука Међуопштинске комисије, донета по 
жалби, је коначна. 

Члан 25. 
Уживалац пензије који због болести или смрт- 

ног случаја у породици буде спречен да користи 
опоравак и рекреацију у одређеном времену, сба- 
везан је да о спречености одмах обавести Стручну 
службу Основне заједнице ПИОР за Регион Титово 
Ужице и организацију удруженог рада у коју је 
упућен и од које је добио позив. 

Ако је уживалац пензије пропустио да користи 
опоравак и рекреацију ван случајева утврђених у 
ставу 1. овог члана, сматраће се да је ово право 
искористио. 

Члан 26. 
Стручна служба Основне заједнице обављаће 

све стручне и административно-техничке послове 
за потребе Комиеије. 

IV. ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 27. 
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од 

дана објављивања у „Сл. гласнику СР Србије“, а 
примењује се од 1. јануара 1984. године. 

Даном ступаша на снагу овог правилника пре- 
стаје да се примењује Правилник о намени сред- 
става, условима и поступку за упућивање ужи- 
валаца пензије на опооавак и рекреацију Основне 
заједнице ПИОР за Регион Титово Ужице, број 
419 од 18. јануара 1981. године. 

01 број 1012 
У Титовом Ужицу, 22. фебруара 1984. године 

Скупштина Основне заједнипе ПИОР за Региои Ти- 
тово Ужине 

Председник, 
Миломир Павловић, с. р. 
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На основу члана 69. Статута Основне зајед- 
нице пензијског и инвалидског осигурања радника 
за Регион Шумадије и Поморавља — Ћуприја, 

Скупштина Основне заједнице пензијског и 
инвалидског осигурања радника за Регион Шума- 
дије и Поморавља — Ћуприја, донела је 

ПР АВИЛНИК 
О НАМЕНИ СРЕДСТАВА, УСЛОВИМА И ПОСТУП- 
КУ ЗА УПУЋИВАЊЕ КОРИСНИКА ПЕНЗИЈА НА 

ОПОРАВАК 

Члан 1. 
Овим правилником одређују се услови, посту- 

пак и начин коришћења средстава намењених за 
опоравак корисника пензија. 

Члан 2. 
Средства за опоравак корисника пензија ут- 

врђује се сваке године финансијским планом Ос- 
новне заједнице пензијског и инвалидског осигу- 
рања радника за Регион Шумадије и Поморавља — 
Ћуприја (у даљем тексту: Основна заједница). 

Средства из става 1. овог члана чине: 
— средетва која се по утврђеној стопи издва- 

јају за износ исплаћених пензија, 
— неискоришћења средстава из ранијих 

година, 
— камате на орочена средства, и 
— остали приходи. 

Члан 3. 
Средства за опоравак корисника пензија могу 

се користити за: 
а) регрес за годишњи одмор корисника пензија, 
б) куповину и изградњу, као и учешће у из- 

градњи рекреационих центара намењених за опо- 
равак корисника пензија, 

в) доградњу, адаптацију и одржавање постоје- 
ћих објеката, 

г) покриће трошкова опоравка корисника пен- 
зија у бањским и климатским местима, 

д) једнократну помоћ непокретним корисни- 
цима пензија чији приходи по члану заједничког 
домаћинства не прелазе гарантовани износ пензије, 

ђ) организацију и трошкове излета у земљи 
корисника пензија смештених у домовима пензио- 
нера и осталих корисника пензија, 

е) покриће дела трошкова корисника пензија 
за опоравак који остварују право на туђу помоћ 
и негу. 

Члан 4. 
Право на коришћење објеката за опоравак 

имају сви корисници пензија са подручја Основне 
заједнице који право на пензију остварују код ове 
Основне заједнице, под условима на начин и по 
поступку који је предвиђен овим правилником. 

КРИТЕРИЈУМИ НА ОСНОВУ КОЈИХ СЕ УТВР- 
ЂУЈЕ РЕДОСЛЕД КОРИСНИКА ПЕНЗИЈА ЗА 

ОПОРАВАК И РЕКРЕАЦИЈУ 

Члан 5. 
Критеријуми на основу којих се утврђује ре- 

дослед корисника пензија за опоравак су: 
1) материјално стање, 
2) учешће у НОР и ранијим ратовима, 
3) дужина пензијског стажа, 
4) дужина уживања пензије, 
5) користи право на опоравак први пут. 
Критеријуми из претходног става изражавају 

се бодовима за сваки вахтев посебно. 
На основу броја бодова утврђује се редослед 

корисника пензија за упућивање на опоравак. 

Члан 6. 
На основу критеријума из члана 5. овог пра- 

вилника утврђује се брс!ј бодова и то за: 

1. Материјално стање 
а) корисник пензије чији је укупан месечни 

приход по члану заједничког домаћинства мањи од 
гарантованог износа пензије, добија 20 бодова; 

б) корисник пензије чији укупан месечни при- 
ход по члану заједничког домаћинства не прелази 
гарантовани износ пензије увећан за 50°/», добија 
10 бодова; 

в) корисник пензије чији укупан месечни при- 
ход по члану заједничког домаћинства не прелази 
гарантовани износ пензије увећан за 75°/о, добија 
5 бодова; 

г) корисник пензије из става 1. тачке 1. алинеја 
а) има право на потпуну накнаду трошкова опо- 
равка (боравишна такса и путни трошкови) у бањ- 
ском или климатском месту; 

д) корисници пензија из става 1. тачке 1. али- 
неја б) имају право на накнаду 85% трошкова бо- 
равка у бањском или климатском месту; 

ђ) корисници пензија из става 1. тачка 1. алине- 
ја е) имају право на накнаду 65% трошкова бо- 
равк у бањском или климатском месту; 

е) поред накнаде из претходних ставова ко- 
рисници пензија који остварују туђу помоћ и негу 
имају право на накнаду трошкова опоравка уве- 
ћану за 50%; 

ж) под чланом заједничког домаћинства под- 
разумевају се: брачни друг, родитељи и деца које 
корисник пензије издржава; 

з) уверењем надлежног органа доказује се број 
чланова заједничког домаћинства и приход који 
они остварују: 

и) за запослене чланове заједничког домаћин- 
ства висина личног дохотка за претходну годину 
доказује се потврдом органа, односно организације 
где запослени ради. 

2. Учешће у НОР и ранијим ратовима 
За учешће у НОР и ранијим ратовима корис- 

ницима пензија припада следећи број бодова: 
— носиоцу „Партизанске споменице 1941“. и 

учеснику првог светског рата, 12 бодова, 
— за учеснике НОР пре 9. септембра 1943. го- 

дине, 8 бодова, 
— за учеснике НОР после 9. септембра 1943. 

године, 6 бодова, 
— за учеснике НОР од 1944. године 4 бода, 
— за учеснике НОР од 1945. године 2 бода, 
— за интернирце и ратне заробљенике 4 бода. 

3. Дужина пензијског стажа 
Кориснику пензије по основу дужине пензиј- 

ског стажа пргшада; 
— за стаж од 5 до 15 година 4 бода, 
— за стаж од 15 до 20 година 8 бодова, 
— за стаж од 20 до 30 година 12 бодова, 
— за стаж преко 30 година 18 бодова. 

4. Дужина уживања пензије 
Кориснику пензије по основу дужине уживања 

пензије припада: 
— за период до 5 година 2 бода, 
— за период од 5 до 15 година 4 бода, 
— за период од 15 до 20 година 8 бодова, 
— за период од 20 до 30 година 12 бодова, 
— за период преко 30 година 18 бодова. 

5. Користи опоравак први пут 
— кориснику пензије који користи опоравак 

први пут припада 20 бодова. 
Члан 7. 

Опоравак корисник пензије користи у бањском 
или климатском месту. 

Опоравак траје 12 дана. 
Члан 8. 

Кориснику пензије за време опоравка обезбе- 
ђују се права утврђена уговором између Основн* 
заједнице и даваоца услуга. 
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Трошкове из претходног става сноси Осиовна 
заједница у складу са чланом 6. овог правилника. 

Део трошкова из члана 6. овог правилника 
став 1. тачка 1. ал. д) и ђ) корисник пензије упла- 
ћује непосредно даваоцу услуга. 

Члан 9. 
Корисник пензије одлази на опоравак по по- 

зиву установе — организације у којој ће боравити. 

Члан 10. 
Корисник пензије може користити право на 

опоравак једном у три године. 

Члан 11. 
Основна заједница сноси трошкове организо- 

вања излета за кориснике пензија смештене у до- 
мовима највише два пута годишње, а за остале 
уживаоце пензије за један једнодневни излет го- 
дишње. 

У трошкове из претходног става за кориснике 
пензија смештена у домовима спадају и трошкови 
једног оброка. 

Ближе критеријуме за организовање излета 
осталих корисника пензија прописаће другостепена 
комисија за опоравак и рекреацију. 

ОРГАНИ ЗА УТВРЂИВАЊЕ ПРАВА 

Члан 12. 
Право на коришћење опоравка утврђују прво- 

степене комисије за опоравак корисника пензија (у 
даљем тексту: Првостепена комисија) на основу 
кригеријума из члана 6. овог правилника. 

Скупштина Основне заједнице образује прво- 
степену комисију за сваку општину. 

Члан 13. 
Првостепена комисија за опоравак броји пет 

чланова од којих: 
— два делегира Скупштина из реда делегата 

Скупштине Основне заједнице, 
— два делегира Организација пензионера, и 
— једног делегира удружење инвалида рада. 
Председника комисије бира комисија из редо- 

ва делегата Скупштине. 

Члан 14. 
Првостепена комисија обавља следеће послове: 
— доноси решења о праву на опоравак ко- 

рисника пензија, 
— доноси решења о праву на помоћ непокрет- 

ним корисницима пензија, 
— доноси решења о висини накнаде трошкова 

из члаиа 6. овог правилника, 
— даје сагласност на предлог управе дома о 

организовању излета за кориснике пензија смеште- 
не у домовима по програму дома, 

— даЗе сагласност на програм за организацију 
излета осталих корисника пензија, 

— подноси најмање једанпут годишње извеш- 
тај Скупштини Основне заједнице, 

— обавештава једанпут годишње општинске 
организације пензионера и удружења инвалида ра- 
да о свом раду, 

— обавља и друге послове који јој се ставе 
у надлежност. 

Члан 15. 
Другостепену комисију образује Скупштина 

Основне заједнице пензијског и инвалидског оси- 
гурања. Другостепена комисија састоји се од се- 
дам чланова. Пет чланова су делегати Скупштине, 
а по једног представника делегира Међуопштин- 
ска организација пензионера и Међуопштински 
СУБНОР. 

Председника комисије и његовог заменика 
именује Скупштина. 

Члан 16. 
Другостепена комисија стара се о благовреме- 

ном и правилном утрошку средетава намењених 

за покриће трошкова опоравка и излета корисника 
пензија и учествује у избору објеката и закључи- 
вању уговора за опоравак. 

Другостепена комисија врши и друге послове 
који јој се ставе у надлежност. 

Члан 17. 
Мандат чланова првостепене и другостепене 

комисије траје четири године, односно колико и 
мандат делегата Скупштине Основне заједнице. 

Одредбе претходног става односе се и на де- 
легиране чланове првостепене и другостепене 
комисије. 

Члан 18. 
Првостепена и другостепена комисија ради и 

одлучује на седницама. 
Комисија може пуноважно одлучивати ако 

седници приеуствује више од 1/2 укупног броја 
чланова комисије, а одлука се сматра донетом ако 
се за њу изјасни више од половине укупно броја 
чланова комисије. 

Одлука комисије доноси се јавним гласањем. 
Комисију сазива и њеним радом руководи пред- 

седник. 
Првостепена комисија пре одлучивања о пра- 

ву на опоравак и праву на помоћ непокретним ко- 
рисницима пензије прибавља мишљење надлежне 
општинске организације пензионера и удружења 
инвалида рада. 

ПОСТУПАК ЗА УТВРЂИВАЊЕ ПРАВА 

Члан 19. 
Другостепена ксмисија расписује оглас за ко- 

ришћење опоравка почетком сваке године. 
Оглас се обј ављује у дневној штампи и истиче 

у просторијама свих општинских организација 
пензионера и удружења инвалида рада и служби 
Основне заједнице. 

Захтев се подноси у року од 30 дана, рачуна- 
јући од дана објављивања огласа у дневној штампи. 

Члан 20. 
Корисник пензије подноси захтев првостепеној 

комисији преко општинске организације пензионе- 
ра и удружења инвалида рада. 

Захтев се подноси на обрасцу који представ.ља 
личну изјаву корисника пензије за утврђивање чи- 
њеничног стања. 

Уз захтев корисник пензије подноси мишљење 
одговарајућег лекара о здравственом стању, доказ 
о висини месечних прихода за месец децембар 
претходне године, доказ о оствареном дохотку од 
непокретне имовине, доказ о личном дохотку чла- 
на заједничког домаћинства, доказ о учешћу у ра- 
ту, доказ о дужини пензијског стажа и доказ о 
дужини уживања пећзије. 

Члан 21. 
Програм за организовање излета корисника 

пензије првостепеној комисији подноси организа- 
ција пензионера и удружење инвалида рада до 
краја текуће године за наредну годину. 

Програм за организовање излета корисника 
пензије смештених у домовима првостепеној коми- 
сији подноси управа дома до краја текуће за на- 
редну годину. 

Члан 22. 
Помоћ непокретним корисницима пензије прво- 

степена комисија додељује на основу захтева ко- 
рисника пензије, организације пензионера или уд- 
ружења инвалида рада. 

Захтев се подноси на обрасцу из члана 20. 
став 2. овог правилника. 

Првостепена комисија одлучује о захтеву ко- 
рисника пензиде решењем. 

Примерак решења доставља се кориснику пен- 
зије, организацији у коју се корисник пензије упу- 
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Уставни суд Србије у саставу: предсденик Су- 
да проф. др Најдан Нашић и судије: Симеон Зате- 
зало, Адем Лукај, проф. др Павле Николић, др 
Вера Петрић, Радошин Рајовић, Душан Ружић и 
Ђурђе Сеничић, на основу члана 401. Устава СР 
Србије и члана 29. Закона о поступку пред Устав- 
ним судом Србије, на седници одржаној 9. фебруара 
1934. године, донео је 

ОДЛ У КУ 

1. Укида се одредба члана 26. став 2. Одлуке о 
коришћењу и одржавању водовода на подручју оп- 
штине Голубац, од 6. јула 1982. године („Општински 
службени гласник", број 37/82). 

2. Не прихвата се иницијатива за оцену зако- 
нитости поступка доношења наведене Одлуке. 

Образложење 

Представком је дата иницијатива за оцену за- 
конитости поступка доношења Одлуке наведене у 
изреци. 

Иницијатор наводи да у процедури доношеша 
Одлуке делегати Скупштине општине Голубац нису 
били упознати са примедбама Месне заједнице 
Усије. 

По завршеном претходном поступку, увидом у 
оспорену Одлуку и одговор Скупштине општине 
Голубац, Суд је утврдио да је неосновано оспорена 
законитост поступка доношења Одлуке, а по соп- 
ственој иницијативи је утврдио да је незаконита 
одредба члана 26. став 2. Одлуке. 

Г СУДА СРБИЈЕ 

Одредбом члана 5. Закона о остваривању посеб- 
ног друштвеног интереса у области комуналних де- 
латноети („Службени гласник СРС“, број 53/82 — 
пречишћен текст) предвиђено је да скупштина оп- 
штине одлуком утврђује опште услове за вршење 
комуналних делатности, међутим, Закон је не оба- 
везује да прибави мишљење радних људи и грађана 
у мееној заједници на нацрт такве одлуке и да са 
пркбаељеним мишљешем упозна делегате скупшти- 
не у процедури доношења одлуке. Такву обавезу 
скупштине општине не садржи ни Закон о водама 
(„Службени гласник СРС“, бр. 33/75, 53/75, 18/76, 
21/76, 14/74 и 7/82), који одредбом члана 12. пред- 
виђа да општина утврђује онште услове и начин 
вршења делатности снабдеваша водом, као и опште 
услове за изградњу и експлоатацију водовода у се- 
оским насељима. 

Међутим, општински орган управе не може од- 
ређивати цене услуга снабдевања водом, како је то 
предвиђено одредбом члана 26. став 2. Одлуке и 
овакво нормираше нема упоришта у закону. 

Одредбом члана 6. Закона о изменама и допу- 
нама Заксиа о остваривању посебног друштвеног 
интереса у области комуналних делатности („Служ- 
бени гласник СРС“, број 15/82), који је ступио на 
снагу пре доношења оспорене Одлуке, предвиђено 
је, изменом члана 13. Закона, да се цене комунал- 
нич услуга образују у складу са прописима о дру- 
штвеној контроли цена. 

Закон о друштвеној контроли цена („Службени 
гласник СРС“, број 46/80) одредбом члана 7. одре- 
ђује да радници у основним организацијама удру- 
женог рада образују цене својих производа и ус- 
луга, а уколико се ради о производима и услугама 
од интереса за општину, тада се у смислу одредбе 
члана 8. Закона, цене образују у складу са критери- 
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јумима и другим условима предвиђеним Законом о 
основама система цена и друштвеној контроли цена, 
а полазећи од политике цена, утврђене друштвеним 
планом општине. , 

Остала питања која су према представци спорна 
и то, која ће комунална организација одржавати 
водовод и да ли у појединим насељима постоји про- 
блем снабдевања водом, које се не врши или се 
неуредно врши, је фактичко питање, које у кон- 
кретном случају није од утицаја за оцену закони- 
тости оспорене Одлуке у смислу одредбе члана 401. 
Устава СР Србије. 

Из наведених разлога одлучено је као у изреЦи. 

1У број 509/83 

Председник 
Уставног суда Србије, 

проф. др Најдан Пашић, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу: председник Суда 
проф. др Иајдан Пашић и судије: др Лука Драгој- 
ловић, Симеон Затезало, проф. др Павле Николић, 
др Вера Петрић, Радошин Рајовић, Душан Ружић, 
Ђурђе Сеничић и Миладин Шакић, на основу члана 
401. Устава СР Србије и чл. 29. и 49. Закона о 
поступку пред Уставним судом Србије, на седници 
одржаној дана 22. децембра 1983. године, донео је 

ОДЛУКУ 

Укида се „Правилник о изменама и допунама 
у складу са резолуцијом СР Србије о основама и 
мерилима за расподелу средетава за личне дохотке, 
намену средстава заједничке потрошње, накнаде ко- 
је имају карактер материјалних трошкова у ООУР 
за вучу возова Београд у саставу СОУР ЖТ „Бео- 
град“ у Београду, од 31. марта 1980. године. 

Образложење 

Републичка самоуправна интересна заједница 
пензијског и инвалидског осигурања радника^ Бео- 
град — Основна заједница за регион Титово Ужице 
оспорила је законитост и уставност одредаба става 
2. члана 26. наведеног Правилника. 

Увидом у оспорени Правилник и осталу доку- 
ментацију Уставни суд је утврдио да је оспорени 
Правилник донет на седиици Радничког савета 31. 
марта 1980. године. 

У смкслу члана 463. Закона о удруженом раду, 
радници у основној организацији удруженог рада 
референдумом одлучују о основама и мерилима за 
расподелу средстава за личне дохотке и о намени 
средстава заједничке потрошње. Како се ради о не- 
отуђивим правима радника о којима одлучују сами 
радници, Раднички савет није надлежан нити мо- 
же бити овлашћен да ова права регулише. Стога је 
Суд утврдио да је оспорени Правилник донет од 
ненадлежног органа и да га треба укинути у це- 
лости. 

Оцењујући одредбе Правилника у материјално- 
-правном смислу, Суд је оценио оспорене одредбе 
члана 26. Правилника неуставним, односно незако- 
нитим са становишта одредаба чл. 14, 18. и 19. Ус- 
тава СР Србије и чл. 126. и 128. Закона о удруже- 
ном раду. Наиме, према оспореним одредбама рас- 
подела личног дохотка на име минулог рада оства- 

рује се кроз два вида — као право које остварују 
сви радиици кроз текући обрачун личних доходака 
и у виду коначног обрачуна дела личног дохотка 
који остварују само они радници који испуњавају 
условс за пензионисање, па се на тај начин два 
пута вреднује исти основ из различитих средстава 
и неоправдано успоставља неједнак положај рад- 
ника, што није сагласно наведеним одредбама Ус- 
тава СР Србије и Закона о удруженом раду. 

На основу изложеног одлучено је као у изреци. 

1У број 393/83 

Председник, 
Уставног суда Србије, 

проф. др Најдан Пашић, с. р. 
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Уставни суд Србије, у саставу: председник Су- 
да, проф. др Најдан Пашић и судије: Симеон Зате- 
зало, проф. др Павле НЈиколић, др Вера Петрић, 
Радошин Рајовић, Душан Ружић, Ђурђе Сеничић и 
Миладин Шакић, на основу члана 401. Устава СР 
Србије и чл. 29. и 49. Закона о поступку пред 
Уставним судом Србије, на седници одржаној 19. 
јануара 1984. године, донео је 

ОДЛУКУ 

1. Укида се Правилник о решавању стамбених 
потреба радника и Самоуправни споразум о учешћу 
личних средстава у добијању стана на коришћење 
са станарским правом ООУР „Пасјача" у Житора- 
ђи, од 12. јануара 1983. године. 

2. Обуставља се поступак за оцењивање зако- 
нитости поступка доношења Самоуправног споразу- 
ма о заједничким основама и мерилима за стицаље 
и распоређивање личних доходака и чистог дохот- 
ка и расподели средстава за личне дохотке и за- 
једничку потрошшу РО „Житорађа" у Житорађи, 
од 12. јануара 1983. године. 

Образложење 

Поводом иницијативе једног радника, Уставни 
суд Србије, по проведеном претходном поступку, 
својим решењем 1У бр. 219/83 од 6. јула 1983. годи- 
не одредио је рок од три месеца од дана пријема 
решења, ради усаглашавања поступка доношења 
наведених самоуправних општих аката са Законом 
о удруженом раду, Законом о референдуму и дру- 
гим облицима одлучивања. 

ООУР „Пасјача" у остављеном року није уса- 
гласила поступак доношења Правилника о реша- 
вању стамбених потреба радника и Самоуправног 
споразума о учешћу личних средстава у добијан-у 
стана на коришћење са станарским правом са 
одредбама Закона о референдуму и другим облици- 
ма личног изјашњавања, па је Суд укинуо Правил- 
ник о решавању стамбених потреба радника и Само- 
управни споразум о учешћу личних средстава V 
добијању стана на коришћење са станарским прз- 
вом ООУР „Пасјача“ у Житорађи, од 12. јануара 
1983. године. 

У одређеном року, радници РО „Житорађа" у 
Житорађи, на референдуму одржаном 14. децембра 
1983. године, усвојили су Самомправни споразум о 
за1етничким основама и ме^^^има за стинање и 
распоређивање личних доходака и чистог дохотка 
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и расподелу средстава за личне дохотке и зајед- 
ничку потрошњу. Увидом у достављену документа- 
цију и да су се стекли услови за обуставу поступка 
за оцену законитости из члана 45. Закона о по- 
ступку пред Уставним судом Србије. 

На основу изложеног .одлучено је као у изреци 
Одлуке. 

1У број 219/83 

Председник 
Уставног суда Србије, 

проф. др Најдан Пашић, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу: председавајући 
судија Душан Ружић и судије: Симеон Затезало, 
Адем Лукај, проф. др Павле Николић, Радошин 
Рајовић, Ђурђе Сеничић и Миладин Шакић, на 
основу члана 401. Устава СР Србије и чл. 29. и 49. 
Закона о поступку пред Уставним судом Србије, на 
седници од 23. фебруара 1984. године, донео јс 

О Д Л У К У 

1. Утврђује се да одредба члана 35. Одлуке о 
правима и поступку остваривања права на здрав- 
ствену заштиту Самоуправне интереоне заједнице 
здравствене заштите општине Чачак („Службени 
лист општине Чачак“, бр. 11/80, 5/82 и 1/83), није 
била у сагласности са законом док је била на 
снази. 

2. Не прихвата се иницијатива за оцену зако- 
нитости одредаба члана 23. и чл. 95. до 99. напред 
наведене Одлуке. 

Образложење 

Анонимном представком ииицирано је покрета- 
ње поступка за оцену законитости одредаба чл. 23, 
35. и чл. 95. до 99. наведене Одлуке. 

У одговору на наводе у представци општинска 
СИЗ здравствене заштите навела је да су одредбе 
чл. 23. и чл. 95. до 99. поменуте Одлуке у складу са 
законом, а да је одредба члана 35. Одлуке из- 
мењена 11. јануара 1983. године и тиме усаглашена 
са законом. 

Одредбом члана 35. Одлуке било је предвиђено 
да радницима у радном односу на одређено време, 
којима у току трајања породиљског одсуства пре- 
стане радни однос, накнада личног дохотка припада 
до дана престанка радног односа. 

Одлуком о изменама и допунама наведене Од- 
луке („Службени лист општине Чачак“, број 1/83) 
одредба члана 35. је измењена тако што је предви- 
ђено да накнада припада за све време трајања 
привремене спречености за рад. До измена и допу- 
на одредба члана 35. Одлуке није била у складу са 
одредбом става 1. члана 45. Закона о здраветвеној 
заштити („Службени гласник СРС“ бр. 30/79, 59/82 
и 18/83), јер је том одредбом предвиђено да накна- 
да припада од првог дана спречености за рад па 
све док та спреченост траје. Поменутом одлуком се 
није могло ограничити право радника на накнаду 
утврђено законом. 

Одредбом члана 23. Одлуке предвиђено је да се 
основ за накнаду личног дохотка усклађује са по- 
растом личних доходака утврђеног завршним рачу- 
ном у организацији удруженог рада у којоу је 

радник запослен истеком сваке календарске године, 
уколико је радник и даље на непрекидном боло- 
вању. 

Према измењеном члану 40. став 2. Закона о 
здравственој заштити, основ за накнаду личног до- 
хотка усклађује се са порастом личних доходака у 
организацији удруженог рада, ако привремена 
спреченост за рад траје непрекидно у две узастопне 
године. 

Према томе, оспорена одредба члана 23. Одлуке 
није у несагласности са наведеном одредбом закона. 

Одредбама чл. 95. до 98. Одлуке уређено је 
питање остваривања здравствене заштите у стацио- 
нарним здравствеиим организацијама на подручју 
заједнице, односно ван подручја заједнице. Овим 
одредбама није искључено право корисника да 
траже лечење у стационарној здравственој радној 
организацији ван подручја заједнице али у таквим 
случајевима корисник сам плаћа разлику у цени и 
не припадају му путни трошкови до те организаци- 
је већ до најближе. Изузетак су само неодложни и 
хитни случајеви. 

Одредбама члана 99. Одлуке, које су измењене 
и допуњене одлуком о изменама и допунама од 11. 
јуна 1982. године регулисано је питање лечења у 
стационарним здравственим организацијама за спе- 
цијализовану рехабилитацију (услови, начин и по- 
ступак упућивања корисника, степен хитности, на- 
чин и поступак рада лекарских комисија). 

Према одредбама чл. 38. и 49. Закона о здрав- 
ственој заштити, грађани имају право да, у складу 
са самоуправиим општим актима заједнице здрав- 
ствене заштите, изаберу здравствену организацију 
и лекара који ће им пружити медицинску помоћ. 
Коришћење здравствене заштите ван подручја за- 
једнице и здраветвене заштите у хитним случаје- 
вима остварује се на начин и по поступку утврђе- 
ном актима заједнице у складу са законом. 

Полазећи од поменутих законских одредби, Суд 
је нашао да је наведено питање заједница уредила 
у складу са законом. 

На основу изложеног одлучено је као у изреци 
ове одлуке. 

1У број 130/83 
Замењује председника 
Уставног суда Србије 

судија, 
Душан Ружић, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу: председник Суда 
проф. др Најдан Пашић и судије: др Лука Драгој- 
ловић, Симеон Затезало, проф. др Павле Николић, 
др Вера Петрић, Радошин Рајовић, Душан Ружић, 
Ђурђе Сеничић и Миладин Шакић, на основу чла- 
на 401. Устава СР Србије и чл. 29. и 49. Закона о 
поступку пред Уставним судом Србије, на седници 
одржаној 22. децембра 1983. године, донео је 

ОДЛУКУ 

Укидају се одредбе члана 19. Самоуправног 
споразума о заједничким основама и мерилима за 
расподелу средстава за личне дохотке, намену 
средстава заједничке потрошње и накнаде које 
имају карактер материј алних трошкова у СОУР 
ЖТ „Београд“ у Београду, од 25. априла 1980. го- 

дине. 
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Образложење 

Предетавком једно!Г радника иницирано је по- 
кретање поступка за оцену уставности и законмто- 
сти одредаба члана 19. наведеног Самоуправног 
споразума. 

у одговору ООУР за вучу возова Београд наве- 
дено је да су оспорене одредбе донете у складу са 
одговарајућим одредбама Самоуправног споразума о 
зај едничким основама и мерилима за расподелу 
средстава за личне дохотке, накнаду средстава за- 
једнмчке потрошње и накнаде које имају карактер 
материјалних трошкова у СОУР ЖТ „Београд". 

Одредбом члана 19. поменутог Самоуправног 
споразума предвиђено је да се коначна исплата 
личног дохотка по основу минулог рада раднику 
који одлази у пензију врши у једнократном из- 
носу у висини од три месечна нето лична дохотка 
које је радник остварио за последњих 12 месеци 
пре одласка у пензију. Ако радник има мањи лич- 
ни доходак од просечног у основној организацији, 
основ је просечан лички доходак основне организа- 
ције. Остваривање овог права искључује право 
радника на отпремнину. 

По оцени Суда, овакво нормирање је у супрот- 
ности са одредбама чл. 14, 18. и 19. Устава СР 
Србије и чл. 126. и 129. Закона о удруженом раду. 
са разлогом које је Суд навео у својој одлуци 
1У—666/82 („Службени гласник СРС“, број 5/84). 

На основу изложеног одлучено је као у изреци. 

1У број 112/83 

Председник 
Уставног суда Ср&ије, 

проф. др Најдан Пашић, с. р. 

66 

Уставни суд Србије у саставу: председник Суда 
проф. др Најдан Пашић и судије: Симеон Затезало, 
проф. др Павле Николић, др Вера Петрић, Радо- 
шин Рајовић, Душан Ружић, Ђурђе Сеничић и Ми- 
ладин Шакић, на основу члана 401. Устава СР 
Србије и члана 49. Закона о поступку пред Устав- 
ним судом Србије, на седници одржаној 19. јануара 
1984. године, донео је 

ОДЛУКУ 

1. Укидају се одредбе члана 47. Самоуправног 
споразума о заједничким основама и мерилима за 
расподелу средстава за личне дохотке и заједничку 
потрошњу Грађевинске радне организације „Ратко 
Митровић" у Београду од 24. маја 1982. године и 2. 
јуна 1982. године. 

2. Не прихвата се иницијатива за оцену зако- 
нитости одредаба чл. 26, 45, 46, 76—78. и 86—88. и 
поступка доношења Самоуправног споразума о за- 
једничким основама и мерилима за раеподелу 
средстава за личне дохотке и заједничку потрошњу 
Грађевинске радне организације „Ратко Митровић“. 
у Београду од 24. маја 1982. и 2. јуна 1982. године. 

О б р а з л о ж е њ е 

Анонимном представком, група радника грађе- 
винске радне организације „Ратко Мгггровић" из 
Београда, иницирала је покретање поступка пред 

Уставним судом Србије, ради оцене законитости 
наведеног Самоуправног споразума. Идентична 
представка достављана је у Уставном суду Југосла- 
вије. Уставни суд Југославије доставио је ову пред- 
ставку Уставном суду Србије у смислу члана 375. и 
тачке 1. става 1. члана 380. Устава СФРЈ. 

По мишљењу подносиоца представке незакони- 
те су одредбе оспореног Самоуправног споразума 
којима се регулишу права' на теренски додатак, 
одвојен живот, стимулације за долазак на посао и 
плаћање накнада за време боловања, јер су у овим 
одредбама повређена њихова законска права по 
основу рада. Такође, сматрају да оспорени Самоу- 
правни споразум није донет у складу са законом. 

По проведеном поступку, увидом у достављену 
документацију и одговор РО, Уетавни суд Србије је 
утврдио да су одредбе члана 47. оспореног самоу- 
правног споразума несагласне са чланом 46. Закона 
о здравственој заштити, а да нема основа да се 
прихвати иницијатива за оцену законитости чл. 26, 
45, 46, 76—78. и 86—88. наведеног Самоуправног 
споразума 

Одредбама члана 46. Закона о здравственој 
заштити утврђени су случајеви када раднику не 
припада накнада личног дохотка за време привре- 
мене спречености за рад. Полазећи од ових закон- 
ских одредаба Суд је утврдио да је у одредбама 
члана 47. Самоуправног споразума преузете регули- 
сање односа који су у домену законске регулативе. 
Оцењујући да је у наведеним одредбама регулисана 
материја која је предмет законске регулативе, а уз 
то је та материја погрешно интерпретирана, Суд је 
одлучио да их укине као незаконите. 

Као један од основа за утврђивање радног до- 
приноса радника предвиђено је у члану 26. „Ко- 
ришћење радног времена". Овај основ се не узима 
самостално, већ заједно са обимом и квалитетом 
рада, и утиче на полазну планску основицу у за- 
висности како су испуњена сва три основа. Ова- 
квим регулисањем је коришћење радног времена 
стављено у функцију извршења обима и квалитета 
посла, а у циљу утврђивања радног доприноса рад- 
ника. По оцени Суда, овакво регулисање није у 
супротности са Законом о удруженом раду и нема 
основа да се иницијатива прихвати. 

По оцени Суда, у одредбама чл. 45. и 46. оспо- 
реног Самоуправног споразума утврђена је висина 
накнаде личног дохотка за време одсуствовања са 
посла због болести, сагласно одредбама Закона о 
здравственој заштити и нема основа да се иниција- 
тива прихвати. 

Право на накнаду за рад на терену и накнале 
за одвојен живот од породице регулисани су у 
поглављу „накнаде на терет материјалних трошхо- 
ва“ у одредбама чл. 76—78. (накнада за рад на 
терену) и чл. 86—88. (одвојен живот од породиие). 

Закон о удруженом раду и Закон о радним 
односима не регулишу ближе накнаде које се ос- 
гварују на терет материјалних трошкова. Ова 
права се конституишу самоуправним општим актом, 
у зависности од потреба и могућности доносиоца 
акта. Пошто се и овде ради о издацима на теп&т 
материјалних трошкова, о којима на основу члана 
105. став 4. Закона о удруженом раду, раднипи 
доносе одлуке о висини издатака, то оспорене одре- 
дбе нису у супротности са Законом о удружеком 
раду. 

Оспорени Самоуправни споразум усвојен је нз 
референдуму 24. маја 1982. године у свим основним 
организацијама и радним заједницама оеим ООУР 
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„Радник" у Пожеги. Наиме, у овој основној органи- 
зацији рд 210 радника еагласно је 147; за усвајаше 
се изјаснило 81 радник, против 62 радника, а нева- 
жећих је било 4 гласачка листића. То значи да се 
за доношење ваљане одлуке није изјаснила зако- 
ном прописана већина, нити се већина изјаснила 
против, односно у питању је био неуспео референ- 
дум, па је референдум могао поново да се одржи. 
По оцени Суда, у овом случају' није било места за 
примену заштитне мере из члана 14. Закона о ре- 
ферендуму и другим облицима личног изјашњава- 
ња, која се састоји у забрани поновног изношења 
предлога акта на референдум у року од 6 месепи. 
Наиме, по оцени Суда заштитна мера из члана 14. 
Закона може се применити само када се на рефе- 
рендуму прописана већина изричито изјаснила про- 
тив понуђеног предлога. У ООУР „Радник" у По- 
жеги референдум је поново одржан 2. 6. 1982. годи- 
не, када је гласало 189 радника; за усвајање се 
изјаснило 160 радника, против 24, а 5 је било 
неважећих гласачких листича. То значи да је ос- 
порени Самоуправни споразум усвојен потребном 
већином и у овој основној организацији и то по 
поступку који није у супротности са законом. 

На основу изложеног Суд је одлучио као у 
изреци ове одлуке. 

1У број 470/82 

Председник 
Уставног суда Србије, 

проф. др Најдан Пашић, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу: председник Суда 
проф. др Најдан Пашић и судије: Симеон Затезало, 
Адем Лукај, проф. др Павле Николић, др Вера 
Птерић, Радошин Рајовић, Душан Ружић и Ђурђе 
Сеничић, на основу члана 401. Устава СР Србије и 
чл. 29. и 49. Закона о поступку пред Уставним 
судом Србије, на седници одржаној 9. фебруара 
1984. године, донео је 

ОДЛУКУ 

Укидају се одредбе става 3. члана 28. и члана 
72. Правилника о основама и мерилима за расподе- 
лу средстава за личне дохотке и заједничку по- 
трошњу и исплатама на терет материјалних тро- 
шкова ООУР „Болница" и Радне заједнице зајед- 
ничких служби Медицинског центра „Др Момчило 
Катанић", Горњи Милановац, од 31. децембра 1977,20. 
децембра 1979. и 26. маја 1980. године. 

Образложење 

X, Представком је тражена оцена законитости 
одредаба чл. 64. и 72. Правилника о основама и 
мерилима за расподелу средстава за личне дохотке 
и заједничку потрошњу и исплатама на терет ма- 
теријалних трошкова ООУР „Болница" и Радне за- 
једнице заједничких служби Медицинског центра 
„Др Мимчило Катанић" из Горњег Милановца. 

По мишљењу подносиоца представника, одредбе 
члана 64. којом је утврђено да радници на 5 година 
пред одлазак у пензију имају 40 бодова више. 

незаконита је, јер не произилази из рада, а одредба 
члана 72. којом је утврђено да лекари имају по 100 
бодова на субспецијализацију, магистратуру и при- 
маријат, незаконита је, јер ово вредновање није 
резултат рада, већ зависи од поседовања стручног 
или научног звања. 

На основу прибављене документације, Суд је 
установио да се у еаставу Медицинског центра на- 
лазе ООУР „Болница" и Радна заједница зајед- 
ничких служби, које имају своје правилнике о ос- 
новама и мерилима за расподелу средстава за 
личне дохотке и заједничку потрошњу и исплатама 
на терет материјалних трошкова. Оспорене одредбе 
су у оба правилника означена истим бројем, с тим 
што се не ради о члану 64, како је то погрешно 
означено у представци, већ о члану 28. и то ста- 
ву 3. тог члана. Сагласно томе, одредбом члана 1. 
Правилника о изменама и допунама Правилника о 
основама и мерилима за расподелу средстава за 
личне дохотке и заједничку потрошњу и исплатама 
на терет материјалних трошкова ООУР „Болница", 
усвојеном на референдуму од 26. маја 1980. године, 
у члану 28. Правилника којим је регулисано право 
радника на део личног дохотка по основу минулог 
рада, унесен је нов став 3. Према том ставу радни- 
цима са преко 35 и радницима са 30 година радног 
стажа, увећава се лични доходак, по основу мину- 
лог рада. са 40 бодова месечно. Одредбом члана 5. 
ових измена и допуна, измењен је члан 72. Прави- 
лника. Према ставу 1. овог члана, ако послове и 
радне задатке обавља радник са вишом стручном 
спремом него што се тражи систематизацијом по- 
слова и радних задатака, односно поседује специја- 
листичка звања и испите, раднику припада уве- 
ћање личног дохотка за одређени број бодова, и то: 
доктору медицинских наука ... 150 бодова, субспе- 
ци.јалисти, магистру и примаријусу ... 100 бодо. Та- 
кође је, одредбом члана 1. Правилника о изменама 
и допунама Правилника о основама и мерилима за 
расподелу средстава за личне дохотке и заједничку 
потрошњу и исплатама на терет материјалних 
трошкова Радне заједнице заједничких служби, 
донесеном путем референдума истог дана, у члану 
28. Правилника унесен нов став 3. са идентичном 
садржином као у напред наведеном акту ООУР „Бол- 
ница“, док је решење из члана 72. Правилника 
ООУР „Болница" садржано у изменама и допунама 
Правилника Радне заједнице заједничких служби 
усвојених на референдуму 20. децембра 1979. године, 

Оцењујући ваљаност оспорених одредаба акага 
у питању, Суд је нашао да су исте незаконите. 

У односу на одредбе члана 28. (став 3.) Пра- 
вилника у питању, Суд сматра да се увећањем 
броја бодова радницима на пет година пред одлазак 
у пензију, неоправдано увећава пензијски основ и 
обезбеђује повољније остваривање права из пен- 
зијског и инвалидског осигурања, што је супротно 
принципима солидарности и узајамности радника у 
коришћењу средетава пензијског фонда, која су 
резултат рада и удруживања средстава друштвене 
заједнице, као и принципима управљања и привре- 
ђивања друштвеним средствима. У оцени одредаба 
члана 72. Правилника у питању, Суд је пошао од 
следећег: радници у основној организацији утвр- 
ђују основе и мерила за расподелу средстава за 
личне дохотке у складу са одредбама чл. 126. до 
129. Закона о удруженом раду. При том се школска 
односно стручна спрема као и стручна научна зва- 
ња не могу предвидети ни као самосталан ни као 
доминантан критеријум за расподелу средстава за 
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линне дохотке, већ могу да имају утицаја на виеи- 
ну личног дохотка зависно од тога колико допри- 
носе обезбеђивању захтева из члана 129. ЗУР. 

У конретном случају, оспореним одредбама 
члана 72. Правилника школска односно стручна 
спрема као и одређена научна и стручна звања 
узети су као самосталан критеријум за расподелу, 
па је овакво регулисање, по оцени Суда, у супрот- 
ности са чл. 126. до 129. ЗУР. 

Следствено изложеном, Суд је одлучио као у 
изреци. 

и 45. Правилника о изменама и допунама Правил- 
ника о основама и мерилима за стицање и распоре- 
ђивање дохотка и расподелу средстава за личне 
дохотке и остала лична примања радника ООУР-а 
„Унутрашња трговина", усвојеног на референдуму 

27. децембра 1978. године. 

Одлуком Радничког савета број 1854/П од 24. 
новембра 1982. године укинута је спорна Одлука 
број 884/И1, те се од тада примењује наведеки 
Правилник из 1978. године, односно важе одредбе 
чл. 44. и 45. тог акта, када је реч о начину утвр- 
ђивања вредности бода. 

1У број 308/82 
Председник 

Уетавног суда Србије, 
проф. др Најдаи Пашић, с. р. 

68 

Уставни суд Србије, у саставу: председавајући 
судија Душан Ружић и судије: Симеон Затезало, 
Адем Лукај, проф. др Павле Николић, др Вера 
Петрић и Ћурђе Сеничић, на основу члана 401. 
Устава СР Србије и чл. 29. и 49. Закона о поступку 
пред Уставним судом Србије, на седници одржаној 
16. фебруара 1984. године, донео је 

г 

ОДЛУКУ 

1. Укидају се одредбе чл. 44 и 45. Правилника о 
изменама и допунама Правилника о основама и 
мерилима за стицање и распоређивање дохотка и 
расподелу средстава за личне дохотке и остала 
лична примања радника ООУР-а „Унутрашња тр- 
говина", у саставу ИРО „Просвета", Београд, од 27. 
децембра 1978. године. 

2. Утврђује се да за време свог важења није 
била законита Одлука Радничког савета исте Ос- 
новне организације, број 884/Ш од 15. и 16. априла 
1982. године. 

Образложеље 

I. Представком је тражена оцена законитосги 
измена Правилника о начину утврђивња вредности 
бода за обрачун и иеплату аконтације личних до- 
ходака радника ООУР „Унутрашња трговина", Бе- 
оград, у саставу ИРО „Просвета", Београд, које су 
усвојене на збору 28. априла 1982. године. 

Подносиоци представке ематрају да је наведени 
акт донет супротно члану 463. ЗакОна о удруженом 
раду и да је незаконит начин утврђивања вредно- 
сти бода за обрачун аконтације личних доходака 
радника у заједничким службама основне органи- 
зације. 

II. На основу прибављене документације Суд је 
установио следеће чињенично стање: 

У ООУР „Унутрашња трговина" не постоји по- 
себан правилник о начину утврђивања вредности 
бода, па према Томе акт који оспоравају инициј а- 
тори нису измене Правилника о начину утврђива- 
ња вредности бода већ Одлука Радничког савета 
број 884/Ш од 15. и 16. априла 1982. године, о 
начину утврђивања вредности бода за обрачун и 
исплату аконтације личних доходака радника за 
1982. годину, а која је потврђена Одлуком збора 
радника ове организације, број 908/Ш од 28. ап- 
рила 1982. године, чиме су измењене одредбе чл. 44. 

Узимајући у оцену оспорену Одлуку Радничког 
савета, број 884/Ш која је, иако престала да важи, 
била на снази, у време покретања постпупка, Суд 
сматра да је иста, за време свога важења била 
незаконита. Ово стога што се Одлуком у питању 
прописује поступак за утврђивање вредности бода 
и тои по радним јединицама ООУР, а осим тога 
поменутом Одлуком уводи се институт стимулација. 
По оцени Суда, у конкретном случају ради се о 
материји чије је нормирање резервисано за само- 
управни општи акт о расподели средстава за личне 
дохотке. Наведеном Одлуком извршене су, у ства- 
ри, измене и допуне одредаба чл. 44. и 45. Правил- 
ника о изменама и допунама Правилника о осно- 
вама и мерилима за стицање и распоређивање до- 
хотка и расподелу средетава за личне дохотке и 
остала лична примања радника ООУР-а „Унут- 
рашња трговина“. Тиме је Раднички савет Оснозне 
организације, по оцени Суда, прекорачио своја ов- 
лашћења из члана 495. Закона о удруженом раду. 
Одредбом члана 463. ЗУР прописано је да о ос- 
новима и мерилима за расподелу средстава за лич- 
не дохотке и заједничку потрошњу, радниди од- 
лучују референдумом, па је и поменуте измене и 
допуне самоуправног општег акта о расподели ли-ч- 
них доходака требало донети у истом поступку у 
коме је уевојен основни акт о расподели, а као што 
то у конкретном елучају предвиђа и сам Правил- 
ник у члану 135. 

Разматрајући Правилник о изменама и допуна- 
ма Правилника о основама и мерилима за стицање 
и распоређивање дохотка и расподелу ередетава за 
личне дохотке и остала лична примања радника 
ООУР „Унутрашња трговина", од 27. децембра 1978. 
године, који је и даље на снази, а чије су одредбе 
чл. 44. и 45. оспореном Одлуком Радничког савета 
биле измењене — до престанка важења Одлуке (24. 
новембра 1982. године), Суд је установио да се 
аконтације личног дохотка радника утврђују на 
основу следећих критеријума: сложевост и обим 
посла, одговорност, самосталност и креативиост, по- 
себни напори на раду, посебни услови рада. Посло- 
ви и радни задаци радника у ООУР-у вредновани 
су по сваком од наведених критеријума одређеним 
бројем бодова. Међутим, обрачунска вредност бода 
за исплату месечних аконтација личних доходака 
радника, према чл. 44. и 45. Правилника утврђује 
се посебно за сваку јединицу удруженог рада и за 
раднике заједничких служби ООУР-а. У односу на 
правни положај радних јединица, СУД је стано- 
вишта да радници ООУР односно радне организа- 
ције без основних организација могу пренети ов- 
лашћења за раднике радне јединице да одлучују о 
расподели средстава за личне дохотке која су на 
основу доприноса радне јединице у стицашу дохот- 
ка основне организације распоређена као средства 
те радне јединице. Расподелу ових средстава рад- 
ници радне јединице врше на основу критеријума и 
мерила за расподелу средстава за личне дохотке 
који су утврђени у основној организацији односно 
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јединственој радној организацији као целини, а 
према јединственој вредности бода. Вредност бода 
као један од показитеља којима се квантифицирају 
превиђени основи и мерила мора се утврђивати 
једнако за све раднике у основној организацији 
удруженог рада. Јединствена вредност бода прои- 
зилази из дохотка основне организације који се 
увек, без обзира у ком се облику удруживања рада 
и средстава остварује, стиче само као доходак ос- 
новне организације и обавезно исказује као њен 
доходак основне организације и обавезно исказује 
као њен доходак, па би различитим вредовањем 
бода, по раднмм јединицама ООУР, била нарушена 
јединствена природа дохотка. 

По оцени Суда, о конкретном случају, повређе- 
не су одредбе члана 14. став 5. Закона о удруженом 
раду, па је одлучено као у изреци. 

1У број 624/82 
Замењује председника 
Уставног суда Србије 

судија, 
Душан Ружић, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу: председавајући 
судија Душан Ружић и судије: Симеон Затезало, 
Адем Лука, проф. др Павле Николић, Радошин 
Рајвић, Ђурђе Сеничић и Миладин Шакић, на основу 
члана 401. Устава СР Србије и члана 49. Закона о 
поступку пред Уставним судом Србије, на седници 
одржанј 26. јануара 1984. године, донео је 

ОДЛУКУ 

Укидају се: 
— одредба става 2. члана 14, чл. 88. и 96. Пра- 

вилника о основама и мерилима за распоређивање 
чистог дохотка и расподелу средстава за личне 
дохотке ООУР „Земун“ безалкохолна произвддња у 
Земуну од 29. децембра 1977. године. 

— Правилник о колективним и индивидуалним 
нормама и учинцима радника ООУР „Земун“ без- 
алкохолна производња у Земуну од 25. фебруара 
1982. године. 

Образложење 

Представком је иницирано покретање поступка 
пред Уставним судом Србије ради оцене законито- 
сти одредаба којима се утврђују норме радника на 
пословима молера — фарбара у Правилнику о ко- 
лективним и индивидуалним нормама и _ учинцима. 
Уставни суд Србије, по сопственој иницијативи, це- 
нио је поступак доношења овог Правилника, као и 
законитост одредаба става 2. чл. 14, чл. 88. и 96. 
Правилника о основама и мерилима за распоређи- 
вање чистог дохотка и расподелу средстава за лич- 
не дохотке. 

По проведеном поступку, увидом у достављену 
документацију и одговор ООУР, Уставни суд Срби- 
је је утврдио да је Правилник о колективним и 
индивидуалним нормама и учинцима донет по по- 
ступку који је у супротности са Законом о удруже- 
ном раду као и да су у ставу 2. члана 14, чл. 88. и 
96. Правилника о основама и мерилима за распоре- 
ђивање чистог дохотка и расподелу ередстава за 
личне дохотке, садржане одредбе које су супрот- 
ности са Законом о удруженом раду. 

Правилник о основама и мерилима за распоре- 
ђивање чистог дохотка и расподелу средстава за 

личне дохотке усвојен је на референдуму 29. де- 
цембра 1977. године. Овим Правилником предвиђено 
је да лични доходак радник остварује по основу 
вредновања радних задатака и радова („нормативни 
лични доходак") по основу успеха радника или 
групе радника („норматив рада“) и по основу успе- 
ха пословања основне организације. Сложеност за- 
датака и радова вреднује се на основу јединствене 
методологије утврђене за целу Радну организацију 
и изражава се у бодовима. У члану 15. овог Пра- 
вилника предвиђено је да ће се посебним правил- 
ником детаљније утврдити основи и мерила за 
утврђивање индивидуалног успеха или успеха пбје- 
диних радних група. На основу овлашћења из овог 
члана Раднички савет је донето Правилкик о ко- 
лективним и индивидуалним нормама и учинцима 
радника. У шему нису садржане само норме у 
техничком смислу, које би служиле за обрачунава- 
ње личних доходака, већ се у' њему утврђују осно- 
ви и мерила за расподелу средстава за личне до- 
хотке, као и приннипи и начин утврђивања личних 
доходака. Називајући овај део личног дохотка сти- 
мулацијом, утврђују се основи и мерила за утврђи- 
вање личног дохотка по основу радног доприноса. 
Пр оцени Суда, у овом Правилнику су регулисана 
неотуђива права, о којима према члану 463. Закона 
о удруженом раду радници одлучују непосредно 
личним изјашњавањем на референдуму. О овим 
правима не може се одлучивати неким другим об- 
ликом непосредног одлучивања, нити се одлучи- 
вање о њима може пренети на делегате у раднич- 
ком савету. С обзиром да је оспорени Правилник 
донео Раднички савет, то је он донет по поступку 
који је у супротности са чланом 463. Закона о 
удруженом раду. 

У ставу 2. члана 14. Правилника о основама и 
мерилима за распоређивање чистог дохотка и ра- 
споделу средстава за личне дохотке предвиђено је 
да се код минулог рада вреднује сталност за радни 
стаж у основној организапији и то од 1—5% у 
зависности од дужине радног стажа. Ово регулиса- 
ње је независно од вредновања укупног радног 
стажа, приликом утврђивања личног дохотка по 
основу минулог рада. По оцени Суда, овакво вред- 
новање радног егажа доводи до повреда једнакости 
и равноправности радника код остваривања права 
на лични доходак по основу минулог рада. Радници 
одлучују које ће основе и мерила предвидети, али 
при томе не могу утврђивати такве критеријуме 
којима се радници доводе у неравноправан положај 
како је то учињено у одредбама става 2. члана 14. 
Правилника. Различитим вредновањем, односно до- 
датним вредновањем радног стажа оствареног у ос- 
новној организацији, доводе се у неједнак положај 
и остварују мањи лични доходак, радници који су 
радили ван основне организације. 

У одредбама члана 88. Правилника регулисане 
су награде поводом радних јубилеја. Ове награде 
се утврђују као право које радник остварује испу- 
њењем одређеног радног стажа у основној органи- 
зацији и то за 10—30 година радног стажа у висини 
од 50% до 100% просечног личног дохотка у ООУР 
у претходној години. По оцени Суда, овакво регу- 
лисање утврђује награду за сталност, као право 
које радник аутоматски стиче, када испуни одређе- 
не године радног стажа, без обзира на све друге 
околности у време доспелости тог права, што је у 
супротности са чл. 19. и 126. Закона о удруженом 

раду. 
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Суд је одлучио да укине одредбе члана 88. 
Правилника полазећи од свог става који је заузет 
и образложен у Одлуци Суда бр. 1У-703/79 која ]е 
објављена у „Службеном гласнику СРС , бро] 
63/81). 

Суд је одлучио да укине одредбе члана 96. 
Правилника у којима је предвиђено да се овај 
Правилник доноси на референдуму, а његове изме- 
не и допуне доноси Раднички савет. сем одредаба о 
основима и мерилима за рзсподелу средстава за 
личне дохотке и заједничку потрошњу. Суд је оза- 
ко одлучио, полазећи од огантих правних правила 
и начела да се акт донет по једном поступку може 
мењати само по истом поступку и од истог органа. 

У поступку Суд је ценио и наводе подносиоца 
представке које се односе на одредбе којима се 
утврђују норме на пословима молера-фарба- 
ра у Правилнику о колективним и индивидуалним 
нормама и учинцима и утврдио да су неосновани 
будући да радници могу утврдити норме на начин 
који је по оцени доносиоца акта примеран природи 
посла. 

На основу изложеног Суд је одлучио као у 
изрепи ове Одлуке. 

1У број 519/82 

Замењује председника 
уставног суда Србије 

суција, 
Душан Ружић, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу: председник Суда 
проф. др Најдан ПашИћ и судије: Симеон Затезало, 
проф. др Павле Николић, др Вера Петрић, Радо- 
шин Рајовић, Душан Ружић, Ђурђе Сеничић и Ми- 
ладин Шакић, на основу члана 401. Устава СР 
Србије и члана 49. Закона о поступку пред Устав- 
ним судом Србије, на седници одржаној 19. јануара 
1984. године, донео је 

ОДЛУКУ 

1. Укидају се у члану 4. одредбе у тачки под 
ред. бр. 98 за Сектор општих, правних и кадров- 
ских послова, Правилника о нормама Радне зајед- 
нице за обављање заједничких послова РО „Инекс- 
-велепромет" у Великој Плани од 15. октобра 1982. 
године. 

2. Не прихвата се иницијатива за оцену зако- 
нитости осталих одредаба члана 4. и одредаба чла- 
на 9. Правилника о нормама Радне заједнице за 
обављање заједничких послова РО „Инекс-велепро- 
мет“ у Великој Плани од 15. октобра 1982. године. 

Образложење 

Представком је иницирано покретање поступка 
пред Уставним судом Србије, ради оцене заковито- 
сти наведеног Правилника. 

По мишљењу подносиоца представке, у члану 4. 
оспореног Правилника незаконито су предвиђеке 
норме за послове и задатке директора РО, директо- 
ра РЗ, групе за одржавање објеката и благајника, 
јер се не утврђује конкретни радни допринос, већ 
се допринос утврђује на основу просека. Такође, 
сматра да се незаконито предвиђа у члану 4. под 
ред. бр. 98 за Сектор општих правних и кадровских 

послова умањење личног дохотка, као и у чл. 9. да 
раднички савети, на основу достављених извештаја 
о раду, утврђују проценат остварења ученика сва- 
ког радника и исплата зајемченог дохотка у случа- 
ју да радник не достави извештај о раду. Поред, 
тога сматра да, иако је оспорени Правилник усво- 
јен на референдуму, није ступио на снагу, јер ко- 
мисија за спровођење референдума није утврдила и 
прогласила резултате референдума. 

По проведеном поступку, увидом у достављену 
документацију и одговор, Уставни суд Србије зе 
утврдио да су одредбе члана 4. под ред. бр. 98 за 
Сектор општих. правник и кадровских послова у 
еупротности са Законом о удруженом раду, а нема 
основа да се инипијатива прихвати за оцену зако- 
нитости осталих одредаба члана 4. и одредаоа чла- 
на 9. оспореног Правилника. 

у члану 4. за Сектор општих, правних и ка- 
дровских послова под ред. бр. 98 предвиђено ;е: 

„98. чишћење и одржавање хигијене у послов- 
ним просторијама по извршиоцу 200 м. 

У случају рекламације због неизвршења послова 
на одржавању хигијене применити казнене одредбе и 
то- за 5 рекламација 20% умањити број бодова. а 
за више од 5 рекламација умањити 30% број бодо- 
ва“. 

У Правилнику није предвиђено овакво регули- 
сање ни код једног другог посла, нити се разрађуЈв 
ова одредба. У одговору се наводи да се ово ума- 
њење односи само на бодове по захтеву „одговор- 
ност радника" и да ова одредба никада ниЈе пр - 
мењена. По оцени Суда, овакво регулисање у су- 
протности је са Законом о удруженом раду, ]ер се 
увођењем овакве казнене одредбе, без предвиђања 
услова и поступка за утврђивање пропуста радни- 
ка, омогућава неограничена арбитрерност приликом 
утврђивања личног дохотка радника. 

Оспореним Правилником о нормама утврђене су 
норме за Општи сектор, Финзнсијски сектор, - 
номскоразвојни сектор и Службу контроле У 
4 предвиђене су норме за све послове ** задатке 
којисе обављају у Радној заЈедници и то према 
врсти послова и времену потребном за »егово оба- 
вљање. За директора РО, директора РД’ * 
службе (Економско развоЈНог сектора), секретара 
(Сектор општих, правних и кадровских послова), 
руководилац књиговодства (Служба финансиЈСке 
оперативе) и благајника бодова се утврђује на осно- 
ву просечно остварених бодова за исплату ОО^Р, 
РЗ, или службе (сектора). Висина њиховог личног 
дохотка зависи од остварења норме свих радника у 
организацији којом руководе, а код радника тех- 
ничке групе и благајвика послови који се јављају 
свакодневно су, по правилу, различити, потреба за 
одржавањем средстава су неуједначена, па су се 
због тога радници определили за просек, ]'ер је 
нормирање тако различитих послова скоро немо- 

По оцени Суда, норме су као један од показа- 
теља за утврђивање радног доприноса утврђене за 
све раднике, на начин који је, по оцени радника, 
примерен природи посла и тиме радници нису по- 
вредили одговарајуће одредбе закона, те нема ос- 

нова да се иницијатива прихвати. 

у члану 9. оспореног Правилника регулише се 
поступак за утврђивање учинка за сваког раднш.а 
и обавеза за вођење и достављање дневника рада и 
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извештаја о раду о оствареним учинцима на пре- 
двиђеном обрасцу. Раднички савет, на основу до- 
стављених извештаја о раду, утврђује проценат 
оствареног учинка за сваког радиика. У случају да 
радник из неоправданих разлога на време не преда 
извештај о раду, остварује зајемчени лични дохо- 
дак. По достављању извештаја, а најкасније наред- 
ног месеца извршиће се обрачун бодова према ос- 
твареном учинку. 

По оцени Суда, у оспорешш одредбама члана 9. 
Правилника нису садржане одредбе које су у су- 
протности са Законом о удруженом раду и нема 
осиова да се иницијатива прихвати. 

Из достављене документације и одговора се ви- 
ди да је оспорени Правилник усвојен на референ- 
думу 15. октобра 1982. године. Према извештаЈУ 
Комисије за спровођење референдума (кози Је пре- 
ма одговору био истакнут на оглзсној табли), од 
радника, за усвајање овог Правилника изЈаснило са 
56, а против је било 10 радника. Укупно Је гласало 
66 радника. По оцени Суда, ни]е бил0 
законом прописаног поступка приликом УСваЈања 
оспореног Правилника, те нема основа да се инип 
јатива прихвати. 

На основу изложеног Суд је одлучио као у 
изреци ове одлуке. 

По оцени Суда, овако регулисање у супротности 
је са Законом о удруженом раду. Наиме, у обзир су 
узети елементи који су саставни део редовне радне 
обавезе сваког радника и такви случајеви се не 
могу посебно стимулисати, јер би се у противном 
радило о утврђивању личног дохотка радника су- 
протно чл. 126. и 129. Закона о удруженом раду. 

На основу изложеног, Суд Ј'е одлучио као у из- 
реци ове одлуке. 

IV број 570/82 

Председник 
Уставног суда Србије, 

проф. др Најдан Пашић, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу. председник Суда 
проф. др Најдан Пашић и судије: Симеон Затезало, 
проф. др Павле Николић, др Вера Петрић, Радо- 
шин Рајовић, Душан Ружић, Ђурђе Сеничић, и 
Миладин Шакић, на седници одржаној 19. јануара 
1984. године, на основу члана 401. Устава СР Србије 
и чл. 29. и 49. Закона о поступку пред Уставним 
судом Србије, донео је 

1У број 680/82 Председник ^ 
Уставног суда Србије, 

проф. др Најдан Пашић, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу: 
проф др Најдан Пашић и судиЈе: Симеон Затезало, 
проф др Павле Николић, др Вера Петрић, Радо- 
шин Рајовић, Душан Ружић, ^^е Сеничић и М 
ладин Шакић, на основу члана 401. Устава 
Собите и члана 49. Закона о поступку пред 
ним судом Србије, на седници одржанОЈ 19. Јануара 
1984 године, донео је 

о Д Л У к у 
Укидају се одредбе члана 70. Правилника о 

распг-ређивању дохотка, чистог дохотка, средстава 
за личне дохотке и заједничку потрошњу снјуг' _ 
Ш Кристал". Кладово, у саставу РО ИндустриЈа 
стакла и кристала „Кристал" — Задечар, од 22. 
децембра 1981. године. 

Образложење 

Представком је иницирано покретање поступка 
пред Уставним судО!М Србије, ради оцене законито- 
сти члана 70. наведеног Правилника. 

По мишљењу подносиоца представке, незакони- 
- су одредбе члана 70. којима се регулише стиму- 
лативно награђивање радника за редован долазак 
н? посао. 

По проведеном поетупку, увидом у достављену 
документацију и одговор Основне организације, Ус- 
тавни суд Србије је утврдио да су оспорене од- 
редбе члана 70. Правилника у супротности са чл. 
126. и 129. Закона о удруженом раду. 

Оспореним одредбама члана 70. регулисано је 
правс на месечни стимулативни део награђивања 
када радник у току месеца користи пун фонд рад- 
ног времена. када није изостаЈ'ао са посла. закаснио 
или напуштао посао пре истека радног времена по 
приватном послу. Висинз7 месечног износа стимула- 
тивног дела награђивања утврђује Раднички савет 
Раднг организације. 

ОДлУКУ 

1. Укида се одредба члана 19. став 1. алинеје 2. 
Правилника о регулисању стамбених потреба рад- 
ника Радне организациЈ'е „Велика Морава" у Бео- 
граду, од фебруара 1982. године. 

2. Не прихвата се иницијатива за оцену зако- 
нитости одредбе члана 21. став 1. алинеје 6. и 
одредбе члана 37. Правилника наведеног у тачки 1. 
изреке ове одлуке. 

Образложење 

I. Представком је тражена оцена законитости 
одредаба члана 19. став 1. алинеје 2, члана 21. став 
1. алинеје 6. и члана 37. Правилника о регулисању 
стамбених потреба радника Радне организације 
„Велика Морава" из Београда. из фебруара 1982. 
године. Иницијатор је мшпљења да оспорене од- 
редбе чл. 19. и 21. дају могућност радницима да 
истовремено користе два друштвена стана. тиме 
што и радници који у месту живота и рада имеју 
на одговарајући начин решено стамоено питање 
могу да добију и стан у седишту Организације 
(Београду). Према наводима представке, оспорени 
члан 37. је незаконит због тога што критеријуми за 
доделу стана нису вредновани одговарајућим бројем 
бодова. 

И. у току поступка Суд је утврдио да је оспо- 
реном одредбом члана 19. Правилника прописано да 
радник може добити стан ако „не користи као 
нооилап станарског права или власник одговарају- 
ћи стан или стамбеиу зград у седишту организациЈе 
у ближој околини". Према ставу Суда, оваквим 
нормирашем доносилап акта је прекорачио закон- 
ска овлашћења. Сагласно одредбама члана 33. За- 
кона о стамбеним односима („Службени гласник 
СРС“, броЈ' 8/81), давалап стана може да утврђује и 
вреднује критеријуме за доделу стана, али не може 
да одлучује о праву радника да равноправно са 
другим радгшцима учествује у расподели средстава 
заједничке потрошње. Нз положаја радника у улру— 
женом раду ггроистиче његово право да даном 
заснивања радног односа стиче сва гш^ва која про- 
изилазе из рада. Једно од тих права ј.е и џраво да 
конкурише за доделу стана. Стога стамбена ситуа- 
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ција може бити само критеријум од битног утицаја 
за угврђивање реда првенства, али не и разлог 
који ће радника онемогућити да под условима утвр- 
ђеним самоуправним општим актом остварује 
своја права. Узимајући у обзир ове околности, Суд 
је оценио да није несагласна са законом оспорена 
одредба члана 21. Правилника, којом је прописано 
да „радник може добити стан и у случају да је 
носилац станарског или власник стана ван седишта 
Водопривредне организације". Наводи иницијатора 
којима се изражава бојазан да је оваквим норми- 
рањем створена могућност за појединце да исто- 
времено користе два стана, нису основани, јер је 
одредбама члана 12. Закона о стамбеним односима 
прописано да једно лице може бити носилац ста- 
нарског права само на једном стану, а одредбама 
члана 13. прописана је обавеза лица које користи 
два стана да се са члановима породичног дома- 
ћинства исели из једног стана. Исти је смисао и 
одредба члана 14. став 2. и члана 70. Закона, који- 
ма су регулисане обавезе носиоца станарског права 
под условома да има или стекне у својину неодго- 
варајући стан. 

Суд је утврдио да нема основа за прихватање 
иницијативе за оцену законитости члана 37. Пра- 
вилника, јер су њиме вредновани критеријуми за 
доделу стана, (А — Основни критеријуми: — стам- 
бена ситуација, радни стаж, радни допринос 1. 
сложеност и одговорност послова и 2. остварени 
резултати рада 3. посебни услови рада и Б —• 
Допунски критеријуми: — број чланова породичног 
домаћинства, — својство учесника НОР-а итд.), што 
је сагласно овлашћењу даваоца стана из члана 33. 
Закона о стамбеним односима. 

На основу изнетог одлучено је као у диспози- 
тиву. 

1У број 685/82 
Председник 

Уставног-суда Србије, 
проф. др Најдан Пашић, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу: председавајући 
судија Душан Ружић и судије: Симеон Затезало, 
Адем Лукај, проф. др Павле Николић, Радошин 
Рајовић, Ђурђе Сеничић и Миладин Шакић, на 
основу члана 401. Устава СР Србије и чл. 29. и 49. 
Закона о поступку пред Уставним судом Србије, на 
седници одржаној 23. фебруара 1984. године, до- 
нст 1е 

О Д Л У К У 

1. Укидају се одредбе ст. 2—4. члана 30, члан 
201. и става 1. члана 205. Статута Диспанзера за 
медицину рада Индустрије „14. октобар" у Крушев- 
цу, од 29. децембра 1978. године. 

2. Укидају се Правилник о радним односима, од 
25. фебруара 1983. године и Правилник о дисци- 
плинској и материјалној одговорности радника, од 
20. јуна 1979. године. 

Образложење 

I. Представком поднетом Уставном суду Србије 
оспорена је уставност и законитост одредаба члана 
201. Статута Диспанзера за медицину рада Инду- 
стрије „14. октобар" у Крушевцу од 29. децембра 
1978. године, којима је предвиђено да Савет ООУР-а 
доноси 'самоуправне опште акте (правилнике, одлу- 
ке, пословник и др.), ако овим статутом или зако- 
ном није одређено да се доносе личним изјашња- 
вањем радника или путем референдума. Истовре- 

мено је предложено да се укине Правилнлк о рад- 
ним одкосима, због тога што га .је донео Савет 
ООУР-а, иако се њиме уређују питања из домена 
неотуђивих права радника. 

У одговору председника Савета Диспанзера, на- 
ведено је како су поједини правилници у овој 
ООУР донети и изнето мишљење да, и поред става 
Уставног суда Србије, који им је познат, сматрају 
ц.1 је Правилник о радним односима и неке друге 
правилнике, којима се уређују права, обавезе и 
одговорности радника, могао донети Савет, јер су 
Самоуправним споразумом о удруживању рада рад- 
ника у ООУР, који је /својен референдумом, утвр- 
ђене основе за регулисање друштвено-економских 
односа у ООУР и у радном односу, а поједина 
правг обавезе и одговорности из ове области уре- 
ђена су и Статутом л другим општим актима усво- 
јеним референдумом. Из одговора се види да је 
Савет донео и Правилник о дисциплинској и мате- 
ријално! одговорности радвика, од 20. јуна 1979. 
^одине. 

II. На основу увида у оспорени Статут, Пра- 
вилник о радним односима и друге самоуправне 
опште акте, и неспорних чињеница изнетих у 
преставци и одговору, Суд је нашао да је ова 
н.лцијатива основана. 

1. Одредбама члана 35. Статута Диспанзера 
предвиђено је да референдумом радници у основној 
организацији одлучују само о питањима која су 
изричито предвиђена одредбом става 1. члана 463. 
Закона о удруженом раду, уз могућност да одлучу- 
ју и о другим питањима „о којима се одлучује 
личним изјашњавањем, ако тако одлучи већина 
радника основне организације". Збор радника ра- 
зматра л одлучује о конкретним питањима рада и 
пословања, расподели оствареног дохотка и слично 
(члан 25.) Остали видови личног изјашњавања рад- 
ника нису предвиђени. У члаггу 197. Статута речено 
је дг се, поред самоуправног спсразума о удружи- 
вању рада радника и Статута, у ООУР доносе и 
други општи акти којима се на „општи“ начин 
уређују друштвено-економски и други односи изме- 
ђ^ радника у ООУР, уређује начин остваривања 
њихових права, обавеза и одговорности, утврђују 
органи у ООУР, њихов делокруг, овлашћења и 
начин остваривања њихове функције, као и друга 
питања унутрашње организације рада и пословања 
ООУР“ — а да се друга самоуправна општа акта 
доносе у форхш правилника и одлука, којима се на 
општи начин уређују одређена питања. Међутим, 
одредбама овог члана није ближе уређено који су 
то акти и у ком се поступку донесе. као ни одред- 
бама члана 198. Статута. у коме се само набраја 
који се правилници доносе у овој односној органи- 
зациш. 

Отуда из формулације оспорених одредаба чла- 
на 201.Статута и генералног овлашћења Савета из 
овог члана, произилази да се било који од ових 
општих аката може донети преко делегата у Саве- 
ту ООУР осим оних за које је чланом 463. ЗУР и, у 
складу са њим, чланом 35. овог Статута, предвиђено 
да се доносе референдумом, па и они којима се 
уређују неотуђива права радника, што је по оцени 
Суда у супротности са положајем и правима рад- 
нцка у удруженом раду. 

Ооим тога, Суд је утврдио да Статут у одредба- 
ма ст. 2. до 4. члана 30. предвиђа избор „сталног“ 
председника збора и његовог заменика са мандатом 
од две године и ограничењем на још један реизбор, 

што је несагласно са одредбама чл. 27—32. Закона о 
еферендуму („Службени гласник СРС“, број 30/77), 
Закон не оставља могућност да се самоуправним 
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општим актом уведе као изборна функција пред- 
седника и заменика председника збора, нити пред- 

■едвиштво збора предвиђа као неко стално тело, 
већ једино као тело које^ се формира за сваки 
поједини случај сазиваша збора радника. 

По сопственој иницијативи Суд је проширио 
испитивање и на одредбу става 1. члана 205. Стату- 
та, којом је овлашћен Савет да даје аутентична 
т-^мачења свих самоуправних општих аката осим 
Статута, уместо да их даје овлашћени орган, од- 
носно радници који су општи акт донели, по одго- 
варајућој процедури. 

Стога је Суд одлучио да, осим одредаба члана 
201. које су иницијативом Оспорене, укине и одред- 
Се ст. 2—4. члана 30. и става 1. члана 205. оспореног 
Статута. 

2. Правилником о радним односима, и чију је 
законитост иницијатор оспорио, и Правилником о 
дисцкплинској и материјалној одговорности радни- 
ка, на који ,је Суд проширио испитивање, уређују 
ее питања заснивања и престаика радног односа и 
распопеђивања радника, право на одмор и одсуство, 
радно време и распоред радног времена, заштита 
жена и омладине, остваривање и заштита права 
радника, односно услови и поступак за утврђивање 
дисциплинске и материјалне одговорности радника. 
Поема томе, овим се самоуправним општим актима 
уређују неотуђива права радника, за чије је зако- 
нито доношење услов да се радници лично изјасне. 
а не преко делегата у Савету ООУР. Ова питања 
односнс права и обавезе радника само су делимич- 
но или начелно уређена[ Самоуправним споразумом 
о удруживању рада радника у ООУР, који је донет 
референдумом, с тим да ће се у целини или ближе 
уредити посебним правилником, Пошто је Правил- 
ник о радним односима од 25. фебруара 1983. годи- 
не и Правилник о дисциплинској и материјалној 
оаговорности радника од 20. јуна 1979. године, по 
оцени Суда, донео неовлашћени орган, уместо да су 
о њиховом доношењу одлучивали радници једним 
г- облика личног изјашњавања, Суд је одлучио да 
ова два правилника укине. 

На основу изложеног одлучено је као у диспо- 

зитиву. 

1У број 828/83 

Замењује председника 
Уставног суда Србије 

судија, 
Душан Ружић, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу: председавајући 
судија Душан Ружић и судије Симеон Затезало, 
Адем Лукај, проф. др Павле Николић, Радошин 
Рајовић, Ђурђе Сеничић и Миладин Шакић на ос- 
нову члана 401. Устава СР Србије и члана 49. 
Закона о поступку пред Уставним судом Србије. на 
седниии одржаној 23. фебруара 1984. године, 
донео је 

ОДЛУКУ 

Поништавају се одредбе Општих услова о испо- 
руци електричне енергије („Службени гласник 
СРС“. бр. 65/82) и то: члан 16. и члан 52. став 1. 
тачка 7. у делу који гласи: „или не дозволи при- 
кључење нових потрошача". 

Образложење 

Представком председника грађанског одељења 
Окружног суда у Нишу тражена је оцена закони- 
тости одредаба наведених у изреци, због тога што 
предвиђају радње на туђој имовини и обуставу ис- 
поруке електричне енергије због одбијања постоје- 
ћег потрошача да дозволи ове радње. 

Републичка самоуправна интересна заједница 
електропривреде је у одговору навела да је циљ 
ових одредаба да се прикључење на електроенер- 
гетску мрежу изврши на технички најрационалнији 
и најповољнији начин, а да је електроенергетска 
мрежа основно средство испоручиоца у складу са 
Законом о електропривреди. 

По проведеном поступку Уставни суд је утвр- 
дио да се оспореним одредбама постојећи потрошач 
обавезује да на свом објекту дозволи прикључење 
новог потрошача електричне енергије, под претњом 
обуставе испоруке електричне енергије. Оцењујући 
законитост наведеног уређења односа између ис- 
поручиоца и потрошача електричне енергије, Устав- 
ни суд је установио да се оспореним одредбама 
успоставља право слухсбености односно ограничење 
права евојине једног потрошача у корист другог 
потрошача: водови, пострајења, инсталације, уређа- 
ји и трошила који се налазе иза места прикључења 
потрошача електричне енергије. Законом о елек- 
тропривреди (члан 22) утврђено је да су објекти 
потрошача: водови, постројења, инсталације, уређаји 
и трошила који се налазе иза места прикључења 
на електроенергетску мрежу, што значи да на ос- 
нову оспорених одредаба, сопственик односно ко- 
рисник (ако је друштвено правно лице) на чијем је 
објекту место прикључења мора да трпи да постро- 
јења (водови) прелазе преко његове непокретности, 
као и пролаз ради извођења радова на прикључе- 
њу, повећању прикључне снаге, оправкама и др. Из 
изложеног се да закључити да се ради о односима 
који су у домену законске регулативе па се као 
такви не могу уређивати самоуправним општим ак- 
том интересне заједнице. 

Према члану 7, Закона о основним својинско- 
—правним односима, стицање, заштита и преетанак 
права својине и права службености уређује се за- 
коном, а важећим Законом о електропривреди ово 
питање није уређено. На основу изложенога Устав- 
ни суд је установио да су у циљу постизања тех- 
нички најрационалнијег и најповољнијег решења 
питања прикључења потрошача на електроенер- 
гетску мрежу, наведени односи могли бити уређени 
законом. а не и општим актом интересне заједнице. 

Полазећи од становишта да је Скупштина Ре- 
публичке заједнице уредила односе које није могла 
уређивати, Уставни суд налази да је ова тим мање 
могла да пропише санкцију којом се обезбеђује 
примена незаконите норме, што значи да није мо- 
гла ни прописати могућност обуставе испоруке 
електричне енергије у случају одбијања потрошача 
Да поступи по одредби члана 12. Огалтих услова о 
испоруци електричне енергије. 

Имајући у виду изложено Уставни суд је одлу 

чио као у изреци. 

1У број 672/83 Замењује председника 
Уставног суда Србије 

судија, 
Душан Ружић, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу: председник Суда 
проф. др Најдан Пашић и судије: Симеон Затезало, 
Адем Лукај, проф. др Павле Николић, др Вера 
Петрић, Душан Ружић и Ђурђе Сеничић, на основу 
члана 401. Устава СР Србије и чл. 29. и 49. Закона 
о поступку пред Уставним судом Србије, на сед- 
ници одржаној 16 фебруара 1984. године, 
донео је 

ОДЛ У К У 

Укидају се одредбе тачке 4. става 1. члана 17. и 
члана 24. Правилника о решавању стамбених по- 
треба радника ООУР „Превоз" РО „Крушевац-пре- 
воз“ од 31. јула 1981. године. 

Образложен. е 

I. Овом Суду обратила су се три радника нала- 
зећи да им одредбе члана 24. наведеног Правилни- 
ка незаконито ускраћују право учешћа у расподели 
станова. 

И. По разматрању навода ивициЈатора, одговора 
доносиоца акта те увидом у одредбе Правилника, 
Суд је утврдио да је иницијатива за оцену од- 
редаба члана 24. основано дата. 

Одредбама члана 24. Правилника утврђени су 
случајеви у којима радници немају право на доде- 
лу стана па као такве, утврђене су следеће ситуа- 
ције: да радник, његов брачни друг или дете 
имају одговарајући стан цељено према „месним 
приликама" или су такав стан отуђили (ал. 1, 2, 31 
те да је у питању „радник за кога Ј'е донета одлука 
о престанку радног односа или према коме је из- 
речена мера затвора, васпитна или безбедносна ме- 
ра у трајању дужем од 6 месепи“ (алинеја 4). 

них резултата у раду, раднику умањује осхварени 
број бодова. Суд сматра да се број бодова, оства- 
рен по другим основама предвиђеним општим ак- 
том, не може уман.ивати због неиспуњавања услова 
за вредновање по поједином основу. 

На основу изложеног Суд је решио као у из- 
реци. 

1У број 427/83 

Председник 
Уставног суда Србије, 

проф. др Најдан Пашић, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу: председник Суда 
проф. др Најдан Пашић и судије: Симеон Затезало, 
Адем Лукај, проф. др Павле Николић, др В.ера 
Петрић, Душан Ружић и Ђурђе Сеничић, на осно- 
ву члана 401. Устава СР Србије и чл. 29. и 49. 
Закона о поступку пред Уставним судом Србије, на 
седници одржаној 16. фебруара 1984. године, 
донео је 

ОДЛУ К У 

Укидају се одредбе Правилника о основама и 
мерилима за решавање стамбених потреба радника 
Образовног центра „Прва петолетка" из Трстеника, 
од 15. априла 1983. године, и то: 

— одредба алинеје 4. става 2. члана 63. у делу 
који гласи: „ ... или целог етана који радник 
плаћа“, 

— одредбе става 1. и алинеје 1. члана 65. у де- 
ловима који гласе: „... целог или... “ односио 
„... цео или ...“ као и одредба алинеје 6. која гла- 
си: „— кад радник који нема решено стамбено пи- 
тање понуди сопствено учешће за кутговину целог 
стана“. 

Оцењујући ове одредбе, Суд је утврдио да су 
незаконите из више разлога. По схватању Суда, не 
могу бити од утицаја на остваривање права на 
решавање стамбене потребе околности које су на- 
стале пре ступања на снагу општег акта који их 
предвиђа. У овом случаЈ'у, ради се о чињеници оту- 
ђења стана, па примена такве норме уназад — на 
време пре доношења овог општег акта, доводи у пи- 
тање начела правне сигурности и забране ретроак- 
тивног дејства општег акта. Надаље, ни само посе- 
довање стана не може бити разлог за искључивање 
радника из права на решавање стамбеног питања 
под условима и ва начин предвиђен општим актом. 
У овом случају, наиме, занемарена је чињеница да 
ли се ради о усељивом стану или не, а за одређи- 
вање појма одговарајућег стана узет необјективи- 
зирани критеријум „месних прилика". Најзад, чи- 

• њеница да Ј'е раднику изречена мера у кривичном 
поступку сама по себи не значи и престанак радног 
односа, због чега радницм у овим ситуацијама не 
би могли бити у положају оних којима је радни 
однос престао. 

Појаву незаконитости Суд је утврдио и у по- 
гледу одредбе алинеје 4. става 1. члана 17, па је, по 
еопственоЈ' инициј'ативи, проширио поступак. Назе- 
деном одредбом уведени су негативни бодови те је 
предвиђено да се у случају неостваривања просеч- 

Образложење 

I. Представком једног радника предложено је 
Суду да оцени уставиост и законитост одредаба 
наведеног Правилника које регулишу однос сусво- 
јине на стану. 

II. По разматрању одредаба Правилнижа и од- 
говора доносиоца акта, Суд је утврдио да делови 
одредаба чл. 63. и 65. (цитирани у изреци ове одлу- 
ке), незаконито уводе могућност заснивања сусво- 
јинског односа новчаним учешћем само Ј'едне 
стране. 

Регулишући однос сусвојине на стану, Закон о 
сусвојини на стану („Службени гласник СРС“, број 
14/80) предвиђа постојање друштвене својине и пра- 
ва својине у идеалним дело-вима, те утврђује начин 
и услове удруживања средстава друштвеног прав- 
ног лица са личним оредствима радника као битан 
услов за заснивање овог односа. 

ОценИ1виш да наведене одредбе Правилника ре- 
гулишу заснивање овог стварно-правног односа 
супротно законским нормама, Суд је решио као у 
изреци ове одлуке. 

1У број 471/83 
Председник 

Уставног суда СрбиЈ'е, 
проф. др Најдаи Пашић, с. р. 



14. април 1984. СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС Број 13 — Страна 707 

ћује ради опоравка, као и организацији пензио- 
нера, односно организацији инвалида рада. 

Члан 23. 
Против решења првостепене комисије корис- 

ник пензије може у року од 15 дана поднети при- 
говор другостепеној комисији. 

Приговор се подноси писмено или усмено на 
записник служби Основне заједнице. 

По приговору другостепена комисија одлучује 
у року од 30 дана. 

Одлука Другостепене комисије донета по при- 
говору је коначна. 

Члан 24. 
Корисник пензије који због болести или смрт- 

ног случаја у породици буде спречен да се одазове 
позиву за коришћење опоравка у одређеном вре- 
мену, обавезан је да одмах, а најкаеније 10 дана 
пре дана који је предвиђен за одлазак обавести 
службу Основне заједнице. 

Ако корисник пензије право по донетом ре- 
шењу не буде могао користити из било ког разло- 
га из претходног става у текућој години, може у 
наредној години поднети захтев на начин и у 
поступку утврђеном овим правилником. 

Корисник пензије који не обавести Службу 
Основне заједнице у прописаном року из става 1. 
овог члана сматраће се да је то право искористио. 

Члан 25. 
Служба Основне заједнице обавља све стручне 

и административно-техничке послове за потребе 
првостепених и другостепене комисије. 

Члан 26. 
Скупштина Основне заједнице посебном одлу- 

ком распоређује средства из члана 3. овог пра- 
вилника. 

Члан 27. 
Гарантовани износ пензије из овог правилника 

узима се према стању из децембра претходне 
године. 

Другостепена комиси ј а посебним закључком 
почетком сваке године утврђује износ из прет- 
ходног става. 

ПРЕЛАЗНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 28. 
Корисници пензије, који су користили право 

на одмор и рекреацију пре доношења овог пра- 
вилника, то право могу поново користити по исте- 
ку рока прописаног у члану 10. овог правилника. 

Члан 29. 
Правилник ступа на снагу осмог дана од да- 

на објављивања у „Сл. гласнику СРС“. 

04 број 06-243/12 

У Ћуприји, 27. фебруара 1984. године 

Скупштина Основне заједнице пензијског и инвалид- 
ског осигурања радника за Регион Шумадије и 

Поморавља — Ћуприја 

Председник, 
Драгић Миладиновић, с. р. 

АКТИ СКУПШТИНА ОПШТЏНА И ЊИХОВИХ ОРГАНА 

БАТОЧИНА 

Скупштина општине Баточина, на седницама 
Веђа удруженог рада, Већа месних заједница и 
Друштвено-политичког већа, одржаним 20. фебру- 
ара 1984. године, у равноправном делокругу, а на 
основу члана 1. став 1. Закона о начину располага- 
ња вишковима прихода буџета друштвено-политич- 
ких заједница и вишковима ирихода самоуправних 
интересних заједница друштвене делатности („Слу- 
жбени лист СФРЈ“, бр. 76/82 и 15/83) и члана 232. 
Статута Општине Баточина („Међуопштински служ- 
бени лист општина Шумадиј а“, број 1-6/75), донела 
је 

Члан 2. 
Одлука ступа на снагу даном доношења^ и об- 

јављује се у „Службеном глаонику СР Србије". 

Број 416-1/84-02 

У Баточини, 20. фебруара 1984. године 

Председник ВМЗ, Председник СО, 
Томислав Јовановић, с. р. Станиша Митић, с. р. 

Председник ВУР, 
Новица Ћирковић, с. р. 
Председник ДПВ, 

Живота Милојковић, с. р. 

ОДЛУКУ 

О ПОВРАЋАЈУ ОПШТИНСКОГ ПОРЕЗА ИЗ ЛИЧ- 
НИХ ДОХОДАКА РАДИИКА 

Члан 1. 

Врши се повраћај уплаћеног општинског пореза 
из личног дохотка радника из радног односа ООУР, 

РЗ и то: 

1. РЗЗС „Лепеница“ Баточина у износу од 59.454,20 

Скупштина општине Баточина, на сецницама 
1ећа удруженог рада, Већа месних заједница и 
(руштвено-политичког већа, одржаним 20. феору- 
ра 1984 године, у равноправном делокруту, а на 
-снову члана 1. став 1. Закона о начину распола- 
ања вишковима прихода буџета друштвено-поли- 
ичких заједница и вишковима прихода самоуправ- 

1их интересних зајецница друштвене делатности 
.Службени лист СФРЈ“. бр. 76/82 и 1П/83) и члана 
32. Статута Општине Баточина („Међуопштинеки 
лужбени лист опшгина Шумадија“, број 1-6//51, 

данара, 

2. ООУР „Малопродаја" „Лепеница" Баточина у 
износу од 194.805,40 динара. 

3. ООУР „Велепродаја" „Лепеница" Баточииа 
у износу од 37.290,95 динара. 

Повраћај уплаћеног пореза врши се за период 
од 1. јануара до 31. децембра 1983. године. 

ОДЛУКУ 

ПОВРАЋАЈУ ОПШТИНСКОГ ПОРЕЗА ИЗ ЛИЧ- 
НИХ ЛОХОДАКА РАДНИКА 

Члан 1. 
Врши се повраћа) уплаћеног општинског пореза 

из личног дохотка радника из радног односа и то. 
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— Земљорадничка задрута „Напредак" из Жи- 
ровнице у износу од 52.872,90 динара. 

Повраћај уплаћеног пореза врши се за период 
од 1. јануара до 31. децембра 1983. године. 

Члан 2. 
Одлука ступа на снагу даном доношења, и има 

се објавити у „Службеном гласнику СР Србиае". 

Скупштина општине Баточпна 

Број 416-2/84-01 
у Баточини, 20. фебруара 1984. године 

Председник ВУР, Председник СО, 
Новица Ћирковић, с. р. Станиша Митић, с. р. 
Председник ВМЗ, 

Томислав Јовановић, с. р. 
Председник ДПВ. 

Живота Милојковић. с. р. 

ВРЊАЧКА БАЊА 
Скупштина општине Врњачка Бања на седници 

Већа удруженог рада и Већа месних заједница у 
равноправном делокругу од 31. јануара 1984. године, 
по разматрању Предлога одлуке о привременом 
утврђивању обавеза за задовољавање потреба у 
СИЗ запошљавања, на основу члана 33, став 2. 
Закона о запошљавању („Сл. гласник СРС“, број 
7/82) и члана 309. Статута Општине Врњачка Бања 
(„Међуопштински службени лист Крушевац", број 
8/84) и („Сл. лист општине Краљево", бр. 4/78 и 
16/81), донела је 

ОДЛУКУ 

О ПРИВРЕМЕНОМ УТВРЂИВАЊУ ОБАВЕЗА 
ОБЕЗБЕЂЕЊА СРЕДСТАВА ЗА ЗАДОВОЉАВА- 

ЊЕ ПОТРЕБА У СИЗ ЗАПОШЉАВАЊА 

Члан 1. 
Ради задовољавања својих потреба и интереса 

у области запошљавања на начелима узајамности и 
солидарности, радници и други радни људи плаћају 
допринос за запошљавање из личног дохотка из 
радног односа по јединетвеној стопи од 0,60%. 

Допринос из претходног става обрачунава се на 
бруто лични доходак радника. 

Члан 2. 
Средства доприноса за запошљавање из прет- 

ходног члана користе се за остваривање права рад- 
ника за време привремене незапослености, као и за 
остваривање послова и задатака Самоуправне ин- 
тересне заједнице запошљаваша Општине Врњачка 
Баша, а у складу са законом и Самоуправним спо- 
разумом о оснивању Самоуправне интересне зајед- 
нице запошљаваша Општине Вршачка Бања. 

Члан 3. 
Допринос за запошљавање обрачунавају и 

плаћају: 
— организације удруженог рада, друге органи- 

зације и заједнице, за раднике који су код њих у 
радном односу, 

_ радни људи који самостално ооављаЈУ де- 
латност личним радом средствима у својини грађа- 
на, за раднике који су код њих у радном од- 
носу. 

Члан 4. 
Допринос по овој одлуци обрачунава се и 

уплаћује од 1. јануара 1984. године. Уплата допри- 
носа врши се на збирне рачуне доприноса за за- 
пошљавање Самоуправне интересне заједнице за- 
пошљаваша Општине Врњачка Бања. 

Члан 5. 
Одлука ступа на снагу наредног дана од дана 

обј ављивања у „Службеном гласнику СР СрбиЈе а 
примењиваће се од 1. јануара 1984. године, па до 
закључивања Самоуправног споразума о обезбеђи- 
вашу и удруживању средстава за запошљавање у 
Самоуправној интересној заједници запошљавања 
Општине Врњачка Бања, а најкасшце до 30. Јуна 
1984. године. 

Број 400—11/84—01 

Скупштина општиие Врњачка Бања 

Председници Већа, 
Ружица Букоња, с. р. 

Добривоје Љубичић, с. р. 

Председник 
Скупштине општине, 
Милија Бекчић, с. р. 

АКТИ ОПШТИНСКИХ САМОУПРАВНИХ ИНТЕРЕСНИХ 
ЗАЈЕДНИЦА 

БАТОЧИНА 
На основу члана 26. Статута Самоуправне ин- 

тересне заједнице дечје заштите Општине Баточина 
и члана 11. став 3. Самоуправног споразума о из- 
двајању и удруживању средстава за задовољавање 
заједничких потреба у друштвеним делатностима у 
Општини Баточина у 1983. години, и мишљења Ве- 
ћа удруженог рада са седнице од 15. децембра 1983. 
године, 

Скуппггина Заједвице, на VIII седници од 23. 
децембра 1983. године, донела је 

ОДЛУКУ 
О ОСЛОБАЂАЊУ ПЛАЋАЊА ДОПРИНОСА ЗА 
ДЕЧЈУ ЗАШТИТУ РАДНИХ ОРГАНИЗАЦИЈА ИЗ 

ОБЛАСТИ ПРИВРЕДЕ 

Члан 1. 
Ослобађају се плаћања доприноса из личних 

доходака за дечју заштиту радници радних органи- 

зација из области привреде према следећем прио- 
ритету: 

1. РО „Заставакомпоненте" ООУР „Крагуј" Ба- 
точина, део средстава у износу од 1,219.085 динара. 

2. РО „Заставакомпоненте" ООУР „14. октобар" 
Баточина, допринос за 1983. годину у износу од 
321.666 динара. 

Члан 2. 
Ослобађање плаћања доприноса из члана 1. ове 

одлуке врши се на терет рачуна 61702—826—200661 —■ 
СИЗ дечје заштите са вишкова прихода. 

Члан 3. 
Одлука ступа на снагу даном доношеша. 

Број 01—158 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице дечје 
заштите 

Председник, 
Владета Цветковић, с. р. 
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БРУС 

На основу члана 11. Самоуправног споразума о 
оснивању и члана 26. Статута СИЗ основног обра- 
зовања и васпитања Општине Брус и у складу са 
одредбама Закона о изјашшавању радника о обаве- 
зама за задовољавање заједничких и општих 
друштвених потреба („Службени гласник СР Срби- 
је“" број 45/80), радници, радни људи и грађани 
самоуправно организовани у ооновним организаци- 
јама удруженог рада и радним заједницама, месним 
заједницама и другим облицима удруживаша рада 
и средетава, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О УТВРЂИВАЊУ ОБАВЕЗА ЗА ЗАДОВОЛјАВА- 
ЊЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕБА У ОКВМРУ И 
ИРЕКО СИЗ ОСИОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВА- 

СПИТАЊА 

Члан 1. 

Овим самоуправним споразумом радници, радни 
људи и грађани самоуправно организовани у основ- 
ним и другим организациј ама удруженог рада. и 
радним заједницама, месним заједницама и другим 
облицима удруживања рада и средстава, удружују 
средства на начелима узајамности и солидарности 
за задовољавање за.тедничких потреба и интереса у 
области основног образовања и васпитања из сво- 
јих личних доходака, односно других прихода, у 
оквиру и преко Самоуправне интересне заједнице 
основног образовања и васпитања Општине Брус. 

Члан 2. 

Средства која се остваре по овом споразуму у 
1984. години задовољаваће следеће заједничке по- 
требе у оквиру, односно преко, СИЗ основног обра- 
зовања и васпитања Општине Брус: 

— извршење програма образовно-васпитног ра- 
да у основном образовању и васпитању; 

— остваривање самоуправно утврђених права 
корисника васпитно-образовних услуга; 

— проширење материјалне основе рада у основ- 
ном образовању и васпитању Општине Брус; 

—- удруживање средстава за солидарно задово- 
љавање заједничких потреба и функција преко Ре- 
публичке заједнице основног образовања у складу 
са Самоуправним споразумом преузетим обавезама 
о удруживању у Републичку заједницу основног 
образовања; 

— потребе које произилазе из самоуправних 
споразума и договора о удруживању средстава са 
другим самоуправним интересним заједницама и 
организацијама; 

— потребе за рад органа и тела Самоуправне 
интересне заједнице основног образовања и васпи- 
тања Општине Брус. 

Члан 3. 

Удружена средства користиће се за финанси- 
рање следећих намена и у износима: 

Динара 
1. Средства за функције и задат- 

ке СИЗ основног образоваша и 
васпитања Општине Брус 80.278.000 

2. Средства за удруживање у Ре- 
публичку заједницу основног 
образовања 3.681.000 

3. Соедства за радну заједницу и 
рад самоуправних органа СИЗ 
ООВ 1.376.000 

С В Е Г А : 85.335.000 

Члан 4. 
Укупни извос средстава за задовољавање за- 

једничких потреба у области ооновног образоваша 
и васпитања усклађен је са Програмом развоја СИЗ 
основног образовања и васпитања Општине Брус, 
Резолуцијом и Друштвеним договором о оствари- 
вашу политике издвајања и удруживаша средстава 
за задовољавање заједничких потреба. 

Средстава из члана 3. овог споразума усклађују 
се са Резолуцијом економеке политике за 1984. го- 
дину, у зависности од раста дохотка привреде на 
нивоу Региона Краљево. 

Члан 5. 
Учесници Споразума су сагласни да се удружи- 

вање средстава за заједничке потребе у области ос- 
новног образовања и васпитања у оквиру и преко 
Самоуправне интересне заједнице основног образова- 
ња и васпитања Општине Брус у 1984. години врши 
из личних доходака и других прихода по следећим 
стопама: 

— из личног дохотка радника у ООУР и рад- 
них заједница по стопи од 5,95°/о; 

— и личног- дохотка ад пољопривредне делат- 
ности по стопи ђ^б^/о; 

— из личног дохотка од самосталног обављања 
занатских и других привредних делатности и са- 
мосталног обављања професионалних делатности: 

а) према стварном личном дохотку и у процен- 
ту од сваког појединачно оствареног бруто прихода 
по стопи од 6,00°/о, 

б) у годишњем, односно месечном, паушалном 
износу, по стопи 50°/о од годишшег, односно месеч- 
ног, паушалног износа општинског пореза из лич- 
ног дохотка од самосталног обављања професио- 
налних делатности: 

— из личног дохотка од ауторских права пате- 
ната и техничких унапређења по стопи од б.СКР/о. 

Члан 6. 
Средства из члана 5. став 1. алинеја 1. овог спо- 

разума обрачунавају и плаћају основне организаци- 
је удруженог рада, радне заједнице и друге органи- 
зације и заједнице приликом исплате личног до- 
хотка радника и других личних примања. 

Средства из члана 5. став 1. ал. 2. и 3. под а) и 
б) и 4. овог споразума, утврђује и наплаћује Оп- 
штинека служба друштвених прихода по пропиеима 
који важе за утврђивање и наплату пореза. 

Члан 7. 
Учесници Споразума су сагласни да се ослоба- 

ђаше и олакшице у плаћашу општинских пореза, 
прописане Законом и Одлуком о општинским поре- 
зима, примењују и на удрунгивање средстава по 
овом споразуму. 

Члан 8. 
Учесници Споразума су сагласни да се основне 

организације удруженог рада предшколског, основ- 
ног и усмереног образовања и васпитања на тери- 
торији општине Брус, ослободе обавезе удружива- 
ња средстава по овом споразуму из личног дохотка 
радника. 

Члан 9. 
Учесници Споразума су сагласни да се у погле- 

ду основице обрачуна, јемства и наплате средстава 
за задовољавање заједничких потреба и интереса 
по овом споразуму, примењују одредбе Закона ко- 
јима се уређује утврђивање и наплата пореза. 

Члан 10. 
Овај споразум се сматра закљученим када уче- 

сници, преко основних организација удруженог ра- 
да радних заједнипа, других организација и заЈед- 
ница и месних заједница на територији огаптине 
донесу одлуку о његовом усвајању, а примењива 
се од 1. јануара 1984. године. 
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Нлан 11. 
Даном ступања на снагу овог споразума преста- 

је ла важи Самоуправни споразум о утврђивању 
обавеза за задовољавање заједнинких потреба У 
оквиру и преко СИЗ основиог образовања и васпи- 
тања Општине Брус у 1983. години објављен у 
„Службеиом гласнику СРС“, број 11/83. 

Члан 12. 
СпоразуМ објавити у „Службеном гласнику 

СРС“. 

01 број 23/1—84 

У Брусу, 27. фебруара 1984. године 

Скупштина СИЗ основног образоваша и ваепитања 
Општине Брус 

Замеиик председника, 
Данило Николић, с. р. 

На основу члан 18. Закона о изјашњавању рад- 
ника о обавезама за задовољеше заједничких и 
општедруштвених потреба („Сл. гласник СРС , број 
45/80), члана 39. Самоуправног споразума о основа- 
ма плана развоја културе Општине Брус за период 
7931_1985, чл. 8. и 9. Самоуправног споразума о 
оснивању СИЗ културе Општине Брус, чл. 3. и 10. 
Самоуправног споразума о удруживању у Репу- 
бличку заједницу културе и чл. 47. 53. и 61. Статута 
СИЗ културе, радници и други -радни људи у орга- 
низацијама удруженог рада. месним заједницама и 
другим самоуправним организацијама, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ОБЕЗБЕЂИВАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕД- 
СТАВА ЗА ЗАДОВОЉРЛЂЕ ЗА.ТЕЛИИЧКИХ ПО- 
ТРЕБА И ИНТЕРЕСА У ОБЛАСТИ КУЛТУРЕ ЗА 

1984. ГОДИНУ 

Члан 1. 
Радници и радни људи У основним организаци- 

јама удруженог рада, радним заједницама, месним 
заједницама и другим самоуправним организација- 
м и заједницама (у даљем тексту: учесници Спо- 
разума) овим самоуправним епоразумом, на начели- 
ма узајамности и солидарности, обезбеђују и уд- 
ружују средства за финансираше кутлурних делат- 
ности, утврђених самоуправним општим актима, 
плановима и програмима развоја културних делат- 
ности Самоуправне интересне заједнипе културе 
Општине Брус (у даљем тексту: Општинска зајед- 
ница) и Републичке заједнице културе (у даљем 
тексту: Републичка заједница). 

Члан 2. 
Средства која се обезбеђују и удружују овим 

самоуправним споразумом користе се за остварива- 
ње заједничких потреба и интереса у области кул- 
турних делатности у Општинској и Републичкој 
заједници, а нарочито за: 

— заштиту и коришћење културних добара; 
— библиотечку делатност; 
— књижевност и издавачку делатиост; 
— делатност архива и музеја; 
— музичку и ликовну делатност; 
— позоришну и друге сценске делатности; 
— делатности културно-уметничких друштава, 

амагерских организација; 
— култура и друштвених асоцијација у 

култури; 
— културно-уметничке манифестације; 
— међуопштинска културна сарадња, особито 

са збратимљеним општинама; 

_ сарадња са Клубом Југословена у Ингол- 
штату; 

— проширење материјалне и кадровске основе 
у култури; 

— удруживање средстава за солидарно задово- 
љаваше заједничких потреба и функција преко Ре- 
публичке заједнице културе; 

_ за потребе које произидазе из самоуправних 
епоразума и договора о удруживању средстава са 
другим самоуправшш иитересним заједницама, ме- 
сним заједницама и организацијама; 

_ за потребе органа и тела Скупштине заједни- 
це за стручно-организационе и административно- 
финансијске послове које обавља Стручна служба 
самоуправних интересних заједница Општине Брус. 

Члан 3. 
Учесници овог споразума сагласни су да се за 

извршеше ооавеза за задовољење заједничких ио- 
треба' у области културе за извршаваље програма 
развоја културе у 1984. години издвајају и удружу- 
ју средства по стопама допрнноса: 

1) из личног дохотка оствареног из радног од- 
носа уплаћују се доприноси по стопи од 0.90в/о; 

2) из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности и чистог дохотка удружених земљорадника 
уплаћује се допринос по стопи од 0,25°/«; 

3) из личног дохотка од самосталног бављења 
занатским и другим привредним делатностима, из 
дохотка од самосталног бављења професионалном 
делатношћу, према стварном личном дохотку уп- 
лаћује се по стопи од 1*/о; 

4) из личног дохотка од занатских делагности и 
из личног дохотка од професионалних делатности у 
годишњем, односно месечном паушалном износу 
уплаћу.је се допринос по стопи од 10||;« од износа 
годишњег, односнр месечног општинског пореза из 
личног дохотка од занатских, привредних и профе- 
сионалних делатности; 

5) из личног дохотка од професиоиалних делат- 
ности уплаћује се доприпос од сваког појединачног 
бруто прихода по сточи I0/«; 

6. из личног дохотка од ауторског гграва 
уплаћује се допринос по стопи 

Учесници Споразума сагласни су да се за 
остваривање Програма културног развоја у Општи- 
ни Брус за 1984. годину удруже средства у Оп- 
штинску заједницу културе у укупном износу од 
7.692.420 динара, од којих се за остваривање кул- 
турног развоја на нивоу Републике издваја 
1.448.211 динара. 

Члан 4. 
Средства која се обезбеђују и удружују по 

овом споразуму обрачунавају и плаћају основне 
организације удруженог рада, радне заједнице и 
друге организације и заједнице приликом исплате 
личног дохтока. 

Остала средства која се обезбеђују и удружују 
по овом . споразуму обрачунава и наплаћује Оп- 
штинска служба друштвених прихода по прописима 
који важе за обрачун и наплату пореза. 

Члан 5. 
Учесници Спо-разума сагласни су да се органи- 

зацијама удруженог рада у култури овај допринос 
не наплаћује, односно ослобађају се удруживзња 
средстава из личног дохотка радника. 

Члан 6. 
Учесници Споразума су сагласни да средства 

која се обезбеђују и удружују овим споразумом, а 
подлежу ограничењу у погледу раста у односу на 
дозвољена средста у 1983. години, могу да се удру- 
же највише до износа дозвољене потрошње за кул- 
туру у 1984. години сагласно Посебном друштвеном 
договору о висини средстава за задовољење зајед- 
ничких потреба у оквиру и преко сваке самоуправ- 
не интересне заједнице у 1984. годи-ии. 
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Обавезује се и овлашћује Прешседнжптво Оп- 
пггинске заједнице за културу да врши усклађива- 
н>е удруживања средетава са дозвол>еном потро- 
шњом и у истом смислу доноси одлуке о изменама 
обавеза организација удруженог рада. 

Члан 7. 
Учесници Споразума су сагласни да се ослоба- 

ђање и олакшице у плаћању општинских пореза 
прописане Законом о порезима грађана и Одлуком 
о општиноким порезима грађана примењују и на 
удруживање средстава по овом опоразуму. 

Учесници су, такође, сагласни да се у погледу 
основице, обрачуна, јемства и наплате срвдстава 
примењују одредбе закона којима се утврђује на- 
плата пореза. 

Члан 8. 
Споразум се сматра закљученим када га при- 

хвати, преко ОУР, месних заједница и других само- 
управних организација и заједница већина укупног 
броја радника запослених и у МЗ које имају већи- 
ну грађана на територији Ошнтине Брус. 

Члан 9. 
Споразум обајвити у „Службеном глаонику СР 

Србије". 
Број 27/1-84 

У Брусу, 24. фебруара 1984. године 

Председник Скупштине, 
Александар Грковић, с. р. 

На основу члана 23. Самоуправног споразума о 
оснивању и члана 32. Статута СИЗ физичке култу- 
ре Општине Брус и у складу са одредбама члана 
18. Закона о изјашњавању радника о обавезама за 
задовољавање заједничких и општих друштвених 
потреба („Службени гласник СРС“, број 45/80), рад- 
ници, радни људи и грађани самоуправно организо- 
вани у основним организацијама удруженог рада и 
радним заједницама, месним заједницама и другим 
©блицима удруживања рада и оредстава, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О УТВРЋИВАЊУ ОБАВЕЗА за ЗАДОВОЉАВА- 
ЊЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕБА У СИЗ ФИЗИЧКЕ 

КУЛТУРЕ 

Члан 1. 
Осим самоуправним споразумом радници, радни 

људи и грађани самоуправно организовани у ос- 
новнкм и другим организацијама удруженог рада и 
радним заједницама, месним заједницама и другим 
облицима удруживања рада и ередстава удружују 
средства за задовољавање заједничких потреба и 
интереса у области физичке културе из својих до- 
ходака, односно других прихода у оквиру и преко 
Самоуправне интересне заједншде физичке културе 
Ошптине Брус. 

Члан 2. 
Средства која се остваре по овом споразуму у 

1984. години, задовољаваће следеће заједничке по- 
требе у оквиру, односно преко СИЗ физичке 
културе Општине Брус: 

— извршавање Програма организација за фи- 
»ичку културу; 

— школовање аматерских кадрова за потребе 
масовне физичке културе и спорта; 

— проширење материјалне основе рада у об- 
ласти физичке културе у месним заједницама; 

— удруживање средстава за солидарно задово- 
љавање заједничких потреба и функција преко Ре- 
пубдичке заједнице физичке културе у складу са 

самоуправнмм споразумом цреузетим обавезама о 
удруживању у Републичку заједницу физинке 
културе; 

— потребе које произилазе из самоуцравног 
споразума и договора о удруживању средстава са 
другим самоуцравним интересним заједницама и 
организацијама; 

— потребе за рад органа и тела Самоуправне 
интересне заједнице физичке културе Општине 
Брус. 

Члан 3. 

Учесници Самоуправног споразума су еагласни 
да се удруживање средстава за заједничке потребе 
у области физичке кутлуре у оквиру и цреко Само- 
управне интересне заједнице физичке културе 
Општине Брус у 1984. години врши из личних 
доходака и других црихода по следећим стопама: 

— из личних доходака радника из привреде и 
непривреде по стопи од 0,22%; 

— из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности по стопи од 0,15%; 

— допринос из личног дохотка од самосталног 
обављања занатских и других привредних делат- 
ности по стопи од 0,20%; 

— допринос из личног дохотка од професио- 
налне делатности у годишњем, односно месечном, 
паушадном износу плаћа се по стопи од 10% од 
износа годишњег, односно месечног, општинског 
пореза из личног дохотка од професионалне делат- 
ности. 

Члан 4. 

Учесници Споразума су сагласни да се ослоба- 
ђање и олакшице у плаћању ошптинских пореза 
прописане Законом и Одлуком о општинским поре- 
зима, примењују и на удруживање средстава по 
овом споразуму. 

Члан 5. 

Учесници Споразума су сагласни да се у погле- 
ду оеновице, обрачуна, јемства и наплате средстава 
за задовољавање заједничких потреба и интереса 
по овом споразуму, примењују одредбе Закона ко- 
Јим се уређује утврђивање наплате пореза. 

Члан 6. 

Овај споразум се сматра закључним када на 
основу одлука учесника, преко основних организа- 
ција удруженог рада. радних заједнкца, друтих ор- 
ганизација и заједница на територији општине, 
Скупштине СИЗ физичке културе донесе одлуку о 
његовом усвајању, а примењиваће се од 1. јануара 
1984. године. 

Члан 7. 

Даном ступања на снагу овог споразума преста- 
је да важи Самоуцравни споразум о утврђивању 
обавеза за задовољавања заједничких потреба у 
оквиру и преко СИЗ физичке културе Општине 
Брус у 1983. години, објављен у „Службеном гла- 
снику СРС“, броЈ 11/83. 

Члан 8. 

Споразум објавити у „Службеном гласни- 
ку СРС“. 

03 броЈ 251-84 

у Брусу, 28. фебруара 1984. године 

Скушптина СИЗ физичке културе Општине Брус 

Председник, 
, Богољуб Јевтић, с. р. 
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На основу члана 586. Закона о удруженом раду, 
чл 26 и 27. Закона о изменаМа и допунама Закона 
о дечјој заштити и о самоуправним интересним 
за1едницама дечје заштите, члана 15. Самоуправног 
споразума о оснивању, чл. 108. и 109. Статута Оп- 
пггинске заједнице дечје заштите, а у складу ^ 
одредбама Закона о изјашњавању радника о обаве- 
зама за задовољење заједничких и општедруштве- 
них потреба, радници, радни људи и грађани само- 
управно организовани у основним организацидама 
удруженог рада, радним заједницама, месним зазед- 
ницама и другим облицима удруживања рада и 
средстава. 

Скупштина заједнице на својој седници одржа- 
ној 23. фебруара 1984. године доноси 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ОБЕЗБЕЂИВАЊУ СРЕДСТАВА ЗА ОСТВАРИ- 
ВАШЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕБА И ИНТЕРЕСА У 

СИЗ ДЕЧЈЕ ЗАПХТИТЕ 

Члан 1. 

Овим самоуправним споразумом радници, радни 
људи и грађани самоуправно организовани у ос- 
новним и другим организацијама удруженог рада и 
радним заједницама, месним заједницама и другим 
облицима удруженог рада и средстава удружују 
средства за задовољеше заједничких потреба и ин- 
тереса у области дечје заштите и дечјег додатка из 
дохотка, личних доходака и других прихода у 
оквиру и преко Општинске заједнице дечје зашти- 
те Општине Брус. 

Члан 2. 

Средства која се по овом споразуму остваре у 
1984. годиви задовољиће заједничке потребе у ок- 
виру, односно преко Општинске заједнице дечје 
заштите Општине Брус, 

— извршење ЗЗрограма целодневног боравка 
предшколске деце (јаслице за децу од 0 до 2, од 2 
до 3 године, вртиђ за децу од 3 до 7 година), 

— извршење програма полудневног боравка 
предшколске деце (забавиште), 

— извршење минималног програма васпитно- 
-образовног рада у трајању од 240 часова годишње, 

— извршење програма одмора и рекреације де- 
це предшколског и школског узраста, 

— за учешће у васпитним акцијама за децу и 
омладину, 

— извршење програма, признавања права и 
исплата дечјег додатка, 

— извршење програма друштвене исхране деце 
предшколског узраста, 

— повремени програми окупљања предшколске 
деце (мала кина, позориште и луткарске представе 
за децу, играонице, причаонице и друго), 

— остваривање самоуправно утврђених права 
корисника услуга предшколског васпитања и 
друштвене исхране деце, 

— проширење материјалне основе рада ггред- 
школског васпитања, образовање и друштвена ис- 
храна деце, 

— удруживање средстава за оолидарно задово- 
љење потреба, интереса и функције дечје заштите 
и дечјег додатка преко Републичке заједнице дечје 
заштите, у складу са обавезама преузетим Самоу- 
правним споразумом о удруживању, 

— потреба које произилазе из самоуправних 
споразума и договора о удруживању средстава са 
другим самоуправним интересним заједницама и 
организациј ама, 

— потреба органа и тела Општинске заједнице 
дечје заштите, уговорних и законских обавеза. 

Члан 3. 

Учесници Самоуправног споразума су сагласни 
да се удруживање средстава за заједничке потребе 
у области дечје заштите и дечјег додатка у оквиру 
и преко Општинске заједнице дечје заштите оп- 
штине Брус у 1984. години врши из дохотка, лич- 
них доходака и других прихода по следећим сто- 
пама: 

— из дохотка привредне и непривредне делат- 
ности по стопи од 1,05 одсто, 

— из личног дохотка радника привредне делат- 
ности по стопи од 1,05 одсто, 

— из личног дохотка радника непривредних 
делатности по стогш од 2,35 одсто, 

— из личног дохотка радника који самостално 
обављају занатске и друге привредне делатности и 
самостално обављају професионалне делатности по 
стопи од 2,35 одсто, 

— доприноси које плаћају заједнице инвалид- 
ског и пензијског осигурања на примања уживаоца 
пензија и инвалида рада и заједнице за запошља- 
вање из новчаних накнада које припадају раднику 
за време привремене незапослености по стопи од 
2,50 одсто, 

— из личног дохотка пољопривредне делатно- 
сти (из катастарског прихода) и из чистог дохотка 
удружених земљорадника по стопи од 0,50 одсто, 

— из личног дохотка за раднике који се поре- 
зом из личног дохотка задужују у паушалном из- 
носу: 

а) од самоеталног вршења занатских и других 
привредних делатности 10 одсто, од разрезаног 
пореза, 

б) од самосталног вршења интелектуалних и 
других непривредних делатности 10 одсто од разре- 
заног пореза, 

в) доприноси из чистог дохотка удружених 
земљорадника по стопи од 1,00 одсто од разрезанот 
пореза, 

— од ауторских права од самосталног обавља- 
ња занатских и других делатноети и самоеталног 
обављања професионалних делатности — обвезн-ика 
којима се обавезе утврђују у проценту од бруто 
прихода по стопи од 1,00 одсто. 

Члан 4. 

Учесници споразума су сагласни да организаци- 
је удруженог рада за предшколеко васпитање и 
образовање се ослободе обавеза удруживања сред- 
става из личног дохотка и дохотка радника пре- 
двиђених овим споразумом. 

Члан 5. 

Учесници Споразума су сагласни да се олакпги- 
це и ослобађања у плаћању општинских пореза 
прописаних Законом о порезима грађана и Одлуком 
о ошптинским порезима грађана примењују и 
удруживањем средстава по овом споразуму. 

Члан 6. 

Учесници Споразум-а су сагласни да се у погле- 
ду основице, обрачуна, јемства и наплате средстава 
за задовољење заједничких потреба и интереса по 
овом споразуму примењују одредбе Закона кој-има 
се утврђује и наплата пореза. 

Члан 7. 

Овај споразум сМатра се закљученим када уче- 
сници преко својих организација удруженог рада, 
радних заједкица, радних организација и заједница 
и месних заједница на територији општине донесу 
оддуку о његовом усваоању, а примењиваће се од I. 
јануара 1984. године. 
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Члан 8. 

Споразум објавити у „Сл. гласнику СР Србије". 

Број 35/84 

У Брусу, 9. марта 1984. године 

Општинска заједиица дечје заштите Брус 

Предеедник, 
др Радомир Лазаревић, е. р. 

На основу члана 586. Закона о удруженом раду, 
чл. 43. и 44. Закона о изменама и допунама Закона 
о социјалној заштити, члана 11. Самоуправног спо- 
разума о оснивању, чл. 99. и 100. Статута Општин- 
ске заједнице социјалне заштите и у складу са 
одговарајућим одредбама Закона о изјашњавашу 
радника о обавезама за задовољење заједничких и 
општедруштвених потреба, радници, радни људи и 
грг.ђани самоуправно оргнаизовани у основним ор- 
ганизацијама удруженог рада, радним заједницама, 
месним заједницама и другим облицима удружив- 
ња рада и средстава, 

Скуггштина Заједнице на својој седници 23. 
фебруара 1984. године доноси 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ОБЕЗБЕЂИВАЊУ СРЕДСТАВА ЗА ОСТВАРИ- 
ВАЊЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕБА И ИНТЕРАСА У 

СИЗ СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ 

Члан 1. 

Овим самоуправним споразумом радници, радни 
људи и грађани, самоуправно оргапизовани у зс- 
новним организацијама удруженог рада и радним 
заједницама, месним заједницама и друшм облици- 
ма удруживања рада и средстава удружују сред- 
ства за” задовољавање заједничких потреба и инте- 
реса у области социјалне заштите из личних дохо- 
дака, односно других прихода у оквиру и преко 
Општинске заједнице социјалне заштите Општине 
Брус. 

Члан 2. 

Средства кој а се остваре по овом споразуму у 
1984. години послужиће за задовољење следећих 
потреба у оквиру, и преко Општинеке заједнице 
социјалне заштите Општине Бруе: 

— извршење програма социјалне зашгите; 
— остваривање самоуправно утврђених права 

корисника социјалне заштите према одлуци о соци- 
јалној заштити грађана на подручју општине Брус; 

— проширење материјалне основе рада у обла- 
сти социјалне заштите; 

— одмор, рекреацију и друштвену исхрану деце 
корисника социјалне заштите; 

— удруживање средстава за солидарно задово- 
љење заједничких потреба и функција преко Ре- 
публичке заједнице социјалне заштите у^складу са 
Самоуправним споразумом, преузетим обавезама о 
удруживању у Републичку заједницу социјалне 
заштите; 

— за учешће у акцијама и програмима хумани- 
тарних организација и хуманитарно-васпитним ак- 
цијама деце и омладине; 

— потребе које произилазе из самоуправних 
споразума и договора о удруживању средстава са 
другим самоупоавним интересним заједницама и 
организагопама: 

— потребе органа и тела Општинске заједнице 
соиијалне заштите и за уговорне и законске оба- 
везе. 

Члан 3. 
Учесници Споразума су сагласни да се удружи- 

вање средстава за заједничке потребе у области 
социјалне заштите у оквиру и преко Општинске 
заједнице социјалне. заштите Брус у 1984. години 
врши из личног дохотка и других прихода по сле- 
дећим стопама: 

— из личног дохотка радника ООУР и радних 
заједница привреде и ванпривреде 0,56 одсто; 

— из личног дохотка и дохотка од пољопри- 
вредне делатности и личног дохотка удружених 
земљорадника по стопи од 0,25 одсто; 

— из личног дохотка од самосталног вршења 
занатских и других делатности привредних, инте- 
лектуалних, професионалних и других непривред- 
них услуга: 

а) према стварном личном дохотку по стопи од 
0,56 одсто, 

б) од ауторских права, од самосталног обавља- 
ња занатских и других делатности и самосталног 
обављањи професионалних делатности обвезника 
којима се обавезе утврђују у проценту од бруто 
прихода по стопи од 1,00 одсто; 

— ако се на лични доходак од самосталног 
вршења занатских и других делатности привред- 
них, интелектуалних, професионалних и других 
непривредних услуга плаћа општински порез у па- 
ушалном износу, допринос за социјалну заштиту 
плаћа се паушално и то: 

а) за обвезнике од општинеког пореза од само- 
сталног вршења занатских и других привредних 
делатности по стопи од 10 одсто, 

б) за обвезнике општинског пореза од само- 
сталног вршења интелектуалних и професионалних 
и других непривредних услуга по стопи од 10 одсто. 

Члан 4. 
Из средстава која се остварују удруживањем на 

основу стопа из претходног члана, а на основу 
Самоуправног споразума о удруживању средстава 
за заједничке потребе и интересе који се остварују 
у Републичкој заједници социјалне заштите у 1984. 
години, удружиће се 403.000,00 динара. 

Из средстава која се остварују удруживањем 
издвојиће се износ од 115.145.15 динара и дозначити 
Центру за социјални рад у Брусу на име отплате 
ануитета за стан који је купљен за пелагога. 

Члан 5. 
Учесници Споразума су сагласни да се ослоба- 

ђање и олакшице у плаћању општинских пореза 
прописане Законом о порезима грађана и Одлуком 
о општинским порезима грађана примењују и на 
удруживање средстава по овом споразуму. 

Члан 6. 
Учесници Споразума су сагласни да се у погле- 

ду основице, обрачуна, јемства и наплате средстава 
по овом споразуму примењују одредбе Закона ко- 
јим се утврђује наплата пореза. 

Члан 7. 
Овај споразум се сматра закљученим на основу 

прихватања од стране ООУР, радних заједница. у 
којима је запослена већина укуггног броја радника, 
и месних заједница које имају већину грађана на 
територији ошнтине Брус, а примењиваће се од 1. 
јануара 1984. године. 

Члан 8. 
Споразум објавити у „Службеном гласнику СР 

Србије". 

Број 36/84 
у Брусу, 9. марта 1984. године 

Општинска заједница социјалне заштите Бруе 

Председник, 
Мирјана Томић, с. р. 
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На основу Самоуправног споразума о осниваљу 
и Статута Самоуправне интересне заједнице мар- 
ксистичког образовања и информисања Општине 
Брус, а у складу са одредбама члана 18. Закона о 
изјашњавању радника о обавезама за задовољапа- 
ње заједничких и општедруштвених потреба 
( Службени гласник СРС“, број 45/80), радници, 
радни људи и грађани самоуправно организовани у 
основним организацијама удруженог рада и радним 
заједницама, месним заједницама и другим облици- 
ма удруживања рада и средстава, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О УТВРЂИВАЊУ ОБАВЕЗА ЗА ЗАДОВОЉАВА- 
ЊГ ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕБА У' ОКВИРУ И 
ПРЕКО СИЗ МАРКСИСТИЧКОГ ОВРАЗОВАЊА И 
ИНФОРМИСАЊА ОПШТИНЕ БРУС У 1984. ГО- 

ДИНИ 

Члан 1. 

Овим самоуправним споразумом радници и рад- 
ни људи, самоуправно организовани у основним и 
другим организациј ама удруженог рада и радним 
заједницама удружују средства за задовољавање 
заједничких потреба и интереса у области маркси- 
стичког образовања и информисања из својих лич- 
них доходака и других прихода у оквиру и преко 
Самоуправне интересне заједнице марксистичког 
образовања и информисања Општине Брус. 

Члан 2. 
Средства која се остваре по овом сноразуму у 

1984. години, задовољаваће следеће заједничке по- 
требе у оквиру и преко СИЗ марксистичког образо- 
вања и информисања Општине Брус: 

— развој јединственог и рационалног система 
марксистичког образовања и информисања у Оп- 
пггини; 

— усклађивање програма развоја ових делат- 
ности са развојем друштвено-политичке заједнице 
у целини; 

— обезбеђивање координације у погледу мар- 
ксистичког образовања и информисања у ОЗР, 
радним и месним заједкицама и другим субјектима 
за редовно излажење општинског листа „Ствар- 
ност“ и то 2 пута месечно у тиражу 2.000 при- 
мерака: 

— развој дописничке мреже штампе, радија и 
телевизија у Општини Брус; 

— повезивање са системом марксистичког обра- 
зовања и информисања у Региону и Републици; 

— информисање радника и грађана на раду у 
иностранству са територије Ошптине Брус; 

— обезбеђење услова за изградњу и опремање 
штампарских капацитета у Општини; 

— спровођење концепције деловања маркси- 
стичког образовања и информисања и информатив- 
не делатности у ванредним и ратним условима; 

— потребе које произлазе из самоуправних 
споразума и договора о удруживању средстава са 
другим СИЗ и организацијама; 

— потребе за рад ортана и тела СИЗ маркси- 
стичког образовања и информисања Општине 
Брус. 

Члан 3. 
Учеоници Самоуправног споразума су сагласни 

да се удруживање средстава за заједничке потребе 
у области марксистичког образовања и информиса- 
н>а у оквиру и преко Самоуправне интересне зајед- 
нице у 1984. години врши из личних доходака 
радника у радним организацијама и заједницама 
привреде и непривреде по стопи од 0,40%, највише 
до износа од 2.800.000,00 динара, 

Члан 4. 
Учесници овог споразума су сагласни да се у 

погледу основице, обрачуна и наплате средстава за 

задовољавање заједничких потреба и интереса по 
овом споразуму примењују одредбе закона којим се 
уређује утврђивање и наплата пореза. 

Члан 5. 
Овај споразум сматра се закљученим када на 

основу одлуке већина учесника преко ОУР и рад- 
них заједница на територији општине Брус ко.;и 
чине већину радних људи, Скупштина СИЗ донесе 
одлуку о његовом усвајању, примењиваће се од 1. 
јануара 1984. године. 

Члан 6. 
Овај споразум објавити у „Службеном гласнику 

СРС“. 

04 број 24/1-84 
у Брусу, 28. фебруара 1984. године 

Скупштина СИЗ марксистичког образовања и ии- 
формисања Општине Брус 

Председник 
Светислав Ивезић, с. р. 

На основу члана 33. став 2. Закона о изменама 
и допунама Закона о запошљавању ( Службени 
гласник СР Србије", број 7/82) и члана 45. Само>- 
правног споразума о оснивању Самоуправне инте- 
ресне заједнице запошљавања општина Крушевац, 
Алексавдровац, Брус и Варварин („Службени гла- 
сник СР Србије“, број 59/82), радници и други рад- 
ни људи у основним оргзнизацијама удруженог ра- 
да, радним заједницама и другим организациЈама и 
заједницама и грађани у месним заједницама (уче- 
сници), на начелима узајамности и оолидарности, у 
складу са утврђеном политиком заоедничке по- 
трошње, за 1984. годину, закључују 

САМОУПРАВИИ СПОРАЗУМ 

О ОБЕЗБЕЂЕШУ И УДУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 
ЗА ЗАПОШЉАВАШЕ 

Члан 1. 
Радници и други радни људи и грађани у тс- 

новним организациј ама удруженог рада, радним за- 
једницама, месним заједницама и другим самоу- 
правним организацијама и заједницама, на начели- 
ма узајамности и солидарности, овим самоуправним 
споразумом обезбеђују и удружују средства за за- 
довољавање заједничких и личних потреба у за- 
пошљавању, осигурања за време привремене неза- 
послености и вршења одређених друштвених 
функција у запошљавању. 

Члан 2. 
Овим самоуправним споразумом утврђују се: 
— учесници обезбеђивзња и удруживања ср^д- 

става, 
— намена удружених средстава, 
— обим средстава, 
— извори средстава, 
— начин утврђивања средстава, 
_ друга питања везана за обезбеђивање и 

удруживање средстава. 

Члан 3. 
Учесници обезбеђивања и удруживања средста- 

ва су: 
1. радници у основним организацијама удруже- 

ног рада, организацијама удруженог рада, радшш 
заједницама и другим облицима удруживања рада 
и средстава, 

2. радни људи који самостално обављају делат- 
ност личним радом средствима у својини грађана — 
за раднике који су код њих у радном односу. 
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Члан 4. 
Удружена средства за зашшхљавање у укутшом 

износу од 4.297.000,00 динара (2.900.000,00 динара из 
доприноса за запошљавање и 1.397.000,00 динара из 
фонда солидарности), користиће се за: 

— финаноирање права радника за време при- 
времене незапослености (право на посредовање у 
запошљавању, новчану накнаду, новчану помоћ и 
породични додатак, стручно оспособљавање и пре- 
квалификацију и новчану помоћ за време стручног 
оспособљавања и преквалификације, накнаду 
трошкова превоза и селидбе ради запошљавања у 
друшм месту, здравствену заштиту и друга права 
одређена законом и другим самоуправним општим 
актима) 2.665.000,00; 

— рад самоуправних органа и службе 1.103.000,00; 
— рад других организација и заједница по ос- 

нову закључених споразума и друштвених догово- 
ра 118.000,00; 

— солидарност на нивоу Региона и Републике 
— народну одбрану и друштвену самозашти- 

ту 20.000,00; 
— материјалне и друге трошкове 391.000,00. 

ВАРВАРИН 

На основу члана 134. Устава СФРЈ и члана 18. 
Закона о изјашњавању радника о обавезама за 
задовољавање заједничких и општедруштвених 
потреба („Службени гласник СРС“, број 45/80), рад- 
ни људи и грађани основних организација удруже- 
ног рада, радних заједница, месних заједница и 
других организација и заједница на територији 
општине Варварин, закључују 

_ САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ИЗДВАЈАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВД 
ЗА ЗАДОВОЉАВАЊЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕБА 
И ИНТЕРЕСА У СИЗ ЗДРАВСТВЕНЕ, ДЕЧЈЕ, СО- 
ЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ, ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА 
И ВАСПИТАЊА, КУЛТУРЕ. ФИЗИЧКЕ КУЛТУРЕ 

И ЗПОШЉАВАЊА У 1984. ГОДИНИ 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 

Члан 5. 
Обим потребних средстава за намене из члана 

4. овог споразума утврђује се у складу са планом 
развоја и утврђеном политиком опште и заједничке 
потрошње и годишњим програмом запошљавања. 

Члан 6. 
Средства за запошљавање обезбеђују се из 

личног дохотка радника по јединственој стопи од 
0,48%. 

Допринос из претходног става обрачунава се на 
бруто лични доходак радника. 

Радници и други радни људи и грађани у 
основним организацијама удруженог рада, радним 
заједницама, месним заједницама и другим самоу- 
правним организациј ама и заједницама на терито- 
рији општине Варварин, овим самоуправним спора- 
зумом, на начелима узајамности и солидарности, 
обезбеђују и удружују средства за задовољавање 
личних и заједничких потреба и интереса у обла- 
сти здравствене, дечје, социјалне заштите, основног 
образовања и васпитања, културе, физичке културе 
и запошљавања које се финансирају преко и_ У 
оквиру самоуправних интересних заједашца у 1984. 
години. 

Члан 7. 
Допринос за запошљавање по јединственој сто- 

пи од 0,48% обрачунавају и плаћају основне орга- 
низације удруженог рада, радне заједнице и друге 
организације и заједнице, као и радни људи који 
самостално обављају делатност личним радом 
средствима у својини грађана за раднике који су 
код н.их у радном односу, приликом исплате лич- 
ног дохотка. 

Члан 8. 
Ради усклађивања висине прихода у току годи- 

не са утврђеном политиком опште и заједничке 
потрошње, учесници овог споразума су сагласни да 
самоуправни органи Заједнице запошљавања могу 
привремено смањити стопу доприноса за запошл>а- 
вање или уз сагласност Већа удруженог рада 
Скупштине општине Крушевац, за одређено време, 
делимично или у потпуности ослободити поједине 
организације удруженог рада у области привреде 
плаћања доприноса за запошљавање. 

Члан 9. 
Овај самоуправни споразум сматра се закључе- 

ним када учесници, преко основних организација 
удруженог рада, радних заједница других органи- 
зација и заједница и месних заједница са територи- 
је општине Крушевац, донесу одлуку о његовом 
усвајању, а примењиваће се од 1. јануара 1984. 
године. 

Члан 10. 
Самоуправни споразум објавити у „Службеном 

гласнику СРС.“ 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице за- 
пошљавања општина Крушсвац, Александровац, 

Брус и Варварин 

Члан 2. 
Овим споразумом утврђује се: 
1. учесници обезбеђивања и удруживања сред- 

тава, 
2. намена удружених средстава, 
3. обим средстава, 
4. извори средстава, 
5. начин утврђивања средстава, 
6. друга питања везана за обезбеђивање ж 

друживање средстава. 

I УЧЕСНИЦИ ОБЕЗБЕЋИВАША И УДРУЖИ- 

Члан 3. 

Учесници обезбеђивања и удруживања средста- 
ва су: 

— радници у организацијама удруженог рада, 
радним заједницама и другим облицима удружива- 
ња рада и средстава, 

— радни људи који се баве земљорадњом, за- 
натском делатношћу и радни људи запослени код 
грађана и грађанско-правних лица, и 

— Републичка СИЗ пензијског и ^инвалидског 
осигурања радника Београд и Републичка СИЗ 
пензијског и инвалидског осигурања радних људи 
који самостално обављају делатност личним радом. 

III. НАМЕНА УДРУЖЕНИХ СРЕДСТАВА 

Члан 4. 
Средства удружена по овом споразуму користе 

се за задатке и функције предвиђене: 
1. законским прописима, 
2. самоуправним споразумима о оснивању само- 

управних интересних заједница, 
3. статутима самоуправних интересних заједница, 
4. финансијским плановима и другчм актима 

самоуправних интересних заједница. 
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IV. ОБИМ СРЕДСТАВА 

Члан 5л 

Висина средстава која удружују учесници овог 
споразума за намене из члана 4. Споразума утврђ^- 
ју се Програмом остваривања планова развоја за 
период 1981 — 1985. године у 1984. години, Резолу- 
цијом о политици остваривања друштвеног плана 
СР Србије за период 1981 — 1985. године у 1984. 
години, Друштвеним договором о остваривању по- 
литике издвајања и удруживања средстава за задо- 
вољавање заједничких потреба у 1984. години на 
подручју међуопштинске регионалне заЈеднице 
Краљево и Посебним друштвеним договором о оства- 
ривању политике издвајања и удруживања сред- 
става за задовољавање заједничких потреба у 1984. 
години на подручју општине Варварин. 

V. ИЗВОРИ СРЕДСТАВА 

Члан 6. 

Из дохотка организација удруженог рада и 
других организација и заједница које су обвезници 
пореза из дохотка организација удруженог рада 
обезбеђују се и удружују средства по стопи: 

— за здравствену заштиту 1,30%, 
— за дечју заштиту 1,00%. 

Члан 7. 

Из личног дохотка радника у организацијама 
удруженог рада и другим организацијама и зајед- 
ницама које су обвезници пореза из дохотка ОО^ I 
обезбеђују се и удружују средства по стопи: 

— за здравствену заштиту за редовну делатност 
8,50% 

_ за здравствену заштиту за покриће губитка 
0,60% 

— за дечју заштиту 0,60% 
— за социјалну заштиту 0,40% 
_ за основно образовање и васпитање 6,600/о 
— за културу (0,90 + 0,80%) 1,70% 

' — за физичку културу 0,20% 
— за запошљавање 0,48% 
Допринос за културу у висини од 0,80% плаћа 

се према личном дохотку. 

Члан 8. 

Из личног дохотка радника у радним заједни- 
цама и другим организацијама и заједницама које 
нису обвезници пореза из дохотка обезбеђују се и 
удружују средства по стопи: 

— за здравствену заштиту за редовну делатност 
8,50% 

— за здравствену заштиту за покриће губитка 
0,60% 

— за дечју заштиту 1,60% 
— за социјалну заштиту 0,35% 
_ за основно образовање и васпитање 5,50% 
— за културу 0,70% 
-— физичку културу 0,15% 
— за запошљавање 0,48% 

Члан 9. 

Из личног дохотка удружених земљорадника, 
умањеиог за износ годишњег зајемченог личног до- 
хотка општине у претходној години обезбеђују се и 
удружују средства по стопи: 

— за здравствену заштиту 0,10% 
— за дечју заштиту 0,60% 
— за ооновно образовање и васпитање 6,60% 
— за културу 1,70% 
— за физичку културу 0,20% 
— за социјалну заштиту 0,40% 

Члан 10. 
Оранизације које повремено или привремеио 

ангажују раднике или лица ван радног односа за 
обављање одређених послова обезбеђују и удружу- 
ју средства у проценту од сваког појединачно 6- 
ствареног бруто износа и то: 

— за здравствену заштиту 0,50% 
— за дечју заштиту 1,00% 
— за социјалну заштиту 1,00% 
— за основно образовање и васпитање 6,60% 
— за културу 1,00% 
— за физичку културу 0,50% 

Члан 11. 
Радни људи који се баве земљорадњом као 

јединим или главним занимањем и земљорадници 
који своју земљу дају у закуп обезбеђују и удру- 
жују средства од валоризованог катастарског до- 
хотка по стопи: 

— за здравствену заштиту за редовн.у делатност 
20,00% 

— за здравствену заштиту за покриће губитка 
1,00% 

— за дечју заштиту 0,50% 
— за социјалну заштиту 1,00% 
— за основно образовање и васпитање 6,00% 
— за културу 0,50% 
— за физичку културу 0,15% 

Члан 12. 

Радни људи који се баве земљорадњом као 
споредним занимањем обезбеђују и удружују 
средства од валоризованог катастарског дохотка по 
стопи: 

— за здравствену заштиту 3,00% 
— за дечју заштиту 0,50% 
— за социјалну заштиту 1,00% 
— за основно образовање и васпитање 6,00% 
— за културу 0,50% 
— за физичку културу 0,15% 

Члан 13. 
Из личног дохотка радних људи који личним 

радом самостално обављају занатску и другу 
привредну делатност, научну, књижевну, ликовну, 
музичку и другу културну или уметничку делат- 
ност, односно адвокатску или другу професионалну 
делатност обезбеђују и удружују средства по стопи: 

— за здравствену заштиту 12% 
— за дечју заштиту 2% 
— за социјалну заштиту 0,50% 
— за основно образовање и васпитање 6,60% 
— за културу 0,70% 
— за физичку културу 0,25% 

Члан 14. 
Из личног дохотка радних људи из претходног 

члана којима се порез утврђује у годишњем пау- 
шалном износу обезбеђују и удружују средства по 
стопи: 

— за здравствену заштиту 12% на бруто зајем- 
чени лични доходак 

— за дечју заштиту 50°/о, 100°/о на утврђени 
порез 

— за социјалну заштиту 10°/о, ^ОО^/о на утвр- 
ђени порез 

— за основно образовање и васпитање 100% на 
утврђени порез 

— за културу 20% на утврђени порез 
— за физичку културу 10% на утврђени порез. 

Члан 15. 
Из личног дохотка радника заиослених код 

грађака и грађанско-правних лица обезбеђују се и 
удружују средства по стози: 

—• за здравствену заштиту 12% 
— за дечју заштиту 1,60% 
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— за социјалну заштиту 0,35% 
— за основно образовање и васпитање 5,50% 
— за културу 0,70% 
— за физичку културу 0,15% 
— за запошљавање 0,48% 

Члан 16. 
Из личног дохотка од ауторских права обезбе- 

ђују се и удружују средства по стопи: 
— за дечју заштиту 1,60% 
—- за еоцијалну заштиту 0,35% 
— за основно образовање и васпитање 5,50% 
— за културу 0,70% 
— за физичку културу 0,20% 

Члан 17. 
На лична примања пензионера и инвалида рада 

обезбеђују се и удружују ередства по стопи: 
— за здравствену заштиту 15,86% 
— за дечју заштиту 1,60% 

VI. НАЧИН УТВРЂИВАЊА СРЕДСТАВА 

Члан 18. 
У погледу основице, обрачунавања, плаћања, 

повраћаја, затезне камате и других услова приме- 
њују се Закон о порезим1а грађана и Закона о 
порезу на доходак организација удруженог рада. 

Члан 25. 

Овај самоуправни споразум ће се објавити у 
„Службеном гласнику Социјалистичке Републикв 
Србије“. 

01 бр 2/84 

У Варварину 28. децембра 1983. године 

КОСЈЕРИЋ 

На основу чл. 56. и 58. Закона о здравственој 
заштити („Службени гласник СРС“. број 30/79) и 
члана 80. Самоуправног споразума о оснивању 
Општинске самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите у Косјерићу, члана 66. Само- 
управног споразума о оснивању Регионалне СИЗ 
здравствене заштите Титово Ужице и члана 60. 
Самоуправног споразума о оснивању Републичке 
самоуправне интересне заједнице здравствене за- 
штите Београд, а у складу са Самоуправним спора- 
зумом о основама плана развоја здравбствене за- 
штите за период 1981—1985. године и Програма 
здравствене заштите за 1984. годину, радници и 
други радни људи преко организација удруженог 
рада, месних заједница и других самоуправних ор- 
ганизација и заједница закључују 

Члан 19. 
Обавезе из чл. 6, 7 ,8, 9. и 10. овог споразума 

обрачунавају и плаћају основне организације у- 
друженог рада, радне заједнице и друге организа- 
ције и заједнице приликом исплате личних дохода- 
ка, а из дохотка у роковима у којима се плаћа 
порез на доходак организација удруженог рада. 

Допринос за културу у висини од 0,80% плаћа 
се према личном дохотку. 

Члан 20. 
Обавезе из чл. 11, 12, 13, 14, 15. и 16. овог спора- 

зума обрачунава и наплаћује Управа друштвених 
прихода Општине Варварин. 

Наплаћена средства Управа друштвених прихо- 
да преноси самоуправним интересним заједницама 
на начин регулисан самоуправним споразумом и- 
змеђу самоуправних интересних заједница и Упра- 
ве друштвених прихода. 

Члан 21. 
Обавезе из члана 17. овог споразума обрачунава 

и плаћа Републичка СИЗ пензијског и инвалидског 
осигурања радника и Републичка СИЗ пензијског и 
инвалидског осигурања самосталних занатлија и 
угоститеља. 

Члан 22. 
Основица обрачуна доприноса за здравствену 

заштиту из чл. 13, 14. и 15. не може бити нижа од 
бруто зајемченог личног дохотка на територији 
општине Варварин. 

Члан 23. 
У погледу олакшице и ослобађања у свему се 

примењује Закон о порезима грађана и Одлука о 
општинским порезима грађана, осим обавеза за 
здравствену заштиту. 

VII. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 24. 
Овај споразум сматра се закљученим када га 

усвоји и потпише већина радника у основним орга- 
низапијама удруженог рада, радним заједницама, 
преко својих представника на територији општине 
Ваоварин и примењиваће се од X. јануара 1984. 
године. 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ОБЕЗБЕЂИВАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕД- 
СТАВА ЗА ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ ЗА 1984. 

ГОДИНУ 

Члан 1. 

Радници и други радни људи у основним орга- 
низацијама удруженог рада, радним заједницама, 
месним заједницама и другим самоуправним орга- 
низацијама и заједницама (у даљем тексту: учесни- 
ци Споразума) овим самоуправним споразумом, на 
начелима узајамности и солидарноети, обезбеђују и 
удружују средства за задовољавање личних и за- 
једничких потреба и интереса у области здравстве- 
не заштите утврђене законом, самоуправним оп- 
штим актима, плановима и програмима развоја 
здравствене заштите Самоуправне интересне зајед- 
нине здравствене заштите (у даљем тексту: Оп- 
штинска заједница), Регионалне самоуправне инте- 
ресне заједнице здравствене заштите Титово Ужипе 
(у даљем таксту: Регионална заједница) и Републич- 
ке самоуправне интересне заједнице здравствене 
заштите Београд (у даљем тексту: Републичка за- 
једница). 

Члан 2. 

Средства која се обезбеђују и удружују овим 
споразумом распоређују се за: 

1. задравствену заштиту која се остварује сло- 
бодном разменом рада са здравственим организаци- 
јама у оквиру и преко Заједнице: 

— обавезни видови здравствене заштите ста- 
новништва; 

— остали видови здравствене заштите; 
2. накнаде личног дохотка у случајевима при- 

времене спречености за рад и друге новчане накна- 
де и помоћи: 

3. проширење матер^јалне основе рада здрав- 
ствених организација и друге потребе у циљу уна 
пређења здравствене заштите; 

4. остваривање заједничких потреба и интереса 
у области здравствене заштите у Републичко] и 
Регионалној заједнипи: 

5. друга права и потребе у области здравствене 
заштите. 
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Члан 3. 
Висина средстава за намене из члана 2. овог 

споразума утврђује се Програмом здравствене за- 
штите усклађеним са средњорочним .планом разво- 
ја, Резолуцијом и друштвеним договором о општој 
и заједничкој потрошњи за 1984. годину и износи 
101.075.000 која се распоређују: 

1. за здравствену заштиту, солидарност и друга 
права корисника здравствене заштите 99.935.000 ди- 
нара.' 

2. за проширење материјалне основе рада 
здравствене организације Општинске заједнице 
1.000.000 динара; 

3. за финансирање месних заједница 140.000 ди- 
нара. 

Овим споразумом сеА обезбеђује удруживање 
средстава у износу од 76.640.000 динара, а преостали 
износ се обезбеђује посебним самоуправним спора- 
зумом који се закључује са Републичком заједни- 
цом пензијског и инвалидског осигурања, Репу- 
бличком и Регионалном еамоуправном интересном 
заједницом здравствене заштите, Општинском само- 

' управном интересном заједницом запошљавања, као 
и одлуком о обезбеђивању средстава за кориснике 
за које се средства не обезбеђују самоуправним 
споразумом. 

Члан 4. 
Средства за здравствену заштиту обезбеђују се 

из личног дохотка радника и других радних људи и 
из дохотка организација удруженог рада и других 
организаии.ја и заједница које остварују доходак. 

Члан 5. . 
Радници у организацијама удруженог рада и 

другим организацијама и заједницама које су об- 
везници пореза из дохотка организација удруже- 
ног рада обезбеђују и удружују средства из личног 
дохотка по стопи од 6,80% и из дохотка, по стопи 
100%. 

Радници у основним организацијама удруженог 
рада и_ другим организацијама и заједницама које 
нису обвезници плаћања из дохотка организација 
удруженог рада обезбеђују и удружују средства из 
личног дохотка, по стопи од 9,00%. 

Основица за обрачун доприноса из дохотка је 
доходак који служи као основица за обрачун поре- 
за и доприноса из личног дохотка. основица је 
бруто лични доходак. 

Члан 6. 
За здравствену заштиту удружених земљорад- 

ника средства обезбеђују и удружују земљораднич- 
ке задруге и друге организације удруженог рада у 
којима су земљорадници удружили рад и средстза: 

— из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности у висини од 14% на катастарски доходак, од 
чега ће за финансирање месних заједница биги 
издвојено по посебном споразуму, 

— 900,00 динара по члану домаћинства. 
Обавеза из става 1. овог члана оргаиизација 

удруженог рада обрачунава и уплаћу1е месечно за 
1/12. 

Члан 7. 
Радни људи који се баве земљорадњом као 

јединим или главним занимањем, земљорадници ко- 
ји своју земљу дају у закуп и земљорадници ко.ји 
поред земљорљдње обављају и другу споредну за- 
натску делатност, и радни људи других зашшања 
који остварују доходак од пољопривредне делат- 
ности, обезбеђују и удружују средства за здрав- 
ствену заштиту из личног дохотка пољопривреде и 
друге делатности: 

— 14% на катастарски доходак од пољопри- 
вредне делатности, од чега ће финансирање месних 
заједница бити издвојено по посебном споразуму, 

— 2%на доходак од споредне занатске делат- 
ности прерачунато у бруто изиос, 

— 900,00 динара по члану домаћинства. 

Члан 8. 
Организације из члана 5. овог споразума које 

повремено или привремено ангажују раднике или 
лица ван радног односа за обављање одређених 
послова, као и за раднике до једне трећине пуиог 
радног времена, а који у смислу прописа о радним 
односима остварују право на осигурање за случај 
повреде на раду и професионалног обољења, обе- 
збеђују и удружују средства за здравствену зашти- 
ту из дохотка у висини од 2,70% од сваког поједи- 
начно оствареног бруто прихода. 

Земљорадничке задруге и друге радне органи- 
зације које гговремено ангажују земљораднике за 
вршење појединих послова, обезбеђују и удружују 
средства за здравствену заштиту из дохотка у ви- 
сини од 10% на бруто зараде земљорадника. 

Члан 9. 
За раднике на неплаћеном одсуству (одсуству 

без накнаде личног дохотка) средства за здрав 
ствену заштиту плаћа организација удруженог рада 
у којој је радник удружио рад у висини предвиђе- 
ној у члану 5. овог споразума. 

Као основица за обрачун ових средстава узима 
се лични доходак радника, остварен у месецу који 
претходи коришћењу одсуства. 

Члан 10. 
За раднике које организација из члана 5. овог 

споразума упути на привремени рад у иностран- 
ство, односно стручно усавршавање, средстава за 
здравствену заштиту обезбеђу.је та организациј а у 
висини утврђеној у члану 5. овог споразума, увећа- 
ној за 40%. 

' Основица за обрачун и плаћање средстава за 
раднике из става 1. овог члана чини просечно ос- 
тварен лични доходак у бруто износу тих радника 
у претходној години. 

Основица из претходног става се увећава по 
истеку календарске године за процеиат пораста 
личног дохотка у организацији која га је упугила. 

Ако радник није остварио лични доходак у 
протеклој години основицу чини остварени лични 
доходак одговарајуће категорије радника у тој ор- 
ганизацији. 

Члан 11. 
За лица која организација из члана 5. овог 

споразума упути на стручно оспособљавање или 
последипломске студије, а која су због тога преки- 
нула радни однос, за лица која пре заснивања 
радног односа упути као своје стипендисте на 
практичан рад у другу организацију ради стручног 
оспособљавања или стручног усавршавања, за сти- 
пендисте „Титовог фонда", .за ученике и студента 
за време практичне наставе, односно док врше 
прашгичан рад, ова организација обезоеђује и 
удружује средства у висини од 0,30% на износ про- 
сечног личног дохотка у привреди огпптине из 
претходне године. 

Члаи 12. 
За произвођаче предмета домаће радиности, 

средства за здравствену заштиту обезбеђује органи- 
зација удрунгеног рада домаће радиности, по стопи 
предвиђеној у члану 5. ставу 2. овог споразума. 

Основица за обрачун и плаћање је просечан 
чист лични доходак остварен у привреди општине 
у претходној години. 

Члан 14. 
Средства која се обезбеђују и удружују по 

овом споразуму из члана 5. и чл. 8, 9, 10. и 12. 
обрачунавају и плаћају основне организације удру- 
женог рада. радне заједнице и друге организа- 
ције и заједнипе приликом исплате личних дохсда- 
ка, а из дохотка у роковима у којима се плаћа 
порез на доходак организације удруженог рада. 
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Средства која удружују корисници здравствене 
заштите из члана 7. овог споразума, разрез и на- 
плату врши Служба друштвених прихода у складу 
са посебним самоуправним споразумом између СИЗ 
здравствене заштите и СДП Скупштине општине. 

У погледу обрачуна, застарелости, камате, 
јемства и уплате средстава за здравствену заштиту 
по одредбама овог споразума примењују се одредбе 
Закона о утврђивању и наплати пореза и Закона о 
порезу на доходак организација удруженог рада. 

Члан 14. 
Учесници Споразума су сагласни да средства 

која удружују овим споразумом, а подлежу ограни- 
чењу, могу да се удруже највише до износа дозво- 
љене потрошње у 1984. години, сагласно Друштве- 
ном договору о висини средстава за задовољавање 
заједничких потреба. 

Обавезује се и овлашћује Скушптина Самоу- 
правне интересне заједпице здравствене заштите 
Општине Косјерић да врши усклађивање удружи- 
вања средстава за дозвољеном потрошшом и у том 
смислу доноси одлуке о изменама обавеза органи- 
зација удруженог рада. 

Члан 15. 
Ослобађа се обавеза из члана 5. став 1. овог 

споразума Дом здравља „Др Димитрије Питовић" 
Косјерић. 

Члан 16. 
Овај споразум сматра се закљученим када га 

усвоје учесници преко организација удруженог ра- 
да, месних заједница и других самоуправних орга- 
низација и заједница, удружени у Огантинску за- 
једницу и потпишу овлашћени представници, а 
примењиваће се од 1. јануара 1984. године. 

Члан 17. 
Даном ступања на снагу овог спорзума престаје 

да важи Самоуправни споразум о обезбеђивању и 
удруживању средстава за здравствену заштиту у 
Општинској самоуправној интересној заједници 
здравствене заштите Косјерић, за 1983. годину. 

Споразум о бјавити у „Службеном гласнику 
СРС“. 

01 број 711/83 
У Косјереићу, 27. децембра 1983. године 

Скупштина Општинске самоуправне интересне за- 
једнице здравствене заштите Косјерић 

потписници 

На основу члана 59. Закона о здравственој 
заштити и члана 80. става 2. Самоуправног спора- 
зума о оснивању Општинске самоуправне интересне 
заједнице здравствене заштите Косјерић, а по 
претходно прибављеном мишљењу Скупштине оп- 
штине Косјерић 01. број 450-20/83, 

Скушитина Општинске' самоуправне интересне 
заједнице здравствене заштите Косјерић, на седни- 
ци одржаној 31. децембра 1983. године, донела је 

ОДЛУКУ 

О ОБЕЗБЕЋИВАЊУ СРЕДСТАВА ЗА ЗДРАВ- 
СТВЕНУ ЗАШТИТУ КОРИСНИКА ЗА КОЈЕ СЕ 
СРЕДСТВА НЕ ОБЕЗБЕЂУЈУ САМОУПРАВНИМ 

СПОРАЗУМОМ ЗА 1984. ГОДИНУ 

Члан 1. 
Општинска самоуправна интересна заједница 

здравствене заштите Косјерић (у даљем тексту: 
Општинска заједница) овом одлуком, на начелима 

узајамности и солидарности, утврђује основице и 
стопе доприноса за обезбеђивање средстава за за- 
довољавање заједничких потреба у области 
здравстве заштите за које се средства не обезбеђују 
самоуправним споразумом. 

Члан 2. 
За радне људе који самостално отављају де- 

латност средствима у својини грађана и друга фи- 
зичка и грађанско-правна лица, самосталне зана- 
тлије и самосталне угоститеље, адвокате, превозни- 
ке, основицу за обрачунавање и плаћање ередстава 
за здравствену заштиту чини основица која служи 
за разрез пореза из личног дохотка, с тим да не 
може да буде нижа од зајемченог личног дохотка у 
бруто износу. 

Члан 3. 
Основица за обрачун средстава за здравствену 

заиггиту радника у радном односу код радних људи 
који самостално обављају делатност личним радом 
средствима у својини грађана и других физичких и 
грађанско-правних лица (даље: радници на раду 
код послодавца), утврђује се колективним уговором. 

Ако колективни уговор није закључен, основи- 
ца за обрачун средстава за здравствену заштиту из 
става 1. овог члана је: 

а) за неквалификованог радника зајемчени 
лични доходак у бруто износу, 

б) за полуквалификованог радника зајемчени 
лични доходак увећан за 20<,/о, 

в) за квалификованог радника и радника са 
средњом стручном спремом зајемчени лични дохо- 
дак увећан за ^О^/о, 

г) за висококвалификованог радника и радника 
са вишом стручном спремом зајемчени лични дохо- 
дак увећан за 120%. 

д) за радника са високом стручном спремом 
зајемчени лични доходак увећан за 200°/о. 

Основица из ст. 1. и 2. овог члана прерачуната 
у бруто износу служи као најнижа граница за 
обрачунавање ередстава за здравствену заштиту. 
Ако је уговорени. лични доходак _између радника и 
послодавца већи, као основица узима се тај лични 
доходак. 

Члан 4. 
За свештенике српске православне цркве осно- 

вицу за обрачуна и плаћање средстава за здрав- 
ствену заштиту чини зајемчени лични доходак уве- 
ћан за проценат из члана 3. става 2. ове одлуке. 

Члан 5. 
За музичаре народне и забавне музике, профе- 

сионалне музичаре, уметнике, професионалне спор- 
тисте чланове Удружења кошаркашких тренера 
Србије и музичаре џеза и забавне музике, основицу 
за обрачунаваље и плаћање средстава за здрав- 
ствену заштиту чини остварени просечни нето лич- 
ни доходак у протеклој години у привреди општи- 
не, прерачунат на бруто износ. 

Члан 6. 
За обрачунавање средстава за здравствену за- 

штиту корисника који се поред рада у редовном 
радном односу баве и неком самосталном пР0Фес«- 
оналном делатношћу, као допунским занимањем. на 
основу одобрења надлежног општииског органа^ као 
основица узима се основица којз служи за разрез 
повеза из личног дохотка од те делатности. 

Члан 7. 
За југословенске држављане који су у ин0'' 

'транству запослени код међународних или ДРУ™Х 
>рганизација, ако нису обавезно здравствено °сису- 
зани по закону земље у којој су запсслени. осно- 
зиигу за обрачуиавање и плаћање оредстава^ 
|дравствену заштиту чини просечан месечни бруто 
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лични доходак који су та лица остварила на свом 
радном месту у СФРЈ, у години која је протеходи- 
ла години у којој се лице запослило у иностран- 
ству, односно у години у којој се запослило у 
иностранству ако у претходној години није било 
запослено. 

Основица утврђена на начин из става 1. овог 
члана увећава се у наредним годинама за проценат 
повећања личног дохотка у привреди општине. 
За лица из става 1. овог члана која пре запо- 

шљавања у иностранству нису била запослена у 
СФРЈ, средстава за здравствену заштиту обрачуна- 
вају се у складу са чланом 3. став 2. ове одлуке. 

Југословенски држављани из става 1. овог чла- 
на плаћају и посебна средства за обезбеђење 
здравствене заштите у иностранству по стопи 
од 40% обрачунате на основицу из овог члана у 
валути у којој радници остваруЗу зараду. 

Члан 8. 
Југословенски држављани запослени у ино- 

странству којима здравствену заштиту_ обезбеђују 
инострани носиоци осигурања, плаћају посебна 
средства за здравствену заштиту чланова породице 
који бораве у Југославији, акодза њих здравствену 
заштиту не обезбеђује инострани носилац осигу- 
рања. 

Основицу за обрачунавање средетава за 
здравствеу заштиту чланова породице чини зајем- 
чени лични доходак прерачунат на б.руто изнсс. 

Члан 9. 
Југословенски држављани који су запослени у 

страним дипломатским и конзуларним представ- 
ништвима, иностраним и међународним мисијама 
или у личној служби код представника који ужи- 
вају дипломатски имунитет, ако нису осигурани по 
закону земље у којој су запослени, плаћају сред- 
ства за здравствену заштиту по стопи утврђеној у 
члану 12. ове одлуке и на основицу утврђену у 
члану 3. ове одлуке. 

Лица из става 1. овог члана плаћају средства 
за здравствену заштиту у валути у којој остварују 
зараду. 

Члан 10. 
Основицу за плаћање средстава за здравствену 

заштиту страних држављана на школовању или 
усавршавању, чини остварени просечни месечни 
лични доходак из претходие године на територији 
општине, прерачунат на бруто износ. 

Члан 11. 
Основица за обрачунавање средетава за 

здравствену заштиту лица која повремено или 
привремено обављају послове код послодавапа 
(грађанско-правни однос) је зарада остварена оба- 
вљањем таквих послова, прерачуната на бруто 
износ. 

Члан 12. 
Средства за здравствену заштиту корисника из 

чл. 2. до 11. ове одлуке, обрачунавају се и плаћају 
Општинској заједници по стопи од 9,б1°/о. 

Члан 13. 
За кориснике здравствене заштите осигуране 

само за случај несреће на послу и професионалних 
обољења основицу за обрачунавање и плаћање 
средстава за здравствену заштиту чини: 

— за лица која раде са радним временом кра- 
ћим од половине пуног радног времена код посло- 
давца или другог грађанско-правног лица, зараде 
остварене у таквом радном односу, 

— за учеснике омладинских радних акција ор- 
ганизованих на логорски начин, за учеснике на 
организованим јавним радовима, за лица која се 
налазе на оспособљдвању и обучавању за општена- 
родну одбрану и друштвену самозаштиту у центри- 
ма за обуку и омладинским раставним јединицама, 
износ зајемченог личног дохотка. 

14. април 1984. 

На утврђене основице из става 1. овог члана 
примењује се стопа од 1%>. 

Члан 14. 
Ако се лични дохоци обрачуиавају и исплаћују 

у нето износима, средства за здравствену заштиту 
обрачунавају се и плаћају по стопама прерачуна- 
тим за примену на нето лични доходак. 

Члан 15. 
Средства за здравствену заштиту уживалаца 

сталне помоћи утврђена од стране надлежних др- 
жавних органа, обрачунавају се и плаћају по стопи 
која се примењује на исплаћене пензије, на осно- 
вицу коју чини износ сталне помоћи коју примају. 

Члан 16. 
Средства за здравствену заштиту држављана 

СФРЈ који примају пензију или инвалиднину _од 
иностраних носилаца осигурања, док имају преби- 
валиште на територији Општинске заједнице, обра- 
чунавају се и плаћају по стопи од 15,8°/о на осно- 
вицу коју чини износ пензије или инвалиднине 
исплаћене за децембар претходне године. 

Члан 17. 
Средства за здравствену заштиту корисника 

здравствене заштите из ове одлуке__ плаћају: 
1. радни људи који самоетално обављају делат- 

ност личним радом средствима у својини грађана и 
друга физичка и грађанско-правна Л1:ца. самостал- 
не занатлије и самостални угоститељи, адвокати и 
превозници — за себе и раднике код њих за- 
послене; 

2. корисници здравствене заштите из члана 1. 
ове одлуке за себе; 

3. за кориснике из члана 4. ове одлуке — 
црквене општине, верске заједнице или сами за 

Себе4. за лица из чл. 5. и 6. ове одлуке, за себе; 
5. за лица из чл. 7. и 8. ове одлуке за себе и 

чланове своје породице; 
6. за лица из чл. 9. 10. и 11. ове одлуке; 

исплатилац стипендије, или само за себе; 
7. за лица која обављају повремено или при- 

времено послове из члана 13. ове одлуке посло- 
давац; 

8. за лица из члана 15. ове одлуке, исплатилац 
државне помоћи; 

9. за лица из члана 9. и 10. ове одлуке, ако се 
од иностраног носиоца осигурања не обезбеђују 
средства по конвенцији, сами за себе. 

Члан 18. 
Средства за здравствену заштиту само за слу- 

чај несреће на послу и професионалних обољења 
плаћају: 

1. за лица запослена са радним временом кра- 
ћим од половине пуног радног времена — пос- 
лодавац; 

2. за учеснике у омладинским радним акцијама 
организованим на логорски начин, за учеснике на 
организованим јавним радовима, за лица која се 
налазе на оспоообљавању за ошнтенародну одбрану 
и друштвену самозаштиту у центрима за ооуку и 
омладинским наставним јединицама организатор, 

Члан 19. 
Ако радни људи, који се баве земљорадшом као 

јединим или главним занимањем (земљорадници) 
обављају и одређену занатску делатност, имају 
право да се определе на коришћење здравствене 
заштите по основу занатске делатности, с тим да 
ово опредељење важи од првог дана на!редне ка- 
лендарске године. 

Одредбе става 1. овог члана не односе се на 
самосталне занатлије у седишту Општинске зајед- 
нице. 

СЛУЖБЕИИ ГЛАСНИК СРС 
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Члан 20. 

Усаглашавање и задужење средствима за 
здравствену заштиту по овој одлуци, врши се сваке 
године на основу извештаја Службе друштвених 
прихода Општине и на утврђену основицу из прет- 
ходне године, с тим што се сваке године доноси 
решење које ће се примењивати од 1. јула текуће 
до 30. јуна наредне године. 

Члан 21. 

Радни људи из члана 2. ове одлуке који у 
претходној години нису имали основицу за обрачун 
и уплату средстава за здравствену заштиту, или се 
нису пријавили за корисника здравствене заштите, 
док им се не утврди основица, уплаћују аконтацију 
тих средстава у складу са чланом 2. ове одлуке. 

Члан 22. 

У погледу обрачуна, наплате, уплате, застаре- 
лости, и камате за неблаговремену уплату средста- 
ва из ове одлуке. примењују се одредбе Закона о 
порезима грађана. 

Члан 23. 

Ближе упутство за примену ове одлуке, по 
потреби, доноси кзвршни одбор Скупштине Оп- 

штинске заједнице. 

Члан 24. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном гласнику СРС“, а при- 
мењиваће се од 1. јануара 1984. године. 

01 број 710-83 
У Косјерићу, 27. децембра 1983. године 
Скупштина Општииске самоуправие интересне за- 

једиице здравствене заштите Косјерић 
Председник 

Радојко Челиковић, с. р. 

Приликом сравњења са изворним текстом утвр- 
ђено је да се у Одлуци о слобађању радних орга- 
низација плаћања општинског доприноса из личног 
дохотка за основно образовање у 1984. години, об- 
јављеној у „Сл. гласнику СРС“, број 7 од 3. марта 
1984. године, поткрала грешка па се даје 

ИСПРАВКА 

ОДЛУК.Е О ОСЛОБАЂАЊУ РАДНИХ ОРГАНИЗА- 
ЦИЈА ПЛАЋАША ОПШТИНСКОГ ДОПРИНОСА 
ИЗ ЛИЧНОГ ДОХОТКА ЗА ОСНОВНО ОБРАЗО- 

ВАЊЕ У 1984. ГОДИНИ 

Уместо текста: „по стопи од 5,50%“, треба да 
стоји: „по стопи од 6,50%“. 

Из Самоуправне интересне заједнице основног 
образовања и васпитања Општине Чајетина. 

СЛВЕТ ПЕДАГОШКЕ АКАДЕИИЈЕ 
„ЖЕЛММИН ЖЕЉО ЂУРИЂ“ ТИТОВО 
ЈГЖИЦЕ, Трг елободана Пенезића Кр- 
цуна број 36, расписује конкурс за 
именовање 

— директора Академије (реизбор- 
ност). 

У с л о в и: 

За директора Академије може бити 
именовано лице које је изабрано у 
једно од наставничких звања у Ака- 
демији на неодређено време са пуиим 
радним временом и да испуњава ус- 
лове предвиђене Друштвеним догово- 
ром о кадровској политици. 

Именовање се врши на време од две 

године. 

Уз пријаву кандидати морају да под- 
несу: препис дипломе о завршеном 
факултету, уверење да не постоји за- 
брана Ихменовања на дужности дирек- 
тора^ уверење да није осуђиван за де- 
ла која га чине неподобним за врше- 
ње функције директора. биографија 
са прегледом кретања у радном одно- 
су прилоге којима доказује своје стру 
чне. организаторске и друге квали- 
тете. 

Рок за подношење пријаве на кон- 
курс је 15 дана од дана објављивања 
овог конкурса. 300'309 

САВЕТ ВИШЕ ШКОЛЕ ЗА ОБРАЗО- 

ВАЊЕ РАДИИКА У ВРАЊУ, ФИЛИЛа 
Филиповића број 20, расписује кон- 

курс за 

— избор наставника до 1 /3 радног 
времена у смислу одрелаба Закона о 
радним односима СРС, за предмете: 

КОНКУРСИ 
— Основи политичке економије и еко- 

номика рада, 
— Мерне машине, 
— Физика, 
— Мерење и контрола, 
— Руски језик. 
— Француски језик, 
— Немачки језик. 

Уз пријаву за конкурс кандидати 
прилажу: биографију, препис дипломе 
о завршеном факултету (као и дипло- 
му о стеченом степоку доктора наука 
или назив магистра), списак стручних 
и научних радова, као и саме радове. 

Кандидати морају испушавати усло- 
ве предвиђене Законом о високом 
школству и Закона о вишем 'образо- 
вању радника. 

Пријаве се подносе Секретаријату 
Школе — Врање, Филипа Филиповића 
број 20 у року од 30 дана од дана еб- 
јављивања конкурса у .тСлужбеном 
гласнику СРС". 

Неблаговремене, као и непотпуне 
пријаве, неће се узимати у поступак. 

КОМИСИЈА ЗА ИЗБОР И ИМЕНО- 
зања скупштине општине кру- 
1НЕВАЦ, на основу члана 59. Закона о 
зедовним судовима („Службени глас- 
тик СРС“, број 46/77). об]ављу)е да ће 
"купштина општине Крушевац бирати 

— две судије Општинског суда у 

Крушевцу. 

Позивају се радне заједнице и друге 
самоуправне организацијс и заједнице, 
друштвено-политичке организације, 

стручна удружења правника као и за- 

интересовани кандидати па поднесу 
пријаву односно предлог и податке о 

кандидатима за избор на судијска ме- 
ста. 

Кандидати треба да испуњавају ус- 

лове из члана 55. Закона о редовним 
судовима. 

За кандидате коЈи раде у правосуд- 
ним органима уз пријаву односно пре- 
длог треба приложити податке о ква- 
литету и квантитету рада за последњи 
мандат, а за остале кандидате детаљ- 
није податке о раду за последње три 
године. 

Пријаве са општим описом кретања 
у служби, друштвено] активности и 
доказима о школској спреми достави- 
ти Комиеији за избор и именовања 
Скупштине општине Крушевац у ро- 
ку од 15 дана од дана објављивања. 

Непотпуне и неблаговремене приЈаве 
Неће се узимати у разматрање. 

КОМИСИЈА ЗА ИЗБОР И ИМЕНО- 
АЊА СКУШНТИНЕ ОПШТИНЕ КРУ- 
1ЕВАЦ, обЈављуЈе да ће Скупштина 
пштине Крушевац бирати 

_ једног судиЈу за прекршаЈе. 

Кандидати треба да испуњаваЈу ус- 
ове из чл. 67. и 69. Закона о прекр- 
1ајима („Службени гласник СР Срби- 

броЈ 6/79). 

ПоиЈаве еа општим описом кретања 
служби, друштвеној активности и 

оказима о школскоЈ спреми достави- 
и КомисиЈи за избор и именовања 
'купштине општине Крушевац у ро- 
:у ОД 15 дана од дана обЈављивања. 

Непотпуне и неблаговремене пријаве 
:еће се узимати у разматрање. 300 ^312 
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РАДНА ЗАЈЕДНИЦА ОПШТИНСКОГ 
СЕКРЕТАРИЈАТА ЗА ОПШТУ УПРА- 
ВУ ОНШТИПЕ СТАРИ ГРАД, 1>ЕО- 
ГРАД, Македонск^ број 42, расдисује 
конкурс за 
_ избор радника са посебним ов- 

лашћепзима и одговорностима на пе- 
риод од 4 године: ^ 

1. самосталии саветник — шеср слу- 
жбе за развој и управу. 

Правни, економски или факултет 
организационих наука — VII степен 
стручне спреме и 5 годима радног ис- 
куства. 

2. самостални саветник у служои за 
развој и уираву. 
У с л о в и: 
Правни, економски ил-и факултет 

ооганизационих наука VII степен 
стручне спреме и 5 година радног ис- 
куства. 
Поред горе наведених услова канди- 

дати морају имати положен стручни 
иснит или иепуњавати друге посебио 
прописане услове према Закону о ДР- 
жавној управи. („Сл. гласник СЈ Ср- 
бије“, брол 9/80). 
Мол&у са потребним докуменгима 

доставити на горњу адресу у року од 
8 дана од дана објављивања конкурса. 
Непотпуне и неблаговремене молое 

нвке се узимати у разматраље. /313 

КОМИСИЈА ЗА ИЗБОР И ИМЕНО- 
ВАША СКУПШТИНЕ ОНШТИИЕ 
КГАГУЈЕВАЦ, објавЈБује да ће Скуп- 
штина општине Крагујевац бирати 

1. једног општинског судију за пре- 
кршаје (реизборност). 

лоКвГ^та и«УКсГ| пре- 

кгл ^уижлгласиик 
Уз пријаву кандидати треба да под 

несу опширну биографију са детаљ- 
ним кретањем у служби и унешћу У 
друштвено-политичком раду. 

Непотпуне и неблаговремене прија- 
ве неће се узимати у разматрање. 

Рок за подношење пријава је 15 да- 
на од дана обзављивања. 
Стан није обезбеђен 300/314 

РАДНА ЗАЈЕДНИЦА КОМИТЕТА 
ЗА Т1РИВРЕДУ ОПШТИНЕ ЧАЧАК, 
објављује коикурс за избор 

1. једиог извршиоца, шефа Одсека 

Зс1-А. П једпог ^ извршиоца, шефа Одсека 
за инсекције; ___ 

3. три извршиоца, ветеринарског ин- 

спектора; __ 
4. једног извршиоца, водопривредног 

инспектора; 
5. једног извршиоца, инспектора 

парних котлова; 
6. једног извршиоца, пољопривредног 

инспектора, 
7. једног извршиоца, саобраћајног 

инспектора; 
8. четири извршиоца, тржишног ин- 

спектора, 
9. једног извршиоца, инспектора за 

минералне сировине, 
10. једног приправника — дипломи- 

раног екомомисту. 

У с л о в и: 

Поред општих услова прописаних 
у члану 150. Закона о државној упра- 
ви, кандидати треба да испуњавају и 
следеће посебне услове: 

1. завршен економски или правни 
факултет, положен стручни испит и 
три године радног искуства у струци 
по истеку приправничког стажа; 

2. завршен економски или правни 
или пољопривредни или ветеринарски 
или машински факултет, положен 

стручни испит, три године радног ис- 
куства у струци по истеку приправ- 
ничког стажа и возачка дозвола „Б“ 
категорије; 

3. завршеи ветеринарски факултет 
положен стручни испит, три године 
радиог искуства у струци по истеку 
приправничког стажа возачка дозвола 
„Б“ категорије; 

4. завршен грађевински или шумар- 
ски факултет положен стручни испит 
три годгше радног искуства у струци 
по истеку приправничког' стажа и во- 
зачка дозвола „Б“ категорије; 

5. завршен машински факултет, по- 
ложен стручни испит, три године рад- 
ног искуства у струци по истеку ири- 
Иравничког стажа и возачка дозвола 
„Б“ категорије, 

6. завршен пољопривредни факул- 
тет, положен стручни испит, три го- 
днне радног искуства у струци по ис- 
теку приправничког стажа и возачка 
дозвола „Б“ категорије, 

7. завршена виша школа саобраћај- 
иог смера, положен стручни испит две 
године радног искуства у струци по 
истеку приправничког стажа и возач- 
ка дозвола „Б“ категорије; 

8. завршена виша економска или 
виша уиравна школа. положен струч- 
ни испит две године радиог искуства 
у струци по истеку приправничког 
стажа и зозачка дозвола „Б“ катего- 
рије; 

9. завршен рударски факултет, по- 
ложен стручни испит, три године рад- 
ног искуства у струци по истеку при- 
правиичког стажа и возачка дозвола 
„Б“ категорије; 

10. завршен економски факултет, ре- 
гулисана војна обавеза. 

Радна места под редним бројем 1. до 
8. су реизборна. 

Кандидати су дужни да уз пријаву 
на конкурс поднесу доказе из ко.јих 
се види да испуњавају услове одре- 
ђене конкурсом. 

Рок за подношење пријава је 15 да- 
на од даиа објављивања коикурса. 

Пријаве се подносе конкурсној ко- 
мисији Комитета за привреду општине 
Чачак, Булевар маршала Тита број 11, 
Чачак. 300/315 

КОНКУРСНА КОМИСИЈА РАДИЕ 
ОРГАНИЗАЦИЈЕ „ШТАМПА, РАДИО 
И ФЈ!ЛМ“ — БОР, расписује конкурс 
за 

1. председник пословодног одбора 
РО, 

2. главног и одговорног уредника 
Радио Бора, 

3. главиог и одговорног уредника 
листа „Борске новости“. 

Поред општих услова, као и усло- 
ва из члана 67. Закона о избору орга- 
на управљања и други органа у ор- 
ганизацијама удруженог рада и чл. 
42а и 69. Закона о јавном информиса- 
њу, кандидати треба да испуњавају и 
следеће посебне услове: 

— да имају високу стручну спрему 
(факуЈттет — високу школу), 

— за послове под 1. радно искуство 
од пет година, 

— за послове под 2. и 3. радно иску- 
ство у новинарству од 3 године. 

Именовање се врши на период од 
четири године. 

Конкурс је отворен 8 дана од дана 
објављивања. 

Пријаве на конкурс са потребном 
докумеитацијом слати на адресу: РО 
..ТТЈтампа, радио и филм“ — Бор, Ул. 
М. Пијаде 3/VII, са назнаком „за кон- 
курс“. 300/316 

СОУР „ТИМОГРАДН»А“ ЗАЈЕЧАР, РО 
„ГРАДША КЛАДОВО“ — КЛАДОВО 
расписује конкурс за именовање 

1. директора радне организацијС (ре- 
-избормост). 

Именовање је за период од 4 годиие. 

Поред општих услова прописапих 
Законом. кандидат 'греба да испуШава 
следеће посебне услове: 

— висока или виша стручна епре- 
ма грађевинске, архитектонске или 
економске струке са три године рад- 
ног искуства, од тога 2 године на по- 
словима са посебним овлашћењима и 
одговорностима; 

— организациону способност; 
— да није осуђиван за кривична де- 

ла из члана 511. Закона о удруженом 
раду. 

2. техничког директора радне орга- 
низације (реизборност) 

Именовање је за период од 4 године. 

Поред општих услова прописаних 
Законом, кандидат треба да испуњава 
и следеће посебне услове: 

— висока или виша стручма спрема 
грађевинске или архитектонске струке 
са 3 годиие радног искуства; 

— организационе способности; 

— да није осуђиван за кривична де- 
ла из члана 511. Закона о удруженом 
раду. 

Пријаве на Конкурс са комплетном 
документацијом о испуњавању услова 
конкурса доставити у року од 15 дана 
од дана објављивања на адресу СОУР 
„Тимоградња" РО „Градња Кладово“, 
Дунавска 34. 300/317 

РАДНА ЗАЈЕДИИЦА ОПШТИНСКОГ 
СЕКРЕТАРИЈ АТА ЗА ИНСПЕКЦИЈ- 
СКИ НАДЗОР СО ПАРАЋИН, распи- 
сује конкурс за послове и радие за- 
датке: 

— управно-правни референт — при- 
правник 1 извршилац за рад на не- 
одређено време. 

У с л о о и : ВСС дипломирани прав- 
ник. 

Кандидати су дужни да уз молбу 
приложе доказ о стручној спреми и 
извод са евиденције незапослених. 

Конкурс остаје отворен 15 дана од 
дана објављивања а избор ће бити 
извршен у законском року. 

Непотпуне и неблаговремене молбе 
неће се узимати у обзир. 

Молбе се достављају на адерсу: Оп- 
штински секретаријат за инспекциј- 
ски надзор СО Параћин. 

КОМИСИЈА ЗА ИЗБОР И ИМЕНО- 
ВАЊА СКУИШТИНЕ ОПШТИНЕ НЕ- 
ГОТИН, објављује да ће Скупштина 
општине Неготин бирати 

— једног судију Општинског суда у 
Неготииу. 

'Позивају се радне заједнице и друге 
самоуиравне организације и заједни- 
ца, друштвено-политичке организације 
и стручна удружења правника, као и 
заинтересовани ка-ндидати да поднесу 
приј'аве, односно предлоге и податке 
о кандидатима. 

Предложени кандидати треба да ис- 
пуњавају услове предвиђене чланом 
55. Закона о редовним судовима. 

Избор кандидата биће извршен у 
складу са одредбама Друштвеног до- 
говора о кадровској политици у Оп- 
штини Неготин. 

Рок за подношење пријава Комиси- 
ј'и за избор и именовања Скупштине 
општине Неготин је 15 дана од дана 
објављивања овог огласа. 

300/319 
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139. Закон о изменама и допунама закона о 
обавезном удруживању срадстава за изградњу 
електроенергетских објеката и рудника угља 689 

140. Решење о постављењу саветника ди- 
ректора Републичког завода за јавнууправу — 

141. Програм радова на комасацији зем- 
љишта за 1984. годину — — 

142. Правилник о усклађивању инвалид- 
ског додатка и додатка за негу са кретањем 
просечних личних доходака у 1984. години 

143. Правилник о ближим условима за 
обављање библиотечке делатности — — — 

144. Решење о утврђивању да су испуње- 
ни прописани услови за обављање делатности 
усмереног образовања према плановима и про- 
грамима пољопривредне струке у Радној орга- 
низацији Образовни центар „Вук Караџић у 
Љубовији — — — — 

145. Решење о утврђивању да су испуњени 
прописани услови за обављање делатности ус- 
мереног образовања према плану и програму 
заједничке основе у Радној организацији Цон- 
тар усмереног образовања и васпитања „Па- 
чак“ — ООУР машинске и саобраћајне струке 
„Бранко Милошевић Металац" у Чачку — — 

146. Решење о утврђивању да су испуњени 
прописани услови за обављање делатности ус- 
мереног образовања према плановима и про- 
грамима машинске, пољопривредне, металур- 
шке, електротехничке, текстилне и керамичке 
струке у Радној организацији Образовни цен- 
тар „Вељко Влаховић" у Младеновцу — 

147. Решење о утврђивању да су испуњени 
прописани услови за обављање делатности ус- 
мереног образовања према плановима и про- 
грамима заједничке основе, машинске, економ- 
ско-комерцијалне, природно-техничке и дрво- 
прерађивачке струке и струке делатности у об- 
ласти културе и јавног информисања у Радној 
организацији Образовни центар усмереног об- 
разовања и васпитања „Лаза Стој ановић" у 
Свилајнцу — — — — — — — — — 

148. Решење о утврђивању да су испуњени 
прописани услови за обављање делатности ус- 
мереног образовања у Радној организацији 06- 
разовни центар „Драгачевски батаљон" у Гучи 
— Одељење у Лучанима — — — — — — 
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149. Решење о утџрђивању да су испуњени 
прописани услови за обављање делатности ус- 
мереног образовања према плановима и про- 
грамима заједничке основе за одрасле, пољо- 
привредне, прехрамбене и ветеринарске струке 
у Радној организацији Образовни центар По- 
љоппивредног комбината ..Београд“ у Београду 
— Падинска Скела — — — — — — “ 693 

151. Решење о утврђивању да су испуњени 
прописани услови за обављање делатности ус- 
мереног образовања према плановима и про- 
грамима текстилне струке у Радној организа- 
цији Текстилни центар за усмерено образова- 
ње „Милица Павловић'* — ООУР средње по- 
зивно ббразовање „Лесковац" у Лесковцу — 694 

152. Упутство о увођењу скраћеног рад- 
ног времена за рад на пословима односно рад- 
ним задацима на којима постоји штетно деј- 
ство на здравље и радну способност радника — 694 

Исправка Правилника о начину и мини- 
малном броју испитивања квалитета отпадних 
вода — — — — — — — — — — — 

Акти Уставног суда Србије 

61. Одлука о укидању одредбе члана 26. 
став 2. Одлуке о коришћењу и одржавању во- 
довода на подручју општине Голубац — — 706/1 

62. Одлука о укидању Правилника о изме- 
нама и допунама Правилника о основама и 
мерилима за расподелу средстава за личнедо- 
хотке ООУР за вучу возова — — — — 706/II 

63. Одлука о укидању Правилника о ре- 
шавању стамбених потреба ООУР „Пасјача” 
у Житорађи — — — — — — — 706/11 

64. Одлука о утврђивању да није била у 
сагласности са законом одредба члана 35. 
Одлуке о правима и поступку остваривања 
права на здравствену заштиту СИЗ здравстве- 
не заштите, Чачак — — — — 706/111 

65. Одлука о укидању одредби Самоуправ- 
ног споразума о заједничким основама и мери- 
лима за расподелу средстава за личне дохот- 
ке СОУР ЖТ „Београд", Београд — — — 706/Ш 

66. Одлука о укидању одредби Самоуправ- 
ног споразума о заједничким основама и ме- 
рилима за расподелу средстава за личне до- 
хотке Грађевинске радне организације „Ратко 
Митровић", Београд — — — — — — 706/1V 

67. Одлука о укидању одредби Правилни- 
ка о основама и мерилима за расподелу сред- 
става за личне дохотке Медицинског центра 
,Др Момчило Катанић", Горњи Милановац 706/У 

68. Одлука о укидању одредби Правилни- 
ка о изменама и допунама Правилника о осно- 
вама и мерилима за стицање и ’ распоређива- 
ње дохотка ИРО „Просвета", Београд — — 70б/У! 

69. Одлука о укидању одредби Правилни- 
ка о основама и мерилима за распоређивање 
чистог дохотка ООУР „Земун", Земун — 706/УН 

70. Одлука о укидању одредби Правилни- 
ка о нормама Радне заједнице РО „Инекс- 
-велепромет", Велика Плана — — — 70Б/УП1 

150. Решење о утврђивању да су испуњени 
прописани услови за обављање делатности ус- 
меоеног образовања према плановима и про- 
грамима заједничке основе, рудаоске, текстил- 
не и р'тектпотехничке стрчке ч Раднлт опгани- 
задапи Обоазовни центар „Петар Жалац“ у 
Цеспотовцу — — — — — — — — — 694 

71. Одлука о укидању одредбе Правилни- 
ка о распоређивању дохотка ООУР-НХ „Кри- 
стал“, Кладово 706/1Х 

72. Одлука о укидању одредби Правилни- 
ка о регулисању стамбених потреба Радне 
организације „Велика Морава“ у Београду / 
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73. Одлука о укидању одредби Статута 
Диспанзера за медицину рада Индустрије 
„14. октобар" у Крушевцу — — — — — '№/х 

74. Одлука о поништавању одредби Оп- 
штих услова о испоруци електричне енергије 706/Х1 

75. Одлука о укидању одредбе Правилника 
о решавању стамбених потреба радника 
ООУР „Превоз" РО „Крушевац-превоз“ — 706/ХИ 

76. Одлука о укидању Правилника о осно- 
вама и мерилима за решавање стамбених по- 
треба радника Образовног центра „Прва пе- 
толетка" у Трстенику — — — — 706/ХП 

Акти међуопштинских регирналних зајед- 
ница 

Решење о разрешењу секретара Заједнич- 
ког секретаријата за унутрашње послове оп- 
штина удружених у МРЗ Краљево — — 

Решење о именовању секретара Заједнич- 
ког секретаријата за унутрашње послове оп- 
тптмтта удружених у МРЗ Краљево — — — 

Решење о избору судије Окружног суда у 
Крушевцу — — — — — — — — — 

Решење о избору судије Основног суда 
удруженог рада у Чачку — — — — — — 

Решење о избору судија поротника Ок- 
ружног привредног суда у Краљеву — — — 

Одлука о избору председника Окружног 
суда у Титовом Ужицу — — — — — — 

Одлука о усвајању Договора о остварива- 
њу политике издвајања и удруживања сред- 
става за задовољавање заједничких потреба у 
1984. години — — — — — — — — — 

Одлуха о изменама и допунама Одлуке о 
накнадама трошкова и изгубљене зараде, де- 
легатима, члановима скупштинских тела и 
функционерима — — — — — — — — 

Одлука о избору судија поротника Окруж- 
ног привредног суда у Титовом Ужицу — — 

696 

696 

696 

696 

697 

699 

699 

699 

699 

Акти међуопштинских самоуправних ин- 
тересних заједница 

Одлука о ослобађању плаћања доприноса 
из личног дохотка за водопривреду — — — 701 

Одлука о накнадама путних и других трош- 
кова делегатима Скупштине основне заједнице 701 

Тумачење одредаба Правилника о решава- 
н>у стамбених потреба уживалаца пензија — 702 

Одлука о стопама доприноса за финанси- 
рање делатности МРЗ информисања, Пожа- 
ревац — — — — — — — — — -— 702 

Правилник о намени средетава, условима 
и поступку за упућивање уживалаца пензије 
на опоравак и рекреацију — — — — — 703 

Правилник о намени средстава, услови- 
ма и поступку за упућивање корисника пензи- 
ја на опоравак — — — — — — — — 705 

Акти скупштина опшитна и њихових 
органа 

БАТОЧИНА 

Одлука о повраћају општинског пореза из 
личних доходака радника — — — — — 707 

Одлука о повраћају општинског пореза из 
личних доходака радника — 

ВРЊАЧКА БЈЊА 

Одлука о привременом утврђивању обаве- 
за обезбеђивање средстава за задовољавање 
потреба у СИЗ запошљавања 

Акти општинских самоупрашшх интерес- 
них заједница 

БАТОЧИНА 

Одлука о ослобађању плаћања доприноса 
за дечју заштиту радних организација из об- 
ласти привреде — — — — — — — — 

БРУС 

Самоуправни споразум о утврђивању оба- 
веза за задовољавање заједничких потреба у 
оквиру и преко СИЗ основног образовања и 
васпитања — — — — — — — — — 

Самоуправни споразум о обезбеђивању и 
удруживању средстава за задовољавање за- 
једничких потреба и интереса у области кул- 
гуре — — — — — — — — — — — 

Самоуправни споразум о утврђивању оба- 
веза за задовољавање заједничких потреба у 
СИЗ физичке култур — — — — — — 711 

Самоуправни споразум о обезбеђивању 
средстава за остваривање заједничких потре- 
ба и интереса у СИЗ дечје заштите — — — 712 

Самоуправни споразум о обезбеђивању 
средстава за остваривање заједпичких потре- 
5а и интереса у СИЗ социјалне заштите — — 713 

Самоуправни споразум о утврђивању оба- 
веза за задовољавање заједничких потреба 
у СИЗ информисања — — — — — — — 714 

Самоуправни споразум о обезбеђивању и 
удруживању средстава за запошљавање — — 714 

ВАРВАРИН 

Самоуправни споразум о издвајању и 
удруживању ередстава за задовољавање за- 
једничких потреба и интереса у СИЗ здрав- 
ствене, дечје, социјалне заштите, основног 
образовања и васпитања, културе, физичке 
културе и запошљавања у 1984. години — — 715 

КОСЈЕРИЋ 

Самоуправни споразум о обезбеђивању и 
удруживању средстава за здравствену зашти- 
ту за 1984. годину — — — — — — — 717 

Одлука о обезбеђивању средстава за 
здравствену заштиту корисника за које се 
средства не обезбеђују самоуправним споразу- 
мом за 1984. годину — — — — — — — 719 

Исправка Одлуке о ослобађању радних ор- 
ганизација плаћања општинског доприноса из 
личног дохотка за основно образовање у 1984. 
годицд — — — — — — — — — — 721 

Не подлеже плаћању пореза ва промет према мишљешу Републичког сенретаријата за културу броЈ 413-845/77-82а 
од 22. Јула 1977. године 

?[?д/1вач РепУблички занод за Јанну упраоу Бсоград, Немањина 6р. 22—26. гелефоп Службе продаје и прегллате и огласа 
643-964 или 653-755/722. пошт. фах 45-22. Жиро-рачун 66602-637-5577. Главни и одгопорпи уредник Добривоје Поповић. 

Штампа: НО „Политика" Београд, Македонска број 29. 


