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На осиову чл. 137. и 140. Устава СоциџаЈШСТИчке 
Рвпублике Србије, 

Скушитина Социјалистичке Републике Србије, 
скупшт^ете општина, Скупштина града Београда, 
скупштине самоуправних интересиих заједиица у 
области основног образовања, усмеренот образова- 
ња, науке, здравствене, социјалне и дечје заштите, 
културе, физичке културе, запошЉавања, пензиј- 
ског и инвалидског осигураша радника, скушнтине 
међуогаптинских регионалних заједница, Нривредна 
комора Србије и регионалне привредне коморе 
закључују 

ДРУШТВЕНИ ДОГОВОР 

О ОСТВАРИВАЊУ ПОЛИТИКЕ ИЗДВАЈАЊА И 
УДРУЖИВАЊА СРЕДСТАВА ЗА ЗАДОВОЛ.А- 
ВАЊЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕБА У 1984. ГОДИНИ 

I. ПОЛИТИКА УДРУЖИВАЊА СРЕДСТАВА ЗА 
ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОТРЕБЕ 

Члан 1. 
Учеоници Договора су сагласни да се у 1984. 

години учешће прихода за задовољаван-,е заједнич- 
ких потреба и социјалне сигурности у Републици у 
друштвеном производу сман>и за 0,4 процентних 
поена. 

Учесници Договора су саглаони да се у складу 
са ставом 1. овог члана предвиди пораст прихода за 
задовољавање заједничких потреба и социјалне си- 
гурности до 23,9 одсто у односу на приходе дозво- 
љене за коришћење у 1983. години, у чему: 

— у Републичкој заједници науке до 27 одсто, 
одноено у складу са растом дохотка друштвене 
привреде; 

— у Републичкхц' самоуггравној интересној за- 
једници дензијског и инвалидског осигурања за 
исплату пензија и накнада из пензијског и инва- 
лидског ооигурања до 27,7 одсто, а највише до ни- 
воа који омогућује усклађизањг раста пензија са 
порастом личких доходака у 1983. години, порастом 
броја пензионера и нивоом нових пензнја а да 
средства за остале гготребе у оквиру ове заједнице 
не пређу износ од 4.458 милиона динара; 

— у самоуправним интересним заједницама 
осношгог образовања, усмереног образовања, 
зиравствене, дечје и социјалне заштите, културе, 
физичке културе и запошљавања основаних за те- 
риторије ошгггина, односно града Београда и по- 
дручја међуопштивских регионалних заједница до 
15 одсто, осим средстава за додатак на децу која 
могу да расту до 26,2 одсто, средства за сталне 
ооцијалне помоћн које могу да расту у складу са 
законом утврђеним минимумом, оредства за остале 
накнаде које имају к-арактер личних примања која 
иогу да расту до 24,5 одсто, средства за здравствену 
ваштиту, односно дечју заштиту која се издвајају 
на примања уживалаца пензија која могу да расту 
до 30Д одсто и средства жода се удруже за задово- 

љавање заједничких потреба у оквиру и прек» 
одговарајућих самоуправних интересних заједнкца 
основаних за територију Реггубдике ван територија 
а|утономш1х покрајина до износа исказаних у Пре- 
гледу средстава за удруживање у самоуправне ин- 
тереоне заједнице основане за територију Републи- 
ке ван територија аутоиоаших покрајина за 1984. 
годину, који је саставни део Договора. 

У оквиру граница раста укупних средстава за 
задовољавање заједничких потреба за подручзе ме- 
ђуопштинске регионалне заједнице, односно тери- 
торију града Београда, учесници Договора ау са- 
гласни да пораст средстава из дохотка оргакизаци- 
ја удрухсеног рада и радних заједница у привреди 
и ггз личних доходака радника у тим организација- 
ма и заједницама не ггређе проценат раста из става 
2. алинеја 3. овог члана у односу на средства 
дозвољена за коришћење из тих прихода у 1983. 
годики. 

Изузетно од одредбе става 2. алинеја 3. и става 
3. овог члана, у случају пораста броја ученика 
основних школа; ученика и полазшжа основног 
образовања одраслих, броја деце обухваћених не- 
пооредном дечјом заштитом у организацијама деч- 
је заштите, броја корисника социјалне заштите к 
броја кори1сника здравствене заштите преко само- 
управних интересних заједница запошљавања на 
подручју самоуправне интересне заједнице основно!Г 
образовања, односно дечје и социјалне заштите и 
запошљавања — учесници Договора су сатласни да 
се сразмерно већи пораст потрошње може оствари- 
ти у самоуправној интересној заједници основног 
образовања, дечје и социјалне заштите и запошља- 
вања. 

Поред пораста из става 2. алинеја 3. и ст. 3- 
4. овог члана, средства за задовољавање заједнич- 
ких потреба у оквиру самоуправне интересне зајед- 
нчце која прима допувска средства од одговарајуће 
самоуправне интересне заједнице основане за тбри- 
торију Републике ван територија аутономних по- 
крајина, могу порасти за износ који представља 
разлику између износа допунских средстава при- 
мљених у 1983. години увећаног за 15 одсто и 
износаа допунских оредстава која прима у 1984. 
години. 

Учесници Договора су сагласни да се поввћа 
износ средстава за задовољавање заједничких по- 
треба у самоуправној интересној заједници 
здравствене заштите основане за теритарију оп- 
штине, односно града Београда, утврђен у складу 
са ставом 2. алинеја 3. ст. 3. и 5. овог члана. 
сразмерно порасту броја новозапослених радника 
на подручју самоуправне интересне заједнице у 
1984. години у односу на 1983. годину. 

Учесници Договора су сагласни да се додатно 
повећа износ средстава за задовољавање заједнич- 
ких потреба у СамоуправноЈ' интересној заједници 
културе општине Крупањ за шест милиона динара. 

Учесници Договора су сагласни да се у самоу- 
правним интересним заједницама дечје заштите 
основаним за територију општине и града Веограда, 
иогу користити средства за додатак на децу и за 



Страна 90 — Број 2 СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС 28. јануар 1984. 

Љункције Републичке самоуправне интсресие заЈед- 
нице дечје захптите до износа предвиђеног за те 
потребе самоуправким споразумом у окладу са овим 
догсввором. 

Члан 2. 
Под средствима која имају карактер личних 

примања из члана 1. отав 2. алинеја 3. Договора 
сматрају се: средства за социјалне псгмоћи и за 
издржавање корисника социјалке заштите у орга- 
низадијама социјалне заштите, средства за дечје 
додатке и средства која се преко организација 
дечје заштите издвајају за регресирање трошкова 
боравка деце из породица са најнижим примањима, 
накнаде личних доходака радницима за време 
привремене спречености за р» чакнаде за време 
привремене незапослености и преквалификацизу 
радника, издаци за лекове, средства за здравствену 
заштиту неосигураних лица и средства за кредити- 
раше, смештај, превоз и исхрану ученика и студе- 
ната, за накнзде личних доходака радницима за 
време трудноће, порођаја и неге детета, издаци за 
исхрану болесника у организацијама здравствене 
заштите и средства која уплаћују самоуправне гш- 
тересне заједнице културе за пензијско и социјално 
осигЈфање самосталних уме^пника. 

Члан 3. 
Учееници Договора су сагласни да се висина 

издвајаша средстава за задовољавање заједничких 
потреба у оквиру и преко СИЗ из личних доходака 
радника, земљорадника и других радних људи и из 
дохотка организација удруженог рада и радних за- 
једница међусобно усклзде са висином односних 
личних доходака, одкосно дохотка и обимом потре- 
ба које им се задовољавају најкасније до 28. фебру- 
ара 1984. године. # 

Члан 4. 
Учесиицм Договора су сагласни да се у току 

1984. године могу утврђивати стопе доприноса раз- 
личите од стопа које су важиле на да« 1. јануара 
1984. године, ако постојеће стопе не обезбеђују 
остваривање нивоа средстава који је утврђен у 
складу са овим дотовором. 

Члан 5. 
Самоуправне интересне заједнице осиоване за 

територију општина, града Београда и подручја ме- 
ђуогтштинских регионалних заједница, самоуправ- 
ким епоразумима утврдиће своје односе у удружи- 
вању средстава из члана 1. став 2. алинеја 3. Дого- 
вора. » 

Учесници Договора су сагласни да основни 
критеријум за утврђивање висине средстава за 
удруживање у одговарајућу самоуправну интересну 
заједНицу основану за територију Републике ван 
теритарФгја аутономних покрајина буде учешће 
личних доходака радвика, земљорадника и других 
радних људи и дохотка организација удруженог 
рада из којих се у систему врши издвајање сред- 
става у оквиру одговарајућих самоуправних инте- 
ресних заједница основаних за територију општина 
и подрушја међуопштии'сих регионалних заједница 
и за територију града Београда у укупншл овим 
личним дохоцима и дохотку за територију Репу- 
блике ван териториј а аутономних покрајина — 
у последњој годшш за коју се располаже званичним 
подацима. 

Саљшуправне интересне заједнице ће до 28. 
фебруара 1984. године ускладити самоуправне спо- 
разуме о обезбеђивању средстава за задовољавање 
ааједничких потреба у одговарајућим самоуправним 
иитересним заједницама основаним за територију 
Републике ван територија аутоггоиших покрајина са 
одредбама овог друштвеиог договора. 

Изузетно од ст. 2. и 3. овог члана учесниц* 
Договора су сагласни да се у 1984. години могј 
применити критеријуми утврђени самоуправн-им спо- 
разумом о удруживању средстава у Републичку за- 
једницу културе који су се примењивали у ,1983 
години. 

Члан 6. 
Учеоници Договора су сагласни да се на основу 

података о шестомесечном периодичном ббрачунЈ 
пословаша привреде и друштвених делатности и ш 
основу лцена о остваривашу политике друштвено- 
-економског развоја до краја 1984. године најка- 
сније до 20. септембра 1984. године, изврши анализ« 
остваривања пропорција из члана 1. Договора и ак< 
то буде потребно предложе измене и допуне Дого- 
вора ради усклађивања планске стопе и изкос; 
пораста средстава из члана 1. Догово-ра, са оства- 
реним растом дохотка у организацијама удруженоа 
рада у привреди. 

Члан 7. 
Учесници договора сагласни су да се огранич^- 

ше из члана 1. Договора не односи на: 
_ средства која радници издвајају из чисто: 

дохотка организација удруженог рада и радне за 
једнице пр завршном рачуну и из других намен- 
ских ередстава и самоуправним споразумом здру- 
жују за задовољавање заједничких потреба : 
оквиру и преко самоуправне интересне заједнице 
као и на оредства која издвајају и удружују з: 
задовољавап>е заједничких или појединачних по 
треба организација удружног рада у односима не 
посредне размене рада; 

— средства која радки људи и грађани у скла 
ду са средшорочним плансм развбја друштвене де 
латности непосредно удруже самодоприносом за за 
довољавање заједничких потреба и интереса 
оквиру и преко самоуправне интересне заједкице 

— ередетва од доприноса из дохотка кој а при 
падају самоуправној интересној заједници образо- 
ваној* за територију ошнтине и за подручје међу- 
ошптинске регионалне заједнице по члану 5а За 
коиа о утврђивању и наплати пореза; 

— ередства од доприноса земљорадника и дру- 
гих радних људи који самостално обављају делат 
кост личним радом средствима рада у својитги гра 
ђана и средства за здравствену- заштиту ра-тник 
запосленкх у иностранству; 

— средства од доприиоса из личног дохотк 
радника за замену дртрајалих објеката основни: 
школа. 

II. ПОЛИТИКА КОРИШЋЕЊА СРЕДСТАВА ЗЈ 
ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОТРЕБЕ 

Члан 8. 
Учесници Договора су сагласни да се укупн 

средства удружена у СИЗ користе пре свега з 
накнзде (цене услуга) за рзд оргаиизациЈа удру 
женог рада друштвених делатности, затш* за оста 
ле намене. 

Оваквим коришћењем средстава треба настојат 
да се постигне; 

(1) да средства за функционалне расходе (ра; 
екупштина СИЗ и средства за рад радних заједни 
ца СИЗ) могу да расту у 1984. години највише до 
одсто, с тим да оредства за материјалне трошкоа 
не ггређу раст од 20 одсто. Ово ограшгчење нј 
односи се на средства из којих радници стручн 
службе СИЗ стичу доходак до висине којом се обе 
збеђује да чисти лични дохоци тих радника п 
условном радшпсу и оредства заједничке потрошњ 
1то запосленом, не пређе износ средстава по услов 
ном ра нику и соелстава заједничке потроптње п 
запосленом у организацијама уд-руженог рада одго 
варајуће д-рупттвене делатности са подручја само 
управне интересне ваједгоаде. Учесниии Договора с 
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обавезују да током 1984. године ускладе износ лич- 
них доходака по условном раднику и средства за- 
једничке потрошње по запосленом у радној зајед- 
ници СИЗ са извосом личних доходака по условном 
раднику и средстава заједничке потрошње по за- 
посленом у организацијама удружеиог рада са по- 
дручја СИЗ и да обезбеде у свакој међуопштинској 
регионалној заједници, граду Београду и на нивоу 
Републике, удруживањем и унапређивањем органи- 

-зације рада стручних служби, смаљење најмање за 
1 одсго броја запослених у радним заједницама 
СИЗ у односу на стање 30. септембра 1983. године; 

(2) да средства за инвестиције која се ради раз- 
воја материјалне основе удруженог рада друштве- 
них делатности, осим у области науке, удружују у 
оквиру или преко СИЗ у апсодутном износу, буду 
за једну трећину мања од износа ередстава која су 
за те намене утрошена у 1983. годишт Ово огра- 
ничење се не односи на средетва за изградњу Кли- 
ничког центра у Београду, средства за осавремењ.и- 
вање рада високо специјализованих здравствених 
органнзација, оредства која радници издвајају из 
чистог дохотка организација удружепог рада и дру- 
гих наменоких средстава за пропшриватБе матери- 
јалне основе основне здравствене заштите, средства 
удружена за реализацију програма развоја пригра- 
ничне територије, средства за отклањање последица 
земљотреса на Копаокику, за санацију Уииверзи- 
тетске библиотеке „Светозар Марковић", Етно- 
графског музеја и иа средства за изградњу школ- 
ских зграда у новим насељима. средства за замену 
дотрајалих објеката основних школа, објеката дечје 
и социаадне заштите; 

(3) рационалније коришћење средстава у оквиру 
и прехо самоуправних интересшгх заједница у 
складу са реалним материјалним могућностима, од- 
носно трошење само оетварених средстава и на тај 
начин онемотућити дефицитарио фииансцрање и 
преношење неотзмиренмх обавеза за наредну годг-шу. 

Ш. ЗАКЉУЧИВАЊЕ ПОСЕБНИХ ДРУШТВЕНИХ 
ДОГОВОРА У МЕЂУОПШТИНСКИМ РЕГИОНАЛ- 
НИМ ЗАЈЕДНИЦАМА, ГРАДУ БЕОГРАДУ И 

ОПШТИНАМА 

Члан 9. 
Учесници Договора су сагласни да посебним 

пруштвеним договорима обезбеде да се остваривање 
политике утврђених пропорција пораста средстава 
из члана 1. став 2. алинеја 3. овог договора оства- 
рује селективно како у односу на поједине СИЗ, 
тако и у оквнру сваке самоуправне интересне за- 
једнице у односу на поједине организације удру- 
женог рада друштвених делатности, односно за по- 
једина права корисника или друге намене кори- 
шћења средстава у СИЗ. 

Члан 10. 
Учеоници Договора су сагласни да скупштЈдаа 

геђуопштииске регионалн- заједнмце, односно 
Скуиштина града Београда, скупштине општгага са 
годручја међуопштинске регионалне заједнице, од- 
госно града Београда и скупштине одговарајућих 
замоуправних интересних заједницз основаних за, 
подручја међуопштинске регионалне заједнице, од- 
госно града Београда и за територију општина са 
гог подручја, као и регионалне привредне коморе, 
полазећи од резултата изјашњавања радника у, 
всновним организацијама удруженог рзда о предло- 
зима за утврђивање обавеза за задовољавање за- 
едничких потреба и сагледаних могућности и по- 

[■реба развоја тих организација, посебним друштве- 
гим ломвором, у складу са овим договором, утврде 
гзносе средетава за задовољавање заједнггчких 
тотреба у 1984. години у оквиру СИЗ друштвених 
гелатно( ти оонованих за подручје међуопштинских 

регионалних заједница и територију огаптине, од- 
носно града Београда. 

Члан 11. 
Учесници Договора су сагласни да окупштине 

општина и скугхштине самоудравних интереснмх 
заједница основашгх за територију те општине, по- 
лазећи од резултата изјашњавања радника у ос- 
новним организацијама удруженог рада са терито- 
рије општине о предлозима за утврђивање. обавеза 
за задовољавање заједничких потреба и сагледаних 
могућности и потреба развоја тих организација, по- 
себним друштвешш договором, у. складу са посеб- 
ним договором закљученим у међуопштинској реги- 
оналној заједиици, утврде планске износе средстава 
за задовољавање заједничких потреба у 1984. годи- 
ни, у оквиру и преко сваке поједине СИЗ основане 
за теритрију огаптине, обухватајући овим износи- 
ма и средства која се у свакој делатности гтреко 
општинске СИЗ удружују за остваривање зајед- 
ничких интереса и функција у одговарајућој реги- 
оналној СИЗ. 

Члан 12. 
Учеснмци Договора су сагласни да се у складу 

са укупном политиком издвајања средстава за за- 
довољавање заједничких потреба, договори.ма из 
чл. 10. и 11. Договора, настоји да се збирна стопа 
кз дохотка и из личних доходака радника у 1984., 
годгши смањи у односу на збирну стопу у 1983. 
години у складу са укупним материјално-билан- 
сним могућносгима, с тим да се у оквиру смањене 
збирне стопе одреди јединствена стопа доприноса 
из дохотка органмзација удруженог рада, пичних 
доходака радника и друшх радних људи из којих 
се у сиетему врши издвајање за додатак на децу. 

Изузетно учесници Договора су сагласни да. се 
смањење стопа у обиму из става 1. овог. члана не 
односи на само.управне .шггересие Заједнице у оп- 
штини, за ко.је је посебиим друштвемим договором 
из члана 10. Договора одређен бржи раст средстава, 
ни иа самоуправне интересне заједниие преко ко- 
јгах се пргаменом измењених критеријума ■ удружују 
средстава у самоуправне интереене заједнице осно- 
ване за територију Републике ван територијп ауто- 
номних гшкраЈЈгаа са натпросечним порастом. 

IV. МЕРЕ ЗА СПРОВОЂЕШЕ ДОГОВОРА 

Члаи 13. 
Надлежни орган међуогштшске регионалне за- 

једнице, општиие са подручја међуопштинске реги- 
оналне заједиице и града Београда доставиће над- 
лежној организационој једшшци Службе друштве- 
ног књиговодства посебан договор из чл. 10. и 11. 
Договора, најкасније у року од 30 дана од дана 
објављивања овог одговора, заједно са подацима 
сводног биланса средстава на основу којих је посе- 
бан договор закључен. 

Члан 14 
У оквиру износа средстава за задовољаваше 

заједничких потреба у 1984. години, по чл. 1, 10. 
11. Договора, самоуправне интересне заједиице 
утврди|ће месечне износе оствариваша средстава, 
однооно удруживања средстава у самоуправну ин- 
тересну зг!едни11у осоовану за територију Републи- 
ке ван териториј.а аутономних покрајина по месе- 
цима 1984. године. 

Износи средстава из става 1. овог члана не 
могу да пређу у периоду јануар — март 23 одсто, у 
периоду јануар — јун 47 одсто, а у периоду јануар 
— септембар 73 одсто годишњег износа. 

Надлежни орган самоуправне интересне зајед- 
нхше доставиће надлежно; организационој јединици 
Службе друштвеног књмговодства податке о го- 
дишњем износу средстава са дшгамиком остварива- 
ња, односно удруживања средстава у самоуправну 
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интересну заједницу основану за територију Репу- 
блике ван територнја аутономних покрајина по ме- 
сецима у року од 15 дана по истеку рока из члана 
13. Договора, а надлежни орган Републичке само- 
управне интересне заједнице пензијског и инвалид- 
стсог осигуршБа радника у року од 30 дана од дана 
објављивања овог договора. 

Надлежни орган самоуиравне интересне зајед- 
нице доставиће надлежној организационој јединици 
Службе друштвеног књиговодства по иетеку сваког 
Мссеца, а најкасније до петнаестог у наредном ме- 
сецу, извештаје о оствареним средствима, односно 
удружеиим средствима у самоуправну интересну за- 
Зедницу основану за територију Републике ван те- 
риториј а аутономних покрајина кумулативно за 
протекли период 1984. године. 

Када уплате прихода самбуттравној интересној 
заједници достигау утврђену дтшамику за месец, 
односно кумулативно за протекли период 1984. го- 
дине, Служба друштвеног књиговодства привремено 
ће издвојити на посебан рачун самоуправне инте- 
ресне заједнице део прихода који се оствари изнад 
износа утврђеног динамиком. 

Ако се према извештац. средствмма остваре- 
ним, односно удруженим у самоуправну интересну 
заједницу основану за територију Републике ваи 
територија аутономних покрајииа за период јануар 
— јун, јануар — септембар и самоуправној инте- 
ресној заједници остваре средства изнад износа 
утврђеног дииамиком, смањиће се обавеза из до- 
хотка оргаиизација удруженог рада и радних за- 
једница у привреди и из личних доходака радника 
у тим оргашг&ацијама и заједницама, а нарочито: 
организација удруженог рада материјалне прои- 
зводње по основу извршеног извоза на конверти- 
билно подручје, рудницима угља са јамеким копом 
и организацијама удрухгеног рада које дођу у иоу- 

•зетне економске тешкоће. 
Смзњивање и ослобађање од обавеза појединих 

организација удруженог рада прии. е,:-' че може се 
вршити ако се с тим не сагласи и веће удруженог 
рада скупштине одговарајуће друштвено-политичке 
зајеЛнице. 

Учесници Договора су сатласни да Слухсба 
друштге1:ог књиговодства контролише да ли је 
смањење обавеза из става 6. овог члана у сразмери 
са средствима оствареиим изнад износа утврђеног 
динамкком остваривања. 

О смањењу обавеза из става 6. овог члана само- 
утхразиа интересна заједница обавештава Службу 
друштвеног књиговодства најкасмије у року од де- 
сет дана по истеку рока за подношење извештаја 
из става 4. овог члана. 

Учеспици Договора су сагласии да надлежни 
орган, односно служба самоуправне интересне за- 
једнице одмах обавести Службу друштвенот књиго- 
водства да су се етекли услови за обуставу даљих 
уплата самоуправној гигтересиој заједници обавеза 
из дохотка организација удруженог рада и радних 
заједница у привреди и из личних доходака радни- 
ка у тим организацијама и заједницама, када оцени 
да ће се до краја 1984. године достићи укупан 
договорени износ уплаћивањем ових и других при- 
хода, а најкасиије по достизању договореног износа. 

Обустава по ставу 10. овог члана не односи се 
на уплате обавеза кеје су доспеле за париод на 
који се односе. 

Члан 15. 
Ако се у самоуправној интересној заједници 

остваре средства заједно са средствима у обуста- 
нл,еним уплатама изнад износа договореног за целу 
1984. годину, смањиће се обавезе из дохотка орга- 
низација удруженог рада и радних заједница у 
привреди и из личних доходака радника у тим 
организаццјама и заједницама сразмерно висини 
средстава остварених изнад договореног годингњег 
износа, најкасније до 31. јануара 1985. године. 

Члан 16. 
О спровођењу Договора и посебних друштвених 

договора Служба друштвеног књиговодства саста- 
вљаће извештаје за период јануар — март, јануар 
— јун, јануар — септембар и целу 1984. годину и 
подносити их одговарај ући.м извршним органима 
скупштина друштвено-политичких заједнкца и са- 
моуправних интаресних заједница, међуопштинским 
регионалним заједиицама, привредним кОморама 
као и органима одговарајућег савеза синдиката, у 
првом наредном месецу по истеку сваког тромесечја 
1984. године. 

Члан 17. 
Ако се Служби друштвеног књиговодства не 

достави у року из члана 13. Договора посебни 
друштвени договор заједно са подацима сводног 
биланса оредстава на основу којих је посебан дого- 
вор закључен, или се не доставе V V ку подаци у 
складу са чланом 14. ст. 3. и 4. Договора, или ако 
носебни договор и ти подаци нису у складу са 
Договором или се не смање сразмерно обавезе у 
року и на начин из члана 14. ст. 6. 7. ч 9. Договора 
за целокупан износ оредстава остваран изнад из- 
иоса договореног за коршлћење, или се не усклади 
виоина иодвајања средстава са висином личних до- 
ходака радника, земљорадника и других радних 
људи, на начин из члана 3. Договора, или се не 
удруже средства у самоуправну кнтереену заједни- 
цу основану за територију Републике ван територи- 
ја аутоиомних покрајина у складу са утврђеним 
критеријумима учесници Договора су сагласни де 
Слухсба друштвеног књиговодства до достављањг 
одговарајућег посебног договора, односно до ускла- 
ђивања посебног друштвеног договора са одредбамг 
озог договора, до достављања података у складу сг 
чланом 14. ст. 3. и 4. Договора, до смањења обавезг 
и усклађивања висине обавеза и удруживања одго- 
варајућсг износа у самоуправну иитересну заједни- 
цу основану за територију Републике, у складу сг 
Договором издвоји на посебан рачун одговарајућ« 
самоуправпе интересне заједнице средства којг 
оствари у 1984. години, изнад гдавоа договореног за 
притицање за одговарајући период претходне го- 
дине. 

V. ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 18. 
Учесниии Договора су сагласни да се организа- 

ццје удруженог рада које обављају делатност обра- 
зовања и предшколског васпитања и образовања I 
радници запослени у њима ослободе плаћања до- 
приноса за образовање и науку и отнтинског поре- 
за из личног дохотка радника, организације удру- 
женог рада здравствене заштите и радници запо- 
слени у њима пореза из дохотка, општинског поре- 
за из личних доходака и доприноса за здравствену 
заштиту, а организације удруженог рада социјалне 
заштите пореза из дохотка, општинског пореза и: 
личних доходака и доприноса из дохотка за усме- 
рено образавање, здравствену и дечју заштиту, е 
тим да се до нивоа договореног за задовољаван.е 
заједничких, односно општих друштвених потребг 
обезбеде средства. 

Члан_19. 
Уколико се законом пропишу, односно догово- 

оом република и покрајина договоре нижи износи 
за кориптћење средстава за задовољавање зајед- 
ничких потреба од. износа предвиђених у чл. 1, 10- 
и 11. Договора, учесници Договора су сагласни да се 
сразмерно смањи висина средетава договорена за 
коришћење у 1984. години у свакој појединој само- 
управној интересној заједници. 

Учесници Договора су сагласни да проценат 
смањења средстава из става 1. овог члана утврђује 
Извршно веће Скупштине Социу алистичке Репу- 
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блике Србије у сарадњи са самоуттра^вним интере- 
сним заједницама оонованим за територију Репу- 
блике ван територија аутономних покрајина. 

Члан 20. 

Републички секретар за финансије донеће ме- 
тодолошко упутство о начину исказивања података 
од значаја за шровођење договора ка:.’и о начину 
повраћаја средстава остварених изнад договорених 
износа организацијама удружеиог рада и радним 
заједницама. 

Члан 21. 
Овај договор објавиће се у „Службеном гласни- 

ку Социјалистичке Републике Србије", када га 
прихвати више од половине броја учеоника а нај- 
касније до 31. јануара 1984. године. 

Број 400-1422 
У Београду, 28. децембра 1983. године 

ПРЕГЛЕД 

СРЕДСТАВА ЗА УДРУЖИВАЊЕ У САМОУ- 
ПРАВНЕ ИНТЕРЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ ОСНОВАНЕ 
ЗА ТЕРИТОРИЈУ РЕПУБЛИКЕ ВАН ТЕРИТОРИ- 
Ј А АУТОНОМНИХ ПОКРАЈИНА ЗА 1984. ГОДИНУ 

(у мил. динара) 

1983. 1984. Индекс 

1 2 3 4 

2. 

2.1. 

2.2. 

2.3. 

2.4. 

Заједнице усмареног 
образовања за терито- 
рију Републике 
Средства за делатност 
високошколских орга- 
низација 
Средства за посебне за- 
једничке потребе 
Средства за радну за- 
једницу 
Средства за рад 
Скупштине заједнице и 
радних тела 

4.460,0 5.307,4 

112,4 129,3 

18,8 19,7 

10,2 11,7 

119,0 

115,0 

105,0 

115,0 

2.5. Свега (2.1. до 2.4.) 4.601,4 5.468,1 118,8 

2.6. Средства за п.роширење' 
материјалне основе ра- 
да 192,0 144,0 75,0 

2.7. Свега (2.5. више 2.6.) 4.793,4 5.612,1 117,1 

2.8. Средства за студентски 
. стандард 

2.9. Свега (2.7. више 2.8.) 

2.10. Додатиа средства за 
библиотеку „Светозар 
Марковић" у Београду — 130,0 

2.11. Додатна средства за 
проширење материјалне 
осиове развоја на при- 
граничном подручју — 45,5 

1.174,5 1.462,2 124,5 

5.967,9 7.074,3 118,5 

1. Републкчка заједница 
основног образовања 

1.1. Средства за уједињење 
материј алног стандард а 
у основном образовању 

1.2. Средства за рад обра- 
зовно-ваепитних орга- 
низација од ширег 
друштвеног значаја 

1.3. Средства за остале за- 
једничке функције и 
задатке од заједничког 
интереса за основно о- 
бразовање 

1.4. Средства за гговишене 
трошкове издавања уџ- 
беника • за припаднике 
албанске народности 

1.5. Средства за рад радне 
заједнице 

1.6. Средства за рад 
Скупштине Заједнице и 
радних тела 

1.431,6 1.703,6 119,0 

120,7 143,6 119,0 

35,6 39,2 110,0 

— 11,0 — 

8,2 8,6 105,0 

9,7 10,2 105,0 

1.7. Свега (1.1. до 1.6.) 1.605,8 1.916,2 119,3 

1.8. Средства за основно 
образовање грађана 
СФРЈ у иностранству 78,7 225,0 285,9 

1.9. Свега (1.7. до 1.8.) 1.684,5 2.141,2 127,1 

1.10. Додатна средства за 
проширење материјалне 
основе развоја на ггри- 
граничном подручју — 145.0 — 

1.11. Свега' П.9. више 1.10.) 1.684.5 2.286.2 135,7 

2.12. Свега (2.9. више 2.10 
више 2.11.) 5.967,9 7.249,8 121,5 

3. Републичка заједница 
културе 

3.1. Средства за задатке и 
функције Заједнице 

3.2. Средства за радну за- 
једницу 

3.3. Средетва за рад 
Скупштике и радних 
тела 

3.4. Свега (3.1. до 3.3.) 

3.5. Средства за проширење 
материјалне основе ра- 
да 22,4 22,4 100,0 

3.6. Света (3.4. више 3.5.) 799,2 941,1 117,7 

3.7. Додатна средства за а- 
даптаџију Етнографкгког 
музеја у Београду — 20,0 — 

3.8. Додагна средства за 
проширење материјалне 
основе развоја на при- 
граничном подручју _— 28,0 — 

3.9. Свега (3.6. више 3.7. 
више 3.8.) ' 799,2 989,1 123,8 

763,1 904Д 118.5 

7.8 8,2 105,0 

5.9 6,2 105,0 

776,8 918,7 118,3 

4. Републичка заједница 
физичке културе 

4.1. Средства за уједнача- 
вање услова за развој 
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4.2. 

43. 

4.4. 

4.5. 

4.6. 

4.7. 

4.8. 

«. 

5.1. 

5.2. 

5Л. 

5.4. 

5.5. 

5.6. 

физичке културе у 
ошлтинама привредно 
недовољно развијеног. 
подручј а Републике 11,7 
Спортски кампови за о- 
дабране младе спортске 
таленте и заједничке и ' 
специјалне припреме 
врхунскмх спортиста од 
Јштереса за Републику 
и за њихово учешће на 
одређеним такмичешима 
(за припреме за олим- 
хшјаду) 11.2 
Програми ОУР који 
остваруј у слободну 
размену рада у РЗФК 14,6 
Средства за остале за- 
датке и функције За- 
једвице 123^ 
Средства за организаци- 
ју значајних спортских 
такмичења у 1984. годи- 
НИ ( - 
Средства за радну за- 
једницу 4,0 
Оредства за рад 
Скушнтине Заједнице и 
радних тела 3,7 

Свега (4.1. до 4.7.) 174,4 

Републичка заједница 
социјалне заштите 
Средства за обављање 
делатности 
— ООУР-а еоциј адне 

заштите за децу и 
омладину ометену у 
развоју и лица не- 
п»знатог пребива 
липгга 90,0 

— за повећани број ко- 
рисника (110) у но- 
вим калацитетима у 
Кулмки и Стамници — 

— других ООУР за 
функције стручног 

надзора, научио-и- 
страживачког рада, 
кументацију, публи- 
цистику и сл. 13,9 

Средства солидаретосш 
на привредно недовољ- 
но развијеном подручју 16Л 
Средства за радну за- 
једницу 5^ 
Средства за рад 
Скупштине и њених 
радних тела 3,1 
Друге обавезе преузете 
од Републике 19,7 

Свега (5.1. до 5.5.) 148,3 

14,0 120,0 

20,6 120,0 

16,8 115,0 

135.5 110,0 

11,5 — 

4,2 105,0 

3,9 105,0 

206.5 118,4 

112.1 124,5 

9,2 — 

16,5 111,5 

20,3 124,5 

5.6 105,0 

3.6 115,0 

23,9 121,3 

190.2 128,2 

5.7. Средства за инвестициг- 
оно одржавање ОУР-а 
од значаја за Републи- 
ку 40,3 30,2 75,0 

5.8. За објекте за запггиту 
деце тешко ометене у 
психичком развоју у 
Стамници — 30,0 — 

&9. Свега (5.7. више 5.8.) 188,6 250,4 132,7*) 

6. 

6.1. 

6.2. 

6.3. 

6.4. 

6.5. 

Републичка самоуправ 
па интересна заједница 
здрзвствене заштите 
Средства солидарности 
за изједначавање усло- 
ва за оетваривање 
здравствене заштите 
Средства за остале за- 
датке и функције За- 
једнице 
Средетва за радну за- 
једницу 
Средства за рад 
Скупштине Заједнице и 
радних тела 

Свега (6.1. до 6.4.) 

1.866,0 2.239,2 120,0 

981,5 1.128,7 115,0 

29,5 31,0 105,0 

23,7 24,9 105,0 

2.900,7 3.423,8 118,0 

6.6. Средетва за просширење 
материјалне основе ра- 
да 

У томе: 

688 Д 630,7 51,6 

6.7. 

— за Клинички центар 
у Београду 

Свега (6.5. више 6.6.) 

458,2 458,2 

3.588,9 4.054,5 

100,0 

113,0 

6.8. 

6.9. 

Додатна средства за 
проншрење материј алне 
основе развоја на при- 
цраничном подручју — 

Свега (6.7. вите 6.8.) 3.588,9 

54,5 — 

4.109,0 114,5 

7. 

7.1. 

72. 

7.3. 

7.4. 

Републичка самоуправ- 
на интвресна заједница 
запошљавања 
Оредства за задатке и 
функције Заједнице 19,1 
Средства по основу со- 
лидарности и узајам- 
ности 4,6 
Оредства за рад радне 
заједнице 11,4 
Средства за рзд 
Скупштине и радних 
тела 4,1 

21,0 110,0 

5,5 120,0 

12,0 105,0 

4,3 105,0 

7.5. Свега (7.1. до 7.4.) 
8. Републичка заједница 

де1''" заштите 
8.1. Програм уједначавања 

услова за остваривање 
права на минимални 
васпитно - образовни 
програм за децу узраста 
шдину дана пред пола- 
зак у школу 

82. Програм за децу пред- 
школског узраста на- 
ших грађана на при- 
временом рзду у ино- 
странству 

8.3. Средства за рад 
Скупптгине Заједнице и 
њених радних тела 

39,2 42,8 109,2 

14,0 16,4 117,5 

5,4 6,3 117,6 

3,9 4,1 105,0 

*) Када се из основице изузму ивтервентна ередства 
дата из буџета Републике у 1963. години раст у 1984, го- 
дини износи 40,9°/». 
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X 2 3 4 

8.4. 

8.5. 

8.6. 

8.7. 

Трошкови управног 
поступка 4,5 
Средства за извршава- 
н,е програмских посло- 
ва који су од интереса 
за све ОЗДЗ 7,6 
Средства за радну за- 
једницу 11,0 

Свега (8.1. до 8.6.) 46,4 

5,2 115,0 

8,4 110,0 

11,5 105,0 

51,9 111,9 

9.12. Додатна средства за за- 
једницу усмереног о- 
бразовања за територи- 
ју Републике за библи- 
отеку „Светозар Марко- 
вић“ у Београду 

9.13. Додатна средства . за 
проширеше материјалне 
основе развоја на при- 
граничном подручју 

У томе: 

130,0 — 

344,5 — 

8.8. За допунско финанси- 
раше васпитно-образов- 
ног рада деце лишене 
родитељског старања и 
деце ометене у психо- 
физичком развоју — 10,0 — 

8.9. Свега (8.7. више 8.8.) 46,4 61,9 133,4 

8.10. Програм уједначавања 
услова за остваривање 
праза на новчану помоћ 
— додатак на децу 4.641,9 5.855,0 126,2**) 

8.11. Свега (8.9. вишс 8.10.) 4.688,3 5.916,9 126.2 

— Републичка заједни- 
ца основног образо- 
вања — 145,0 

— Заједница усмереног 
образовања за тери- 
торију Републике — 45,5 

— Републичка заједни- 
за културе — 28,0 

— Републичка самоу- 
правна интересна за- 
једница здравствеие 
заштите — 54,5 

— Републичка заједни- 
на цеч.је заштите — 71,5 

9.14. УКУПНО: 17,131,0 21.122,2 123,3 

8.12. Додатна средства за 
проширење материјал- 
них основа развоја иа 
приграничном подручју — 71,5 — 

8.13. Свега (8.11. више 8.12.) 4.688,3 5.988,4 127,7 

9. УКУПНО 

9.1. Средства еолидарности 
9.2. Средства за задатке и 

функције Заједнице 
9.3. Средства за рад радних 

заједница 
9.4. Средсгва за рад скуп- 

штина и радних тела 

9.5. Свега (9.1. до 9.4.) 

9.6. Средства за проширење 
материјалне основе ра- 
да 942,9 857,3 90,9 

9.7. Свега (9.5. више 9.6.) 11.314,6 13.310,5 117,6 

9.8. Средства за дечји дода- 
так 4.641,9 5.855,0 126,2 

9.9. Средства за студентски 
стандард 1.174,5 1.462,2 124,5 

9.10. Свега (9.7. више 9.8. 
више 9.9.) 17.131,0 20.627,7 120,4 

9.11. Додатна средства за 
Републичку заједницу 
културе за адаптацију 
Етнографског музеја — 20,0 — 

3.344.2 3.999,0 119.6 

6.367.2 8.284,5 120,6 

96,0 100,8 105,0 

64,3 68,9 107,0 

10.371,7 12.453,2 120,1 

**) у овај-износ укључена су и додатна интервентна 
средства за 1983. гсдину из Републичког буџета за дода- 
так на децу п за додатак на децу корисника сталних со- 
цијалних помоћи. у односу на удружена средства у 1983. 
години раст је 39,2*/«. 

10 

На основу чл. 137. и 140. Устава Социјалистичке 
Републике Србије, 

Скупштина Социјалистичке Републике Србије, 
скупштине општина, Скупштина града Београда, 
Привредна комора Србнје и регионалне приаредне 
коморе, закључују 

ДРУШТВЕНИ ДОГОВОР 

О ОСТВАРИВАХБУ ПОЛИТИКЕ ИЗДВАЈАЊА 
СРЕДСТАВА ЗА ЗАДОВОЉАВАЊЕ ОПШТИХ 

ДРУШТВЕНИХ ПОТРЕБА У 1984. ГОДИНИ 

1. ОКВИРИ ПОРАСТА ПРИХОДА ЗА ОПШТЕ 
ДРУШТВЕНЕ ПОТРЕБЕ 

Члан 1. 
Учесници договора су сагласни да се у 1984. 

години учешће прихода за задовољавање општих 
друштвених потреба у Републици у друштвеном 
производу смаши за 0,6 процентних поена. 

Учесници Договора су сагласни да се у складу 
са ставом 1. овог члана предвиди пораст прихода за 
задовољавање општих друштвених потреба у бу- 
џетима друштвено-политичких заједница до 11,7°/о у 
односу на приходе дозвољене за коришћење у 1983. 
години. 

У оквиру границе раста прихода из става 2. 
овог члана учесници Договора су сагласни да по- 
раст прихода од пореза из дохотка организација 
удруженог рада и радних заједница у привреди и 
ид личних доходака радника у тим организацијама 
и заједницама и од такса које плаћају те организа- 
ције и заједнице не пређе проценат раста из става 
2. овог члана у односу на средства остварена из 
тих извора до дозвољеног нивоа у 1983. години. 

У општики која прима допунска средсгва при- 
ходи од пореза и такса могу порасти изнад 11,7 /• 
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аа износ који представља разлику између износа 
допунских оредстава примљених у 1983. години уве- 
ћаног за 11,7% и износа допунских средстава које 
прима у 1984. години. 

У оквиру раста средстава из става 4. овог чла- 
на, учесници Договора су сагласни да средства за 
кадровачке помоћи и средстава за друге социјалне 
помоћи расту до раста зајемченог личног дохотка 
утврђеног за територију општине, однооно града 
Београда у 1983. години. 

Члан 2. 
Учесници Договора ће обезбедити да се у 1984. 

години буџети друштвено-политичких заједница 
ослободе од финансирања функција које треба да 
се подмирују у самоуправним интересним заједни- 
цама друштвених делатности, социјалне сигурности, 
материјалне производње или другим одговарајућЈгм 
самоуправним облицима финанеирања. 

Члан 3. 
Скупштина друштвено-политичке заједнице 

смањиће стопу пореза из дохотка организација 
удруженог рада и радних зајед:ница и из личних 
доходака радника, са важношћу од 1. јануара 1984. 
године, сразмерно односу утврђеног индекса плани- 
раног раста прихода од тих пореза за опште 
друштвене потребе у буџету друштвено-политичке 
заједнице и предвиђеног индекса раста дохотка ор- 
ганизација удруженог рада и радних заједиица, од- 
носно предвиђеног индекса раста масе личних. до- 
ходака радника. 

Члан 4. ф 
Учесници Договора оу сагласни да се на ос- 

нову података у шестомесечном периодичном обра- 
чуну пословања привреде, података о достигнутом 
степену развоја привреде и нивоу задовољавања оп- 
штих друштвених потреба и на основу оцена о 
остваривању друштвено-економског развоја до кра- 
ја 1984. године, најкасније до 15. септембра 1984. го- 
дине, изВ|рши анализа .пропорција из члана 1. Дого- 
вора, и ако то буде потребно предложе измене и до- 
пуне. Договора ради усклађивања границе пораета 
средстава за опште друштвене потребе са материјал- 
ним могућностима. 

Члан 5. 
Учесници Договора су сагласни да се ограниче- 

ње из члана 1. Договора не односи на средетва за 
обавезе Републике у финансирању функција Феде- 
рације, на средства за изградњу пруге Тито- 
град — Скадар, на средсгва за отклањање последи- 
ца елементарних непогода. допринос Фонду солидар- 
ности еа несврстаним земљама и земљама у развс- 
ју, на средетва за обавезе утврђене прописом у 
складу са договором република и аутономних по- 
крајина или савезним законом и на -средства за 
унапређивање подстицања самоуправног уд.ружи- 
вања рада и средстава ради остваривања брисег 
развоја САП Косово. 

Учесници Договора су сагласни да се пораст 
прихода од пореза из личног дохотка земљорадни- 
ка и других радних 'људи који самостално обав- 
љају делатност личним радом средствима рада у 
својини грађана и од пореза на п.риходе од 
имов.ине, имовину и имовинска права које плаћају 
грађани, од пореза на наслеђе и поклоне, од пореза 
мз укупног -Прихода грађана, од пореза на промет 
непокретности и права, од пореза из личног дохот- 
ка од ауторских права, патената и унапређења и од 
пореза из личног дохотка за унапређивање пољо- 
привредне цроизводње не ограничава. 

II. МЕРЕ ЗА УСКЛАЂИВАЊЕ ПОРАСТА ПРИ- 
ХОДА ЗА ОПШТЕ ДРУШТВЕНЕ ПОТРЕБЕ СА 

ДОГОВОРЕНИМ ОКВИРИМА 

Члан 6. 
У оквиру износа ередстава за финансирање 

општих друштвених потреба утврђеног у члану 1. 
Договора, друштвено-политичка заједница утврдиће 
месечне износе притицања прихода по месецима 
1984. године. 

Износи из става 1. овог члана не могу да пређу 
у првом тромесечју 23%, у првом полугођу 47%, а 
за период јануар—-септембар 73% годишњег износа. 

Надлежни органи друштвено-политичке зајед- 
нице доставиће надлежној организационој јединици 
Службе друштвеног књиговодства податке из ст. 1. 
и 2. овог члана у року од 15 дана од дана објављи- 
вања Договора. 

Надлежни орган друштвено-политичке заједни- 
це доставиће надлежној организационој јединици 
Службе друштвеног књиговодства по истеку сваког 
месеца, а најкасније до 15. у наредном месецу, из- 
вештај о оствареним приходима, кумулативно за 
протекли период 1984. године. 

Када уплате прихода друштвено-политичкој за- 
једници достигну утврђену динамику за месец, од- 
носно кумулативно за протекли период 1984. године, 
Служба друштвеног књиговодства привремено ће 
издвојити на посебан рачун друштвено-политичке 
заједкице део тих прихода који се оствари изиад 
износа утврђеног динамиком притицања. 

Ако се према извештају о оствареним приходи- 
ма за период јануа.р—март, јануар—јун, јану.ар- 
-септембар 1984. године, у друштвено-политичкој 
заједници остваре приходи изнад утврђене динами- 
ке, смањиће се стопе пореза из дохотка организа- 
ција удруженог рада и радних заједница у привре- 
ди, односно из личних доходака радника у гим 
организацијама и заједницама, а нарочито: органи- 
зацијама удруженог рада материјалне производње 
по основу извршеног извоза на конвертибилно по- 
дручје, рудницима угља са јамским копом и орга- 
низацијама удруженог рада које дођу у изузетне 
економске тешкоће. 

Одлука, односно закон о смањењу стопа пореза, 
из става 6. овог члана, објавиће се и ступити на 
снагу у року од 15 дана по истеку рока за доста- 
вљање извештаја из става 4. овог члана. 

Учесници Договора су сагласни да надлежни 
орган д.руштвено-политичке заједнице одмах оба- 
вести Службу друштвеног књиговодства да су се 
стекли услови за обуставу даљих уплата друштве- 
но-полити«кој заједници пореза из дохотка органи- 
зација удруженог рада и радних заједница у пои- 
вреди и из личних доходака радника у тим органи- 
зацијама и заједницама, када оцени да ће се до 
краја 1934. годиие достићи укупан договорени из- 
нос уплаћивањем ових и других прихода који при- 
падају друштвено-политичкој за.једници, а најка- 
сније по достизању договореног износа. 

Обустава по ставу 8. овог члана не односи се 
на уплате пореза које су доспеле за период на који 
се односи. 

Члан 7. 
Скупштина друштвено-политичке заједнице до- 

неће одлуку, односно закон о враћању организаци- 
јама удруженог рада и радним заједницама у 
привреди прихода који се остваре у 1984. години 
изнад договорене висине, и то: одговарајућим сма- 
љивањем стопа пореза из дохотка организација 
удруженог рада и радним заједницама у привреди 
и из личних доходака радника у тим организаци.1а- 
ма и заједницама, обухватајући и износе у обу- 
стављеним уплатама. 

Одлука. односио закон из става 1. овог члана 
донеће се тако да ступи на снагу најкасније до 31. 
јануара 1985. године. 
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Члан 8. 

О спровођењу Договора Служба друштвеног 
:н.иговодства састављаће посебне извештаје и под- 
[осиће их извршним органима скупштина дрЈтптве- 
[о-политичких затдница, одговарајућој привредној 
:омори, као и оргаиима одговарајућег савеза син- 
[иката у првом наредном месену по истеку сваког 
ромесечја 1984. године. 

Члан 9. 

Учесници Договора су сагласни да Служба 
[руштвенбг кн>иговодства*контролише да ли су по- 
(аци из члана 6. у складу са одредбама Договора, 
:ао и да ли је смањење стопа пореза по члану 6. 
тав 6. и по члану 7. у сразмери са приходима 
кггвареним изнад договореног износа. 

Члан 10. 

Ако се Служби друштвеног кшиговодства не 
;оставе подаци о годишњем износу средстава са 
[инамиком притицања у складу са чланом 6. став 3 
^оговора, или ако се не доставе извештаји о оства- 
>еним приходима у складу са чланом 6. став 4. До- 
овора или се не донесу, односно не објаве и сТупе 
га снагу одлуке о смагвењу стопа пореза за цело- 
супан приход остварен изнад износа договореног за 
гритицање у року и на начин из члана 6. ст. 6. и 7. 
I члана 7. Договора, учесници Договора су сагласни 
(а Служба друштвеног књиговодства, до доставља- 
ва података о годишњем износу средстава са ди- 
гамиком притицања по месецима, до достављања 
гзвештаја односно до ступања на снагу одлуке о 
>дговарајућем смањењу стопа пореза, издвоји на 
[осебан рачун прикоде које оствари друштвено-по- 
[итичка заједница изнад висине договорене за при- 
■ицање у одговарајућем периоду претходне године 

III. ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 11. 

Уколико се законом прогшше нижа граница 
[здвајања, односно располагања средствима за 
>пште друштвене потребе од висине предвиђене у 
иану 1. Договора, учесници Договора су сагласни 
(а се сразмерно смањи висина. средстава договорена 
;а корипЛгење у 1984. години свакој појединој 
фуштвено-политичкој заједници. 

Учесници Договора су сагласни да проценат 
мањења оредстава из става 1. овог члана утврђује 
1звршно веће Скупштине Социј алистичке Репу- 

1лике Србије. 

Члан 12. 

Републички секретар за финансије донеће ме- 
одолошко упутство о начину исказивања података 
д значаја за спровођење Договора и начину по- 
раћаја средстава остварених изнад договорених 
гзноса одговарајућим организацијама удруженог 
>ада и радним заједницама. 

Члан 13. 

Договор ће се објавити у „Служоеном гласнику 
Зоцијалистичке Републике Србије“, када га при- 
свати више од половине броја учесника, а нај- 
:асније до 31. јануара 1984. године. 

Број 400—1420 
г Београду, 28. децембра 1983. године 
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На основу члана 137. Устава Социјалистичке 
Републике Србије. 

Скупштина Социјалистичке Републике Србије, 
Скупштина града Београда, скупштине међуоп- 
штинских решоналних заједница и скупштине 
општина закључују 

ДРУШТВЕНИ ДОГОВОР 

О ОСНОВАМА ПОЛИТИКЕ ПОРЕЗА У СОЦИЈА- 
ЛИСТИЧКОЈ РЕПУБЛИЦИ СРБИЈИ ЗА 1934. 

ГОДИНУ 

1. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Полазећи од значаја политике пореза за обе- 

збеђивање што уједначенијих услова привређивања 
на јединственом тржишту, од остваривања начела 
расподеле према оствареним резултатима рада, на- 
чела да је свако дужан да, под једнаким условима 
и сразмерно својим материјалним могућностима, 
доприноси подмиривању општих друштвених по- 
треба, од потреба да се и политиком пореза у већој 
мери подстиче производност рада и развој поједи- 
них делатности и од потреба да се различитим 
опорезивањем појединих извора прихода оштрије 
опорезују приходи који нису резултат рада, као и 
приходи од допунског рада, учесници овог дру- 
штвеног договора (у даљем тексту: Договор) сагла- 
сни су да овим договором утврде оквире политике 
пореза и такса у Социјалистичкој Републици Срби- 
ји за 1984. годину, у погледу основних елемената и 
услова плаћања: 

1. пореза из дохотка организација удруженог 
рада, 

2. пореза установљеиих Законом о порезима 
грађана, 

3. порез на промет непокретиости и права, 
4. посебног републичког и општинског пореза 

на промет производа и услуга у промету, и 
5. адмииистративних и комуналних такса. 

Члан 2. 
Учесници договора су сагласни да са овим до- 

говором утврде највише стопе републичких пореза, 
а да Скупштина града Београда, скупштине међу- 
општинских регионалних заједница и скупштине 
општина, посебним договором за територију града 
Београда, односно међуопштинске регионалне за- 
једнице, у оквиру својих права и дужности, утврае 
висину стопа и друге услове плаћања општинских 
пореза и такса, у складу са овим договором. 

Члан 3. 
Учесници договора су сагласни да стопе пореза 

утврђују у висини којом се обезвеђују средства за 
задовољавање општих друштвених потреба У 
друштвено-политичким заједницама у складу са 
друштвеним договором о остваривању политике из- 
двајања средстава за задовољавање општих дру- 
штвеггих потреба у 1984. години. 

Учесници договора су сагласни да ће код 
утврђивања конкретних стопа пореза водити рачу- 
на да њихова висина буде сразмерна економској 
снази обвезника. 

II. СТОПЕ РЕПУБЛИЧКИХ ПОРЕЗА 

Члан 4. 
Просечна стопа републичкот пореза из дохотк* 

организација удруженог рада може износити дв 
2,60°/». 
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Члан 5. 
Стопе републичких пореза из личних доходака 

могу се утврдити до: 
1. 2,37|’/о из личног дохотка радника у радним 

заједницама које нису обвезници пореза из дохотка 
и Р/о из личног дохотка радника у основним и 
другим организацијама удруженог рада и заједни- 
цаат које су обвезници пореза из дохотка. 

2. ОЛСР/о из личног дохотка од пољопривредие 
делатности земљорадника којима је пољоприврзда 
једино и главно занимање, 

3. 10,0°/о из личног дохотка од пољопривредне 
делатности земљорадника којима пољопривреда ни- 
је једино и главно занимање. 

ности обвезника који порез плаћају према стварном 
личном дохотку. 

Стопе општинског пореза из личног дохотка од 
самосталног обављања занатских и других при- 
вредних делатности и самосталног обављања про- 
фесионалних делатности који се обрачунава и пла- 
ћа у проценту од сваког појединачно оствареног 
бруто прихода не може бити нижа од 10,,/о, осим за 
приход остварен сакупљањем отпадака и обавља- 
њем домаће радиности. 

Члан 11. 
Стопа општинског пореза из личног дохотка од 

ауторских права, може се утврдити до висине стопе 
овог пореза из 1983. године. 

Члан 6. 
Стопе посебног републичког пореза на промет 

производа и услуга у промету могу се утврдити до 
висине ових стопа за 1983. годину, изузев опште 
стопе која ће се смањити са 7,50 на ТЧо. 

III. СТОПЕ И ДРУГИ УСЛОВИ ПЛАЋАЊА 
ОПШТИНСКИХ ПОРЕЗА И ТАКСА 

Члан 7. 
Стопа шхштинског пореза из личног дохотка 

радника може се утврдпти до висине ове стопе којз 
је важила у 1983. години. 

Повећана општинска стопа пореза из личног 
дохотка из радног односа уживалаца пензије и 
повећана стопа пореза из личног дохотка радника 
за рад дужи од' пуног радног времена (прековреме- 
ни рад), осим када је радник по закону био дужан 
да ради дуже од пуног радног времена и на пре- 
ковремени рад производних радиика привреде на 
производњу угља и уобе за извоз, не може бити 
нижа од 50л/п. 

Члан 8. 
Стопа општинског пореза из личног дохотка од 

пољопривредне делатности утврдиће се у висини 
која обезбеђује да се приходи од овог пореза у 
односу на 1983. годину повећају најмање за счеки- 
вани раст цена пољопривредних производа у 1983. 
години. 

Повећана општинска стопа пореза из личног 
дохотка од пољопривредне делатности, у односу на 
ст0|Пу из става 1. овог члана, утврдиће се за поје- 
дине катастарске општине или за групе кат@стар- 
ских општина зависно од услова стицања дохот- 
ка. 

Члан 9. 
Стопа пореза из чистог дохотка удруженог 

земљорадника може се утврдити до висине стопе 
овог пореза из 1983. године. 

Члан 10. 
Стспа пореза из личног дохотка од самосталног 

обављања занатских и друтах привредних делат- 
ности и самосталног обављања професионалних и 
других непривредних дела?>лости за обвезнике који 
се задужују према стварном личном дохотку моту 
се утврдити до восине стопе овог пореза из 1983. 
годгше, с тим што се она може повећати за поједи- 
на занимања зависно од услова привређивања, вр- 
сте делатности и места где се делатност обавља. 

Годишњи паушални износ пореза из личног до- 
хотка од самосталног обављања занатских и других 
привредних делатности и самосталног обављања 
професионалних и других непривредних делатности 
повећаће се у 1984. години у односу на 1983. годину 
најмање за просечан раст ггореза у 1983. години у 
односу на 1982. годину из личног дохотка од за- 
натских и других цривредких делатности односно 
од професионалих и других непривредних делат- 

Члан 12. 
Стопе општинског пореза на приход од непо- 

кретне имовике не могу бити нмже, и то: 

— од 15°/о на годишњу основицу до 20.000 дин. 
— од 20% на годишњу ооновицу од 20.000—30.000 д. 
— од 25% на годишњу основицу од 30.000—40.000 д. 
— од 30% на годшнњу основицу од 40.000—60.000 д. 
— од 40% на годишњу осгшвицу од 60.000—80.000 д. 
— од 50% на годишњу основицу од 80.000—110.000 д. 
— од бО^/о на годишњу основицу од 110.000—150.000 д. 
— од 70% на годишњу основицу преко 150.000 д. 

Учесници договора — општине преузимају оба- 
везу да посебним договорима из члана 2. овог дого- 
вора утврде повепање стопа из става 1. овог члапа 
за приход остварен од станова и зграда у којима 
не станује власник као и од пословних просторија, 
најмање за 200/о. 

За обвезнике који остваруЈу приход издавањем 
у закуп намештених соба преко туристичких орга- 
низација удруженог рада, општине могу до одређе- 
ног износа укупног прихода који ће се утврдити 
носебним договором, прописати да се порез плаћа у 
проценту од бруто прихода по стопи која не може 
бити нижа од 15°/о. 

За обвезнике чији приход од непокретне имо- 
вине месечно не прелази 6.000 динара општине могу 
договорити плаћање пореза у годишњем паушалном 
износу, у висини која не може бити нижа од 1/12 
годишње закупнине. 

Стопе општинског пореза на приход од покрет- 
не имовине и од награда и на приход од друге 
имовине и имовинских права, на који се не плаћају 
други порези, не могу бити нижи од стопа догово- 
рених за порез на приход од непокретне имовине. 

Члан 13. 
Стспе општинског пореза на имовину (стембене 

зграде, делови зграда, станови, пословие зграде и 
пословне просторије, гараже, гаражна места,. зграде 
за одмор и рекреацију и други грађевински објек- 
ти) не могу бити циже, и то: 

од 
ОД 
ОД 
од 
од 
од 
ОД 
од 
ОД 
од 

0,20% на промет., вредн. до 300.000 дииара 
0,30% на промет. вредн. од 300.000— 500.000 д. 
0,40% на промет. вредн. од 500.000— 750.000 д. 
0,50% на промет. вредн. ад 750.000—1,000.000 д. 
0,60% на промет. вредн. од 1,000.000—1,500.000 д. 
0,70Р/о на промет. вредн. од 1,500.000—2,000.000 д. 
0.80% на промет. вредн. од 2,000.000—3,000.000 д. 
0,90% на промет. вредн. од 3,000.000—4,000.000 д. 
1,20% на промет. вредн. од 4,000.000—6,000.000 д. 
1,40% на промет. вредн. преко 6,000.000 д. 

Посебним договорима из члана 2. овог договора 
утврдиће се различите стопе за стамбене'зграде, за 
пословне зграде, зграде у селима, градовима; кли- 
матским, бањским и туристичким местима, као и 
зависно од начина коришћења зграде. 
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Члан 14. 
Стопе општинског пореза на наслеђе и поклон 

непокретне имовине не могу бити ниже, и то: 

пренос уз накнаду права на патенте (лиценце) као 
и осталих права (права стварне службености, права 
на моделе и жигове). 

— од 6% на промет. вредн. до 
— од 12 % на промет. вредн. од 
— од 18% на промет. вредн. од 
— од 22% на промет. вредн. од 
— од 28% на промет. вредн. од 
— од 34% на промет. вредн. од 
— од 40% на промет. вредн. од 

150.000 д. 
150.000— 300.000 д. 
300.000— 600.000 д. 
600.000— 900.000 д. 
900.000—1,500.000 д. 

1,500.000—2,000.000 д. 
преко 2,!Шг.000 д. 

Посебним договорима утврдиће се различите 
стопе зависно од наследног реда, предмета опорезк- 
ваља и основа стицања имовине. 

Члан 15. 
Стопа општинског пореза на добитке од игре на 

срећу утврдиће се у висини од 10°/«. 

Члац 16. 
Стопе општинског пореза на укупан приход 

грађана утврдиће се у висини: 

На основуци 
10.000 

Плаћа се на име пореза 
1% 

10.000 35.000 
35.000 60.000 
60.000 85.000 
85.000 110.000 

110.000 135.000 
135.000 160.000 
160.000 185.000 
185.000 210.000 
210.000 235.000 
235.000 260.000 
260.000 285.000 
285.000 310.000 
310.000 

100+ 2% 
600+ 4% 

1.600+ 7% 
3.350 + 10% 
5.850 + 14% 
9.350 + 19% 

14.100 + 25% 
20.350 + 32% 
28.350 + 40% 
38.350 + 49% 
50.600 + 59% 
65.350 + 70% 
82.850 + 82% 

на основицу 
на основицу 
на основицу 
на основицу 
на основицу 
на оеновицу 
на основицу 
на основицу 
на основицу 
на основицу 
на основицу 
на основицу 
на основицу 

преко 10.000 
преко 35.000, 
преко 60.000 
преко 85.000 
преко 110.000 
преко 135.000 
преко 160.000 
преко 185.000 
преко 210.000 
преко 235.000 
преко 260.000 
преко 285.000 
преко 310.000 

Члан 17. 
Стопе посебног општинског пореза на промет 

производа и услуга у промету могу се утврдити до 
висине ових стопа за 1983.* шдину, изузев опште 
стопе која ће се смашити са 7°/о на бЛО0/«. 

Члан 19. 

Учесници Договора су сагласни да посебним до- 
говором из члана 2. овог договора утврде што ујед- 
наченије износе администратмвних и комунални* 
такса за територију града Београда и на територи- 
ји међуопштинских регионалних заједница. 

Члан 20. 
Учесници Договора су сагласни да се посебним 

договорима из члана 2. овог договора, утврде 
олакшице, ослобођења и друге погодности у пла- 
ћању пореза којима се подстиче развој агро-ин- 
дустријског комплекса, оствариваше циљева утвр- 
ђене политике у области самосталног обављаша 
привредних и непривредних делатиости средствима 
рада у својини грађана, подстицање стамбене из- 
градње ангажовањем личних средстава грађана, 
развој мале привреде, подстицање развоја дефици- 
тарних делатности, повећаше запослености и стан- 
дарда радних људи, обезбеђивање одговарајуће 
заштите животног стандарда радних људи и грађа- 
на, као и да се предвиде што повољнији услови 
опорезивања земљорадника који свој рад, земљи- 
ште, средства рада односно друга средства удруже 
у земљорадничку задругу или другу организацију 
удруженог рада за пољопривредну производњу и 
по том основу остваре чист доходак. 

Члан 21. 
Учесници договора су сагласни да се у посеб- 

ним договорима утврди, да се: 
1. ослободе плаћања пореза из личног дохотка 

на приходе које власници трактора и прикључних 
машина остваре пружањем пољопривредних услута 
грађанима преко земљорадничке задруге или друге 
пољопривредне организације; 

2. обвезницима пореза из личног дохотка од 
занатске и друге привредне делатности и професк- 
оналне и друге непривредне делатности умањи осно- 
вица пореза из личног дохотка од те делатности 
за сваког ново запосленог радника, по стопи од 5®/». 

Члан 18. 
Стопе општинског иореза на промет непокрет- 

ности и права не могу бити ниже, и то: 
а) Грађевинских објеката од 10°/о на прометну 

вредност грађевинског објекта, а на разлику изме- 
ђу прометне и грађевинеке вредности: 

— од 10% ако раз. изн. до 
од 15° 
од 20% 
од 25% 
од 30% 
од 40% 
од 50% 

ако раз. изн. 
1.000 дин. по 1м- 

1.000— 3.000 дин. по 1м2 
3.000— 5.500 дин. по 1м2 
5.500— 8.500 дин. по 1м2 
8.500— 11.500 дин. по 1м2 

11.500—15.000 дин. по 1м2 
преко 15.000 дин. по 1м2 

б) земљишта на прометну вредност: 

од 10% на промет. вредн. до 
од 15% „ 
од 18% 
од 25% „ 
од 30% „ 

■ 6д 40% 
од 50% „ 

■ од 55% 
од 60°/о 

од 
од 
од 
од 
од 80 
од 110 

10 
10—15 
15—30 
30—60 
60—80 

од 160- 
преко 240 

дин. по 1м2 
дин. по 1м2 
дин. по 1м2 
дин. по 1м2 
дин. по 1м2 

■100 дин. по 1м2 
-160 дин. по 1м2 
-240 дин. по 1м2 

дин. по 1м! 

IV. ЗАЉКУЧИВАШЕ ДОГОВОРА 

»Члан 22. 
Учесници Договора су сагласни да: 
1. Заједнички предузму мере одноено настоје да 

се посебни договори из члана 2. овог договара 
закл>уче у року којим се обезбеђује да одлуке и 
други пропиои о стопама, олакшицама, ослобођеши- 
ма и другим условима плаћаша пореза за 1984. 
годину буду донети до краја 1983. године. 

2. Овај договор усвајају закључком који до- 
стављају Скупштини СР Србије. 

3. Измене и допуне овог договора могу да се 
врше у поступку који важи за његово закључива- 
ње, а предлог за измену и допуну који може да 
поднесе сваки учесник договора, доставља се Ре- 
публичком секретаријату за финансије. 

4. Предлог за измену односно допуну овог дого- 
вора Републички секретаријат за финансије до- 
ставља на мишљење свим учесницима у року од 15 
дана од дана када је предлог примљен. 

Члан 23. 
Овај договор објавиће се у „Службеном гдасни- 

ку Социјалистичке Републике Србије“. 

Посебшш договорима из члана 2. овог договора 
утврдиће се општинске стопе пареза на промет за 

Број 43-1551 
У Београду, 28. децембра 1984. године 
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На основу члана 421. став 2. Устава Социј али- 
стичке Републике Србије и члана 54. етав 2. Закона 
о поетупку пред Уставним судом Србије, 

Уставни суд Србије, на седници одржаној 1. 
децембра 1983. године, донео је 

ОДЛУКУ 

О ОРГАНИЗАЦИЈИ И РАДУ УСТАВНОГ СУДА 
СРБИЈЕ 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Овом одлуком утврђују ое организација Устав- 

иог суда Србије (у даљем тексту: Суд) као и зада- 
ци, пгаслови и организација Секретаријата Суда. 

Члан 2. 
Правила о унутрашњем поступаљу Суда уређу- 

Ју се Пословником Суда. 

II. СЕДНИЦЕ И РАДНА ТЕЛА СУДА 

Члан 3. 
Суд одлучује и заузима ставове у седници. 
Поред одлука предвиђених Уставом и Послов- 

ником, Суд одлучује у свдници: о статуснхш пита- 
њх-ша и ивдунитетокхш правхша члшхова Суда; одре- 
ђује судиду који ће замењиеати председника Суда; 
доноси опште акте; доноси програм рада и утврђује 
распоред послова чланова Суда; пастапља и разре- 
шава духгности секретара Суда, помоћника секре- 
тара, шефа Кабинета председника Суда и саветни- 
ке у Суду, одређује хш личне дохотке и одлучује о 
другим њиховзш статусним питањхша; доноси од- 
луку о утврђивању радних места радника које по- 
ставља Суд и одређује им положај сходно члану 
56. Закона о поступку пред Уставним оудом Србије 
(у даљем тексту: Закон), образује сталне и повре- 

. мене комисије и друга радна тела Суда; бира пред- 
седника и чланове кодагсија и одређује секретара 
комисије; даје сагласност на систематизацију. рад- 
них места у Секретаријату; одлучује коначно о 
питан>има из чл. 60, 61, 62. и 63. Закона; одлучује и 
о друтим нитањима из општег ггословања Суда. 

На рад ове седНице прхшаЈБују се одредбе По- 
словника Уставног-суда Србије. 

Члан 4. 
Рад Суда одвија се и у сталним и повремешш 

ксмисиј ама и другим радним телима. 
Сталне комисије Суда су: Редакциона комисија, 

Комисија за праћење појава, Ком,исија за праћење 
прописа, Комисија за информисање и Комисија за 
организационо-кадровска и финаисијска питања. 

Председника и чланове сталних комисија Суд 
бира из реда чланова Суда, а секретаре одређује из 

■реда радника Секретаријата. 
Сталне и повремене комисије и друга радна 

тела раде гго Пословнику Суда, другим општхш 
актхша и одлукама Суда, а могу донети и сопствени 
ггословник. 

Члан 5. 
Редакциона комисија утврђује, на начин пред- 

виђен Пословником Суда, коначне текстове одлука, 
решења и других аката којима Оуд окончава по- 
ступак или одлучује о питањчч из овог рада. 

Комисија за праћење појава прати и проучава 
питања и појаве од интереса за остваривање и 
заштиту уставности и законитости и износи их на 
седницу Суда ради разматрања станова и упућива- 
ња мишљења и предлога; ттрштрема и организује 
саветовања и састаике у Суду и учешће Суда на 

саветовањима и састанцима са другим уставшш су- 
довима и органима и организацијама. 

Комисија за праћење прописа прати доношеше 
прописа у складу са уставним и законсктш овла- 
шћешхша, проучахва питања сагласноети донетих 
прописа са уставом и законом и о томе обавештава 
Суд који, у оквиру своје надлежности, предузтша 
потребне мере. 

Кбмисија за информисаше сгара се о обавешта- 
вању јавности о раду Суда у циљу што потпунијег, 
благовременот и тачног информисања јавности. 

Комисија за организацио-но-кадровска и финан- 
сијска питаша прати и проучава организацију и 
процес рада Суда и његових тела, разматра кадров- 
ска питаша и даје Суду мишљења и предлоге за 
решења одређених кадровских питања, као и пи- 
тања финансирања и обезбеђивања материјалних 
услова за рад Суда. 

III. САСТАНЦИ И САВЕТОВАЊА 

Члан 6. 
По одређеним питашхша из рада Суда могу се 

одржавати радно-стручни састанци чланова Суда са 
сгручнхш сарадницима или свим радницима Секре- 
таријата. 

Члан 7. 
Суд организује саветоваша или учествује на 

саветовањима са уставним и другим судовхша, ор- 
ганима и организацијама^ по питашима од интереса 
за рад уставних судова и заштиту уставности и 
законитости. 

Закључци и етавови усвојени на саветовањима 
обавезују Суд само ако их на својој седници усвоји. 

IV. ПРЕДСЕДНИК И ЧЛАНОВИ СУДА 

Члан 8. 
Председник Суда, поред права и дужности 

утврђених Уставом и Законом, руководи радом Су- 
да, представља Суд и ортварује сарадњу са држав- 
ним органхша, друштвено-политичким, самоуправ- 
ним и другим организацијама и заједницама; пред- 
седава јавним расправама, седницама и састанциаха 
Суда; даје оредствима јавног информисања податке 
о раду Суда; обавља и друге послове одређене 
Усгавом, законитла, Пословником и отшггим актхша 
Суда. 

Члан 9. 
Члан Оуда, поред прана и дужности утврђених 

Уставом и Закином, учествује на јаашш расправа- 
ма, седницама и састанцЈша Суда, води поступак у 
предметгша који су му додељени у рад, известилац 
је на раоправи, односво седници о предмету у коме 
је водио поступак шхи у коме је одређен за судију 
известиоца; стара се о припремању одлука и ре- 
шеша у предметима у кгајима је био известилац; 
предлаже покретање поетупка за оцешивање устав- 
ности и законитости; учествује у раду комисија и 
других тела Суда у која је изабран или одређен; 
прати и проучава појаве од интереса за остварива- 
ше уставности и законитости; сарађује са органима 
и арганизацијама и обавештава о својим залажа- 
шима Суд или даје иницијативу за проучаваше 
одређеиог питаша или предузимаше одго-варајућих 
мара. 

V. ЗАДАЦИ, ПОСЛОВИ И ОРГАНИЗАЦИЈА СЕ- 
КРЕТАРИЈАТА СУДА 

Члан 10. 
Секретаријат Суда чине: 
1) Стручна служба и 
2) Служба за опнгге послове. 
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Члан 11. 
у Стручној служби. Секретаријата обављају се: 

тослови обраде предмета и лругих питаша; испити- 
зање предлога и представки; израда писмених ре- 
Ј>ерата; остали послови који се односе на припре- 
иање и одржавање седнице и јавне расправе, изра- 
га текстова одлука, решења и других аката Суда: 
троучавање појавз од интереса за остваривање 
^ставности и законитости, припремање материјала, 
аишљења, предлога, ради предузимања мера од 
:тране Суда у складу са чланом 403. Устава СР 
Зрбије; тумачење и проучавање прописа и општих 
зката; стручна сарадња са комисијама и другим 
задним телима Суда. У оквиру ове службе обав- 
вају се и послови прикупљања, сређиваша, обраде 
г праћења уставно-судске праксе; израда извештаја 
1 . прегледа рада Суда; припремаше и сређивање 
латеријала за збирке одл-^ка и мишљења Суда. 

Ч.Тан 12. 
У Служби за опште послове обављају се: по- 

итови из области међусобних односа у удруженом 
заду; припремање самоуправних општих аката и 
латеријала за радну заједницу Секретаријата; из- 
зада појединачних решења у вези са остваривањем 
трава из рада и по основу рада; стенографски, 
^актилографски, техничко-секретарски, рачуно- 
зодствени и финансијски послови; послови еконо- 
иата; вођење судске евиденције и стагистике, при- 
супљање и обрада литературе, периодике и других 
шформативних, стручних и других материјала, из- 
(авање месечних прегледа о бележењу активности 
Зуда у средствима јавног информисања; давање 
лесечних интерних обавештења о приновама у 
ђонду правне литературе и друти општи послови 
Зуда и Радне заједиице. 

Управа за заједничке службе републичких ор- 
'ана обавља за потребе Суда послове рачуноводства 
1 одржавања чистоће и друге послове које Суд на 
ву пренесе. 

Члан 13. 
Секретар Суда у складу са Законом и овом 

вдлуком: стара се о припремању седница Суда и 
(остављању материјала потребних за рад Суда и 
вегових радних тела; помаже председнику Суда у 
(ршењу његових права и дузкности у вези са орга- 
шзовањем и припремањем седница Суда и изврша- 
Јањем закључака Суда; обеебећ » комисијама и 
Фугим радниМ телима Суда потребне' услове за 
зад; обавља стручне послове које му Суд повери; 
^позорава Суд у погледу правила поступка; стара 
:е о прштремању прегледа рада Суда; врши друге 
гослове које му повери Суд и председник Суда. 

Секретар Суда се непосредно стара о изврша- 
зању закључака Суда из свог делокруга 

Секрстар Суда непосредно руководи радом Се- 
сретаријата Суда и одговара Суду за његов рад. 

Секретар Суда, у погледу руковођења радом 
Зекретаријата Суда и засниватва и престанка рад- 
тог односа радника у Радној заједници, има права 
I дужности ф^-нт-гтг^сЈ.рца ■ јјт-ј г -ков-оди републич- 
сим органом управе, ако општим аКтом Суда није 
Фукчије одређено. 

Секретару Суда одређује се ранг који одговара 
доложају замепика републичког секретара. 

Право на лични доходак и остала примања као 
1 локга права ко.ја се по важепим прописима етичу 
га основу рада, секретар Суда остварује у Радној 
тједници Секретариј ата, сагласно одредбама зако- 
га и других прописа. 

Члан 14. 
Радна места радника које поставља Суд су: 

томоћник секретара, шеф Кабмнета председника 
Зуда и еаветници у Суду. 

Помоћник секретара Суда помаже секретару 
Суда у обављању пој единих послова у оквиру 
функције секретара Суда; замешује га у случају 
гвегове спречеиосгп'1 или одсутности са посла; не- 
посредно обавл>а најсложеније стручне послове из 
основне делатности Суда; поступа по захтевима 
који не захтевају отварање поступка и обавља и 
друге послове и задатке по налогу Суда и секрета- 
ра Суда. 
Шеф Кабинета председника Суда обавља 

п-ручне послове за потребе председника Суда, од- 
носно судије који замењује председника, а нарочи- 
то: стара се о припреми материјала за седнице 
Суда, састанке и еаветовања и даје му мишљења у 
вези са тим; информише председника о етавовима 
из уставно-судске праксе и о садрзкају поднесака 
странака и поступа по шеговим упутствима; прет- 
ходно прима странхсе које траже пријем код пред- 
седника, врши аналитичке и друге стручне послове 
које му повере председиик Суда, седница Суда и 
секретар Суда, на основу претходне сагласности 
председника Суда. 

Саветник у Суду припре.ма и обрађује најсло- 
женија уставно-правна питања за потребе Суда и 
комисија Суда; припрема анализе о питашима и 
проблемима у одређеним областима уставно-правне 
заштите на основу којих Суд долази до својих 
ставова и изграђује своју пракоу; припрема матери:- 
јале. писма и друге текстове којима се Суд обраћа 
уставним судовима или органима и организацијама 
у Републици; ради на најсложенијим предметима 
из одређених области; учествује у припреми саве- 
товања, консултација и других активности и обли- 
ка деловања Суда; обавља и друге послове одређе- 
не закључцима Суда и шегових комисија као и 
послове које. одреди секретар Суда. 

Члан 15. 
Помоћнихсу секретара Суда одређује се ранг 

који одговара положају подсекретара у републич- 
ком секоетаријату. 
Шефу Кабинета председника Суда и саветни- 

цима у Суду може се одредити ранг од положаја 
који одговара саветнику секретара у реггубличком 
секретаријату до положаја који одговара подсекр.е- 
тару у републичком секретаријату. 

Према рангу одређеном у ст. 2. и 3. овог члана, 
помоћник секретара Суда, шеф Кабинета председ- 
ника Суда и саветници у Суду, остварују у Радној 
заједници Секретаријата право на лични доходак и 
остала примања као и друга права, која се по 
важећим прописима стичу на основу рада, сагласио 
одредбама закона и других прописа. 

Члан 16. 
Ради разматрања одређених стручних нитања, у 

Секретаријату Суда се образује Стручни кслегијум, 
који чине стручни сарадници и радници које по- 
ставља Суд. 

Стручни колегијум сазива и њиме руководи 
секретар Суда, а о току састанкз води се записник. 

О састанку Стручног колегијума и дневном ре- 
ду обавештавају се сви чланови Суда. 

Члан 17. 
Питања од иитереса за цео Секретаријат могу 

се разматрати на радном састанку свих радника 
Секретаријата или његових делова; састанак сазива 
и њиме руководи секретар Суда. 

Члан 18. 
Ближа организација Секретаријата утврђује се 

актом о организацији и систематизацији. 
Радници Секретаријата остварују самоуправна 

права и уређују своје међусобне односе у складу са 
општим проштсима, Законом, друштвеним догово- 
рима, самоуправиим опоразумима и одрвдбама ове 
одлуке. 
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VI. ОСТАЛЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 19. 

Печат Суда је округао, нречшгка 32 милиметра 
еа грбом Содиј алистичке Републике Србије у оре- 
дини, око којег је натпис ћирилицом: „Социјали- 
стичка Републижа Србија — Уставни суд Орбије — 
Београд". 

Печат се отискуЈе на одлуке, решења и друге 
акте Суда. 

Чла« 20. 

Суд мма м пословни печат, пречника 20 мили- 
метра, у снему осталом истоветан печату из прет- 
ходаог члана. 

Овај печат се користи у општем послован.у 
Суда. 

Члан 21. 

Радао време у Суду угврђује Суд. 

VII. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 22. 

Секретар Суда донеће оишти акт о организаци- 
ји и оистематизацији радних места у року од 30 
дана од дана ступања на онагу ове одлуке, уз 
саглаоност Суда. 

Радна заједница Секретаријата донеће у истом 
року и општи акт о расподели личних доходака у 
шше основно мерило расподеле треба да буде рад и 
резултати рада радника, саглаоно општим пропмси- 
ма, одредбама ове одлуке, друштвешш договорима 
и самоЈчгравним споразумима. 

Члан 23. 

Ова одлука ступа на снагу оомог дана након 
овј авл»иваша у „Службеном гласнику ^оцијали- 
стичке Републике Србије", а примењиваће се од 1. . 
фебруара 1984. године. 

СУ број 111/2 
У Београду, 1. децембра 1983. године 

Председник 
Уставног суда Србије, 

проф. др Најдан Пашић, с. р. 
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На основу члана 69. став 2. Закона о пензиј- 
еком и инвалидском осигурању радника („Службе- 
ии гласник СР Србије", број 13/83), 

Републички комитет за борачка и инвалидека 
питања и Републички комитет за рад, споразумно 
доносе 

ПРАВИЛНИК 

О НАЧИНУ ОСТВАРИВАЊА ПРАВА НА ДОДА- 
ТАК УЗ ПЕНЗИЈу УЧЕСНИКА РАНИЈИХ РАТОВА 

Члан 1. 

Поступак за остваривање права на додатак уз 
нензију, у смислу члана 69. став 1. Закона о пен- 
зијеком и инвалидском осигурању радника, покре- 
ће се на захтев учесника ранијих ратова, односно 
чланова породице умрлог учесника ранијих ратова. 

Захтев из става 1. овог члана подноси се Репуб- 

личкој самоуправној интересној заЈ'едници пензиј- 
ског и инвалидског осигурања радника — Београд. 

Члан 2. 

Уз захтев из члана 1. овог правилиика прила- 
жу се докази о чињеницама на основу којих се за- 
снива право (решење којим је признато право на 
пензеду, доказ о учешћу у ранијим ратовима, ако 
то није утврђено решењем о остваривању права на 
пензију и др.). 

Члан 3. 

Овај правилник ступа на снагу осмог дана од 
дана објављиван>а у „Службеном гласнику Соција- 
листичке Републике Србије". 

Број 110-1/84-01 
У Београду, 27. децембјра 1983. године 

Председник 
Републичког комитета 

за бо^рачка и инвалидока 
питања, 

Драгослав Новаковић, с. р. 

Председник 
Републичког комитета 

за рад, 
МарнЈ'а Тодоровић, с. р. 
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На основу чл. 3. и 9. Закона о коришћењу еред- 
става Републике за подстицање развоја туризма у 
периоду од 1981. до 1985. године („Службени глас- 
нмк СРС брије“, број 35/82), 

КомисиЈ'а Извршног већа Окупштине СР Србије 
за доделу средстава за развој туризма (у даљем 
тексту: Комисија), расписује 

КОНКУРС 

ЗА ДОДЕЛУ СРЕДСТАВА СР СРБИЈЕ ЗА УНА- 
ПРЕЂЕЊЕ ТУРИЗМА У 1984. ГОДИНИ 

I. За лодстицање развоја туризма на терито- 
рији Социјалистичке Републике Србије ван терито- 
ријје социјалистичких аутономних покрајина, под 
условима гфедвиђеним одредбама Закона о кориш- 
ћењу средстава Републике за подстицање развоја 
туризма у периоду од 1981. до 1985. године (у даљем 
тексту: Закон) у 1984. години доделиће се распо- 
ложива средства СР Србије у укупном изн-осу од 
30 милиона динара. 

II. Право на подношење захтева за добија-ње 
ередстава по овом конкурсу, и-мају: 

1. кредитари, односно непосред-ни кориеници 
иностраних кредита за накнаду 3% дод-атне и 2% 
антиципативне до-датне камате на банкароке кре- 
дите за изград-њу и реконструкц-ију осно-вних и пра- 
тећих туристич-ких објеката, као и за набавку оп- 
реме за ове објекте, под условима из члана 3. став 
1. тачка 2. и ст. 3. и 4, члана 5, члана 6. и члана 10.. 
Закона — износу од 12 мил. ди-нара; 

2. кредито-ри за накнаду 3% додатне и 2% анти- 
ципатив-не додатне камате на допунске банкарске 
кредите за завршавање објеката чија је изградња 
залочета са бенефицираним каматама по одредбама 
Закона из тачке I овог конкурса и Завона о бене- 
фицираним камата-ма у туризму и стимулатцгјама за 
изградњу одмаралишвих капацитета („Службени 
гласник СРС“, бр. 10/78, 23/78 и 9/80), под усло- 
вима из члана 3. ст. 3. и 4, члана 5. и члана 10. 
Закона — у износу од 12 мил. динара; 
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3. кредлтори за накнаду 4% антиципативне до- 
датне камате на банкарске кредите за доградњу и 
реконструкцију стамбених објеката за пружање 
пансионских услуга од стране сеоских домаћинста- 
Ва на туристичким подручјима, као и за набавку 
опреме за ове објекте, под условима из члана 3. 
став 1. тачка 3. и члана 7. Закона — у износу од 
2 мил. динара, и 

4. организатор опште туристичке пропаганде 
Србије за учешће до 50% у финансирашу те про- 
паганде, под условима из члана 3. став 1. тачка 4. 
и члана 8. Закона — у износу од 4 мил. динара. 

III. Захтеви за добијање средстава по овом кон- 
курсу подносе се Комисији на одговарајућем об- 
расцу број 2—5 са предвиђеком документацијом, 
преко Републичког комцтета за робни промет и ус- 

луте, Београд, Немањина број 22-ПФ. 45-19, најкае- 
није до 15. марта 1984. године. 

Обрасци број 2—5 могу се добити у Републичком 
комитету за робни промет и услуге или у регионал- 
ним привредним коморама. 

Захтеви који се не поднесу у одређеном року, 
односно на начин одређен овим конкурсом, као и 
са непотпуним и нетачним подацима неће се узи- 
мати у разматрање. 

IV. О благовремено и уредно поднетим захте- 
вима по овом конкурсу, Комисија ће одлучити у 
року од 30 дана од дана закључења конкурса. 

02 брсц 332-152 
у Београду, 17. јакуара 1984. године 

Председник Комијсије 
Драгољуб Митић, с. р. 

АКТИ САМОУПРАВНИХ И ДРУГИХ ОРГАНИЗАЦИЈА 
У циљу усаглашавања Одлуке о виоини нак- 

наде за коришћење медиорационих објеката и сис- 
тема Водопривредне организације „Београд" у Бео- 
граду на територији ошптине Уб за 1984. годину са 
ревалоризованом вредношћу катасгарског дохотка 
од пољоприврадне делатности, 

Раднички савет ВО „Београд" у Београду, на 
седници одржаној 27. децембра 1983. гОДине, до-1 
нео је 

ОДЛУКУ 

4. за путеве IV реда и некатегорисане путеве 
друштвено-политичке заједнице, свдносно друга пра— 
вна лица плаћају накнаду у износу од 500 динара 
по једном хектару. 

Члан 2. 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 
објављивзња у „Службеном глпстзику СР Орбије , а 
примењиваће се од 1. јануара 1984. године. 

О ИЗМЕНИ И ДОПУНИ ОДЛУКЕ О ВИСИНИ НАК- 
НАДЕ ЗА КОРИШЋЕЊЕ МЕЛИОРАЦИОНИХ ОБ- 
ЈЕКАТА И СИСТЕМА ВОДОПРИВРЕДНЕ ОРГА- 
НИЗАЦИЈЕ „БЕОГРАД" У БЕОГРАДУ НА ТЕРИ- 

ТОРИЈИ ОПШТИНЕ УБ ЗА 1984. ГОДИНУ 

Члан 3. 

Одлуку доставити Општинскоа служби друшт- 
веног прихода општине Уб ради разреза и наплате 
допринооа од пољопривредне делатности. 

Члан 1. 
Члан 6. Одлуке мења се тако да гласи: 
Организације удруженог рада и друга правна 

и физичка лица која имају или користе земљиште 
у оквиру граница мелиорационог подручја, плаћају 
накнаду за коришћење Мелиорационих објеката и 
сиетема под следећим условима: 

1. од 2% до 1е% од катастарског прихода пољо- 
привредног и шумског земллппта .каје је у својини 
или на коришћењу друштвено-правних лица, гра- 
ђанско-правних лица и грађана, по Прегледу који 
је саставни део ове одлуке; 

2. Радне организације, друштвено-правна лица, 
грађанско-правна лица и други корисници, односно 
сопственици пољопривредног земљишта, земљишта 
за експлоатацију рудног блага и грађевинског зем- 
љишта на територији катастарских општина у ок- 
виру границе мелиорационог подручја општине Уб, 
а под којим се подразумева: земљиште под н^елез- 
ничким пругама, каналима и заштитним појасом, за 
иутеве, упутно земљиште, под и око индустријсккх 
постројења, установа и других зграда, као и свака 
друго земљгапте које нема катастарских прихода, 
плаћају износ од 2.000 динара по једном хектару 
грађевинског земљишта у катастарским општинама 
у којима је висина стопа накнаде одређена до 4% 
од катастарског прихода и износ од 3.000 динара по 
једном хектару грађевинског земљишта у катастар- 
ским општинама у којима је висина стопа накнаде 
одрећена изнад 4% од катастарског прихода; 

” за паркове и шуме као ј.аине залене повр- 
шине плаћа се износ од 1.000 динара по једном 
хектару; 

Број 108/ХХУ 
У Београду, 27. децембра 1983. године 

Водопривргдна организација „Београд* 

Председник 
Радничког савета, 
Момчило Јовић, с. р. 

П Р Е Г Л Е Д 

ВИСИНЕ СТОПА НАКНАДЕ ЗА КОРИШЋЕЊЕ 
МЕЛИОРАЦИОНИХ ОБЈЕКАТА И СИСТЕМА НА 
ТЕРИТОРИЈИ КАТАСТАРСКИХ ОПШТИНА У 
ОКВИРУ ГРАНИЦА МЕЛИОРАЦИОНОГ ПОД- 
РУЧЈА УБ КОЈЕ СЕ ПРОСТИРЕ НА ТЕРИТОРИЈИ 
ОПШТИНЕ УБ, ОД КАТАСТАРСКОГ ПРИХОДА 
ПОЉОПРИВРЕДНОГ И ШУМСКОГ ЗЕМЉИШТА 
КОЈЕ ЈЕ У СВОЈИНИ ИЛИ НА КОРИШЋЕЊУ 
ДРУШТВЕНО-ПРАВНИХ ЛИЦА, ГРАЂАНСКО- 
-ПРАВНИХ ЛИЦА И ГРАЂАНА ЗА 1984. ГОДИНУ 

Редни Назив катастарске 
б>рој о^пштрше 

Впсина 
сгопа у % 

Скушптина Општшвг Уб - 

1. Бргуле 
2. Лисо Поље 
3. Лончагаик 
4. Милорци 

2,00% 

2,00% 
2Д % 
2,8 % 
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АКТИ РЕПУБЛИЧКИХ САМОУПРАВНИХ ИНТЕРЕСНИХ 
ЗАЈЕАНИЦА 

На основу члана 45. и члана 162. ст. 2. и 3. 
Статута Републичке самоуправне интересне зајед- 
нице пензијског и инвалидског осигурања радника 
— Београд („Службени гласник СР Србије“, број 
30/83). 

Скупштина Републичке самоуправне интересне 
заједнице пензијског и инвалидског осигурања рад- 
ника — Београд, на седници од 29. децембра 1983. 
године, донела је 

О Д Л У К У 

О ОКОЛНОСТИМА ПОД КОЈИМА СЕ ИЗУЗЕТНО 
МОЖЕ ОБЕЗБЕДИТИ ПРЕКВАЛИФИКАЦИЈА 
ИЛИ ДОКВАЛИФИКАЦИЈА И ЗАПОСЛЕЊЕ 

ИНВАЛИДА РАДА 

Члан 1. 

Овом одлуком одређују се друге околности, по- 
ред околности одређених у члану 162. Статута Ре- 
рубличке самоуправне интересне заједнице пен- 
зијског и инвалидског осигурања радника — Бео- 
град, које су од значаја при оцени могућности 
обезбеђивања преквалификација и доквалификаци- 
ја и запослења инвалида рада на друтом одговара- 
јућем послу за који је потребна стручна спрема 
виша од оне која одговара пословима и радним 
задацима на којима је инвалид радио на свом по- 
слу. 

Члан 2. 

Преквалификациј а или доквалификација и за- 
послење могу се обезбедити за рад на другом одго- 
варајућем послу за који је потребна стручна спре- 
ма виша од оне која одговара пословима и радним 
аадацима на којима је инвалид рада радио на сво- 
ме послу, ако је то оцравдано с обзиром на године 
живота, стручну спрему и могућности обезбеђења 
преквалификације или доквалификације и запо- 
слења инвалида рада на таквим пословима. 

Члан 3. 

Ова одлука ступа на снагу варедног дана од 
дана обј ављивања у „Службеном гласнику Соција- 
листичке Републике Србије". 

02/9 број 180-10/1664 
У Београду, 30. децембра 1983. године 

Скупштина РепублИчке самоуправне интересне 
»аједнице пензијског и инвалидског осигурања 

радника — Београд 

Председник, 
Божидар Павловић, с.р. 

На основу члана 46. став 2. тачка 4. Закона о 
пензијском и инвалидском осигурању радника 
(„Службени гласник СР Србије“, број 13/83) и чла- 
на 45. тачка 4. и члана 197. Статута Републичке 
с амоу правне интересне заједнице лензијског и 
инвалидског осигурања радника — Београд 
(„Службени гласник СР Србије“, број 30/83), 

Скупштина Републичке самоуправне интересне 
заједнице пензијског и инвалидског осигурања рад- 
ника — Београд, на седници од 29. децембра 1983. 
године, донела је 

ОДЛУКУ 
О СЛУЧАЈЕВИМА И УСЛОВИМА ЗА ОСТВАРИ- 
ВАЊЕ ПРАВА ПРЕМА ОСНОВУ ПРЕОСТАЛЕ 
РАДНЕ СПОСОБНОСТИ И ОПАСНОСТИ ОД НА- 

СТАНКА ИНВАЛИДНОСТИ 

Члан 1. 
Овом одлуком утврђују ее случајери и услови 

за остваривање права према основу преостале рад- 
не способности и опасности од настанка инвалид- 
ности у Републичкој самоуправној интересној за- 
једници пензијског и инвалидског осигурања рад- 
ника — Београд (у даљем тексту: Заједница), поред 
случајева утврђених чланом 46. став 2. Закона о 
пензијском и инвалидском осигурању радника (у 
даљем тексту: Закон). 

Члан 2. 
Поред случајева утврђених у члану 46. став 2. 

Закона, осигураник који има право на новчане 
накнаде из члана 37. Закона, остварује те накнаде 
на терет Заједнице ако су у основној организацији 
удруженог рада предузете све заштитне мере, а 
проценат инвалида рада и осигураника распоређе- 
них на друте послове и задатке према основу 
измењене радне способности и опасности од настанка 
инвалидности у односу на укупан број запослених 
у тој организацији прелази проценат тих случајева 
на родручју Заједнице у претходној години. 

Члан 3. 
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од 

дана објављивања у „Службеном гласнику СР Ср- 
бије“. 

02/9 број 180-10/1665 
У Београду, 30. децембра 1983. године 

Председник, 
Божидар Павловић, с.р. 

На основу чл. 45. и 266. Статута Републичке 
самоуправне интересне заједнице пензијског и ин- 
валидског осигурања радника — Београд („Службе- 
ни гласник СРС“, број 30/83), 

Скупштина Републичке самоуправне интересне 
ваједнице пензијског и инвалидског осигурања рад- 
ника — Београд, на седници од 29. децембра 1983. 
године, донела је 

ОДЛУКУ 
О БЛИЖИМ УСЛОВИМА ЗА ОСТВАРИВАЊЕ 
НАКНАДЕ ЗА НАНАВКУ СПЕЦИЈАЛНОГ ПОМА- 

ГАЛА ЗА СЛЕПЕ 

1. Овом одлуком одређују се услови за оствари- 
вање права на накнаду и висина накнаде за набав- 
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ку спедијалног помагала за осигуранике, инвалиде 
рада, кориснике пензија и инвалидну децу — слепе 
(даље: осигураници). 

2. ГТраво на набавку магнетофона или репро- 
дуктора имају деце ако се налазе на школовању и 
осгали осигураници из тачке 1. ове одлуке, ако су 
чланови библиотеке за слепе. 

3. Накнада за набавку магнетофона или репро- 
дуктора припада у висини набавне цене репродук- 
тора или четвороканалног магнетофона, по кој ој се 
ова помагала испоручују преко Савеза слепих Ср- 
б.чје. 

4. право на накнаду Брајеве писаће машине 
остварују: деца која се налазе на школовању и 
остали осигураници из тачке 1. ове одлуке који су 
обучени Брајевигм писмом у школама за слепе или 
на посебним течајевима за описмењавање слепих. 

5. Накнада за набавку Брајеве писаће машине 
припада у висини набавне цене по којој се та 
машина испоручује преко Савеза слепих Србије. 

6. Право на накнаду за набавку Брајеве писаће 
машине може се остварити само једанпут. 

Право на накнаду за набавку магнетофона или 
репродуктора може се поново остварити по истеку 
прописаног рока за амортизацију магнетофона или 
репродуктора, с тим што се амортизовани магнето- 
фон или репродуктор уступа Савезу слепих Србије. 

7. Поступак за остваривање права на накнаду 
покреће се на захтев осигураника сходно одредбама 
Статута Републичке самоуправне интересне зајед- 
нице пензијског и инвалидског осигурања радника 
— Београд о остваривању права из пензијског и 
инвалидског осигурања. 

Уз захтев за признавање права на накнаду 
осигураници подносе: 

— потврду о запослењу, односно, решење о 
признавању права из пензијског и инвалидског о- 
сигурања, 

— погврду о чланству библиотеке за слепе, од- 
мосно потврду да је описмењен Брајевим писмом, 
коју издаје школа односно организатор течаја за 
описмењавање. 

8. Осигураници којима је признато право на 
накнаду, набављају помагала преко Савеза слепих 
Србије. 

Уговором између Републичке заједнице и Саве- 
за слепих Србије ближе се регулишу питања у 
вези са спровођењем одредбе претходног става. 

9. Ова одлука струпа на снагу осмог дана од 
дана објављивања у „Службеном гласнику СР Ср- 
бије", а примењиваће се од 1. јула 1983. године, 
када престаје да важи Одлука о ближим условима 
За сстваривање накнаде за набавку специјалних 
помагала за слепе („Службени гласник СР Србије", 
број 33/78). 

02/9 број 180-10/1663 
У Београду, 30. децембра 1983. године 

Скупштина Републичке самоуправне интересне 
заЈедпипе пензијског и Инвалидског осигурања 

радника — Београд 

Председник, 
Божидар Павловић, с.р. 

На основу члана 161. Закона о пензијском 
и инвалидском ооигурању радника („Службени 
гласник СР Србије", број 13/83), чл. 45. и 151. Ста- 
тута Републичке самоуправне интересне заједни- 
це пензијског и инвалидског осигурања радника 
— Београд („Службени гласник СР Србије” број 
30/83), 

Скупштина Републичке самоуправне интере- 
сне заједнице пензијског и инвалидског осигура- 
ња радника — Београд на седници од 29. децем- 
бра 1983. године донела је 

ОДЛУКУ 

О ОДРЕЂИВАЊУ ИЗНОСА ПРЕМА КОЈИМ СЕ 
УТВРЂУЈЕ ПЕНЗИЈСКИ ОСНОВ ЗА ЛИЦА У 

ОДРЕЂЕНИМ ОКОЛНОСТИМА 

Члан 1. 
Овом одлуком одређују се износи према који- 

ма се утврђује пензијски основ за лица осигурана 
према чл. 11. и 12. Закона о пензијском и инва- 
лидском осигурању (даље: Закон). 

Члан 2. 
Свим лицима осигураним по члану 11. Зако- 

на, пензијски основ се утврђује у зависности од 
стручне опреме у следећим износима: 

— за докторе наука 
— за магистре и специјалисте 
— за лица са високом стручном спремом 
— за лица са вишом стручном спремом 

и ВКВ раднике 
— за лица са средњом стручном 

спремом и КВ раднике 
— за лица са нижом стручном спремом 

и приучене раднике 
— за лица за које се не тражи 

стручма спрема 

Динара 
месечно 

24.562,62 
21.343,55 
19.429.74 

14.209,78 

11.019,86 

7.77.1,83 

6.466,76 

Члан 3. 
За лица осигурана по члану 12. Закона, пен- 

зијски основ се утврђује: 
— за ученике и студенте на обавезном раду, 

професионалној пракси и практичној настави, у 
складу са Законом, у зависности од стручне спре- 
ме за коју се оспособљавају уз примену члана 2. 
ове одлуке; 

_ за ученике и студенте који са родитељима 
бораве у иностранству, а чији су родитељи оба- 
везно осигурани у Заједници зато што им у ино- 
странству није обезбеђено обавезно осигурање или 
не могу остварити, односно користити права утвр- 
ђена Законом о основним правима (члан 19. тач. 2. 
и 3. Закона о оеновним правима), у зависности од 
стручне спреме за коју се оспособљавају уз при- 
мену члана 2. ове одлуке; 

_ за лица која привремено или повремено 
обављају послове у складу са прописима о рад- 
ним односима као и за чланове омладинских за- 
друга за време рад-ног ангажовања, утврђени про— 
сечни месечни износ зараде за уговорени посао; 

— држављашша СФРЈ који су> сагласно важе- 
ћим прописима, упућени у иностранство ради уче- 
ња, односно стицања праксе, пензијски основ св 
утврђује на начин прописан у члану 2. ове одлуке. 

Члан 4. 
Износи из чл. 2. и 3. ове одлуке прерачунавају 

се сваке године почев од 1. јануара 1984. године у 
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складу са креташем личних доходака на основу 
којих се утврђују коефицијенти за валоризациЈУ 
личних доходака. 

Члан 5. 
Ова одлука се примењује од 1. јула 1983. го- 

дине, а даном њеног доношења престаје да важи 
Одлука о обрачунавању и плаћању доприноса за 
пензијско и инвалидско осигурање за одређене ка- 
тегорије оеигураника и лица изван радног односа 
(„Службени гласник СРС“, број 21/79 осим чл. 2. 
и 3. у делу који се односи на одређивање висине 
стопе доприноса) и Одлука о прерачунавању из- 
носа доприноса за пензијско и инвалидоко оси- 
гурање за одређене категорије осигураника и лица 
изван радног односа („Службени гласник СРС“, 
број 21/83). 

Чл ан 6. 
Ову одлуку објавити у „Службеном гласнику 

СР Србије". 

02/9 број 180-10/1653 
У Београду, 30. децембра 1983. године 

Скупштина републичке самоуправне интересне 
заједнице пензнјског и инвалидског осигураља 

радника — Београд 

Председник, 
Божидар Павловић, с. р. 

На основу чл. 12, 153, и 131. Закона о пензиј- 
ском и инвалидском осигурању радника („Службе- 
ни гласник СРС“, број 13/83) и члана 45. тачка 9. 
чл. 118, 243 и 307. Статута Републичке самоуправне 
интересне заједнице пензијског и инвалидског оси- 
гурања радника. Београд („Службени гласник СРС“, 
број 30/83). 

Скушптина Републичке самоуправне интересие 
заједнице пензијског и инвалидског осигурања рад- 
ника Београд на седници од 29. децембра 1983. 
године донела је 

О Д Л У К У 

О ОБРАЧУНАВАЊУ И ПЛАБАЉУ ДОПРИНОСА 
ЗА ПЕНЗИЈСКО И ИНВАЛИДСКО ОСИГУРАЊЕ 
ЗА ДРЖАВЉАНЕ СФРЈ У РАДНОМ ОДНОСУ, 
ОДНОСНО ЗАПОСЛЕНЕ У ИНОСТРАНСТВУ, ЗА 
ОДРЕЂЕНЕ КАТЕГОРИЈЕ ОСИГУРАИИКА И ЛИ- 

ЦА ВАН РАДНОГ ОДНОСА 

Члан 1. 
Овом одлуком одређује се начин обрачунавања 

и плаћања доприноса за пензијско и инвалидско 
осигураше за држављане СФРЈ у радном од.носу, 
односно запослене у иностранству, за одређене ка- 
тегорије осигураника и лица ван радног односа. 

1. Обрачунавање и плаћање доприноса за пензијско 
и инвалидско осигурање за држављане СФРЈ у 
радном односу, односно запослене у иностранству и 

за одређене категорије оснгураника 

Члан 2. 
Допринос за пензијско и инвалидско осигурање 

обрачунава се и плаћа по стопи доприноса за пен- 
зијско и инвалидско ооигураше из личнОг дохотка 
радника у радним заједницама које не плаћају 
допринос за пензијско и инвалидско осигурање из 
дохотка. организацица удруженог рада, прерачунатој 
за примену на чист ли1ши доходак, у следећим 
случајенима: 

1. за држављане СФРЈ који су засновали радни 
сднос код организације удруженог рада којаобавља 
делатност у иностранству; 

2. за држанљане СФРЈ које је оргнаизација 
упутила у иностранство ради обављања одређених 
'послова, односно радних задатака; 

3. за држављане СФРЈ запослене у иностран- 
ству код страног послодаваца, ако за то време нису 
обавезно осигурани код страног носиоца осигураша, 
као и за лица запослена код страног послодавца у 
држави у којој су обазезно осигурана, али права 
из пензијског и инвалидског осигурања, која су као 
основна права утврђена Законом о основним пра- 
вима из пензијског и инвалидског осигураша. не 
могу да остварују ван те државе; 

4. за држављане СФРЈ који су на територији 
Федеративне Социјалкистичке Републике Југосла- 
вије запослени код страних и међународних орга- 
низација и установа, страних _и дипломатских 
представништава шш су у личној служби страних 
држављана; 

5. за стране држављане и лица без држа- 
вљанства која су на територији Социјалистичке 
Федеративне Републике Југославије запослена у 
служби страних физичких и правних лица или у 
служби међународних организацида и устаиова 
страних и дипломатсших и конзуларних представ- 
ништава; 

3. за осигуранике осигуране на продужено пен- 
зијско и инвалидско осигурање; 

7. за осигуранике и л-ица која нису остварили 
лични доходак, односно накнаду личвог дохотка 
после 1. јануара 1966. године најмање за 6 месеци 
стажа осигурања; 

8. за осигуранике који се за време трајањз 
радног односа налазе на неплаћеном одсуству до 30 
дана; 

9. за осигуранике који се за време трајања 
радног односа налазе на издржавању казне затвора 
до 30 дана; 

10. за лица која на основу писменог уговора 
врше привремени ил-и повремен-и рад дуже од 10 
дана непрек-идно или 15 дана са прекидима у пери- 
оду од три месеца у истој основној организацији 
најмање са половином пуног радног времена (члан 
132. став 2. Закона о радним одноеима). 

Члан 3. 
Изузетно од члана 2. ове одлуке, ако организа- 

циј а у којој је радник запослен плаћа допринос за 
пензијеко и инвалидско осигурање из дохотка ор- 
ганизација удруженрг рада, допринос за пензијско 
и инвалидско осигурање плаћа се по стопи допри- 
носа за пензијско и инвалидско осигурање из лич- 
ног дохотка радника у оргнаизацијама удруженог 
рада, прерачунатој за примену на чист лични дохо- 
дак. 

Члан 4. 
Основице за обрачунавање и плаћање доприно- 

са за пензијско и инвалидско осигурање за случа- 
јеве из члана 2. ове одлуке чине износи: 

— за осигуранике из члана 2. тач. 1. до 3. ове 
одлуке износи према којима се утврђује пензијски 
осно-в одређени у чл. 2 до 5. Одлуке о одређивашу 
основа за плаћање доприноса за пензијеко и инв-а- 
лидско осигураше за држављане СФРЈ у радном 
одн-осу, односно запослене у иностранству; 

—- За осигуранике, односно лица из члана 2. тач. 
4. до 7. ове одлуке — износи према којима се 
утврђује пензијски основ одређени у чл. 6 до 9. 
Одлуке о одређивању основице осигу-рања према 
којима се утврђује пензијеки основ за од-ређене 
категорије осигураника и лица ван радног односа; 

— за о-сигуранике из члана 2. тач. 8. и 9. ове 
одлуке просечни месечни износ личног дохотка ко- 
ји је осигураник остварио у години која претходи 
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годиви у којој је осигураник користио неплаћено 
одсуство, односно ступио на издржавагне казне. Ако 
оеигураник није био у радном односу у претходној 
годмни, основиду чшш просечни месечни лични до- 
ходак остварен у години у којој је осигураник 
користио неплаћено одсуство, односно ступио на 
издржавање казне затвора; 

— за лица из члана 2. тачка 10. ове одлуке 
уговорени износ зараде — личног дохотка за извр- 
шени посао. 

2. Обрачунаван.е и п.(аНии.е доприноса за пензијско 
и инвалидско осигурање за осигураиике из члана 
12. став 1. тач. 2. и 3, одноено из члана 12. ст. 2. и 

3. Закона 

Члан 5. 
За осигураиике који су осш-урани обавезним 

пензијским и инвалидскмм осигурањем у случају 
смањења илм губитка радне способкости и настанка 
телеоног оштећеша проузрокованог повредом на ра- 
ду или професионалном болешћу, допринос за пен- 
зијско и инвалидско оспгурање обрачунава се к 
плаћа по стопи од б"« у следећим случајевима: 

1. за лица која привремено млм повремено оба- 
вљају послове у сжладу св проггиопма о рад«им 
односима; 

2. за ученике и студенте који бораве у ино- 
странству, а чији су родитељи осигуранм у смислу 
члана 19. тач. 2. и 3. Закона о оеновдаш правима из 
пензмјског и иивалвдског осигурања: 

3. за држа.вљане СФРЈ који су сагласно важе- 
ћим проппсима упућени у иностранство ради уче- 
ња, односно стицања праксе. 

Основице за обрачунавање и плаћање доприно- 
са за пензијско и инвалидско оси.гурање за лица из 
тач. 1. до 3. овог члана, чине износи према којима 
се утврђује пензи.јски основ одређен у члану 3. 
Одлуке о одређивању износа према којима се утвр- 
ђује пеизијски основ за лица у одређенмм околно- 
стима. 

Члан б. 
Изузетно од одредбе члана 5. ове Одлуке, за 

лица која на основу писмеиог уговора израђују 
привремено или повремено предмете домаће ради- 
ности, допринос за пензијско и инвалидско осигу- 
рање обрачунава се и плаћа се по сто-пи од 3®/». 

Члан 7. 
За чланове омладинске задруге који су за вре- 

ме радног ангажовања осигурани обавезним пен- 
зијским и инвалидским осигурањем у случају сма- 
њења или губитка радне способности и настанакр 
телесног оштећења проузрокованог повредом на ра- 
ду или професионалном болешћу, обрачунава се п 
плаћа допринос за пензијско и инвалидско осигу" 
рање по стопи од 1°/*. 

Обвезник уплате доприноса за пензијско и 
иквалидоко осигурање пз претходног става овог 
члана је омладинска задруга за време радног ан- 
гажовања члана задруге који се обрачунава из 
прихода омладинске задруге и уплаћује тромесечно. 

Основицу за обрачунавање доприиоса за пек- 
зијеко и инвалидско оеигурање чшш износ према 
коме се утврђује пензијски основ за ова лица од- 
ређен у члан 3. Одлуке о одређивању износа према 
којима се утврђује пенз1Ијски основ за лица у одре- 
ђеним околностима. 

3. Обрачунавање и плаћање доприноса за пензијско 
и инвалидско окигурање за одређене категорије 

осигураиика и лица ван радног односа 

Члан 8. 
Допринос за пензијско и инвалидско осигурањв 

у сталним месечшш износима плаћа се: 

1. за ученике и студенте на обавезном прои- 
зводном раду, професионалној пракси и практичној 
настави, у складу са законом (члан 12. тачка 1. 
Закона), износ од 62,64 динара; 

2. за лица док су уредно пријављена Заједницк 
за запошљавање, ако су се пријавила у року од 42 
дана по престанку радног односа (члан 10. тачка 3. 
Закона), износ од 123,27 динара; 

3. за лица »а издржавашу казне затвора, изно« 
од 98,68 динара. 

Члан 9. 
Износи доприноса за пензијско и инвалидско 

осигурање из члана 8. ове одлуке прврачунавају ге 
сваке године почев од 1. јануара 1984. године, у 
складу са кретањем личиих доходака на основу 
коЗ^их се утврђују коефици1Јенти за валоризацију 
личних доходака из ранијих година. 

Члан 10. 
Ако ее доприноси за пензијско и инвалидско 

осигурагБе, утврђенм у члану 8. ове одлуке, обрачу- 
навају г»а време краће од месец дана, онда се за 
сваки калондарски дан обрачунава 1/30 од утврђе- 
»ог месечног износа доприноса. 

Члан 11. 
Ова одлука примењиваће се од 1. јануара 1984. 

године, а даном њеног доношења ирестаје да важи 
Одлука о обрачунавању и плаћању доприноса за 
пензијско и инвалидско осигурање за југословенске 
држављане на служби, односно у радном односу у 
иностранству („Службени гласник СРС“, бр. 11/79, 
50/80 и 31/81), Одлука о прерачунавашу основице за 
обрачунавање м плаћање доприноса за пензијско и 
иивалидско осигурање за југословенске држављане 
на служби, односно у радном односу у иностран- 
ству („Службени гласгтик СРС“, број 21/83), Одлука 
о одређивању изиоса према којима се утврђује пен- 
зијскм основ за одређене категорије осигураника 
(„Службени гласник СРО', број 11/79). Одлука о 
обрачунавашу м плаћању доттрпноса за пензијско и 
инвалидско ооигу>'рање за одређене категорије оси- 
г>грашгка и лица изван радног односа („Службени 
глаоник СРС“, бр. 21/79 и 4/82), Одлука о стопи 
доприноса за пензијско и инвалидско осигурање за 
случај несреће на послу и профеоионалне болесги 
чланова омлад^инске задруге („Службеии гласник 
СРС“, број 50/82), Одлука о прерачунавању износа 
доприноса за пензијско и инвалидско осигурање за 
одређене категорије осигураника и лица изван рад- 
ног односа („Службнеи гласник СРС“, број 21/83) 'л 
Одлука о прерачунавању износа према којима са 
утврђује пепзијски основ за одређене категориде 
осигураник-а („Службени гласиик СРС“, број 21/83). 

Ову одлуку објавити у „Службеном гласнику 
СР Србије". 

02/9 број 180-10/1655 
у Београду, 30. децембра 1983. године 

Скупштина Републичке самоуправне иитересне зв- 
једнице пензијског и инвалидског осигурања рад- 

ника — Београд 

Председник, 
Божидар Павловић, с. |». 



Страна 108 — Број 2 СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС 28. јаиуар 1984. 

На основу члана 45. тачка 9. и члана 299. Ста- 
тута Републичке самоуправне интересне заједнице 
пензијског и инвалидског осигурања радника — 
Београд („Службени гласник СР Србије", 
број 30/83), 

Скупштина Републичке самоуправне интересне 
заједнице пензијског и инвалидског осигурања рад- 
ника — Београд, на седници од 29. децембра 1983. 
године, донела је 

ОДЛУКУ 

О СЛУЧАЈЕВИМА И УСЛОВИМА ЗА ОРОЧАВА- 
ЊЕ СРЕДСТАВА РЕЗЕРВЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 

Члан 1. 
Овсм одлуком одређују се случајеви и услови 

за орочавање средстава резерве Заједнице код по- 
словних банака. 

Члан 2. 
Средства резерве, која се не користе као обртна 

ередетва, орочавају се до износа који не угрожава 
остваривање функције Заједнице и основних зајед- 
нипа. 

Члан 3. 
На орочена средства зарачунава се камата у 

висини од 4% а рок на који се средства орочавају 
износи најдуже 18 месеци. 

Члан 4. 
О захтевима за орочавање средстава одлучује 

Извршни одбор Скупштине Заједнице водећи рачу- 
на да се орочавање врши сразмерно заступљености 
појединих основних заједница у коришћењу ороче- 
них средстава. 

Члан 5. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

ебјавл-.и!вања у „Службеном гласнику СР Србије“. 

02/9 број 180-10/1650 
У Београду, 30. децембра 1983. године 

Скунштина Републичке самоуправие интересне 
заједшше пензијског и инвалидског осигурања 

радиика — Београд 

Председник, 
Божидар ПавловиИ, с.р. 

На основу члана 161. Закона о пензијском и 
инвалидском осигурању радника („Службени глас- 
ник СР Србије", број 13/83) чл. 45 и 118. Статута 
Републичке самоуправне интересне заједнице пен- 
зкјског и инвалидског осигурања радника — Бео- 
град („Службени гласник СР Србмје", број 30/83), 

Скупштина Републичке самоуправне интересне 
заједнмце пензијског и инвалидског осигурања рад- 
ника — Београд, на седници од 29. децембра 1983. 
године, донела је 

ОДЛУКУ 

инвалидско осигурање за држављане СФРЈ: 
— које је организација упутила у иностранство 

ради обављања одређених послова. односно радних 
задатака; 

— који су засновали радни однос код органи- 
зација удруженог рада које обављају делатност у 
иностранству; 

_ запослене у иностранству ако за то време 
нису обавезно осигурани код страног носиоца оси- 
гурања; 

_ запослене код страног послодавца у држави 
у којој су обавезно осигурани али у којој права из 
пензијеког и инвалидског осигурања, утврђена За- 
коном као основна права, не могу да остварују или 
их не могу користити ван те државе. 

Члан 2. 
Основицу за обрачунавање и плаћање доприно- 

са чини просечни месечни лични доходак који је 
осигураник остварио на свом послу у СФРЈ у годи- 
ни која је претходила години у којој је осигураник 
почео да ради у иностранству, односно у годинм у 
којој је почео са радом у иностранству, ако у 
претходној години није био у радном однооу. 

Члан 3. 
Ако је општим актом југословенског оргаиа, 

односно организације предвиђено да се за држа- 
вљане СФРЈ, док су на раду у иностранству, ре- 
шењем одређује лични доходак, основицу за обра- 
чунавање и плаћање доприноса чини лични дохо- 
дак утврђен тим решењем. 

Члан 4. 
Осигураници који нису остварили лични дохо- 

дак у периоду из којег се по члану 2.. ове одлуке 
основицу за обрачунавање 
чини месечни паушални 

узима лични доходак у 
и плаћање доприноса 
износ: 

месечно 
24.562,62 
21.343,55 

19.429,47 

динара 
за докторе наука 
за магистре и епецијалисте 
за осигуранике са високом 
стручном спремом 
за осигуранике са вишом 
стручном спремом и ВКВ 
за осигуранике са средњом 
стручном спремом и КВ раднике 11.019,86 
за осигуранике са нижом стручном 
спремом и приучене раднике 7.771,83 
за осигуранике за које се не тражи 
стручна спрема 6.466,76 

14.209,78 

Члан 5. 
Основице за обрачунавање и плаћање доприно- 

са утврђене овом одлуком прерачунавају се сваке 
године у складу са кретањем личних доходака у 
организацији из које је осигураник упућен на рад 
у иностранство, ако је за време рада у иностран- 
ству задржао својство радника у организацији која 
га је упутила на рад у иностранство. У осталим 
случајевима, почев од 1. јануара 1984. године, осно- 
вица се прерачувана у складу са кретањем личних 
доходака на основу којег се утврђују коефицијенти 
за валоризацију личних доходака из ранијих го- 
дина. 

О ОДРЕЂИВАЊУ ОСНОВА ЗА ПЛАЋАЊЕ ДО- 
ПРИНОСА ЗА ПЕНЗИЈСКО И ИИВАЛИДСКО 
ОСИГУРАЊЕ ЗА ДРЖАВЈБАНЕ СФРЈ У РАДНОМ 
ОДНОСУ, ОДНОСНО ЗАПОСЛЕНЕ У ИНО- 

СТРАНСТВУ 

Члан 1. 
Овом одлуком утврђују се основице за оствари- 

вање права и плаћање доприноса за пензијско и 

Члан 6. 
Ова одлука се примењује од 1. јула 1933. годи- 

не, а даном њеног доношења престаје да важи Од- 
лука о обрачунавању и плаћању доприноса за пен- 
зијско и инвалидско осигурање за јутословенске 
држављане на служби, одиосно у радном односу у 
иностранству („Службени гласник СРС“, бр. 11/79 и 
31/81 осим члана 6. који се односи на одређивање 
стопе доприноса) и Одлука о прерачунавању осно- 
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вида за обрачунаваше и плаћање доприноса за 
пензијско и инвалидско осигурање за југословенске 
држављане на служби, односно у радном односу у 
иностранству („Службени гласник СРС“, број 21/83). 

Члан 7. 
Ову одлуку објавити у „Службеном гласнику 

СР Србије“. 

02/9 број 180-10/1656 
у Београду, 30. децембра 1983. године 

Скупштина Републичке самоуправне интереспе за- 
једнице пензијског и инвалидског осигурагва рад- 

ника — Београд 

Председник 
Божидар Павловић, с. р. 

жила за послове, односно радае задатке које су 
осигураници обављали. 

Члан 4. 
Ако не постоји организација, однооно одговара- 

јућа евиденција у циљу утврђивања категорије рад- 
ног места, категорија радног места утврдиће се при- 
бављањем података од других организација кој« 
обављају сродну или сличну делатност. 

Члан 5. 
Као категорија послова и радних задатака, у 

смислу ове одлуке, узимају се категорије послова 
и радних задатака прописане у члану 164. тач. 1—6. 
Статута. 

Зависно од категорије послова и радних зада- 
така и дужине пензијског стажа осигураници, од- 
носно лица из члана 3. ове одлуке, разврставају се 
у пензијске основе према следећој табели: 

На основу члана 161. Закона о пензијском и 
инвалидском осигурању радника („Служоени глас- 
ник СР Србије", број 13/83), чл. 45, 118. и 243. Ста- 
тута Републичке самоуправне интересне заједнице 
пензијског и инвалидског ооигурања радаика — 
Београд („Службени гласник СР Србије1, број 
30/83). 

Скушнтина Републичке самоуправне интаресне 
заједнице пензијског и инвалидског осигурања рзд- 
ника — Веоград на седници од 29. децембра 1983. 
године донела Ј'е 

О Д Л У КУ 

О ОДРЕЂИВАЊУ ОСНОВИЦА ОСИГУРА1БА 
ИРЕМА КОЈИМА СЕ УТВРЂУЈЕ ПЕНЗИЈСКИ ОС- 
НОВ ЗА ОДРЕЂЕНЕ КАТЕГОРИЈЕ ОСИГУРА- 

ИИКА И ЛИЦА ВАН РАДНОГ ОДНОСА 

Осигуранику 
са укупним Категориј е 
пензијсхим 
стажом I XI Ш VI V 

мањим од 
20 година 17.399,72 12.759,72 9.859,77 6.959,82 5.799,90 

20 или 
више а 
мање од 
25 година 

25 или 
више а 
мање од 
30 година 

30 или 
више год. 

19.139,76 14.035,84 10.845,90 7.655,97 6.379,86 

20.879,63 15.311,77 11.831,69 8.351,78 6.959,82 

22.619,66 16.587,71 12.817,83 9.047,17 7.539,94 

Члан 1. 
Овом одлуком одређују се основице ооигурања 

према којима се утврђуЈ'е пензијски основ, однооно 
уређује начин утврђивања пензијског основа за 
осигуранике, односно лица из чл. 118. и 243. Статута. 

Пепзијски основ за осигуранике и лица која нису 
остварила лични доходак, односно накнаду личног 
дохотка после 1. јануара 1966. године за најмање 

шест меогци стажа осигурања 

Члан 2. 
За осигуранике и лица која нису остварила ли- 

чни доходак, односно накнаду личног дохотка после 
1. јануара 1966. године за најмање шест месеци 
стажа осигурања, пензијски основ се утарђује у за- 
висности од категориЈ'е послова и радних задатака, 
односно степена стручне спреме и дужине пенз-иј- 
ског стажа. 

Под категоријом послова и радних задатака, од- 
носно под степеном стручне спреме, у смислу прет- 
ходног става, подразумева се стручна спрема која 
је била потребна за послове, односно радне задатке 
које ј'е осигураник обављао на дан престанка рад- 
ног односа према општем акту организације. 

Ако је за послове и радне задатке 6ила_ пред- 
виђена алтарнагивна стручна спрема, категорија пос- 
лова, односно радних задатака одредиће се према 
наЈ'вишем алтернативном степену стручне спреме. 

Члан 3. 
Као категорија послова и радних задатака за 

лица на раду код радних људи који самостално 
обављају делатност личним радом средствима рада 
у својини грађана, код других лица која као до- 
пунски користе рад радника, као и код грађанских 
правних лица, узима се стручна спрема која се тра- 

Пензијски основ за продужено осигурање 

Члан 6. 
За време које осигураник проведе у продуженом 

осигурању, пензијски основ се утврђује према про- 
сечном месечном личном дохотку који је осигура- 
ник остварио у години која претходи години у којој 
је престало обавезно осигурање. 

Ако ооигураник ниј е био осигуран у претходној 
години, у пензијски основ узима се месечни про- 
сечни лични доходак који је осигураник остварио у 
години у којој Ј'е престало обавезно осигурање. 

Уколико се пензијски основ за дродужено 
осигурање не може утврдити према личном дохотку, 
пензијски основ се одређује: 

динара месечно 

— за докторе наука 
— за магистре и специјалисте 
— за лица са високом стручном 

спремом 
— за лица са вишом стручном 

спремом и ВКВ раднике 
— за лица са средшом стручном 

спремом и КВ раднике 
— за лица са нижом стручном 

спремом и приучене раднике 
— за лица за која се не тражи 

стручна спрема 

24.562,62 
21.343,55 

19.429,74 

14.209,78 

11.019,86 

7.771,83 

6.466,76 

Пензијски основ за осигураннке из члана 19. тачка 
1. и члана 20. тач. 2. и 3. Закона о основнкм правима 

Члан 7. 
Осигураницима — држављанима СФРЈ који су 

на територији СФРЈ запослени код страних и међу— 
народних организациј а и установа, страних конзулар- 
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них и дипломатских представништава или су у лич- 
ној служби страних држављана, ако међународним 
утовором није друкчије одређено, у пензијски основ 
узима се лични доходак исказан у пријави на осигу- 
рање поднетој по прописима о вођењу матичне 
евиденције. 

Осигураницима — страним држављаиима и ли- 
црша без држављанства која су на тариторији СФРЈ 
у служби страних физичких и правних лица, ако 
међународниш уговором није другачије одређено, 
као и у елужби' међународних организација и уста- 
нова, страних дипломатских и конзуларних пред- 
ставништава ако је такво осигурање предвиђено 
међународним уговором, у пензкјски основ узима се 
лични доходак исказан у пријави на осигурање под- 
нетој но прописима о вођењу матичне евиденције. 

Пензијски основ за лица из члана 243. Статута 

Члан 8. 
За лица на издржавању казне затвора пензијски 

основ се утврђује у износу од 60% од просечног 
личног доходка оствареног на подрују Заједнице 
у години која претходи години у којој је утврђена 
инвалидност. 

Члан 9. 
Основице осигурања одређене овом одлуком пре- 

рачунавају се сваке године почев од 1. јануара 1984. 
године у складу са кретањем личних доходака на 
основу којих се утврђују коефицијенти за валориза- 
цију личних доходака из ранијих година. 

Члан 10. 
Ова одлука се примењује од 1. јула 1983. године, 

а даном њеног доношења Престаје да важи Одлука 
о одређивању износа према којима се утврђује пен- 
зијски оенов за одређене категорије осигураника 
(„Службани гласник СРС“, број 11/79), Одлука о 
обрачунавању и плаћању доприноса за пензг-сјско и 
инвалидско осигурање за одређене катего.рије осигу- 
раника и лица изван радног односа („Службени 
гласник СРС“. број 21/79) и Одлука о прерачуна- 
вању износа према којима се утврђује пеизијски 
основ за одређене категорије осигураника („Служ- 
бени гласник СРС“, број 21/83). 

Члан 11. 
Ову одлуку објавити у „Службеном гласнику СР 

Орбиуе". 

02/9 број 180-10/1651 
У Београду, 30. децембра 1983. године 

Скупштина Републичке самоуправне интересне за- 
јаднице пензијског и инвалидског осигурања рад- 

ника — Београд 

Председник, 
Божидар Павловић, с. р. 

На основу члана 30. став 2. Закона о Физичкој 
хултури („Сл. гласник СР Србије", број 56/80), 

Скупштина Републичке заједнице физичке кул- 
туре СР Србије на седници одржаној 25. новембра 
1983. године донела је 

ПРАВИЛНИК 

О ВЛИЖИМ УСЛОВИМА ЗА ОБАВЉАЊЕ ДЕ- 
ЛАТНОСТИ У ОБЛАСТИ ФИЗИЧКЕ КУЛТУРЕ 

I. ОПШТА ОДРЕДБА 

Члан 1. 
Овим правилником прописују се ближи услови 

за оргаиизације удруженог рада које обављају де- 

латност пружања услуга у физичкој култури и 
организације удруженог рада које обављају истра- 
живачке, информативне и пропагандне послове у 
области физичке културе. 

II. БЛИЖИ УСЛОВИ ЗА ОБАВЉАЊЕ ДЕЛАТ- 
НОСТИ ПРУЖАЊА УСЛУГА У ФИЗИЧКОЈ 

КУЛТУРИ 

Члан 2. 
Организација удруженог рада (у даљем тексту: 

организација) може почети рад и обављати делат- 
ност у области физичке културе ако има: 

1. у радном односу најмаше три радника са 
вишом школском спремом за обављање одговарају- 
ћих послова за бављење активности у физичкој 
култури; 

2. Одговарајучи објекат са: 
а) основним просторијама, односно површинама 

за извођење једне или више активности у физичкој 
култури, 

б) пратећим просторијама, 
в) инсталацијама и одговарајућом техничком 

опремом; 
3. Опрему за извођење одговарајућих спор- 

тских, односно рекреативних активности. 

Члан 3. 
Сматра се да је објекат одговарајући ако има: 
а) од основних просторија најмање једну салу 

димензија која омогућава да се у њој несметано 
одвија иајмање једна активност; 

б) од пратећих просторија најмаше: 
— две свлачионице са тучпевима и 1Д7С-ОМ 

уз њих, 
— свлачионицу за наетавника — тренера, 
— просторију за опрему (справе и реквизите), 
— просторију за указивање прве помоћи, 
в) од инсталационо техничких уређаја: 

— прикључке за водоводну, канализациону 
и електрхгчну мрежу, 

— инсталације и капацитети грејних тела која 
омогућавају да се температура у сали са пратећим 
просторијама прилагоди потребама спорта, односно 
рекреације, 

— инсталације расхладног уређаја у објектима 
клизалишта, 

— инеталације филтерског постројења у објек- 
тима базена. 

Члан 4. 
Сматра се да је покретна или уграђена опрема 

одговарајућа, ако омогућава безопасно извођење 
спортеке или рекреативне активности, односно ако 
испуњава услове који ее траже стандардима 
за опрему. 

Члан 5. 
Делатност пружања услуга у одређеним спорто- 

вима може се обављати ако, поред услова из чл. 2, 
3. и 4. овог правилника, постоје и услови за поједине 
спортове утврђеие овим правилником. 

Члан 6. 
Организација може пружати услуге у поједи- 

ним дисциплинама атлетског спорта ако има: 
— за трчања на отвореном простору: празу 

атлетску стазу дужине најмање 100 т са дужи- 
ном за истрчавање најмање 20 т или кружну стазу 
дужине најмање 400 т, ширина сваке пруге 
најмање 122 ст са засгором који није од бетона: 

— за трчање у покривеном простору: праву 
стазу дужине најмање 60 т са дужином за истр- 
чавање најмање 10 т или кружну стазу лужине 
најмање 150 т, ширина сваке пруге најмање 
122 ст еа застором који није од бетона; 

— за скок увис: залетиште дужине најмање 
15т и ј-аму за доскок димензије 5х4т; 
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— за скок мотком: залетиште дужине најмање 
40 т ширине 122 ст и јаму за доскок димензије 
5 х 5 т: 

— за скок удаљ и троскод: залетиште дужине 
најмање 40 т ширине 122 ст и јаму за доскок 
димензије 7 х 2,75 м; 

— за бацање кугле: круг пречника 213,5 ст 
± 5 тт и површину (сектор) за избачај кулге 
дужине до 25 т; 

— за бацање диска: круг пречника 250 гт 
±5тт и површину (сектор) за избачај диска 
до 75 т; 

— за бацање кладива: круг пречника 213,5 ст 
±5 тт и површина (сектор) за избачај кладива 
дужине до 85 т; 

— за бацање копља: залетиште дужинр најма- 
ње 30 т ширине 4 т и површину (сектор) за 
избачај копља дужине до 95 т; 

— за трчања: стартне блокове, циљне стубове, 
гарнитуру препона за трке са препонама, гарнитуру 
препрека за трЈсу са препрекама, гарнитуру шта- 
фетних палица; 

— за скокове: гарнитуру сталака и летвица за 
скојс у вис и скок мотком, одразну даску (уграђена 
у подлогу залетишта) за скок у даљ и троскоЈс; 

— за бацање; кружни „сегмепт" балваи за 
избачај Јсугле и копље, заштитну мрежу ојсо Јсруга 
из кога се изводи бацање дисјсз и кладива. 

Члан 7. 
Организација може пружати услуте у поједи- 

ним борилачЈсим спортовима ако има: 
— за бокс ринг: површина омеђена конопцима 

најмаЈће 4,90 х 4,90 т заштихна зона најмање 0,50 т 
или укупно најмање 5,90 х 5,90 т; 

— за рван»е струЈвача: површине најмање 8 х 8 т; 
— за џудо: површина за борбу најмање 10 х 10 т 

заштитна зона најмање по 1 т или укупно струња- 
ча најмање 12 х 12 т; 

— за мачевање флоретом: површина лајмање 
12 х 1,80 т заштитна зона уз подужне стране нај- 
мање по 1 т а уз попречне стране најмање 
по 2 т или укупио најмање 16 х 3,80 т; 

— за мачевање сабљом и мачем: површина 
најмање 14 х 1,80 т заштитна зоиа уз подужне 
стране најмање по 1 т уз попречне стране најмање 
по 2т или укупно најмање 18 х 3,80 т; 

— за дизање тегова: површина најмање 
2,50 х 2,50 т заштитна зона иајмање по 0,50 т или 
укупно најмање 3,50 х 3,50 т; 

— салу за богсс, рвање и дизан>е тегова: 
површине најмање 10 х 12 т вистгна најмаље 4 т; 

— салу за јдудо и карате: површина најмање 
12 х 14 т висина најмање 4 т; 

— за бокс: ринг; 
— за рвање: струњача; 
— за дизање тегова: осовину са комплетом 

тегова, клупу са теговима за потискивање; 
— џудо: татами струњачу; 
— за мачевање; планшу и плакар за оружје. 

Члан 8. 
Организација може пружати услуге у поједи- 

ним 'Јисциплинама спортова на води ако има: 
— за пливање: шкољхса ширине најмање 10 т 

дужине 25 т дубине 1,80 т и плато око ШЈСољке 
ширине најмање по 2,50 т; 

— за скокове у воду са даске и платформе 
од 1 т и 3 т шкољЈсу ширине најмање 10,25 т 
дужине 11,75 т дубине 3,40 т, плато око шкољке 
ширине најмање по 2,50 т, а на страни прилаза 
скаЈсаоници ширине најмање 4,00 т; 

— за скокове у воду са комплетним уређајем 
за СЈСокове од 1 т до 10 т шкољЈсу ширине 
најмање 22,15 т дужине 15 т дубине 5 т, плато око 
ШЈсољЈсе ширине најмање по 2,50 т, а на страни 
прилаза скаЈсаоници најмање 4,50 т; 

— за ватерполо: површину за игру за јуниоре 
шириае 8 т, дужине 20 т, за жене ширине 17 т, 
дужине 25 т и за мушкарце ширине 20 ш, дужи- 
не 30 т, дубина воде најмање 1,80 т, плато око 
шкољке ширине најмање по 2,50 јп, а на страни 
прилаза из свлачионица најмање 3,50 т; 

— поред пратећих просторија наведершх у 
члану 2. ст. 3, 4. и 5. још једну групу тушева и \\’С 
за жене и мушкарце и плитко корито или урећај 
за дезинфекцију ногу пред улазак у врду; 

— уз покривене базене у саставу којих су 
и шгсољке за обуку пливања, топлу просторију 
или топле клупе; 

— у оквиру непоЈсривених базена површине за 
сунчање; 

— траке за обедежавање стаза за пливање 
и игралишта за ватерполо, конструкцију голова 
за ватерполо, Јсотур са сајлом за постављање лопте 
у центар, држаче врпце са застаеицзма за ознаку 
код леђног пливања, подијум (столица) за спасиоца, 
појасеве за спасавање, даске за скокове у воду 
и зидни сат; 

— усисивач за чишћење нечистоће са дна 
шкољке и са површине воде. 

Члан 9. 
Оргагшзација мохсе пружати услуге појединкм 

дисциплинама спортова на леду ако има: 
— за опште, уметничко клизање и хокеј на 

леду: ледену плочу димемзије 30 х 60 т са оградом 
око плоче висине 1,25 т; 

— за брзо клизање: стазу са нравим и круж- 
ним деловима дулсиие 400 т са две пруге свака 
ширине 4 т, и ако поред пратећих површина или 
просторија наведених у члану 3. под б) има још и: 

— свлачионицу за клизаче аматере са клупзма 
за пресвлачење ципела у склопу Јсоје је гардероба 
за остављање капута и обуће; 

— пулт — бар за припремање топлих напитака 
непосредно уз евлачионицу; 

— просторије за смештај справа и прибора за 
одржаван>е леда; 

— просторија са апаратима за озвучење; 
— под од дрвета или тврде гуме у свлачионицама 

и свим ходницима — комуникацијама које повезују 
свлачионице са ледеЈгом плочом; 

— Јсомплет голова за хокеј, заштитне мреже на 
чеоним странама, игралишта висине најмање 4 т 
ограду око ледене плоче висине 1,25 т. 

Члан 10. 
Организација може пружати услуге у црједи- 

ним дисциплинама коњичког опорта ако има: 
— за галопсЈсе трке: етазу дужине најмање 

1600 т ширине најмање 20 т. Стаза има праве 
и лучне делове. Полуиречници кривина лучних 
делова не смеју бити мањи од 100т, а првч 
део завршетЈса трЈсе мора бити дужине најмање 
500 т; 

— за касачЈсе трке: стазу дужине најмање 
800 т, ширине најмање 30 т. Стаза има праве 
и лучне делове са полупречником кривине од 80 т; 
и агсо поред пратећих површина или просторија 
наведених у члану 3. под б) има још и: 

— падок површине најмање 1000 пг; 
— коњушницу или сабирни простор за коше 

и такмичаре; 
— мерионицу, седларницу; 
— просторију за ветаринаре; 
— стартне, циљне стубове Јсао и стуоове за 

означавање завршнице трке, торањ са јароолима 
и балконима за сигнализацију и семафор^ и ако на 
касачкоо стази на сваЈсих 200 т има стуо за озна- 
чавање дистанце. 

Члан 11. 
Организација може пружати услуге у поједи- 

ним спортским играма ако има: 
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— за одбојку: површина за игру најмање 
8 х 18 т заштитне зоне, најмање по 2 т или укупно 
игралиште најмање 13 х 22 т и ако до висиие 
од 7 т изнад игралишта нема никаквих П|реп1река; 

— за кошарку: површина за игру најмање 
13 х 24 т заштитна зона најмаше по 1 т или укупно 
игралиште најмање 15 х 26 т и ако до висине 
од 7 т изнад игралишта нема никаквих препрека; 

— за рукомет: површина за игру најмање 
18 х 38 т заштитна зона уз подужне стране најмање 
1 т уз попречне стране најмање по 2 т или 
укупно игралиште најмање 20 х 42 т; 

— за мали фудбал: површина за игру најмање 
20 х 40 т заштитна зона најмање по 2 т или укупнс 
ипралиште најмање 24 х 44 т; 

— за тенис: површина за игру најмање 
10,97 т х.23,77 т, зашгитна зона уз подужне страке 
најмање по 3,51 т уз попречне сгране најма- 
ње по 6,36 т или укупно игралиште најмање 
18,30 т х 36,50 т; 

— за игру стоног тениса: сто површине најмање 
1,525 х 2,74 т, површина за игру најмање 5 х 8,50 т; 

— за бадмингтон: површина за игру најмање 
6,10 х 13,40 т, заштигна зона уз подужне страче' 
најмање по 0,80 т уз попречне стране најмање 
по 1,80 т или укупно ипралиште најмање 8х17т; 

— за асфалтну куглану: површину за једну 
стазу димензија 1,70 x28,50 т, са застором од тврдо 
ливеног асфалта; 

— за фудбал: површина за игру најмање 
45 х 90 т, зашгигна зона уз подужне стране нај- 
мање по 2 т уз попречне најмање по 3 т или 
укупно игралиште најмање 49 х 96 т; 

— за рагби: површина за игру најмање 65 х 95 т, 
заштитна зона, најмање по 2 т или укупно игра- 
лиште најмање 69 х 99 м; 

— за боћање: површину димензија најмање 
4,00 х 27,50 т; 

— за одбојку и тенис: стубове носаче мреже, 
мрежу, судијску столицу; 

— за кошарку: конструкција кошева (фиксна. 
преносна или склапајућа); 

— за рукомет и мали фудбал: конструкција 
врата (уграђене или преносне) и мреже; 

— за фудбал: конструкција врата и мреже; 
— за рагби: конструкција врата; 
— за стони тенис: сто и држач мреже са 

мрежом; 
— за бадмингтон: стубове носаче мреже 

и мрежу; 
— за куглање: уграђено постоље за чуњеве, 

кугле, жљеб за враћање кугле, уређај за покази- 
вање броја оборених чуњева (механички или елек- 
трични) евентуално аутомат за намештање чуњева; 

— за боћање: балин са гарнитуром кугли. 

III. БЛИЖИ УСЛОВИ ЗА ОБАВЉАШЕ ИСТРА- 
ЖИВАЧКИХ, ИНФОРМАТИВНИХ И ПРОПАГАНД- 
НИХ ПОСЛОВА У ОБЛАСТИ ФИЗИЧКЕ КУЛТУРЕ 

Члан 12. 

На оонову члана 18. Статута Републичке зајед- 
нице физичке културе, а у вези са Резолуцијом о 
политици остваривања Друштвеног плана СР Ср- 
бије за период 1981—1985. године у 1984. години, 
Пројекције заједничког прегледа обавеза за задово- 
љавање заједничких потреба у СИЗ основаних за 
територију Републике за 1984. годину и Програма 
за остваривање плана Републичке заједнице фи- 
зичке културе за период 1981—1985. године у 1984. 
годиви, 

Скупштина Републичке заједнице физичке кул- 
туре на седници одржаној 28. децембра 1983. го- 
дине, донела је 

ОДЛУКУ 

О ФИНАНСИЈСКОМ ПЛАНУ РЕПУБЛИЧКЕ ЗА- 
ЈЕДНИЦЕ ФИЗИЧКЕ КУЛТУРЕ ЗА 1984. ГОДИНУ 

Члан 1. 
Приход на оонову утврђеног износа у заједнич- 

ком прегледу обавеза за задовољавање заједничких 
потреба у СИЗ основаних за територију Републике 
за 1984. годину за задовољавање заједничких пот- 
реба у Републичкој заједници физичке културе ут- 
врђених програмима за остваривање пла-на Репуб- 
личке заједнипе физичке културе за период 1981 — 
1985. године у 1984. години износи 206.500.000 динара. 

Члан 2. 
Приход из члаиа 1. ове одлуке раопоређује се: 

Динара 

I. Програм развоја врхуноког опорта 100.071.220 

1. Основне припреме врхувских спор- 
тиста од интереса за Републику 

2. Заједничке и опецијалне припреме 
евидентираних и потенциј алних 
ол им1пиа ских к анд ид ат а 

3. Стална провера степена тренира- 
ности и опортске приП|ремљености 
олимпијеких кандидата 

4. Пружање стручне, саветодавне по- 
моћи врхуиским и другим спор- 
тистима СРС 

5. Пружање техничко стручних ус- 
луга спортистима, спортским тре- 
нерима и спортским клубовима 

71.540.600 

20.663.420 

3.820.800 

1.056.000 

2.990.400 

II. Програми развоја омладинског 
спорта — заједнички републички 
опортски кампови за одабране мла- 
де спортске таленте 4.500.000 

III. Делатност друштвених организа- 
ција за физичку културу основа- 
них за ниво Републике 40.720.150 

Организација удруженог рада може обављати 
истраживачке, информативне, пропагандне и друге 
послове којима се унапређују сазнања и услови за 
развој физичке културе ако има: у радном односу 
најмање 10 радника са вишом или високом школ- 
ском спремом од којих за истраживачке послове 
најмање 5 радника, са високом школском спремом 
у области физичке културе. 

IV. ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 13. 
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од 

дана објављивања у „Службемом гласнику СР 
Србије". 

Председник Скупштине. 
Јово Мишковић, с. р. 

1. Програм делагности органа СОФК 
Србиае 

2. Делатност републичких спортских 
савеза и организација удружених у 
СОФК Србије 

3. Учешће РЗФК у финансирању по- 
себно договореног програма Савеза 
за спорт и рекреацију инвалида Ср- 
бије 

4. Учешће РЗФК у финансирању по- 
себно договореног програма СОФК 
Универзитета 

5. Програм међународне спортске са- 
радње 

6. Програм међурепубличке сарадње у 
физичкој култури и јачање сарад- 
ње са покрајинама 

2.014.950 

14.837.100 

814.000 

330.000 

3.412.500 

2.024.900 
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Динара Дмнара 

7. Програм усавршавања постојећих 
стручних кадрова и делатност кад- 
ровског центра 

8. Средства за очување традиције Мај- 
ске награде 

9. Средства за делатност Радне зајед- 
нице радника стручне службе СОФК 
Србије 

1.616.700 

550.000 

15.120.000 

IV. Програм спортских такмичеша, ак- 
ција и манифестација од интереса 
за СРС 4.567.500 

1. Сусрети ОУР 346.500 
2. За организовање спортских такми- 

чења и акција из програма СОФК 
Србије и републичких савеза (ОСИС, 
здрав-способан, Тражимо најбољу 
месну заједницу у спортској рекреа- 
цији итд) 3.123.750 

3. Учешће РЗФК у финансирању про- 
грама Олимпијеких спорт. игара 
школске омладине Србије 1.097.250 

V. Програм издавачке делатности 3.344.600 

1. Публикације по издавачком плану 
РЗФК 1.270.500 

2. Часопис „Физичка култура" 2.074.100 

VI. За уједначавање услова за развој 
физичке културе у општинама 
привредно недовољно развијеног 
подручја 14.040.000 

VII. Програми делатности ОУР које у 
РЗФК остварују слободну размену 
рада 14.721.150 

3. Обавезе према СИЗ за национал- 
не паркове на Копаонику и Тари 

4. Ремонт авиона Ваздухопловног са- 
веза Србије — отплата ануитета 

5. Попис објеката за физичку културу 

300.000 

420.000 
450.000 

IX. За организацију такмичеша која 
чине обавезу Републике за 1984. 
годину 11.902.750 

1. Међурепубличке спортске игре „При- 
јепоље 84“ 7.000.000 

2. Финале II школске олимпијаде 902.750 
3. Смучарски куп на Копаонику 1.000.000 
4. Смотра СТВ „Партизан“ Југославиое 1.000.000 
5. Финале III Олимпијских сеооких 

игара 1.500.000 
6. Зимске међурепубличке спортске 

игре „Златибор 1984“ 500.000 

X. Делатност Републичке заједнице 8.705.500 

1. Делатност Скупштине РЗФК и ње- 
них органа 3.196.420 

2. Делатност Радне заједнице струч- 
не службе РЗФК 5.509.080 

XI. Текућа резерва 1.761.630 

Укупно расходи: 206.500.000 

Члан 3. 
Послови и задаци из члана 2. ове одлуке, фи- 

нансираће се на основу програма нооилаца по- 
слова и задатака, усаглашених са програмом 
РЗФК за остваривање средњорочног плана за пе- 
риод од 1981. до 1985. године у 1984. години. 

1. За припрему анализа, студија и 
других стручних радова од интере- 
са за РЗФК 

2. Делатност на принупљању статиетич- 
ке и документационе грађе о развоју 
физичке културе у СРС 

3. Делатност на сталном праћењу здрав- 
ственог стања и пружања медицин- 
ске стручно саветодавне помоћи вр- 
хунским спортистима 

4. Делатност тренерске трибине 
5. Школовање виших стручних кадрова 

за потребе друштвених организаци- 
ја за физичку културу за привредно 
неразвијених општина 

6. За завршетак рада на раније започе- 
тим пројектима 

7. Делатност Центра за унапређива- 
ње шаха 

8. Прикупљање и чување историјске 
грађе о развоју физичке културе у 
СРС и делатност музеја физичке 
културе 

9. Програм пропатандне делатности — 
ТВ серија „У здравом телу — здрав 
ДУХ“ 

8.108.650 

1.864.380 

1.348.720 
814.200 

406.000 

879.200 

440.000 

460.000 

400.000 

VIII. Обавезе из закључевих друшт- 
вених договора и самоуправних 
споразума 

1. Акција „Ниједна школа без 
спортског полигона" 

2. Учешће РЗФК у финансирању про- 
грама спортске активности младих на 
ОРА 

2.165.500 

330.000 

665.500 

Члан 4. 
Средства распоређена по члану 2. ове одлуке 

преносиће се корисницима у зависности од утвр- 
ђених приоритета, планиране динамике и извр- 
шења задатака предвиђених програмом рада Ре- 
публичке заједнице физичке културе, у завионо- 
сти од прилива средстава. 

Члан 5. 
Износи средстава за коришћење из члана 2. 

ове одлуке не могу да пређу у период јануар—март 
гзо/о, у периоду јануар—јуни 47°/о, а у периоду 
јануар—септембар 1984. године 73°/о од годишњет 
износа утврђеног чл. 1. и 2. ове одлуке. 

Од ограничења се изузимају средства намење- 
на за финансираље обавеза из закључених дру- 
штвених договора и самоуправних споразума и за 
рад радне заједнице стручне службе Републичке 
заједнице физичке културе. 

Члан 6. 
Финасирање послова и задатак у 1984, години 

до доношења детаљних програма, вршиће се на 
основу члана 5, а у складу са расподелом из чла- 
на 2. ове одлуке. 

Одлуку о расподели ередстава за поједине 
кориснике доноси Извршни одбор на предлог Ко- 
мисије за програм и Комисије за материјално- 
-финансијска питања. 

Члан 7. 
Ова одлука ступа на снагу даном објављи- 

вања у „Службеном гласнику СР Србије", а при- 
мењиваће се од Д. јануара 1984. године. 

Председник Скупштине, 
Јово Мишковић, С. р. 
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АКТИ МЕЂУОтПТИНСКИХ САМОУПРАВНИХ ИНТЕРЕСНИХ 
ЗАЈЕДНИЦА 

На основу члана 146. Закона о пензијском и 
инвалидском осигурању радника, члана 106. Статута 
Републичке самоуправне интересне заједнице пен- 
зијског и инвалидског осигурања радника Београп 
(„Сл. гласник СР Србије", брај 30/83), 

Скупштине Онсовне заједнице пензијског и 
инвалидског осигурања радника за Јужноморавски 
регион — Врање, на седници одржаној 29. септем- 
бра 1983. године, донела је 

СТАТУТ 

ОСНОВНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ НЕНЗИЛСКОГ И ИН- 
ВАЛИДСКОГ ОСИГУРАЊА РАДНИКА 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Овим статутом, уређује се у складу са Законом 

о основним правима из пензијског и инвалидског 
осигурања (даље: Закон о основним правима), За- 
кон о пензијском и инвалидском осигурању радни- 
ка (даље: Закон), Самоуправним споразумом о ор- 
ганизовању и међусобним односима у Републичкој 
самоуправној интересној заједници пензијског и 
инвалидског осигурања радника — Београд (даље: 
Самоуправни опоразум), Статутом Републичке само- 
управне интересне заједнице пензијског и инва- 
лидског оснгурања радника — Београд (даље: Ста- 
тут Републичке заједнице), права и обавезе осигу- 
раника и уживалаца пензија, унутрашња организа- 
ција Основне заједнице пензијског и инвалидског 
осигурања радника за Јужноморавски регион Вра- 
ње (даље: Осиовна заједница), делокруг органа 
управљања, међусобни односи у Основној заједници 
и друга питања од интереса за рад и пословање 
Основне заједнице. 

Члан 2. 
Основна заједиица је облик унутрашгвег само- 

управног организовања осигуракика и уживалаца 
пензија у Републичкој заједници и део Републичке 
заједнице у којој осихураници и уживаоци пензија 
обезбеђују, остварују и извршавају на начелима 
узајамности, солидарности и минулог рада, само5,,- 
правна права у погледу обезбеђивања услова за 
професионалну рехабилитацију и запошљавање ин- 
валида рада, предузимања мера за спречавање на- 
ступања инвалидности, решавања сгамбених про- 
блема уживалаца пензија, обезбеђивања опоравка и 
рекреације уживалаца пензија, учешће у управља- 
њу пословима Републичке заједнице, старања о 
остваривању права из пензијског и инвалидског 
осигурања и спровођења пензијеког и инвалидског 
осигурања као и оствариваше сарадње са другим 
заједницама и организацијама. 

Члан 3. 
Осигураници и уживаоци пензија у оквиру 

Основне заједнице утврђују политику спровођења 
професионалне рехабилитације, политику мера за 
спречавање наступања инвалидности обезбеђења 
услова за опоравак и рекреацију уживалаца пензи- 
ја, учествују у спровођењу планова и програма 
Републичке заједнице, доносе и спроводе своје 
планове и програме развоја, врше и друге послове 
од заједничког интереса у области пензијског и 
инвалидског осигурања. 

Осигуравици обезбеђују средства за пензијско и 
инвалидско осигурање у оквиру Републичке зајед- 
нице уколико их не обезбеде у Основној заједниии 
од доприноса радника и других оадних људи орга- 
низација удруженог рада и других организација и 

заједница или од других прихода и предузимају 
мере за јачање материјалне основе и за остварива- 
ње функције Основне заједнице. 

Члан 4. 
Самоуправа и односи у Основној заједници, 

уређују се овим статутом тако да осигураници и 
уживаоци пензија одлучују, у оквиру права, обаве- 
за и одговорности Основне заједнице о својим пра- 
вима, обавезама и интересима, остварују своја само- 
управна права и заједничке интересе и врше кон- 
тролу над извршавањем одлука и над радом свих 
органа и стручне службе Основне заједнице. 

Члан 5. 
Основна заједница у остваривашу својих права 

и обавеза и одговориости сарађује са другим зајед- 
ницама и организацијама на начелима добровољ- 
ности, равноправности, узајамности, солидарности, 
самоуправног споразумееаша и друштвеног догова- 
рања и самоуправног удружЈ-гвања рада и сред- 
става. 

Члан 6. 
Рад Основне заједнице, њених органа и стручне 

службе је јаван. 

Члан 7. 
Основна заједиица врши права и дужносги 

одбране земље и друштвене самозаштите у оквиру 
планова и програма Републичке заједнице. 

Члан 8. 
Основна заједница је правно лице. 
Назив Основне заједнице је: Републичка само- 

управна интересна заједница пензијског и инва- 
лидског осигурања радника — Београд — Основна 
заједница за Јужноморавски регион — Врање. _ 

Скраћени назив је: Основна заједница пензиј- 
ског и инвалидског осигурања радника за Јужно- 
моравски регион — Врање. 

Оеновну заједницу представља председник 
Скупштине Основне заједнице а заступа је Секре- 
тар Скупштине Основне заједнице. 

Члан 9. 
Подручје Основне заједнице обухвата територи- 

је друштвено-полигичких заједница — општина и 
то: Бојник, Босилеград, Бујановац, Власотинце, 
Владичин Хан, Лебане, Лесковац, Медвеђа, Преше- 
во, Сурдулица, Трговиште, Црна Трава. 

Седиште Основне заједнице је у Врашу. 

Члан 10. 
Основна заједница има свој печат и штамбиљ. 
Печат Основне заједнице је округлог облика а 

штамбиљ правоугаоног облика. Печат садрши назив 
и седиште Основне заједнице а штамбиљ и 
датум. 

II ПРАВА, ОБАВЕЗЕ И ОДГОВОРНОСТ ОСНО- 
ВНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 

Члан 11. 
Осигураници и уживаоци пензија у Основној 

заједници, имају следећа права, обавезе и одговор- 
ности, однооно обављају следеће послове: 

1. оргагшзују и осигуравају спровођење профе- 
сионалне рехабилитације и запошљавања инвалида 
рада и инвалидне деце, обезбеђују услове за спро- 
вођење професионалне рехабилитације и запошља- 
вање инвалида рала и инвалидне деце и управљају 
средствима за ту сврху; 
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2. предлажу мере за опречавање наступања 
иналидности, учествују у спровођењу планова и 
програма Реггубличке заједнице који се односе на 
спречавање наступања инвалидности; 

3. утврђују и предузимају мере и . управљају 
средствима за решавање стамбених проблема 
уживаоцима пензија; 

4. утврђују и предузимају мере за обезбеђивањз 
услова за опоравак и рекреацију уживалаца пензи- 
ја и управљања средствима која служе за помага- 
ње код опоравка и рекреације уживалаца пензија; 

5. решавају о правима из пензијског и инва- 
лидског осигурања у првом степену, осим у случа- 
јевима примене међународних споразума о пензио- 
ском и инвалидском осигурању, прате спровођење 
пензијског и инвалидског осигурања и предлажу, 
односно предузимају мере за што правилније и 
ефикасније спровођење пензијског и инвалидског 
осигурања; 

6. прате стање и проблеме у погледу спровође- 
ња здравствене заштите пензионера, преносе на 
Самоуправне интересне заједнице здравственог оси- 
гурања средстава по основу доприноса за здравст- 
вену заштиту пензионера и старају се о наменском’ 
коришћењу тих средстава за унапређивање здрав- 
ствене заштите пензионера; 

7. одређују пословне банке код којих се укљу- 
чују по виђењу средстава Републичке заједнице 
остварена на основу доприноса за пензијско и 
инвалидско осигурање на подручју Основне зајед- 
нице, и то на.јвише до износа потребног за ис- 
плату месечног износа пензија на подручју Основне 
зај еднице; 

8. имају право предлагања у Скупштини Репу- 
бличке заједнице; 

9. разматрају и дају мишљења о предлогу Ста- 
тута Републичке заједнице, предлозима финаисиј- 
ских планова и завршних рачуна Републичке за- 
једнице предлозима општих аката о стопи доприно- 
са за пензијско и инвалидско осигурање и о друтам 
предлозима за које је Статутом Републичке зајед- 
нице одређено да се достављају на разматрање 
Основим заједницама; 

10. разматрају и дају саглаоност на планове и 
програме развоја Републичке заједнице и друга ак- 
та Републичке заједнице која се односе на права, 
обавезе, одговорности и средства Основне заједни- 
це: 

11. остварују сарадњу са Скупштинама дру- 
штвено-политичких заједница, Самоуправним интс- 
ресним заједницама здравственог осигурања и дру- 
гим Самоуправним интересним заједницама, дру- 
штвено политичким и друштвеним заједиицама, ор- 
ганизацијама удруженог рада и другим самоуправ- 
ним организацијама и заједницама о питањима од 
значаја за пензијско и инвалидско осигурање: 

12. обезбеђују вршење стручних, управних, фи- 
нансијских, административних и техничких посло- 
ва, спровођење пензијског и инвалидског ооигурања 
и образују и оргаиизују службу за обављање тих 
послова; 

13. имају друга права, обавезе и одговорности. 
односно обављају и друге послове утврђене Само- 
управним споразумом о оснивању Основе заједнице, 
овим Статутом, у складу са Споразумом и Статутом 
Републичке заједнице и другим општим актима Ре- 
публггчке заједнице. 

Члан 12. 
Основна заједница поред права, обавеза и од- 

говорности, односно послова из претходног члана 
овог статута, има и следећа права обавезе и одго- 
ворности, односно обавља следеће послове: 

1. утврђује лични доходак, стаж осигурања и 
пензијски стаж, обезбеђује податке, подноси прија- 
ве, прима пријаве и одјаве организација и органа и 
контролише податке о личном дохотку, обавља 

друге послове од значаја за устројавање и вођење 
матичне евиденције о осигураницима и уживаоцима 
пензија; 

2. одлучује о спорним питашима која настану у 
погледу евиденције о радним местима на којима се 
стаж осигурања рачуна са увећаним трајањем; 

3. учествује у поступжу коди претходи утрђива- 
њу, односно оцени ггавалидности и преостале радне 
способности; 

4. пружа правну и другу помоћ у поступку за 
решавање о правима из пензијскот и инвалидског 
осигурања на основу међународних споразума, као 
и у поступку спровођења тих споразума; 

5. стара се о наплати доприноса за пензијско и 
инвалидско ооигурање, врши у оквиру законом 
утврђених овлапгћења Републичке заједнице кон- 
тролу правилности обрачуна и уплату доприноса за 
пензијско и инвалидско осигурање, врши исплату 
пензија и других давања из пензијског и инва- 
лидског осигурања, уколико општим актом Скуп- 
штине Републичке заједнице није одређено да ис- 
плату врши Служба Републичке заједнице; 

6. управља имовином (пословним зградама и 
слЛ Републичке заједнице на подручју Основне за- 
једнице, пружа правну и другу помоћ у имовшг- 
ско-правним односима Републичке заједнице на 
подручју Основне заједнице; 

7. прикупља и обрађује статистичке податке у 
складу са програмима статистичких истраживања у 
Реггубличкој заједници; 

8. учествује у припремашу и спровођегВу про- 
грама модернизације пословања пензијског и инва- 
лидског осигурања у Републичкој заједници и 
успостављању јединственог информационог система. 

Члан 13. 
Ради остваривања права, обавеза и одговорно- 

сти у области професионалне рехабилитације и за- 
пошљавања инвалида рада и инвалидне деце 
Основна заједница нарочито: 

1. обезбеђује професзионалну рехабилитацију и 
зап01шља1вање инвалида за које, по чл. 46. Закона, 
Републичка заједница обезбеђује та права; 

2. обезбеђује професионалну рехабилитацију и 
запошљавање инвалидне деце; 

3. врши увид у организацијама односно код 
послодавца, да ли се професионална рехабилитаци- 
ја и запошљавање инвалида рада и инвалидне деце 
спроводе сагласно одредбама Закона, овог Стат^та 
и општих аката Регтубличке заједнице; 

4. учествује у трошковима организација за 
обезбеђивање услова за професионалну рехабили- 
тацију и запошљавање и за подешавање средставз 
за рад посебним потребама и могућностима инвали- 
да рада и инвалидне деце; 

5. закључује самоуправне споразуме и уговоре о 
ближим условима и начи^ну спровођења професио- 
налне рахабилитације и запошљавање инвалида 
рада и инвалидне деце; 

6. остварује сарадњу и пружа стручну и ДРУ’ У 
помоћ организацијама у њиховом раду на спрово- 
ђењу професионалне рехабил^итације и запошља- 
вања инвалида рада и инвалидне деце; 

7. одлучује о одобравају средстава за куповину 
путничког моторног возила. 

Члан 14. 
Ради остваривања права, обавеза и одговорно- 

ти у области спречавања наступања инвалидности 
Јсновна заједница: 

1. предлаже мере за спречаваше наступања 
нвалидности од значаја за осигураника у органп- 
ацијама на подручју Основне заједнице; 

2. разматра и даје сагласност на ггланове и про- 
раме мера за спречавање наступања инвалидности 
:оји се доиосе у Реггубличкој заједници. 
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3. стара се о опровођењу планова и дровдрама 
Републичке заједнице који се односе на сиречава- 
н>е наступања инвалидности на подручју Ооновне 
заједнице, одређује конкретну намену средстава за 
поједине мере и врпги друге послове у оквиру зада- 
така и овлашћења утврђених планом и пропрамом 
Републичке заједнице. 

Члан 15. 
Ради остваривања права, обавеза и одговорко- 

сти у области решавања стамбених проблема ужи- 
валаца пензија Основна заједница нарочито: 

1. доноси опште акте о условима и начину 
расподеле станова и кредита за решавање стамбе- 
них проблема уживалаца пензије, 

2. доноои планове и програме мера за решавак-.е 
стамбених проблема уживалаца пензија, 

3. одлучује о изградњи и расподели станова и о 
додели кредита за решавање стамбених проблема 
уживалаца пензија. 

Члан 16. 
Ради остваривања права, обавеза и одговорно- 

сти у области обезбеђивања услова за опоравак и 
рекреацију уживалаца пензија Основне заједнипе 
нарочито: 

1. одлучује о виси'ни једнократних годингњих 
новчаних износа уживаоцима пензија на име помо- 
ћи за опоравак и рекреацију; 

2. одређује услове и поступак за упућивање 
уживалаца пензија на опоравак и рекреацију у 
целини или делимично на терет средстава намење- 
них за опоравак и рекреацију; 

3. одлучује о изградњи и адаптацији, односко 
учешћу у изградњи и адаптацији објеката намењо- 
них за опоравак и рекреацију уживалаца пензи-'а 

4. одлучује о конкретној намени средстава за 
опоравак и рекреацију уживала пензија. 

Члан 17. 
Основна заједница остварује права и извршава 

обавезе и одговорности преко органа Основне за- 
једнице. 

Члаи 18. 
Плаиови и про-грами Основне заједнице садрже 

нарочито: циљеве и здатке у обављању послова 
Основне заједнице, обим, квалитет и начин задово- 
љавања потреба и интереса у Основној заједници. 
права, обавезе и одговорности у остваривању 
утврђиваних циљева и задатака. 

Основна заједница усклађује планове и програ- 
ме са плановима и програмима Републичке зајед- 
нице, Самоуправне интересне заједнице здравстване 
заштите и другим самоуправним заједницама. 
друштвено-политггчким заједницама и организаци- 
јама. 

Планове и програме Основне заједнице доноси 
Скупштина Основне заједнице. 

Члан 19. 

С амоуправни органи Основне заједнице у 
остваривању пра-ва, обавеза и одговорности Основке 
заједнице утврђене овим Статутом доносе планове 
и програме, одлуке, правилнике, упутства, смерни- 
це, закључке и друга општа акта. 

Ошнти акти Основне заједнице којом се 
уређују права и обавезе осигураника и уживалапа 
пензије, основних организација удруженог рада и 
других самоуправних организација и заједница, о- 
ОЈављују се у „Службеном гласнику СРС“, а ос- 
тали општи акти на начин који одреди Скупштииа 
заЈеднице. 

III. ОДНОСИ ОСНОВНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ СА ДРУГИМ 
ЗАЈЕДНИЦАМА И ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

Члан 20. 
Основна заЈ'едница сарађује са органима међу- 

општинске регионалне заједнице и другим дру- 
шгвено- политичким заједницама, самоуправним ин- 
тересним заједницама када у њихов делокруг спа- 
дају питања од значаја за пензиЈ'ско и инвалидско 
осигурање. 

Основна заједница посебно сарађује са органи- 
зацијама удруженог рада и њиховим асоцијацијама, 
организацијама пензионера и инвалида рада. са 
друштвено-политичким организациЈ'ама и друштве- 
ним срганизацијама, са стручним и другим органи- 
зацијама и заједницама ради усклађивања разво а 
пензијско-инвалидског осигурања са осталим 
друштвеним делатностима и општим друштвеним 
развоЈ'ем. 

Основна заједница остварује сарадњу нарочито 
у погледу планирања развоја, обима и намене 
средстава Основне. заједнице. 

Члан 21. 
Основна заједница остварује сарадњу са 

друштвено-политичким заЈ'едницама, друштвено-пс- 
литичким и друштвеним организацијама и другим 
заједницама и организациЈ'ама путем споразумевања 
и друштвеног договарања, заједничким утврђиза- 
њем политике развоја, давањем предлога и иници- 
јативе за разматрање питања од интереса за пен- 
зијско и инвалидско осигЈфање и учествовањем у 
одлучивању. 

Основна заједница посебно еарађује са Скуп- 
штином Јужноморавске међуопштинске регионалне 
заједнице, одиосно скупштинама општина: 

— у утврђивању и реализовању политике и 
програма развоја пензијско-иквалидског 'осигурап-а 
и његовог усклађивања са програмом друштвеног 
развоја региона односно општина; 

— при утврђивању предлога потребних сред- 
става за пензијско-инвалидско осигурање, 

— учествује у разматрању и одлучивању о пи- 
тању одређеним Уставом, Законом и другим пропи- 
сима. 

Основна заједнида има право иницијативе и 
предлагача према Скушптини Јужноморавске међу- 
општинске регионалне заједниие, о свим питањима 
која су у делокругу Основне заЈ'еднице. 

Право ггредлагача и право иницијативе има и 
Скупштина Јужноморавске међуопштинсгге регио- 
налне заЈ'еднице према Основној заједници. 

Члан 22. 
Основној заједници за основ активности служи 

програм и остали документи Савеза комуниста. 
Основна заједница сарађује са органима Савеза 

комуниста, Социјалистичким савезом радног нарола 
(ССРН), Савезом синдиката и другим друштве- 
-политичким организацијама са подручја Осиовне 
заједнице посебно у погледу заузимања ставова од 
значаЈ'а за политику и рад Основне заједнице за 
развијање и унапређивање самоуправних односа у 
Основној заЈ'едници и за остваривање активног оа- 
носа свих друштвених чинилаца према развоју и 
унапређивању пеизијског и инвалидског осигурања 
на основама узајамности и солидарности. 

IV. ПРЕДСТАВЉАЊЕ И ЗАСТУПАЊЕ ОСНОВНЕ 
ЗАЈЕДНИЦЕ 

Члан 23. 
Основну заједиицу представља председник 

Скупштине Основне заједнице. 
Скупштина Основне заједнице може за псједи- 

не случајеве да овласти друго лице из педова деле- 
гата у Скупхтгтини да представља Основну за- 
једницу. 
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А К Т И УСТАВНОГ С У А А С Р Б И Ј Е 

1 

Уставни суд Србије у саставу: председник Суда 
проф. др Најдан Паши'ћ и судије: др Лука Драгој- 
ловић, Симеон Затезало, проф. др Павле Николић. 
др Вера Петрић, Радошин Рајовић, Душан Ружић, 
Ћурђе Сеничић и Миладин Шакић, на основу чла- 
на 401. Устава СР Србије и чл. 40. и 49. Закона о 
поступку пред Уставним судом Србије, на седници 
одржаној 22. децембра 1983. године, донео је 

О Д Л У К У 

1. Поништава се Самоуправни споразум о утзо- 
ђивагву критеријума за удруживање средстава за 
изградн.у електроенергетских објеката електроди- 
стрибутивних организација („Службени гласник 
СРС“, број 27/83). 

2. Поништава се Одлука о условима и критери- 
јумима који се примењују при закључивању спора- 
зума између потрошача и електродистрибутивних 
организација ради удруживања средстава за из- 
градњу електроенергетских објеката електродистри- 
бутивних организација, донета од стране Скупштн- 
не Регионалне СИЗ електропривреде Ниш („Међу- 
општински службени лист Ниш“, број 32/82). 

3. Одбацује се иницијатива за покретање ио- 
ступка за оцену законитости Одлука о висини 
средстава које потрошачи електричне енергије удру- 
жују за изградњу електроенергетских објеката утвр- 
ђених средњорочним планом за период 1981—138-). 
године, које су донете од стране скупштина Регио- 
налних СИЗ електропривреде Јужноморавске међу- 
општинске регионалне заједнице („Сл. гласник Јуж- 
номоравског региона", број 31/82), МРЗ Зајечар 
(„Службени лист апштина". број 12/83), МРЗ Шума- 
дије и Поморавља („Службени лист Региона". бро) 
19/82), Подунавске МРЗ („Службени гласник СРС" 
број 38/83), МРЗ Титово Ужггце („Службени гла- 
сник СРС“, број 39/83), Подрињско-колубаоске МРЗ 
(„Службени гласник МРЗ“, бр. 9/82) и Београлске 
СИЗ електропривреде („Службени лист града Бео- 
града“, број 22/82). 

Образложење 

Уставном суду дата је иницијатива за испити- 
вање уставности и законитости аката самоуправних 
интересних заједница електропривреде којима се 
уређују односи у области проширене репродукцше 
електродистрибутивних организација и прикључења 
на електродистрибутивну мрежу, односно повећање 
електричне снаге. 

1. Самоуправни споразум о утврђивашу крите- 
ријума за удруживаше средстава за изградњу елек- 
троенергетских објеката електродистрибутивних ор- 
ганизација, закључен од стране регионалних СИЗ 
електропривреде и Републичке СИЗ електроприврс- 
де, условљава прикључеше на електродистрибутив- 
ну мрежу или повећање електричне снаге беспо- 
вратним давањем одређеног новчаног износа од 
стране будућег потрошача ради проширења матерн- 
јалне основе рада електродистрибутивних органи- 
зација. Методологију израчунавања висине ових 
износа утврђују скупшттше регионалних СИЗ елек- 
тропривреде. док се обавезе будућих потрошача 
остварују путем посебних појединачних споразума 
(уговора) који ови закључују са електоопривредним 
рганизацијама. ^ 

Оцењујмћи законитост оспореног Самоуправног 
лоразума. Уставни суд налази да се самоуправним 
пштм актом, као што је овај Споразум, не могу 
рајно одузети права радника на део средстава за 
роширену репродукцију, као ни на део средстава 
з личног дохотка и зараде радних људи и грара- 
а те да је условљавање прикључења на електро- 
истрибутивну мрежу бесповратним давањем 
руштвених и других правних лица и грађана у 
унротности са одредбама Закона о удруженом рзду 
ојима се ова основна уставна начела ра^рађују. 
'ако, према члану 463. Закона о удруженом р д . 
адници у основној организацији референдуљ ^ 
длучулу о одрицању од права на повраћаЈ 
<ених средстава и од накнаде за привређива 
друженим средствима. Члан 91. авог Закона утвр- 
ује право грађана да им се зрате новчана средства 
:оја су уложили у проширање матеоидалне сх:нов - 
ада одређене организације удруженог рада, као и 
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нраво на камату на ова оредства или друге на осно- 
ву закона утврђене погодности. 

Уставни суд надази да овај акт има карактор 
прописа, јер на једностран начин уводи обавезу и 
предвиђа да се ради реализације ове обавезе доно- 
се други акти (одлуке скупштина СИЗ, појединачии 
споразу.ми). Наведени споразум, утврђујући обавезе 
појединаца (друштвено прааних и других правних 
лица и грађана) успоставио је неравноправни по- 
ложај ових субјеката, повређујући основно начело 
о равноправном положају свих субјеката самоу- 
правног споразумевања садржано у члану 574. За- 
кона о удруженом раду. Будући уговарачи односно 
потписници поједина^гаог акта о давању конкретног 
новчаног износа, снагом оспореног споразума при- 
нуђени су да га закључе иако је незаконит, пошто 
у противном прижључења неће бити. 

Имајући у виду изложено, оценио је Уставни 
суд да је на овакав начгш обезбеђивагве средстава 
за проширену репродукцију у супротноети са Зако- 
ном о удруженом раду. 

2. Оцењујући законитост Одлуке СИЗ електро- 
привреде Ниш наведене у тачки 2. изреке ове одлу- 
ке, Уставни суд је установио да ова оспорена од- 
лука има конститути.вни карактер и да садржи сее 
недостатке које садржи и оспорени Самоуправкн 
споразум па је одлучио да и ову одлуку поништи 

3. У односу на одлуке о виоини средстава која 
се удружују за изградњу електродистрибутивни:: 
објеката наведених у тачки 3. изреке ове одлуке. 
Уставни суд је уетановио да ове садрже само па- 
раметре за израчунавање одређеног износа који ће 
будући потрошачи платити на основу оспореног 
Самоуправног споразума и споразума закључених у 
извршењу предњег те да као техничке норме не 
представљају акте из члана 401. Устава СР Србије 
о чиуој би законитости Уставви суд био надлежан 
да^одлучује, па је нашао да су испуњени услови за 
одоацивање иницијативе у овом делу захтева. 

1У број 193/83 

Председник 
Уставеог суда Србије, 

проф. др Најдан Пашић, с. р. 

2 

Уставни суд Србије у саставу: председник Суда 
проф^ др Наудан Пашић и судије: др Лука Драгој- 
ловић, Адем Лукај, Симеон Затезало, проф др 
Павле Николић, Радошин Рајовић, Душан Ружић, и 
нурђе Сенчић, на основу члана 401. Устава СР 

6 И Чл' 29‘ и Закона о посгупку пред 
Уставним судом Србије, на седници одржаној 24. 
новембра 1983. године, донео је 

ОДЛУКУ 

Укида се Упутство за примену члана 25. Дпу- 
штвеног договора о запошљавању на подручју 

КоорДинационог одбора за праћење 
с хровођења Друшт^еиог договора о запошљавању, 
од 15. Јуна 1983. године. 

Образложен«е 

Предстааком је тражена оцена законитости 
Упутства за примену члана 25. Друштвеног догово- 
ра о_ запошљавању на подручју Општине Чачак 
коЈе Је дао Координациони одбор за праћење опро- 
воЈјења Друштвеног договора о запошљавању на по- 
ЛРУЧЈУ отнтине Чачак. 

ми™љењу иницијатора, наведеним Упутством 
^ршено Је сужавање члана 25. Друштвеног дого- 
иора односно он је измељен а за то Координациони 

одбор није овлашћен. Поред тога, предлаже доно- 
шење привремене мере пре коначне одлуке Суда. 

У одговору СИЗ запошљавања општине Чачах 
наводи се да је Координациони одбор дао оспорено 
Упутство да би спречио фиктивно одвајање породи- 
ца у циљу стицања статуса лица I категорије неза- 
послених. Затим се истиче да је покренут поступак 
за измене и допуне Друштвеног договора у целини. 

Увидом у Упутство, прибављену документацију 
и Друштвени договор о запошљавању општине Ча- 
чак („Службени лист ошлтине Чачак“, броЈ' 8/81), 
утврђено је следеће: 

У члану 25. Друштвеног договора одређени су 
критеријуми чијом применом се утврђује првенство 
у запошљавању незагхослених лица. У тачки 1. 
предвиђено је да се у прву групу првенства ра- 
зврставаЈ'у сва лица која испуњавају једаи од сле- 
дећих услова: 

— сва лица која чекају на запослење преко 5 
година; 

— лица без прихода по члану домаћинства, ли- 
ца која су користила ооцијалну помоћ, као искљу- 
чив извор прихода, или би остварила право на 
социјалну помоћ да се налазе на редовном школо- 
вању. 

На основу овлашћења из члана 70. Друштвенбг 
договора, да издаје тумачења и ближа упутства за 
примену појединих одредаба Договора, Координаци- 
они одбор је дао оспорено Упутство за примену 
члана 25. Друштвеног договора и одредио да се у I 
групу првенства разврставају лица која чекају на 
посао преко 5 година и лица која су корисници 
сталне социјалне помоћи, а да се разв-рставагве у 
остале групе првенства (II—V) врши на начин 
како је то Друштвенмм договором предвиђено. 

Разматрајући оспореио Упутство, Суд је пошао 
од уставног и законског начела да се измене и 
допуне самоуправних општих аката врше по истом 
поступку по коме су ти акти и донети. Упутством 
за примену члана 25. Друштвеног договора Коорди- 
национи одбор сузио је круг лица која се разврсга- 
вају у прву групу првенства за запошљавање, те је 
на тај начин практично изменио одредбе члаиа 25. 
тачка 1. Друштвеног договора, и неовлашћено 
извршио измену Друштвеног договора, будући да је 
то у надлежности учесника друштвеног договара- 
ња. 

У погледу захтева за привремену меру, Суд 
није нашао основа да прихвати предлог за изрица- 
ње привремене мере. 

Имајући у виду утврђену незаконитост, Суд је 
одлучио да укине оспорено Упутство. 

1У број 491/83 

Председиик 
Уставног суда Србије, 

проф. др Најдаи Пашмћ, с. р. 

3 

Уставни суд Србије у саставу: председавајући 
судија др Лука Драгојловић и судије: Симеон Зате- 
зало, Адем Лукај, проф. др Павле НиколгЉ, Радо- 
шин Рајовић, Душан Ружић, 'Бурђе Сеничић, на 
основу члана 401. Устава и чл. 29, 44, 46. и 49. 
Закона о поступку пред Уставним судом Србије, на 
седници одржаној дана 29. новембра 1983. године, 
донео је 

ОДЛУКУ 

1. Укида се одредба члана 6. Одлуке о грађе- 
вивоксм земљишту, Скупштине општине Куршу- 
млија („Међуооштински службени лист — Ниш", 
број 30/77). 
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2. Укида се Програм уређиваша грађевинског 
земљишта на подручју Куршумлијеке и Проломске 
Бање и Одлука о изменама програма уређивања 
грађевинског земљишта на подручју Куршумлијск.е 
и Пролом Бање, које је донео Раднички савет Ту- 
ристичког предубећа „Планинка" из Куршумлије 
(„Међуопштински службени лист — Ниш“, бр. 38/75 
и 28/78). . 

Образложење 

I. Поводом захтева групе грађана из Пролом 
Бање за испитивање уставности и закоиитости 
прописа којима се у општини Куршумлија регули- 
ттту накнаде за уређивање грађевинског земљишта, 
Суд је по разматрању прибавл>ене документаадије 
установио следеће: 

На основу овлашћеша устврђеног одредбама 
Одлуке о грађевинском земл>ишту, Скупштине 
општине Куршумлија из 1971. године, Раднички 
савет Туриетичко-угоститељског предузећа „Планин- 
ка“ из Куршумлије, донео је, уз сагласност Скуп- 
штине општине Програм уређивања грађезинског 
земљишта на подручју Куршумлијске и Проломске 
Бање, на седници 26. автуста 1975. године. Овим 
Програмом, одређени су поред осталог, трошкови 
опремања грађевинског земљишта у оквиру којих 
су утврђене и висине накнада које инвеститори 
плаћају на име уређивања грађевинског земљишта. 

Одлуком о изменама Програма коју је Раднич- 
ки савет ове ОУР донео 1978. године, утврђени су 
нови, повећани износи накнада, при чему је, као 
основ за доношење акта ове врсте, наведена одред- 
ба члана 6. нове Одлуке о грађевинском земљишту 
Скупштине општине Куршумлија, донете у 1977. 
години. 

Овом одредбом општинске одлуке утврђено је 
да се уређиваше грађевинског земљишта на по- 
дручју насеља Куршумлијске, Пролом и Луковске 
Бање врши у складу са програмом развоја ођмх 
насеља који утврђује Туристичко предузеће а на 
који Скупштина ошнтине даје сагласност. 

Према подацима из одговора К0|је су дале 
Скупштина општине, Самоуправна интересна зајед- 
ница комуналних делатности и наведена Радна ор- 
ганизација, поменути Програгд је и сада у примени, 
а у оквиру самоуправне интересне заједнице којој 
су поверени ови по1слови (како иначе предвиђа 
одредба члана 24. Одлуке), у прицреми је доношење 
програма уређивања храђевинског земљишта. 

II. Наведени Програм и општинску одлуку Суд 
је размотрио са становишта одредаба Устава СРС, 
законских прописа који су били на снази у време 
доношења наведеног Програма (Закон о грађе- 
винском земљишту — „Службени гласник СРС , 
број 32/75) као и сада важећег Закона, (Закон о 
грађевинском землиинту „Службени гласник СРС , 
број 20/79) те је утврдио следеће: 

У оквиру уставних права и дужности ошнтинз 
као друштвено-политичке заједнице, уређивање ко- 
ришћења грађевинсвог земљишта, изградња тл 
уређивање насеља као и подручја са посеоном на- 
меном, просторио и урбанистичко планираше, и 
други послови у овим областима, остварују се на 
самоуправној основи у складу са законом. 

Према одредбама наведених законских прописа, 
програм уређивања грађевинског земл>ишта доноси 
се на начин и у поступку утврђен-ом у ошнтини, 
односно, садржај и начин доношења овог акта 
уређује скушнтина општине у складу са законом. 
При томе, обављање одређених послова у области 
уређивања грађевинског земљишта (уређивање од- 
ређених односа и вршење одређених послова и 
јавних овлашћења) који нису у искључивој на- 
длежности скушнтине општине и њених органа, 
скушнтина ошнтине може тговерити самоуттравној 
интересној заједници за те делатности која се 

оснује самоуправним опоразумом у општини. У од- 
суству те самоуправне организациуе, ове послове 
врши скупнгшна ошнтине непосредно или тгреко 
својих органа. 

Полазећи од тога да у смислу одредаба члана 
170. Устава СРС наведени законски прописи нису 
дава1ЛИ основа сшнтинској окупштини да вршење 
ових послова (програмирање развоја насељених 
места и доношење пропрама уређивања грађевик- 
ског земљишта) повери организацији удруженог 
рада, Суд је оценио незакоиитим наведене одредбе 
члана 6. ошнтинске Одлуке која утврђује такво 
овлашћеше, а самим тим констатовао незаконитост 
наведеиог Програма ко|ји има карактер прописа, а 
донет је на основу овог, незаконитот овлашћења. 

1У број 491/82 

Замешује председника 
Уставног суда Србије 

судија, 
др Лука Драгојловић, с.р. 

Уставни суд Србије у саставу: ппедседник Суда 
проф. др Најдан Пашић и судије: др Лука Драгоз- 
ловић, Симеон Затезало, Адем Лукај, проф. ДР 
Павле Николић, др Вера Петрић, Радошин Рајовић, 
Миодраг Рајковић, Душан Ружић, Ђорђе Сеничић и 
Миладин Шакић, на основу члана 401. Устава СР 
Србдје и члана 29. Закона о поступку пред Устаз- 
ним судом Србије, на оедници од 20. октобра 1983. 
године, донео је 

ОДЛУКУ 

1. Укидају се одредбе тач. 3, 4, 5. и б. става 1. 
члана 29. Самоуправног опоразума _ о решавању 
стамбених потреба радника Радне заједнице зајед- 
ничких послова РО „Ватросгфем“ у Београду, од 25. 
априла 1979. године. 

2. Не прихвата се иницијатива за оцену зако- 
нитости одредаба тач. 1. и 2. става 1. члана 29. 
истог Споразума. 

Образложење 

Представком је од Уставног суда Србије затра- 
жена оцена законитости одредаба члана 29. наведе- 
ног ошнтег акта које гласе: 

„Стамбену потребу у омислу овог Споразума не 
може решавати: 

1. радник за кога је донета одлука о престанку 
својства радника у ООУР; 

2. радник за кога је донета коиачна одлука о 
искључењу из ООУР; 

3. радник коме је правоснажном одлуком суда 
изречена казна или мера која повлачи престанак 
својства радника по закону; 

4. радник ако он или члан шеговог породичног 
домаћинства поседује или има усељив стан у св - 
јини на оодручју града Београда; 

5. радник који не уступи РЗ — ЗП коришћење 
стана у друштвеној или личној својини за даљу 
расподелу, ако се тај стан може уступиги у складу 
са важећим стамбеним пропиоиЈма, 

к тпник ако он или члан његовог породичног 
домаћ:шства има у власништву 
Београда породичну стамоену зграду нису 
су празни или у којима стан^-Ју лица 
стекла станарско тграво у смислу Закона о стам&е^ 
ттам односима, уколико се удружи са рр 
лична^средства за решење своје стамбене потреое. 

Утврђивање чињеница из става овог чланавр- 
ши Комисија у сарадњи са стручном службом“. 
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Иодносилац представке наводи у образложењу 
да га одредбе овог члана Споразума онемогућавају 
да равноправно са другим радницима решава своје 
стамбено питање. 

Након проведеног поступка Суд је утврдио да 
су одредбе тан. 3, 4, 5. и 6. става 1. оспореног члана 
несагласне Закону, односно да је н>има прекорачено 
овлашћење које давалац стана на коришћење има 
на основу члана 33. Закона о стамбеним одноеима 
(„Службени гласник СРС“, број 8/81): да утврђује 
услове, мерила и ред првенства у давању станова 
на коришћење. При томе Суд је констатовао да се 
искључивање из права на решавање стамбене по- 
требе у одредбама тач. 3. везује за нетачну интер- 
претациоу основа престанка радног односа по сили 
закона из одредаба члана 216. став 1. тач. 5. и 6. 
Закона о удруженом раду (неопходност одсутности 
са рада дуже од шест месеци због издржавања 
казне затвора односно због изречене мере безбед- 
ности, васпитне или запгштне мере у трајању ду- 
жем од шест месеци), па је нашао да овакво нор- 
мирање као несагласно закону треба укинути. 

Разматрајући одредбе тач. 4, 5, и 6. Суд је на- 
шао да стамбена ситуација и материдални положај 
радника могу да буду критеријум од битног утицаја 
за одређивање реда првенства за доделу стана, али 
се њиховим иепуњењем не може суспендовати прн- 
мена других критеријума који су такође утврђеки 
самоуправним општим актом ради остварења реда 
првенства. Из положаја радника у удруженом раду 
произилази њешво право да захтева решавање свог 
стамбеног питања, па се оно не може искључити 
због постојања околности које су изван домена 
рада. 

Суд међутим, није нашао повреде Закона у 
одредбама тач. 1. и 2. став 1. оспореног члана, јер 
се оне односе на лица која више немају евојство 
радника у ООУР. 

Стога је одлучено као у изреци. 

1У брод 501/83 
Председник 

Уставног суда Србије, 
ггроф. др Најдан Пашић, с. р. 

5 

Уставни суд Србије у саставу: председник Суда 
проф. др. Најдан Пашић и судије: др Лука Драгој- 
ловић, Симеон Затезало Адем Лукај, проф. др Па- 
вле Николић, Радошин Рајовић, Душан Ружић, 
Ђурђе Сеничић, на основу члана 401. Устава СР 
Србије, и чл. 29. и 49. Закона о поступку хгред 
Уставним судом Србије, на седници одржаној дана 
24. новембра 1983. године, донео је 

ОДЛУКУ 

Укидају се одредбе става 13. члана 19. и ставз 
2. члана 32. Правилника о решавању стамбених 
потреба радника ООУР Хируршких делатности Ме- 
дицинског Центра „Моша Пијаде" у Лесковцу од 
11. јануара 1983. године. 

Не прихвата се иницијатива за оцену закони- 
тости одредаба члана 6, тачке б) члана 15. и става 
12. члана 19. истог Правилника. 

Образложење 

Представком је тражена оцена законитости 
одредаба члана 6, тачке б) члана 15. и става 12. 
члана 19. наведеног Правилника. 

Након проведеног претходног поступка, увидом 
7 оопорени Правилник и осталу прикупљену доку- 
ментацију Суд је угврдио следеће: 

Оспореним Правилником регулисан је начин 
финансирања стамбене изградње, утврђени су усло- 
ви, мерила и ред првенства у давању станова на 
коришћење и кредита за индивидуалну стамбену из- 
градњу, надлежност органа да одлучује о стамбе- 
ним питањима, поступак за решавање стамбених 
потреба радника, као и друга питања у вези са 
решавањем стамбених потреба. 

Одредбама члана 6. Правилника регулисан је 
начин издвајања средстава за решавање стамбених 
потреба дефицитарних кадрова, а проблем решава- 
ња стамбених потреба дефицитарних кадрова регу- 
лисан је поеебним самоуправним актом, што није у 
супротности са Законом. 

Одредбама тачке б) члана 15. утврђује се број 
бодова по основу радног доприноса који је вредно- 
ван кроз остварени просечни лични доходак, у ок- 
виру законских овлашћења. Радници су овлашће- 
ни да самостално утврђују мерила и критеријуме за 
утврђивање првенства у расподели станова као и 
да утврђене критеријуме вреднују према својим 
потребама, могућностима и опредељењу. 

Одредбама става 12. члана 19. утврђено је право 
првенства на доделу кредита радника који није 
корисгио кредит, у случају кад више радника 
оствари јвднак број бодова, што није у супротности 
са Законом и општим начелима, па Суд није при- 
хватио иницијативу. 

Размаграјући оспорени Правилник у целини, 
Суд је, по еопственој иницијативи, проширио по- 
ступак оцене законитости одредаба става 2. члана 
32. и става 13. члана 19. Правилкика, налазећи да 
нису сагласне са одредбама Закона, па их је 
укинуо. 

Наиме, одредбама члана 32. прописано је дз 
радник, уколико се не усели у добијени стан у 
року од 30 дана после уручења кључева, губи пра- 
во на коришћење тога стана и стан се може дати 
на коришћење другом раднику. Међутим, станарско 
право се не може ограничавати самоуправним оп 
штим актом већ само законом, па је Правилник 
ушао у материју законског регулисања. 

Одредбама става 13. члана 19. утврђена је оба- 
веза радника да преда радној организацији дру- 
штвени стан у року од две године по завршетку 
породичне стамбене зграде за чију је изградњу 
добио кредит, чиме је Правилник прекорачио домен 
самруправне регулативе и ушао у домен законског 
регулисања. Ови односи уређени су Законом, па је 
Суд укинуо наведене одредбе. 

1У број 337/83 
Председкик 

Уставног суда Србије, 
проф. др Најдан Пашић, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу: председник Суда 
проф. др Најдан Пашић и судије: др Лука Дра- 
гојловић, Симеон Затезало, Адем Лукај, проф. др 
Павле Николић, Радошин Рајовић, Душан Ружић и 
Ђурђе Сеничић, на основу чл. 401. Устава СР Срби- 
је, на седници од 24. новембра 1983. године, 
донео је 

ОДЛУКУ 

Укидају се одредбе члана 47. Правилника о 
освовама и мерилима за утврђивање и раопоређи- 
вање дохотка и заједничку потрошњу РО Центра 
за културу за потпуном одговорношћу у Сокобањи, 
од 18. фебруара 1980. године у делу који гласи: 
„а раднкку који одлази у пензггју за 18 месеци пре 
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дана одласка, 1хрестанат’ радног односа због одласка 
у пензију, иоплаћиваће се на име минулог рада ЗО11, о. 

Образложен.е 

Представком је тражена оцена законитости 
одредаба члана 47. наведеног Правилника. 

Оспореним одредбама прописано је право на 
повећање личног дохотка на име минулог рада за 
20°/о, радницима који кроз 18 месеци одлазе у пен- 
зију.односно веће учешће у расподели средстава за 
личне дохотке у односу на остале раднике и неза- 
висно од остварених резултата рада. 

Разматрајући наведене одредбе Суд_ је оценио 
да оваква расподела личног дохотка није сагласка 
са начелом расподеле према раду, јер одређене 
категорије радника, на овај начин, остварују део 
дохотка независно од рада и резултата рада, као и 
са начелом о равноправности радника у расподели 
средстава за личне дохотке. Наиме на овај начин 
се успоставља неједнак положај радника у оства- 
ривању права на део личног дохотка по основу 
минулог рада, а с друге стране, радницшга са одре- 
ђеном дужином радног стажа обезбеђуЈС се повољ- 
није остваривање других, будућих права из пен- 
зијеког и инвалидског осигурања. Стога је Суд, са 
становишта одредаба чл. 14, 18. и 19. Устава СР 
Србије и чл. 126. и 128. Закона о удруженом раду 
наведене одредбе члана 47. оспореног Правилника 
оценио неуставним односно незаконитим те их је 
укинуо. 

Законом о удруженом раду, поред начела ра- 
споделе према раду, предвиђено је и начело соли- 
дарности, па применом овог начела може доћи до 
изражаја и утврђивање личног дохотка по основу 
солидарности, када се ради о радницима који, због 
смањења или губитка здравствене и радне спосоо- 
ности, не могу да остварују дотадашње резултате 
рада. У оспореним одредбама не ради ее о таквој 
врсти солидарности, већ су у питању норме које се 
аутоматски примењују када радник наврши одре- 
ђене године радног стажа. На овај начин лични 
доходак се претвара у сталну категорију личних 
примања независно од резултата рада не само рад- 
ника, већ и од резултата рада и пословања које 
остварује организације удруженог рада. Стога Је 
одлучено као у изреци. 

1У број 376/83 Председник 
Уставног суда Србије, 

проф. др Најдан Пашић, с. р. 

Уставни суд Србије у саставу: председник Суда 
ппоф. др Најдан Пашић и судхце: др Лука драг 
гојловић, Симеон Затезало, Адем Луказ, др Вера 
Петрић, Радошин Рајовић, Миодраг РаЈКовић. Ду 
шан Ружић, Ђурђе Сеничић и Миладин Шакић, на 
основу члана 401. Устава СР СрбиЈв и чл^ 29 и 49^ 
Закона о поступку пред Уставним судом СрбиЈе 
ссдницк одржаној 17. новембра 1983. године, до 
нео је 

о Д л У к У 

1. \ кидају се одредбе чл. 28, 36. и 77. Правил- 
ника о основама и мерилима за 'д^ше 
чистог дохотка и расподелу средстава 

дохотке радника Основне школе „Јован Јовановић 
Змај“ у Брусу од 10. фебруара 1983. године. 

2. Не прихвата се иницијатива за оцену зако- 
нитости чл. 27, 35. и 37. истог акта. 

Образложење 

Представком групе учитеља тражена је оцена 
законитости чл. 27, 28. 35. и 37. Правилника наведе- 
ног у тачки 1. диспозитива одлуке. 

По њиховом мишљењу, оспорене одредбе су у 
супротности са Законом о удруженом раду. 

У одговору Основне школе истиче се да су 
оспорене одредбе у еагласности са закоетом и да 
сдговарају интересима школе и радника. 

Увидом у оспорени акт и прибављену докумен- 
тацију утврђено је следеће: 

Одредбама члана 27. Правилника послови и за- 
даци радника школе сврстани су по основу сложе- 
ности не послове високе, више, средње, ниске и 
најниже сложености и по том основу припада им 
одређени број бодова. 

Одредбама члана 35. Правилника прописано је 
ца се лични доходак радника увећава на име ии- 
кулог рада 0,5% за сваку годину стажа, обрачу- 
нато на нето лични доходак радника у текућоЈ 
години. 

Одредбама члана 37. предвиђено је да се за 
основна мерна средства утврђују: 

— број наставних односно мерних сати 
— педагошка и друга документација 
— знање ученика 
Мерење се врши непосредно преко мерних 

средетава комисијским уводом у рад, проценом ре- 
зултата рада, увидом у документацију и увидом у 
квантитет и квалитет рада и знање ученика. 

Одредбама чл. 126. до 129. Закона о удруженом 
раду прописано је да оу радници у основној орга- 
низацији обавезни да утврде основе и мерила за 
расподелу средстаеа за личне дохотке и да тим 
основима и мерилима обезбеђују да се њихови 
личнп дохоци утврђују на основу доприноса У РВДУ 
и зависно од резултата рада и пословања козе 
оствари основна организација, као и да су обавезни 
да утврде основе и мерила за расподелу средстава 
за личне дохотке по основу минулог рада. 

Полазећи од наведених закоетских одредаба, 
Суд сматра да је самоуправно право радника да 
утврде основе и мерила за утврђивање доприноса 
радника у раду и да их вреднују. Како су вредно- 
вани псједини критеријуми ствар је опредељења 
основне организације. 

Поред тога, Законом о удруженом раду а ни 
другим законима није био ближе уређен начин и 
услови за примену категорије минулог рада, као 
елемента расподеле личних доходака па је стога 
било право и дужност радника да, у оквиру устав- 
них и законских принципа утврђују начин и мери- 
ла за расподелу средстава за личне дохотке по 
основу минулог рада. Законом о проширеноз репро- 
дукцији и минулом раду који је донет у април 
1982 године, регулисано је право радника на део 
личног дохотка по основу минулог рада. Према 
овом Закону радници у основним организацизама су 
дужни да ускладе самоуправне опште акте са о 
»Гдб.-; овогзадон. до31. д««»». ”” 

он., рок ^»7»"ГГз7СТ.‘о— 
цијатива у односу на чл. 27, 35. 
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Одредбама члана 28. Правилника предвиђено је да 
са V ииљу стимулисања радника на стручно усавр- 
шавање и преласка из нижег степена стручности у 
виши раднику признаје 10 бодова. 

Имајући у виду одредбе Закона о удруженом 
раду да радник стиче лични доходак у зависности 
од резултата рада и доприноса у раду, а у складу 
са унапред, самоуправним општим актом, утврђеним 
основима и мерилима за расподелу средстава за 
личне дохотке, Суд сматра да је нрописива^ве 
као у спорном случају, повећања броЈа бодова зоот 
стицања вишег степена стручности у супротности 
са законским начелом расподеле према раду. Наи- 
ме, школска односно стручна спрема не може се 
предвиђати као самосталан критериЈум за расподе- 
лу средстава за личне дохотке, али она може има- 
ти \ тицај а на висину личног дохотка зависно од 
тога колико доприноси обезбеђењу појединачних 
захтева из члана 129. ЗУР. 
Што се тиче стимулисања радника ради пости- 

зања више стручне спреме, овај цил> се може по- 
стићи, по схватању Суда, издвајањем наменских 
средстава или на други одговарајући начин, који 
није у супротности са начином расподеле према 
оствареним резултатима рада. 

Увидом у оспорени акт у целики. Суд је утвр- 
дио и незаконитост одредаба чл. 36. и 67. Правил- 
ника. 

Такс Је одредоама члана 36. предвиђено да се 
на године радног искуства за жене од 25 година и 
за мушкарце од 30 година додаје још 0,2% одоства- 
реног броја бодова по свим основама. 

По оцени Суда, ове одредбе у супротности су са 
чланом 126. став 2. Закона о удруженом раду. За- 
конско Ј'е право радника у основној организацији 
удруженог рада, да поред начела расподеле према 
раду, примењују и начело солидарности, првенстзе- 
но коришћењем средстава заједничке потрошње 
ради учествовања у покривању одређених социјал- 
НЈ1Х и других потреба радника. Суд је нашао да су 
радници применом начела сблидарности могли да 
регулишу заштиту радника који су пред одласком 
у пензију али не и да предвиде аутоматско пове- 
ћање личног дохотка овим радницима, без обзира 
на околност да ли л’е према неком од њих, услед 
здравственог стања или других разлога потребно да 
се примени начело солидарности. Овакво повећање 
личног дохотка, независно од оствареног личног 
доприноса у раду и резултата рада и пословања 
основне организациЈ'е и начела солидарности, су- 
протно је начелу награђивања према раду. 

Одредбама члан 67. Правилника предвиђено је 
да раднику за 10 и 20 година рада у основној 
организацији припада 60% од просека личног до- 
хотка за претходна 3 месеца, а ако није примио 
накнаду за 10 година онда ће за 20 година рада 
добити 120% од просека личног дохотка за послед- 
ња 3 месепа. 

Разматрајући оспорене одредбе Суд Ј'е утврдио 
да се у њима награда за сталност предвиђа као 
право коЈ'е радник аутоматски стиче кад напуни 
одређени радни стаж што је у супротности са чл. 
19. и 126 Закона о удруженом раду, о чему је Суд 
дао ближе образложење у одлуци 1У-703/79, која је 
објављенз у „Службеном гласнику СРС“, број 
63/81. 

На основу изложеног одлучено је као у 
изреци ове одлуке. 

1У број 455/83 
Председник 

Уставног суда Србије, 
проф. др Најдан Папшћ, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу: председник Суда 
ароф. др Најдан Пашић и судије: др Лука Дра- 
гојлозић, Симеон Затезало, проф. др Павле Нико- 
лић, др Вера Петрић, Радошин Рајовић, Душан Ру- 
жић, Ђурђе Сеничић и Миладин Шакић, на основу 
члана 401. Устава СР Србије и чл. 29, 44. 46. и 49. 
Закона о поступку пред Уставним судом Србије, на 
седници одржаној 2. децембра 1983. године, донео је 

О Д Л У К У 

Поништава се Споразум о условима прикључи- 
вања објеката изграђених без грађевинске дозволе 
на подручју града Прокупља на водоводну, канали- 
злциову и електричну мрежу, закључен у општини 
Прокупље у 1981. години. 

Образложење 

I. Група грађана Месне заједнице „Никодије 
Стојановић — Татко" из Прокупља обратила се 
Суду са захтевом да испита законитост- накнаде, 
кој‘у захтева Самоуправна интересна заЈ'едница ко- 
муналних делатности, за прикључење објеката гра- 
ђана на канализациону мрежу. 

Иницијатори сматрају да су учешћем у изград- 
њи ове мреже, путем удруживања средстава са 
наведеном Заједницом, стекли право на прикључе- 
ње без плаћања додатних накнада. 

Објашњавајући спорни однос, Самоуправна лн- 
тересна заједница је истакла да обавеза грађана 
проистиче из Споразума кој'и су закључиле Скуп- 
штина општине Прокупље, ЦК ССРН, Веће Савеза 
синдиката општине Прокупље, СИЗ комуналних 
делатности општине Прокупље, Комунална радна 
организација „Прокупље", ООУР „Електродистрибу- 
циЈ'а“ и мешге заједнице са подручја града Про- 
купља, са циљем да се Ј'единствено регулишу усло- 
ви прикључиваша објеката грађана, саграђених без 
грађевинске дозволе, на водоводну, канализациону 
и електричну мрежу. 

II. По разматрашу наведеног Споразума са ста- 
новишта одредаба Устава СРС, Закона о оствари- 
вању посебног друштвеног интереса у области ко- 
муналиих делатности („Службени гласник СРС“, 
броЈ 53/82), Закона о грађевинском земљишту 
(„Службени гласник СРС“, број 20/79), Закона о 
изградњи инвестиционих објеката („Службени 
гласник СРС“, броЈ' 25/73), Закона о планирању и 
уређењ> простора („Службени гласник СРС“, број 
19/74), Суд је утврдио незаконитост наведеног Спо- 
разума. 

Поменутим Споразумом предвиђена је могућ- 
ност прикључења бесправно саграђених објеката на 
постојеће мреже комуналне инфраструктуре уз 
услов да грађани уплате одговараЈ'ући износ као 
аконтацију будуће накнаде за уређиваше грађе- 
винског земљишта, као и редовне трошкове при- 
кључења према ценовнику надлежне организације 
(члан 2. Споразума). За делове града у коЈ'има нема 
изграђених мрежа, предвиђа се могућност изградње 
привремених мрежа о трошку заинтересованих гра- 
ђана, под условом да грађани прихвате ризик за 
случај дислокације после доношења урбанистичких 
планова за ова насеља и да сносе трошкове 
изградње будућих траЈ'них мрежа (члан 2. Споразу- 
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ма;. У овом случају (према одредбама пратећег до- 
кумента који је под називом „Услов за примену 
сиоразума'1 донео Одбор за праћење Споразума), 
грађани сносе целокупни износ трошко за из- 
градн.у мреже и прикључивање. 

Оцењујући наведени акт, Суд је утврдио да 
постоје вишесгуке повреде уставних и законских 
грмиципа и изричитих норми закона, како у погле- 
ду надлежности надених субјеката да закључе 
акт све врсте, тако и у погледу материјално-правне 
садржине одредаба Споразума. 

Наиме, овим Споразумом утврђена су права и 
обавезе грађана као инвеститора од стране субјекта 
којима њихов уставни и законски положај и права 
не дају овлашћења за доношење правних аката 
општеобавезног карактера. 

У материјалном погледу, овим споразумом не- 
законито су уређени односи чије је регулисање, 
иначе, наведеним прописима остављено у надле- 
жност скупштине друштвено-иолитичке заједнице 
или их, пак, сам Закон непосредно уређује изричи- 
тим рормама. 

Ценећи природу утврђених незаконитости, Суд 
је решио као у изреци ове одлуке. 

1У број 235/83 
Председник 

Уставног суда Србије, 
проф. др Најдаи Пашић, с. р. 
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5'ставни суд Србије у саставу: председник Суда 
проф. др Најдан Пашић и судије: др Лука Дра- 
гојловић, Сммеон Затезало, Адем Лукај, др Вера 
Петрић, Миодраг Рајковић, Радошин Рајовић, Ду- 
шан Ружић, Ђурђе Сеничић и Миладин Шакић, на 
основу члана 401. Устава 'СР Србије и чл. 29, 40. и 
49. Оакона о поступку пред Уставним судом Србије, 
на седкмци од 17. новембра 1983. године, донео је 

ОДЛУКУ 

1. Укида се одредба става 2. члана 54. Само- 
угтравног споразума о јединственом нивоу и обиму 
права у области здравствене заштите који су 
донели радни људи и грађани преко општинских и 
Градске Самоуправне интересне заједнице здрав- 
сгвене заштите („Службени лист града Београда", 
број 15/81). 

2 Не прихвата се иницијатива за оцену зако- 
нитости одредбе члана 48. напред наведеног Само- 
управног споразума. 

3. Одбацује се иницијатива која се односи на 
питања која нису регулисана наведеиим Самоу- 
правиим споразумом. 

Образложење 

Представкама је оспорена законитост наведених 
одредаба поменутог Самоуправног споразума. 

По мишљењу иницијатора одредба става 2. 
члана 54. наведеног Слоразума у супротности је са 
законом јер је њоме лимитирана висина накнаде 
личног дохотка због привремене спречености за 
рад. Даље је истакнуто да се усклађивање основа 
за накнаду личног дохотка врши супротно одред- 
бама члаиа 40. Закона о здравственој заштити, јер 
према члану 48. поменутог споразума накнада лич- 
ног докотка због привремене епреченоети за рад 
одређека од усклаћенсг осиова не припада од мо- 
мента када су се стекли услови за н,егово усклађи- 
ватве, већ од првог дана по истеку календарске 

године у којој је започета спреченост за рад. Нај- 
зад, наведени Споразум оспорен је и због тога што 
по мишљењу иницијатора незаконито регулише она 
питања која се односе на лица која су ван радног 
односа и пријављена заједници за запошљавање 
ван Београда, а пре тога су били корисници 
здравствене заштите у Београду по основу радиог 
односа. 

По проведеном постуику и извршеном увиду у 
целокупну прибављену документацију Суд је уста- 
ноеио следеће: 

Одредбом става 2. члана 54. Споразума пј»едви- 
ђено је да највиши основ за накнаду не може бити 
ве.ћи од највишег пензијског основа који је утврђен 
за рретходну годину. 

Суд је оценио да ова одредба Споразума није у 
сагласности са законом јер се њоме ограничавају 
права радника. утврђена законом и која се као 
таква могу ограничити једино законом. 

Наиме, Законом о здравственој заштити 
(„Службени гласник СРС“, бр. 30/79, 59/82 и 18/83) 
прописано је да се радницима у удруженом раду и 
радницима на раду код послодавца обезбеђује нак- 
нада личног дохотка за време привремене спрече- 
ности за рад, ако су због болести или повреде 
привремено неспособни за рад, ако су спречени за 
рад због медицинског испитивања, добровољног да- 
вања крви, ткива и органа. неге члана породице, 
као и у другим случајевима које утврди заједница 
здравствене заштите. Основ за накнаду личног до- 
хотка за време привремене спречености за рад 
одређује се најмање у износу просечног месечног 
личног дохотка ко.ји је радник остварио у кален- 
дарској годиви која претходи години у којој-на- 
ступа случај по коме се стиче право на накнаду. 
Какнада личног дохотка одређује се најмање у 
еисини од 70"/о од основа, а не може бити мања од 
износа зајамченог личног дохотка (чл. 39, 40. и 41. 
Закона). Законом су прописани и случајеви у којима 
се накнада одређује у висини од 100°'о од основа за 
накнаду. 

Из напред наведеног произилази да је начин 
утврђивања основа за накнаду и његова висина 
регулиеан законом и да се не може прописати 
самоуправним општим актом заједнице његово дру- 
гачије утврђиваше односно ограничавање, јер нак- 
нада није само социјална већ и економска катего- 
рија. Са наведеиих разлога Суд је одлучио као у 
тачки ј. изреке ове Одлуке. 

Оспореним чланом 48. Споразума, предвиђено је 
да се утврђени основ за накнаду личног дохотка 
усклађује ако је у години у којој је започета 
спречеиост за рад општи просек личних доходака у 
основној организацији удруженог рада, односно 
радној заједници корисника, порастао у односу на 
претходну годину. Од тако утврђеног основа одре- 
ђује се припадајућа накнада од првог дана по 
истеку календарске године у којој је започета 
спреченост за рад. 

Одредбама члан 40. Закона о здравственој за- 
штити предвиђено је да, ако привремена спреченост 
за рад траје непрекидно најмање две узастопне 
калепдарске године, основ за накнаду за другу и 
наредне календарске године усклађује се са пора- 
стом личних доходака у организацији удруженог 
рада у којој је радник у радном односу оствареним 
у години која претходи години за коју се исплаћу- 
је накнада. 

Из наведених одредаба закона произилази да 5е 
законом утврђен одложан услов за усклађивање 
основа за накнаду, јер се он практично може 
усклађивати само по истеку календарске године у 
којој је боловање започето. 

Полазећи од напред наведеног Суд је одлучио 
као у тачки 2. изреке ове одлуке. 
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Суд је одбацио представку која се односи на 
начни остваривања права лица ван радног односа 
која имају пребивалиште ван Београда, јер одред- 
бама наведеног Споразума није'регулисано питање 
односа између заједница здравсгвене заштите нити 
питан.е односа са заједницама запошљаван.а. 

1У број 792/82 
Председкик 

Уставног суда Србизе, 
проф. др На јдан Пашић, с. р. 
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Уставни суд Србије у саставу: председавајупи 
судија др Лука Драгојловић и судије: Симеон Заге- 
зало, Адем Лукај, проф. др Павле Николић, др 
Вера Петрић, Миодраг Рајковић, Душан Ружић и 
Ђурће Сеничић на основу члана 401 Устава ОР 
Србије и члана 49. Закона о поступку пред 
Уставним судом Србије, на седници Суда одржаној 
13. :ануара 1983. године, донео је 

ОДЛ У КУ 

Укидају се одредбе члана 23. Правилника о 
оснсвама и мерилима расподеле средстава за личне 
дохотке и заједничку потрошњу радника ООУР 
Машински погон РО „ФЕМОД" СОУР Ваљаоница 
бакра и алуминијума „Слободан Пенезић — Крцун“ 
у Севошу од 29. депембра 1977. године. 

Образложење 

Представком је иницирано покретање поступка 
пред Уставним судом Србије, ради оцене законито- 
сти и'редаба члана 23. чаведеног Правилника. 

По мишљењу подносиоца представке незакони- 
те су одредбе члана 23. оспореног Правилника :ер 
се код утврђивања основа и мерила за расподелу 
средстава за личне дохотке радника по основу ми- 
нулог рада, различитим процентима вреднује радни 
стаж остварен у СОУР Ваљаоница бакра и алуми- 
нијума и ван ње. 

Пс проведеном поступку, увидом у достављену 
документацију и одговора Основне организације, 
Уставии суд Србије је утврдио да су одредбе члана 
23. оспсреног Правилника несагласне са Уставом 
СР Србите. 

У одредбама члана 23. оспореног Правилника 
предпиђено је да се до евентуалне ближе конкре- 
тизашпе основа и мерила, расподела личног цохот- 
ка по основу минулог рада утврђује на основу 
остварених учинака — мерила предвиђених овим 
правилником увећаним за одговарајући проценат 
према годинама радног стажа које се признаје у 
лензијски основ. У тачки један овог члана предви- 
ђени су проценти ко1е радник остварује за радни 
стаж остварен у СОУР — Ваљаоница бакра и алу- 
мннч ''ма. а у тачки цва ван СОУР — Ваљаонина 
бакра и алуминијума. Проценти су различити и 
већи еу за радни стаж остварен у СОУР — Ваљао- 
нипа бакра и алуминијума. У члану 24. предвиђено 
је да утгупно повећање личног дохотка по овом 
основу не може износити више ол 20%. 

По оцени Суда овакво регулисање у одредбама 
члана 23. оспореног Правилника доводи цо повреде 
једнагсости и равноправности радника код оствари- 
ван.з права на лични доходак по основу минулог 
рада Законом о улр^женом раду изричито те здре- 
ђено ца општа акта о основама и мерилима за 

расподелу средстава за личне дохотке мораЈу ца 
садрже основе и мерила за расподелу средстава :а 
тичие дохотке по основу минулог рада. У време 
поношења оспореног Правилника (29. децембар 1977. 
содине’ ни Законом о удруженом раду, а ни другим 
законом нису били ближе одређени начин и услови 
за примену ове категорије као елемента расподеле 
личнхи доходака, па је стога било право и дужност 
радника да у оквиру уставних и законских прин- 
ципа утврђују основе и мерила за расподелу сред- 
става за личне дохотке по основу минулог рада. 
Радници одлучују које основе и мерила ће предви- 
цети. али при томе не могу утврђивати такве кри- 
теријуме којима се радници доводе у неједнак чо- 
ложај, како је то учињено у члану 23. оспореног 
Правилника. Наиме, према овом члану део личиог 
дохотка по основу мшгулог рада утврђује се по 
Јснову оствареног учинка из текућег рада, увећаног 
за одређени проценат по основу дужине радког 
стажа. Различитим вредновашем радног стажа 
оствареног у СОУР Ваљаоница бакра и алумини- 
јума и ван ше. као једног од два предвиђена осно- 
ва, доводе се радници у неједнак положај и остза- 
рују мањи лични доходак радници који су дуже 
радили ван СОУР. 

Приликом оцене одредаба члана 23. оспореног 
Правилника Суд није вршио шегову оцену у односу 
на Закон о проширеној репродукцији и минулом 
раду („Службени лист СФРЈ“, број 21/82) којим ;е 
регулиеано право радника на део личног дохотка 
но основу минулог рада, с обзиром да је оспорени 
Прачилник донет пре овог Закона, а рок за уса- 
глашачање самоуправних ошптих аката са овим 
законом још није истекао и траје до 31. децембра 
1983 године. 

На основу изложеног, Суд је одлучио као у 
изреци ове Одлуке. 

1У број 126/82 
Замењује председника 
Уставног суда Србије 

судија, 
др Лука Драгојловић, с. р. 
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Иа основу члана 56. ст. 2. и 3. Закона о поступ- 
ку пред Уставним судом Србије („Службени глас- 
ник СРС“. број 51/75), 

Уставни суд Србије на седници одржаној 1. 
децембра 1983. године, донео је 

Р Е Ш Е Њ Е 

1. Марковић-Живковић Душица. досадашњи 
стручни сарадник — самостални саветник у Слу- 
жби за стручне послове Секретаридата Уставног 
суда Србије. поставља ее са 1. децембром 1983. 
године, за саветника у Уставном суду Србије, са 
положајем који одговара положају саветника ре- 
нубличког секретара. 

2 Ово решење објавити у „Службеном гласнику 
СРС“ 

Су број 354/1 
У Беотраду 1. денембра 1983. године 

Уставни суд Србије 

Председник 
Угтавног суда Србије, 

проф. др Најдан Пашић, с. р. 
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Председник Основне заједниие овлашћен је да 
иступа у име Основне заједшше и да предузима, 
осим у правиом промету, радње у оквиру делокруга 
и овлашћења Основне заЈеднипе. 

Члан 24. 
Основну заједницу заступа секретар Скупшти- 

не. Основне заједнице који је овлашћен да у њечо 
име и у оквиру њене делатности а у границамз 
својих овлашћења закључује уговоре и врши друге 
правне радње у правиом промету као и да заступа 
Основну заједницу пред судовима и другим орга- 
нима. 

Секретар Скупштине Основне заједнице може 
писменим генералним пуномоћијем да овласти по- 
моћника секретара или раднике Службе заједница 
да заступа Основну заједницу у имовинским и дру- 
гим односима који произилазе из делатности 
Основне заједнице. 

допуну Статута, односно о предлозима Самоуправ- 
ног споразума за који је предвиђено да се сматра 
закљученим када га прихвати већина осигураникз 
и уживалаца пензија на подручју Основне заједни- 
пе. 

в) Јавне расправе 

Члан 31. 
Предлози појединих општих аката и други 

предлози за одлучивање о значајним питањима из 
делокруга Основне заједнице стављају се на јавну 
расправу: предлог Статута Основне заједнипе, од- 
носно предлог за измену и допуну Статута Основне 
заједнице, предлог планова и програма развоја у 
области пензијског и инвалидског осигурања. пре- 
длози општих аката о питањима о којима је по 
прописима о удруженсм раду обавезно претходно 
изјашњавање радника у удруженом раду. 

V. ОРГАНИЗАЦМЈА И ОСТВАРИВАЊЕ ПРАВА У 
ОСНОВНОЈ ЗАЈЕДНИЦИ 

Члан 25. 
Ооигураници и уживаоци пензија управљају 

пословима Основне заједнице одлучивањем на збо- 
ровима, референдумом и друтм облицима лицног 
изјашњавања у Основној заједници, путем делегата 
у Скупштиви Основне заједиице које бирају и опо- 
зивају преко својих делегација, самоуправним спо- 
разумевањем и друштвевим договарањем као и ус- 
меравањем и контролом рада органа Основне за- 
једнице и Службе Основне заједнице. 

а) Изјашњавање референдумом 

Члан 26. 
Скупштина Основне заједнице може по, својој 

иницијативи или на предлог међуопштинских 
друштвено-политичких организапија да распише 
референдум ради изјашњавања осигураника и у- 
живалаца пензија о поједивим питањима из њеног 
делокруга или рада потврђивања општих аката. 

Члан 27. 
О расписивању референдума доноси се одлука 

којом се утврђује предмет референдума, његов 
обим, рокови и поступак спровођења као и начин 
утврђивања резултата референдума. 

Члан 28. 
Гласање на референдуму је тајно и врши се 

гласачким листићима. 
Право гласања на референдуму имају сва лица 

која на дан гласања имају својство осигураника 
односно својство уживаоца пензија. 

Члан 29. 
Одлука на референдуму доноси се већином гла- 

сова свих осигураника и уживалаца пензија. 
Питања о којима су се осигурашши и уживао- 

хџг пензија изјаснили на референдуму против. не- 
може се изнети на референдум пре него што истек- 
не година дана од када је референдум одрнсан 
нити се по том питању у том ооку може донети 
одлука супротна одлуци донесеној на референдуму 

б) Зворови осигураника и уживалаца пензкја 

Члан 30. 
Осигураници и уживаоци пензија на зборовима 

радних људи у основним организацијама удруженог 
рада, радним заједницама и организацијама ужива- 
лаца пензи.1а у оквиру функционисања делегатског 
система у Основној заједници претресају питања од 
значаја за пензијско-инвалидеко осигурање. пое- 
длажу решавање питања из делокруга Основне ш- 
једнице, изјашњаваЈу се о предлозима за измену и 

Члан 32. 
Скупштина Основне заједнице одређује прилк- 

ком стављања предлога на јавну расправу, време и 
начин спровођења јавне расправе. 

Члан 33. 
Самоуправни орган Основне заједнице овла- 

шћен за утврђивање предлога општег акта који је 
био предмет јавне расправе, дужан је да делегати- 
ма у Скупштини Основне заједнице уз предлог ак- 
та достави и свој образложени став о примедбама и 
предлозима, датим у току јавне расправе. 

г) Право иницијативе 

Члан 34. 
Осигураници и уживаоци пензија имају право 

да покрену иницијативу за доношење ошптих ака- 
та за расписивање референдума и за разматраше 
питања из делокруга Основне заједнице. 

Члан 35. 
Самоуправни орган Основне заједнице овла- 

шћен за -утврђивање предлога ошптих аката дужан 
је да уз”ме у обзир и разматра иницијативе из 
члана 34. овог Статута као и да подносиопа ини- 
циј ативе обавести о овом ставу. 

Члан 36. 
Осигураници и уживаоци пензија имају право 

да подносе притужбе на рад органа Основне заЈед- 
нице и њене стручне службе. . ? „ 

ОдговараЈУни орган Основие заЈеднице дужан 
је да о свом ставу и предузетим мерама ооавести 
лодносиоца притужбе. 

VI ОДЛУЧИВАШЕ ПУТЕМ ДЕЛЕГАЦИЈА И ДЕ- 
тт.ГАТА 

Члан 37. 
Осигуранипи и уживаоци пензија остварују са- 

коуправна права и дужности и организовано уче- 
гтвују у вршењу функција Скупштине Основне за- 
једнице путем делегација основних. организаии) 
удруженог рада и других организациЈа и заЈеднипа 
као и путем посебних делегациЈа Уживала^атт^“?1 
ја, уговорних осигураника и радника запош^т 
код радних људи који самостално 
ност личним радом, средствима у својини грађана 
Г гг «-* тт о• ттг\П ПЛ>Т1 ГГПДТТ1. 

Члан 38. 
Делегације осигураника 

обављају следеће дужности: 
1. бирају и опозивају 

Основне заједнипе: 
2. разматрају предлоге 

Осиовној заједници; 

и уживалаца пензија, 

делегате у Скупштини 

о којима се одлучује У 
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3. утврђују основве ставове за рад делегата и 
за шихово учешће у одлучивању, полазећи од 
интереса и смерница осигураника и уживалаца 
пензија и уважавајући иитересе остали!х организа- 
ција и заједница и опште друштвени интерес; 

4. разматрају извештај о раду Скупштине Ос- 
новне заједнице и о раду делегата; 

5. извештавају осигуранике и уживаоце пензија 
у својим организацијама и заједницама, о свом ра- 
ду и раду делегата и износе пред осигуранике и 
уживаоце пензија питања о којима се одлучује у 
Основној заједници; 

6. покрећу иницијатиВу за доношеше општих 
аката и за разматраше питања из делокруга Ос- 
новне заједнице; 

7. имају и друга права и дужности односно 
одговорности утврђене овим статутом и статутима 
других самоуправних организација и заједница које 
образују делегације ооигураника и уживалаца пен- 
зија. 

Члан 39. 
Делегати у Скупштини Основне заједнице, 

учеетвују у одлучивању о питањима из делокруга 
Основне заједнице у складу са правима, дужности- 
ма и одговорностима утврђеним еамоуправним спо- 
разумом, овим Статутом и пословником Скупштине 
Основне заједнице. 

VII. СКУПШТИНА ОСНОВНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 

а) Положај и делокруг Скупштине Основне заједнице 

Члан 40. 
Скупштина Основне заједнице је орган самоу- 

прављања Основне заједвице. 

Члан 41. 
Скупштина Основне заједнице врши послове из 

свког делокруга на основу и у оквиру Устава, За- 
кона и других прописа, Самоуправног споразума, 
овог Статута, самоуправних споразума и друштве- 
них договора, и то: 

1. утврђује мере за спречавање наступања 
инвалидности; 

2. утврђује средсгва за спровођење професио- 
налне рехабилитације и запошљавање инвалида 
рада и инвалидне деце; 

3. утврђује мере и обим средстава за решавање 
стамбених проблема уживалаца пензија; 

4. утврђује мере и обии средстава за опоравак 
и рекреацију уживалаца пензија;' 

5. утврђује политику развоја пензијског и ин- 
валидског осигурања и одлучује о свим другим 
основним питањима из делокруга Основне заједни- 
Це; 

6. утврђује предлог за измену и допуну Само- 
управног споразума; 

7. утврђује општим актом основну организацију 
службе; 

8. утврђује услове за закључење самоуправних 
споразума и уговора ради спровођења професио- 
иалне рехабилитације и запошљавање инвалица 
рада и инвалидне деце; 

9. утврђује услове и поступак за упућивање 
уживалаца пензија на опоравак и рекреацију; 

10. одлучује о распиеивању референдума; 
11. закључује самоуправне споразуме, друштве- 

не договоре односно уговоре од ширег зиачаја за 
обезбеђење професионалне рехабилитације и за- 
пошљавање инвалида рада и инвалидне деце: 

12. закључује самоуправни споразум са Скуп- 
штином Републичке заједнице о уређивању питања 
у вези са организацијом, радом и финансирањем 
службе; 

13. доноси планове и програме рада и развоју у 
области пензијског и инвалидског осигурања и ста- 
ра се о њиховом спровођењу; 

14. доноси Статут Осиовне заједи.._,е и одлучуја 
о изменама и допунама Статута Основне заједнице; 

15. доноси финансијскзи план и завршни рачуи 
Основне заједнице, стара се о наплати прихода 
Основне и Републичке заједнице, одлучује о дру- 
гим питањима која се односе на обезбеђење срец- 
става Основне заједнице и на управљање тим 
средствима; 

16. доноси пословник Скупштине Основне за- 
једнице; 

17. доноси општа акта о начину и условима 
распрделе средстава и кредита за решавање стам- 
бених проблема уживалаца пензија; 

18. именује и разрешава Секретара Скупштине 
Основне заједнице и замеиика Секретара Скупшти- 
не Осиовне заједнице; 

19. бира разрешава председника и потпредсед- 
ника Скупштине Основне заједнице, бира и разре- 
шава председника и потпредседника и чланове 
Извршног одбора Скупштине Основне заједнице, 
бира и разрешава чланове одбора, комисија и 
осталих самоуправних тела Скупштине Основне за- 
једнице, бира и разрешава делегате односно пред- 
седника за друге самоуправне организације и за- 
једнице; 

20. бира делегате за Скупштину Републичке 
заједнице; 

21. стара се о остваривању сарадње Основне 
заједнице са Републичком заједницом пецзијског и 
инвалидског осигурања, другим самоуправшш ич- 
тересим заједницама, друштвено-политичким зајед- 
ницама и организацијама удруженог рада и њихо- 
вим асоцијацијама; 

22. стара се о обавештавању осигураника и 
уживалаца пензија и шире јавности о питањима о 
којима се расправља и одлучује у Основној зајед- 
ници; 

23. предузима мере за унапређивање самоу- 
прављања у Основној заједници и за што дослед- 
није остваривање делегатског система у процесу 
одлучивања о пословима из делокруга основне за- 
једнице; 

24. учествује у спровођењу планова и програма 
Републичке заједнице који се односе на спречава- 
ње и наступање инвалидности, даје сагласност Ре- 
публичкој заједници када ова утврђује средства за 
професионалну рехабилитацију и запошљавање 
инвалида рада и инвалидне деце; 

25. разматра питања и предлоге о којима се 
одлучује у Републичкој заједници заузима о њима 
ставове и даје своје мишљење и предлоге а наро- 
чито у Статуту Републичке заједнице; 

26. разматра извештад о устројавању и вођењу 
матичне евиденције осигураника и уживалапа пен- 
зија; 

27. разматра и усваја извештај о раду Скуп- 
штине Основне заједнице, њених органа и Службе 
заједнице, и о политици спровођења пензијског и 
инвалидског осигурања; 

28. обавља и друге послове одређене Законом и 
другим прописима, Самоуправним споразумом, овим 
Статутом, самоуправним споразумима и друштвеним 
договорима. 

б) Састав и избор Скупштине Осиовне заједнице 

Члан 42. 
Скупштину Основне заједнице чини 51 делегат. 
Изборе за делегате у Скупштини Основие за- 

једнице, расписује Скупштииа, најкасније на три 
месеца пре истека одређеног мандатног периода. 
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Члан 43. 
Скупштина Основне заједнице одређује за сва- 

ки мандатни период изборне јединице за избор 
делегата у Скупштину Основне заједиице. 

Члан 44. 
Избор делегата у Скупштину Основне заједнице 

врши се тако да се обезбеди заступљеност свпх 
категорија осигураника и уживалаца пензија на 
подручју Основне заједнице сразмерно њиховом 
броју, као и да већину делегата чине радници из 
организација удруженог рада у области привреде. 

Члан 45. 
Кандидовање и избор делегата, као и делегата 

за функције у Скупштини Основне заједнице врши 
се у складу са правилима Социјалистичког савеза 
радног народа Србије и Савеза синдиката Србије. 

в) Начин рада Скупштиие Основне заједннце 

Члан 46. 
Скупштина Основне заједнице врши послове из 

свог делокруга у седницама. 

Основне заједнице и да обавештава о свом раду у 
целегацији Скупштину Основне заједнице. 

Члан 51. 
Приликом заузимаша ставова о питањима о ко- 

јима се одлучује у Скупштини Основне заједнице, 
делегат у Скупштини поступа у складу са смерни- 
цама осигураника и уживалаца пензија и основним 
ставовима делегације које су га делегирали и са 
општим друштвеним интересима у области пензиј- 
ског и инвалидског осигурања а самосталан је у 
опредељивању и гласању. 

Члан 52. 
Мандат делегата у Скупштини Основне зајед- 

нине траје четири године, односно онолико времена 
колико му траје мандат у делегацији која га је 
делегирала. 

Члан 53. 
Делегат у Скупштини Основне заједнице стиче 

права и дужности даном верификације мандата а 
престаје да врши функцију делегата, даном вери- 
фикације мандата новом делегату изабраном на 
његово место. 

Члан 47. 
Скупштина Основне заједнице може пуновжано 

да одлучује ако седници присуствује већина деле- 
гата. 

Скупштина Основне заоеднице доноси одлуке 
већином гласова присутних делегата на седници, 
уколико овим Статутом или пословником Скуппгш- 
не није одређена да је за пуноважно одлучивање 
потребна посебна већина. 

Члан 48. 
Право предлагања општих аката која доноси 

Скупштина Основне заједнице има сваки делегат 
Скупштине Основне заједиице, Извршни^ одбор 
Скупштине Основне заједнице и други одбори и 
комисије Скупштине Основне заједнице. 

Члан 49. 
Скупштина Основне заједнице доноси послов- 

ник којим се уређују унутрашња организација и 
начин рада Скупштине, начган остваривања права и 
дужности делегата у Скупштини, и друга^ питања 
од иитереса за рад Скупштине Основне заједнице. 

г) Права и дужности делегата у Скупштини 
Осиовне заједнице 

Члан 50. 
Делегат у Скупштини Основне заједнице има 

права и дужности: 
1. да бира и да буде биран у органе и радна 

тела Скупштине Основне заједнице и на одређене 
функције у Скупштини и њеним телима; 

2. да присуствује седницама Скупштине Основ- 
не заједнице и седницама тела Скупштине, чији је 
члан и да учествује у њиховом раду и одлучивашу, 

3. да присуствује седницама тела Скупштине 
Основне заједнице кад није њихов члан и да 
учествује у њиховом раду али без права одлучива- 
ња; 

4 да подноси предлог општих и других аката 
из делокруга Скупштине Основне заједнице и да 
предлаже претресање питања која се односе на 
политику и рад Основне заједнице; 

5. да тражи објашњења и ооавештења којз су 
му потребна за остваривање функције делегата у 
Скупштини Основне заједгшце; 

6. да поставља питања која се односе на рад 
органа Скупштине и секретара Скупштине Основне 
заједнице; . 

7. да у делегацији која га Је _ делегирала ра- 
зматра питања о којима се одлучуЈе у Скупштиии 

Члан 54. 
Делегат у Скупштини Основне заједнице, одго- 

воран је за свој рад осигураницима и уживаоцима 
пензија, који су га изабрали у делегацију, делега- 
цији која га је делегирала у Скупштину Основне 
заједнице и Скупштини Основне заједнице. 

Делегат у Скупштини Основне заједнице може 
бити опозван. 

Опозив делегата у Скупштини Основне зајед- 
нице врши се по поступку за избор делегата. 

Члан 55. 
Делегат у Скупштини Основне заједнице има 

право да поднесе оставку на функцију делегата и 
да је образложи. 

Делегат у Скупштинм Основне заЈеднице има 
право да поднесе оставку у органу односно радном 
телу Скупштине или на функцију за коју је 
изабран у Скупштини Основне заједнице. 

Члан 56. 
Делегату изабраном у Основној заједници можа 

а престане мандат и пре истека времена на које јс 
елегиран губитком својства осигураника или ужи- 

__ тт т-т/~1 тттдптттрјтт^рм оставке. аона пензша. 

Члан 57. 
У случају да делегату у Скупштини Основне 
еднице престане мандат пре истека времена на 
|е је делегиран спроводе се допунски избори. 
Делегату у Скупштини Основне заЈеднице 

,б?аном Та допунским изборима мандат траЈе 
злико времена колико би траЈао мандат делегату 
чије је место делегиран. 

Члан 58. 
Скупштина Основне заједнице има_ председника 

једног потпредседника који се бираЈУ на четир 
цше из реда делегата у Скупштини Основне за- 

Скупштина Основне заједнице може да одлучи 

Члан 59. 
Потпоедседник Скупштине Основне заједнице 
ЈтављаТкупштину Основне заједшш^Ос- 
[V затедницу, сазива седнице У 
шедамтим^седшшама. предлаже Дневни ред за 
шцу Скупштине, потписуЈе акте Г скушнтине. стара се о примени 
тштине, стара се о благовременом Р 
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програма и планова рада Скупштине, обавља и 
цруге послове одређене овим Статутом, пословником 
Скупштине и другим општим актима и закључцима 
Скупштине. 

Члан 60. 
Потпредседник Скупштине Основне заједнипе 

помаже председнику Скупштине у раду и врши у 
договору с њим одређене послове из његовог де- 
локруга. Председника Скупштине Основне заједнм- 
це у случају његове одсутности или спречености 
замењује потпредседник. 

Члан 61. 
Предсеник Скупштине Основне заједнице са 

потпредседником Скупштине, председником и пот- 
председником Извршног одбора Скупштине, пред- 
седницима сталних одбора и комисија Скупштине и 
секретаром Основне заједнице, чине Председништво 
Скупштине, које разматра питања усклађивања и 
програмирања рада Скупштине и њених ортана. 

УШ. ИЗВРШНИ ОДБОР СКУПШТИНЕ ОСНОВНЕ 
ЗАЈЕДНИЦЕ 

Члан 62. 
Извршни одбор Скупштине Основне заједнице 

је извршни орган Скупштине Основне заједнице. 

Члан 63. 
Извршни одбор Скупштине Основне заједнице, 

у оквиру права, обавеза и одговорности Основне 
заједнице, одговоран је за предлагање и изврша- 
вање политике, планова и програма развоја и 
општих аката и у складу _ с тим обавља следеЋе 
послове: 

1. прати стање у области пензијског и инва- 
лидског осигурања и предлаже Скупштини Основне 
заједнице утврђивање политике развоја у тој 
области; 

2. утврђује предлог Статута, планова и програ- 
ма развоја финансијског плана и завршног рачуна 
одлука и других општих аката које доноси Скуп- 
штина Основне заједнице, даје мишљења о предло- 
зима општих аката које Скупштини Основне зајед- 
нице подносе други овлашћени предлагачи општих 
аката; 

3. стара се о спровођењу политике и изврша- 
вању општих аката и закључака Скупштине Ос- 
новне заједнице; 

4. доноси, у извршавању општих аката Скуп- 
штине Основне заједнице и на основу овлашћења 
Скупштине, закључке, смернице, упутства и друга 
општа акта; 

5. даје сагласност на акте радне заједнице 
Службе Основне заједнице о унутрашњој организа- 
цији и систематизацији радних места, даје емерни- 
це за рад Службе Основне заједнице и предлаже 
мере за унапређење њеног рада; 

6. одлучује о одобравању средстава за куповину 
путничког моторног возила лицима која по пропи- 
сима Основне заједнице испуњавају услове; 

7. образује сталне и повремене комисије; 
8. предузима потребне мере по предлозима и 

закључцима комисије за самоуправну контролу; 
9. обавља и друге послове одређене овим Ста- 

тутом, општим и другим актима Скупштине Ос- 
новне заједнице, као и послове које му повери 
Скупшина Основне заједнице. 

Члан 64. 
Изврхпни одбор Скупштине Основне заједнице 

има председника, потпредседника и 7 чланова. 
Избор председника и потпредседника врши се 

из реда делегата Скушнтине. 
Председник и потпредседник бирају се на 4 

године. 

Члан 65. 
Организација и начин рада Извршног одбора 

одређују се Пословником Скупштине. 

Члан 66. 
Извршни одбор Скупштине Основне заједнице 

одговара Скупштини Основне заједнице за вршење 
поверених функција у складу са актима Скупшти- 
не. 

Извршни одбор је дужан да најмање једанпут 
годишње извештава Скупштину Основне заједнице 
о свом раду. 

Члан 67. 
Скупштина Основне заједнице може разрешити 

поједине чланове Извршног одбора и цео Извршни 
одбор и пре истека времена на које су изабрани. 

Члан 68. 
Извршни одбор врши послове из свог делокруга 

у седницама. 
Извршии одбор може пуноважно одлучивати 

ако седници присуствује већина чланова Извршног 
одбора. Одлуке се доносе већином гласова присуг- 
них чланова ако није друкчије одређено. 

Члан 69. 
Председник Извршног одбора представља Из- 

вршни орбор, сазива седиице Извршног одбора 
предлаже дневни ред, руковод-и радом седнице, 
утврђује резултате гласања и потписује акта која 
доноси Извршни одбор. 

У случају спречености или одсутности председ- 
ника Извршног одбора замењује га потпредседник 
са истим правима и дужностима. 

IX. ОДБОРИ И КОМИСИЈЕ СКУПШТИНЕ 
ОСНОВНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 

Члан 70. 
Скупштина Основне заједнице има следеће од- 

боре и комиоије: 
1. Одбор за превенцију, рехабилитацију и за- 

пошљаваше инвалида рада и инвалидне деце, 
2. Одборе за ста-мбена питаша уживалаца 

пензије, 
3. Одборе за опоравак и рекреацију уживалаца 

пензије, 
4. Комисију за избор и именовање, 
5. Комисију за нормативна акта. 
6. Комисија за предста-вке и притужбе. 
Скупштина може образовати и друге сталне и 

повремене одборе, комиоиде и друга радна тела 
ради проучавања и претресања питања из своје 
надлежности и праћења спровођења утврђене поли- 
тике у области пензијског и инвалидског осигура- 
ња. Актом о образовању одређује се састав, дело- 
круг, овлашћења и начин рада. 

Члан 71. 
а) Одбор за превенцију, рехабилитацију и запошља- 
вање инвалида рада и инвалидне деце, врши сле- 
деће послове: 

1. сагласно прописима Републичке заједнице и 
Основне заједнице одлучује о закључивању уговора 
и то: са организацијама удруженог рада и посло- 
давцима о улагању средстава за спровођеше профе- 
сионалне рехабилитације запошљаваша инвалида 
рада, и инвалидне деце и прати њихово извршава- 
ње, 

2. сагледава стање и проблеме превенције, ре- 
хабилитације, запошљавање инвалида рада и инва- 
лидне деце и у складу са финансијским планом и 
предлаже мере: 

— за отклањање узрока који доводи до настан- 
ка инвалидности, 
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— за обезбеђење услова за развој и унаоређење 
превенције, рехабилитације и запошљавање инва- 
лида рада и инвалидне деце, 

3. прати реализацију политике Основне зајед- 
нице на превенцију, рехабилитацију и запошљава- 
ње инвалида рада и инвалидне деце, 

4. предлаже 'мере и решења Извршном одбору и 
Скупштини из области превенције инавлидности, 

5. врши и друге послове одређене овим Стату- 
том и другим актима Основне заједнице. 

Члан 72. 

б) Одбори за стамбена питања уживалаца пеи- 
зија извршавају следеће послове: 

1. предлажу планове и програме у области 
стамбене проблематике уживалаца пензија, 

2. утврђују мерила за доделу станова и кредита 
за станове у сагласности са општим актом о додели 
станова и кредита уживаоцима пензије, 

3. разматрају и прате намену и коришћење 
средстава за станове. 

4. разматрају и друга питања из области стам- 
бених проблема уживалаца пензија и предлажу 
или предузимају одговарајуће мере за решавање 
тих проблема. 

За одлучивање о додели станова и кредита за 
изградњу станова као орган другог степена образује 
се Другостепени одбор за стамбена питања ужива- 
лаца пензија који је формиран на нивоу Основне 
заједнице. 

Поступак и начин решавања стамбених питања 
регулише се посебним правилником. 

Члан 76. 
За секретара СкупШтине Основне заједнице 

може бити именовано лице које има високу струч- 
ну спрему правног или економског смера и да 
поседује морално-политичке квалитете. 

Секретар се именује без конкурса на предлог 
Комисије за избор и именовања, која пре давања 
предлога прибавља мишљење Координационог од- 
бора за кадровска питања при МОК ССРН Леско- 
вац. 

Члан 77. 
Секретар Скупштине Основне заједнице, у 

оквиру права, обавезе и одговорности Основне за- 
једвице, обавља следеће послове: 

1. стара се о припреми нацрта општих аката и 
других материјала за Скупштину Основне заједни- 
це, Извршног одбора и друге одборе и комисије; 

2. стара се о припремању седница Скупштине, 
Извршног одбора и других одбора и комисија: 

3. стара се о извршавању општих и других 
аката Скупштине и Извршног одбора; 

4. заступа Основну заједницу у имовинским и 
другим односима који произилазе из делатности 
Основне заједнице: 

5. врши послове наредбодазца за извршење 
финансијског плана Основне заједниие: 

6. доноси. у име Основне заједнице, решења о 
правима из пензијског и инвалидског осигурања у 
првом степену. осим у случајевима примене међу- 
народних споразума о пензијском и инвалидског 
осигурању; 

7. руководи Службом Основне заједнице. 
8. врши и друге послове одређене Самоуправ- 

ним споразумом, овим Статутом и другим актима 
Основне заједнице и Извршног одбора. 

Члан 73. 
в) Одбор за опоравак и рекреацију уживалаца 

пензија прати и разматра питања обезбеђивања 
услова за опоравак и рекреацију уживалаца пензи- 
ја, наменског коришћења средстава за опоравак и 
рекреацију, друга питања из области опоравка и 
здравствене заштите уживалаца пензија и предла- 
жу одговарајуће мере. 

г) Комисија за избор и именовање врши следе- 
ће послове: 

— припрема и подноси Скупштини Основне за- 
једнице предлог за избор, односно именовање и 
разрешавање функционера Скупштине и њених ор- 
гана (секретара и заменика секретара Скупштине 
Основне заједнице, председника и потпредседника 
Скупштине Основне заједнице. односно Извршног 
одбора), предлоге за састав одбора и комисиЈа 
Скупштине: 

— сарађује са координационим одбором за ка- 
дровска питања при МОК ССРН у Лесковцу и 
друштвено-политичким заједницама и организаци- 
јама око кадровских решења. 

д) Секретар Скупштине Основне заједнице 

Члан 74. 
Секретар Скупштине Основне заједнице Зе 

инокосни орган Основне заједнице. 

Члан 75. 
Секретара Скупштине Основне заједнице имену- 

је и разрешава Скупштина Основие заједнице. 
Ако секретар Скупштине Основне заједнице 

буде именован из реда делегата у Скупштини Ос- 
новне заједнице, престаје му мандат делегата у 
Скупштини. 

Секретар Скупштине Основне заједнице имену- 
је се на време од четири године. 

Исто листе може се именовати за секретара два 
пута узастопно. а изузетно ако то захтевату оправ- 
дани разлози, за још један мандатни период. 

Члан 78. 
Секретар има право и дужност да учесгвује у 

раду Скупштине Основне заједнипе, Извршног ОД- 
бора и других одбора и комисија Скупштине, ез 
права гласања приликом одлучивања. 

Секретар има право и дужност да Скупштину 
Основне заједнице и њене органе упозори на неза- 
конитост аката које они доносе и да о томе ооаве- 
сти надлежни орган. 

Члан 79. 
Секретар Скупштине Основне заједнице 

свој рад одговоран Скупштини Основне заЈедни- 

116 Скупштина Основне заједниде може разрешити 
секретара и пре истека времена за. ^ 
ван ако не извршава послове из СВ0Ј® Е 

Секоетар Скупштине Основне заједниц 
право дГподпесе оставку. О оставци одлучу,е 
Скупштина Основие заједнипе. 

Члан 80. 
Секретар Скупштине Основне заједгоше има 

^Замшик секретара Скупштине Основне зајед: 
нице помаже секретару у раду и РУков°ђе^к^: 
ступа га у пословима које одреди секРе;ар (^^ 
штине Основне заједнице, замењузе га У мучаЗУ 
његове отсугности и врши друге послове у складу 
са општим актом о организацији слу*”е^ зањд- Заменика секретара С^штине Основне задед 
нице именује Скупштина Оенсанезадедшше. 

Заменик секретара Скупштине Основ!!е 3^^г 
ниде именује се на четиРиппг0Д^еед0ваН на исгу рока мохсе бити поново именован 
дужност. 

ђ) Јавност рада Основне заједнине 

Члан 81. 
Јавност рада Основне заједгоше ое-гварујс с6- 

редовним обавештавањем јавности о питањима к ј 



Страна 122 — Број 2 СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС 28. јануар 1984. 

се разматрају и решавају у Основној заједници, 
подношењем и публиковањем иззештаја о раду Ос- 
новне заједнице, њених органа и Службе, ствара- 
њем услова да средства јавног информисања могу 
пратити рад Основне заједнице, њених органа и 
Службе објављивањем општим аката, организова- 
њем и спровођењем јавних расправа о нацртима 
општих аката Основне заједнице. 

Скупштина Основне заједнице може да утврди 
и друге облике остваривања јавности рада Основне 
заједнице, њених органа и службе. 

Члан 82. 
Јавност рада Основне заједнице, њених органа 

и Службе остварује се на начин који омогућују да 
се осигураници и уживаоци пензија и шира јавност 
упознају са радом и резултатима пословања и о 
другим питањима од значаја и осгваривања само- 
управних права у Основној заједници. 

Члан 83. 
У Основној заједници сматрају се тајном и не 

могу да се објављују подаци од значаја за народну 
одбрану и безбедности, као и подаци о чињеницама 
чија је тајност загарантована законом. 

е) Самоуправна контрола Осиовне заједнице 

Члан 84- 
Ради организованог вршења самоуправне кои- 

троле у Основној заједници образује се Комисија за 
самоуправну контролу. 

Члан 85. 
Комисија за самоуправну контролу је орган 

Оеновне заједнице који врши контролу у погледу: 
спровођењу Статута, општих и других аката са 
самоуправним правима, дужностима и иитересима 
осигураника и уживалаца пензија, остваривања 
радних и самоуправних дужности органа Основке 
заједнице и Службе Основне заједнице, оствариза- 
ња и заштите самоуправних права осигураника и 
уживалаца пензија у Основној заједници, одговор- 
ног и друштвено економеко целисходног коришће- 
ња, средстава и располагања њима у Основној за- 
једници, обавештења осигураника, и уживалаца 
пензија и јавности о питањима од интереса за 
одлучивање и контролу у Основној заједници и у 
погледу остваривања других самоуправних права в 
дужности и интереса осигураника и уживалаца 
пензије. 

Члан 86. 
Комиеија за самоуправну контролу делује са 

циљем да се остваре услови за развијање и 
унапређивање самоуправљања за остваривање само- 
управних права и извршавања самоуправних ду- 
жности, за поштовање законитости за развијање 
одговорности и социјалистичких норми у самоу- 
прављању, пословању и располагању друштвеним 
средствима. 

Комисија за самоуправну контролу дужна је да 
се у свом раду придржава начела поштовања само- 
управних права, законитости, материјалне истине и 
усклађивање интереса Основие заједнице са оп- 
штим друштвеним интересима. 

Члан 87. 
Комисија за самоуправну контролу има 5 чла- 

нова. 
Чланове Комисије за самоуправну контролу би- 

рају делегације осигураника и уживалаца пензија 
на начин на који се врши избор делегата у Скуп- 
штину Основне заједнице, тако да већину чланова 
чине радници из непосредне производње. 

Мандат чланова Комиоије за самоуправну 
Хонтролу траје четири године. 

Неспојива је функција чланова Комиеије за 
самоуправну контролу са функцијом делегата у 
Скупштини Основне заједнице. 

ж) Иародма одбраиа м друштвена самозаштита 

Члан 88. 
У циљу припрема за народну одбрану у случају 

ратне опасности и рата, Основна заједница органи- 
зује и спроводи прописане мере. 

Носиоци одбрамбених припрема у Осиовној за- 
једници су: Скупштина Основне заједнице, Радна 
заједница Службе Основне заједнице, и секретар 
Основне заједнице. 

Члан 89. 
Скупштина Основне заједнице доноси, у складу 

са прописима народне одбране и о организацији и 
припремама у области народне одбране, Правилник 
о начину рада Осиовне заједнице и Службе Основ- 
не заједиице у вршењу послова народне одбране и 
плана припрема за народну одбрану, у складу са 
планом одбране Републичке заједнице. 

Акт Основне заједнице из ст. 1. овог члана 
доноси се уз сагласност органа надлежног за по- 
слове народне одбране. 

Члан 90. 
Финансијска средства за извршење задатака 

Основне заједнице и Службе Оснозне заједнице од 
интереса за народну одбрану обезбеђује Основнз 
заједница. 

Члан 91. 
Друштвена самозаштита у Основној заједнипи 

организује се и остварује ради заштите социјали- 
стичког самоуправног система, заштите самоупра- 
вљања и самоуправних права, заштите друштвеие 
имовине, заштите услова пословања и рада Основна 
заједнице, развијање дисциплиие и социјалистичког 
морала, заштите интереса Основне заједнице и из- 
вршења обавеза органа Основне заједнице и њене 
службе. 

Члан 92. 
Начин остваривања друштвене самозаштите у 

Основној заједници ближе се уређу.ју општим ак- 
том који доноси Скупштина Основне заједнице. 

з) Средства и фииансијско пословање осиовне 
заједнице 

Члан 93. 
Средства за финансирање пензијског и инва- 

лидског осигурања обезбеђује се у складу са зако- 
ном, прописима Републичке заједнице, Самоуправ- 
ним споразумом, овим Статутом и другим општич 
актима. 

Члан 94. 
Средства Основне заједнице чине: 
1. средства за обезбеђење услова за спровођење 

професионалне рехабилитације и запошљавање ин- 
валида рада и инвалидне деце и за предузимање 
мера за спречавање наступања инвалидности; 

2. средства са којима на подручју Основне за- 
једнице учествују организације удруженог рада и 
радне заједнице као и послодавци у сношењу дела 
трошкова у вези са спровођењем професионалне 
рехабилитације и запошљавање инвалида рада; 

3. средства од доприноса за стамбену изградњу 
уживалаца пензија, остварена на подручју Основне 
заједнице; 

4. средства Основне заједнице за опоравак и 
рекреацију уживалаца пензија; 

5. средства од доприноса за здравствену зашти- 
ту уживалаца пензије, остварена на подручју Ос- 
новне заједнице; 
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6. средства која са Основном заједницом удру- 
же организације удруженог рада и друге самоу- 
правне организације и заједнице за спровођек>е 
професионалне рехабилитације и запошљавања ии- 
валида рада и инвалидне деце, за спречавање на- 
ступања инвалидности, за решавање стамбених 
проблема уживаоца пензија и за обезбеђивање опо- 
равка и рекреација уживалаца пензија; 

7. други приходи (приходи од камата на уло- 
жена средства, од поклона, прилога, завештања и 
слично), 

8. ередства која се одлукама Скупштине Основ- 
не. заједнице преносе Служби заједнице за подми- 
рење трошкова наведених у Одлуци о инструмен- 
тима финансирања Основне заједнице за текућу 
годину. 

Члан 95. 
Начин утврђивања и висина средства из прет- 

ходног члана овог Статута утврђује се на оснозу 
јединствених стопа или износа, или јединствених 
критеријума и мерила утврђених у Републичкој за- 
једници на основу сагласности Основне заједнице. 

Члан 96. 
Из средстава, односно прихода Основне зајед- 

нице, подмирују се расходи: 
1. за обезбеђивање услова за спровођење про- 

фесионалне рехабилитације и запошљавање инза- 
лида рада и инвалидне деце и за предузимање 
мера за спречавање наступања иНвалидности; 

2. за стамбену изградњу уживалаца пензија; 
3. за опоравак и рекреацију уживалаца пен- 

зија; 
4. за уплату доприноса за здравствену заштиту 

пензионера и инвалида рада; 
5. за рад самоуправних органа Основне зајед- 

нице; 
6. за материјалне трошкове и личну и заједнич- 

ку потрошњу Службе Основне заједнице; 
7. за остале расходе (инвестиционе, материјалне 

и друге). 

Члан 97. 
Финансијско пословање Основне заједнице 

обухвата; 
1. састављање финансијског плана, 
2. остварење и коришћење средстава, 
3. вођење књиговодства и других евиденција о 

средствима, 
4. састављање завршног рачуна и биланса. 

Члан 98. 
Финансијским планом утврђује се и распоређу- 

ју приходи и расходи за сваку пословну годину. 

Члан 99. 
По истеку сваке пословне године саставља се 

завршни рачун Основне заједнице. 
Завршни рачун Основне заједнице саставља се 

на основу финансијског пословања Основне зајед- 
нице. 

и) Служба Осповне заједнице 

Члан 101. 
Основна заједница образује службу за вршење 

стручних, управних, финансијских, административ- 
них и техничких послова. 

Скупштина Основне заједнице доноси одлуку о 
образовању, положају и основама организације 
Службе Основне заједнице (у даљем тексту: Служ- 
ба Заједнице). 

Члан 102. 
Служба Заједнице обавља следеће послове: 
1. припрема материјале од значаја за утврђи- 

вање политике развоја пензијског и инвалидског 
осигурања 

2. припрема нацрте и предлоге општих аката 
за Скупштину Основне заједнице и њене органе и 
врши друге стручне и административне послове за 
те органе 

3. врши послове у вези са предузимањем мера 
за спречавање наступања инвалидности, спровође- 
ње професионалне рехабилитације и запошљавања 
инвалида рада и инвалидне деце 

4. врши управне и друге послозе у вези са 
решавањем о правима из пензијског и инвалидског 
осигурања у првом степену и спровођењем пензиј- 
ског и инвалидског осигурања 

5. обавља послове матичне евиденције о оси- 
гуранипима и уживаоцима пензија 

6. обавља планско-аналитичке, књиговодствена 
и друге економско-финансиј ске послове за потребе 
Основне заједнице 

7. води евиденцију и статистику о пензијском и 
инвалидском осигурању 

8. обавља и друге послове одређене овим Ста- 
тутом, општим актима, закључцима и омерницама 
Скупштине Основне заједнице и њених органа. 

Члан 103. 
Основна заједница може организовати службе 

за вршење одређених стручних, правних, финан- 
сијских, административних и техцичких послова 
заједно са другим самоуправним интересним зајец- 
ницама. 

Основна заједница може да повери другим ор- 
ганизацијама обављање одређених послова за Ос- 
новну заједницу или да одлучи да Служба зајед- 
нице обавља одређене послове за друге самоуправ- 
не интересне заједнице или друге самоуправне за- 
једнице, на начин и под условима одређеним по- 
себним самоупр авним споразумом или уговором. 

Члан 104. 
Општа акта о унутрашњој организацији и си- 

стематизацији радних места и Служби заједнице, 
доноси у складу са овим Статутом и ошптим актом 
о образовању, положају и основама организације 
Радне заједнице Службе за,1еднице, уз сагласност 
Извршног одбора Скупштине Основне заједнице. 

Члан 105. 
Ради остваривања својих самоуправних права 

радници Службе заједнице, конституишу се у рад- 
ну заједницу. 

Члан 100. 
Новчана средства Основне заједнице воде се 

на жиро-рачун код Службе друштвеног књиго- 
водства у седишту Основне заједнице. 

Новчана средства за стамбену изградњу ужива- 
лаца пензија, воде се на издвојеном рачуну код 
Службе друштвеног књиговодства у седишту Ос- 
новне заједнице. 

Скупштина Основне заједнице може одлучити 
да се на издвојеном рачуну у седишту Оеновне 
заједнице воде и друга средства. 

Члан 106. 
Средства за накнаду за рад Службе заједнице, 

а материј алне трошкове у вези са радом Службе, 
1 опрему и друга средства рада којима раде рад- 
ици Службе заједнице, обезбеђузу се финансиј 
ким планом Основне заједнице. 

Средства рада којима раде радници у Служби 
аједнице су срелства рада којима управља Основ- 

3 поТледу коришћеша и располагања средстви- 
а рада из става 2. овог члана радници Службе 
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заједнице и.мају права и обавезе и одговорности 
између радника Службе заједнице и Оеновне за- 
Једнипе. 

Члан 107. 
Служба заједнице не остварује укупан приход. 
Радници у Служби заједнице непосредно стичу 

доходак на основу самоуправно договорене накнаде 
за вршење послова за потребе Републичке заједни- 
це и Основне заједнице. _ 

Радници у Служби заЈеднице стичу У оквиру 
дохотка Службе заједнице средства за личну и 
заједничку потрошњу у складу са начелом распо- 
деле према раду и са друтшвено утврђеним осно- 
вама и мерилима расподеле који важе за организа 
цију удруженог рада. 

Члан 108. 
Пословање Службе заједнице врши ее на осно- 

ву Програма рада и финансијског плана. 
Програм рада и финансијски план доноси се за 

сваку пословну годину. 
Члан 109. 

Служба Заједнице доноси финансијски план 
који садржи планирана средства за личне дохотке 
радника и средства за задовољавање заједничких 
потреба радника и других личних примања радни- 
ка са одговарајућим доприносима и законским ооа- 
везама. 

Члан 110. 
Радна заједница Службе заједнице стиче дохо- 

дак односно средства за личну и заједгшчку по- 
трошњу слободном разменом рада са Основном за- 
једницом. 

ј) Поступак за измене и допуне Статута и других 
општих аката 

Члан 111. 
Предлог да се приступи изменама и допунама 

Статута Основне заједнице може поднети најмање 
10 делегата у Скупштини Основне заједнице или 
Извршни одбор Скупштине Основне заједнице. 

О предлогу за приступање изменама и допуна- 
ма Статута одлучује Скупштина Основне заједнице. 

Предлог за измене и допуне Ст.атута може 
имати облик измена и допуна Статута или Стату- 
тарне одлуке. 

Члан 112. 
Нацрт акта за измене и допуне Статута при- 

према Извршни одбор Скупштине или посебна ко- 
мисија коју образује Скупштина. Нацрт акта за 
измене и допуне Статута утврђује Скупштина и 
ставља га на јавну дискусију. 

Члан 113. 
Скупштина Основне заједнице по спроведеној 

ј'авној цискуеији одлучује о изменама и допунама 
Статута. 

Изузетно, када се ради о усаглашавању Статута 
и других општих аката са законским прописима, 
прописима Републичке заједнице или отклањању 
техничких грешака и прописа, Скупштина Основпе 
заједнице може донети одговарајуће измене и цо- 
пуие без спровођења јавне дискусије. 

Измене и допуне Статута Основне заједшпге 
усвоЈ'ене су у Скупштини Основне заједнице, ако је 
за њих гласало 2/3 делегата у Скупштини Основне 
заједнице. 

Члан 114. 
Овај Статут објавиће се у „Службеном гласни- 

ку СР Србије“ након доношења од стране Скуп- 
штине Основне заједнице. 

Члан 115. 
Овај статут ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања а примешиваће се од 1. јула 1983. 
године када престаЈ'е да важи Статут Основне за- 
Ј'еднице („Сл, гласник СР Србије", број 50/78). 

Број 85/1-83 
у Врању, 29. септембра 1983. године 

Скупштина Основне заједнице пензијског и ин- 
валидског осигурања за Јужноморавски регион — 

Врањс 

Председник, 
Божидар Поповић, с. р. 

ЛКТИ ОПШТИНСКИХ САМОУПРАВНИХ ИНТЕРЕСНИХ 
ЗАЈЕДНИЦА 

БРУС 
На основу члана 45. Статута Самоуправне инте- 

ресне заЈ'еднице здравствене заштите Општине Брус 
(„Сл. гласник СРС“, број 3/81), 

Скупштина Самоурпавне интересне заједнице 
здравствене заштите општине Брус на заједничкој 
седници оба већа одржаној 28. децембра 1983. годи- 
не, донела је 

О Д Л У К У 

О ОСЛОБАЂАЊУ ПЛАЋАЊА ДОПРИНОСА ЗА 
ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ ИЗ ДОХОТКА ЗА 1983. 

ГОДИНУ 

Члан 1. 
Овом одлуком ослобађа се плаћаша и обрачу- 

навања допринзса за здравствену заштиту из до- 
хотка за период од 1. јануара до 31. децембра 1983. 
године Организација удруженог рада Дом здравља 
Брус. 

Члан 2. 
Уплаћени доприкгос за здравствену заштиту из 

дохотка ОрганизациЈ'е удруженог рада Дом здравља 
Брус, обрачунаће се и повратиће посебним налогом 

са одгоиарајућег рачуна, који је плаћен до дана 
доношења ове одлуке. 

Члан 3. 
Одлуку доставити Организацији удруженог ра- 

да Дом здравља Брус, Служби друштвнеог кшиго- 
водства и Служби за финансије СИЗ здравствене 
заштите општине Брус. 

Члан 4. 
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а 

примењиваће се од 1. јануара 1983. године. 

Члан 5. 
Ову одлуку објавити у „Службеном гласнику 

СР СрбиЈ'е“. 

01 број 517/1 
У Брусу, 28. децембра 1983. године 

Скупштина СИЗ здравствене заштите Општине 
Брус 

Председник, 
Стеван Максимовић с. р. 
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На основу члана 45. Статута Самоуправне инте- 
ресне заједнице здравствене заштите Општиие Брус 
(„Сл. гласник СРС“, број 3/81) и Закључка Скуп- 
штине општине Брус број 06-154/83-01 од 29. сеп- 
тембра 1983. године, 

Скупштина Самоуправне иитересне заједнице 
здравствене заштите Општт-ше Брус на заједничкој 
седници оба већа, одржаној 28. децембра 1983. годи- 
не, донела је 

ОДЛУКУ 

О ОСЛОБАЂАЊУ ПЛАЋА1БА ДОПРИНОСА ИЗ 
ЛИЧНОГ ДОХОТКА ОД ПОЉОПРИВРЕДНЕ ДЕ- 
ЛАТНОСТИ И ПО ЧЛАНУ ДОМАЋИНСТВА 

Члан 1. 

Овом одлуком ослобађају се плаћања доприноса 
за здравствену заштиту за 1983. годину из личног 
дохотка од пољопривредне делатности и по члану 
домаћинства радни људи који се баве земљорадњом 
као једииим шги главним занимањем и земљорад- 
ници који своју земљу дају у закуп насељених 
места и то: Блажево, Градац, Домишевина, Боран- 
це, Чокотар, Бело Поље, Ирмчиће, Судимља, Доње 
Левиће, Ковизле, Радуње, Витоше и Стануловиће 
са подручја месне за-једнице Блажево, Кнежево, 
Равниште, Ђерекаре, Бозољин и Горње Левиће са 
подручја месне заједнице Ђерекаре и Шошиће са 
подручја месне заједнице Влајковци. 

Ослобађање доприноса за здравствену заштиту 
из става 1. овог члана извршиће се под уеловом 
ако Скупштина општине Брус обезбеди и уплати 
СИЗ здравствене заштите Општине Брус износ о- 
слобођеног доприноса. 

Члан 2. 

Одлуку доставити: Скупштини општиие Брус, 
Општинекој управи друштвнеих прихода и Рачуно- 
водству СИЗ здравствене заштите Општине Брус. 

Члан 3. 

Одлука ступа на снагу даном доношења, а при- 
мењиваће се од 1. јануара 1983. године. 

Члан 4. 

Ову одлуку објавити У „Службеном гласнику 
СР Србије". 

01 број 529/1 
У Брусу, 28. децембра 1983. године - 

Скуршгина СИЗ здравствене заштите Општиие 
Брус 

Председник, 
Стеван Максимовић, с. р. 

ВРЊАЧКА БАЊА 

На основу члана 14н Закона о измена.ма и допу- 
нама Закона о основном образовању и васпитању 
(„Сл. гласник СР Србије", број 39/81), члана 42. Са- 
моуправног споразума о оснивању Самоуправне ин- 
тересне заједнице основног образовања и васпитања 
општине Врњачка Бања, члана 7. Статута Самоу- 
правне интересне заједнице основног образовања и 
васпитања општине Врњачка Бања и у складу са 
одредбама Закона о изјашњавању радника о оба- 
везама за задовољавање заједничких и општих_дру- 
штвених потреба („Службени гласник СР Србије“, 
број 45/80), радници, радни људи и грађани самоу- 
правно организовани у организацијама, месним за- 
једницама и другим самоуправним организацијама 
и заједницама и Републичка заједница пензијског и 
инвалидског осигурања из Београда и у складу са 
Самоуправним споразумом о основама плана разво- 
ја основног образовања и васпитања Општине Вр- 
њачка Бања, за период од 1981. до 1985. године, за- 
кључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ОБЕЗБЕЂИВА1БУ И УДРУЖИВА1БУ СРЕДСТА- 
ВА ЗА ЗАДОВОЉАВА1БЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕ- 
БА И ИНТЕРЕСА У СИЗ ОСНОВНОГ ОБРАЗО- 

ВАХБА И ВАСПИТАХБА 

Члан 1. 
Радншш, радни људи и грађани самоуправно 

организовани у организацијама удруженог рада и 
радним заједницама, месним заједницама и другим, 
самоуправиим организацијама и заједницама оп- 
штине Врњачка Бања и Републичка заједница пен- 
зијског и инвалидског осигурања из Београда (у 
даљем тексту: учесници самоуправног споразума) 
Самоуправним споразумом о обезбеђивању и УДРУ- 
живању средстава за задовољавање заједничких 
потреба и интереса у оквиру и преко СИЗ основног 
образовања и васпитања општине Врњачка Бања 
у 1984. години (у даљем тексту: Самоуправни спора- 
зум), на начелима узајамности и солидарности удру- 
жуту и обезбеђују средства за задовољавање за]ед- 
ничких потреба и интереса у области основног оо- 
разовања и васпитања утврђених законом, самоу- 
правиим актима, плановима и програмима развоЈа 
Самоуправне интересне заједнице основног ооразо- 
вања и васпитања општине Врњачка Бања (у даљем 
тексту: Општинска заједница) и Републичка за]ед- 
ница основног образовања (у даљем тексту: Репуо- 
личка заједнипа). 

Члан 2. 
Соедствима која се обезбеђују и удружују по 

овом Самоуправном,, споразуму у 1984. години задо- 
вољаваће се следеће заједничке потребе у оквиру 
односно преко општинске заједнице: 

_ извршење програма образовно-васпитног ра- 
да у основном образовању и васпитању, 

_ остваривање самоуправно утврђених права 
корисника васпитно-образовних услуга, 

_проширеље материјалне основе рада у основ- 
ном образовању и васпитању општине Врњачка 

удруживање средстава за солидарно задо- 
вољавање заједничких потреба “ 
Републичке заједнице, у складу са Самоуправним 
споразумом о удруживању у заједницу основног о 
разовања за територију Републике. 

_ потребе које произилазе из сзм0Упрашшх 
споразума договора о удруживању срсдстава са 
другим самоуправним заједницама и орг 
циј ама, 
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_ потребе за функционисање органа и тела оп- 
штинске заједнице. * 

Члан 3. 
Учесници Самоуправног споразума сагласии су 

да удруживагве средсава за личне и заједничке по- 
требе у области основног образовања и васпиташа, 
а у оквиру и преко Општинске заједнице основног 
образовања и васпитања у 1984. години, оствари 
могући раст у односу на 1983. годину за 15|,/о. 

Члан 4. 
Учесници Самоуправног споразума сагдасни су 

да се удруживање средстава за заједничке потребе 
у области основног образовања и васпитања у окви- 
ру и преко Општинске заједнице у 1984. години 
врши из личних доходака и других прихода по 
стопама: 

— из личних доходака радника организација 
удруженог рада и радних заједница у привредним 
и непривредним делатностима, по стопи од 3,420/о, 

— из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности по стопи од 1,34®/о, с тим што је основица ка- 
тасарски приход који служи као основица за обра- 
чунавање пореза из личног дохока, 

— из личног дохотка од еамосталног вршеша 
занатских и других привредних деланости и само- 
сталног обављања профеоионалних делатности, ито: 

а) за обављање делатности према стварном лич- 
ном дохотку по стопи од 5,85®/о, 

б) у годишњем паушалном износу по стопи од 
90®/о од годишњег паушалног износа разрезаног оп- 
штинског пореза из личног дохотка, 

в) за обављање делатности у проценту од сваког 
појединачно оствареиог бруто прихода по стопи 
до 3*/., 

— из личног дохотка од ауторских права, па- 
тената и техничких унапређења по еопи од 4ДО®/о. 

Члан 5. 
Средства из члана 4. став 1. алинеје 1. овог 

Самоуправног споразума обрачунавају и плаћају 
организације удруженог рада, радне заједнице и 
друге организације и заједнице приликом исплате 
личних доходака и других личних примања. 

Средства из чл. 4. став 1. ал. од 2. до 4. овог самоу- 
правног споразума обрачунава и наплаћује Општин- 
ска управа друштвених прихода у Врњачкој Бањи. 

Члан 6. 
Учесници Самоуправног споразума су сагласни 

да се средства која се обезбеђују и удружују овим 
Самоуправним споразумом, а подлежу ограничава- 
њу у погледу раста у односу на дозвољена сред- 
ства у 1983. години, могу да се удруже до износа 
дозвољене потрошше за задовољавање личних и за- 
једничких потреба и интереса у области основног 
образоваша и васпитања у 1984. години, сагласно 
Посебном друштвеном договору о виси«и оредстава 
за задовољавање заједничких потреба у оквиру и 
преко сваке самоуггравне интересне заједнице у 
1984. години. 

Обавезује се и овлашћује Скупштина Самоу- 
правне интересне заједнице основног образовања 
и васпиташа отнтине Вршачка Бања или од ње 
овлашћени извршни орган, да врши усклађивање 
УЛРУжених средстава са дозвољеном потрошњом и у 
складу с тим доноси адлуке о изменама обавеза ор- 
гашгаациаа удруженог рада. 

Члан 7. 
Учесници Самоуправног споразума сагласни су 

да, уколико 'н поред емањених стопа доприноса из 
личног^дохотка радника, евентуално буде захтева 
за ослобођење од обавеза удруживања средстава из 
личног дохотка радника, одлуку доноси Скупштина 

СИЗ основног образоваша и васпитања о свим зах- 
тевима појединачно. 

Члан 8. 
Овај самоуправни споразум сматра се закључе- 

ним када учесници преко организација удруженог 
рада, радних заједница и других организација и за- 
једница и месних заједница иа територији општине 
донесу одлуку о њиховом усвајашу, а примењиваће 
се од X. јануара 1984. године. 

Одлуку о усвајању Самоуправног споразума 
учесници достављају Општинској заједници основ- 
ног образовања и васпитања. 

Члан 9. 
Овај самоуправни споразум објавити у „Служ- 

беном гласнику СР Србије". 

Број 02-157/2-83 
У Врњачкој Бањи, 22. децембра 1983. године 

УЧЕСНИЦИ СПОРАЗУМА 

На основу члана 21. Закона о самоуправним 
интересним заједницама културе („Службени гла- 
оник СР Србије“, број 50/80), члана 7. Самоуправ- 
ног споразума о оснивашу Самоуправне интересне 
заједнице културе општине Врњачка Бања, чл. 
52. и 63. Статута Самоуправне интересне заједнице 
културе општиие Врњачка Бања и у складу с:: 
одредбама Закона о изјашњавању радника о оба- 
везама за задовољавање заједничких и општих 
дрмштвених потреба („Службени глаешгк СР Ср- 
бије", број 45/80), радници, радни људи и грађаии 
самоуправно организовани у организацијама удру- 
женог рада и радним заједницама, месшш зајед- 
ницама и другим самоуправним организацмјама и 
заједницама и Републичка заједшЈца пензијског и 
инвалидског осигурања из Београда, у складу са 
Самоуправним споразумом о основама плана раз- 
воја културе ошнтине Врњачка Бања за период 
од 1981. до 1985. годиие, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О УДРУЖИВАЊУ И ОБЕЗБЕЂИВАЊУ СРЕД- 
СТАВА ЗА ЗАДОВОЉАВАЊЕ ЛИЧНИХ И ЗА- 

ЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕБА У СИЗ КУЛТУРЕ 

Члан 1. 
Радници, радни људи самоуправно организо- 

вани у организацијама удруженог рада и радним 
заједницама, месиим заједницама и другим самоз''- 
правним организацијама и за.једницама општине 
Врњачка Бања и Републмчка заједница пензиј - 
ског и инвалидског осигурања из Београда (у да- 
љем тексту: учеснмци Самоупрвног споразума), Са- 
моуправним споразумом о удруживању и обезбе- 
ђивању средстава за задовољавање личних и зајед- 
ничких потреба и интереса у оквиру и преко СИЗ 
културе општине Врњачка Бања у 1984. годиии 
(у даљем тексту: Самоуправни споразум), на на- 
челима узајамности, солидарности и слободне раз- 
мене рада удружују и обезбеђују средства за за- 
довољавање личних и заједкичких потреба и :-ш- 
тереса у области културе утврђених закоиом, са- 
моупраивим актима, плановима и програмима раз- 
воја Самоуправне интересне за.једнице културе оп- 
штине Врњачка Бања (у даљем тексту: Општинска 
заједница културе и Републичка заједница кул- 
туре). 

Члан 2. 
Средства која се удружују и обезбеђују овим 

Самоуправвим споразумом, користиће се за задо- 
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вољаваље личних и заједничких потреба и инте- 
реса у оквиру и преко Општинске заједнице кул- 
туре, а нарочито за: 

— кљижевност, издавачку и библиотечку де- 
латност: 

— позоришну и другу сценску уметност; 
— музичку и ликовну делатност; 
_ оплемењивање животне и радне средине 

синтезом ликовних оствареша; 
— кинематографију; 
— заштиту и коришћење културних добара; 
— проширивање и развијање културно-умет- 

ничког аматеризма; 
— међуопштинску и другу културну сарадњу; 
— подстицање свих видова уметничког и кул- 

турног стваралаштва; 
— информисање радних људи и грађана оп- 

штине Врњачка Бања путем „Врњачких новина" 
и Радио-станице Врњачка Бања; 

— удруживање средстава за солидарно задо- 
вољавање заједничких потреба и функцизе цреко 
Републичке заједнице културе, у складу са Са- 
моуправним споразумом о удруживању у Репуб- 
личку заједницу културе; 

— потребе које произилазе из самоуправних 
опоразума и договора о удруживању средстава са 
другим самоуправшш интересним заједницама и 
организациј ама; 

— функционисање органа и тела Општинеке 
заједнице културе; 

— функциониеање Радне заједшнде Стручне 
службе СИЗ општине Врњачка Бања. 

Члан 3. 
Учесници Самоуправног споразума сагласни су 

да удруживање средстава за личне и заједничке 
потребе у области културе у оквиру и преко Оп- 
штинске заједнице културе у 1984. години, оствари 
могући раст у односу на 1983. годину за 150/о. 

Члан 6. 
Учесници Самоуправног споразума, сагласни 

су да средства која се обезбеђују овим Самоу- 
правним споразумом, а подлежу огравичењу у по- 
гледу раста у односу на дозвољена средства у 1983. 
години, могу да се удруже до износа дозвољене 
потрошње за задовољавање личних и заједничких 
потреба у оквиру и преко сваке самоуправне ин- 
тересне заједнице. 

Обавезује се и овлашћује Скупштина Самоу- 
правне интересне заједнице културе ошлтине Вр- 
шачка Бања или од ње овлашћени Извршни од- 
бор, да врши усклађивање удружених средстава 
са дозвољеном потрошшом и да у складу са тим 
доноси одлуке о изменама обавеза организација 
удруженог рада. 

Члан 7. 
Учесници Самоуправног споразума сагласни су 

да, уколико и поред смањених стопа доприноса 
из личног дохотка радника, евентуално буде зах- 
тева за ослобађање од обавеза удруживања сред- 
става из личног дохотка радника, одлуку доноси 
Скупштина СИЗ културе о свим захтевима поје- 
диначно. 

Члан 8. 
Овај самоуправни споразум сматра се закљу- 

ченим када учееници преко организација удруже- 
ног рада, радних заједница, других организација и 
заједница, месних заједница на територији опш- 
гине, донесу одлуку о његовом усвајању, а при- 
мењиваће се од 1. јануара 1984. године. 

Одлуку о уевајању Самоуправног споразума 
учесници достављају Општинској заједници кул- 
туре. 

Члан 9. 
Члан 4. 

Удруживање- средетава из претходног члана 
вршиће се из личнмх доходака и других прихода, 
по следећим стопама: 

_ из личних доходака радника организација 
удруженог рада и радних заједница у привред- 
ним делатностима, по стопи од 0,87°/о, 

— из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности по стопи од 0,10°/о, с тим што је основица 
катастарски приход који слухш као основица за 
обрачунавање пореза из личног дохотка, 

— из лич.чог дохотка од са(мосталног нрше- 
ња занатских и других привредних делатности и 
самосталног обављања професионалних делатно- 
сти и то: 

а) за обављање делатности према стварном 
личном дохотку по стопи од 1,64°/о, 

б) у годишњем паушалном износу по стопи од 
15°/о од годишшег паушалног износа разрезаног 
општинског пореза из личног дохотка, 

в) за обављање делатности у проценту од сва- 
ког појединачно оствареног бруто прихода по сто- 
пи од 0,60%, 

— из личног дохотка од ауторских права, па- 
тената и техничких унапређења по стопи од 0,50 /о. 

Члан 5. 
Средетва из члана 4. став 1. алинеје 1. овог 

Самоуправног споразума, обрачунавају и плаћају 
организацеде удруженог рада, радне заЈеднице и 
друге организације и заједнице приликом исплате 
личних доходака и друшх личних примања. 

Средства из члана 4. став 1. алинеје од 2. до 
4. овог Самоуправног споразума, обрачунава и на- 
плаћује Општинска управа друштвених прихода у 
Врњачкој Баши. 

Овај самоуправни споразум објавити у „Служ- 
беном гласнику СР Србије“. 

УЧЕСНИЦИ СПОРАЗУМА 

На оеиову чл. 53. и 54. Закона о физичкој кул- 
тури („Службени гласник СР Србије", број 56/80), 
члана 5. Самоуправног споразума о оснивању Само- 
управне интересне заједнице физичке културе оп- 
штине Врњачка Бања, члана 73. Статута Самоуправ- 
не интересне заједнице физичке културе Општине 
Врњачка Бања, а у складу са одредбама Закона о 
изјашњавању радника о обавезама за задовољавање 
заједничких и општих друштвених потреба („Служ- 
бени гласиик СР Србије", број 45/80), радни људи и 
грађани самоуправно организовани у основним ор- 
ганизацијама удруженог рада и радним заЈ'едница- 
ма, месним заједницама и другим самоуправним ор- 
ганизаџиј ама и заједницама и Републичка заједни- 
ца пепзијског и инвалидског осигурања из Београда, 
у складу са Самоуправним споразумом о основама 
плана развоја физичке културе у општини Врњач- 
ка Бања за период од 1981. до 1985. године, закљу- 
чују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

ОБЕЗЕЕЂИВАЊУ И УДГУЖИВА^ СРЕДСТА- 
ЗА ЗАДОВОЉАВАЊЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕ 

Члан 1. 
Ралнини радни људи и грађаии самоуправио 

ат-жшани у основним организацијама УДРУ^10^ 
а и радним заједницама, месним заједницама и 
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другим самоуправним организацијама и зајгдница- 
ма Оиштине Врњачка Бања и Републичка заједница 
пензијског и инвалидског осигурања из Београда (у 
даљем тексту: учесници Споразума), Самоуправним 
споразумом о обезбеђивању и удруживању средста- 
ва за задовољавање заједничких потреба и интереса 
у оквиру и преко Самоуправне интересне заједнице 
физичке културе општине Врњачка Бања у 1984. 
години (у даљем тексту: Споразум), на начелима 
узајамности и солидарности, обезбеђују и удружују 
средства за задовољавање заједничких потреба и 
интереса у области физичке културе утврђених 
законом, самоуправним актима, плановима и програ- 
мима развоја Самоуправне иитересне заједнице 
физичке културе општине Врњачка Бања и Репуб- 
личке заједнице физичке културе (у даљем тексту: 
Републичка заједница). 

Члан 2. 

Средства која се обезбеђују и удружују по овом 
Споразуму у 1984. години, задовољаваће следеће за- 
једничке потребе у оквиру односно преко Самоуп- 
равне интересне заједнице физичке културе општи- 
не Врњачка Бања: 

— извршење програма организација за физич- 
ку културу, 

— обезбеђење услова за реализацију програма 
друштвених организација за физичку култур (пла- 
ћање закупа, одржавање спортских објеката и сл.), 

— оспособљавање аматерских кадрова за потре- 
бе масовне физичке културе и спорта, 

— проширење материјалне основе рада у обла- 
сти физичке културе и месним заједницама, 

— удруживање средстава за солидарно задово- 
љавање заједничких потреба и функција преко Ре- 
публичке заједнице физичке културе у складу са 
Самоуправним споразумом о преузетим обавезама о 
удруживању у Републичку заједницу физичке кул- 
туре. 

потребе које произилазе из самоуправних 
споразума и договора о удруживању средстава са 
друтим самоуправним организацијама и зајед- 
ницама, 

— потребе за функционисање органа и тела 
Самоуцравне интересне заједнице физичке културе 
општине Врњачка Бања. 

Члан 3. 

Учесници Самоуправног споразума сагласни су 
да удруживање средстава за личне и заједничке по- 
требе у области физичке културе, а у оквиру и 
преко Отптинске заједнице физичке културе у 
1984. години, оствари могући раст у односу на 1983. 
годину за 15°/о. 

Члан 4. 

Учесници Споразума су сагласни да се удружи- 
вање средстава за заједничке потребе у области 
физичке културе, а у оквиру и преко Самоуправне 
интересне заједнице физичке културе општине Вр- 
њачка Бања у 1984. години врши из личних дохода- 
ка и других прихода по следећим стопама: 

— из личних доходака радника у основним и 
другим организацијама удруженог рада из привреде 
и непривреде, радним и другим заједницама по сто- 
пи од 0,27%, 

— из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности по стопи од 0,10%, с тим што је основица за 
плаћање доприноса од пољопривредне делатности 
катастарски приход који служи као основица за 
ббрачунавање пореза из личног дохотка, 

— из личног дохотка од самосталног вршења 
занатских и других привредних делатности и само- 

сталиог обрављања професионалних делатности, и 
то: 

а) за обављање делатности према стварном лич- 
ном дохотку по стопи од 1,50%, 

б) у годишњзм паушалном износу по стопи од 
15% од годишњег паушалног износа разрезаног оп- 
штинског пореза из личног дохотка, 

в) за обављање делатности у проценту од сваког 
појединачно оствареног бруто прихода по стопи 
од 1,20%, 

— из личног дохотка од ауторских права, пате- 
ната и техничких унапређења по стопи од 1,50%. 

Члан 5. 

Средства из чл. 4. став 1. алинеје 1. овог Спора- 
зума, обрачунавају и плаћају основне и друге орга- 
низације удруженог рада, радне заједнице и друге 
орханизације и заједнице приликом исплате личних 
доходака и других личних примања. 

Средетва из чл. 4. став 1. алинеје 2—4. овог Спо- 
разума, обрачунава и наплаћује Општинска управа 
друштвених прихода у Врњачкој Бањи. 

Члан 6. 

Учесници Споразума су сагласни да средства 
која се обезбеђују и удружују овим Споразумом, а 
подлежу ограничавању у погледу раста у односу 
на дозвољена средства у 1983. години, могу да се 
удруже до износа дозвољене потрошње за задово- 
љавање заједничких потреба и интереса у области 
физичке културе у 1984. години, сагласно Посебном 
друштвеном договору о висини средстава за задо- 
вољавање заједничких потреба у оквиру и преко 
сваке самоуправне интересне заједнице у 1984. го- 
дини. 

Обавезује се и овлашћује Скушнтина Само- 
управне интересне заједнице физичке културе оп- 
нггине Врњачжа Бања, или од ње овлатћени из- 
вршни орган, да врши усклађивање удружених 
средстава са дозвољеном потрошњом и у складу са 
тим доноси одлуке о изменама обавеза организација 
удруженог рада. 

Члан 7. 

Учесници Споразума сагласни су да, уколико и 
поред смањених стопа доприноса из личног дохотка 
радника евентуално буде захтева за ослобађање од 
обавезе удруживања средстава из личног дохотка 
радника, одлуку доноси Скупштина СИЗ физичке 
културе, о свим захтевима п-ојединачно. 

Члан 8. 

Овај опоразум сматра се закључним, када 
учесници Споразума преко основних организација 
удруженог рада, радних заједница, других органи- 
зација и заједница и месних заједница општине, 
донесу одлуку о његовом усвајању и потпишу га 
овлашћени представници, а примењиваће се од 1. 
јануара 1984. године. 

Члан 9. 

Одлуку о закључивању Споразума учесници 
Споразума достављају Самоуправној интересној за- 
једници физичке културе општине Врњачка Бања. 

Члан 10. 

Овај споразум објавити у „Службеном гласнику 
СР Србије". 

Број 04-109/3-83 
У Врњачкој Бањи, 22. децембра 1983. године 

УЧЕСНИДИ СПОРАЗУМА: 
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На основу члана 27. Закона о изменама и допу- 
нама Закона о дечјој заштити и самоуправним ин- 
тересним заједницама дечје заштите („Сл. гласшск 
СР Србије", број 30/79), члана 40. Самоуправног 
споразума о оснивашу Самоуправне интересне за- 
једнице дечје заштите општине Вршачка Баша, а у 
складу са одредбама Закона о изјашшавашу радни- 
ка о обавезама за задовољаваше заједничких и 
општих друштвених потреба („Сл. гласник СР Ср- 
бије“, број 45/80) и Самоуправног споразума о 
основама плана развоја дечје заштите у општкни 
Вршачка Баша, за период од 1981—1985. године и 
Програмом развоја дечје заштите у 1984. години, 
радници, радни људи и грађани самоуправно орга- 
низовани у основним организацијама удруженог 
рада и радним заједницама, месшш заједницама и 
другим самоуправним организацијама и заједница- 
ма. и Републичка заједница пензијског и инвалид- 
ског осигураша из Београда, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ОБЕЗБЕЂИВАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕД- 
СТАЕА ЗА ЗАДОВОЉАВАЊЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ 

ПОТРЕБА СИЗ ДЕЧЈЕ ЗАШТИТЕ 

ЧЛан 1. 
Радници, радни људи и грађани самоуправно 

организовани у оеновним организацијама удруже- 
ног рада и радним заједницама, месним заједница- 
ма и другим самоуправним арганизацијама и зајед- 
ницама ошнтине Врњачка Баша и Втаубличка зз 
једница пензијског и инвалидског осигураша из 
Беогопш (у даљем тексту: учесници Споразума), 
Самоуправним споразумом о обезбеђивању и удру- 
живању средстава за задовољавање заједничких 
потреба и интереса у оквиру и преко Самоуправне 
интересне заједнице дечје заштите општине Вр- 
шачка Бања, у 1984. години (у даљем тексту: Спо- 
разум), на начелима узај амиости и солидарности, 
обезбеђују и удружују средства за задовољавање 
заједничких потреба и интереса у области дечје 
заштите утврђених законом, самоуправним актима, 
плановима и програмима развоја Самоуправне ин- 
тересне заједнице дечје заштите општине Вршачка 
Бања и Републичке ззједнице дечје заштите (у 
даљем тексту: Републичка заједница). 

Члан 2. 
Средствима која се обезбеђују и удружују по 

овом споразуму у 1984. години, задовољаваће се 
следеће потребе у оквиру одноево преко Самоу- 
правне интаресне заједнице дечје заштите сишггине 
Врњачка Бања: 

— организоване облике подизања, ваепитања и 
збрињавања деце предшколског узраста; 

— новчана даваша (додатак на децу) и друге 
облике друштвене бриге о деци; 

— проширење материјалне основе рада пред- 
нтколс^их организација удруженог рада; 

— за изједначаваше услова за подизање, васпи- 
тање и збрињавање деце; 

— за остваоивање других заједничких потреба 
и интереса у области дечје заштите у Републичкој 
заједници; 

— потребе за функционисање органа и тела 
Самоупразне интеоесне заједнице дечје заштите 
општине Врњачка Бања; 

— потребе које произилазе из самоуправних 
споразума и договора о удруживању средстава са 
другим самоуправним организацијама и заједница- 
ма. 

Члан 3. 
Учесници Споразума су сагласни да удружива- 

ње средстава за личне и заједничке потребе у обла- 

сти дечје заштите, а у оквиру и преко Општинске 
заједнице дечје заштите у 1984. години, оствари 
могући раст у односу на 1983. годину за 150/в осим 
за средства за које је Резолуцијом предвиђено да 
могу да расту и више. 

Члан 4. 
Учесници Споразума сагласни су да се удружи- 

вање средстава за заједничке потребе у области 
дечје заштите и преко Општинске заједнице у 1984. 
години врши из личних доходака и других прихода 
по стопама: 

— из личних доходака радника у основним и 
другим организацијама удруженог рада из привреде 
и непривреде, радним и другим заједницама по 
стопи од 1,35°/о, 

— из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности по стопи од 0,48°/о, с тим што је основица за 
обрачунавање и плаћаше катастарски приход који 
елужи као основица за обрачунавање пореза из 
личног дохотка, 

— из личног дохотка од самосталног вршеша 
занатских и других привредних делатности и са- 
мосталног обављања професионалних делатности, и 
то: 

а) за обављање делатности према стварном 
личном дохотку по стопи од 5,30%, 

б) у годишњем паушалном износу по стопи од 
15% од годишњег паушалног износа разрезаног 
општинског пореза из личног дохотка, 

в) за обављање делатности у проценту од сва- 
ког појединачно оствареног бруто прихода по стопи 
од 0,60%; 

— из личног дохотка од ауторских права, пате- 
ната и техничких унапређења по стопи од 0,90%; 

— из примања уживалаца пензија и инвалид- 
нина по стопи од 1,20%. 

Члан 5. 
Средства из члана 4. став 1. алинеја 1. овог 

Споразума, обрачунавају и плаћају организације 
удруженог рада, радне заједнице и друге организа- 
ције и заједнице приликом исплате личних дохода- 
ка и других личних примаша. 

Срдества из члана 4. став 1. алинеја од 2. до 4. 
овог Споразума, обрачунава и наллаћује општинска 
управа Друштвених прихода у Врњачкој Бањи. 

Средства из члана 4. став 1. алинеје 5. овог 
Споразума, обрачунава и плаћа Републичка зајед- 
ница пензијског и инвалидског осигурања — Бео- 
град, приликом исплате пензи)а и инвалиднина. 

Члан 6. 
Учесници Споразума су сагласни да се сред- 

ства која се обезбеђују и удружују овим Споразу- 
мом, а подлежу ограничавашу у погледу раста у 
односу на дозвољена средства у 1983. години, могу 
да се удруже до износа дозвољене потрошње за 
задовољаваше личних и заједничких потреба и ин- 
тереса у области дечје заштите у 1984. години, 
сагласно Посебном друштвеном договору о висини 
средстава за задовољавање заједничких потреба у 
оквиру и преко сваке самоуправне интересне за- 
једнице у 1984. години. 

Обавезује се и овлашћује Скупштина Самоу- 
правне интересне заједнице дечје заштите општине 
Врњачка Бања или од ше овлашћени извршни ор- 
ган; да врши усклађивање удружених средстава са 
дозвољеном потрошњом и у складу с тим доноси 
одлуке о изменама и обавезама организација удру- 
женог рада. 

Члан 7. 
Учесници Споразума сагласни су да, уколико и 

поред смањених стопа доггриноса или личног дохот- 
ка радника, евентуално буде захтева за ослобађаше 
од обавеза удруживања средстава из личног дохот- 
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ка радника, одлуку доноси Скупштина СИЗ дечје 
заштите о свим захтевима позединачно. 

Члан 8. 
Овај споразум сматра се закљученим када уче- 

сници преко организација удруженог рада, радних 
затсдница и других организација и заједница и 
месних заједница на територији општине донесу 
одлуку о њиховом усвајању, а примењиваће се од 
1. јануара 1984. године. 

Одлуку о усвајању Споразума учесници до- 
ставља.1у Огаптинској заједници дечје заштите. 

Члан 9. 
Овај споразум објавити у „Службеном гласниду 

СР Србије". 

Број 05—268/83—2 
У Врњачкој Бањи, 12. децембра 1983. године 

УЧЕСНИЦИ СПОРАЗУМА: 

На основу чл. 43. и 44. Закона о изменама и 
допунама Закона о социјалној заштити („Службени 
гласник СР Србије", број 30/79), члана 16. Самоу- 
правног споразума о оснивању Самоуправне инте- 
ресне заједнице социјалне заштите ошнтине Вр- 
њачка Бања, члнаа 10. Статута Самоуправне инте- 
ресне заједнице социјалне заштите општине Вр- 
њачка Бања и у складу са одредбама Закона о из- 
јашњавању радника о обавезама за задовољавање 
заједничких и општих друштвених потреба 
(„Службени гласник СР Србије", број 45/80), радни- 
ци, радни људи и грађани самоуправно организова- 
ни у организациј ама удруженог рада и радним за- 
једницама, месним заједницама и другим самоу- 
правним организацијама и заједницама, Републичка 
заједвица пензијског и инвалидског осигурања из 
Београда, у складу са СамоЈчтравним споразумом о 
основама плана развоја сошцалне заштите у оп- 
штини Врњачка Бања, за период од 1981—1985. 
године и Програма развоја социјалне заштите у 
1984. години, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ОБЕЗБЕЂИВАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕД- 
СТАВА ЗА ЗАДОВОЉАВАЊЕ ЛИЧНИХ И ЗА- 
ЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕБА У СИЗ СОЦШАЛНЕ 

ЗАШТИТЕ 

Члан 1. 
Радници, радни људи и грађани самоуправно 

организовани у основним организацијама удруже- 
ног рада и радним заједницама, месним заједница- 
ма и другим самоутгравним организацијама и зајед- 
ницама огтштине Ерњачка Бања, Републичка зајед- 
ница пензијског и инвалидског оситурања Београд 
(у даљем тексту: учеснтти Споразума) Самоуправ- 
ним споразумом о .обезбеђивању и удруживању 
средсгава за задовољавање заједничких потреба и 
интереса у оквиру и преко Самоутгра1Вне интересне 
заЈеднице сонијалне заштите оггштине Врњачка 
Бања (у даљем тексту: Самоуправни споразум), на 
начелима узајамности и солидарности обезбеђују и 
удружују средства за задовољавање заједничких 
потреба и интереса у области социјалне заштите 
утврђених заканом, самоуправним 'актима, плано- 
вима и прогоамима развоја Самоуправне интересне 
заЈеднипе соци1алне заштите општине Врњачка 
Бања и Републичке заједнице социјалне занггите (у 
даљем тексту: Републичка ззЈедница). 

Члан 2. 
Учесници Споразума су сагласни да се у складу 

са Самоуправним споразумом о удруживању у 

Ошптинску Заједницу и Самоупрааног спораузма о 
основама плана развоја социјалне заштите за пери- 
од од 1981—1985. године у 1984. години као зајед- 
ничке потребе и интересе за које се удружују 
средства солидарности у оквиру и преко Општин- 
ске заједнице користе за следеће намене: 

_ исплата сталних и тренутних новчаних по- 
моћи лицима која се налазе у стању социјалне 
потребе у складу са Законом о социјалиој заштити 
и Одлуком о социјалној заштити лица на територи- 
ји општине Врњачка Бања, 

— исплата новчаних помоћи корисницима за 
туђу негу теже инвалидних лица, 

— смештај, заштита, оспособљавање и школо- 
вање деце, омладине и одраслих у специјалним 
школама и домовима, 

— учешће у финансирању делатности хумани- 
тарних организација, друштава и удружења, 

— учешће у финансирању радне заједнице 
стручне службе СИЗ, 

— учешће у финансирању делатности Репу- 
бличке самоуправне интересие заједнице социјалне 
заштите у складу са закљученим споразумом, 

— потребе које произилазе из самоуправних 
споразума и договора о удруживању средстава са 
другим самоуправним интересним за.једницама и 
организаниј ама, 

— финансирање других заједничких потре- 
ба, и др. 

Члан 3. ч 
Учесници Самоуправног споразума сагласни су 

да удруживање средстава за личне и заједничке 
потребе у области социјалне заштите, а у оквиру и 
преко Општинске заједнице социјалне заштите у 
1984. години. оствари могући раст у односу на 1983. 
годину за 150/о. 

Члан 4. 
Учесници Самоуправног споразума сагласни су 

да се удруживање средстава за заједничке потребе 
у области сонијалне заштите у оквиру и преко 
Општинске заједнице у 1984. години врши из лич- 
них доходака и других прихода по стопама: 

— из личних доходака радншса оргатгааттија 
удруженог рада и радних за.једница у привреттним 
и непривредним делантостирда, по стопи од 0,69%>; 

— из личног дохотка од пољоприаредне делат- 
ности по стопи од 0.33°/о, с тим што је основипа 
катастзрски приход који служи као основица за 
обрачунавање пореза из личног дохотка; 

— из личног дохотка од самосталног вршења 
занатских и других привредних делатности и са- 
мосталног обављања ггоофесионалних делзтно- 
сти, и то: 

а) за обављање делатности према стварном лич- 
ном дохотку по стопи од 1,93°/о, 

б) у годишњем паушалном износу по стопи од 
15°/о од годишњег паушалног износа разрезаног 
општинског пореза из личног дохотка, 

' в) за обављање делатности у проценту од сва- 
ког појединачно оствареног бруто прихода по сто- 
пи од 3,00°/о; 

— из личног дохотка од ауторских права, пате- 
ната и техничких унапређења по стопи од 3,40°/о. 

Члан 5. 
Средства из чл. 4. став 1. алинеје 1. овог Само- 

управног споразума обрачунавају и плаћају органи- 
зације удруженог рзда, радне заЈеднице и друге 
организације и заједнице приликом исплате личних 
доходака и других личних примања. 

Средства из чл. 4. став 1. алинеје од 2—4. овот 
Самоуправног споразума обрачунава и наплаћује 
Ошнтинска управа друштвених прихода у Врњач- 
кој Бањи. 
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г Члан 6. 
Учесннци Самоуправног споразума су сагласни 

да се средства која се обезбеђују и удружују овим 
Самоуправним споразумон, а подлежу ограничава- 
њу у погледу раста у односу на дозвољена средства 
у 1983. години, могу да се удруже до износа дозво- 
љене потрошње за задовољавање личних и зајед- 
ничких потреба и интереса у области социјалне 
заштите у 1984. год-ини, сагласно Посебном дру- 
штвеном договору о висини средстава за задовоља- 
вање заједничких потреба у оквиру и преко сваке 
самоуправне интересне заједнице у 1984. години. 

Обавезује се и овлашћује Скупштина Самоу- 
правне и-нтересне заједнице социјалне заштите 
општине Врњачка Бања или од ње овлашћени из- 
вршни орган да врши усклађивање удружених 
средстава са дозвољеном потросшвом и у складу с 
ти-м доноси одлуке о изменама обавеза организаци- 
ја удруженог рада. 

Члан 7. 
Учесници Самоуправног споразума сагласни су 

да, уколико и поред смањених стопа доприноса из 
личног дохотка радника, евентуално буде захтева 
за ослобађање од обавеза удрЈркивања средстава из 
личног дохотка радника, одлуку доноси Скупштина 
СИЗ социјалне. заштите о свим захтевима поједи- 
начно. 

Члан 8. 
Овај самоуправни споразум сматра се закључе- 

ним када учесници преко организација удруженог 
рада, радних заједница, и других организација и 
заједиица и месних заједница на територији оп- 
штине донесу одлуку о његовом усвајању, а при- 
мен.иваће се од 1. јануара 1984. године. 

Одлуку о усва.јању Самоуправног споразума 
учесници достављају Општинској заједници соци- 
јалне заштите. 

Члан 9. 
Овај самоуправни споразум објавити у „Слу- 

жбеном гласвику СР Србије". 

Број: 06—401/83—2 
У Врњачкој Бањи, 21. новембра 1983. године 

УЧЕСНИЦИ СПОРАЗУМА 

КРУПАЊ 

На основу члана 14н Закона о изменама и 
допунама Закона о основном образовању и васпи- 
тању („СлужбеИи гласник СРС“, број 39/81) чл. 13. 
и 15. Самоурпавног споразума о основама плана 
развоја основног образовања и васпитања за пери- 
од од 1981. до 1985. године и члана 41. Статута 
Самоуправне интересне заједнице основног образо- 
вања и васпитања Општине Крупањ, а у складу са 
одредбама Закона 0 изјашњавању радника о обаве- 
зама за задовољавање заједничких и општих 
друштвених потреба („Сл. гл. СРС“, број 45/80), 
радници, радни људи и грађани самоуправно орга- 
низовани у ООУР и РЗ, мееним заједницама и 
другим облицима удруживања рада и средстава, 
закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

заједницама, удружују средства за задовољавање 
заједничких погреба и интереса у области основног 
образовања и васпитања у оквиру и преко Самоу- 
правне интересне заједнице основног образоваља 
општине Крупањ. 

Члан 2. 
Учесници Споразума утврђују *да у области 

основног образовања и васпитања у 1984. години 
треба задовољити следеће потребе и интересе: 

1. обезбеђење основних — минималних прс- 
сторних, материјалних и кадровских услова за 
школовање: 

а) свих ученика у основним школама на по- 
ДРУчју општине. 

б) ученика који су ометени у психофизичком 
развоју у специјалним одељењима, 

в) сзих одраслих који су заинтересовани за 
стицање основног образовања редовним школоза- 
њем и обавезно елементарно описмењаваше станов- 
ника до 50 година. 

2. Обезбеђивање следећег друштвеног стандарда 
ученика основн-их школа: 

а) регресирање дела трошкова превоза за све 
ученике на удаљености већој од 4км од места 
школе; 

б) регресирање дела трошкова за друштвену 
исхрану ученика, летовање ученика и наставу у 
природи; 

3. Обезбеђење солидарног задовољавања зајед- 
ничких потреба' и функција преко Републичке за- 
једнице основног образовања. 

Члан 3. 
Учесници Споразума су сагласни да се висина 

удруживања средстава потребних за задовољавање 
заједничких интереса и потреба утврди на основу 
Самоуправног споразума о основама плана развоја 
основног образовања и васпитања за период од 
1981. до 1985. године а у складу са Резолуцијом и 
Друштвеним договором о заједничкој потрошњи у 
општини Крупањ за 1984. годину у износу од 
49.612.150 динара. 

Члан 4. 
Учесници Споразума су сагласни да се за 

обављање заједничких потреба и интереса из прет- 
ходног члана удруже следећа средства: 

1. из личног дохотка из радног односа, аутор- 
ских права, патената и техничких унапређења, по 
стопи од 5,84°/о, 

2. из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности, по стопи од 1,80°/о, 

3. из личног дохотка од самосталног вршења 
занатских и других привредних делатности и лич- 
хшх доходака од еамосталног вршења интелектуал- 
них и других непривредних услуга, обвезника ко- 
јим се разрез пореза врши према стварном личном 
дохотку, по стопи од 6,73%. 

4. из личног дохотка од самосталног вршења 
занатсвих и других привредних делатности и лич- 
ног дохотка од самосталног вршења интелектуал- 
них и других непривредних услуга из којих се 
порез из личног дохотка обрачунава у проценту од 
сваког појединачно оствареног бруго прихода, по 
стопи од 4°/о, 

5. из личног дохотка радних људи који се за- 
дужују у годишњем паушалном износу од износа 
утврђеног пореза 970/«; 

О ИЗДВАЈАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 
ЗА ЗАДОВОЉАВАЊЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕБА 
У СИЗ ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА 

Члан 1. 
Овим самоуправним споразумом радници у ос- 

новним организацијама удруженог рада и радним 
заједницама и радни људи и трађани у месним 

Члан 5. 
Учесници Споразума су сагласни да се ослободе 

обавезе^удруживања средстава по овом Споразу^ 
све организације удруженог рада предшколског, 
зсновног и усмереног васпитања и образовања у 
општини Крупањ, Стручна-служба СИЗСдруштве 
них делатности) Општине Крупањ, КРО ,Д. мзј 
Крупањ и ОСУП Крупањ. 
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Члан 6. 
Учесници Споразума су сагласни да се све 

олакшице и ослобођења утврђена одредбама Закона 
о утврђивању и наплати пореза и Одлуком о оп- 
штинским порезима грађана имају примењивати и 
код обвезника доприноса за основно образовање. 

* 
Члан 7. 

Учесници Споразума су сагласни да се у поглс- 
ду основице, обрачуна, јемства и наплате средстава 
по овом споразуму, примењују одредбе Закона ко- 
јим се ур.еђује утврђивање и наплата пореза. 

Члан 8. 
Учесници Споразума су сагласни да Скупштина 

Самоуправне интересне заједнице основног образо- 
ваша општине Крупањ може спојом одлуком уз 
претходну сагласност Већа удруженог рада СО 
Крупањ да у току године за одређени период сма- 
ње или ослободе обавеза удруживаша средстава по 
овом Споразуму ООУР у привреди а нарочито: 
руднике са јамским копом и ООУР које дођу у 
изузетне економске тешкоће. 

Члан 9. 
Средства која се остварују удруживањем по 

овом Споразуму 1984. године финансираће се следе- 
ће заједничке потребе у оквиру и преко Заједнице 
основног образовања и васгоггања: 

1) програми васпитно-образовног рада образов- 
них организација оснсвног образоавња; 

а) материјални трошкови за реализацију про- 
грама раца; 

б) амортизација школских зграда и опреме; 
в) доходак образовних организација (лични до- 

ходак и заједничка потрошња), 
2) остваривање самоуправно утврђених права 

корисника васпитно-образовних услуга: 
3) проширење материјалне основе рада у основ- 

ном образовашу; 
4) потреба за функционисање органа и тела 

Самоуправне интересне заједнице основног образо- 
вања и васпитања; 

5) потребе које произилазе из самоуправних. 
споразума и договора о удруживашу средстава са 
другим самоуправним заједнинама и организацијама. 

6) удруживања средстава за солидарно задово- 
љавање заједничких потреба и функција преко 
Републичке заједшше основног образоваша у скла- 
ду са одговарајућим самоуправним споразумима. 

Члан 10. 
Учесници Споразума су сагласни да се расподе- 

ла средетава за финансирање потреба из претход- 
ног члана детаљније регулише финансијским пла- 
ном Заједнице за 1984. годину а у складу са Само- 
управним споразумом о основама и мерилима за 
стицање и распоређивање дохотка слободном ра- 
зменом рада и осталим самоуправним утврђеним 
општим актима ове самоуправне интересне зајед- 
нице. 

Члан 11. 
Овај споразум сматра се закљученим када 

учесници донесу одлуку о његовом усвајању, а 
примењиваће се од 1. јануара 1984. до 31. децембра 
1984. године. 

Број 115/83 
У Крупшу, 26. децембра 1983. године 

Скупштина СИЗ осиовног образовања Ошнтпне 
Крупањ 

Председник Скупштине, 
Милош Кузмаиовић, с. р. 

На основу чл. 15. и 21. Закона о самоуправним 
интересним заједницама културе („Сл. гласник СР 
Србије", број 50/80) и члана 25. Самоуправног сло- 
разума о основана плана развоја културе ОшптЈше 
Крупаш за период од 1981. до 1985. године и чла«а 
41. Статута Самоуправне интересне заједшгце кул- 
туре општине Крупањ, а у складу са одредбама За- 
кона о изјашњавању радника о обавезама за задо- 
вољавање за једнички.. и општих друштвених по- 
треба („Сл. глаеник СРС". број 45/80), радници, рад- 
ни људи и грађани самоуправно организовани у 
ООУР и радким заједницама, месним заједшгцама 
и другим облицима удруживања рада и средстава, 
закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ИЗДВАЈЛЉУ XI УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 
ЗА ЗАДОВОЉАВАЊЕ ПОТРЕБА У СИЗ КУЛТУРЕ 

Члан 1. 
Овим самоуправним споразумом радници у 

основним организацијама удрузкеног рада и радним 
заједницама и радни људи и грађани у месним за- 
једницама, удружују средства за задовољавање за- 
једничких погреба и интереса у области културе у 
оквиру и преко Самоуправне интересне заједнице 
културе општике Крупањ. 

Члан 2. 
Учесници Споразума су сагласни да се висина 

удруживања сродстава потребних за задовољавање 
заједничких интереса и потреба утврди на основу 
Самоуправпог споразума о основама плана развоја 
културе за период од 1981. до 1985. године а у скла- 
ду са РезолуцИјОМ и Друштвеним договором о за- 
једничкој потрошњи у општини Крупањ за 1984. 
годину у износу 10.995.159 динара, од чега 6.900.000 
динара за делаткрст Дома културе у Крупњу. 

Члан 3. 
Учесници Споразума су сагласни да се за задо- 

вољавање зајецничкпх потреба и интереса из прет- 
ходног члана удр^же следећа средства и то: 

— за целатнсст Дома културе. 
1. из личног дохотка из радног односа радника 

у ОУР и радним Зсиецницама привреде и непри- 
вреде, по стоии од 0,92°/о: 

— за делатност СИЗ културе општине Крупањ. 
1. из лиЧнсг дохотка из радног односа радника 

у ООУР које плаћају обавезе из дохотка. по сто- 
пи од 0.40’/о; 

2) из личног дохг.тка из радног односа радних 
заједница и других цруштвено-политичких органи- 
зација које не плаћају обавезе из дохотка, из лич- 
ног дохотка од ауторских права, патената и тех- 
ничких унапрећења. по стспи од В,55"/о; 

3) из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности по стопи од 0.05%; 

4) из личног цохотка од самосталног вршеша за- 
натских и других привредних делатности и из лич- 
ног дохотка од самосталног вршења интелектуалних 
и других непривредних услуга којима се разрез 
пореза врши према стварном личном дохотку, по 
стопи од 0,45%; 

5) из личнзг дохотка радних људи који се за- 
ДУЖУЈУ порезом у годишњем паушалном износу, од 
износа утврђеног пореза 0,60%. 

Члан 4. 
Учесници Споразума су сагласни да се ослобо- 

де обавеза удруживања средстава по звом споразу- 
му КРО „1. мај“ Крупаи. и ОСУП Крупањ. 
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Члан 5. 
Учесници Споразума су сагласни да се све 

олакшице и ослобођења утврђена одредоама Зако- 
на о утнрђивању к наплати пореза и Одлуком о 
општинским порезима грађана имају примењи- 
вати и код обвезника доприноса. 

Члан 6. 
Учесници Споразума су сагласни да се у погле- 

ду основице, обрачуна, јемства и наплате сред- 
става по овом Споразуму, примењују одредбе За- 
кона којим се уређује утврђивање и наплата по- 
реза. 

Члан 7. 
Учесницд Споразума су сагласни да Скупшти- 

на Самоуправне интересне заједнице културе оп- 
штине Крупањ може својом Одлуком уз претходну 
сагласност Већа удруженог рада СО Крупањ, у току 
године за одоеђени период да смањи или ослободи 
обавезе удруживање средстава по овом споразуму 
ООУР привреде а нарочито: руднике са јамским 
копом и организације удруженог рада које дођу у 
изузегне економске тешкоће. 

Члан 8. 
Средства која се оства1рују удруживањем по 

овом Споразуму у 1984. години користиће се за: 
— потребе развоја културе које се остварују 

слободном разменом рада са организацијама кул- 
туре у оквиру и преко општинске' заједнице, 

— проширење материјалне оонове рада Самоу-. 
правне интереспе заједнице културе и других по- 
треба унаиређења културе 

— оствариЕање заЈедничких потреба и интереса 
у области културе у Републичкој заједници кул- 
туре, 

— рад Стручкг службе и потреба за функцио- 
нисањем органа и тела Самоуправне интереоне за- 
једнице културе, 

— остала права и потребе у области културе. 
Члан 9.. 

Овај споразум сматра се закљученим када уче- 
сници донесу одлуку о његовом усвајању, а при- 
мењиваће се од 1. јануара до 31. деце.мбра 1984. 
године. 

Број 65/83 
У Крупњу, 26. децембра 1983. године. 

Скупштина СИЗ културе Општине Крупан. 

Председник Скупштине, 
Иван Коларић, с. р. 

На основу чл. 52, 53. и 54. Закона о физичкој 
култури („Сл. гл. СРС“ број 56/80), члана 8. Само- 
управног споразуиа о основама плана развоја фи- 
зичке културе Ошптине Крупањ за период од 1981. 
до 1985. годиле ччана 41. Статута Самоуправне ин- 
тересие заједшхце физичке културе општине Кру- 
пањ, а у складу са одредбама Закона о изјашња- 
вању радника о обаеезама за задовољавање зајед- 
ничких и општих друштвсиих потреба („Сл. гл. 
СРС“ број 45/80), радници, радни људи и грађани 
самоуправно организонани у ООУР и радним за- 
једницама, месним заједкицама и другим облицима 
удруживања рада и средстава, закл.учују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ИЗДВАЈАН.У И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 
ЗА ЗАДОВОЉАВА1БЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕБА 

У СИЗ ФМЗИЧКЕ КУЛТУРЕ 
Члан 1. 

Овим самоуправким споразумом радници у 
основним оргаиизагпгјама удруженог рада и радним 

заједнлцама и радни људи и грађани у месним за- 
једницама, удружују средства за задовољавање за- 
једничких потреба к интереса у области физичке 
културе, у оквиру и преко Самоуправне интересне 
заједншде физичке културе општине Крупањ. 

Члан 2. 
Учесници Споравума су сагласни да се висина 

удруживања средстава потребних за задовољавање 
заједничких пстребе и интереса утврди на основу 
Самоуправног споразугма о основама плана развоја 
и Друштвеног договора о заједничкој потрошњи у 
општини Крупањ за 1984. годину у износу од 
1.469.700 динара 

Члан 3. 
Средства која се остварују удруживањем по 

овом Споразуму у 1984. години користиће се за: 
— потребе развоја физичке културе које се 

остварују слободно?" разменом рада са спортским 
друштвима — организацијама физичке културе у 
оквиру и преко општинске самоутгравне интересне 
заједнице, 

— проширење материјалне основе рада у фи- 
зичкој култури и другиА потреба унапређења фи- 
зичке културе, 

— рад Стручне сдужбе и потреба за функцио- 
нисање органа и тела Самоуправне интересне зајед- 
пице физичке културе, 

— остваривање заједничких потреба и интереса 
у Републичкој заједниии физичке културе, 

— остала права и потребе у области физичке 
културе. 

Члан 4. 
Учесници Споразума су сагласни да се за задо- 

вољавање заједничких потреба и интереса из прет- 
ходног члана удружс следећа средства: 

1) из личног дохотка из радног односа рад- 
ника у ООУР које плаћају обавезе из дохотка. по 
стопи од 0.13^V«: 

2) из личног дохотка из радног односа радних 
заједница и друтих друмтвено-политичких организа- 
ција које не плаћају обавезе из дохотка, из личног 
дохотка од аутоЈЈеких права, патената и техничких 
утарђеног пореза, по стопи од 0,45%. 

3) из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности, по стопи од 0,05%; 

4) из личног дохотка од самоеталног вршеша 
занатских и других цривредиих делатности, из лич- 
ног дохотка од самосталног вршења интелектуалних 
и других непривредних услуга, обвезника којима 
се разраз пореза врши према стварном личном до- 
хотку, по стопи од 0,20%; 

5) из личног дохстка радних људи који се за- 
дужују у годишњем паушалном износу од износа 
утврђеног пореза, по стопи од 0,45%. 

Члан 5. 
Учесници Споразум? су саглаеки да се ослобо- 

де обавеза удруживања средстава по свом спора- 
зуму КРО „1. мај“ Крупањ и ОСУП Крупањ. 

Члан 6. 
Учесници Споразума су сагласни да се све олак- 

шмце и ослобођења утврђена одредбама Закона о 
утврђивању и наплати пореза и Одлуком о општин- 
ским порезима грађана имају се примењизати и 
код обвезника долриноса за физичку културу. 

Члан 7. 
Учесници Споразума су сагласни да се у погле- 

ду основкпе, обрачуна, јемства и наплате средста- 
ва по овом споразуму, примењују одредбе Закона 
којим се уређује утврђивање и наплата пореза. 
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Члан 8. 
Учесвици Споразума су сагласни да Скугахггина 

СИЗ физичке културо општине Крупањ може сво- 
јом одлуком, уз претходну сагласност Већа удоу- 
женог рада СО Крупањ, у току године за одређени 
период да смање и ослободе обавезе удруживања 
оредстава по овом Споразуму ООУР у привреди а 
нарочито: руднике са јамоким копом и ортаниза- 
ције удруженог рада које дођу у изузетне економ- 
оке тешкоће. 

Члан 9. 
Овај споразум сматра се закљученим када уче- 

сници донесу одлуку о његовом усвајању, а приме- 
њиваће се од 1. јануара 1984. до 31. децембра 1984. 
године. 

Број 54/83 
у Крупњу 29. деиембра 1983. годиие 

Скупштина СИЗ физичке културе Општине 
Киупањ 

Председник Скупштине, 
Драгослав Мушковић, с. р. 

На основу члана 41. Закона о дечјој заштити и 
о самоуправним интеоесним заједницнама дечје 
заштите („Сл. гл. СРС“. бр. 48/74 и 30/79), члана 15. 
Самоуправног споразума о основама плана развоја 
дечје заштите општине Крупањ, члана 41. Статута 
Самоуправног споразума о основама плана развоја 
штине Крупањ, а у складу са одредбама Закона о 
изјашњавашу радника о обавезама за задовољавање 
заједничких потреба и општих друштвених потреба 
(„Сл. гл. СРС“, број 45/80) радници, радпи људи и 
грађани самоуправно организовани у ООУР, радним 
заједницама и другим облицима удруживања рада 
и средстава, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ИЗДВАЈАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 
34 ЗАДОВОЉАВАЊЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕБА 

У СИЗ ДЕЧЈЕ ЗАВДТИТЕ 

Члан 1. 
Овим самоуправнмм споразумом радиици у ос- 

новним организацијама удруженог рада и радним 
заједницама и радни људи и грађани у месиим за- 
једницама удружују средства за задовољавање за- 
једничких потреба и интереса у облаети дечје заш- 
тахте и у оквиру и преко Самоугаравне интересне 
заједешце дечје заштите ошгггине Крупањ. 

Члан 2. 
Учесници Споразума утврђују да у области 

дечје заштите у 1984. години од удружених сред- 
става треба фиччнсирати следеће фзшкције: 

1) ФункциЈе и задатке општинске СИЗ: 
а) додатак на децу, 
б) рад Дечјег вртића, 
в) остале фушшије дечје заштите. 

2) Заједничке потребе и функције за рад 
самоуправних органа Заједнице и Стручне службе; 

3) Заједничке потребе и фуикције у Репуб- 
личкој заједници дечје заштите. 

Члан 3. 
Учесници Споразума су саглаони да се висина 

удруживања средстава потребних за задовољавање 
заједничких интереса и потреба утврди на основу 
Самоуправног спо.разума о осиовама плана развоја 
дечје заштите за период од 1981. до 1985. а у складу 

са Резолуцијом и Друштвемим договором о зајед- 
ничкој потрошњи за 1984. годину у изиосу од 
16.554.250 динара. 

Чла« 4. 
Учеоници Споразума сагласни су да се за задо- 

вољавање заједничких потреба и интереса у об- 
ласти дечје заштите удруже средстаа: 

Врста прихода Додатак За потребе 
на децу деч. заштите 

1. радни људи, запослени у 
организацијама удруженог 
рада, другим организа- 
цијама и заЈ'едницама коЈ'е 
нису обвезници пореза из 
дохотка, из личног дохот- 
ка из радног односа, из 
личног дохотка од аутор- 
ских права. патената и 
техничких унапређеша, Ре- 
публичка заједница пензиј- 
ског и инвалидско оситу- 
рања радника из примаша 
уживалаца пензија и инва- 
лида рада, СИЗ запош- 
љавања из новчаних нак- 
нада које припадају радни- 
цима за време привремене 
незапослености по стопи 1,65 

2. Завод за социјално осигу- 
рање вој'них осигураника 
Београд на примања ужи- 
валаца пензија и инвалзда 
рада, по стопи — 

3. радни људи запослени у • 
организ ациј ам а удруженог 
рада обвезници пореза из 
дохотка организација уд- 
руженог рада 
а) из дохотка 1,65 
б) из личног дохотка — 

4. радни људи из личног до- 
хотка од пољо'цривред'не 
делатности по стопи 0,16 

5. радни људи из личног до- 
хотка од самосталног вр- 
шења занатских и друшх 
привредних делатности и 
из личног дохотка од са- 
мосталног вршења инте- 
лектуалних и других не- 
привредних услуга, обвез- 
ника којима се разрез 
врши према стварном лич- 
ном дохотку по стопи од 1,65 

6. радни људи кој''И се по- 
резом из личног дохотка 
задужују у годишњем пау- 
шалном износу утврђеног 
пореза, по стопи — 

0.86 

0,86 

0,86 

0,11 

0,90 

1,35 

Члан 5. 
Учесници Опоразума су сагласни да се ослободе 

обавезе удруживања средстава по овом Споразуму 
КРО „1. мај“ Крупаш и ОСУП Крупањ. 
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Члан 6. 
Учесниији Споразума еагласни су да се олагк- 

шиде и ослобођење утврђење одредбама Закона о 
утврђивашу и наплати пореза и одлуком о општаш- 
ским порезима грађана имају се примењивати и код 
обвезника дотхриноса дечје заттите. 

Члан 7. 
Учесшши Споразума су сагласни да се у пог- 

леду ооновице, обрачуна, јемства и наплате оред- 
става по овом спразуму, примењују одредбе Закона 
кој|Им се уређује утврђивање и наплата пореза. 

Члан 8. 
Учесници Споразума су сагласни да Скупштина 

СИЗ дечје заштите општине Крупањ може својом 
Одлуком, уз претходну саглаоноет Већа удруженог 
рада СО Крупањ да у току године за одређени пе- 
риод смање или ослободи обавезе удруживања сред- 
става по овом Опоразуму ООУР у привреди наро- 
чито: рудника са јамским копом и организација уд- 
руженог рада које дођу у изузетне економоке 
тешкоће. 

Члан 9. 
Служба друштвеног књиговодства ће усмера- 

вати доприносе за додатак на децу по прописаиим 
стопама према сединшу ОУР пословнице или је- 
динице, како је регулисано Законом о примењивању 
прописа и о решавању сукоба републичких односа 
покрајинских закона у области пореза, доприноса 
и такса. 

Члан 10. 
Учесници Споразума су сатласни да се раопо- 

дела средстава за финаноирање потреба у дечјој 
заштити детал.није регулише финаноијеким пла- 
ном Заједнице за 1984. годину. 

Члан 11. 
Овај споразум се сматра закљученим када учес- 

ници донесу одлуку о његовом усвајању, а приме- 
њиваће се од 1. јануа.ра. 1984. до 31. децембра 1984. 
годгше. 

Број 86/83 
У Крупњу, 27. децембра 1983. године 

Скушптина СИЗ дечје заштите Општине Крупаш 

Иредседник, 
Олга Пантић, с. р. 

На основу члана 107. Закона о социј алној за- 
штити („Сл. гласник Ср Србије", бр. 48/74 и 
30/79), члана 39. Самоуправног споразума о основама 
плана развоја социјалне заштите општине Крупањ, 
члана 41. Статута СИЗ социјалне заштите општине 
Крупањ, а у складу са одредбама Закона о изја- 
шњавању радника о обавезама за задовољавање 
заједничких и општих потреба („Сл. гласник СРС“. 
број 45/80), радници, радни људи и грађани само- 
управно организовани у ООУР и радшш заједни- 
цама, месним заједницама и другим облицима у- 
удруживања рада и средстава, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 

О ИЗДВАЈАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕДСТАВА 
ЗА ЗАДОВОЉАВАЊЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОТРЕБА 

У СИЗ СОЦИЈАЛИЕ ЗАШТИТЕ 

Члан 1. 
Овим самоуправним споразумом радници у 

основним организациј ама удруженог рада и радним 
заједницама и радни људи и грађани у месним 
заједницама, удружују средства за задовољавање 

заједничких потреба и интреса у области социјалке 
заштите у оквиру и преко Самоуправне интересне 
заједнице социјалне заштите Општине Крупањ. 

Члан 2. 
Учесници Споразума утврђују да у области ео- 

цијалне заштите у 1984. години од удружених 
средстава треба финансирати следеће функције: 

1) функције и задатке општинске СИЗ: 
2) делатност Центра за социјални рад, 
3) заједничке потребе и функпије Републичке 

заједнице социјалне заштите, 
4) рад самоуправних органа заједнице и Струч- 

не службе СИЗ. 

Члан 3. 
Учесници Споразума су сагласни да ее висина 

удружених средстава потребних за задовол>авање 
заједничких потреба и интереса утврди на основу 
Самоуправног споразума о основама плана развоја 
и Друштвеног договора о заједничкој потрошњи за 
1984. годину у износу од 3.332.650 динара. 

Члан 4. 
Учесници Споразума су сагласни да се за задо- 

вољавање заједничких потреба и интереса у Само- 
управној интересној заједшши социјалне заштите 
удруже средства, и то: 

1) из личног дохотка из радног односа, из лич- 
ног дохотка од ауторских права, патената и тех- 
ничких унапређења, по стопи од 0,34°/»; 

2) из личног дохотка од пољопривредне делат- 
ности, по стопи од О.О^о/о; 

3) из личног дохотка од самосталног вршења 
занатских и других привредних делатности и из 
личног дохотка од самосталног вршења интелекту- 
алних и других непривредних услуга, обвгзника 
којима се разрез пореза врши према стварном лич- 
ном дохотку, по стопи од 0,51*/о; 

4) из личног дохотка радних људи који се 
задужују порезом у годишњем паушалном износу 
од износа утврђеног пореза 0,60о/о. 

Члан 5. 
Учесници Споразума су сагласни да се ослободе 

обавезе удруживања средстава по овом Споразуму 
КРО „1. мај“ Крупањ и ОСУП Крупањ. 

Члан 6. 
Учесници Споразума су сагласни да се олакши- 

це и ослобођења утврђена одредбама Закона о утвр- 
ђивању и наплати пореза и Одлуком о општинским 
псрезима грађана имају примењивати и код обве- 
зника доприноса за социјалну заштиту. 

Члан 7. 
Учесници Споразума су сагласии да се у погле- 

ду основице, обрачуна, јемства и наплате средстава 
по овом споразуму, примењују'одредбе Закона ко- 
јима се уређује утврђивање и наплата пореза. 

Члан 8. 
Учесници Споразума су сагласни да Скупштина 

СИЗ социјалне заштите општине Крупањ може 
својом одлуком уз претходну сагласност Већа у- 
друженог рада СО Крупањ да у току године за 
одређени период ослободе обавеза удруживања 
средстава по овом Споразуму ООУР у привреди а 
нарочито руднике са јамским копом и ООУР које 
дођу у изузетне економске тешкоће. 

Члан 9. 
Учесници Споразума су сагласни да се расподе- 

ла средстава за финансирање потреба у социјалнОЈ 
заштити детаљније регулише финансијским планом 
Заједнице за 1984. годину. 
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Члан 10. 
Овај споразум сматра се закл»учешш када у- 

чесници донесу одлуку о његовом усвајању а при- 
мењиваће се од 1. јануара 1984. до 31. децембра 1984. 
године. 

Број 66/83 
у Крупњу, 28 децембра 1983. године 

Скупштина СИЗ социјалне заштите Општине 
Крупан. 

Председник Скупштине, 
Раде Контић, с. р. 

ШАБАЦ 

На основу члана 59. Закона о здравственој 
заштити и члана 45. Самоуправног споразума о 
оснивању Општинске самоуправне интересне за- 
једнице здравствене заштите Шабац и мишљења 
СО Шабац, 

Скушнтина Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите Шабац, у равноправном де- 
локругу оба већа, на седници одржаној 28. децем- 
бра 1983. годтгне, донела је 

ОДЛУКУ 

О УТВРЂИВАЊУ И НАЧИНУ ОБЕЗБЕЂЕЊА 
СРЕДСТАВА ЗА ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ 

Члан 1. 
Самоуправна интересна заједница здравствене 

заштите у Шалцу, овом одлудом на начелима уза- 
јамности и солидарности, утврђује висиггу и начин 
обезбеђења средстава за задовољавање заједничких 
потреба у области здравстене заштите корисника 
који користе здравствену заштиту по другим про- 
писима. 

Члан 2. 
Средства за задовољавање заједничких потреба 

и интереса у области здравствене заштите, обезбе- 
ђују се по основицама и стопама доприноса утврђе- 
ним овом одлуком. 

Члан 3. 
За југословенске држављане који су у ино- 

странству запослени код међународних или других 
организација, ако нису обавезно здравствено осигу- 
рани по закону земље у којој су запослени, осно- 
вицу за обрачунавање и плаћање доприноса чин« 
просечан месечни нето лични доходак који су та 
лица остварила на свом радном месту у СФРЈ, у 
години која је претходила години у којој се лице 
запослило у иностранству, односно у години у којој 
се запослило у иностранству, ако у претходној го- 
дини није било запослено. 

Основица утврђена на начин из става 1. овог 
члана, увећава се у наредним годинама за проценат 
повећања личног дохотка у привреди Општине. 
Основица утврђена на начин из ст. 1. и 2. овог 

члана, не може бити нижа од основице утврђене на 
основу зајемченог личног дохотка на територији 
општине по категоријама стручне спреме, према 
увећању утврђеном у члану 5. Одлуке о обезбеђи- 
вању и удруживању средстава за задовољавање 
заједничких потреба у области здравствене за- 
штите. 

Члан 4. 
Југословенски држављани зааослени у ино- 

странству, којима здравствену заштиту обезбеђује 
инострани носилац осигурања, плаћају посебан 
допринос за здравствену заштиту чланова породице 
који бораве у Југославији, уколико члановима ио- 
родице здравствену заштиту не обезбеђује иностра- 
ни носилац осигурања. 

Допринос за здравствену заштиту члавова по- 
родице износи 300 динара месечно, по члану поро- 
дице. 

Износ доприноса утврђен у претходном ставу, 
увећава се сваке године за проценат повећања про- 
сечног личног дохотка у привреди Општине. 

Члан 5. 
Југословенски држављани који су у ино- 

странству запослени у међународним и другим ор- 
ганизацијама, а плаћају посебан допринос за обе- 
збеђење здравствене заштите у иностранству,^ та] 
посебан допринос плаћа се по стопи од 20°/о, обра- 
чунат на основицу из члана 5. Одлуке о обезбеђењу 
и удруживању средстава за задовољавање зајед- 
ничких потреба у области здравствене заштите у 
валути у којој ови радници примају лични до- 
ходак. 

Члан 6. 
Југословенски држављани који су запослени 

у страним дипломатским и конзуларним представ- 
ништвима, иностраним и међународним мисијама 
или у личној службИ код представника који ужи- 
вају дипломатски имунитет, ако нису ооигурани но 
закону земље у којој су запослени, плаћају допри- 
нос по стопи утврђеној у члану 8. ове одлуке и на 
основице утврђене у члану 5. Одлуке о обезбеђењу 
и удруживању оредстава за задовољавање за- 
једничких потреба у области здравствене заштите. 

Члан 7. 
Оецовицу за плаћање доприноса за здраветвену 

заштиту страних дрх^ављана на школовању или 
усавршавању, чини оствареви просечни месечни 
лични доходак из претходне године на територији 
општине. 

Члан 8. 
Ради задовољавања заједничких потреба и ин- 

тереса у области здравствене заштите, на начелима 
узајамности и солидарности, висина средстава ут- 
врђује се применом стопе доприноса из личног до- 
хотка на основице из ове одлуке, тако да стопа из- 
ноои 9,41°/о. 

Члан 9. 
Средства која се обезбеђују по овој одлуци 

користе се за: 
— здравствену заштиту која се обезбеђује у 

Општинској, Регионалиој и Републичкој заједници, 
— за проширење материјалне основе рада 

здравствених организација. 
За кориснике здравствене заштите ооигуране 

само за случај несреће на послу и профеоионалног 
обољења, допринос се плаћа у износу од 50 динара 
месечно, у паушалном износу, и то за: 

— запослена лица са радним временом краћим 
од половине радног времена, прописаног за послове 
на којима ради; 

— лица која се налазе на стручном оспособља- 
вању, које организује Заједница за запошљавање 
радника; 

— лица која се налазе на предвојничкоЈ обуци; 
— лица која учесгвују у организованим јавним 

радовима, и 
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— лица која учествују у омладинским раднмм 
акцијама. 

Члан 10. 

• Ако се лични дохоци обрачунавају и исплаћују 
у нето износима, доприноси за здравствену заштиту 
обрачунавају се и плаћају по стопама прерачуна- 
тим за примену на нето лични доходак. 

Члан 11. 
Основицу за плаћање доприноса за здравствену 

заштиту држављанима СФРЈ који примају пензију 
или инвалиднину од иностраних нооилаца осигура- 
ња док бораве на територији Републике, чини из- 
нос пензије или инвалиднине исплаћене у децембру 
претходне за наредну годину. 

На утврђену основицу из става Ј. овог члана 
примењиваће се стопа доприноса са 18,86°/о. 

Члан 12. 
Допринос за здравствену заштиту корисника 

здравствене заштите из ове одлуке, плаћају. 
1. корисници здравствене заштите из чл. 3. 4. и 

6. ове одлуке за себе и чланове породице; 
2. за лица из члана 7. ове одлуке — исплати- 

лац стипендије, или само за себе; 
3. за лица из члана 11. ове одлуке, уколико ино- 

страни носилац осигурања не врши уплату доприно- 
са по конвенцији — сами за себе. 

Члан 13. 
Допринос за здравствену заштиту за случај 

несреће на послу и професионалног обољења, за 
учеонике у омладинским радним акцијама органи- 
зованих на логорски начин, за учеснике на органи- 
зованим јавним радовима, за лица која се налазе 
на оспособљавању за' опште-народну одбрану и 
друштвену самозаштиту у центрима за обуку и 
омладинским наставним заједницама, плаћа органи- 
затор. 

Члан 14. 
у погледу обрачуна, наплате, уплата, застаре- 

лости и казнене камате за неблаговремену уплату 
доприноса из ове одлуке, примењују се одговарају- 
ће одредбе Закона о порезима грађана. 

Члан 15. 
Ближа упутства за примену ове одлуке, по по- 

треби, доноси Извршни одбор Скупштине Општин- 
ске самоуправне интересне заједнице здравствене 
заштите Шабац. 

Члан 16. 
Одлука ступа на снагу оомог дана, од дана 

објављивања у „Службеном гласнику СРС“, а при- 
мешиваће се од 1. јануара 1984. године. 

Број 01-205/4 
У Шапцу, 28. децембра 1983. године 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
здравствене заштите Шабац 

Председник 
Већа корисника услуга, Председник Скугаптине, 
Радмила Илић, с. р. Душан Предић, с. р. 

Председник 
Већа давалаца услуга, 

др Јагода Тршић, с. р. 

На основу члана 58. 3 акона о здравственој 
заштити („Сл. гласник СРС“. број 30/79), Друштве- 
ног договора о висини средстава за задовољавање 
заједнИчких потреба у оквиру и преко самоуправ- 
ним интересних заједница за територију општине 
Шабац у 1983. години и члану 54. Статута Самоу- 
правне интересне заједнице здравствене заштите 
Општине Шабац, 

Скупштина Општинске заједнице у равноправ- 
ном делокругу већа на седници одржаној 28. де- 
цембра 1983. године, донела је 

ОДЛУКУ 

О ОБЕЗБЕЂИВАЊУ И УДРУЖИВАЊУ СРЕД- 
СТАВА ЗА ЗАДОВОЉАВАЊЕ ЗАЈЕДНИЧКИХ 
ПОТРЕБА У ОБЛАСТИ ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ 

Члан 1. 
Радници и други радни људи и грађани у ос- 

новним организацијама удруженог рада, радним за- 
једницама, месним заједницама, удружењима и дру- 
гим облицима удруживања рада и средстава, радни 
људи који раде средствима у својини грађана и код 
њих запослени радни људи, удружени земљорадни- 
ци, на основама узајамности и солидарности. обе- 
збеђују и удружују средстава за задовољавање 
потреба за здравствену заштиту, сагласно одредба- 
ма ове одлуке. 

Члан 2. 
Обезбеђење и удруживање средстава за 

здравствеу заштиту врше на следећи начин: 
1. Организације удруженог рада и друге само- 

управне организације и заједнице које су обвезни- 
ци пореза на доходак плаћају допринос из дохотка 
за здравствену заштиту, по стопи од 2,25%. 

2. Радници у организацијама удруженог рада и 
другим организацијама и заједницама које плаћају 
порез из дохотка, плаћају долринос из личних до- 
ходака, по стопи од б.ОСР/о (бруто лични доходак). 

3. Радници у организацијама удруженог рада, 
радним заједницама и другим самоуправним орга- 
низапијама и заједницама које нису обвезници по- 
реза на доходак, плаћају допринос за здравствену 
заштиту из личних доходака, по стопи од 9,33%. 

Организације удруженог рада из тачке 1. овог 
члана, ако немају основицу за плаћање доприноса 
из дохотка, плаћају допринос по стопи од 9,33°/о на 
исплаћени лични доходак (бруто лични доходак). 

4. Удружени , земљорадници плаћају допринос 
за здравствену заштиту на основицу коју чини 
зајемчени лични доходак у општини. по стопи од 
7,56°/о. 

5. Радни људи који се бавс земљорадњом као 
јединим и главним занимањем и земљорадници ко- 
ји своју земљу дају у закуп плаћају допринос за 
здравствену заштиту из личног дохотка од пољо- 
привредие делатности у висини од 14% на ката- 
старски гтриход и 1.070 динара по члану дома- 
ћинства. 

Земљорадничке задруге ' и друге организациЈе 
трионици дрдуштвених оредстава које повремено за- 
зшљавају земљораднике за извршење појединач- 
лх послова, обрачунавају и уплаћују допринос за 
фавствену заштиту у висини од 10% од исплаћене 
фаде земљорадника. 

7. Организације удруженог рада и радне зајед- 
4це као и други облици удруживања рада и 
шдстава, који ангажују раднике за обављање 
мивремених или повремених послова, обрачунаваЈУ 
уплаћују допринос за здравствену заштиту 

'опи ол 4% на остварену бруте зараду радника. у 
зрист дела средстава намењених за финансирање 
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права на здравствену заштиту и на име права за 
поваеду на раду и професионална обољеша. 

8. Организације удруженог рада, радне заједни- 
ие и други облици удруживаља рада и средстава, 
обрачунавају и уплаћују допринос за раднике на 
неплаћеном одсуству, по стопи од 9,48 /о на испла- 
ћени лички доходак у претходном месецу. 

9. Организације удруженог рада, радне заједни- 
це и други облици удруживаша рада и средстава, 
за раднике у удруженом раду који раде са радним 

■временом краћим од половине пуног радног време- 
на. обрачунавају и уплаћују средетва за здравстве- 
ну заштиту, по стопи од 6°/о на исплаћени лтгчнтг 
доходак, прерачунат у бруто износу. 

10. Организације удруженог рада, радне зајед- 
нице и други облици удруживаша рада и средстава, 
које упућују раднике у инострантво на привремени 
рад односно стручно усавршазаше, уплату доприно- 
са за здравствену заштиту врше по стопи од 14 /о. 

11. За лица на редовнољт и ванредном школова- 
шу стручном усавршавашу, постдипломским студи- 
дама. којима организације удруженог рада, редне 
заједшше и друте организапије и заједнице обезбе- 
ђују стипендију или за стипендисте Титовог фонда, 
обрачун и уплату доприноса врши организација 
удруженог рада у вистини од 7,5°/о од исплаћене 
стипендије. 

12. за ученике и студенте на ооавезноЈ праксти 
код организација удруженог рада, средства за 
здравсгвену заштиту оорачунавају и уплаћују ор- 
ганизације удруженог рада, ко.је оу их упу- 
тиле на праксу у висини од 50 динара месечно. 

13. За произвођаче предмета домаће радиности, 
обрачун и уплату доприноса за здравствену зашти- 
ту врше организације удруженог рада домаће ра- 
диности по стопи од 9,33°/о на основицу коју чини 
75% зајемченог личног дсхотка на територији оп- 
штине прерачунат на бруто износ. 

14. У случају да лица из тачке 13. овог члана, 
не израде одговарајућу количину предмета која би 
одговарала пуном радном времену уплату и обра- 
чун доприноса за здравствену заштитуа врше само 
за случај повреде на раду и професионалног обо- 
љеша и то по стопи од 6% од остварене бруто за- 
раде. 

15. За лица на добровољној пракси, када је 
законом утврђена обавеза праксе, а не оетварују 
лични доходак (волонтери), ако раде са пуним рад- 
ним временом, допринос за здравствену заштиту 
обрачунаваЈ'у и уплаћује организација удруженог 
рада код које обављају праксу, пс стопи од 8,58% 
на основицу зајемченог личног дохотка прерачуна- 
тог на бруто износ. 

Члан 3. 
Обрачун и ушхату доприноса из члана 2. тач. 1, 

2. и 3. алинеја 1. тач. 3, 6, 7, 8, 9, 10, 11. и 15. врше 
организације удруженог рада, радне заједшше и 
друге организације и заједнице, приликом исплате 
личних доходака, а из дохотка у роковима у који- 
ма се врши плаћаше пореза на доходак, а из тачке 
4. истог члака уплата се врши тромесечно. 

Обрачун и наплату из члана 2. тачка 5. врши 
Служба друштвених прихода по Закону о порезима 
грађана. 

Уплату доприноса из члана 2. тачка 12. врши 
организација удруженог рада која је извршила 
уггућивање на практичан рад и то тромесечно. 

Уплату цоприноса из чланв 2. тач. 13. и 14. 
врши организаниЈ'а удруженог рада домаће ради- 
ности тромесечно. 

У погледу обрачуна, застарелости. камате, 
јемства и наплате средстава за здравствену зашти- 
ту по одредбама ове одлуке примењују се одредбе 
Закона о утврђивању и наплати пореза и Закон о 
порезу на доходак организација удруженог рада. 

Члан 4. 
За радне људе који самостално обављају де- 

латност средствима у својини грађана и друга фи- 
зичка и грађанско-правна лица, самосталне зана- 
тли.је и угоститеље, адвокате и правознике, само- 
сталне трговце, основицу за обрачунавање и пла- 
ћање доприноса за здравствену заштиту, чини ос- 
новица која служи за разрез пореза из личног 
дохотка. 

Ако се порез из личног дохотка корисника 
здравствене заштите из става 1. овог члана утврђу- 
је у. годишњем паушалном износу, основицу за 
обрачунавање и плађаше доприносз за здравствену 
заштиту чини зајемчени лични доходах на нивоу 
општине у бруто износу. 

За кориснике здравствене заштите из става 1. 
овог члана, који у претходној години нису обавља- 
ли делатност, основица за плаћање аконтације до- 
приноса за здравствену заштиту, до утврђивања 
основице је зајемчени лични доходак утврђен на 
нивоу општине у бруто износу. 

Ако утврђена осиовица из овог члана буде ма- 
ња од зајемченог личног дохотка, основица за пла- 
ћање доприноса за здравствену заштиту је зајемче- 
ни лични доходак у бруто износу. 

Основица за обрачунавање доприноса за 
здраветвену заштиту лица која повремено или 
привремено обављају послове код послодаваца, 
грађанско-праВни основ, је бруто лични доходак 

п/ллпгр,таквих послова. 

Члал 5. 
Основица за обрачун доприноса из личног до- 

хотка радника у радном односу код радних људи 
који самостално обављају делатност личиим радом, 
средствима у својиети грађана и дрдугих физичких 
и грађанско-правних лица (даље: радници на раду 
код послодавца), утврђује се колективним уговором. 

Ако колективни утовор није закључен, основи- 
ца за обрачун доприноса за здравствену заштиту 
радника из става 1. овог члана је: 

а) за неквалификованог радника зајемчени 
лични доходак; 

б) за полуквалификованог радника, зајемчени 
лични доходак увећан за 18%; 

в) за квалификованог радника и радника са 
средњом стручном спремом зајемчени лични дохо- 
дак, увећан за 29%; 

г) за висококвалификованог радника и радника 
еа вишом стручном спремом зајемчени лични дохо- 
дак, увећан за 43%; 

д) за раднике са високом стручном спремом, 
зајемчени лични доходак увећан за 54%. 

Основица из става 2. овог члана, служи као 
најкижа граница за обрачунавање доприноса. а 
уколико је уговореии лични доходак између радни- 
ка и послодаваца већи, као основица узима се тај 
лични доходак. 

Члан 6. 
Основица за обрачунавање и плаћање доприно- 

са за здравствену заштиту за кориснике здравстве- 
не заштите кшижевнике, уметнике, лица која 
обављају одређене верске функције, носаче пртља- 
га, чланове спортских оргатгзација и друге ко1и 
сгекну својство корисника по прописима о пензиј- 
ском и инвалидском осигурању, је основица која 
служи за утврђивање права по основу пензијског и 
инвалидског осигурања. 

Члан 7. 
За обрачунавање доприноса за здравствену 

заштмту корисника који се поред рада у редовном 
радном односу баве и неком самосталном професи- 
оналном делатношћу, као доггунским занимањем. на 
основу одобрења надлежног општинског органа, као 
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основица узима се осиовица која служи за разрез 
пореза из личног дохотка од те делатности. 

Ако се порез из личног дохотка лица пз става 
1. овог члана утврђује у паушалном износу, осно- 
вицу за обрачун и уплаћивање доприноса чини 
зајемчени лични доходак на нивоу општине у бру- 
то износу сразмерно ' одобреним часовима рада у 
току дана. 

Основица за обрачунавање доприноса за 
здра-вствсну заштиту за лица која повремено или 
привремено обављљају послове код послодаваца 
(грађанско правни однос) је бруто јкгчни доходак 
остварен обављањем таквих послова. 

Члан 8. 
Доиринос на основице утврђене у чл. 4, 5, 6. и 

7. ст. 1. и 3. плаћа се по стопи од 9,33%. 

Члан 9. 
Средства остварена по одредбама нове одлуке, 

користиће се за следеће намене: 
1. Здравствену заштиту која се остварује сло- 

бодном разменом рада са здравственим организаци- 
јама, у оквиру и преко Заједнице: 

— обавезне видове здравствене заштите ста- 
новништва, 

— остале видове здравствене заштите. 

су^ски 

2. Накнаде личног дохотка у случају цривреме- 
не спречености за рад и друге новчане накнаде и 
помоћи. 

3. Остваривање заједничких потреба и интереса 
у области здравствене заштите у решоналној и 
републичкој заједници. 

4. Друга права и потребе утврђене самоуправ- 
ним актима у Заједгоши. 

Члан 10. 
Одлука ступа на снагу наредног дана од дана 

доношења, а примешиваће се од 1. јануара 1984. 
године. 

Ову одлуку објавити у „Службеном гласнику 
СР Србије“. 

Број 01-205/3 
У Шапцу, 28. децембра 1983. године 

Председник 
Већа корисника услуга, Председник Скупштине, 
Радздила Илић, с. р. Душан Предић, с. р. 

Председник 
Већа давалаца услуга, 
др Јагода Тршић, с. р. 

ОГЛАСИ 

ОКРУЖНИ СУД У ЗАЈЕЧАРУ 

Окружни суд у Зајечару је на осно- 
ву члана 84. став 2. тачке 4. туженоЈ 
Савић рођ. Милосављевић Олгици, ро- 
ђеној 26. децембра 1949. године од оца 
Бранислава и мајке Вукадинке, непоз- 
натог пребивалишта и боравишта, пос- 
тавио привременог заступника адвока- 
та Станоја 'Борђевића, и-з Зајечара, да- 
на 22. септембра 1983. године, који ће 
тужену заступати у бракоразводном 
спору П. 323/83. све док се тужена или 
њен пуномоћник не појаве пред овим 
судом, одноСно док старатељски орган 
туженој не постави стараоца. 

П. 323/83. — Из Окружног суда у За- 
јечару, 17. јануара 1984. године 50/1 

ОПШТИНСКИ СУД У ВЛАСОТИНЦУ 

Општински суд у Власотинцу, по 
предлогу Лзубљанске банке, Темељна 
банка Горењска Крањ, н. суб. о. Крањ, 
Цеста ЈЛА 1, покренуо је поступак за 
поништај (амортизацију) менице коју 
је издао трасант 33 „ПКЕ-Винарска 
ООУР „Власина" Власотинце, ремитен- 
ту РО Хромос ООУР Унутрашња трго- 
вина Београд. Меница гласи на износ 
од 554.456,30 динара а авалист је Основ- 
на банка Југобанка Лесковац. 

Позива се правно или физичко лице 
код кога се налази меница да је пока- 
же овом Суду у року од 60 дана од 
објављивања овог огласа у „Сл. глас- 
нику СР Србије“, јер ће у противном 
она бити поништена. 
П. број 243/83. — Из Општинског суда 

у Власотинцу, 17. јануара 1984. године 
127/1 

ОПШТИНСКИ СУД У КРАГУЈЕВЦУ 

Општински суд у Крагујевцу позива 
Митровић Милоша, рођеног 28. јануара 
1901. године у Котражи од оца Свето- 
зара и мајке Вујане, из Крагујевца, 
који је наводно неСтао у току рата да 
се у року од три месеца од дана об- 
јављивања овог огласа у „Службеном 
листу СФРЈ“ јави овоме суду, јер ће 
се у противном огласити за умрлог. 
Истовремено се позива свако лице ко- 
је ма шта зна о несталом или о њего- 
вом животу да то јави суду у року од 
три месеца од објављивања овог ог- 
ласа. 

Р 631/83. — Из ОпштинскоГ суда у 
Крагујевцу, 12. јануара 1984. годиие^^ 

Пред овим судом по предлогу Радне 
организације „Авала“ ООУР „Таласкар- 
тон“ у Београду тече поступак за амор- 
тизацију менице издате од Интерне 
банке „Застава банке“ у Крагујевцу 
дана 31. марта 1983. годиие на износ од 
81.446,60 динара са роком доспећа 28. зу- 
на 1983. године и менице издате 25. ма- 
ја 1983. године на износ од 24.552,70 ди- 
нара, са роком доспећа 21. зуна 1983. 
године. 
Позива се ималац означених меница 

да исте поднесе овом суду у року од 
60 дана по објављивању овог огласа у 
„Службеном листу СФРЈ“ Јер ће у 
противном бити амортизоване. 
Р-957/83. — Из Општинског суда у 

Крагујевцу, 12. јануара 1884. године^ 

ОПШТИНСКИ СУД У ЛЕБАНУ 

У парници која се води пред Оп- 
штинским судом у Лебану под П. броЈ 
295/79, по тужби тужиоца Општине Ле- 
бане, коју заступа ОЈП Лебане, проти- 
ву туженог Станковић Сребрена из 
Пертата, који се налази на привреме- 
ном раду у иностранству без ближе 
адресе, Општински суд у Лебану и то 
судија Слободан Стојиљковић реше- 
њем од 16. децембра 1983. године туже- 
нику Станковићу Сребрену поставиоЈе 
Ивановић Добривој а адвоката из Леба- 
на, за привременог заступника, који пе 
ову дужност вршити, све док се туже- 
ни или његов пуномоћник не поЈаве 
пред судом. 
П. бр. 295/79. — Из Општинског суда 

у Лебану, 13. јануара 1984. године. 
167/1 

ОПШТИНСКИ СУД У МЛАДЕНОВЦУ 
Код Општинског суда у Младеновцу 

води се поступак по предлогу Милетип 
(Јакова) Драгице из Раље, Ул. Душана 
Пухача бр. 42, ради амортизациЈе из- 
губљених чекова број 6611072 на износ 
од 16.000 динара и чек броЈ 6611073 на 
износ од 10.000 динара, издати од Бео- 
банке Београд, Сектор IX у Младенов- 
пу па се позива свако код кога се на- 
ђу чекови да их донесе и преда ип- 
штинском суду у Младеновцу у року 

од 60 дана, а у супротном исти ће се 
огласити неважећим. 
р број 323/83. — Из Општинског суда 

у Младеновцу, 20. јануара 1984. године 

ОПШТИИСКИ СУД У ПЕТРОВЦУ 

Позива се Пауновић Тодор из Стар- 
чева, са последњим пребивалиштем у 
Старчеву СО Петровац, рођен 1919. го- 
дине, који Је наводно погинуо на же- 
лезничкој прузи дана 27. септембра 
1973. године на м. зв. „Магарећа глава 
У атару села Старо село у отптини 
Велика Плана, да се у року од 20 да- 
на од обЈављивања огласа у „Службе- 
ном гласнику СР Србије“, Јави овоме 
суду. Истовремено суд позива сваког- 
ко шта зна о његовом животу да то 
јави овоме суду. 
По протеку наведеног рока, суд ће 

донети одлуку по иредлогу за утврђи- 
вање смрти. _ 
Р бпој 224/81. — Из Општинског суда 

у Петровцу на Млави, 16. јануара 1684.. 
ГОДИНе 143/1 

ОПШТИНСКИ СУД У РАЖЊУ 
Општински суд у Ражњу, као ван- 

парничви суд, по председнику суда 
Мојашевић Славољубу, решаваЈући у 
правноЈ ствари предлагача Динић Де- 
санке из села Смиловца, општина Ра— 
жањ ради проглашења несталог лица 
умрлим, а на основу члана 61. Закона 
о ванпарничном поступку издаЈе оглас, 
коЈим се позива нестали Николић жи- 
војин, из Претроковца, општина Ра- 
жањ, са последњим боравиштем У 
Претроковцу, а коЈи Је 1937. ил« 1938 
године отишао у Београд ради лечења 
и који Је нестао у току рата 1942. го 
дине код Београда, а о чиЈем »™воту 
ни1е било никаквих вести за годину 
лана од дана престанка неприЈатељства, дГсе без одлагања Јави Општинском 
СУЈ??тоУвременоУ-се позива свако лице 
које ма шта зна о несталом или о ње 
говом животу да то без одлагања Јави 

С Ашз рок од три месеца од 
огласа у „Сл. гласнику С1 С Р 

текне безуспешно Суд ће донети од- 
луку по предлогу за проглашење нес- 

Т^ОГбрТ227У/“зР-МИз Општинског суда 
у Р^КЊУ. 20. јануара 1984. године 157/1 
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САВЕТ СТОМАТОЛОШКОГ ФАКУЛ- 
ТЕТА УНИВЕРЗИТЕТА У БЕОГРАДУ, 
објављује допуну конкурса за избор и 
реизбор наставника и сарадника Фа- 
култета. оглашеног у „Службеном гла- 
снику СРС*', број 1, од 21. јануара 1984. 
године: 
У с л о в и: 
Кандидати треба да испуњавају усло- 

ве предвиђене Закоиом о високом школ- 
ству СРС и самоуправним општим ак- 
тимз Факултета. 
Уз пријаву кандидати подносе: дип- 

лому о завршеном факултету, докто- 
рату и магистратури, биографију, спи- 
сак радова и радове, 
Пријаве се подносе у року од 30 дана 

од дана објављивања конкурса. 
Неблаговремене и непотиуне пријаве 

неНе се разматрати. 300 /81 

КОМИСИЈА ЗА ИЗБОР ИИМЕНОВА- 
Н»А СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ БАТО- 
ЧИНА, објављује да ће Скупштина оп- 
штине Баточина именовати 

— Општинског јавног тужиоца у Ба- 
точини. 
Кандидати треба да испуњавају ус- 

лове из члана 25. Закона о јавном ту- 
жилаштву („Сл. гласник СРС“, бр. 6/77, 
11/79, 18/81 И 7/82). 
Пријаве о испуњавању услова кон- 

курса достављају се Комисији за из- 
бор и именовања Скупштине општине 
Баточина у року од 15 дана од дана об- 
јављивања конкурса. 300/80 

КОМИСША ЗА ИЗБОР И ИМЕНОВА- 
Н»А СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ ОСЕЧИ- 
НА, објављује да ће Скупштина оп- 
штине Осечина бирати 

— две судије Општинског суда у Осе- 
чипи. 
Позивају се друштвено-политичке ор- 

ганизације, стручна удружења правни- 
ка, радне заједнице и друге самоуправ- 
ке организације, као и заинтересовани 
кандидати да поднесу пријаве, односно 
предлоге и податке о кандидатима. 
Предложени кандидати треба да ис- 

пушавају услове предвиђене чланом 55. 
Закона о редовним судовима. 
Избор кандидата биће извршен у 

складу са одредбама Друштвеног дого- 
вора о кадровској политици у Општи- 
ни Осечина. 
Рок за подношење пријава Комисији 

за избор и именовања Скупштине оп- 
штине Осечина је 15 дана од дана овог 
објављивања. 300 /79 

САВЕТ МАШИНСКОГ ФАКУЛТЕТА 
У НИШУ, расписује конкурс за избор: 

— једног наставника у звању доцен- 
та за предмете: Увод у марксизам и 
Основи науке о друштву. 
У с л о в и: 
Кандидати који конкуришу треба да 

испуњавају услове предвиђене Законом 
о високом школству и Статутом фа- 
култета. 
Уз пријаву треба приложити: биогра- 

фију са подацима о досадашњем раду 
и друштвено политичкој активности, 
оверзн препис дипломе, списак радова 
и самз радове. 
Непотпуне и цеблаговремено поднете 

пријаве неће се узимати у обзир. 
Пријаве се подносе Машинском фа- 

култету у Нишу, Ул. београдска 14 у 
року од 30 дана од дана објављивања 
конкурса 300 /78 

ФАКУЛТЕТ МУЗИЧКИХ УМЕТНОС- 
ТИ У БЕОГРАДУ, Маршала Тита 50, на 
основу Закона о високом школству и 
Статута Факултета ставља на увид јав- 
ности материјале за избор асистента за 
виолину. Материјали се налазе у Сек- 

к О Н К У Р с и 
ретарилату Факултета и могу се разгле- 
дати сваког радног дана од 8—14 часова, 
а у року од 30 дана од дана објављи- 
вања овог обавештења. 300 /77 

СШШТМНСКИ СЕКРЕТАРИЈАТ ЗА 
ОПШТУ УПРАВУ И ЗАЈЕДНИЧКЕ ПО- 
СЛОВЕ ОПШТИНЕ КРАЈБЕВО, распи- 
сује конкурс за избор кандидата за за- 
снивање радног одиоса за вршење пос- 
лова и радних задатака 

1. шефа Месне канцеларије Стубал, 
2. шефа Месне канцеларије Мланча. 
У с л о в и: 
Радни одиос у органу управе може да 

заснује југословенски државл>анин ко- 
ји испуЈвава опште услове из члана 
91. Закона о основама система држав- 
не управе и о Савезном извршном ве- 
ћу и савезним органима упрапе и чла- 
на 150. Закоиа о државној управи. као 
и следеће посебне услове: 

— завршена средња управна школа, 
гимназија или економска школа или 
школа усмереног образовања правно- 
-биротехничке струке, IV степен струч- 
ности, са 2 године радиог искустса на 
истим или сличним пословима. 
Уколико се не пријаве кандидати ко- 

ји испуњавају услове конкурса у пог- 
леду радиог искуства, радни одиос се 
може засиовати са радником који има 
мање радног искуства одиосно прил- 
равником. у складу са Законом о др- 
жавној управи. 
Пре одлуке о избору кандидата извр- 

гаиће се провера стручних и других 
радних способности кандидата. 
Пријаве по конкурс доставити у року 

од 15 дана од дана објављивања кон- 
курса, са таксом од 10 динара за кан- 
дидате из радног односа, а кандидати 
ван радног односа пријаву подносе без 
таксе. 
Уз пријаву кандидати су дужни да 

доставе доказе о испуњавању општих 
и посебних услова конкурса (доказ о 
школској спреми, радном искуству, 
стручном испиту, извод из матичне 
књиге рођених и уверење да иије под 
истрагом, а изабрани кандидат по из- 
вршеном избору лекарско уверење). 
Кандидати који нису у радном одно- 

су дужни су да уз пријаву доставе из- 
вод са подацима из евиденције основне 
заједнице запошљавања радника код ко- 
је су на евиденцији. 
Пријаве без потребних доказа неће се 

разматрати и сматраће се да кандидат 
не испз^њава прописане услове. 300/76 

СЕКРЕТАРИЈАТ СКУПШТИНЕ ОП- 
ШТИНЕ КРАЉЕВО расписује конкурс 
за избор лица за засиивање радног од- 
носа за послове 

— приправника — дипломираног прав- 
ника 
У с л о в и: 
Радни однос у органу уираве може 

да заснује југословенски држављанин 
који испуњава опште услове из члана 
91. Закона о основама система држав- 
не управе и о Савезном извршном ве- 
ћу и савезним органима управе и чла- 
на 150. Закона о државној управи. као 
и следеће посебне услове: 

— завршен правни факултет. 
Пријаве по конкурсу доставити у ро- 

ку од 15 дана од дана објављивања кон- 
курса. Кандидати из радног односа 
пријаву подносе са таксом од 10 дина- 
ра, а кандидати ван радног односа 
без таксе. 
Уз пријаву кандидати су дужни да 

доставе доказе о испуњавању општих 
и посебних услова конкурса (доказ о 
шхолској спреми, извод из матичне 
књиге рођених и уверење да нису под 
истрагом, а изабрани кандидат по из- 
вршеном избору и лекарско уверење). 

Кандидати ван радног односа дужии 
су да уз иријаву доставе и извод из 
евиденције основне заједнице за запо- 
шљавање радника код које су на еви- 
денцији. 
Пријаве без потребних доказа неће се 

разматрати и сматраће се да каидидат 
не испуњава прописане услове. 30075 

КОМИСША ЗА И.ЗБОР И ИМЕПО- 
ВАЊА СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ КРУ- 
ШЕВАЦ објављује да ће Скупштина 
општине Крушевац бирати 

— једног судију за прекршаје. 
Кандидати треба да испуњавају ус- 

лове из чл. 67. и 69. Закона о ирекр- 
шајима („Службени гласник СР Срби- 
је“, број 6/77). 
Пријаве са општим описом кретања 

у служби, друштвеној активности и до- 
казима о школској спреми доставити 
Комисији за избор и именовања Скуп- 
штиие општине Крушевац у року од 
15 дана од дана об.ј ављивања. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве 

неће се узимати у разматрање. 300/74 

РАДНА ЗАЈЕДНИЦА ПОСЛОВНЕ ЗА- 
ЈЕДИИЦЕ РЕЧНЕ БРОДОГРАДЊЕ ,.ДУ- 
НАВБРОД“, Н. БЕОГРАД, Ул. Влади- 
мира Поповића 18—20, расписује оглас 
за пријем радника на неодређено вре- 
ме 

1. рачунополагача 
Усдови: 
Виша или средња школска спрема са 

или без радког искуства. 
2. спремачица 
Услови: 
Основна школа, 1 година радног ио- 

куства. 
Уз молбу приложити доказ о испу- 

њавању услова из огласа и уверење о 
здравственом стању. 
Оглас остаје отворен 8 дана од дана 

објављивања. 
Кандидати ће бити писмено обавеш- 

тени о извршеном избору. 300/73 

ФАКУЛТЕТ МУЗИЧКЕ УМЕТНОСТИ 
У БЕОГРАДУ, Маршала Тита број 50, 
на основу Закоиа о високом школству 
и Статута Фафултета ставља на увид 
јавности материјале за избор ванред- 
ног професора за соло певање (реиз- 
бор), ванредног професора за глуму и 
оперски студио (реизбор) и доцеита за 
теоријске предмете (реизбор). 
Материјали се налазе у секретаоијату 
Факултета и могу се разгледати сва- 
ког радног дана од 8 до 14 часова а у 
року од 30 дана од дана објављивања 
овог обавештења. 300/72 

РАДНА ЗАЈЕДНИЦА ОПШТИНСКОГ 
СЕКРЕТАРИЈАТА ЗА УПРАВУ И УП- 
РАВНО ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ ОПШТИ- 
НЕ ИВАШИЦА расписује конкурс за 
попуну 'следећих радних места: 

1. шефа Месне канцеларије у Лукама, 
2. шефа Месне канцеларије у Опа- 

љенику. 
Услови: 
Поред општих услова из члана 150. 

Закона о државној управи кандидати 
морају да испуњавају посебне услове: 

— да имају завршену средњу струч- 
ну спрему, односно IV степен стручног 
образовања и положен стручни испит. 
Радни однос се заснива на неодређе- 

но време. 
Пријаве са доказима из члана 150. 

Закона о државној управи, и доказима 
о школској спреми доставити Радној 
заједници Општинског секретаријата за 
управу и управно правне послове Оп~ 
штине Ивањица, у року од 15 дана од 
дана објављивања конкурса. 
Уколико се на конкурс не пријави 

ниједан кандидат, који испуњава усло- 
ве конкурса, изабраће се кандидати ко- 
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ји испуњавају најбоље услове у погле- | 
ду стручне спреме и радног искуства. 
Кепотпуне и неблаговремене пријаве 

неће се узимати у обзир. 300/71 

ООУР АПОТЕКА „ЗДРАВЉЕ*‘ у СА- 
СТАВУ ДОМА ЗДРАВЉА У МЛАДЕ- 
НОВЦУ, оглашава упражњене послове 
и радне задатке 

— дипломираног фармацеута — 2 

(два) извршиоца. 
Рад се удружује на неодређено 

време. 
Услови: 
Завршен фармацеутски факултет и 

обављен једногодишњи стаж. Стан ни- 
је обезбеђен. 
Оглас је отворен 8 дана. 300/70 

I 

КОМИСИЈА ЗА ИЗБОР, НМЕИОВА- 
1БА И КАДРОВЕ СКУПШТИНЕ ПОД- 
РИЊСКО - КОЛУБАРСКЕ МЕЂУОИ- ј 
ШТМИСКЕ РЕГИОНАЛНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ. 
објављује да ће Скупштина -Заједнице 
вршити избор (реизбор) 

— једног судије Окружног суда у ј 
Шаицу 
Кандидати треба да испуњавазу ус- ' 

лове из члана 55. Закона о редовним 
судовима („Сл. гласник СР Србије", 
број 46/77). 
Пријаве са доказима о испуњењу ус- 

лова достављати Комисији за избор, 
именова1ва и кадрове Скупштине Под- 
рињско-колубарске међуоиштипске ре- 
гионалне заједнице Ваљево, Улица Ву- ^ 
ка Караџића бр. 16/II у року од 15 да- { 
на од дана објављивања. 300/69 

ВИША ВАЗДУХОПЛОВНА ПИЛОТ- 
СКА ШКОЛА, БЕОГРАД, АЕРОДРОМ 
БЕОГРАД, расписује конкурс за избор 
у звање и на послове и задатке 

1, једног наставгаика за предмет ОНО 
и ДСЗ I и II и марксизам и савремено 
друштво са непуиим радиим време- , 
пом (цо 1 /3). 

2. једног сарацника у звању инструк- 
тор-пилот хеликогггера са непуним рад- 
1шм временом (до 1 /3). 
У с л о в и : 
1. За радно место под тачком 1. — 

зазршен факултет политичких наутса 
и факултет за ОНО и најмање 1 годи- 
на радгаог искуства у настави на од- 
говарајућој вишој пгколи или факул- 
тетуг; 

2. за радно место под тач.ком 2. — 
профосисшална доззола пилота хели- 
колтера и овлашћење за настазника 
хеликоптера и најмање 1 година рад- 
гаог искуства на послозима наставника 
х елтгко:тт ер а. 

Пријаве са доказима о испуњеиости 
услова слати на адресу школе у року 
од 15 дана од дана објављивања кон- 
курса. 
Збор ра.дника Школе у проширеиом 

саставу донеће одлуку о избору каи- 
дидата у року од 60 дана од дана ис- 
тека рока за подношеље пријава. 

300 /68 

СЛУЖБА ДРУШТВЕНОГ КЈБИГО- 
ВОДСТВА У СР СРБИЈИ — ФИЛИ- 
ЈАЛА У КРЛГУЈЕВЦУ. расписује кон- 
курс за пријем на рад на неодређено 
време 

— 2 приправника високе стручне спре- 
ме за рад у Одељењу инспекције у 
СДК — Седиште у Крагујезцу. 
У с л о в и : 
1. да кандидати имају високу стручну 

спрему — завршен економски факул- 
тет: 

2. да су држављани СФРЈ; 
3. да нису под истрагом. 
Учесници на конкурсу који су као 

незапослена лица евидентиран.и код 
заједнице запошљавања ка подручју 
Шумадије и Поморавља уз пријаву на 
хонкурс доста-вљају: извод из евЈеден- 
ЦмЈе надлежне заједнице. 

Конкурс остаје отворен 15 дана од. 
дана сбјавЈБИвања у „Сл. гласиику СР I 
Србије", број 2 од 28. јануара 1984. го- Ј 
диие. | 
Недаздтауне и неблаговремене пријаве 1 

неће се узимати у обзир приликом од- ! 
лучивања за пријем. 
Пријаву са потребиом документаци- 

јом доставити Комисији за радне од- 
носе Службе друштвеног књиговодства 
у СР Србији — филијала у Крагујев- 
цу — 'ђдељењу општих послова, Лењи- 
гаова 16а. 

300 /67 

САВЕТ ВИШЕ ЖЕЛЕЗНИЧКЕ ШКО- 
ЛЕ БЕОГРАД УЛ. ЗДРАВКА ЧЕЛАРА 
БР. 14, расписује конкурс за избор на- « 
ставника до 1/3 пуног радног времена 
за цредмет: 

— Транспортно право — 1 наставник. 
У с л о в и : 
завршен правни факултет. 
Општи услови — по Закону о висо- 

ком школству и Статуту Школе. 
Посебни услови — да кандидат ради 

или је радио на одговарајућим посло- 
вима у железничким оргаиизацијама 
удруженог рада. 
Уз пријаву треба прилон^ити: оверен 

препис дипломе о' завршеном факул- 
тету, односно стицању научних и ака- 
демских стеиена, биографију са пода- 
цима о раду, друштвеној ангажовано- 
сти или активности, списГак објавље- 
гаих радова, а по могућности и саме 
радове, сагласност организације. уДру- 
жегаог рада у којој кандидат ради са 
пуиим радним временом, да у случају 
избсра на конкурс, може радити у 
Еишој железгаичкој школи до 1 /3 пу- 
гаог радног времена. 
Пријаве подносити Секретаријату Ви- 

ше железничке школе Београд, Ул. 
Здравка Челара бр. 14. 
Конкурс је отворен 30 дана. 

300 /66 

ОБРАЗОВНИ ЦЕИТАР ЗА КАДРО- 
ВЕ У ТРГОВИНИ „ЈЕЗДИМИР ЛОВИЋ" 
ООУР ВИША ШКОЛА ЗА ОБРАЗОВА- 
НзЕ ТРГОВИНСКИХ РАДНИКА, БЕО- 
ГРАД, ХИЛЕНДАРСКА БРОЈ 1, распи- 
сује конкурс 

I — за заонивање радног односа на 
одређеко време до 1/3 пуиог радног 
времена за следеће нредмеге: 

1 — једног наставгаика за прдмет 
Екокомска политика у области робног 
цромета. 
У с л о в и : — економски факултет, 

изборно звање наставиика; 
2 — једног наставника за предмет 
Француски језик. 
У с л о в и : — филолошки односно 

филозофски факултет, изборно звање 
иаставника; 

3 — једног наставника за предмет Ес- 
тетско образовање. 
У с л о в и : — филолошки или фи- ј 

лозофски факултет, изборно звање на- 
ставкика; 

4 — једног наставника за предмет 
Основи марксизма и самоуправног со- 
цијализма. 
У с л о в и : — правгаи факултет, 

ехохгомски факултет, факултет поли- 
тичких наука — одсек марксизма или 
филозофски факултет — група за ор- 
ганизацију и ссциологију, изборно зва- 
ње наставника. 

5 — једгаог наставкика за предмет 
Историја ликовне и примењегаих умет- 
ности. 
У с л о в и : — филозофски факул- 

тет. група историје уметности акад. — 
факултет ликовних уметности акад. — 
факултет примењеиих утлетности, из- 
борно звање наставника. 

6 — једног наставгаика за предмет 
Социолбгиј а. 
У с л о в и : — филозофски факул- 

тет — група за социологију, факултет 
политичких наука — група социоло- 
гиуа, изборно звање наставника, 

II — за избор (реизбор) у звање и 
у радгаи однос на неодређено радно 
време са ггугаим радним временом за 
следеће гцред мете: 

. 1 — јдног наставника за предмет 
1 Нвмачки језик (реизбор). 
Ј У с л о в и : — филолошки, однос- 
но филозофски факултет. 

ј 2 једног наставника за предмет 
I Дртање са обликовањем (реизбор). 

У с л о в и : — академија — фа- 
култет ликовних уметности, академија 
— факултет примењених уметгаости. 

3 — једног наставника за предмет 
Оргаиизација и пословање тргогинских 
јединица (реизбор) 
У с л о в и : — еконохмски факултет. 
III — за избор у звање и у радни 

однос на неодређено радно време са 
пуним радним временом за следеће 
предмете: 

1 — једног наставника за предмет 
I Аранжирање. 

У с л о в и : — академија — факул- 
тет примењених уметности, академија 
— факултет ликовних уметности. 

2 — }едног наставника за предмет 
Нацртна геометрија са гехничким цр- 
тањем. 
У с л о в и : — архитектонски фа- 

култет, — факултет примењених умет- 
ности — одсек унутрашња зрхитек- 
тура. 
Поред услова гаредвиђених Законом 

кандидати треба да испуњавају и ус- 
лове: 

— на радном месту наставника и са- 
радгаика Школе може радити лице ко- 
је испуњава научне, стручне и педа- 
гошке услове одређене Законом и Ста- 
тутом Школе и који својим радом и 
друштвегаим понашањем доприноси ос- 
тваривању циљева и задатака вишег 
образовања радника. 
_ — У звање професора Школе може 
бити изабрано лице које има високу 
школску спрему. одређен број струч- 
НИХ радова доступних јавности, ис- 
куство у пракси и способност за на- 
ставнички рад. Предност приликом из- 
бора имају кандидати к61и порел лрет- 
ходннх условз имд1у докторат наука. 
акаде?«1ски назив магистоа, односно 
стручни назив специјалисте, 

— у звање предавача може бити иза- 
брано лице које има високу школску 
спрему, искуство и радове у одгова- 
ралућој струци и споеобност за настав- 
нички рад. Предност приликом избора 
имају кандидати који порел претход- 
них услова имају докторат натка, ака- 
демски назив магистра, односно струч- 
ни назип специ.1алисте, 

— под једнаким условима, лредност 
нмалу кандидати који имају одређегао 
искуство у образовању кадрова за роб- 
ни промет као и истатснути стручња- 
ци из организација удруженог оада 
које сс баве робним прометом. 
Рок за подношење пријава, доказ о 

испуњавању научиих. стручних и пе- 
дагошких услова је 30 дана од дана об- 
јављивања конкурса на адресу: Виша 
школа за образовање трговинстшх рад- 
ника, Београд, Хилеидарска број 1. 

1 300 /65 

КОНКУРСНА КОМИСИЈА ОПШТИН- 
СКОГ СЕКРЕТАРИ.ЈАТА ЗА ДРУШ- 
ТВЕИЕ И КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ 
и ИНСПЕКЦИ.ТСКЕ ПОСЛОВЕ ОП- 
ШТИНЕ ГОРН>И МИЛАНОВАЦ, распи- 
сује конкурс за пријем 

— једног приправника за задатке и 
послове пољопривредног, водопривред- 
ног и рибарског инспектора на неодре- 
ђено време. 
Поред оппттих услова предвићених 

чланом 150. Закока о државној управи 
(„Сл. гласник СР Србије", број 9/80), 
кандидати треба да исгггњавату и по- 
себне услове и то: ВШС — ципломи- 
рани инжењер пољопривреле. 
Кандидати су дужни да уз пријаву 

поднесу доказе о испуњавању услова 
когакурса. Притаве са доказима дос- 
тављају се у року од 15 дана од дана 
објављивања конкурса. 
Непотпуне пријаве и пријаве приспе- 

ле после одређепог рока неће се раз- 
матрати. 
Избор кагадидата извршиће се у за- 

конском року. 300 /64 
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САВБТ ФАРМАЦЕУТСКОГ ФАКУЛ- 
ТЕТА УНИ15ЕРЗИТЕТА У БЕОГРАДУ, 
расписује конкурс за избор наставни- 
ка и сарадника у следећа звања: 

— 1 редовног професора за предмет 
Физиологија са основама аматомије, 

— 1 редовног професора за предмет 
Медицинска биохемија, 

— 1 ванредног профееора за предмет 
Матсматика. 

— 1 вишег научног сарадника. 
— 1 асистента за предмет Медицин- 

ска биохемија, 

— 1 асистента за предмет Броматоло-^ 
гија, 

— 1 асистента за предмет Фармацеут- 
ска хемија, 

— 1 асистеита за предмет Неорганска 
хемија, 

— 1 асистеита-приправника за пред- 
мет Ботаника, 

— 1 вишег стручног сарадника ва 
предмет Токсиколошка хемија, 

— 2 виша стручна сарадника за пред- 
мет Аналитичка хемија. 

— 1 вишег сгручног сарадиика за 
предмет Физичка хемија, 

—> 1 вишег стручног сарадника за 
предмет Неоргаиска хемија. 
Услови су предвиђени Законом о ви- 

соком школству и Статутом Факултета. 
Уз пријаву приложити биографију, 

оверен препис дипломе, списак радова 
и саме радоое. 
Пријаве се подносе секретарнјату 
Факултета, др Суботића бр. 8 у роху 
од 30 дана од дана објављивања огласа. 

300 /03 

ИЗГУБЉЕНЕ ИСПРАВЕ 
МИЖЕ НАВЕДЕНА ЛИЦА ОБЈАВЉУЈУ ДА СУ ИЗГУБИЛА СЛЕДЕЋЕ ЈАВИЕ ИСПРАВЕ, ПЕЧАТЕ, ШТАМБИЉЕ И 

ЖИГОВЕ; 

— СВЕДОЧАНСТВА И ДИПЛОМЕ — 

Бујиновкћ Мирјана, Лешница, VIII 
разреда. 
Којић Радивоје, Дреновац, I, II, III 

разреда. 
Којић Радивоје, Дреновац. диплому. 
Бекић Живан, Варна, Грушић. VIII 

разрела основне школе. 
Младеновић Радмила. Балиновац. 
Радојичић Миладин. Обреновац, I го- 

дине усмереног образовања. 
Ћорђевић Слободанка. Обреновац, III 

разреда основне школе. 
Макзимовић Ђорђе. Т. Ужице, ди- 

плому 
ЈовичИћ Драгослав, . Баново Поље, о 

завршеној основној школи. 
Стојановић Зорица, Рибаре. о зазр- 

шеном VIII разреду основие школе. 
Мија;ловић Слободан. Стара Лешни- 

шге о завршеном IV разреду 
Јеатић Милан, Узовница. ЈБубовија, 

основне школе. 
Божиновић Викторија, Рудна Глава, 

о завршеном IV оазреду основне шко- 
ле 
Сгојковић Ивица, Лучани. диплому. 
Ђорђевић Владан. Смедерево. I го- 

Дине усмеоеног образрвања. 
Итић Соегенка, Младеновац. дипло- 

му 
Маринковић Младен. Крагујевац, I, 

II, III разреда школе за КВ раднике. 
Николовић Живко. Коупзњ. I. П и 

III разреда 
Вукојевић Милан. Бошњаци, о за- 

вргиано.ј оеновној школи за одрасле 
У Земуну 15"90 
Милошевић Драгољуб. Београд. о за- 

вршено# осгтовиој школи у Београду. 

Вучетић Љубомир. Београд, I. П. Ш 
разоеда Аутомеханичарске школе у 
Земуну. 15333 
Станисављевић Радмила. Веоград. о 

зазошеном испиту Виши течај енглес- 
ког тезика II. 15394 

срјин Јелица. Ковин. I разреда гим- 
назије у Вршцу. 15398 

Жимурина Иван. Ватајница. дишго- 
му школе за КВ возаче у Земуну. 

13402 
Бакаловић Зошко. Винча, I, II раз- 

реда Југословенског образовног центра 
У Београду. 
Јовановић Љиљана. Кула. о заарше- 

но1 основној школи у Београду. 15408 
Марковић Бранислав, Београд, III 

разреда и дкплому Машинског обра- 
зовног центра у Београду. 15404 

Пушица Вгггомир. Београд, II. III ра- 
зре.тз Аутомеханичарске школе у Зе- 

15410 
Мустафић Нијаз. Сарајево, о завр- 

теној основној школи за одрасле у 
Београду. 15411 
Марковић Мирјана, Београд, дипло- 

му Економског факултета у Београду. 
л 15414 
Степановић Живка, Жабљак, о завр- 

швној основноЈ школи за одрасле у 
Сурчину. 15415 
Малешић Гора, Београд, диплому 

Финанси1ске шгсоле у Пријепољу. 
™ 15417 Милошевин Буњак Марија. Краље- 

во. I—IV разреда и диплому Пољопри- 
вредно-техничког школског центра у 
Краљвву. 15418 

Обрадовић Бранко, Београд. III раз- 
реда КВ ватрогасца и диплому. 15422 
Сто.јановић Вера, Београд. диплому 
Медицинске школе у Београду. 15424 
Голић Дејан, Београд, диплому Бро- 

дарско-техничке школе у Београду. 
15425 

Спасеновић Веена, Жарково, о завр- 
шеној Основној школи у Жаркову. 

15427 
Јанковић Јагода, Темерин, о заврше- 

ном курсу за дактилографе. 15439 
Карић Бранислав, Београд, диплому 

Бродарско-техничке школе у Београ- 
ДУ 15433 
Анђелић Симо. Сремчица, III разре- 

да Југословенског образовиог центра у 
Београду. 15434 
Димовски Петар, Сомбор, диплому 

Вшне, железничке школе у Београду. 
15435 

Бериша Флурим, Борча, о завршеној 
Основној школи у Борчи. 13436 
Лукић Божица, Тузла, диплому Ве- 
ше угоститељске школе у Београду. 

15438 
Филиповић Јелена, Раковица. I—IV 

разрела Архитектонске шгсоле у Бео- 
граду 15439 
Живковић Гордана. Београл, дипло- 

му Архитектонске школе у Београду. 
15442 

Трнавац Вељко, Београд. диплому 
Електротехничког фагсултета у Бео- 
граду 15445 
Лукић Милан, Београд, о завршеноЈ 

Осповној школи у Н. Београду. 15446 
Гајић Момчило. Београд. диплзму 

VIII Зеоградске гимназије. 15547 
Бера Тривун. Београд. I разреда 

школе за КВ раднике у Београду. 15448 
Јанус Вранислав, Н. Веоград, 1Т раз- 

реда Југословенског образовног центра 
У Београду. 15451 
Новковић Радмила. Владимирци. II 

разреда Текстилне школе у Веограду. 
15453 

Степпновић Миодраг, В. Моштанипа. 
о завршеној Основиој школи у В. Мо- 
штаници. 15456 
Пушица Витомир. Београд, о завр- 

шеиоЈ Основној школи у Барајеву. 
15458 

Влајковић Миодраг, Шабац, диплому 
Грађевинске школе за КВ раднике у 
Београду. 15460 
Ивков Љуба, Веоград, о завршеној 

основној школи у Београду. 15461 
Лундер Рафаел. Опатија, диплому 
Железничко-саобраћајне школе у Бео- 
П>аду. 15462 
Мандопарић Срето, Београд. I раз- 

реда Грађевинске школе за КВ рад- 
нике у Београду. 15467 
Танкосић Жељко. Београд, диплому 

Више економске школе у Београду. 
15471 

Довинић Борислав. Београд, диплому 
Геолошко-техничке школе у Београду. 

15472 
Јанковић Обрад. Н. Београд, дипло- 

му Угоститељске школе у Алексинцу. 
15474 

Кнехсевић МИлан, Београд, I разре- 
да Дрвнопперађивачке школе у Бео- 
граду. 15475 
Товановић Бзни. Београд. диплому 
Школе за техничко обликовање у Бел- 
граду. 15476 

ХДџић Радмила, Београд, диплому 
Школе за КВ посластичаре у Београ- 
ду. 15И8 
Стефановић Вера, Београд, дчплому 

Медицинског факултета у Београду. 
15481 

Стефановић-Јевремовић Вера, Бео- 
град, дишгому о положеном специја- 
листичком испиту за оторинола-ринго- 
ЛОГа. 15482 
Стефановић-Јевоемовић Вера, Бео- 

град, диплому Суб. специцалистичког 
испита из Аудиологије. 15483 
Стефановић-Јевремовић Вера, Бео- 

град, диплому о додели при-мари.јата 
у Реп. секретарчјату за здравље. 15484 
Атанацковић Милан. М. М. Луг. I, 

II оазреда школе за КВ раднике чпи 
ГСВ-у Београд. 15486 
Илић Зоран. Железник, диплому Е- 

лектротехничке школе у Београду. 
15488 

Мехидић Асим. Зворник, V, VI раз- 
реда основне школе за одрасле у Беа- 
гра.ду. 15494 
Симовић Радмила, М. М. Луг, дипло- 

му I економске шгсоле у Београду. 
15495 

Мандић Јасмина, Београд. диплбму 
ј Медицинског факултета у Беогтзаду. 

15497 
; Пуполевска Искра. Београд. дипло- 
| му о завршеном дактилографском к".р- 
( су и II класе. 15498 
ј Нешић Бранко. Веоград. диплому Ју- 
ј гословенског образовног центра у Бзо- 
; граду. 15500 
Алексић Бранко. Београд, диплому 

Трговачке школе у Беогрзду. 15501 
Живковић Милан. Раковица. [II раз- 

реда V економске школе у Раковици. 
Милошевић Олгица, Ресаик. дипло- 

м.у Трговачке шгсоле, у Бујановцу. 
15510 

Васиљковић Бранислав. Београд. о 
завршеној основној школи у Београ- 
ду. 1 •> 15512 

Даниловић Душанка, Пад. Скела, о 
завршеној основној школи у Београ- 
ДУ- 15143 
Дражевић Мирјана, Београд, дипло- 

* му Дрвнопрерађивачке школе у Бео- 
граду. 15149 
Панајотовић Весна, Београд, дипло- 

му Финансијске школе у Београду, 
15151 

Рашета Мирко, Београд, I—IV разре- 
да IV београдске гимиазије. 15152 
Бајрамовић Бедрија, Н. Београд, о 

завршеној основној школн у Београду. 
15153 

Симеуновић Радмила, Београд. дип- 
лому I економске школе у Београду. 

15155 
Василић Жика. Батајница, I, II III 

разреда Аутомеханичарске школе у 
Београду. 15156 
Марковић Мирјаиа, Београд, о поло- 

женом курсу за лактилографе у Бео- 
граду. 15157 
Јагодић Весна, Н. Београд. диплому 

III економске школе у Земуну. 15158 
Ранковић Зорица. Београд, о заврше- 

но1 основној школи у Бергра ту. 15159 
Божић Слоболац. Обреновац о за- 

вршеној основној школи у Београду. 
15160 
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Делири Зухра, Железник, диплому 
Медицинске школе у Београду. 15162 
Лазовић Зоран. Београд, диплому XI 

београдске гимназије. 15163 
Алкмпијевић Драган, Београд. дип- 

лому Угостителзско туристичке школе 
у Београду. 15164 
Катрочац Бранислав, Београд, IV 

разреда Архитектонско техничке шко- 
ле у Београду. 15166 
Јонас Бранислав. Н. Београд, II раз- 

реда Југословенског образовног центра 
у Београду 15167 
Бабић Оливера. Земун, дупликат 

дипломе I земунске гимиазије. 15171 

Николић Жарко, Београд, диплому 
Образовног текстилног центра у Бео- 
граду. 15175 
Мишковић Глигорије, Београд* I—IV 

разреда и диплому XIII београдске 
гимназије. 15178 
Секулић Мирко, Београд, диплому 

VI београдске гимназије. 15181 
Карабува Марија, Раваница, I, XI 

разреда и диплому Школе ученика у 
привреди Пад. Скела. 15182 
Милосављевић ЈБиљана, Београд, дип 

лому Хемијско техничке школе у Бео- 
граду. 15184 

Илић Благица, Љубљана, I, II раз- 
реда Економске школе у Врању. 15187 
Поповић Радомир, Београд, диплому 

школе ученика у привреди. 15188 
Ранисављевић Милена, Љубљана,' II 

разреда Економске школе у Обренов- 
цу. 15189 
Драгишић Душан, Београд. I, II, III 

разреда и диплому Машинско технич- 
ке школе у Београду. 15193 
Жижак Слободан, Београд, VII, VIII 

разреда X бесградске гимназије. 25196 
Мацдић Слободанка. Београд, дипло- 

му Библиотекарске школе у Београду. 
15197 

С А 4 Р Ж Л Ј 
Страна 

9. Друштвени договор о остваривању по- 
литике издвајања и удруживања средстава за 
задовољавање заједничких потреба у 1984. 
години — — — — — — — — — — 89 

10. Друштвени договор о остваривању по- 
литике издвајања средстава за задовољава- 
ње општих друштвених потреба у 1984. год. 95 

11. Друштвени договор о основама полити- 
ке пореза у Социјалистичкој Републици Ср- 
бији за 1984. годину — — — — — — — 97 

12. Одлука о организацији и раду Устав- 
ног суда Србије — — — — — — — — 

13. Правилник о начииу остваривања права 
на додатак уз пензију учесника рани.шх ратова 102 

14. Конкурс за доделу средстава СР Србије 
за унапређење туризма у 1984. години — — 102 

Акти Уставног суда Србије 
1. Одлука о поништавању Самоуправног 

споразума о утврђивању критеријума за удру- 
живаше ередстава за изградњу електроенер- 
гетских објеката електродистрибутивних ор- 
ганизација — — — — — — — — — 116/1 

2. Одлука о поништавању Упутства за 
примену члана 25. Друштвеног договора о за- 
пошљавању на подручју општине Чачак — Пб/П 

3. Одлука* о укидању члана 6- Одлуке о 
грађевинском земљишту Скупштине општине 
Куршумлија — — — — — — — — 116/11 

4. Одлука о укидашу одредаба Самоуправ- 
ног споразума о решавању стамбених потреба 
радника Радне заједнице заједиичких посло- 
ва РО „Вагроспрем" у Београду — — — П6/1У 

5. Одлука о укидању одредби Правилника 
о решавању стамбених потреба радника ООУР 
Хируршких делатности Медицинског центра 
„Моша Пијаде" у Лесковцу — — — — 116/У 

6. Одлука о укидању одредбе члана 47. 
Правилника о ооновама и мерилима за утвр- 
ђивање и распоређивање дохотка и заједнич- 
ку потрошњу РО Центра за културу у Соко- 
бањи-И6/М1 

7. Одлука о укидању одредби Правилника 
о основама и мерилима за распоређивање чи- 
стог дохотка и расподелу средстава за личне 
дохотке радника Основне школе „Јован Јова- 
новић Змај“ у Брусу — — — — — — 116/УИ 

8. Одлука о поништавању Споразума о ус- 
ловима прикључивања објеката изграђених 
без грађевинске дозводе на подручју града 
Прокупл>а — — — — — — — — Нб/УШ 

9. Одлука о укидању одредаба Самоуправ- 
ног споразума о јединственом нивоу и обиму 
права у области здравствене заштите Градске 
самоуправне интересне заједвице — — — П6/1Х 

10. Одлука о укидању одредбе члана 23. 
Правилниха о основама и мерилима расподе- 
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ле средстава за личне дохотке и заједничку 
потрошњу радника ООУР Машински погон РО 
„ФЕМОД" СОУР Ваљаоница бакра и алуми- 
нијума у Севојну — — — — — — П6/Х 

П. Решење о постављењу саветника у Ус- 
тавном суду Србије — — — _ _ _ П6/Х1 

Акти самоуправних и других органи- 
зација 

Одлука о измени и допуни Одлуке о ви- 
сини накнаде за коришћеше мелиорационих 
објеката и система Водопривредне организаци- 
је „Београд" у Београду на територији општи- 
не Уб за 1984. годину — — — — — — 103 

Акти републичких самоуправних интерес- 
них заједница 

Одлука о околностима под којима се изу- 
зетно може обезбедити преквалификација или 
доквалификација и запослење инвалида рада 104 

Одлука о случајевима и условима за оства- 
ривање права према основу преостале радне 
способности и опасности од настанка ин- 
валидности — — — — — — — — 184 

Одлука о ближим условима за остварива- 
ње накнаде за набавку специјалног помагала 
за слепе — — — — — 104 

Одлука о одређивању износа према којима 
се утврђује пензијски основ за лица у одре- 
ђеним околностима — — — — — — — 103 

Одлука о обрачунавању и плаћашу допри- 
носа за пензијско и инвалидско осигурање за 
држављане СФРЈ У радном односу, односно 
запослене у иностранству, за одређене кате-г 
гсфије осигураника и лица ван радног односа 106 

Одлука о случај евима и условима за оро- 
чаваше средстава резерве заједнице — — 108 

Одлука о одређивању основа за шгаћање 
доприноса за пензијско и инвалидско осигу- 
рање за држављане СФРЈ у радном односу, 
односно запослене у иностранству — — — 108 

Одлука о одређивању основицв осигурања 
према којима се утврђује пензијски основ за 
одређене категорије осигураника и лица ван ^ 
радног односа — — — — 

Правилник о ближим условима за ооав- 
љање делатности у области физичке културе 110 

Одлука о финансијском плану Републич- 
ке заједнице физичке културе за 1984. годину 112 

Акти међуопштинских самоуправних нн- 
тересних заједница 

Статут Основне заједтше пензијског и ин- 
валидског осигурања радника, МРЗ Врање 
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Страна 

Дкти општинских самоуправних интерес- 
них заједница 

Страна 
Самоуправни епоразум о обезбеђивању и 

удруживању средстава за задовољавање лич- 
них и заједничких потреба у СИЗ социјалне 
заштите — — — — — — — — — — 130 

БРУС 

Одлука о ослобађању ллаћања доприноса 
за здравствену заиггату из дохотка за 1983. 
годину — — — - - - * 

Одлука о ослобађању плаћања доприноса 
из личног дохотка од пољопривредне делатко- 
сти и по члану домаћинства — — — — 

ВРЊЛЧКА БАЊА 

Самоуправни споразум о обезбеђивању и 
удруживању средстава за задовољавање за- 
једничких потреЗа и интереса у СИЗ оснонног 
образовања и васпитања — — — — — — 

Самоуправни споразум о удруживању и 
обезбеђивашу средстава за задовољавање лич- 
них и заједничких потреба у СИЗ културе — 

Самоуправни епоразум о обезбеђивању и 
удруживашу средстава за задовољавање за- 
једни^псих потреба у СИЗ физичке културе — 

Самоуправни споразум о обезбеђивању и 
удруживању средстава за задовољавање за- 
једничких потреба у СИЗ дечије заштите — 

КРУПАЊ 

Самоуправни споразум о удруживању 
124 средстава за задовољавање заједничких по- 

треба у СИЗ основног образоваша и васпитања 131 
Самоуправни споразум о издвајању и удру- 

лпк живашу средстава за задовољавање заједнич- 
ких потреба у СИЗ културе — — — — — 132 

Самоуправни споразум о издвајању и у- 
друживашу средстава за задовољавање зајед- 
ничких потреба у СИЗ физичке културе — 133 

Самоуправни споразум о удруживању 
средстава за задовољавање заједничких потре- 

125 ба у СИЗ дечје заштите — — — — — — 134 
Самоуправни споразум о издвајању и у- 

друживању средстава за задовољавање зајед- 
126 ничких потреба у СИЗ социјалне заштите — 135 

ШАБАЦ 

127 Одлука о утврђивању и начину обезбеђе- 
ња средстава за здравствену заштиту — — 136 

Одлука о обезбеђивању и удруживању 
средстава за задовољавање заједничких потре- 

129 ба у области здравствеке заштите — — — 137 

ВАЖНО ОБАВЕШТЕЊЕ 
ПРЕТПЛАТНИЦИМА „СЛУЖБЕНОГ ГЛАСНИКА СРСИ 

У складу са важећим прописима о формирању цена, дана 8. децембра 1983. године 
утврђена је претплатна цена „Службеног гласника СР Србије” за 1984. годину у из- 
носу од 1.500 динара по примерку. 

Нова цена уследила је због најављеног значајног поскупљења услуга штампе (95 
одсто), експедиције (216 одсто) и папира (30 до 40 одсто), од стране штампарије у којој 
се, на основу споразума о дугорочној сарадњи, штампа „Службени гласник СРС”. 

Како је Одлуком Савезног извршног већа од 23. децембра 1983. године („Службе- 
ни лист СФРЈ”, број 68/83), а посебно њеним накнадним тумачењем током прве поло- 
вине јануара 1984. године, утврђено да се она односи и на оне производе и услуге са 
прописно овереним ценовницима, ако са њиховом применом није започето пре овог 
рока, ставља се ван снаге претплатна цена овог гласила за 1984. годину у износу од 
1.500 динара по примерку и утврђује, као аконтација, досадашња цена од 1.000 динара 
по примерку. 

Молимо све претплатнике који су, у међувремену, добили рачуне на претплату 
за „Службени гласник СРС” за 1984. годину на износ од 1.500 динара по примерку, да 
на наш жиро-рачун уплате само 1.000 динара по примерку (аконтација претплате за 
1984. годину). Обавештавамо све оне који су уплату већ извршили да ће им део упла- 
ћеног износа (500 динара по примерку) бити враћен. 

Дефинитиван износ претплате за „Службени гласник СРС” биће утврђен током 
1984. године када прописима то буде дозвољено, а претплатницима ће се, у зависности 
од те цене, упутити накнадни рачуни на износ преко 1.000 динара. 

РЕПУБЛИЧКИ ЗАВОД ЗА ЈАВНУ УПРАВУ 

Не подлеже пла&аку пореза па промет према ммшљељу Републичког еекретармЈата зш културу броЈ 413-Б45/77-32а 
од 22. Јула 197Т. годмие 

Издавач Републички завод за Јавну управу Београд, Немањина бр. 22—28, телефон Службе продаје м нретплате м оглае« 
6*3-91,4 или 658-735/722, пошт, фах 43-22. Жиро-рачун 60802-637-5577. Главни и одговорви уредниж ДобрквоЈе ПопомА. 

Штампв: НО „Политика* Београд, Македоиска број 2И 
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