
ГСДИНА XX 

994-000-007 
*4 М*\. Т/^ЈТ2Е'1СА 

БРОЈ 4^ БЕОГРЛД, 22. ОКТОГ 

‘СНИК 
'■ СРБИЈЕ 
појединачног броја 20 динара 

лишња претплата 300 аинара 
Рок *?а орчламлттт»1Р 10 лана 

464 

На основу члана 10. Закона о изменама и до-’ 
пунама Закона о лребивалишту и боравишту гра- 
ђана („Службени гласник СРС“ бр. 1/77), Законо- 
давно-правна комисија Скупштине Социјалистичке 
Републике Србије, на седници одржаној 13. окто- 
бра 1977. године, утврдила је пречишћени текст За- 
кона о пребивалишту и боравишту грађана. 

Пречишћени текст Закона о пребивалишту и 
боравишту грађана, обухвата: 

1. Закон о пребивалишту и боравишту грађана 
(„Службени гласник СРС“ бр. 51/71), који је сту-. 
пио на снагу 8. јануара 1972. године. Из овог за- 
кона у пречишћени текст није унесен члан 26, ко- 
јим је одређено када тај закон ступа на снагу; 

2. Закон о изменама и допунама Закона о пре- 
бивалишту и боравишту грађана („Службени глас- 
ник СРС“ бр. 11/76) који је ступио на снагу 4. 
априла 1976. године. Из овог закона у пречишћени 
текст нису унесени: члан 9. којим је овлашћена 
Законодавно-правна комисија да утврди пречиш- 
ћени текст и члан 10. којим је одређено када тај 
закон ступа на снагу; и 

3. Закон о изменама и допунама Закона о пре- 
бивалишту и боравишту грађана („Службени глас- 
ник СРС“ бр. 1/77) који је ступио на снагу 16. ја- 
нуара 1977. године. Из овог закона у пречишћени 
текст нису унесени: члан 10. којим је овлашћена 
Законодавно-правна комисија да утврди овај пре- 
чишћеви текст и члан 11. којим је одређено када 
тај закон ступа на снагу. 

Број 205-2253 

У Београду, 13. октобра 1977. године 

Скупштина Социјалистичке Републике Србије 

Председник 
Законодавно-правне 

комисије, 
Милосав СтијовиИ, с. р. 

3 А К О И 

О ПРЕБИВАЛИШТУ И БОРАВИШТУ ГРАЂАНА 

(пречишћени текст) 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 

Овим законом се регулише пријављивање и 
одјављивање пребивалишта и боравишта грађана, 
промена адресе. стана, надлежност и начин вођења 
одговарајућих евиденција. 

Члан 2. 

Грађани су дужни да пријаве и одјаве своје 
пребивалиште и боравиште када је то одређено 
овим законом. 

Приј е пребивалишта и боравишта вој- 
них лица „танују у касарнама, војним шко- 
лама илн _ним војним установама врши- се по 
посебшгм прописима. 

Члан 3. 
Пријављивање пребивалишта и боравишта 

странаца врши се по посебним прописима. 

Члан 4. 
Пребивалиште је место у коме се грађанин на- 

станио с намером да у њему стално живи. 
Боравиште је место у коме грађанин привре- 

мено борави ван свог пребивалшита. 

Члан 5. 
Приликом пријављивања и одјављивања пре- 

бивалишта и боравишта и пријављивања адресе 
стана, као и пријављивања боравка у иностран- 
ству дужег од 60 дана, привременог доласка или 
повратка у земљу, грађани су дужни да дају исти- 
ните податке. 

у случајевима из става 1. ов.ог члана од гра- 
ђанина се може затражити да покаже личну кар- 
ту или другу исправу на основу које се може утвр- 
дити његов идентитет или доказати друге чиње- 
нице од значаја за пријављивање односно одјав- 
љивање. 

II. ПОСЕБНЕ ОДРЕДБЕ 

1. Пријављивање и одјављивање пребивалишта и 
боравишта односио пријављивање адресе стана 

Члан 6. 
Пунолетви грађани дужни су да пријаве и од- 

јаве пребивалиште и пријаве промену адресе 
стана. 

Приликом приј ављивања иребивалишта, одно- 
сно промене адресе стана пунолетни грађани дуж- 
ни су да пријаве и своју малолетну децу. 

Члан 7. 

Грађаии који станују у хотелима за самце дуж- 
ни су да пријаве и одјаве пребивалиште и призаве 
промену адресе стана. 

Члан 8. 

Пријављивање пребивалишта и промене адре- 
се стана извршиђе се у року од 8 дана од дана на- 
стањења, односно промене адресе стана. 

Одјављивање пребивалишта грађанин је дужан 
да изврши пре напуштања места пребивалишта. 

Члан 9. 

Казнено-поправни дом је дужан да обавести 
орган унутрашњих послова општине, на чијој те- 
риторији осуђено лице има пребивалиште, чим то 
лице ступи на издржавање казне, или зе отпуш- 
тено са издржаваша казне. 

Обавезу из става 1. овог члана имаЈУ и за- 
водске васпитне устапове, само за пунолетна лица 
према којима се извршавају заводске мере. 
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Члан 10. 

Грађани су дужни да пријаве боравиште у свгол 
местима када користе услуге смештаја у угости- 
тељским и другим организацијама удруженог рбда, 
у угоститељским радњама самосталних угоститеља, 
код лица која пружају услуге смештаја туристима 
и другим лицима или када користе смештај на ра- 
дилиштима организација удруженог рада. 

Пријављивање боравишта врши се одмах по 
доласку, а одјављивање непосредно пре напушта- 
ња објекта у коме је био грађанин смештен. 

Пријављивање и одјављивање боравишта врши 
се код организација удруженог рада и лица из ста- 
ва 1. овог члана, која пружају услуге смештаја. 

Члан 11. 

Уколико самостални угоститељи и грађани пру- 
жају услуге смештаја туристима и другим лицима 
(чла« 10) посредством угоститељских ©рганизација 
удруженог рада, одмаралишта, туристичких и дру- 
гих организација удружеиог рада, онда се пријав- 
љивање и одјављивање боравишта врши код овмх 
организација удруженог рада. 

Члан 12. 

Грађани који бораве ван места свог пребнва- 
лишта дуже од 15 дана, а не користе услуге смеш- 
таја у сммслу члана 10. овог закона, дужни су да 
лријаве боравиште и да се непосредно пре одла- 
ска одјаве. 

Члан 13. 

Грађани који намеравају да бораве у иностран- 
ству дуже од 60 дана дужни еу да пре одласка 
нрмјаве одлазак у иностранство. 

Грађани из става 1. овог члана дужни су да 
лријаве привремени долазак или повратак у зем- 
љу најкасније у року од три дана од дана дола- 
ска, односно повратка у место пребивалишта. 

У случајевима из ставова 1. и 2. овог члана 
трађани су дужни да пријаве и малолетну децу уко- 
лико она путују са њима. 

Члан 14. 

Пријаве и одјаве пребивалишта и пријаве про- 
мене адресе стана, пријаве одласка у иносгранство 
и привременог доласка или по-вратка из иностран- 
ства у место пребишалишта, као и прија-ве и одјаве 
боравишта из члана 12. овог закбна подносе се оп- 
штинском органу унутрашњих послова, а у мести- 
ма ван седишта општине — месној канцеларији, 
која их без одлагања доставља општмнском органу 
унутрашњих послова. 

Члан 15. 

Пријављивање, односно одјављивање пребива- 
лишта и пријављивање промене адресе стана врштг 
се на обрасцу који поред података из личие карте 
садржи пол, занимање, место и адресу на коју се 
лријављује и име станодавца, место и адресу ра- 
нијег пребивалишта и места у које одлази. 

Пријављивање односно одјављивање борави- 
шта врши се на обрасцу који поред података из 
личне карте садржи пол, зашвиање, име стано- 
давца, датум доласка и датум одласка. 

Пријављивање односно одјављивање боравка 
у ипостранству дужег од 60 дана, привременог до- 
ласка или поврат-ка у земљу, врши се на обрасцу 
који поред податажа из личне карте садржи пол, 
занимање, број путне исправе и од кога је издата, 
разлог одласка у иностранство, датум одласка у 
иноетранство, куда одлази, датум приеременог до- 
лаека и датум повратка. 

Члан 16. 

Подносиоцу пријаве односно одјаве пребива- 
лишта и боравпшта или промене адресе стана, као и 
боравка у иностранству дужег од 60 дана, привре- 
меног доласка или повратка у земљу, издаје се од- 
горарајућа потврда. 

Члан 17. 

Самостални угоститељи и лица која пружају 
услуге смештаја туристима и другим лицима (члан 
10), уколико услуге смештаја не иружају посред- 
ством угоститељских организација удруженог рада, 
одмаралишта, туристичких и других организација 
удруженог рада, дужни су да примљене пријаве и 
одјаве боравишта доставе одмах, а најкасније у ро- 
ку од 24 часа, општинском органу унутрашњих по- 
слова. 

Члан 18. 

Грађани кој-и примају на становање лица која 
су по овом закону обавезна да пријаве пребивали- 
ште, промену адресе стана односно боравиште, 
дужни су да се старају да та лица буду пријавжена. 

Члан 19. 

Контролу у вези лримене прописа о пријав- 
љивању и одјављивању пребивалишта и борави- 
шта грађана односно пријављивања промене адре- 
се стаиа, врше органи унутрсшњих послова у оквм- 
рима законом датих овлашћења. 

2. Евидеиција лребивалишта, боравишта и промене 
адресе стаиа < 

Члан 20. 

Евиденциде пребивалишта, промене адресе ста- 
на и ооравишта грађана, као и евиденције о бо- 
равку грађана у иностранству дужем од 60 дана, 
њиховом привременом доласку или повратку у зем- 
љу, води општински орган унуграшњих послова, 
уколико овим законом није друкчије прописано. 

У граду са зише општина евиденције из ста-ва 
1. овог члана воде се јединствено за целу терито- 
рију града. 

Пребивалиште грађана и промена адреее стана 
евидентира се у евиденцији о издатим личним кар- 
тама, које уједно служе ка-о евиденције пребива- 
лишта, или се о томе води посебна евиденција. 

Евиденција боравишта грађана као и евиден- 
ције о боравку грађана у и-нестранству дужем од 
60 дана, њиховом привременом доласку или по- 
вратку у земљу воде се у облику картотека које се 
састоје од поднетих пријава. 

Евиденције из ставова 3. и 4. овог члана могу 
се водити и аутоматском обрадом података. 

Члан 21. 

Угоститељске организације удруженог рада, 
одмаралишта и друге организације удруженог ра- 
да које пружају услуге смештаја дужне су да воде 
евиденцију бора-вишта грађана којима пружају ус- 
луге смештаја. 

Евиденција и-з претходног става вод-и се на об- 
расцу, који пропише Републички секретаријат за 
унутрашн>е послове. 

Члан 22. 

На захтев државних органа, организација уд- 
руженог рада и других организација и грађана ор- 
ган односно арга-низација удруженог рада из ста- 
вова 20. и 21. овог закона дужми су датм тражене 
податке из тих евиденција. 
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3. Казнене одредЗе 

Члан 23. 

Новчаном казном до 5.000 динара казниће се 
за прекршај организација удруженог рада из чла- 
нова 10. и 11. овог закона: 

а) ако пружа услуге смештаја непријављеним 
лицима (члан 10), 

б) ако не доставља или неблаговремено достав- 
ља податке надлежном органу унутрашњих посло- 
ва (члан 17), 

в) ако не води или неуредно води евиденцију 
(члан 21). 

За прекршај из става 1. овог члана казниће се: 
— одговорно лице у организацији удруженог 

рада новчаном казном до 1.000 динара, 
— самоетални угоститељ новчаном казном до 

3.000 динара или казном затвора до 30 дана, а лице 
које пружа услуге смештаја туристима и другим 
лицима новчаном казном до 2.000 динара или каз- 
ном затвора до 30 дана (члан 17), 

— грађани из чланова 10. и 13. овог закона 
новчаном казном до 1.000 динара или казном зат- 
вора до 30 дана. 

Члан 24. 

Новчаном казном до 500 динара или казном 
затвора до 15 дана казниће се за прекршај: 

— ко избегава пријављивање или одјављива- 
ње пребивалишта или боравишта односно промене 
адресе стана, односно боравка у иностранству ду- 
жег од 60 дана, привременог доласка или повратка 
у земљу када је то овим законом предвиђено или 
да неистините податке у намери да избегне евиден- 
тирање (чланови 5, 6, 10, 11, 12. и 13). 

Члан 25. 

Новчанбм казном до 400 динара казниће се за 
прекршај: 

1. ко не пријави пребивалиште или боравиште 
или га не пријави у прописаном року или не од- 
јави пребивалиште одноено боравиште или не при- 
јави промену адресе стана, односно боравак у ино- 
странству дужи од 60 дана, привремени долазак 
или повратак у земљу (чланови 6 до 13), 

2. ко приликом пријављивања и одјављивања 
пребивалишта или боравишта, односно пријављи- 
вања промене адресе стана да неистините подат- 
ке (члан 5). 

Ш. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 26. 

Грађани који су приј авили пребивалиште и 
адресу стана по прописима који су важили до 1. 
јануара 1977. године нису дужни да поново пријаве 
своје пребивалиште односно адресу стана. 

Члан 27. 

Овлашћује се Републички секретаријат за уну- 
трашње послове да донесе правилник о обрасцима 
и начину вођења евиденција пребивалишта, бора- 
вишта грађана, боравка у иностранству дужег од 
60 дана, привременог доласка или повратка у 
земљу. 

Члан 28. 

Дана 1. јануара 1977. године престаје да важи 
Закон о евиденцији пребивалишта и боравишта 
Јрађана („Службени гласник СРС“, број 18/70). 
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На основу чл. 12. и 24. Закона о накнадама лич- 
них доходака и трошкова делегата у Скупштини Со- 
цијалистичке Републике Србије, републичких функ- 
ционера, чланова Председништва Социјалистичпе 
Републике Србије и чланова Савета Републике 
(„Службени гласник СРС“, број 31/74) и на основу 
Друштвеног договора о основама и мерилима за ут- 
врђиваше и уеклађивање личних доходака и осталих 
примања делегата Скупштине Социјалистичке Репу- 
блике Србије и функционера које бирају или име- 
нују учесници Друштвеног договора („Службени 
гласник СРС“, број 8/76 и 43/76), 

Административна комисија Скупштине Соција- 
листичке Републике Србије на седници од 11. окто- 
бра 1977. године донела је 

О Д Л У К У 

О ВИСИНИ ЛИЧНИХ ДОХОДАКА ДЕЛЕГАТА 'Л 
ФУНКЦИОНЕРА СКУПШТИНЕ СОЦИЈАЛИСТИЧ- 

КЕ РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ 

I 

Овом одлуком утврђује се висина личних дохо- 
дака делегата у Скупштини СР Србије, функциоие- 
ра које бира Скупштина СР Србије из редова деле- 
гата (даље: републички функционер) и виеина лич- 
них доходака функционера које бира или именује 
Скупштина СР Србије из редова радних људи (да- 
ље: функционер). 

II 

Месечни лични доходак делегатима и републич- 
ким функционерима, који по одлуци Скупштине СР 
Србије, односно њених већа врше стално одређене 
послове у Скуштини СР Србије и функционерима 
које бира или именује Скупштина СР Србије из ре- 
дова радних људи, утврђује се на тај начин што се 
просечан лични доходак по запосленом у привреди 
СР Србије из претходног полугодишта (3.702) уве- 
ћава коефицијентом: 

— председнику Скупштине СР Србцје и пред- 
седнику Извршног већа Скупштине СР Србије — 
4,0 

— потпредседницима Скупштине СР Србије, 
председницима скупштинских већа, потпредседни- 
цима Извршног већа и председнику Уставног суда 
Србије — 3,55 

— потпредседнику већа Скупштине СР Србије, 
председницима комисија Скупштине СР Србије, 
председницима одбора и комисија већа Скупштине 
СР Србије, генералном секретару Скупштине СР 
Србије, члановима Извршног већа Скупштине СР 
Србије, републичким секретарима — члановима Из- 
вршног већа по положају, судијама Уставног суда 
Србијг, председнику Врховног суда Србије, репуб- 
личком јавном тужиоцу, председнику Суда удруже- 
ног рада СР Србије, председнику Вишег привредног 
суда Србије, републичком друштвеном правобранио- 
цу самоуправљања, секретару Секретаријата за за- 
конодавство, секретару Секретаријата за односе са 
иностранством, директору Републичког завода за 
друштвено планирање, директору Републичке гео- 
детске управе и републичком јавном правобрани- 
оцу — 3.35 

— заменику генералног секретара Скупштине 
СР Србије, заменику секретара Извршног већа Скуп- 
штине СР Србије, секретарима већа Скупштине СР 
Србије, заменику републичког секретара за унутраш- 
ње послове, заменику републичког секретара за на- 
родну одбрану, директору Републичког завода за 
јавну управу, директору Републичког завода за ста- 
тистику, директору Републичког завода за међуна* 
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родну, научну, просветну, културну и техничку са- 
радњу, директору Републичког хидрометеоролошког 
завода и директору Дирекције за републичке робне 
резерве — 3,10 

— секретару Савета Републике, републичким се- 
кретарима на раду у Скупштини СР Србије и Из- 
вршном већу Скупштине СР Србије — 3,00 

— заменицима републичких секретара, заменику 
директора Републичког завода за друштвено пла- 
нирање, заменицима републичког друштвеног пра- 
вобраниоца самоуправљања, заменицима републич- 
ког јавног правобраниоца, судијама Врховног суда 
Србије, судијама Суда удруженог рада Србије, су- 
дијама Вишег привредног суда Србије, заменицима 
републичког јавног тужиоца — 2,95 

— заменицима директора организација које 
врше послове од интереса за Републику — 2,70 

— делегатима Скупштине СР Србије — 2,60 

III 

Лични доходак команданата и начелника Глав- 
ног штаба територијалне одбране одређује се по 
прописима који се примењују у Југословенској иа- 
родној армији, ако су активна војна лица, и уколико 
је то за њих повољније. 

Лични доходак републичком секретару за на- 
родну одбрану и његовом заменику, ако су војна 
лица и уколико је то за њих повољније, одређује 
се по прописима који се примењују у Југословен- 
ској народној армији. 

IV 

Одредбе ове одлуке примењиваће се и на репуб- 
личке посланике и функционере који по основу За- 
кона о раду и правима републичких посланика и 
функционера којима је престала функција настав- 
љају рад у Скупштини СР Србије („Службени глас- 
ник СРС“, број 38/77). 

V 
Лични доходак из тачке II ове одлуке увећава 

се на име минулог рада који се добија тако што се 
минимални лични доходак увећава, .према укупном 
радном. стажу признатом за пензију, за сваку запо- 
чету годину од 0,5°/о и то од прве навршене године 
радног стажа до највише 17,5%. 

VI 
Делегатима и функционерима Скупштине СР 

Србије који у својој категорији остварују већи лич- 
ни доходак од утврђеног овом одлуком због раније 
донетог већег личног дохотка, повећање минималног 
личног дохотка извршиће се процентом повећања 
који се примењује за одговарајућу категорију функ- 
ционера. 

Тако утврђен лични доходак може се повећати 
до 50% од процента повећања личних доходака за 
функције на које .су распоређени, док њихов ниво 
личног дохотка не достигне износ предвиђен за 
функције на које су распоређени. 

Ограничење повећања личног дохотка из прет- 
ходног става не односи се на делегате и функционе- 
ре који имају преко. 35 година радног стажа (муш- 
карац), одно.сно преко 30 година радног стажа (же- 
на), с тим да укупан њихов лични доходак не може 
прећи износ највишег личног дохотка који је утвр- 
ђен у тачки II и V ове одлуке. 

VII 
Функционерима који непрофесионално обављају 

функцију а одлуком је утврђено да .се та функцгпа 
обавља професионално, може се утврдити посебан до- 
датак за вршење функције, до 30% од личног дохот- 
ка који је утврђен за функцију коју обављају, с тим 
да укупна примања не могу прећи висину укупног 
личног дохотка утврђеног општим актом за највишу 
функцију у Републици. 

VIII 

У складу са овом одлуком донеће се појединачча 
решења која потписује председник Административ- 
не комисије. 

IX 
Ступањем на снагу ове одлуке престаје да важи 

Одлука о висини личних доходака делегата и 
функционера Скупштине Социјалистичке Републи- 
ке Србије („Службени гласник СРС“, бр. 14/77 и 
22/77). 

X 

Ова одлука ступа на снагу наредног дана од 
дана објављивања у „Службеном гласнику Соција- 
листичке Републике Србије", а примењиваће се од 1. 
јула 1977. године. 

РС број 76 
У Београду, 11. октобра 1977. године. 

Административна комисија Скупштиие Социјали- 
стичке Републике Србије 

Председник, 
Живорад Јаковљевић, с.р. 

466 

На основу члана 159. Закона о здравственој за- 
штити и здравственој служби („Службени гласиик 
СРС“, 6'рој 32/68, 8/73 и 52/74) Здравствени сазет Со- 
цијалистичке Републике Србије на 24. седници од 
20. септембра 1977. године, по претходно прибавље- 
ном мишљењу Заједнице здравствених радних ор- 
ганизација Социј алистичке Републике Србије, одго- 
варајућих удружења здравствених радиика и од- 
говарајућих високошколских установа, донео је 

О Д Л У К У 

О УТЗРЋИВАЊУ ИЗМЕНА И ДОПУИА ПРОГРА- 
МЛ СПЕЦИЈАЛИСТИЧКОГ СТАЖА ОСНОВИИХ 
ГРАНА СПЕЦИЈАЛИЗАЦИЈА И УЖИХ СЛЕШ1- 
ЈАЛНОСТИ ЗА ЛЕКАРЕ, ЗУБНЕ ЛЕКАРЕ, ДИПЛО- 
МПРАИЕ ФАРМАЦЕУТЕ И ДРУГЕ РАДИИКЕ 
У ЗДРАВСТВЕНИМ РАДНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

I 
Утврђују се измене и допуне Програма специја- 

листичког стажа основних грана специјализација и 
ужих специј алности за лекаре, зубне лекаре, диило- 
миране фармацеуте и друге раднике у здравстве- 
ним радним организацијама. 

II 
Измене и допуне Програма специјалистичког ста- 

жа основних грана специјализација и ужих специ- 
јалности за лекаре, зубне лекаре, дипломиране фар- 
мацеуте и друге раднике у здравственим радним 
организацијама, саставни су део ове одлуке. 

III 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном гласнику Социјалистич- 
ке Републике Србије". 

Број 06-118/73-01 
У Београду, 20. септембра 1977. годмне. 

ЗДЈЈавотвеии савет Социјалистичке Републике Србнје 

Председник, 
Проф. др Љубинко Стојковић, с. р. 
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ИЗМЕНЕ И ДОПУНЕ 

ПРОГРАМА СПЕЦИЈАЛИСТИЧКОГ СТАЖА ОСН0В НИХ ГРАНА СПЕЦИЈАЛИЗАЦИЈА И УЖИХ СПЕ- 
ЦИЈАЛНОСТИ ЗА ЛЕКАРЕ, ЗУБНЕ ЛЕКАРЕ, ДИПЛОМИРАНЕ ФАРМАЦЕУТЕ И ДРУГЕ РАДНИКЕ У 

ЗДРАВСТВЕНИМ РАДНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 

Тачка 30. која носи назив Општа медицина, у целости се мења, тако да гласи: 

„А) ОРГАНИЗОВАНА ДВОСЕМЕСТРАЛНА ТЕОРИЈ СКА И ПРАКТИЧНА НАСТАВА НА МЕДИЦИН- 
СКОМ ФА КУЛТЕТУ 

На практичну наставу може се искористити највише до 50°/о од укупног броја часова 

Назив предмета 
и трајање Програм стажа 

Општа медицина и 
превентивна здрав- 
ствена заштита 198 
часова 

1. Општа медицина 108 часова: 

Лекар опште медицине у различитим системима здравствене заштите. Диспанзер 
опште медицине, делокруг и садржај рада диспанзера опште медицине. 
Лекар опште медицине као породични лекар, лекар насеља и носилац основне, 
континуиране и компренхензивне здравствене заштите. Преузимање бриге о 
здрављу и болести за опредељену популацију. Тимски рад. Ужи тим. Патронажна 
сестра — члан ужег тима лекара опште медицине. Однос лекара опште медицине 
према осталим диспанзерским службама, специјалистичким службама, болницама 
рехабилитационим и социјалним установама. Кућно лечење основни принципи, 
организатор, учесници. Делокруг рада тима лекара опште медицине у здравственој 
заштити деце, школске деце и омладине, жена, трудница, породиља, радника, 
старих. 
Лекар опште медицине и рано откривање, нарочито у пресимптоматској фази, 
и сузбијање хроничних незаразних масовних обољења — кардиоваскуларних 
(коронарна болест, валвулне срчане мане, артеријске хипертензије), неспеци- 
фичних плућних (хронични опструктивни бронхитис, бронхална астма), ендо- 
криних (шећерна болест, тиреотоксикоза), реуматизма (болести запаљењеког 
реуматизма), малигних обољења, хроничних нефроуропатија (хронични нефритис, 
хронични пијелонефритис), и др. Обезбеђиваше благовременог лечења и одго- 
варајућих видова рехабилитације споменутих болесника, редовно контролисања 
здравственог стања оболелих и организован здразствено-васпитни рад са более- 
ним особама. Вођење регистра болесника о водећим хроничним обољењима у 
популацији која је лекару опште медицине поверена — најобјективнији извбр 
података за програмирање и планирање заштите. 
Задаци лекара опште медицине у терапији нашешћих ургентних стања. 
Сузбијање заразних и паразитарних обољења. Социјално-медицински проблем у 
пракси опште медицине. Планирање раца и развоја, евалуација рада. Праћење 
здравственог стања у својој популацији, стандарди и нормативи медицинског 
рада. Грађевинско-технички услови и опрема диспанзера рпште медицине. Сло- 
бодан избор лекара. Могућност научноистраживачког рада у једивицама опште 
медицине (принцип научноистраживач/ког рада, научне методе, планирање про- 
грама истраживања, обрада резултата истраживања, методике писања публика- 
ција). Едукација лекара опште медицине, континуирано стручно усавршавање, 
постдипломске студије. Медицинска документација и евиденција у општој 
медицини. 

2. Социјална медицина 42 часа: 

Основни принципи здравствене заштите. . 
Организација здравствене службе. Врсте здравствених организациЈа. Оснивање 
организација удруженог рада. Управљање организацијама удруженог рада у 
области здравства". Подела рада по нивоима здравствене заштите, између служби 
и радних организација. 
Систем здравственог осигурања. Самоуправне интересне заједнице, основне за- 
једнице, јединице осиовних заједница. Међусобни односи, права, ооавезе и одго- 
ворности корисника и давалаца здравствених услуга. Слободна размена рада и 
средстава. 
Здравствена заштита деце, школске деце, омладине, жена, радника, старих, код 
хроничних масовних обољења, заразних болести. Зубоздравствена заштита. 
Санитарна инспекција. 
Планирање и програмирање здравствене заштите и здравствене службе — 
истовременост, континуираност, носиоци планирања, облици планова и програма, 
самоуправно споразумевање и друштвено договарање. Методе здрааственог пла- 
нираша. Договори о основама плана, планози и програми, праћење, анализа и 
евалуација. 
Економика у здравственој заштити. Самоуправни и друштвено-економски односи 
у здравству. Обим и структура здравствене потрошње. 
Формирање и структура цена здравствених услуга и пррграма, мерила за ВР®Д"" 
новање медицинског рада (јединствена номенклатура, јединствени 
стандарди и нормативи, категоризација). Доходак и распоређивање д 
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Расподела личног дохотка према раду и резултатима рада. Инвестиције у 
здравству. 

3. Статистика 18 часова: 

Значај и задаци статистике у здраветвеној заштити и здравственој служби. 
Здравствена статистика. Статистичке методе. Прикупљање статистичких података 
(региСтрација, попис, узорак, анкета, извори података). Сређивање и груписање 
статистичких података. Приказивање статистичких података (средње вредности, 
релативни бројеви, мере варијације, тестови и др.). Улога здравствене статистике 
у јавном здравству. Демографска статистика. Морбидитетна статистика. Статис- 
тика болничких и ванболничких установа. Организација статиетичке службе. 
Вођење медицинске документације и њен значај. Извештавање и извештајни 
обрасци. 
Појам, дефиниција и подручја информатике. Информативни систем у здравству, 
типови рачунара, примена електронских рачунара у медицини. 

4. Епидемиологија 12 часова: 

Предмет и задаци епидемиологије. Епидемиолошке методе. Извори података за 
епидемиологију, утицај физичке и социјалне средине на настанак болести. 
Епидемиологија незаразних болести, епидемиологија заразних болести (данашњи 
значај заразних болести, епидемиолошке карактеристике, методе спречавања и 
сузбијања). Вакцинације. Праћење епидемиолошке ситуације. 

5. Хигијена 12 часова: 

Циљеви и методи рада у хигијени. Фактори средине и њихов значај за здравље 
— екологија, атмосфера, вода, храна, тле, отпадне материје. Хигијена насеља, 
санитација околине. Контрола санитарно-хигијенских услова у школама, домо- 
вима, установама за боравак деце, радним организацијама, јавним објектима. 
Иехрана. Поремећаји због исхране. Програми хигијенизације. 

6. Микробиологија 6 часова: 

Прикупљање и слање материјала на микробиолошке и вирусолошке прегледе 
(крви, бриса, испљувка, желудачног садржаја, животних намирница, мокраће, 
фецеса). Значај ммкробиолошких прегледа, тумачење и примена налаза у пракси 
лекара опште медицине. Антибиограм и његов знанај. 

Интерна медицина 1. Кардиологија 36 часова: 
174 наса 

Електрокардиографија. Коронарна болест. Поремећај ритма. Срчана инсуфици- 
јенција. Урођене срчане мане. Реуматска грозница. Ендокардитис реуматика. 
Субакутни бактеријски ендокардит. Највахсније срчане мане. Обољења миокарда 
и перикард-а. Хипертензије. Ургентна стања у кардиологији. Хронично плућно 
срце, обољења периферних крвних судова. Терапија у кардиологији. 

2. Пулмологија 12 часова: 

Савремене дијагностичке методе. Респираторна патофизиологија и респираторна 
инсуфицијенција. Хроничне пнеумопатије (обструктивни синдром), хроничне 
пнеумопатије (рестриктивни синдром). ПнеумоНије. Тумори плућа, бронха и 
медиј астинумф 

3. Фтизиологија 12 часова: 

Епидемиологија туберкулозе. Улога лекара опште медицине у сузбијању тубер- 
кулозе. Симптоматологија и дијагноза туберкулозних обољења. Клинички облици 
примарне и постпримарне туберкулозе. Диференцијална дијагноза између тубер- 
кулозе и нетуберкулозних обољења плућа. Основ испитивања функција дисања. 
Савремена терапија. Рехабилитација туберкулозних болесника. 

4. Гастроентерологија са хепатологијом 24 часа: 

Симптоми и знаци гастроинтестиналних обољења. Болести једњака (дијагностичке 
методе, запаљењска, неопластична обољења. хијатус' херније, варикси једњака). 
Болеоти желуца и дуоденума (дијагностика, гастритис, улкус, тумори, комплика- 
ције, диференцијална дијагноза). Дијароични синдром (етиопатогенеза, подела, 
последице, лечења). Обољења танког и дебелог црева. Дијагностичке методе пре-. 
гледа код обољења јетре и билијарних путева. Обољења јетре (хепатит, цироза, 
тумор). Диференцијална дијагноза иктеруса. Обољења жучне кесе и жучних 
путева. Акутни и хронични панкреатит. Акутна стања у гастроентерологији. 
Цревни паразиг. 
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5. Хематологија 12 часова: 

Цитогенеза ћелија и хепатопоезе. Дијагностичке методе у хематологији Физио- 
логија и регулација еритропоезе, анемије. Медикаментозна оштећења периферне 
крви и коштане сржи. Класификација и симптоматологија хеморагијских син- 
дрома. Акутне и хроничне леукозе, имунитет, имуноглобулини. 

6. Алергологија 6 часова: 

Савремена схватања у алергологији. Алергијске реакције раног и позног типа, 
Дијагностика алергијских болести. Терапија алергијских манифестација. 

7. Нефрологија 12 часова: 

Основи физиологије и патофизиологије. Оцена функционалног стања. Акутне и 
хроничне бубрежне инсуфицијенције. Гломерулонефритис и пијелонефритис. 
Ендемска нефрологија. Синдром бубрежне болести. Васкуларне бубрежне болести. 
Дијализа (принципи и начини). Хируршка обољења бубрега. 

8. Ендокринологија са метаболизмом 18 часова: 

Патофизиологија, преклинички стадијум, клинички облици и терапија шећерне 
болести. Штитна жлезда, физиологија, клиника, терапија. Обољења хипофизе, 
надбубрега и паратиреоидее. Урођени и стечени поремећаји метаболизма угљених 
хидрата, беланчевина и липида. 

9. Радиоактивни изотопи у медицини 12 часова: 

Тестови радиоактивним изотопима. СцинциграфиЈа органа радиоактивним изо- 
топима. Значај радиохрома л радиогвожђа у испитивању хематолошких обољења. 
Практична примена радиоизотопа у раду лекара оиште медицине. 

10. Физикална медиЦина-и рехабилитација у интерној медицини 6 часова: 

Методе физикалне медицине у лечењу, превенцији и рехабилитацији хроничних 
интерних обољења. Физикалне методе у рехабилитацији особа са кардиоваску- 
ларним болестима, реуматским и плућним обољељима. Тимски рад и улога лекара 
опште медицине у рехабилитацији интерних обољења. 

11. Реуматологија 24 часа: 

Етиопатогенеза и класификација реуматских обољења. Пропедевтика реуматских 
обољења. Дијагностички крцтеријум реуматских обољења. Реуматска грозница 
(превенција, клиника, лечење). Реуматоидни артритис. Анкилозирајући спонди- 
литис. Остале варијанте реуматоидног артритисг. Системске болести везивног 
ткива. Ванзглобни реуматизам. Лумбалне дископатије. Дегенеративна реуматска 
обољења. Артритис нереуматске генезе. Сероиегативне артропатије. 

Педијатрија 72 часа 
Развој и растење детета. Новорођенче, физиолошке особености, главна патолошка 
стања. Метаболизам воде и електролита у дегета. Пренатално условљене болести 
и аномалије. Психомоторни развој. Исхрана одојчета, малог, предшколског и 
школског детета, поремећај исхране. Етиопатогенеза, клиничка слика и терапија 
нетоксичних пролива. Неуротоксични синдром, етиопатогенеза, клиничка слика 
и лечење. Болести респираторног система код деце (акутне и хроничне). Обољења 
дигестивног система. Срце у акутним болестима. Урођене срчане мане, стечене 
срчане мане, реуматска грозница. Дијагноза и терапија. Инфекција уринарног 
тракта. Болести јетре и жучних путева, лабораторијски тестови у испитивању 
функције јетре. Анемије одојчета и малог детета, коагулопатије, васкулопатије. 
Конвузлије новорођенчета и одојчета. Туберкулоза дечјег узраста. Алергијсхе 
болести. Дистрофија и авитаминозе. Оториноларингологија дечјег узраста. Дијз- 
бетес мелитус клиника и терапиЈ'а. Хипертиреозе. Реуматизам код деце. Урођено 
ишчањење кука. 

Хируршка обољења новорођенчета и одојчета. Дозирање лекова у педијатрији. 
Категоризација деце ометене у развоју. Хабилитација и рехабилитација у педи- 
Ј'атриЈ'и. 
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1 

Хирургија 30 часова 

Гинекологија х аку- 
шерство 60 часова 

Неуропемхиј атриј а 
@0 часова 

2 

Трауматски шок (патогенеза, патофизиологија, клиничка слика, дијагноза, дифе- 
ренцијална дијагноза, терапија). Краниоцетура калварије и базе лобање. Макси- 
лофацијалне повреде. Повећани интракранијални притисак (анеуризме и експан- 
зивни процеси), повреде врата (изоловане и комбиноване повреде органа врата). 
Аденом простате, ретенција урина. Имобилизација (превремена и дефинитивна). 
Краш синдром, перитонеална хемодијализа, вештачки бубрег. Повреда атомскнм 
орухсјем (радијациони синдром, деконтаминација дозиметри). Тријажа и органи- 
зација помоћи код масовних несрећа. Транспорт и евакуација. 
Хирургија ректума (повреде ректума, карцином ректума, нодули хемороидалес, 
фистуле аналне, перианални апцеси и фистуле). 
Обољење крвних судова и лимфних судова. 
Савремена терапија опекотина. 
Задаци лекара опште медицине у физикалном лечењу и рехабилитацији хирур- 
шких болесника. _ 

1. Акушерство 30 чаСова: 

Анатомија и физиологија женских полних органа. Оплођење, функција јајиика 
и тестиса, развој оплођеног јајета. Постељица, морфологија и физиологија. Труд- 
ноћа, побачај, биолошке реакције за доказивање трудноће, развој плода и мате- 
рице, примена Кб и лекова у трудноћи, хигијен.: исхране труднице. Спољни и 
унутрашњи преглед труднице. Саветовалиште за труднице, контрацепција. Бо- 
лести у трудноћи и гравидитетна токсемија. Механизам порођаја. Савремено 
вођење порођаја. Порођај код сужене карлице, окрети плода, екстракција плода 
за ногу, форцепс, вакум екстрактор, ембриотомија, декапитација плода, перфо- 
рација главе плода. Ванматерична трудноћа, гроздаста мола, хориоепителиом. 
Смрт плода у матејшци. Утеротоници и њихова употреба у гинекологији и аку- 
шерству. Превремено одлубљивање нормално усмђене постељице, крвављење у 
другој половини трудноће,.плацента превија. Нормалне и патолошке бабиње, 
нега бабињаре, маститис. Контрола здравственог стања породиља. Патронажна 
и бабичка служба. 

2. Гинекологија 30 часова: 

Анамнеза, гинеколошки преглед, доцунски прегледи у гинекологији. Мале интер- 
венције у гинекологији (узимање исечака, дијагностичка киретажа, ендометри- 
јална биопсија, хистерометрија, сондирање материце, пункција Дугласовог прос- 
тора, колпотомија). 
Инсуфлација јајовода, хистеросалпингографија, гинекографија, целиоскопија. 
Поремећаји статике материце, вагине и јајника. Запаљење вулве, акутни и 
хронични бартолинитис, кондиломата акумипата цисте Барти-линијевих жлезда. 
Колпитис и цервицитис, ерозија грлића материце. Акутни и хронични аднекситис, 
акутни и хронични параметритис. Пелвеоттеритснитие гинеколошког порекла, 
апцес Дугласовог простора, дифузни перитонитис. Поремећај менетруације, метро- 
рагије органског и функционалног порекла, дизменореа, ендометриозе. Хипофизни 
и сексуални хормони. Дистрофична и преканперозн,-. стања у гинекологији. Рано 
откривање малигних обољења. Спонтани и насилни ЖЈбачај, вештачко прекидање 
трудноће, контрацепција, превентивне мере у гинехологији и акушерству. 

Психијатријски преглед и општи појмови (психијатријска анамнеза, основи психо- 
патологије, развој личности, психолошки тестови, принципи психијатријске дијаг- 
ностике). Клинички проблеми (неурозе, психосоматска медицина, олигофренија, 
акутни и хронични психосоматски синдроми, схизофренија, манијално депресивне 
психозе). Социјални проблеми (алкохолизам, наркоманије, геријатријска психи- 
јатрија, социјална и индустријска психијатрија психијатрија ванредних стања, 
ментална хигијена, превенција). Ургентна стања у пеихијатрији и њихов третман. 
Организација рада диспанзера и саветовалишта за ментално здравље. 
Дневни стационар. Рехабилитација психијатријских болесника. 
Неуролошки преглед (анамнеза, лобања, вид, булбсмотори, зенице, тригеминус, 
екстремитети, сензибилитет, ликвор, контрастне методе у рендгенологији, ехо и 
гама енце, принципи дијагностике и диференцијалне дијагностике). Неуролошке 
болести — синдроми (васкулна обољења, епилепеија, запаљенска обољења, деми- 
јелинишућа обољења, луетична обољења, екстрапирамидална обољења, дечја 
церебрална парализа, афазије, периферни нерпни систем, главобоље, вертиго, 
експанзивни процеси, кома, мишићна обољења, краниоцеребралне повреде. Реха- 
билитација неуролошких болесника. 

Специјализант треба да проведе 2 дана на раду у неуролошкој ординацији и 3 
дана на раду у саветовалиштима диспанзера за ментално здравље. 
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1 2 

Ото р и но л ар ин го л о - 
гија 24 часа 

Кожне и венернчне 
болести 30 часоза 

Судска медмцина 
18 часова 

Очне болести 
30 часова 

Рекабилитација 
(Општи део) 
30 часова) 

Заразне болести 
24 часа 

Медицина рада 
12 часова 

Бенигни и малигни тумори оториноларинголошког подручја. Повреде у домену 
оториноларингологије и максилофацијалне хирургије. Страна тела оториноларин- 
голошког подручја. Запаљенаски процеси и њихове компликације у домену 
оториноларингологије. Професионална обољења оториноларинголошке области 
наглувост и глувоћа. Поремећаји гласа и говсра. Урођене малформације. Методе 
прегледа у оториноларингологији, хитна интервенција у оториноларингологији, 
оцеиа радне способности болесника са оториноларинголошким обољењем. 

Дијагностичке методе и терапеутске процедуре у обради болесника. Узимање 
оактериолошког и ммколошког материјала. Еритематозне дерматозе, псоријаза, 
вулгарис. Системна обољења. Ексцема. Папулоз"не дерматозе. Професионалне 
дерматозе. Гљивична обољења коже. Скабијес. Улкус црурис. Херпес. Алергијске 
дерматозе. Пиодермије. Обољења коже у деце. Венерична обољења, негонороични 
уретритис, тумори коже. 
Специјализант је обавезан да проведе 3 дана на раду у специјалистичкој дерма- 
товенеролошкој амбуланти. 

Судско — медицинско вештачење. Методика и техника судско-медицинског веш- 
тачења. Одредбе Кривичног закона о раду лекара лечиоца и лекара лечиоца у 
улози вештака. Лекарска етика. Лекарска тајна. Лекарско уверење и класифи- 
кација и квалификација механичких повреда. Физичке повреде. Токсикологија. 

Основие методе прегледа ока, фокално осветљење. Етиологија очнмх болестм. 
Иовреде органа вида и поступак код њих. Симптоматологија очнпх болести и 
знаци болесно промењених делова ока. Обољење рожњаче. Обољења увеје. Обо- 
љења ретине и видног живца. Офталмија. ГлаукоМ. Обољења сочива. Обољења 
капака, сузних путева и орбите. Рефракција, страоизам, бинокуларнм вид. Про- 
филакса, дијагностика и лечење очних болести у општој медицини. 

Медицински к социо-економски значај ране примене рехабилитационих мера. 
Принципи, методи и организација рехабилитације повређених, оболелих и ста- 
рнх особа. Могућност примене рехабилитационих мера у општој медицини и 
у кући. Лекар опште медицине као члан тима за рехабилитацију. Задаци лекара 
опште медицине у рехабилитацији хируршких болесника и повређених и обо- 
лелих у елементарним несрећама. 
Практично спровођење рехабилитационих мера код лица оболелих од интерних, 
неуролошких и хируршких болести и код старих особа и то у првом реду 
онпх мера које се могу примењивати у свакодневном раду лекара опште меди- 
цине, односно под његовом контролом и у оквиру кућног лечења. Упознавањ« 
специјализанта са облицима сарадње лекара опште медмцине и службе за реха- 
билитацију. 

Општи појмови, дефиниција и значај акутних инфективних болестк. Етиоло- 
гија и патогенеза инфективних обољења. Клиничке карактеристике бактериј- 
ских инфекција. Клиничке карактеристике вирусних обољења. Инфективна 
мононуклеоза. Имунитет код инфективних болести. Ургентна стања у инфек- 
тологији. Велики кашаљ. Менингеални синдром м бактеријски менингитис. 
Специфични серозни менингитис. Енцефалитис. Клиничке карактеристике виру- 
сних осипних грозница. Стрептококне и стафилококне инфекције. Антибиотици 
и кортикоиди код инфективних болести. Трудноћа у инфективним обољењима. 
Акутна респираторна инсуфицијенција. Вариола. Акутни дијареални синдром. 
Колера. Трбушни тифус. Рикециозе. Сепса. Токсиинфективни шок. Тетануе 
(превенција, дијагноза, терапија). Грип и акутне респираторне инфекције. Син- 
дром ангина. Акутни вирусни хепатитис. Зоонозе. Импортоване тропске болести. 
Серо и вакционопрофилакса. Клиничке и бактермолошко-ееролошко-имунолошке 
дијагностичке методе. 

Диспанзер медицине рада. Активна и пасивна здравствена заштита радника. 
Периодични преглед радника. Лична заштита радника. Увод у профееионалну 
токсикологију. Професионални трауматизам. Оцена радне способности. 

Саобраћајна Епидемиолошки приступ саобраћајним незгодама. Социјално-медицински значај 
медицина 6 часова саббраћајних незгода и саобраћајног трауматизма. Улога лекара опште медицине 

у примарној превенцији саобраћајних незгода. Улога лекара опште медицине 
у секундарној превенцији саобраћајиог трауматизма. 
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Организација здравствене службе у рату. Услови рада и руковођење здрав- 
ственом службом. Превентивнб-медицинска заштита. Организација хируршке 
помоћи у савременом рату. Ратна рана и удружене повреде. Ратне карактери- 
етике. Шок стања. Опекотина, краш и блас синдром. Оружја за масовно уни- 
штавање и последице њиховог дејства. Биолошка борбена средства. Хемијска 
борбена средства. Ратно-медицинске и хируршке специфичности повреда главе, 
торакса, трбушних органа, крвних судова, костију и зглобова. Основне мере 
и редослед прве помоћи општемедицинског и хируршког збришавања. Средства 
и опрема екипа за прву помоћ и збрињавање повређених на свим етапама. 

Онколошка заштита 
54 часа Основа клиничких манифестација малигности (пролиферативност, инвазивност, 

метастатичност, аутономност). Најчешће локације и њихове клиничке мани- 
фестације. Рано откривање. Интердисциплинарна дијагностика и одлучивање 
о терапији карцинома (терапијски протокол). Облици терапије. Организација 
здравствене заштите од малигних неоплазми. Пријављиваше малигних неопла- 
зми. Улога лекара опште медицине у раном откривашу и лечешу малигних 
обољења. Здравствено-васпитни рад у онкологији. 5 дана специјализант треба 
да проведе на раду у амбулантно-поликлиничкој служби онколошког института. 

Ратни медицински 
минимум 12 часова 

Здравствено 
васпитање 12 часова Развој идеологије здравственог васпитања. Методе здравствено-васпитног рада 

и аудио-визуелна средства у различитим делатностима здравствене заштите. 
Планираше и програмирање здравствено-васпитног рада. Интервју и рад у малој 
групи. Значај здравствено-васпитног рада у сузбијању хроничних масовних 
обољења и других болести социјално-медицинског значаја. Улога здравствено- 
-васпитног рада у чувању и унапређењу здравља (информисаше становништва 
о значају и начину очувања здравља, мотивисање здравих да примењују савете, 
уклањање и измена штетних, и усвајање корисних навика и обичаја и др.) 

Оцена радне способности и преостале радне способности код оболелих и повре- 
ђених. Тимски рад и сарадња са специјалистичким консултативним службама у 
оцени радне способности. Сарадња са лекарским комисијама. 

Марксизам 
и југословенско Марксизам — мисао савремене епохе. Марксово схватање природе човека и 
друштво 6 часова људског друштва. Материјализам, дијалектика и медицина. Марксистичке основе 

социјалистичког самоуправљања. Друштвено-економски систем СФРЈ и само- 
управљање. Самоуправљање као основица политичког система СФРЈ. 

Напомена: По правилу у једном радном дану изводи се 6 часова наставе. 

Б) ПРАКТИЧАН РАД У МЕДИЦИНСКОМ ЦЕНТРУ ИЛИ ОПШТОЈ БОЛНИЦИ 

1. Кардиологија: основи електрокардиографије, бактеријски ендокардит, кон- 
гениталне срчане мане, перикардит, обољења миокарда, коронарна болест, хипо- 
тензије и хипертензије, ангина пекторис, инфаркт миокарда и друга ургентна 
стања у кардиологији. Срчана инсуфицијенција и њена терапија. Обољења пе- 
риферних артерија. Артериосклероза. Хипертензија и шихово лечење. 
2. Пулмологија: дијагностика и диференцијална дијагноза плућних обољења. 
Акутне и хроничне пнеумопатије. Обољења плеуре. Мала спирометриј а. Пне- 
умоније. Тумори плућа, бронха и медијастинума. 
3. Гастроентерологија: гастрити, улкусна болест, лабораторијска испитивања 
гастроинтестиналног и билијарног тракта, паразити црева, холецистити и холе- 
литијазе, лабораторијска испитивања код обољења јетре, жучних путева и 
панкреаса. Асцит. 
4. Нефрологија: методе испитивања бубрега, пијелонефритие и интерстицијални 
нефритис, преглед мокраће и седимента, клиренс уреје и креатинина, фенол- 
-сулфонфталеинска проба, интравенозна пијелографија. 
5. Ендокринологија: методе испитивања, диференцијална дијагноза коматозних 
стања, дијабетес, болести тироидее и хипофизе. 
в. Алерголошја: кожне пробе и њихова вредност у дијагностици алергијских 
обољења, бронхиална астма, друга алергијска обољења, специфична десензиби- 

лизација, техника извођења кожних проба, терапија. 
7. Хематологија: дисхематопоезне и хемолитичне анемије, агранулоцитоза, одре- 
ђивање крвних група, трансфузија, одређивање времеиа коагулације и крвав- 
љења, одређиаање протромбинског времена, микроскопираше, диференцијална 
дијагностика и терапија хеморагичних синдрома, терапија анемија. 

Интерна медицина 
20 дана рада 
на интерном 
одељењу, 
у интерној 
амбуланти 
и саветовалиштима 

Оцена радне 
способности 
12 часова 
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Хирургиј а 
20 дана практичног 
рада 
у одговарајућим 
хируршким 
амбулантама 

Гинекологија 
и акушерство 
20 дана 

8. Реуматологија: начин и методе прегледа реуматичних болесника. Основи тера- 
пије реуматских болести. 

Асепса, антисепса, стерилизација и припрема хируршког поља у ординацији 
лекара опште медицине. 
Ране (врста и карактер), хируршка обрада маших рана, примарни одложни и 
секундарни шав. Инфекција ране — аеробна и анаероона. Опекотине (етиологија, 
патофизиологија, клиничка слика, терапија). Обрада опекотина. Смрзотине и 
смрзаваша и шихова терапија. Локална анестезија — локална инфилтрациона 
анестезија, блокада нерава, футролна блокада. 

Крвареша (унутрашше и спољно, примарно и секундарно, артеријско; венско, 
капиларно, клиничка слика). Привремена хемостаза (принудни положај екстре- 
митета, дигитална компресија, компресивни завој). Есмархова повеска, тампо- 
нада, индикације и опасност од Есмарха. 
Техника привремене хемостазе. 
Гнојне инфекције коже и поткожног ткива. ИнцизиЈе апсцеса и флегмона, 
принципи, техника, дренажа, имобилизација. Пункција хладног апсцеса. 
Затворене повреде грудног коша са и без прелома ребара. Повреде ендотора- 
калних органа. Отворене пенетрантне повреде грудног коша и интраторакалних 
органа. Имобилизација зида грудног коша код прелома ребара. Цингулум, хеми- 
цингулум. Блокада интеркосталних нерава. Прва лекарска помоћ код отвореног 
пнеумоторакса. Импровизовани прибор за аспирацију из горших респираторних 
путева. Електрични аспиратори. Интубација. Функци]'а грудног коша. 
Акутни абдомен (дијагноза, диференцијална дијагноза). Прибор за сукцију 
(аспирацију) садржаја дигестивног тракта. Техника извођеша. 
Обољења крвних и лимфних судова (повреде артерије и вена) емоболије, тром- 
бозе, М. КаупашЈ, флебити и тромбозе, улкус крурис, варикозна обољеша). Осци- 
лометрија и осцилографиЈ'а. Тренделенбург. 
Контузије, дисторзије, луксације и фрактуре горњих и доњих екстремитета. 
Шине за имобилизацију (врсте шина и начин употребе), импровизација, гипсане 
удлаге и гипсани завоЈ'. Припрема, чување, транспорт и начин употребе гипсаних 
повески. Репозиција, луксација и фрактура. 
Фрактура кичменог стуба и карлице, ургентне компликације, имобилизација 
кичменог стуба и карлице. Преглед болесника и поступак код повреде кичмене 
мождине (цервикалног, тораколумбалног дела). Испитивање грубе снаге, моторне 
функције, испада сензибилитета и стања кожних и мишићних рефлекса. Падр- 
лошки рефлекси. 
Повреде уринарног тракта. Запаљиви процеси. Калкулоза уринарног тракта. 
Ендоскопски, лабораторијски и радиолошки налази код запаљивих процеса оу- 
брега, пијелума и уретера. Упознавање са уролошким инструментаријумом. 
Катетеризациј а бешике. Стални катетер. Функција бешике. Цистосксриоа. Ад_е- 
нома простате. Карцином простате, ректални туше. АноскопиЈа. РектоскопиЈа. 
Краниоцеребралне повреде. Преглед болесника са краниоцеребралним повредама. 
Комотио, контузија и компресија церебри. Фрактура базе лобаше. Комато- 
зна стања. 
Преглед ортопедско-трауматолошких болесника. Политрауме. Мерепе дужине 
и обима екстремитета. Одређивање обима покрета. 
у току специјалистичког стажа специјализант треба да обави: 
30 ректалних тушеа; 
10 ректоскопиЈ'а; 
10 привремених имобилизација; 
10 инцизија панарицијума или флегмона; 
10 прим; рних шавова рана; 
10 локалних аиестезија; 
10 катетеризација; 
2 испирања желуца; 
30 завоја на разним регијама тела. ____ 

У току специЈ'алистичког стажа из гинекологије и акушерства специЈ'ализант Ј'е 
обавезан да проведе: 
5 дака на раду у саветовалишту за труднице; 
1 дан на раду у саветовалишту за контрацепцију; 
7 дана на раду у гинеколошким ординацијама; 
2 дана на раду на откривању малигних обољења; 
5 дана у породилишту са 5 дежурстава; __ _ 
у оквиру практичног рада специјализант треба да обави. 
10 порођаја; 
3 епизиотомије са ушивањем; 
10 киретажа; 
20 узимања и прегледа вагиналног секрета на степен чистоне, 

ггпрг.ттепа жена ТГ 
■кжо ттг/тгттгтфрт тспп гениталних органа и дојки. 
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1 2 

Радиологија 
6 дана 

Педијатрмја 
20 дана 

Завод 
за здравствену 
заштиту 
(хигијенско- 
-епидемиолошка 
служба медицинског 
центра) 4 дана 
практичног рада 

Рад у служби 
опште медицине 
24 месеца 

Методе реидгенских прегледа (скопија, графија, специјалне методе). Основи 
рендгенске слике (дефиниција, геометријске пројекцмје тела разних правилних 
облика, ефекти сумације, оштрине и контраст рендгенске слике, припрема за 
чешће рендгенске прегледе). Неспецифична бољења плућа (рендген-анатомија, 
бронхија и плућа, положај за преглед, бронхографија, бронхиектазије и опструк- 
ције бронха, емфизем плућа, ателектаза пнеумоније и бронхопнеумоније, плућне 
фиброзе). Туберкулоза плућа (примарни комплекс, постпримарна плућна тубер- 
кулоза). Тумори плућа и обољења плеуре (бенигни и малигни тумори, метастазе, 
атхезивни и ексудативни плеуритис, тумори медијастинума, пнеумоторакс). 

Обољења срца и аорте (методе прегледа, положај за преглед, рендгенска анато- 
мија срца и аорте, елементи рендген — дијагностике срца). Обољења органа 
за варење (припрема болесника и методи прегледа, рендген-анатомија желуца, 
улкус и карцином желуца, улкус дуоденума и промена положаја, дебело древо, 
жучна кеса и жучни водови, калкулозе). Чешћа обољења скелета (методе 
нрегледа, важније конгениталне малформације, ендокрини поремећаји, неспе- 
цифична обољења коетију и зглобова, специфична запаљења, дегенеративш? 
промене, повреде скелета, тумори). Обољења урогениталног система (нативни 
сннмак, урографија, калкулозе, туберкулоза, запаљења, конгениталне аномалије, 
хидронефроза, тумори). 

У току специјалистичког стажа из педијатрије, специјализант је обавезан 
да проведе: 
1 дан у раду на вакцннацијама; 
5 дана у саветовалишту за новорођенчад, одојчад и предшколско дете; 
5 дана у ординацији дечјег диспанзера за болесну децу; 
2 дана у ординацији школског диспанзера; 
1 дан на обављању систематских прегледа школске деце; 
1 дан у сагледавању санитарно-хигијенских услова у школским објектима или 
установама за боравак деце; 
5 даиа у раду на дечјем болничком одељењу. 
У оквиру практичног рада специјализант треба да се упозна са методом рехи- 
дратације детета. Припремање хране за одојче и мало дете. 
Неуротоксични синдром, акутне инфекције дисајних путева у деце, акутне 
инфекције уринарног тракта, урођене и стечене срчане мане. ЛаборатОријски 
тестови у педијатрији. Конвулзије новорођенчета и одојчета. Приказ случајева 
(иифекције новорођенчета, болести јетре, неуротоксични синдром, неуролошка 
обољења, срчана обољења, пнеумоније, алергијске болести, анемије, оторино- 
ларинголошки случајеви, офталмолошки случајеви, хируршки случајеви). Рад 
са здравом децом у саветовалишту. Систематски прегледи пред упис школског 
детета, анализа налаза при систематским прегледима и мере санације. Основи 
интензивне терапије и реанимације. Контрола санитарно-хигијенских услова у 
установама за боравак деце и школских објеката. 
Календар вакцинације. Рад са болесном децом у саветовалишту и диспанзеру. 
Узимање материјала за микробиолошке прегледе. Здравствено-васпитни рад. 

Практичан рад на праћењу епидемиолошке ситуације, спровођење непосредних 
мера на спречавању и сузбијању заразних болести, упознавање са значајем и 
деловањем фактора средине на здравље народа, као и на остваривању мера 
хигијенизације. Упознавање специјализанта са местом и улогом лекара опште 
медицине у хигијенско-противепидемијској заштити и облицима сарадње лекара 
опште медицине и завода за здравствену заштиту, односно хигијенско-епидеми- 
олошкој служби. 

В) РАД У СЛУЖБИ ОПШТЕ МЕДИЦИНЕ 

Примена стеченог знања из педијатрије, акушерства и гинекологије, интерне 
медицине, хирургије и осталих медицинских дисциплина у пракси. 
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Н<а основу члана 160. Закона о здравствсној за- 
штити и здравственој служби („Службени гласник 
СРС“, бр. 32/68, 8/73 и 52/74), а по претходно при- 
бављеном мишљегву Здравственог савета Социјали- 
стичке Републике Србије, Републички секретари- 
јат за здравље и социјалну политику, доноси 

ПРАВИЛНИК 

О ИЗМЕИАМА И ДОПУИАМА ПРАВИЛНИКА 
О СНЕЦШАЛИЗАЦШИ ЛЕКАРА, ЗУБНМХ ЛЕКА- 
Р\ ДЈШЛОМИРАНИХ ФАРМАЦЕУТА И ДРУГИХ 
РАДШ1КА У ЗДРАВСТВЕНИМ РАДНИМ ОРГА- 

НИЗАЦИЈАМА 

Члан 1. 
У Правилнику о специјализацији лекара, зубних 

лекара, дииломираних фармацеута и других радни- 
ка у здравственим установама („Службени гласник 
СРС“, бр 41/70, 12/72 и 12/74) у поглављу II — ПЛАН 
СПЕЦИЈАЛИСТИЧКОГ СТАЖА у члану 3. тачка 
30. мења се тако да гласи: 

„30. Општа медицина 
.— организована двосеместрална 

теоријска и практична нас- 
тава на Медицинском 
факултету У трајању од 8 месецч 

— ирактични рад у медицин- 
ском центру или општој 
болници У трајању од 4 месеца 

— рад у служби опште 
медицине У трајању од 24 месеца 

Укупно: 36 меееци 
Члан 2. 

У члану 7. после става 2. додаје се нови став 3. 
који гласи: 

„Специјализанти из опште медицине не полажу 
колоквијуме из става 2. овог члана, али су обавезни 
да у току специјалистичког стажа одбране најмање 
један семикарски рад, под надзором и уз помоћ мен- 
тора, из једне од следећих области: превентивне за- 
штите и опште медицине, интерне медицине или 
здравствене заштите деце и омладине." 

Члан 3. 
Члан 16а мења се и гласи: 
„Кзузетно од одредаба члана 16. овог Правилни- 

ка, лекари на специјализацији опште медицине по- 
сле завршене организоване наставе односно после 
завршетка специјалистичког стажа полажу специ- 
јалистички испит који се састоји из: 

а) практичног дела испита, 
б) усменог дела испита. 
Ирактични део испита полаже се из: интерне 

медицине, опште хирургије, педијатрије и акушер- 
ства и гинекологије. 

Усмени део испита полаже се из: превентивне 
заштите и опште медицине, социјалне медицине са 
организацијом здраветвене службе и здравственом 
статистиком, интерне медицине, опште хирургије, 
педијатрије и акушерства и гинекологије. 

. У збирну оцену укључује се и оцена одбрањеног 
семинарског рада.“ 

Члан 4. 
У члану 22. у ставу 2. на крају уместо тачке 

ставља се зарез и додају речи: „а испитна комиеија 
за слшту медицину од председника и пет чланова". 

у истом члану после става 4. додаје се нови став 
5. који гласи: 

„ГХредседник испитне комисије за општу меди- 
цину и његов заменик именују се из реда специја- 
лисга из опште медицине.“ 

Члан 5. 
После члана 28а, додаје се нови члан 236, чоји 

гласи: 
„Лекарима опште медицине који су провели две 

и више од две године на раду у општој медицини 
признаје се то време као део специјалистичког ста- 
жа који су дужни да проведу по одредбама овог 
Правилника у служби опште медицине у трајању од 
24 месеца.“ 

Члан 6. 
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од 

дана објављивања у „Службеном гласнику Соција- 
листичке Републике Србије". 

Број 153-726/77-02 
у Београду, 20. септембра 1977. године. 

Републички секретар 
за здравље и социјалну 

политику, 
др Никола Шуменковић, с. р. 

МЕЂУОПШТИНСКЕ РЕГИОНАЛНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 
а) Акти скупштина међуоишшинских ретоналних заједница 

На основу члана 52. Устава СР Србије и чл. 2, 3. 
и 24. Закона о самоуправним интересним заједнице- 
ма образовања и васпитања („Службени гласник СР 
Србије", бр. 48/74, 44/75, 53/75 и 21/77), радници у ос- 
новним организацијама удруженог рада и радним 
заједницама које нису организоване као организа- 
ције удруженог рада, радни људи који раде сред- 
ствима рада на којима постоји право својине и рад- 
ници у организациј ама удруженог рада усмереног 
образовања и васпитања на подручду Међуопштин- 
ске регионалне заједнице Титово Ужице, закључују 

САМОУПРАВНИ СПОРАЗУМ 
О ОСНИВАЊУ САМОУПРАВНЕ ИНТЕРЕСНЕ ЗА- 
ЈЕДНИЦЕ УСМЕРЕНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИ- 
ТАЊА ЗА ПОДРУЧЈЕ МЕЋУОПШТИНСКЕ РЕ- 

ГИОНАЛНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ ТИТОВО УЖИЦЕ 

у даљем тексту: Заједница) за подручје Међуоп- 
атинске регионалне заједнице Титово Ужице и уре- 
јуду права, обавезе и одговорности у међусобним 
|дносиа у Заједници, послови од заједничког инте- 
,еса за чланове Заједнице, начин одлучивања о тим 
[ословима, делокруг, овлашћења и 
Дкупштине и других органа Задеднице и друга пи 
ања од заједничког интереса за чланове Задеднице. 

Члан 2. 
Задедшша се оснива ради заједничког утврђи- 

1аша и остваривања политике средњег, вишег и ви- 
:оког образовања омладине и одраслих на подручј? 
!аједнице и њиховог оспособљавања за РаД 7 
[руштвену активност (усмерено образавање) и ради 
Јбезбеђења потреба у кадровима У ^Ри®ред™^ 
туштвеним делатностима тога подручјз и за по р 

„ .„„„„помлла ттгипе птшггвене затеднице. 

X. ОГХШТЕ ОДРЕДБЕ 
Члан 1. 

Овим споразумом оснива се Самоуправна инте- 
ресна заједннца усмереног образовања и васпитања 

Члан 3« 
Чланови Заједнице који у области ^ 

зовања на начелима У3з]амности и солидарности 
гварују личне и заједничке потреое и интересе и 



СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС 22. октобар 1977. Страна 2134 — Број 42 

чланови Заједнице који раде у организацијама уд- 
руженог рада у области усмереног образовања, у За- 
једници остварују слободну размену рада, удружују 
рад и средства и равноправно и заједнички одлучују 
о обављању образовне делатности у складу са зајед- 
ничким интересима, утврђују политику развоја и 
унапређивања те'делатности и остварују заједничке 
интересе. 

Члан 4. 

Међусобни односи у Заједници заснивају се на 
начелима узајамности, солидарности и равноправко- 
сти, на праву чланова Заједнице да одлучују о сред- 
ствима која удружују у Заједницу, на праву члано- 
ва Заједнице који раде у организацијама удруженог 
рада које обављају делатност усмереног образовања 
да у слободној размени рада остварују једнако дру- 
штвено-економски положај као и радници у другим 
организацијама удруженог рада и на праву чланова 
Заједнице да личним изј ашњавањем или путем де- 
легата равноправно одлучују о међусобним правима, 
обавезама и одговорности. 

Ова начела и права представљају основ за тума- 
чење овог споразума. 

Члан 5. 

Чланови Заједнице су радници у удруженом ра- 
ду, земљорадници у земљорадничким задругама и 
другим облицима удруживања земљорадника, рад- 
ници и радни људи у уговорним организацијама уд- 
руженог рада, радни људи у општинама који лич- 
ним радом самостално у виду занимања обављају 
уметничку, културну, адокатску или другу професи- 
оналну делатност, радни људи у општинама који са- 
мостално обављају занатску или другу делатност 
личним радом средетвима у својини грађана, земљо- 
радници у општинама који се баве земљорадњом 
личним радом средствима на која постоји право сво- 
јине, радници у општинама који су у радном односу 
са радним људима који самоетално обављају делат- 
ност личним радом средствима рада у својини гра- 
ђана — а који пбслове односно делатност обављају 
на подручју Међуопштинске регионалне заједнице 
Титово Ужице и по прописима који се примењују на 
том подручју издвајају средства за усмерено обра- 
зовање из својих личних доходака или из дохотка 
основне организације удруженог рада (у даљем тек- 
сту: корисници образовања) и радници организација 
удруженог рада који обављају делатности у области 
усмереног образовања (у даљем тексту: радници у 
образовању). 

Под организацијама удруженог рада које обав- 
љају делатност у области усмереног образовања под- 
разумевају се и организације удруженог рада чија 
је делатност васпитање, смешта^ исхрана и култур- 
ни живот ученика средњег образовања и студената. 

Члан 6. 

Чланови Заједнице одлучују личним изјашњава- 
њем и путем делегата по питањима утврђеним зако- 
ном, овим споразумом, Статутом и другим самоуп- 
равним општим актима Заједнице. 

Чланови Заједнице одлучују личним изјашњава- 
њем на зборовима, а референдумом само ако је та- 
кав оолик изјашњавања изричито одређен за поје- 
дино питање у закону, овом споразуму или Статугу 
ЗаЈеднице. ■ ■ Ј ^ 

Личним изј ашњавањем чланова Заједнице одлу- 
чују по правилу, у основној организацији удруженог 
рада, односно радној заједиици (радници у удруже- 
ном раду), земљорадничкој задрузи односно другом 
оолику удруживања земљорадника (удружени зем- 
љорадници), уговорној организацмји удруженог рада 
(радаици који раде у тој организацији и радни људи 
који удружуЈу у њој свој рад и средства), месној 
заледници (неудружени земљорадници) и у другој 
задедаици односно облику удруживања у које су ор- 

ганизовани у општини а у којима имају односно би- 
рају своје делегације за избор делегата у скупштине 
самоуправних интересних заједница друштвених де- 
латности. 

Чланови Заједнице који нису организовани у 
неким од ових облика удруживања, одлучују лич- 
ним изјашњавањем на збору у општини који орга- 
низује и спроводи председник Скупштине Заједнице 
ако у Статуту Заједнице није другачије одређено. 

Члан 7. 
Назив Заједнице је: Самоуправна интересна за- 

једница усмереног образовања и васпитања за под- 
ручје Међуопштинске регионалне заједнице Титово 
Ужице. 

Седиште Заједнице је у Титовом Ужицу. 

Члан 8. 

Делатност Заједнице, у складу са законом, од 
посебног је друштвеног интереса. 

Заједница има својство правног лица са прави- 
ма, обавезама и одговорностима које јој припадају 
на основу Устава, закона и овог споразума. 

Члан 9. 
Заједницу представља председник Скупштине, 

а заступа је секретар. 

Члан 10. 
Рад Заједнице и њених органа Ј‘е јаван. 

II. ПРАВА, ОБАВЕЗЕ И ОДГОВОРНОСТИ У МЕ- 
ЂУСОБНИМ ОДНОСИМА И ПОСЛОВИМА ОД ЗА- 

ЈЕДНИЧКОГ ИНТЕРЕСА 

Члан 11, 

У Заједници се планира, програмира, прати и 
остварује развој усмереног образовања, образују 
ученици средњих школа и студенти за потребе чла- 
нова Заједнице, обезбеђује, организује и обавља рад 
на унапређењу и развоју образовања и васпитања и 
научни рад као саставни део наставе у усмереном 
образовању; обезбеђује, организује и спроводи струч 
но оспособљавање и усавршавање запослених; раз- 
вија сарадњу и удруживање образовања и рада; 
обезбеђује^ сарадњу са другим самоуправним инте* 
ресним заједнццама, организацијама удруженог рг- 
Да> друштвено-политичким заједницама и другим 
организациј'ама и заједницама и остварују и други 
заједнички интереси и послови у усмереном обра- 
зовању, 

Ови заједнички интереси односно послови, орга- 
низују се и остварују на основу и у складу са пла- 
новима и програмима усмереног образовања које За- 
једница доноси за сваку годину односно у оквиру 
средњорочних и дугорочних планова. 

Члан 12. 
Заједница обезбеђује за потребе својих чланова 

школовање ученика средњих школа и студената у 
другпм самоуправним интересним заједницама, у 
споразуму са тим заједницама ако такво школоваље 
није организовано у Заједници односно ако нема мо- 
гућности да обезбеди такво школовање. 
Школовање ученика и студената у другим само- 

управним интересним заједницама, Заједница обез- 
беђује у складу са потребама чланова Заједнице, са- 
гласно потребама привредних и друштвених делат- 
ности и на основу својих планова и програма и од- 
говарајућих друштвених договора и самоуправних 
споразма. 

Члан 13. 
Заједиица обезбеђује школовање ученика сред- 

њих школа и студената за потребе других еамоуп- 
равних интересних заједница у спораЗуму са тим 
заједницама. 
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Члан 14. 
Заједница обезбеђује 'стручно-педагошки рад и 

делатност просветно-педагошке службе од непосред- 
ног интереса за развој усмереног образовања у За- 
једници. 

Члан 15. 
Заједница доноси програм развоја усмереног об- 

разовања за раздобље од једне или више година у 
коме, у складу са могућностима и потребама чланова 
Заједнице и сагласно друштвеном плану Међуоп- 
штинске регионалне заједнице Титово Ужице и од- 
говарајућим друштвеним договорима и самоуправ- 
ним споразумима, утврђује нарочито: потребе 
чланова Заједнице за постојање и развијање одре- 
ђених облика усмереног образовања, могућноет чла- 
нова Заједнице за издвајање средстава и укупне мо- 
гућности Заједнице у обезбеђењу средстава за усме- 
рено образовање; организације удруженог рада које 
обављају делатност усмереног образовања за потребе 
Заједнице, њихово оснивање, укидање, проширива- 
ње, мењање и развој; проширење материјалне осно- 
ве усмереног образовања, основи и мерила за обез- 
беђење средстава за извршење задатака усмереног 
образовања; стандарде кадровске и материјално- 
-техничке опремљености усмереног образовања, ос- 
нови и мерила за обезбеђење средстава радницима у 
образовању и остваривању једнаког друштвено-еко- 
номског полржаја радника у образовању са радни- 
цима у другим организацијама удруженог рада кроз 
слободну размену рада. 

Чланови Заједнице се обавезују да своја права^и 
обавезе односно делатност у области усмереног об- 
разовања врше у складу са програмом развоја усме- 
реног образовања и плановима које доноси зајед- 
ница, 

Члан 16. 
Чланови Заједнице имају право и обавезе да у 

складу са законом и овим споразумом, обезбеђују^и 
удружују средства за задовољавање својих потреба 
у области усмереног образовања и одлучују о тим 
средствима, да своје потребе у области усмереног об- 
разовања задовољавају у Заједници и преко ње и да 
равноправно и заједнички одлучују о обављању де- 
латности усмереног образовања у складу са зајед- 
ничким интересима. 

Члан 17. 
Радници у образовању имају право да у сло- 

бодној размени рада остварују једнак друштвено- 
-економски положај као и радници у другим орга- 
низацијама удруженог рада и да у заједници оства- 
рују средства за вршеше своје делатности у складу 
са мерилима за обезбеђивање средстава за делатност 
усмереног образовања. 

Радници у образовању имају обавезу да своју 
делатност организују и врше тако да, у складу са 
средствима која обезбеђује Заједница, извршавају 
задатке усмереног образовања утврђене у плановима 
и програмима образовно-васпитног рада и у другим 
плановима Заједнице. 

Члан 18. 
У Статуту Заједнице ближе се уређују права, 

обавезе и одговорности у међусобним односима чла- 
нова Заједнице и начин њиховог остваривања, као и 
послови од заједничког интереса за чланове Зајед- 
нице и начин одлучивања о тим пословима. 

III. САМОУПРАВЉАЊЕ И ОРГАНИЗАЦИЈА РА- 
ДА ЗАЈЕДНИЦЕ 

Члан 19. 
Радници и радни људи корисници образовања и 

радни људи запослени у организацијама усмереног 
ооразовања задовољавају заједничке потребе и ин- 
тересе у Заједници и остварују своја права и дуж- 
ности путем непосредног учешћа у одлучивању од- 

носно давањем мишљења и предлога за спровођење 
и унапређење развоја усмереног образовања преко 
делегација у својим основним организацијама удру- 
женог рада и другим организацијама и заједницама, 
у месним заједницама и преко својих делегата у 
Скупштини Заједнице. 

Члан 20. 

Самоуправљање у Заједници радници и други 
радни људи остварују преко: зборова радних људи, 
референдума и путем јавне дискусије о предлозима 
појединих аката Заједнице на начин прбдвиђен за- 
коном, овим споразумом и Стдаутом Заједнице. 

Радници и други радни људи у Заједници изја- 
шњавају се на зборовима радних људи у основним 
организацијама удруженог рада и зборовима грађа- 
на и у месним заједфгцама о предлогу статута и 
програмима развоја усмереног образоваша и васпи- 
тања. 
Сматраће се да су се радници и други радни људи 

у Заједници изјаснили о предлогу статута или про- 
граму развоја усмереног образрваЊа, у смислу прет- 
ходног става, ако је такав предлог прихватила ве- 
ћина од укупног броја радника и других радних љу- 
ди Заједнице. 

Скупштина Заједнице. може одлучити да се за 
поједина питаша која се односе на остваривање за- 
једничких потреба и интереса. у Заједници, пре^ ко- 
начног одлучивања, радни људи и радници изјаш- 
њавају на зборовима радних људи или путем рефе- 
рендума. 

Статутом Заједнице ближе се регулише изјзш- 
њавање радника и другАх радних људи путем збо- 
рова радних људи и референдумом. 

1. Скупштииа Заједнице 

Члан ;Ј1. 
Пословима Заједнице уп{?авља Скупштина. 
Скупштина је највиши орган самоуправљања у 

оквиру права, дужности и одговорности Заједнице. 

Члан 22. 
Скупштина Заједнице има два већа и то: 
— Веће крисника образовања, 
— Веће радника у образовању. 
Веће корисника образовања чине делегати које 

бирају делегације корисника образовања образоваке 
у складу са законом. 

Веће радника у образовању чине делегати које 
бирају делегације корисника образовања образовале 
у складу са з»*«даом. 

Веће радникж у образовашу чине делегати које 
бирају делегације у организацијама удруженог рада 
усмереног образовања. 

Избор делегата за већа врши се по изборним јо- 
диницама које одлуком утврђује Скупштина 341јед- 
нице. 

У избору и опозиву делегата у организациЈама 
удруженог рада усмерено'^’ образовања учествују и 
ученици и студенти, у складу са законом. 

Мандат делегата у Скупштини Заједнице траЈе 
четири године, односно колико траЈ'е мандат делега- 
ција. 

Делегат не може бити биран више од два пута 
узастопно за делегата у Скупштини Заједнице. 

Члан 23. 
Скупштину ЗаЈ'еднице чини 74 делегата од ко- 

јих: 
_Веће корисника образовања 50 делегата, 
— Веће радника у образовању 24 делегата. 

Члан 24. 
Избор делегата за Веће корисника ооразовања 

врши се по изборним јединицама у складу са »ко- 
ном, правилима Социјалистичког савеза радног на- 
рода Србије и Савеза синдиката Сроије. 
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Члан 25. 

Број делегата у Већу корисника образовања, ко- 
је бирају радници у удруженом раду, у односу на 
број делегата које бирају земљорадници у земљо- 
радничким задругама и другим облицима удружч- 
вања земљорадника, радници и радни људи у уго- 
ворним организацијама удружеиог рада, радни људи 
који личним радом обављају самостална занимања, 
земљорадници који се баве земљорадњом личним 
радом, средствима на којима постоји право својине, 
радници који су у радном односу са радним људима 
који самостално обављају делатност личним радом. 
средствима рада у својини грађана сразмеран је ос- 
тваривњу народног дохотка друштвеног сектора на 
подручју Заједнице у односу на народни доходак ос- 
тварен од самостланих занимања на подручју Зајед- 
нице. На основу предњег мерила радници у удру- 
женом раду бирају у Веће корисника образовања 36 
делегата, а радни људи који обављају самостална 
занимања и који раде средствима рада у својини 
грађана бирају у Веће корисника образовања 10 де- 
легата. 

Делегације ученика средњих школа усмереног 
образовања бирају. у Веће корисника образовања 3 
делегата. 

Делегације студената високих и виших школа 
бирају у Веће корисника образовања једног деле- 
гата. 

Број делегата које бирају радници у удрухсеном 
раду утврђује се по изборним јединицама, с тим да 
се на 2.000 запослених бира један делегат, а удруже- 
ни рад са територије сваке општине бира најмање 
једног делегата без обзира на број запослених. 

Број делегата које бирају радни људи, који обав- 
љају лични рад средствима у својини грађана и са- 
мостална занимања, зависи од броја радних људи на 
територији сваке општине, с тим да радни људи би- 
рају по једног делегата из сваке општине. 

Члан 26. 

Избор делегата за Веће радника у образовању 
врши се по изборним јединицама за средње и више 
образовање, сразмерно броју запослених у сваком од 
ступњева образовања. 

Радни људи у организацијама удруженог рада 
средњег образовања бирају 22 делегата, а радни љу- 
ди у организацијама удруженог рада вишег образп- 
вања бирају два делегата. 

Избор делегата врши се у складу са законом и 
Правилима Савеза еиндиката Србије. 

Члан 27. 

Послове којима управља Скупштина Заједнице. 
већа врше самостално, у равноправном делокругу и 
на заједничкој седници сагласно овом Споразуму и 
Статуту Заједнице. 

Већа Скупштине у одлучивању су равноправна. 

Члан 28. 

Скупштина Заједнице на заједничкој седницт 
врши еледеће послове: 

1. Утврђује предлоге за измену и допуну Само- 
управног споразума о оснивању Заједнице, 

2. доноси Статут Заједнице и друга општа акта, 
3. доноеи Пословник о свом раду, 
4. усваја извештај о раду Заједнице, 
5. закључује друштвене договоре и самоуправнс 

споразуме, 
6. расписује референдум, 
7. одлучује о удруживању Заједнице, 

_ 8. бира и разрешава: председника Скупштине 
Заједнице, председника и чланове Извршног одбора 
Скупштине, чланове одбора и комисија, делегате, о"д- 
носно представнике за друге самоуправне интерес- 
не заједнице и организације, 

9. именује и-разрешава секретара Заједнице, 

10. одлучује о начину организовања обављања 
финансијских, административних и других струч- 
них и техничких послова за потребе Заједнице, 

11. даје аутентична тумачења самоуправних спо- 
разума, Статута и других општих аката Заједнице, 

12. врши и друге послове утврђене овим спора- 
зумом, Статутом Заједнице и другим прописима. 

Члан 29. 
Скупштина Заједнице у равцоправној надлеж- 

ности већа врши следеће послове: 
1. доноси планове и програме рада Заједнице и 

развоја усмереног образовања, 
2. доноси годишње и вишегодишње програме ин- 

вестирања у образовање, ученички и студентски 
стандард, 

3. утврђује основе којима се успоставља слобог;- 
на размена рада, 

4. доноси финансијски план Заједнице, 
5. усваја завршни рачун Заједнице, 
6. одлучује или разматра и друга питања која су 

утврђена Статутом и другим актима Заједнице. 

Члан 30. 
Већа Скупштине Заједнице самостално: 

- 1. врше верификацију мандата делегата у Скуп- 
штини Заједнице, 

2. доносе Пословник о свом раду. 
3. бирају и разрешавају председника већа, 
4. образују своја тела и именују њихове чланове 
5. врше и друге послове утврђене овим споразу- 

мом, Статутом Заједнице и другим прописима. 

Члан 31. 
Скупштина на заједничкој седници већа пуно- 

важно одлучује ако седници присуствује већина де- 
легата сваког већа. 

Скупштина доноси одлуке и друга акта већином 
гласова присутних делегата. 

Статут Заједнице, програм развоја усмереног 
образовања и друга питања која се одреде Статутом 
Заједнице сматрају се усвојеним када се за њих из- 
јасни већина од укупног броја делегата сваког већа. 

V случају да се не постигне сагласност по пита- 
њу из претходног става приступа се усаглашавању 
ставова о спорним питањима, сагласно одредбама 
Статута Заједиице. 

Јавна дискусија о предлогу Статута и о програ- 
му развоја усмереног образовања траје најмање 30 
дана, а јавна дискусија о предлогу стопа доприноса 
за усмерено образовање такође траје 30 дана, ако 
Статутом Заједнице ово питање није другачије регу- 
лисано. 

Члан 32. 
У случају да се одлуке из равноправне надлеж- 

ности Већа не донесу у истоветном тексту, приступа 
се усаглашавању ставова на начин и по поступку ко- 
ји се регулише Статутом Заједнице. 

Ако се сагласност из претходног става не пос- 
тигне и не донесе одлука о питању од којег битно 
зависи рад Заједнице, Скупштина Заједнице обаве- 
штава Скупштину Међуопштинске регионалне за- 
једнице Титово Ужице ради доношења одлуке којом 
се привремено решава то питање. 

2. Права, дужности и одговорности делегата 

Члан 33. 
Делегати у Скупштини Заједнице имају право и 

дужности да учествују у раду Скупштине, њених 
органа, да покрећу питања из делокруга Скупштине 
и њених органа, да предлажу одговарајућа решења, 
да постављају делегатска питања органима Заједни- 
це, трахге стручну помоћ и буду обавештавани о це- 
локупном раду Заједнице. 
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Члан 34. 
Делегати у Скупштини Заједнице раде у^складу 

са смерницама радних људи који су их изабрали у 
основним организацијама удруженог рада, другим 
организациј ама, радним заједницама и месним за- 
једницама сагласно заједничким и општим друштве- 
ним интересима и потребама, а самостални су у оп— 
редељивању и гласању. 

Делегати су обавезни да обавештавају своје де- 
легације о раду у Скупштини Заједнице и њима су 
одговорни за свој рад. 

3. Извршни одбор Заједнице 

Члан 35. 
Скупштина има Извршни одбор од 15 чланова, 

као извршни орган коме поверава одређене послове 
по одредбама овог споразума и, одредбама Статута 
Заједнице. 

Чланови Извршног одбора су делегати 
Скупштине Заједнице и бирају се по већима и то: 

— Веће корисника образовања — 10 чланова, 
— Веће радника у образовању — 5 чланова. 
Извршни одбор Заједнице Дрипрема-и утврђује 

предлоге статута, планова и програма рада, одлука и 
других општих аката -које доноси Скупштина, стара 
се о њиховом извршавању, предлаже мере за уна- 
пређење њеног рада и врши друге послове у складу 
са овим споразумом, Статутом, одлукама и закључ- 
цима Скупштине Заједнице. 

Члан 36. 
Извршни одбор Скупштине Заједнице одговара 

за свој рад Скупштини Заједнице. 
Извршни одбор Скупштине Заједнице дужан је 

да извештава Скупштину Заједнице о свом раду. 
Статутом Заједнице ближе се одређују задаци и 

начин рада Извршног одбора Заједнице. 

4. 1*адна тела Скупштине Заједнице 

Члан 37. 
За разматрање и претресање предлога опттих 

аката као и за проучавање и претресање других пи- 
тања из надлежности Скупштине заједнице и њених 
већа, Скупштина, њена већа и Извршни одбор могу 
образовцти одборе, комисије и друга стална и повре- 
мена радна тела. 

Начин образовања, састав, делокруга и овлаш- 
ћења одбора, комисија и других сталних и повреме- 
них радних тела утврђује се Статутом и Пословни- 
ком Скупштине. 

5. Одбор за самоуправну контролу 

Одбор за самоуправну контролу сарађује са ор- 
ганима друштвеног надзора и контроле. 

Члан 40. 
Статутом Заједнице ближе се одређују задаци и 

начин рада Одбора за самоуправну контролу. 

6. Инкокосни орган Заједнице 

Члан 41. 
Инокосни орган Заједнице је секретар Зајед- 

нице. 
Скупштина Заједнице именује секретара уз саг- 

ласност Скупштине Међуопштинске регионалне за- 
једнице Титово Ужице. 

Секретар Заједнице не може бити истовремено и 
делегат Скупштине Заједнице. 

Члан 42. 
Секретар Заједнице именује се на време од 4 го- 

дине. 
Исто лице може се именовати за секретара За- 

једнице највише два пута узастопно. 

Члан 43. 
Секретар Заједнице, у оквиру права, обавеза и 

одговорности Заједнице врши послове, и то: 
1. стара се. о припреми нацрта општих аката и 

другог материјала за Скупштину Заједнице и њене 
органе и радна тела, 

2. стара се о припреми седница Скупштине За- 
једнице и њених органа и радних тела, 

3. стара се о извршавању општпх и других аката 
Скупштине Заједнице и њених органа, 

4. одговоран је за законитост у раду Скупштине 
и њених органа, 

5. руководилац је радне заједнице стручне служ 
бе 'и одговоран је за њен рад, 

6. заступа Затедницу У имовинским и другим од- 
носима који произилазе из делатности Заједнице, 

7. наредбодавац је за извршење финансијског 
плана Заједнице, 

8. врши и друге послове утврђене Статутом За- 
једнице, као и послове које му повери Скупштина 
Заједнице и Извршни одбор Скупштине. 

Члан 44. 
За секретара Заједнице може бити именовано 

лице које има високу стручну спрему. 

Члан 45. 
Секретар Заједнице одговоран је за свој рад 

Скупштини Заједнице. 
Ближе одредбе о правима и дужностима секре- 

тара Заједнице одређују се Статутом Заједнице. 

Члан 38. 
Заједница има Одбор за самоуправну контролу 

који се састоји од 9 делегата, који између себе би- 
рају председника Одбора. 

Избор делегата Одбора за самоуправну контролу 
врши се на начин и по поступку на који се врши из- 
бор делегата у Скупштину Заједнице. 

Радни људи који врше избор делегата за Веће 
корисника образовања бирају 6 чланова Одбора, а 
радни људи који врше избор делегата за Веће рад- 
ника у образовању бирају 3 делегата у Одбор. 

Мандат делегата одбора траје четири године и 
нико не може више од два пута узастопно бити би- 
ран у овај орган. 

Члан 39. 
Одбор за самоуправну контролу врши контролу 

спровођења овог Споразума, Статута и других оп- 
тших аката Заједнице, остваривања самоуправних 
права и дужности, одговорно и наменско коришћење 
средстава и оствариаања других права и дужности 
одређених законом и Статутом Заједнице. 

7. Осниваше Заједнице делатности 

Члан 46. 
Радници и други радни људи у појединим обла- 

стима, гранама или групацијама привреде и ДРЗ - 
штвених делатности на подручју Заједнице могу се 
удруживати у самоуправну интересну заједницу ус- 
мереног образовања за одређену област, грану или 
групацију привреде и друштвених делатности (у да- 
љем тексту: Заједница делатности), када је обим по- 
треба делатности у образовању кадра толики да омо- 
гућава рационално образовање основног кадра за 
делатност у тој Заједници. . 

Самоуправни споразум о оснивању ЗаЈеднице 
делатности сматра се закљученим када га прихвати 
већина радника и радних људи из одговараЈуће де- 
латности и већина радних људи чијим се радом за- 
довољавају потребе. 

Члан 47. 
Радници и радни људи из члана 46. овоЈ 

зума могу се удруживати у ЗаЈедницу делатности 



Оррана 2138 — Број 42 СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС 22. октобар 1977. 

са радницима са територија других заједница усме- 
ренод образовања. . 

Међусобна права и обавезе које настају форми- 
рањем Заједнице, делатности као и начин њиховог 
остваривања уређују се Самоуправним споразумом. 

8. Облици организовања Заједиице 

Задеднице и да им се обезбеди увид у материјале за 
седницу Скупштине и других тела Заједнице. 

Јавност се може искључити само у случајевима 
утврђеним општим актом Заједнице у складу са Ус- 
тавом и законом. 

10. Стручна служба Заједнице 

Члан 48. 
Радници и други радни људи — чланови Зајед- 

нице имају право да се у Заједници организују у је- 
диницу, за поједину област, грану или групацију 
привреде и друштвених делатности, као и за делат- 
ности коју остварује једна или више организација 
удруженог рада у области усмереног образовања ако 
за чланове Заједнице, које организују јединицу, по- 
стоји посебан заједнички интерес који се остварује 
у Заједници. 

Члан 49. 
4ланови Заједнице са територије општине могу 

основати основну заједницу усмереног образовања 
ако се за то изјасни више од половине чланова За- 
једнице са територије за коју се оснива основна за- 
једница. 

Члан 50. 
Основна заједница и јединица Заједнице распо- 

лажу средствима сразмерно пословима предвиђеним 
својим плановима и програмима. 

Члан 51. 
Заједница ее удружује у Заједницу усмереног 

образовања за територију Републике ради обављања 
послова који ће се утврдити самоуправним споразу- 
мом о удруживању у Заједницу. 

Члан 52. 
Заједничке потребе и интереси који не могу да 

се задовоље на подручју Заједнице обезбедиће се у 
образовним организацијама на подручју других за- 
једница усмереног образовања. 

Односи који настају по основу претходног става 
утврђиваће се споразумно у оквиру заједнице усме- 
реног образовања на териториј Републике уколико 
се не уреде непосредно. 

9. Јавност рада Заједнице 

Члан 53. 
Заједница предузима посебне мере да обезбеди 

јавност свога рада. и да радни људи буду стално 
информисани о раду и проблемима у области усме- 
реног образовања, по предлозима одлука и других 
општих аката, као и о- донетим одлукама и у ту 
сврху користе ередства јавног информисања, своје 
публикације, извештаје и сл. 

Статут и друга општа акта Заједнице објављују 
се на начин утврђен Статутом Заједнице. 

Статутом Заједнице ближе се утврђује начин 
обавештавања делегата, чланова Заједнице и јавност 
о њеном раду. 

Члан 54. 
Органи Заједнице старају се да се на седници 

Скупштине и других тела Заједнице позивају и 
представници друштвено-политичких и друштвених 
организација, самоуправних организација и зајед- 
ница заинтересованих за питања о којима се на тим 
еедницама расправља. 

Ради остваривања сарадње са организацијама 
и заједницама из претходног става Статутом Зајед- 
нице се утврђује начин на који се тим организани- 
јама и заједвицама омогућује да износе своје ставове, 
мишљења, примедбе и предлоге о питањима за која 
еу те организације и заједнице заинтересоване. 

Члан 55. 
Органи За.једнице старају се да средства јавнсг 

информисања буду благовремено обавештена о раду 

Члан 56. 
За вршење финансијских, административних и 

других стручних и техничких послова, Заједница 
сама или са другим самоуправним интересним зајед- 
ницама организује стручну службу. 

Заједница и Радна заједница стручне службе у 
складу са Статутом и другим општим актима Зајед- 
нице уређују међусобна права и обавезе. 

Члан 57. 
Стручна служба Заједнице обавља послове у име 

и за рачун Заједнице. , 
Стручна служба Заједнице нема својство прав- 

ног лица. 
Члан 58. 

Радом стручне службе руководи секретар Зајед- 
нице. 

Члан 59. 
Ради остваривања самоуправних права радници 

стручне службе конституишу се у Радну заједницу у 
складу са законским прописима. 

Члан 60. 
Организација и предмет рада стручне службе 

регулишу се Статутом и посебном одлуком Скуп- 
штине Заједнице. 

IV. СРЕДСТВА ЗАЈЕДНИЦЕ 

Члан 61. 
Основне организације удруженог рада плаћашем 

доприноса из дохотка за усмерено образовање и 
радни људи, осим радника. у организацијама удру- 
женог рада које су обвезници пореза на доходак, 
плаћањем доприноса из личних доходака за усмере- 
но образовање обезбеђују Заједници средства за по- 
требе и интересе које задовољавају у Заједпици за 
извршавање задатака усмереног образовања у скла- 
ду са програмом развоја усмереног образовања, 
планом друштвеноекономског развоја и друштвеним 
договорима и самоупрадним споразумима. 

Члан 62. 
Обим средстава која се издвајају за задовоља- 

вање заједничких потреба и интереса у Заједници 
усклађују се са потребама удруженог рада у образо- 
вању кадра, садржаним у плану рада Заједнице за 
годину за коју се утврђује висина средстава за обра- 
зовање, како и са мерилима за вредновање рада у 
делатности усмереног образовања утврђеним у За- 
једници. 

Члан 63. 
Стопе доприиоса за усмерено образовање утвр- 

ђује Скупштина Заједнице на заједничкој седници 
својих већа по претходно прибављеном мишљењу 
Скупштине Међуопштинске регионалне заједнице 
Титово Ужице. 

V. НАРОДНА ОДБРАНА 

Члан 64. 
Заједница у оквиру својих права и дужности у 

области народне одбране врши следеће послове: 
1. учествује у одбрани независности земље, 
2. благовремено врши припреме за општена- 

родну одбрану, 
3. предузима мере потребне за рад Заједнпце у 

ратним условима, 
4. финансира сопствену припрему за народну 

сдбрану. 
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5. утврђује који еу подаци од интереса за народ- 
ну одбрну и који се сматрају тајном, као и поступак 
за њцхову зашиту, 

6. врши праћење у спровођењу припрема за на- 
родну одбрану, 

7. обавља и друге послове који су законским 
прописима, овим споразумом, Статутом и другим оп- 
штим актима Заједнице у области народне одоране 
стављени у надлежност исте. 

Члан 65. 
Статутом Заједнице ближе се регулишу питања 

народне одбране, органи који ће се старати о народ- 
ној одбрани, обезбеђење средстава за потребе народ- 
не одбране и друго. 

VI. ПОСТУПАК ЗА ПРОМЕНУ СПОРАЗУМА 

Члан 66. 
Овај споразум се може мењати и допуњавати. 
Измене и допуне овог Споразума врше се зак- 

ључивањем Самоуправног споразума о изменама и 
допунама овог споразума. 

Предлог за измену и допуну овог споразума 
може поднети сваки члан Заједнице. Скупштина је 
дужна да се у року од 60 дана од дана достављања 
предлога изјасни о предлогу. 

Скупштина Заједнице и Скупштина Међуоп- 
штинске регионалне заједнице Титово Ужице можс 
и без предлога у смислу става 1. овог члана 
одлучити да се приступи закључивању Самоуправ- 
ног споразума о изменама и допунама овог спора- 

Самоуправми споразум о цзменама и допунама 
закључује се на начин и по поступку који је прогга- 
сан за закључење овог споразума. 

VII. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 68. 
Учесници Споразума су сагласни да Иниција- 

тпвни одбор за оснивање Заједнице образован од 
стране Скупштине Међуопоштинске регионалне за- 
једнице Титово Ужице, утЕрди изборне јединице, број 
делегата по изборним јединицама и распише изборе 
за Прву скупштину Зајенице до 20. септемора 19^7. 
године, а прву седницу Скупштине сазове најдаљ-е 
до краја месеца септембра 1977. године. 

Члан 69. 
О изборима делегата за Прву скупштину Зајед- 

нице и делегата Одбора самоуправне контроле стара 
се Регионална изборна комисија коју именује Ини- 
циј ативни одбор за осннвање Заједнпце. 

Регионална изборна комисија састоји се од пред- 
седника, секретара и три члана и истог броја заме- 
ника. 

Члан 70. 
Регионална изборна комисија извршава своје 

задатке у сарадњи са одговарајућим телима Међу- 
општпнске конференције Социј ал нстичког савеза 
радног народа, Међуопштинске региооналне зајед- 
нице и општинских конференција Социјалистичког 
савеза радног народа са подручја Заједнице. 

Члан 71. 
Регионална изборна комисија именује чланове 

изборних комисија, изборних јединица и решава о 
прпговорима због неправплности учињених у току 
избора делегата у Скупштину Зајсднице. 

Изборне комисије изборних јединица стара.ту се 
да се избори спроводе у складу са прописима. утвр- 
ђују резултате избора и издају уверења о изоору 
делегата у Скупштину Заједнице и избору делегата 
Одбора самоуправне контроле Заједнице. 

Скупштине Заједнице, Председник Иницијативног 
одбора за оснивање Самоуправне интересне заједни- 
це усмереног образовања и васпитања за подручје 
Међуопштинске регионалне заједнице Титово 
Ужице. 

Члан 73. 
Прва Скупштина Заједнице, на заједничкој сед- 

ници већа донеће: 
1. Пословник о раду Скупштине, 
2. Статутарну одлуку, 
3. друга акта неопходна за извршавање задатакд 

Заједнице. 
На истој седници Скупштине извршиће се изоор 

председника Скупштине, председника и чланова Из- 
вршног одбора. 

Члан 74. 
До именовања секретара Заједнице у складу са 

Статутом Заједнице, Скупштина Заједнице на првој 
седници именује вршиоца дужности секретара За- 
једнице. 

Вршилац дужности има сва права и дужности 
секретара Заједнице. 

Послови из делокруга секретара Заједнице могу 
се обављати од стране вршиоца дужности секретара 
најдуже шест месеци. 

Члан 75. 
"Скупштина Заједнице донеће Статут м друга 

општа акта Заједнице у року од шест месеци од 
дана конетитуисања. 

До доношења Статута и других општих аката 
примењиваће се Статутарна одлука. 

Члан 76. 
Учесници Споразума су сагласни да права и оба- 

везе Заједнице усмереног образовања за привреду м 
друштвене делатности за територију Републике пое- 
узме Заједница сразмерно делу образовања које се у 
њу удружује. 

Члан 77. 
Заједница се сматра основаном када овај Спора- 

зум прихвати већина учесника који представљазу 
већину радника, односно радних људи који су по за- 
кону обавезни да оснују Самоуправну интересну за- 
једницу усмереног образовања. 

Овај споразум потврђује Скупштина Међуоп- 
штинске регионалне заједнице Титово Ужице. 

Члан 78. 
Овај Споразум се сматра потписаним и прихва- 

ћеним када основне организације удруженог рада и 
месне заједнице и друге организације које представ- 
ља1у већину радника, односно радних људи који су 
по закону обавезни да оснују Самоуправну интерес- 
ну заједницу усмереног образовања доставе одлуку в 
прихватању истог. 

Члан 79. 
Извршни одбор Скупштине Заједнице, а д» 

његовог избора Иницијативни одбор за оснивање 
Заједнице усмереног образовања, полазепи од Уста- 
ва закона и овог Споразума, даје, у случају потребв, 
обЈашњења ко се сматра учесником у смислу овог 
споразума и коЈ'е чланове ЗаЈ’еднице он представља. 

Члан 80. 
Овај споразум објављује се у „Службеном 

аснику Социј алистичке Републике СроИЈе , када 
де закључен и потврђен од стране Скупштине Ма- 

Члан 81. 
Овај споразум ступа на снагу наредног дана од 

дана оојављивања. 

Члан 72. 
Прву седницу Скупштине заједнице еазваће и 

председаваће тој седници, до избора председника 

Број 06-446-4/77-01 
У Титовом Ужицу, 28. септембра 1977. године 
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б) Акши самоуирабних ипшересних заједнии,а 
На основу члана 33. Самоуправног споразума о 

оснивање Самоуправне интересне заједнице здрав- 
спвеног осигурања и здравствене заштите П-одрињ- 
ско-колуоарског региона, 

Скупштдна Самоуправне интересне заједннце 
здравственох осигурања и здравствене заштите 
Подрињско-колубареког региона Шабац, на 
заједничкој седници свих већа, одржаној 29. сеп- 
тембра 1977. године, донела је 

С Т А Т У Т 

САМОУПРАВНЕ ИНТЕРЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 
ЗДРАВСТВЕНОГ ОСИГУРАЊА И ЗДРАВСТВЕНЕ 
ЗАШТИТЕ ПОДРИ1БСКО-КОЛУБАРСКОГ РЕГИО- 

ИА — ШАБАЦ 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Статутом Самоуправне интересне зајецнице 

здравственог осигурања и здравствене заштите 
Подрињско-колубарског региона (у даљем тексту: 
Статут Заједнице), утврђује се положај, унутрашња 
организација Заједнице, права из здравственог оси- 
гурања, начин остваривања права, самоуправљање 
и самоуправна организованост чланова Заједнице, 
остваривање начела узајамности, солидарности и 
слободне размене рада, начин формирања средстава, 
као и друга питања од значаја за остваривање пра- 
ва и дужиоети чланова Заједнице. 

Члан 2. 
Самоуправна интереона заједница здравсгвеног 

осигурања и здравстване заштите Подрињско-колу- 
барског регибна Шабац (у даљем тексту: Регионална 
заједница) основана је Самоуправним споразумом 
број 01-551/4 од 27. децембра 1976. године. 

Заједницу су основали: 
— радници у основним организацијама удруже- 

ног рада, 
— радници у рпдним заједницама и организа- 

цијама које нису организоване као организације 
удруженог рада, 

— радни људи који раде у занатској и сллчннм 
делатностима средствима на којима постоји право 
својине заједно са раднцима са којима удружују 
свој рад и средства рада, 

— радни људи — уживаоци, пензија, 
—- радни људи — земљорадници, 
— друга лица (у даљем тексту: оеигураници), и 
— радници У организацијама удруженог рада 

здравствене делатнссти (у даљем тексту: радници у 
здравственим радним организацијама). 

Члан 3. 
Регио.чална Заједница основана је за подручје 

општина: Богатић, Ваљево, Владимирци, Коцељева, 
Крупањ, Лајковац, Лозница, Љиг, Љубовија, Мали 
Зворник. Мионица, Осечина, Уб и Шабац. 

Члан 4. 
На нивоу Заједнице удружују се средства. ут- 

вроУЈе се јединствена политика здравствене заш- 
тите и развоја здравствене делатности, утврђују 
вадаВНа НаЧела и смеРниЦе за слободну размену 

Члан 5. 
Региоиална заЈ'едница Ј'е уставни облик удружи- 

вања срадстава и рада, ради задовољавања личних 
и заледничких потреба осигураника за здравственом 
заштигом и другим правима из здравственог осигу- 

на начелима узајамности и солидарности и 
ооезоеђенза права радиика у здравственим радним 

организалшјама, да кроз слободну размену рада ос- 
тваре једнак друштвено-економски положај, као и 
радници у другим организацијама удруженог рада. 

Члан 6. 

Здравствена заштита на нивоу Регионалне за- 
Ј‘еднице, обухвата: 

— деЈ.ашости, мере и акције за очување и уна- 
пређење здравственог стања становништва, путем 
раног огаоивања и брзог и ефикасног лечеша обо- 
љења и певреда, > 

— кео и путем побољшања услова рада и оп- 
штих услсва. ради епречавања инвалидности и про- 
дужења радног и животног века. 

Друга права из здравственог ооигурања на ни- 
воу Регионалне аједнице, обухватају накнаде: 

— зд случај привремене спречености за рад, 
— пугне и друге трошкове, ако се здравствена 

заштита не користи у месту становања, 
— погребне трошкове, 
— посмртну помоћ, 
— накнаду за опрему новорођенчета, 
— лгао и друге накнаде и помоћи. 

Члан 7. 

Права која се утврђују у Заједници, доступна 
су свим осигураницима под истим условима и на на- 
чин прописан овим Статутом и другим општим ак- 
тима Ре; -оналне заЈе^нице. 

Ник ј не може да ускрати осигураницима право 
на здравствену заштиту и друга права из здрав- 
ственсг осигурања прописана Законом и утврђена 
од стране самих осигураника, овим статутом и дру- 
гим општим актима Регаоналне заједнице. 

Права утврђена Законом и овим статутом, не 
могу се уговором мењати и преносити на друга ллца 
или наслеђивати. 

Изузетак чине вовчана примања из здравстве- 
ног осигурања која су доспела за исплату, а остала 
су неисплаћена услед смрти уживаоца — корисника 
права, исга се могу наслеђивати. 

II. ОРГАНИЗАЦИОНЕ ОДРЕДБЕ 

Правни положај Регионалие заједнице 

Члан 8. 

Регионална заЈ'едница има својство правног ли- 
ца и по том оенову самостално иступа и заснива 
правне послове са трећим лицима. 

За обавезе преузете по основу става 1. овог чла- 
на, Регионална заједница одговара свим својим 
средствима (потпуна одговорност). 

Члан 9. 

Инокосни орган Регионалне заЈ'еднице је секре- 
тар Заједнице. 

Секретар ЗаЈ'еднице руководи пословањем За- 
Ј'еднице, стара се о извршавашу и спровођењу оп- 
штих акага и одлука Скупштине, Извршног одбора 
и других органа Регионалне заједнице, закључује 
правне послсве у име и за рачун Регионалне зајед- 
нице, неогранчено заступа Заједницу пред 
органима, организациЈ'ама, судовима и другим 
правним и физичким лицима и стара се о закони- 
тости рада у РегионалнОЈ' заЈ"едници. 

Члан 10. 
Седиште Регионалне заједнице је у Шапцу, у 

Улици војводе Мишића број 9. 
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Седиште самоуправних органа Регионалне за- 
једнице и Стручне службе Заједнице, је у седишту 
Региналне заједкице. 

Ради лакшег озтваривања права осигураника, 
Регионална за.једниаа поред Стручне службе у се- 
дишту, осчива и организује стручне огранке — фи- 
лијале у седишту основних заједница. 

Члан 11. 
Регишална заједница као .самоуправни облик 

упруживаљ; у свом пословању употребљава служ- 
бени печат и штамбиљ оДређене садржине и оолика. 

Печтт Регионалме заједнице служи за потврђи- 
вање аутентичности аката које Регионална За.едни- 
ца пропиеује, издаје или доставља органима, орта- 
нИзапијама и грађанским линима. 

Печат Регионалне заједнице има облик круга, 
са пуним називом гласи: Самоуправна интересна за- 
'едница здравственог осигурања и здравствене заш- 
тлте Подрињско-колубарског региона Шабац. 

Печат Заједнице исписан је ћирилицом. 
Штал.биљ Заједнице служи за завођење_ аката у 

дглоБодном протоколу, правоугаоног је облика. а 
текст гласи: Самоуправна интересна заједнкца 
здравственог осигурања и здравствене заштите 
Подрињско-колубарског региона, дагум, број, Ша- 
бац. 

Радка заједница Стручне службе у седишту и 
филијалама, у обављању послова за Регионалку За- 
јелницу служи се печатом и штамбиљом Регионалне 
заједнице у чијем тексту испод пуног назива стоји: 
Сгручна служба или филијала. са сециштем. 

\Основна за.једница 

Члан 12. 
Основне зајецнице у саставу Заједнице оснивају 

се на територијалном принципу, за подручје оп- 
штина за које 1е оснзвана Регионална заједнипа. 

Основне заједнице сматрају се основаним исто- 
времено са оснивањем Регионалне за,;еднице — пгт^ 
писивањем Самоуправног споразума, сагласно члану 
45. истог. 

Члан 13. 
У о-новној заједници осигурава се слобоцна и 

непосредна раз.мзна рада између осигурзни <а и 
ратника 1 здравственим радним организацијама. на 
оснРеу п;.:01 рама и плана рада и обезбеђења мате- 
ријалне базе за њ-гово спровођење. 

Прззз и дужности осигуоаника и рацника у 
здравственим радним ''огганизацијама уређују се 
Самоупоачним споразумом о пружању здравствене 
зашз ите. 

Сагласпо ставу 2. овог члана, здравствена радна 
срганизација, са подручја основне заједнице, врши 
све битне функпије у обезбеђењу и спровођењу 
здргвстзоне заштлте у осно.вној заједници. 

С амо;’правни споразуми о пружању и обезбе- 
ђељу здоавствене заштите закључу.ту се до краја 
текуће године за наредну пословну годину. 

Члан 14. 
Статутсм основне заједнице регулише се начин 

руковођењ.а заступања и закључивања правних по- 
стова у име и за рачун основне заједнице. 

Члан 15. 
Радна заједнгца Стручне службе у седишту Ре- 

гионалне заједнице и у филијалама обавља стручне 
послове зз основне заједнице у оквиру Заједнице. 

Члан 16. 
Органиоација основне заједнице, права и дуж- 

ности членова, финансирање права из здравственог 
осигурања, самоуправљање у оснозној заједници, 
б.чиже ће се .регулисати статутом и другим општим 
актима оснсвне заједнице. 

Републичка заједница 

Члан 17. 

Регионзлна заједница се удружује у Републич- 
ку заједнит^у ради спровођења обавезног здравстве- 
ног реосигурања и вршења послова и задатака од 
гаједничког ингереса на начелима узајамно^Јти и 
сслидарности. 

Циљ удруживања, односи између Регионалне 
заједнице и Републичке заједнице и друга пита.ња 
од значаја за Регионалну заједницу, регулишу се 
Самоуправним споразумом о удруживању у Репуб- 
личку за;едницу. 

Ш. ОСТВАРИВАЊЕ САМОУПРАВЉАЊА 

Остварнвање самоуправљања личним изјашњавањем 

Члан 18. 

у остваривању права из здравственог оспгура- 
ња и здравст.зене заштите, друштвено-економеких 
и других самуправних права, чланови Заједнице на 
лборовима, путем референдума, потписивањем. да- 
вањем изјава и другим облицима личног изјашша- 
вања дају мишљеша. предлоге и одлучују у ожвирУ 
надлежнтсти поописаних самоуправним споразумом 
и овим статутом. 

Зборови чланова Заједнице 

Члан 19. 

Зборови члшова Заједнице одржавају се у ос- 
новним оргг низаци.1 ама удрженог рада, у радним 
заједницама које се не организују као оеновне ор- 
ганизације, у месним заједницама, у удружењима 
пензионера. у коморама и другим облицима удру- 
живања радних људи који раде у занатској и ДРУ- 
гим дел-уноетима на средствима у својини грађана 
и зборовим-л радкика који су удружшш свој рад у 
основним органмзацијама здравствене делатности. 

Сваки члан Заједнице има право и дужност да 
присл-стз; јг и суделује у раду збора као и у доно- 
ш :њу оц.тука о питашима о којима се одлучује на 
збору. 

Члан 20. 

Зборове чланова Заједнице по потреби сазива 
председндк Скупштине Заједнице. 

Члан 21. 

Зборови радаих људи у организацијама УДРУ- 
женог рада, у удружешу пензионера, у коморама и 
другим обллцима удруживања, одржавају се на на- 
чин одрећен општим актима тих организација и УД- 
ружења. 

Зборови чланова Заједнице у месним заједница- 
ма одржавају се по поступку утврђеном Статутом 
Скупштине општлне 

“ Збор се може одржати навон једног часа чека- 
ња, уколико је п-рисутно најмање 10(1/о радних људи 
те месне заједнице. 

Члан 22. 

На зборовима чланова Заједнице дају се пред- 
д-зи и мип:љења по питањима из делокруга рада 
Скупштине Заједнице, под условом да Скупштина 
Заједнице тако закључи. 

Члан 23. 
Чланови За1еднице на зборовима одлучују о пи- 

тањима утврђеним у члану 16. Самоуправног спо- 
пззума. 

Референдум 

Члан 24. 
Рефепондум је право осигурачика да се непо- 

средни ми тајним гласањем изјасне о нарочито зна- 
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чајним пчтањима из живота и рада Регионалне за- 
јоднице. 

Члан 25. 
Рефергндуч се обавезно расписује када се одлу- 

чује О статусним променама у Регионалној зајед- 
шгци. 

Референдум се може расписаги о свим пита- 
шима из надлежности Скупштине Заједнице, и то 
чакнадно при потврђивању општих аката и прет- 
ходно у с.еим осталим случајевима. 

Члан 26. 

Скуптптина Заједнице је У сбавезч да доносе 
одлуку о распчсивању референдума на писмгну 
иницијат.шу зборава који представљају 1/3 чланова 
Зчједнице. 

Скушлтина Заједнице може самоиницијативно 
да одлучи о ра.лисивању референдума у свим сду- 
чг.јевима из сво.је надлежности. 

Одлуком о расписивању референдума одгећпе 
се време одржазаша гласања и именује комиекја од 
пеа' чланевн за спровођење приггремних радњи и са- 
мог референдума. 

Резултат гласања објављује комсија у времену 
од 10 дана, од дана одржавања гласања. 

Резултати се објављују у службеном гласилу. 

• Члан 27. 

На референдуму се гласа „за" или „протлв“ 
предлога — одлуке. 

Гласање је тајно и спроводи се гласачким лис- 
тићима. 

Члан 28. 

Одлуком о расплсивању референдума такође се 
ут^рђује. која се већина тражи да би се одлука сма- 
трала правоваљаном. 

Одлука добнја обавезну снагу првог напедног 
дана по одржавању референдума. 

Одлука изгласана референдумом поимењује се 
најмање шест мегеци, с тим да се исто гштање не 
Млже изкоссгги на референдум пре истека овог 
рока. 

Уколихо предлог акта не буде прихваћен, прсд- 
лс! се у ГоV од шест месеци може поновити по ис- 
том поступку. 

IV. ОР1АН УПРД.ВЉАЊА И ДРУГИ ОРГАНИ 

Скупштина Заједшгце 

Члан 29. 

Органи управљања у Регионалној заједници су: 
— Схмпштина Заједнице, 
— Одбор самоулравне контроле. 
Поред ирава и дужности из члана 33 Самоун- 

равног споразума Скупштина Заједнице на зајед- 
ничкој седници сзих већа, обавља следеће надлеж- 
ности: 

— одлучује о употреби расположивих средстава 
Фондова и позајмици средстава између фондова; 

— посебном одлуком утврђује услове и мерила по 
кОЈима се оовезници доприноса могу ослободиги '-'п- 
лате доприноса; 

— закључм=е Самоуправни споразум о међусоб- 
ним правима и обавезама-између Заједнице и Струч- 
не службе; ’ 

СтручиЗ службе; 
*"■ врши отпис ненаплативЈж: потралсивања 

фондова здравственог осигурања. 
Поред права и дужности из члана 34. Самоуп- 

рапног споразума Скупштина Заједнице на зајед- 
нлчкој сеанлци свих већа, обавља следеће нчтлеж- 
ноети: 

. на скмоуправним основама доноси све акте 
жозима се регулишу међусобна права, обавезе и од- 

говорности осигураника и организација удружеиог 
р/да здравствене делатности у поступку остварива- 
ња и спровођеша здравствене заштите; 

— обавл. а и друге надлежности утврђене За- 
коиом и сеим сгатутсм. 

Члан 30. 
Сагласно члану 36. став 6. Самоуправнзг спога- 

зума, неодложним питањима сматрају се: 
— утврпивање завршног рачуна, 
— д-:-нллења друштвеног договора о прогрг.му 

здравств ;н -‘ заштите; 
— доношење друштвеног договора о елементпма 

Јдена здравствеких услуга; 
— угзрћивање основа, којима се успоставља 

слободна размена рага. 

Члан 31. 
Број делегата, мандат, састав и надлежвост 

Скупштиие, утврђени су Самоуправним споразумом. 

Члан 32. 
Изборе за Скупштиву расписује Скупштина на 

30 дана, пре одржавања истих. 

Члан 33. 
Изборк се одржавају сваке четири године. V на- 

редном месецу по усвајашу завршног рачуна Зајед- 
нице. 

Члан 34. 
Изборе спроводи Изборна комисија од пет чла- 

нсва. 
Члан 35. 

Расплсивање избора, утврђивање делегациЈа и 
изборних јединииа, кандидовање и остале изборне 
радње. утвгђују се посебном одлуком Скупштине 
Зчједнине у складу са Законом. Правилима Соција* 
лиетичкот савеза радног народа и Савеза синдмката, 
Самоуправким споразумом и овим статутом. 

Члан 36. 
Преддо'' за опозив делегата Скупштиве Зајед- 

кипе могу дати делегације основних организацпја 
удруженог рада, заједнице и друте организације. 

Члан 37. 
Предлот' за зпозив делегата може се дати у сле- 

дећим случдјевмма: 
— кад актнвно не обавља своју функцију деле- 

гата у Скупштини, 
— кад својим радом и поступцима наноси штсту 

За’едници. 
— кац Је правоснажном пресудом суда осуђен 

на казну ЗЈ.:вора у трајању дужем од шест месеци, 
као и 

— због поврс-де и злоупотребе права самоуправ- 
љања. 

Члан 38. 

Опозиз делегата врши се по истом поступку као 
и избор. ( 

Одбгр самоуправне коитроле 

Члан 39 

Одбор самоуправне контроле (у даљем тексту: 
Одбор) је интегрални део еистема радничког само- 
уппављања. 

Одбор је у свом раду и извршењу задатака са- 
мосталан, отворен и доступан свим члаиовима За- 
Једнице. 

Члан 40. 

Мацдат Одбора траје четири годдне. 

Члан 41. 
О.абор се на првој седаипи конституише избо- 

пом председника и здменика председника. 
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Прву содницу Одбора сазива председник Скуп- 
штинз Зајед.чице. 

Члан 42. 

Избори за чланове Одбора спроводе се по истом 
постулку, и у исто време, кад и избори за делегате 
Скупштине Заједнице. 

Радна заједница Стручне службе у седишту 
обавља стручне послове за Одбор. 

Члан 43. 

Одбоо хао орган јавног поверења остварује за- 
датке из члана 43. Самоуправног споразума увидом 
у документа, прикупљањем и обрадом података, 
поаћењем одре)Зених псјава, уочавањем неправил- 
ности и на други начин. 

Члан 44. 

Мс-ре и санкције које може предложити Одбор 
надлежним органима су. укидање или поништавзше 
општих аката, позиваше одговорних радника као и 
чланова колегијалних органа на друштвену одго- 
зопност (другарска критика, опозив. смешивање са 
одговорног места, дисциплинско и кривично го- 
њење). 

Чдан 45. 

Одбор је у обавези да најмање једном годишње, 
на погодзн начин. упозна чланове За.једнице са сво- 
јим радом 

Ближе одредбе о пеетупку и начину рада Од- 
бора утврђују се Правилником о самеуправноЈ кон- 
троли у Заједници. 

Секретар Заједнице 

Члан 46. 

Функцију инокосног извршног органа у Регио- 
нзлно! зајегници врши секретар Затеднипе 

Секретару Заједнице у обављању функције 
инскосног извршног органа помаже заменик секре- 
тара. 

Функпионери из ставова 1. и 2. овог члана. име- 
нују се без конкурса. 

Члан 47. 
Секретар Заједгшце самосталан је у раду и од- 

говоран за законитоет рада Скупштини Заједчице и 
др гшгвено- политичкој зај едници. 

Члан 48. 

Секретар Заједнице поред надлежности из чла- 
ча 40 Самоуправнсг споразума, обавља нарочито 
следеће поелове: 

— руководи пословањем, заступа Заједницу, ор- 
ганизује и .•/скпађуте псоцес рада на подручју За- 
једнице и у Стручној служби, предлаже поелонну 
политику и мере за њено спровођење. стара се о из- 
вошавању едлука и закључака ко.1и ее доноее лич- 
ним изјашњавањем. као и одлука и других аката 
органа упрмвљања и других органа ка подручју За- 
,1еднице и у стручној служби, предлаже организани- 
1у Стручае елужбе, врши надзор и контролу ннд ра- 
дом у радним згједницама, одлу^ује о правима и 
дужностима радника Стручне службе у границама 
ко1е Закон одрећује. наредбодавац је за извршење 
финансијпког пла.на и плана рада Стручне службе, 

—— поелове руковођења Стручно:.: службом, се- 
ктетар мзжз у потпуности или делимично пренети 
чч заменика секретара и одговарајуће руководне 
раднике Стручне сл'.'жбе, 

— за заступање Заједнице секретар може опу- 
номоћити олгов.драјуће паднике у Стручној служои, 

— ради и друге послове које му у задатак стави 
Скупштича Заједнице. 

Члан 49. 
За секретара Заједнице може бити именовано 

лине, које поред општих услова, Ис.пуњава услсве 
по'писане Друштвеним договором о кадровској по- 
лигици. 

Члан 50. 
Секретар Заједнице именује се на предлог Ко- 

миоије за нзбор и именовања, уз сагласност скуп- 
штина општина са подручја Заједнице. 

Члан 51. 
Скупштина Заједнице на заједиичкој седници 

евих већа именује секретара Заједнице. 

Члан 52. 
Секретар Заједнице именује се на време од че- 

тири године. 
Исто лице чо иетеку мандата може још 'едном 

бити именозано иа место секретара Заједнице. 

Члан 53. 

Секретар Заједнице може' и пре истека мандата 
бити разрешен цужности. 

Предлрг за разрешеше може поднети свлко од 
већа Скупштине, као и скупштине друштвено -поли- 
тичких заједница са територи.је Регионалне зајед- 
чице. 

Образложени предлог за разрешење подноси еа 
Скупштини, Зајзцнице. 

Предлог се разматра у претресу. 
Предлог је уевојен, ако је за исти гласала ве- 

ћина делзгата Скупштиче Заједнице. 

Члан 54. 

Разрзшење цужности секретара Заједнице може 
се преДлсжлти. сзмо ако лице на тој дужности по- 
ступа супротно обавезлма утврђеним Законом И 
овчм стагутом, као и да је такво понашање услови- 
ло знатну Мс.терчјалну штету по фондове Регионал- 
пе заједнипе. 

Заменик секретара 

Члан 55. 

Заменик секретара замешује секретара Заједни- 
це у одсутцости са правима и дужностима секретара 
Заједнице. 

Врши и друге послове које му повери сехретар 
За^еднице. 

Члан 56. 
За заменика секретара Заједнице може бити 

им^новано лице које поред општих услова испуњава 
јсловс прописане Друштвеним договором о кадров- 
ској политици. 

Скушитина Заједнице именује заменика секре- 
тара Заједнвце. 

Члан 57. 

Начин. поступак и услови именовања секретара 
Заједнице. утврђени овим статутои, примењују се и 
на именозаље заменика секретара. 

Извршни одбор 

Члан 58. 
Нзвршни орган Скупштине Заједнице је Нз- 

вршни о.цбор. .. 

Члан 59. 
Ч.ланс.вз Извршног одбора, предеедника и заме- 

ника пред.-едника, бира Скупштина Заједнице из 
редова дзлегата Скупштине. 
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Члан 60. 
Мандат чланова Извршног одбора траје четири 

грг.ине. 

Члан 61. 
Извршки одбор ради у седници. 

Члан 62. 
Поред надлежности из члана 39. Самоуправно^г 

споразума, Извршни одбор врши и следеће пословз: 
— даје предлог за измену и допуку општих ака- 

та и одлука које доноси Скупштина Заједнице; 
— одлучује о закључењу уговора о испоруци 

оргопедских помагала и других помагала; 
— обра.зује лекарске комоије и Комисију вешта- 

ка-лекара: 
— обавља послове које му Скупштина Заједни- 

це повери из своЈе надлежноси; 
— врши и друге послове одређеке овим стату- 

том и другим актлма Ску пштине. 

Чла« 63. 

Извршнл одбор у целини као и чланови одбора, 
одговорни су за свој рад Скупштини Заједнице 

Члан 64. 

Извршни одбор може оформити привремече ко- 
миеије за извршење одпеђених задатака из сзог де- 
локруга рада. 

Сталне хомисије Скупштине Заједнице 

Члан 65. 

У ци.љу што потпунијег обављања послова у ед- 
пеђеним областима из своје надлежиости, Скупшти- 
»а Заједнице формира сталне комисије, и то: 

— Комиеију за планирање и развој здразстве- 
ног осигурања и здравствене заштите, 

— Комисију за избор и именовање, 
— Комг зију за жалбе, представке и притужбе, 
—- Комиеију за организацију и нормативну де- 

латност. 
Члан 66. 

Комиси;а за планирање и развој здравствечог 
осигурања и здравствене заштите прати доношење 
Програма здравствене заштите са становишта ос- 
тваривања циљеза и мера и стварања приближно 
једнаких условз у области здравствеке заштите, ор- 
ганизаци;е - и рада здравствене службе за подручје 
региона. 

Комисија прати и разматра појаве у вези оазво- 
;а и спрЈЕсђења планираног обима здравствене за- 
штите, као и обезбеђење и остваривање здравстве- 
нрг осигуроља са ста.новишта усклађености са Про- 
грамом здравсгвене зашгите. 

У свом раду Комисија сарађује са здравствеким 
радним организацијама и заједницама здравствепих 
радних организоција Иодоињско-колубарског ре- 
гиона, 

Комиси.,а има председника и четири члана. који 
се биоају из реда делегата Скупштине Заједнице. 

Члан 67. 

Комиеија за изоор и именовање припрема и под- 
нсси Скутхгтини Заједнице предлоге за избов име- 
новања, као и разрешења функционера Заједнице 
са становишта одредаба прописаних Друшгвеним 
ДОГОВОрОА! о кадровској политици. 

Комисија остварује сарадљу са надлежним те- 
лима друштвено-политичких заједница и Мсђуоп- 
штинзке решоналне заједнице, прибавља предлоге 
и мишљења тих тела, обезбеђује усахлашавање ста- 
зоза у вези са утврђивањем предлога за избор и 
именовање као и разрешење од дужности. 

Комисија има гтредседника и четири члана. 

Члан 68. 

Комискја за жалбе, представке и притужбе раз- 
матра и одлучује по жалбама осигураника на' пос- 
тупкЂ и решења које доноси Стручна служба у пр- 
зом степгну. 

Одлуха Комисије је коначна у првом степену. 
Комиси,1а има председника и четири члана. 

Члан 69. 

Комисија за организацију и нормативну делат- 
ност обавља нарочито следеће послове: 

— преллаже план самоуправне и нормати.чне 
детатвости Скулштине Заједнице и већа, 

— разматра предлоге општих аката са станови- 
шта њиххве прагне усклађености са законским про- 
писима из области соцкјалног осигурања и здрав- 
ствене заш'.'. ите, као и са становишта уеклађеноети 
са Самоуправним споразумом о оснивању Региокал- 
не заједнице, 

— рззматра правно-техничку обраду општих 
аката. 

— разматра правилну примену општих аката. 
— да.е мишљење Скупштини Заједнице и већи- 

ма поводом аутентичног тумачења општих аката. 
— даје мишљење о спорним питањима у вези 

разграничехБа надлежноети између већа, 
— по одлуци Скупштине Заједнице и већа при- 

према пречишћен текст општих аката, 
— на з.гхтеч Скупштине или већа даје мишље- 

ње на поднете амандмане, 
— у постушху припрема преднацрта општих 

аката или измена и допуна општив аката, на захтев 
Извршно.г одбора или Стручне службе може давати 
мкшљења по одрађеним питањима, 

— ради и друге послове у вези праћења приме- 
не и донсшења општих аката. 

Комисија има председника и четири члана. 

Члан 70. 
Прву седницу комисија из чланова 66. 67. и 69. 

сазива прецседник Скупштине. 

V. АКТИ СКУПШТИНЕ И ЊЕНИХ ОРГАНА 

Члан 71. 
Скупшт-.ша Заједнице на заједничкој еедници 

ових већа доноси: Статут, општа акта (правилнцаш 
и одлуке, који имају карактер општег акта), одлуке, 
закљЈ-чка, препоруке и аутентична тумачења (у да- 
љем тексту: акта Скупштине). 

Члан 72. 
Скупштина Заједнипе на заједничкој седници 

свих већа доноси: Статут, општа акта (привилници 
управне споразуме, ако Законом, Самоуправпим 
гпоразумом и овим статутом, није друкчије регу- 
лисано. 

Члан 73. 
Иницијативу за доношење и измену Статута и 

других општих аката Заједнице могу дати делега- 
ције основних организација удружеиог рада, зајед- 
ница и других организација и заједница преко 
својих делегата у Скупштини Заједнице. 

Иницијатива за доношење и измену Статута и 
општих аката мора бити образложена од стране 
предлагача и упућује се Извршном-одбору. 

Члан 74. 
Извршни одбор разматра иницијативу и исту уз 

своје мишљење доставља Скупштини Заједиице. 
Иницијатива и мишљење Извршног одбора раз- 

матрају се на седници. 
Уколико се прихвати иницијатива за доношење, 

измену и допуну Статута или опшег акта, Извршни 
одбор припрема нацрт акта. 
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Члан 75. 

Скупштина Заједнице у смислу члана 65. Само- 
управног споразума дужна је да покрене поступак о 
измени и допуни саМоуправног споразума и других 
општих аката, увек кад је потребно исте ускладити 
са Уставом, Законом или другим актом на основу 
кога су донети. 

Члан 76. 
Иацрт акта припремљен од стране Извршног 

одбора разматра се на седници. 
Претрес нацрта акта обухвата општи претрес 

текста у целини као и претрес текста у појединос- 
тима. 

У току општег претреса расправља се о тексту у 
начелу, тако што се износе мишљења, траже објаш- 
њења и целисходна решења у вези материје нацрта. 

У току претреса у појединостима разматрају се 
делови нацрта, поглавља, одељци и чланови. 

Члан 77. 
По завршеном претресу утврђује се текст нацрта 

акта који се доставља на јавиу расправу зборовимв 
чланова Заједнице, који се изјашњавају о нацрту 
акта. 

Јавна расправа траје најмање 30 дана. 

Члан 78. 

По истеку времена утврђеног за дискусију, при- 
спели предлози и мишљења разматрају се на седни- 
ци Комисије за организацију и нормативну делат- 
ност и Извршног одбора, када се утврђује и коначан 
предлог. 

Уз коначан предлог општег акта даје се и миш- 
љење, који предлози са јавне расправе су прихваће- 
ни, а који се сматрају неприхватљивнм. 

Члан 79. 

Скупштина Заједнице доноси одлуке, као акт 
вршења права и дужности из своје надлежности. 

Члан 80. 
Скупштина Заједнице закључком утврђује оба- 

везе за себе, своја тела и Стручну службу. 
Закључком се такође могу утврђивати и смерни- 

це за спровођење општих аката и одлука које до- 
носи Скупштина. 

Члан 81. 
Одлуке и закључке доносе Извршни одбор и 

комисије Скупштине у вршењу својих овлашћења. 

Члан 82. 
Препоруком Скупштина Заједнице указује на 

стање, проблеме и потребе у области здравствене за- 
штите или у области привредног и друштвеног жи- 
вота чија кретања непосредно утичу на област 
здравствене заштите, те у смислу предњег предлаже 
одређена понашања субјеката. 

Препорука се доноси увек као привремена мера. 

Члан 83. ^ 
Већа Скупшине у равноправном делокругу, вр- 

шећи своја права и дужности доносе самоуправна 
општа акта, друга акта, одлуке, закључке и препо- 
руке. 

Члан 84. 
Већа Скупштине на самосталним седницама, 

вршећи своја права и дужности доносе општа акта, 
одлуке, закључке и препоруке. 

Сва акта Скупштине, већа, Извршног одбора и 
комисија, потписују председници тих органа, 

Члан 85. 
Скупштина Заједнице и већа у вршењу својих 

надлежности дужни су х.рибавити сагласност основ- 
них заједница приликом одлучивања: 

— о расподели средстава резерве из члана 55. 
Самруправног споразума о оснивању Заједнице, 

— о утврђивању висине средстава за инвести- 
ције и превентиву, 

— о утврђивању основа и мерила за уговарање 
здравствене заштите, 

— о доношењу финансијског плана регионалне 
заједнице, 

— о доношењу друштвених договора и самоуп- 
равних споразума који имају карактер општег акта, 
а за које није прописано спровођење претходне рас- 
праве. 

VI. КРУГ ОСИГУРАНИХ ЛИЦА — РАДНИКА 

а) Лица осигурана за све случајеве 

Члан 86. 

Својство осигураника — радника овим статутом 
на територији Регионалне заједнице, имају: 

1) радници запослени најмање са гголовином пу- 
ног радног времена; 

2) чланови скупштина друштвено-политичких 
заједница и изборна лица у органима ових 
скупштина, у друштвеним, задружним и самоуправ- 
ним организацијама, коморама, удружењима и слич- 
но, ако за тај рад примају сталну месечну награду; 

3) чланови занатских задруга и чланови рибарс- 
ких задруга којима је привредни рад у задрузи је- 
дино или главно занимање; 

4) инвалиди рада, дефектна или инвалидна 
лица, ако су запошљена према преосталној радној 
способности, за онолико времена колико одговара 
њиховој радној способности; 

5) југословенски држављани запошљени у ино- 
странству, ако нису обавезно здравствено осигурани 
по закону земље у којој су запослени или по међу- 
народном споразуму, а који су пре овог запошљења 
имали пребивалиште на територији Заједнице; 

6) лица привремено незапослена, док еу редовно 
пријављена надлежно) заједници за запошљавање, 
ако су пре пријављивања била непрекидно здрав- 
ствено осигурана најмање шест месеци или 12 месе- 
ци са прекидима за последње две године. 

При утврђивању да ли постоји непрекидни рад- 
ни однос, сматраће се да радни однос није прекинут 
у случају преласка из једног радног односа у други, 
ако до новог запошљења није протекло више од 30 
дана, или ако се у том року лице пријавило надлеж- 
ној Заједници за запошљавање; 

7) уживаоци пензије и корисници права на про- 
фесионалну рехабилитацију и запошљавање по про- 
писима о пензијском и инвалидском осигурању, као 
и југословенски држављани који примају пензију 
или инвалиднину искључиво од иностраних нооила- 
ца осигурања док бораве на територији Заједнице, 
ако међународним уговором није друкчије одређено, 
као и уживаоци сталне државне помоћи додељене 
од стране надлежних државних органа; 

8) лица на добровољној пракси (волонтери) која 
не примају лични доходак, ако раде са пуним рад- 
ним временом; 

9) лица на школовању, стручном усавршавању 
или пост-дипломским студијама, која су због тога 
прекинула однос у удруженом раду, ако за то време 
примају стипендију; 

10) лица која организација, пре заенивања од- 
носа у удруженом раду упути као своје стипендисте 
на практични рад у другу организацију ради струч- 
ног оспособљавања или стручног усавршавања; 

11) ванредни ученици средњих школа; 
12) ванредни студенти високих или виших школа 

и факултета. 
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Члан 87. 
Лица из члана 86. тачке 1. до 5. овог статута, 

имају својство осигураиика — радника, и то: 
а) из тачака 1, 4. и 5 док су у радном односу; 
б) из тачке 2 — док врше функцију за коју 

примају накнаду личног дохотка, 
в) из тачке 3 — док врше привредну делатност у 

задрузи. 
Лица из члана 86. тачка 6. овог статута имају 

својство осигураника — радника, ако се надлежној 
Заједници за запошљавање пријаве у року од 30 
дана: 

а) по престанку радног односа или друге делат- 
ности, односно по престанку примања накнаде 
личног дохотка на коју имају право по овом 
статуту; 

б) по одслужењу војног рока у Југословенској 
народној армији или по престанку неспособности за 
рад. услед болести због које су отпуштена из војне 
службе, 

в) по отпуштању из казнено-поправне установе, 
односно из завода, ако је примењена мера безбед- 
ности упућивања у завод ради чувања и лечења. 

Лица из тачака 11. и 12. члана 86. имају својство 
осигураника-радника док траје прописано време 
школовања. 

Члан 88. 
Осигураници по овом статуту су и југословенски 

држављани у радном односу у иностранству, сз 
подручја ове заједнице, ако су запошљени у ино- 
страиству код: 

1) међународних или других организација по ос- 
нову међународних уговора, ако им се општим акти- 
ма тих организација не обезбеђује здравствено оси- 
гурање; 

2) иностраног послодавца, ако су се запослили 
непосредно посредовањем југословенске организаЦи- 
је која врши запошљавање и регулисали своје оси- 
гурање пре одласка у иностранство, ако за то време 
нису обавезно здравствено осигурани код иностраног 
носиоца здравственог осигурања. 

Лица из става 1. тачке 1. и 2. овог члана, којима 
је обзбеђено здравствено осигурање од иностраног 
носиоца осигурања, дужна су да здравствено осигу- 
рају чланове својих ужих породица, који бораве на 
подручју ове заједнице, ако здравственим осигура- 
њем тих лица у Иностранству није обезбеђена здрав- 
ствена заштита за чланове њихо-вих породица. 

Осигураници са подручја ове заједнице — југо- 
словенски држављани, који ступе у радни однос код 
иностраног послодавца у иностранству, без посре, 
довања надлежне југословенске организације која 
врши запошљавање радника, или без претходног 
регулисања овог осигурања, дужни су да се здрав- 
ствено осигурају код ове заједнице, ако за то време 
нису обавезко здравствено осигурани код иностраног 
носиоца здравственог осигурања, као и да осигурају 
чланове уже породице који бораве у Југрслави.ји. 
ако обавезним здравственим осигурањем у 
иностранству није обезбеђена и здравствена зашти- 
та тих чланова њихове породице у Југославији. 

У овим случајевима здравствено оеигурање се 
заснива од дана пријаве на осигурање, а права из 
тог осигурања стичу се по истеку шест месеци, од 
дана заснивања осигурања. 

Исељеници — повратници осигурани су док су 
редовно пријављени надлежној заједници за запо- 
шљавање радника, ако се пријаве у року од 30 дана 
— од дана повратка у Југославију. 

Члан 89. 
За оеигуране случајеве, предвиђене Законом и 

овим статутом, осигурана су и лица која врше 
самосталне делатности, за које је здравствено осигу- 
рање установљено Законом, или је такво осигурање 
за ове осигуране случајеве установљено уговором, 
закљученим на основу Закона и овог статута. 

Члан 90. 

За осигуране случајеве осигурани су по овом 
статуту и за време боравка у иностранству, осигура- 
ници са подручја ове Заједнице — југословенскп др- 
жављани, ако су сагласно важећим прописима упу- 
ћени у иностранство ради лечења, односно стицања 
праксе. 

Члан 91. 

За осигуране случајеве по овом статуту, осигура- 
на су лица редовно пријављена, надлежној 
заједници за запошљавање радника, ако су се при- 
јавила у року од 60 дана од дана: 

а) завршеног стручног оспособљавања, или струч 
ног школовања, или прекида редовних студија на 
високим и вишим школама и факултетима, 

б) престаика добровољне праксе (волонтери), ако 
испуњавају услове претходног осигурања (шест ме- 
сеци непрекидног осигурања, или 12 месеци са пре- 
кидима у последње две године); 

в) одслужења војног рока у Југословенској на- 
родној армији, или од дана престанка неспособности 
услед болести, због које су отпуштени из војне слу- 
жбе, ако су на одслужење војног рока ступилч у ро- 
ку од 60 дана, од дана завршеног стручног оспособ- 
љавања, односно школовања. 

Члан 92. 

Обавезно се осигуравају на здравствену заштиту 
и страни држављани за време школовања, или 
стручног усавршавања на територији Заједнице. 

Члан 93. 

Лица која нису обухваћена обавезним здравст- 
веним осигурашем могу добровољно да се осигурају 
на здравствену заштиту у оквиру Заједнице у којој 
имају пребивалиште. 

Члан 94. 

За осигуране случајеве по озом статуту, осигура- 
ни су: 

1) југословенски држављани, који примају пен- 
зију или инвалиднину искључ-иво од иностраних но— 
силаца осигурања, док бораве на подручју; 
Заједнице, ако међународним уговорима није друк- 
чије одређено, и 

2) уживаоци пензија од иностраних носилаца 
осигураша, који према међународним уговорима 
имају право на здравствено осигурање док бораве на 
подручју Заједнице. 

Члан 95. 

_ Заједница обавља послове и задатке у вези са 
обезбеђењем здравствене заштите за лица којима 
Закон или друштвено-политичка заједница обезбе- 
ђује здравствену заштиту на основу Самоуправног 
споразума са Скупштинем општине, односно са Оп- 
штинском заједницом образовањ.., на чијој терито- 
Рији је њихово пребивалиште. 

Накнада трошкова здравствене заштите за та 
лица утврђује се Самоуправним споразумом или 
уговором између Заједнице и друштвено-политичке 
заједнице. 

Члан 96. 

Заједница обавља послове обезбеђења здравстве- 
не заштите учесника НОР-а, учесника ранијих ра- 
това за ослобођење земље, као и чланова њихових 
породица. 

Право, обим и начин коришћења здравствене 
заштите утврђени су Законом о материјалном обез- 
беђењу и здравственој заштити учесника народно- 
ослободилачког и ранијих ратова. 
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Члан 97. 

Страни држављани су осигурани по одредбама 
овог статута за осигуране случајеве кад су на под- 
ручју ове Заједнице: 

1) у радном односу са југословенским организа- 
цијама или приватним послодавцима, 

2) на раду на основу посебних уговора о размени 
стручљака или Споразума о међународној техничкој 
помоћи, 

3) у служби међународних организација и уста- 
нова страних дипломатских и конзуларних представ- 
ништва, или у личној служби сграних држављана, 
који уживају дипломатски имунитет, ако је то ме- 
ђународним уговорима предвиђено, или ако органи- 
зација, установа, односно представништво пријави 
на осигурање целокупно особље, 

4) у својству, односно околностима на основу ко- 
јих су и југословенски држављани осигурани по не- 
кој од одредаба чланова 86. и 94. овог статута, и 

5) на школовању, стручном оспособљавању или 
усавршавању. 

б) Лица осигурана само за случај повреде на послу 
или болести проузроковане повредом на послу и за 

случај обољења од професионалие болести 

Члан 98. 

Само за случај повреде на послу или болести 
проузроковане повредом на послу, и за случај обо- 
љења од професионалних болести, осигурана су на 
подручју Заједнице: 

1) лица у радном односу са радним временом 
краћим од половине пуног радног времена, прописа- 
ног за послове на којима раде; 

2) лица на стручном оспособљавању или преква- 
лификацији, које организује Завод за запошљавање 
радника; 

3) лица која су на извођењу обуке у одредима 
предвојиичке обуке и на логоровању; 

4) лица која учествују у организованим јавним 
радовима и у омладинским радним акцијама; 

5) лица која претрпе повреду као учесници у ор- 
ганизованим јавиим акцијама, или у вршењу одре- 
ђених јавних функција или дужиости, или ако су по 
прописима о инвалидском осигурању за време такве 
активности осигурана за случај инвалидности, про- 
узроковане повредом на поелу; 

6) учесници средњих школа за време 
производног рада, као и студенти виших и високих 
школа, факултета и уметничких академија за време 
обавезне праксе у организацијама; 

7) лица која заснују грђанско-правни однос; 
8) ванредни ученици средњих школа за време 

производног рада. 

Члан 99. 

За осигуране случајеве по овом статуту, осигура- 
ни су чланови породице: 

1) осигураника из чланова 86. и 87. овог статута, 
2) лица осигураних у смислу члана 88. овог ста- 

тута, ^ 
3) уживаоци пензија и по-моћи из члана 94. 

тачке 1. и 2, 
4) лица осигураних у смислу члана 95. овог ста- 

тута, под условима предвиђеним Самоуправним спо- 
разумом или уговором. 

Чланови уже породице југословенских држав- 
љана запослених у иностранству (члан 88. тачка 2) 
осигурани су по овом статуту док бораве на 
подручју ове заједнице. 

Чланови породице осигураника страних држав- 
љана у радном односу на подручју ове заједнице 
оеигурани су по овом статуту док бораве на терито- 
Рији Југославије. 

Здравствено осигурање ових чланова породице 
за време боравка у земљи, чији је држављанин оси- 
гураник, може се обезбедити под условом реципро- 
цитета — међународним уговором. 

Члан 100. 
Члановима породице осигураника по овом ста- 

туту (члан 99) сматрају се: 
1. чланови уже породице, и то: 
а) брачни друг осигураника, 
б) деца осжгураника, рођена у браку или ван 

брака, усвојена или пасторчад, ако испуња- 
вају одређене уелове по овом статуту; 

2. чланови шире породице осигураника — ак» их 
осигураник издржава, а истовремено испуњавају 
одређене услове прописане овим статутом, и то: 

а) деца, коју је осигураник узео на издржаваше, 
унучад, браћа, сестре, и друга деца узета на издржа- 
ваше; 

б) родитељи, очух и маћеха, усвојилац, дед и ба- 
ба осигураиика (у даљем тексту: родитељи осигура- 
ника). 

ОДРЕДБЕ О ПОЈЕДИНИМ ЧЛАНОВИМА 
ПОРОДИЦЕ ОСИГУРАНИКА—РАДНИКА 

1) Брачии друг 

Члан 101. 
По одредбама овог статута, осигурани су: 
1. брачни друг осигураника док. је с њим у 

браку; 
2. брачни друг умрлог осигураника, који по 

смрти осигураника није стекао право на породичну 
пензију, зато што није навршио' одређене године 
живота, ако је у том часу био старији од 40 година 
(жена), односно 55 година (мушкарац). 

Ако је брачни друг млађи од 40 година (жена), 
односно 55 година (мушкарац), продужава осигурање 
док је редовно пријављен Заједници з* запошља- 
вање радника у року од 90 дана, од дана смрти оси- 
гураника; 

3. разведени брачни друг коме је судском одлу- 
ком одређено издржавање, ако је у моменту развода 
био старији од 45 година (жена), одноено 60 година 
(мушкарац). 

Брачни друг који је у часу развода био млађи од 
45 односно 60 година, продужава осигурање по овом 
статуту, ако код њега постоји инвалидност I катего- 
рије у смислу прописа о инвалидском осигурању. 

2) Деца 

Члан 102. 

Деца осигураника и деца коју је осигураник 
узео на издржавање, осигурана су до навршене 15- 
те године живота, а ако су на школовању — до кра- 
ја прописаног редовног школовања, али најдаље до 
навршене 26-те године живота. 

Ако су деца из става 1. овог члана услед болести 
прекинула редовно школовање, осигурана су м за 
време трајања болести, а ако наставе редовно шко- 
ловање, продужава се осигурање и по истеку одре- 
ђених старосних граница, али најдуже онолико, ко- 
лико је трајао прекид школовања због болести. 

Ако деца из става 1. овог члана постану неспо- 
собна за самосталан живот и рад у смиелу прописа о 
инвалидском осигурашу, пре него што наврше 15 го- 
дина живота, односно док су на редовном школова- 
њу, осигурана су и за време док та неспоеобност 
траје. 

Осигурана су и деца из става 1. овог члана, која 
постану неспособна за самостални живот и рад у оми- 
слу прописа о инвалидском оеигурању после истека 
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периода из ставова 1. до 3. овог члана, док та неспо- 
собност траје, ако их осигураник издржава због тога 
што немају сопствених прихода довољних за издр- 
жаваше. 

Деца коју је осигураник узео на издржавање 
осигурана су, ако немају родитеље и сопствене при- 
ходе довољне за издржавање. 

Деца која имају једног или оба родитеља осигу- 
рана су као деца коју је оеигураник узео на издр- 
жавање, ако родитељи због свог здравственог стања 
или других околности нису у могућности да привре- 
ћују, односно да се старају о деци и њиховом издр- 
жавању, а ни деца, ни њихови родитељи немају 
сопствених прихода довољних за издржавање деце. 

3) Родитељи 

Члан 103. 

Родитељи осигураника које осигураник издржа- 
ва због тога што немају сопствене приходе довољне 
ва издржавање, осигурани су: 

1) ако су навршили 60 година живота 
(мушкарац), односно 55 година живота (жена), или 

2) ако су млађи, али су неспособни за привређи- 
вање, а та неспособност је равна инвалидности I ка- 
тегорије у смислу прописа о инвалидском осигурању. 

Родитељи су осигурани по одредбама овог стату- 
та и после смрти осигураника, ако не могу остварити 
права на породичну пензију, зато што је пензијом 
ужих чланова породице осигураника исцрпен износ 
основа за одређивање породичне пензије. 

Лица из овог члана осигурана су по овом основу, 
ако немају осигурање по другом основу. 

Члан 104. 

Чланови породице из чланова 102. и 103. овог 
етатута, здравствено су осигурани, ако их осигура- 
ник издржава, а немају сопствених прихода довољ- 
них за издржавање. 

Сматра се да члан породице, односно родитељи 
детета на издржавању, немају средства довољна за 
издржавање: 

1) ако немају сопствених прихода, 
2) ако имају сопетвених прихода из једног или 

више извора, који заједно не прелазе месечно 20°/о 
по члану породице од износа минималног личног до- 
хотка, који је важио за претходну календарску го- 
дину, за територију Републике. 

При томе се доходак од пољопривреде рачуна у 
двоструком износу. 

Доходак од пбљопривреде сматра се само чист 
доходак по одбитку пореза и осталих давања. 

ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ РАДНИХ ЉУДИ 
КОЈИ ЛИЧНИМ РАДОМ САМОСТАЛНО ВРШЕ 

ПРОФЕСИОНАЛНУ ДЕЛАТНОСТ 

Члан 105. 

Овим статутом обезбеђује се здравствена зашти- 
та и друга лрава из здравственог осигурања лици- 
ма која раде својим оредствима у занатским и дру- 
гим привредним и ванпривредним делатностима (у 
даљем тексту: еамосталне професионалне 
делатности) и имају својство осигураника у смислу 
Закона о здравственом осигурању и обавезним ви- 
довима здравствене заштите становништва и овог 
статута. 

Здравствено осигурање установљено Законом, 
овим статутом или прописима донетим на основу 
њега, обавезно је за све припаднике појединих са- 
мосталних професионалних делатности за које је то 
осигурање установљено. 

Члан 106. 
Чланови породице осигураника који врше само- 

сталну делатност осигурани су под условима пред- 
виђеним за чланове породице осигураника — радни- 
ка — радника у удруженом раду. 

Члан 107. 
Права из здравственог осигурања остварују оси- 

гураници који врше самосталну делатност и чланови 
њихових породица у обиму, под условима и по по- 
ступку који су прописани Законом и овим статутом 
за осигуранике — раднике, уколико одредбама овог 
статута није друкчије одређено. 

Члан 108. 
Права и обавезе из здравственог осигурања на- 

стају признавањем својства осигураника од стране 
Стручне службе. 

Члан 109. 
Лица која врше самосталне професионалне де- 

латности имају својство осигураника, ако им је та 
делатност једино или главно занимање. 

Члан 110. 
По испуњењу услова из претходног члана, свој- 

ство осигураника имају; 
1) самосталне занатлије и самостални угоститељи 

који сагласно савезним и републичким прописима о 
занатеким радшама врше као занатлије или угости- 
титељи зантаску и угоститељску делатностилиприв- 
редну делатноет сличну занатској и угоститељској, 
уколико је занатска радња или угоститељска, реги- 
стрована на подручју'Заједнице. 

Земљорадници који у селима и мањим местима 
врше неку од занатских делатности или привредну 
делатност сличну занатској делатности у смислу 
прописа о занатским радшама, уколико се определе 
за здравствено осигурање по основу вршења само- 
сталне професионалне делатности стичу право на 
здравствену заштиту од дана подношеша пријаве на 
осигурање. 

Под мањим местом у смислу претходног става 
сматрају се сва места на подручју Заједнице, осим 
места у којима је седиште општине. 

Не сматра се, у смислу овог статута самосталним 
угоститељем, лице које пружа услуге смештаја и ис- 
хране путницима и туристима по одредбама Закона 
о угоститељској делатности и угоститељским услу- 
гама; 

2) превозници у јавном друмском саобраћају, 
који објављују јавни превоз путника и ствари, 
сагласно Закону о јавном превозу у друмском сао- 
браћају, ако имају пребивалиште на подручју ове 
заједнице; 

3) колпортери штампе, који уз провизију прода- 
ЈУ и разносе штампу претплатницима на основу уго- 
вора закљученог са новинским предузећем или но- 
винском установом, одиосно њиховом пословном је- 
диницом, или на основу уговора закљученог са дру- 
гом организацијом која се бави продајом штампе 
или ревизором (комисионаром) новина, који имају 
одобрење Пословног удружења југословенских но- 
винских предузећа и новинских установа за продају 
штампе преко колпортера као и ревизора новина; 

4) лица која обављају адвокатуру и уписана су у 
именик адвокатске коморе; 

5) лица која обављају одређене верске функцпје, 
односно дужности у оквиру гГерске заједнице и њи- 
хових одговорних органа, као грађанско-правних 
лица; 

6) лица са навршених 15 година живота која се 
као чланови одговарајуће спортске организације ба- 
ве спортском делатношћу и којима Савез организа- 
ција за физичку културу утврди својство спортисте; 
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7) филмски радннци, писци сценарија, асиетенти 
режије и слично; 

8) естрадни уметници, музичари, пословни 
агенти, професионални туристички радници, 
новинари и слично; 

9) носачи пртљага и остала лица која се оаве са- 
мосталном професионалном делатношћу као јединим 
занимањем; 

10) уметници, књижевнпци, ликовни уметници, 
ликовни уметници примењене уметности и други 
уметници. 

- Лица из овог члана, имају својство осигураника, 
ако имају општу здравствену способност у моменту 
стицања својства осигураника. 

Општа здравствена способност доказује се ле- 
карским уверењем које није старије од шест месеци. 

Члан 111. 

Лица из претходног члана, стичу својство оси- 
гураника, и то: 

— лица из тач. 1. и 2. даном уписа радње у ре- 
гистар односно добијањем дозволе за ооављање пре- 
возничке делатности, а губе га даном орисања радње 
из регИстра, односно престанком обављања превоз- 
ничке делатности. 

Изузетно од става 1. алинеја 1. овог члана за- 
натлије и самостални угоститељи уколико нису под- 
нели пријаву на осигурање дужни су извршити при- 
јављивање Стручној служби, с тим да допринос за 
здравствену заштиту уплате од 1. јануара 1977. го- 
дине; 

— лица из тачке 3. сагласно одредбама закључе- 
ног уговора. 

Својство осигураника престаје даном раскида 
уговора; 

— лица из тачке 4. даном уписа у именик 
адвоката, а својство осигураника им престаје, даном 
брисања из именика адвоката; 

_лица из тачке 5. почетком обављања верских 
функција, односно дужности у оквиру верских за- 
једница и њихових одговарајућих органа. 

Својство осигураника им престаје, престанком 
обављања делатности; 

— лица из тачке 6. даном признавања својства 
спортисте, а својство осигураника им престаје пре- 
станком обављања спортске делатности; 

_ лица из тачке 7. даном засниваша ангажмана. 
Својство осигураника, престаје даном истека ан- 

гажмана; 
— лица из тачке 8. даном заснивања чланства у 

Удружењу, а својство им престаје, даном престанка 
чланства у Удружеп,у; 

— лица из члана 9. даном почетка вршења 
одговарајуће делатности, а евојство им престаје, да- 
ном престанка обављаша те делатности; 

— лица из члана 10. даном признавања својства 
уметника, а својство им преСтаје даном престанка 
обављања уметничке делатности. 

Члан 112. 

Ако брачни друг или деца осигураника — занат- 
лије, угоститеља или превозника, који је изгубио 
пословну способност због болести, наставе да воде 
његову радњу, односно обављају превозничку де- 
латност, према важећим прописима преко стручног 
пословође, продужава се осигурање за осигураника 
и чланове породице, уз обавезно плаћање доприноса 
за све време таквог вођења радње, односно обавља- 
ња делатности. 

Члан 113. 

Ако у радњи самосталног занатлије, угоститеља 
или превозника раде и чланови његове породице 
који и-мају потребну стручну спрему за посао који се 
обавља, ти чланови породице могу на свој захтев 
бити осигурани као самосталне занатлије, самостал- 
ни угоститељи, односно превозници, ако и они пла- 
ћају допринос за своје осигурање. 

Члан 114. 

Самосталне занатлије, угоститељи и превозници 
губе право на здравствено осигурање и за време 
привремене обуставе вођења радње, односно ооав- 
љаша превозничке делатности, ако до такве 
обуставе није дошло због болести. 

Изузетно од с^авас 1. овог члана, право на 
здравствено осигурање не престаје за време привре- 
мене обуставе вођеша радње, односно обављаша пре- 
возничке делатности, ако осигураник настави еа ре- 
довним плаћшем доприноса за здравствено осигура- 

Ово продужење осигурања може трајати 
најдуже шест месеци. 

Члан 115. 

Скупштина Заједнице самостално (или уз кон- 
султацију одговарајуће коморе, односно других одго- 
варајућих институција), утврђује мерг.ла и начин за 
одређиваше новчаних износа (основица) на које се 
осигураници занатлије осигураваЈ'у, и који служе 
као основ за разрез и плаћаше доприноса из здрав- 
ственог осигурања и одређивања новчаних накнада 
по овом статуту. 

КРУГ ОСИГУРАНИХ ЛИЦА — ЗЕМЉОРАДНИКА 

Члан 116. 

Својство осигураника — земљорадника имају 
шца која обављају пољопривредну делатноег као 
■воје једино или главно занимаше и лица којз дазу 
■воје земљиште у закуп радној организацији за по- 
вопривредну производшу, лица из става 1. овог 
глана имају својетво осигураника земљорадника под 
условом да се задужују порезом из личног дохотка 
)д пољопривредне делатности. 

Члан 117. 

Чланови домаћинства из члана 116. сматрају се 
осигураницима — земљорадницима, ако су 
навршили 18 година живота. 

Својство осигураника има и брачни друг умрлог 
осигураника занатлије, угоститеља, односно превоз- 
ника, кад на основу Закона настави да води радшу, 
односно да врши јавни превоз преко стручног пост 
ловође. 

Ако после смрти занатлије, угоститеља, односно 
превозника, деца наставе са вођењем радше, односно 
обављања делатности превоза преко стручног посло- 
вође, ако нису стекла право на породичну пензију, 
осигурана су као чланови породице и плаћају до- 
принос за такво осигурање, ако у погледу година 
живота, односно неспособности за рад, испуњавају 
услове прописане Статутом. 

а) Чланови домаћинства 

Члан 118. 

Здравствено су осигурани и чланови домаћин- 
ства оеигураника-земљорадника до навршене 1В”те 
године живота. 

Члан 119. 

Под домаћинством у омислу чланрва Нб. и 118. 
овог статута,. подразумева сс заједница живота, при- 
вређивања и трошења остварених прихода. 
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Члан 120. 

Својство осигураника-земљорадника утврђује 
Стручна служба Заједнице. 

б) Престанак својства осигураног лица 

Члан 121. 
Осигураницима — земљорадницима престаје 

својство осигураног лица: 

— престанком бављеша пољопривредном делат- 
ношћу, 

•— стицањем права здравственог осигурања по 
другом основу, 

-— напуштањем пољопривредног домаћинства. 

ПРАВА ИЗ ЗДРАВСТВЕНОГ ОСИГУРАЊА 

Члан 122.. 

Осигураници радници, земљорадници и друга 
лица која имају статус осигураног лица, за себе и 
чланове својих породица, односно домаћинстава, ос- 
тварују право из здравственог осигурања у обиму, 
видовима и нивоу утврђеном Законом о гдравст- 
веном осигурању и обавезним видовима здравствене 
заштите становништва, самоуправним споразумом, 
овим статутом и другим општим актима Заједнице. 

Члан 123. 

Осигураним лицима на подручју Регионалне за- 
једнице, под одређеним условима, по овом статуту се 
обезбеђује: 

1) здраветвена заштита, која се на основу Зако- 
на обавезно обезбеђује и спроводи путем здравстве- 
ног осигурања, 

_ 2) здравствена заштита коју самостално утврђује 
Зај едница овим статутом, 

3) новначна накнада и помоћ која осигураним 
лицима припада на основу Закона и овог статута, 

4) друга права из здравственог осигураша која 
се обезбеђују овим статутом. 

Права из здравственог осигурања означена су у 
здравственој исправи, којом се доказује својство 
осигураног лица. 

. Права иа здравствену заштиту посебно се утвр- 
ђују за осигуранике раднике, а посебно за осигура- 
нике земљораднике. 

з) Здравствена заштита која се на основу Закона 
ооавезно оОезбеђује и спроводи путем здравственог 

осигураша 

Члан 124. 

О®313,63!«! видови здравствене заштите који се 
јесу3-06^ ^ 0СИГУРаниЦима Законом и овим статутом, 

1) откривање, спречавање, сузбијање и лечење 
туберкулоз^, венеричних и других заразних болести, 
које обухвата: 

а) систематске прегледе становништва у циљу 
откривања болести, пријављивање, имунизацију, хе- 
мио и серопрофилаксу, дезинсекцију и дератизаци- 
ју, епидемиолошки надзор над одређеним особама, 
активно епидемиолошко испитивање и патронажне 
посете, 

б) изолацију, превоз, преглед о лечење у свим 
здравственим организацијама или у стану болесника 
и даваше лекова; 

. ^ета’ лечење и превоз душевних болесника, 
који због природе и стања болести могу да угрозе 
свој живот и живот других људи, или да оштете ма- 
териЈална добра околине, које обухвата: 

а) пријављивање патронажне посете, преглед и 
лечење у свим здравственим радним организацијама 

или у стану и даваше специфичних лекова (психоте- 
рапија), 

б) превоз санитетским колима или другим пре- 
возним средствима према медицинским индикаци- 
јама; 

3) здравствена заштита хЈена у вези са трудно- 
ћом, порођајем, материнством и контрацепцијом, ко- 
ја обухвата: 

а) стручну контролу у току трудноће, 
амбулантно и болничко лечење н давање лекова код 
патронажних трудноћа, 

б) стручну помоћ код порођаја у здравственој 
организацији или у стану, 

в) контролу здравственог стгаша жена после по- 
рођаја, амбулантно и болничко лечење и даваше ле- 
кова код последица трудноће и порођаја од шест ме- 
сеци после порођаја, 

г) саветовање о промени и даваше контрацеп- 
тивних средстава, 

д) заштиту и лечеше зуба у току трудноће и 
шест месеци после порођаја (без протетике), 

ђ) превоз еанитетским колима и другим превоз- 
ним средствима при упућивању у здравСтвену радну 
организацију ради порођаја, и у случају болести ве- 
заних за трудноћу и порођај; 

4) потпуна здравствена заштита деце до навр- 
шених 15 година живота, која обухвата: 

а) стручну контролу психичког и физичког раз- 
воја, патронажне посете, здравствени надзор над ус- 
тановама за децу; 

б) преглед, лечеше и рехабилитацију у свим 
здравственим радним организацијама или у стану и 
давање лекова, смештај и опскрбу у евим здравстве- 
ним организацијама мајке дојиље болесног детета до 
1. године живота, заштиту и лечење зуба као и 
право на све врсте ортопедских и протетичких по- 
магала; 

5. потпуна здравствена заштита школске омла- 
дине и студената виших и високих школа, фа- 
култета и уметничких академија до краја прописа- 
ног редовног школовања, алк најдоцније до наврше- 
не 26-те године хтвота, која обухвата: 

а) систематске прегледе, зкдравствени надзор 
над школама, школским објектима и објектима за 
колективно становање, 

б) преглед, лечење и рехабилитацију у свим 
здравственим радним организацијама или стану, да- 
ваше лекова и свих врста ортопедских и протетич- 
ких помагала, 

в) заштиту и лечеше зуба и зубне протетике; 
6) здравствена заштита омладине до навршене 

26-те године живота, која обухвата: спречавање, 
сузбијаше и лечење реуматске грознице (и компли- 
кација) у свим здравственим радним организацијама 
или у стану и употребу одговарајућих лекова; 

7) мере за рано откривање и лечење малигних 
обољења, које обухватају: 

а) пријављивање, систематске прегледе и патро- 
нажне посете, 

б) преглед и лечење у свим здравственим орга- 
низацијама или у стану и давање лекова; 

8) мере на превенцији, раном откривању и лече- 
њу шећерне болести, које обухватају: 

а) приј ављивање, систематске прегледе, обезбе- 
ђење прибора и средстава за самоконтролу, 

б) преглед и лечење у свим здравственим орга- 
низацијама, или у стану и давање лекова; 

9) мере за рано откривање, спречавање, сузбија- 
ње и лечење ендемског нефритиса, које обухватају: 

а) пријављивање, систематске прегледе станов- 
ништва и патронажне посете, 

б) преглед и лечење у свим здравственим радним 
организацијама и давање лекова, 

10) здравствена заштита оболелих од прогресив- 
них мишићних дистрофија, која обухвата: 
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а) преглед и лечење оболелих у свим здравстве- 
ним радним организацијама или у стану, 

б) давање специфичних лекова и патронажне 
посете; 

11) здравствено васпитање, које обухвата систе- 
матски рад са болесним и здравим становништвом, 
животне демонстрациј е, патронажне посете, 
примену очигледних здравствено-васпитних сред- 
става и уређење здравствено-васпитног амбијента, 
све у оквиру организованог програмског рада; 

12) потпуна здравствена заштита лица старијих 
од 65 година живота, која обухвата: 

а) преглед, лечење, патронажне посете, рехаби- 
литацију у свим здравственим организацијама или у 
стану према медицинским индикацијама, а укључу- 
јући и лекове, 

б) заштиту и лечење зуба, зубно-протетичку по- 
моћ и зубно-протетичка средства, протезе, ортопед- 
ска и друга помагала, помоћне и санитарне справе, 

в) превоз санитетским колима и другим превоз- 
ним средствима према медицинским индикацијама; 

13) потпуна здравствена заштита лица оболелих 
од хемофилије, која обухвата: 

а) преглед, лечење и рехабилитацију у свим 
здравственим радним организацијама или у стану и 
давање специфичних лекова, 

б) превоз санитетским колима и другим превоз- 
ним средствима према медицинским индикацијама. 

Члан 125. 
Осигураници земљорадници обезбеђују у Зајед- 

ници за себе и чланове домаћинства права из члана 
124. тачке 1. до 13. овог статута. 

Члан 126. 
За случај повреде на раду и обољења од профе- 

сионалних болести осигураницима — радницима, 
радницима код приватних послодаваца и грађанско- 
-правних лица, ученицима средњих школа и студен- 
тима виших и високих школа, факултета и умет- 
ничких академија и ванредним ученицима средњих 
школа за време трајања, практичне наставе, лицима 
која се налазе на стручном оспособљавању које ор- 
ганизује Заједница за запошљавање и лицима на 
основу рада у грађанско-правном односу, обавезно 
се обезбеђује право на: 

а) коришћење здравствене заштите и спровође- 
ње мера у циљу откривања и спречавања обољења 
од професионалних болести и повреда на раду, 

б) коришћење свих врста медицинске помоћи, 
ортопедских средстава у циљу лечења и рехабилита- 
ције од последица повреда на раду, односно обољења 
од професиопалних болести, ради успостављања 
радне споеобности, 

в) путне трошкове у вези са коришћењем здрав- 
стсвене заштите и рехабилитације. 

Осигураницима — радницима из чланова 86. и 
88. тачке 1. и 2, лицима на добровољној пракси (во- 
лонтерима) и корисницима права на професионалну 
рехабилитацију, обезбеђује се и право на накнаду 
личног дохотгга за све време трајања привремене 
спречености за рад, проузроковане повредом на ра- 
ду, односно обољењем од професионалних болести. 

Право из здравственог осигурања за случај по- 
вреде на раду и обољења од професионалних болес- 
ти, обезбеђује се осигураницима независно од дужи- 
не трајања здравственог осигурања. 

Као повреда на раду и обољење од професио- 
налних болести, сматрају се повреде и болести које 
су утврђене прописима о инвалидском осигурању. 

Члан 127. 
Коришћење обавезкних видова здравствене за- 

штите и здравствене заштите за случај повреде на 
раду и обољења од професионалних болести, обез- 
беђује се у целини на терет средстава фондова. 

б) Здравствена заштита коју самостално утврђује 
Заједница овим статутом 

Члан 128. 

Поред случајева и видова здравствене заштите 
која је обезбеђена у члановима 124. и 126. Статута 
(обавезни видови-здравстгвене заштите), осигураним 
лицима из фонда осигураника — радника обезбеђује 
се здравствена заштита која обухвата: 

1) лекарске прегледе и друге врсте медицинске 
помоћи у циљу праћења и проверавања здравстве- 
ног стања, 

2) предузимање стручних медицинских мера за 
унапређивање здравственог стања, односно спреча- 
вање обољења, 

3) лекарске прегледе, лечење болесника, друге 
врсте помоћи и медицинску рехабилитацију (у 
здравстсвеним и другим специјализованим установа- 
ма, стану болесника и слично), осим лечења приме- 
ном природних фактора лечења. 

4) смештај и опскрбу у стационарима здравстве- 
них радних орсганизација, мајке — пратиље болес- 
ног детета до 3 године стгарости, у случајевима када 
такву неопходност због природе болести предложи 
здравствена радна организација у којој се дете лечи, 
а са предлогом се саглаеи Лекарска комисија, 

5) превенцију, негу и лечење болесних зуба и 
уста, 

6) давање лекова, помоћног материјала, који слу- 
жи за употребу лека и санитетског материјала по- 
требног за лечење, 

7) зубно-техничку помоћ и зубно-протетичка 
средства, 

8) протезе, ортопедска и друга помагала, помоћне 
и санитарне справе. 

Под лекарским прегледима и другим врстама ме- 
дицинске помоћи и предузимањем стручних меди- 
цинских мера у смислу овог члана став 1. тачке 1. и 
2) подразумевају се здравствене услуге и мере пре- 
вентивне заштите које се непосредно предузимају и 
пружају осигураним лицима на основу програма За- 
једнице и закљученог уговора са здравственом рад- 
ном организацијом. 

Лекарски прегледи и стручне медицинске мере 
обезбеђују се на терет фонда здравственог осигура- 
ња или уз учешће фонда у трошковима прегледа, 
само ако су утврђени одлукама Скупштине Заједни- 
це у овкру програма мера за унапређиваше заштите 
осигураних лица. 

Члан 129. 

Права из здравственог осигурања припадају од 
дана стицаша својства осигураника, ако се у поје- 
диним случајевима не тражи и услов, да је осигура- 
ник одређено време био здравствено осигуран, под 
условима одређеним овим статутом. 

Кад се стицаше права условљава претходним 
трајањем осигураша, то се право стиче ако овим ста- 
тутом није друкчије одређено, под условом да су 
осигураници претходно били осигурани најмаше 9 
месеци непрекидно или 18 месеци са прекидима за 
последше 2 године (у даљем тексту: претходно оси- 
гураше). 

Члан 130. 

■у време претходног осигурања, рачунају се пе- 
риоди навршени пре наступаша одређене околности, 
односно случаја на основу кога се стичу поједина 
права, и то у својству осигураника у радном односу 
(члан 86. овог статута), односно осигураника по чл. 
87, 88. и 89. овог статута, као и време примања личне 
или инвалидске пензије и време проведено на 
добровољној пракси. 

Временски периоди, које су осигураници прове- 
ли у једном или више односа у удруженом раду са 
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укупним радним временом краћим од редовног рад- 
ног времена (члан 86. тачка 1. овог статута), рачуна- 
ју се тако што се укупан број часова таквог рада у 
поједином периоду, обрачунава на пуно радно време. 

Инвалидима рада, ратним и мирнодопским 
војним инвалидима, кој и раде према утврђеној пре- 
осталој радној споссбности, дефектним и инвалид- 
ним лицима из члана 86. овог статута и осигурани- 
цима — женама, које због храњења или неге детета 
раде са скраћеним радним временом, рад са скраће- 
ним радним временом изједначава се са радом са 
пуним редовним радним временом. 

При утврђивању, да ли постоји непрекидно оси- 
гураше, сматраће се да осигурање није прекинуто у 
случају преласка из једног радног односа у други, 
ако до новог заснивања радног односа није протекло 
више од 30 дана, односно ако се осигураник у року 
пријавио надлежној Заједници за запошљавање 
радника. 

Заснивање радног односа непосредно пре одлас- 
ка на одслужење војног рока у Југословенској на- 
родној армији, сматра се непрекидним и сабира се са 
временом заснивања радног односа по одслужењу 
војног рока, односно по престанку неспособности 
услед болести, због које је дошло до отпуштања са 
те војне обавезе, ако до поновног ступања у радни 
однос није протекло више од 30 дана, односно ако се 
осигураник у том року пријавио Заједници за запо- 
шљавање радника.. 

Заснивање радног односа непосредно пре 
одласка у иностранство ради заснивања радног од- 
ноеа у смислу члана 88. овог статута, за лица која за 
то време пису осигурана по овом статуту, сматра се 
непрекинутим и сабира се са заенивањем радног од- 
носа по повратку у Југославију, ако од повратка до 
поновног ступања у радни однос није протекло више 
од 30 дана, односно ако се осигураник у том року 
пријавио. Заједници за запошљавање радника. 

Ако је непосредно пре наступаша околности из 
става 5. и 6. овог члана, био испуњен услов 
претходног осигураша, претходно осигураше сматра 
се непрекинутим, ако по престанку тих околности до 
ступања у радни однос није протекло више од 30 
дана, односно ако се осигураник у том року пријавио 
Заједници за запошљавање радника. 

При одређивашу права на накнаду личног до- 
хотка исељеницима-повратницима, који по повратку 
ступе први пут у радни однос, сматра се да испуња- 
вају услове претходног осигурања по овом статуту. 

Члан 131. 

Ради остваривања здравствене заштите по чла 
новима 124, 125, 126. и 128. овог статута, осигурани 
цима обезбеђује се слободан избор здравствене рад 
не организације и здравственог радника, који ће и' 
пружити здравствену заштиту. 

Осигурана лица имају право на конзилијарн 
преглед: по упуту надлежног лекара, на лични за 
хтев уз сагласност Лекарске комисије. 

Скупштина Заједнице у смислу става 1. ово 
члана, прописује својим правилником ближе услов 
статСтом^т®®р1шања здравствене заштите, ако ови) 
атутом и Законом шце друкчије одређено. 

СНОсиР°ЉочГ „коришћења здравствене заштит 
*онд и кад осигураио лице по упут’ 

сиТе збпгП^Ра кНС орга1Шзације или Лекарске коми 
без упута медицииских индикација, ил, 
цинс^г^пАЛ '1 У пит?њу хитан или иначе меди 
=П°ПРаВДаН случаз> ост®зРУЈе поједине видов 
дравствене заштите ван услова и начина утврђени- 

штите.ЛНИК°М ° НаЧИНу оствари®ања здравствене™ 

«,,Ј?°Тре6у кориц1ћења здравствене заштите бе: 
упута услед медицинсжи оправданог случаја, цеш 

Лекарска комисија, а услед хитног случаја, само ако 
дође до спора. 

Ако осигурано лице користи здравствену зашти- 
ту мимо Правилника о начину оствариваша здрав- 
ствене заштите, Заједница сноеи трошкове за ко- 
ришћење здравствене услуге у висини, која би одго- 
варала да је таква здравствена услуга пружена у 
здравственим радним организацијама са којима је 
Заједница закључила Самоуправни споразум о 
пружашу здравствене заштите. 

Члан 132. 

Скупштина заједнице одлучује о учешћу 
осигураних лица у сношешу трошкова коришћења 
појединих видова здравствене заштите, водећи 
рачуна да увођење тог учешћа буде стручно 
аргументовапо и друштвено оправдано и да висина 
тог учешћа' не одвраћа осигурана лица од кориш- 
ћења здравствене заштите. 

Трошкове прегледа ради проверавања здрав- 
ственог стања радника, које радне организације 
упућују на рад у иностранство, као и трошкове пре- 
гледа радника који по својој иницијативи одлазе у 
иностранство, не сноси фонд, уколико уговором није 
друкчије решено. 

в) Стицање и престанак права иа коришћење 
здравствене заштите 

Члан 133. 

Осигураницима, осигураним по овом Статуту за 
све осигуране случајеве, обезбеђује се здравствена 
заштита из чланова 124. и 128 тачке 1, 2, 3, 4, 5. и 7. 
овог етатута, стицањем својства осигураника. 

Зубнотехничка помоћ, протетичк средства, 
протезе, ортопедска и друга помагала, помоћне и са- 
нитарне справе (члан 128. тачка 7. и 8. овог Статута), 
обезбеђују се: 

1) осигураницима у радном односу и осигурани- 
цима пријављеним- Заједници за запошљаваше рад- 
ника, ако испуњвају услове претходног осигурања, 

2) осигураницима који по престанку радног од- 
носа или друге делатности, примају накнаду личног 
дохотка, ако су непосредно пре престанка радног од- 
носа или друге делатности радили са пуним радним 
временом и испушавали услове претходног осигура- 
ша (члан 129. став 2), 

3) свим осигураницима, без обзира на услов 
претходног осигурања, ако је ова здравствена зашти- 
та потребна у вези са претрпљеном повредом на 
РаДУ, или са ооољењем од професионалне болести, 

4) осигураницима који то својство имају по За- 
кону о материјалиом обезбеђешу учесника НОР-а, а 
земљорадници са преко 65 година живота, 

5) инвалиди рада и уживаоци пензија. 
Изузетно од става 2. тачка 2 овог члана, видови 

здравствене заштите из тог става обезбеђузу се без 
обзира на трајање претходног осигурања осигурани- 
цима који су пре ступаша у радни однос или пре 
приЈављивања Заједници за запошљавање радника 
имали право на коришћење такве здравствене за- 
штите као деца осигураника, или деца коју је оси- 
гураник узео на издржавање, или као брачни друг 
осигураника, ако су ступили у радни однос, или су 
се пријавили Заједници за запошљавање у бдређе- 
ном року, од дана престанка ранијег својства осигу- 
раног лица, и то: деца у року од 60 дана, а брачни 
ДРУГ, у року од 90 дана од дана престанка својства 
осигураног лица. 

Члан 134. 

Осигураницима који су по овом статуту осигу- 
рани само за случај повреде или болести гароузроко- 
ване повредом на послу, или за случај обољеша од 
професионалне болести, обезбеђују се само они 
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видови заштите, који су потребни у вези са 
претрпљеном повредом на раду, односно професио- 
налном болешћу. 

Члан 135. 

Здравствена заштита обезбеђује се осигуранику 
од дана заснивања радног односа, односно од дана 
стицања својства осигураника по другом основу, или 
од доцнијег дана кад је испуњен услов претходног 
осигурања па до истека 30 дана од дана престанка 
својства осигураника. 

Као дан заснивања радног односа сматра се и 
дан поласка на пут, ради ступања на радно место. 

Осигуранику код кога је услед болести или по- 
вреде наступила привремена спреченост за рад за 
време трајања осигурања (став 1. овог члана), про- 
дужује се лечење и по престанку осигурања, све док 
траје спреченост за рад услед те болести и повреде. 

Осигуранику који је пријављен Заједници за 
запошљавање радника, ако одбије понуђено радно 
место, које одговара његовим стручним квалифика- 
цијама и физичким способностима, престаје 
обезбеђење здравствене заштите даном правоснаж- 
ности решења о упућивању на заснивање радног од- 
носа. '■ 

Здравствена заштита по овом статуту обезбеђује 
се и за време извршења мере о обезбеђењу, упући- 
вањем осигураног лица у Завод, ради чувања и 
лечења, и то све док такво лице има евојство осигу- 
раног лица по овом статуту. 

Члан 136. 

Члановима уже и шире породице осигураника 
обезбеђује се здравствена заштита у оном обиму, у 
коме се обезбеђује и осигуранику од кога они изводе 
своје право на здравственб осигурање. 

Члановима породице осигураника обезбеђује се 
здравствена заШтита за све време за које се здрав- 
ствена заштита обезбеђује осигуранику. 

Члановима породице осигураника који се налази 
на издржавању казне затвора, ако осигуранику 
није престао радни однос за време издржавања 
казне, обезбеђује се здравствена заштита по овом 
статуту. 

г) Обезбеђење здравствене заштите у ииостранству 

Члан 137. 

Осигураницима у радном односу код југословен- 
ских организација у иностранству (члан 86. став 5. 
овог статута) обезбеђује се од првог дана таквог за- 
послења здравствена заштита, која се по о^ом ста- 
туту обезбеђује осталим осигураницима у радном од- 
носу. 

Члановима уже породице осигураника из става 
1. овог члана, обезбеђује се здравствена заштита док 
боравка у иноетранству, 

1) ако је осигураник упућен да ради или обавп 
одређен задатак у иностанству на дуже време од 6 
месеци, здравствену заштиту користи од првог дана 
борвка у иностранству, 

2) ако је осигураник упућен у иностранство до 6 
месеци, здравствену заштиту користи само у случају 
неопходне лекарске помоћи, 

Члан 138. 

Осигураницима — југословенским држављанима, 
запошљеним у домаћинствима осигураника — југо- 
словенских држављана, југословенским организаци- 
јама у иностранству или у међународним организа- 
Цијама, и код иностраних организација односно по- 
слодаваца, ако су задржали својство лица у радном 
односу на територији ове заједнице, осигураницима 
из члана 88. овог статута и осигураницима упућеним 
у иностранство од организација код које су у радном 
односу ради вршења одређених послова или 
задатака, обезбеђује се за време њиховог боравка у 

иностранству до шест месеци здравствена заштита 
само у случају неопходне лекарске помоћи, а после 
тога рока, здравствена заштита, која се по овом ста- 
туту обезбеђује осталим осигураницима у радном 
односу. 

Члан 139. 
Члановима уже породице осигураника из прет- 

ходног члана, док бораве са осигураником у ино- 
странству, обезбеђује се здравствена заштита у ис- 
том обиму, као и тим осигураницима. 

Члан 140. 

Осигураницима у радном односу и осигураници- 
ма који су прекинули радни однос ради школовања, 
стручног усавршавања, пост-дипломских студија, 
упућени у иностранство ради стручног усавршавања 
и учења, односно стицања праксе, обезбеђује се за 
време њиховог боравка у иностранству до шест ме- 
сеци здравствена заштита, само у случају неопходне 
лекарске помоћи, а после тог рока здравствена за- 
штита која се по овом статуту обезбсђуј е осталим 
осигураницима у радном односу. 

Члан 141. 

Осигураним лицима, која се налазе у иностран-г 
ству из других разлога, а не разлога наведених у члт 
137, 138. и 140. овога статута обезбеђује се здравстве- 
на заштита само за прва три месеца боравка у ино- 
странству, и то само у случају неопходне лекарске 
помоћи. 

Члан 142. 
Ако је за коришћење здравствене заштите оси- 

гураних лица из чл. 137. до 141. овог статута неоп- 
ходно болничко лечење, трошкове .таквог лечења до 
три месеца сноси у целини фонд здравственог оси- 
гурања. 

Ако болничко. лечење траје дуже од три месеца, 
т-рошкове од првог дана 4-тог месеца сноси фонд 
само до износа, колико би то лечење износило на те- 
риторији ове заједнице. 

Ако је премештање бблесника на болничко лече- 
ње на подручју територије ове заједнице немогуће 
због његовог здравственог стања односно нецелис- 
ходно због велике удаљености, фонд сноси трошкове 
у целини и преко три месеца лечења. 

Члан 143. 
Начин коришћења и остваривања здравствене 

заштите у иностранству на терет фонда здравстве- 
ног осигурања и поступак за остваривање права из 
здравственог осигурања у иноетранству, прописује 
Заједница, уколико посебним прописима није друк- 
чије одређено. 

Скупштина Заједнице прописује начин и висину 
учешћа осигураних лица у сношењу трошкова за ко— 
ришћење издатих лекова, који се обезбеђују осигу- 
раним лицима, која остварују здравствену заштиту 
у иностранству. 

НАКНАДА ЛИЧНОГ ДОХОТКА 

а) Накнада личног дохотка у случају спречености за 
рад 

Члан 144. 
Осигураници — радници из члана 86. тачке 1. 

до 5 и чланова 89. и 105. овог статута, имају право на 
накнаду личног дохотка за време привремене спрз- 
чености за рад, ако су: 

1) услед болести или повреде привремено неспо- 
собни за рад, односно ради лечења или медицинских 
испитивања смештени у здравствене радне органи- 
зације (у даљем тексту; привремено неспрсобни за 
рад), 
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2) спречени за рад услед одређеног лечења или 
медицинских испитивања, која се не могу вршити 
ван осигураниковог радног времена, 

3) изолсвани као клицоноше или због појаве 
заразе у њиховој околини, 

4) одређени да негују оболелог члана уже поро- 
дице или брачног друга — породиљу, 

5) одређени за пратиоце болесника упућеног на 
лечење или лекаЈски преглед у друго меето, 

6) ако се иалазе на неопходном лечењу по про- 
писима о ратним војним инвалидима. 

Настајање и престанак привремене спречености 
за рад утврђује надлежни лекар, односно комисија. 

Члан 145. 

Накнада личног дохотка из члана 144. овог ста- 
тута, припада од првог дана спречености за рад и 
све време трајања те спречености ако овим статутом 
и другим актима, донетим на основу статута, није 
друкчије одређено. 

За осигуранике који личним радом самостално 
врше професионалне делатности, накнада личног до- 
хотка припада од 31-ог дана од дана наступања при- 
времене епречености за рад. 

Одредбе овог статута, које се односе на рад Са 
скраћеним радним временом за време привремене 
спречености за рад или за време неге детета и на 
право на накнаду личног дохотка за ово време, као 
и одредбе које се односе на епреченост за рад у току 
радног дана, не примењују се на осигуранике који 
личним радом самостално врше професионалне де- 
латности. 

Накнада личног дохотка црипада само за дане 
за које би припадао лични доходак или накнада 
личног дохотка у смислу прописа о међусобним од- 
носима у удруженом раду. 

Осигураницима код којих спреченост за рад 
наступи док се налазе на неплаћеном одсуству, при- 
пада накнада личног дохотка само по истеку непла- 
ћеног одсуства, ако у то време још постоји спрече- 
ност за рад. 

Спреченост за рад због привремене неспо- 
собности за рад траје док надлежни лекар, од- 
носно Лекарска комисија не утврди да је уепостав- 
љена радна способност, односно до дана утврђене 
инвалидности у смислу прописа о инвалидском оси- 
гурању. 

Исплата накнаде личног дохотка продужава се и 
после дана утврђене инвалидности до дана право- 
снажности решења о утврђеној инвалидности, с тим 
што је Републичка заједница инвалидског и пензиј- 
сног осигурања и Републичка заједница занатлија и 
угоститеља у обавези да рефундира исплаћене из- 
носе накнаде Заједници здравственог осигурања, са- 
гласно самоуправним епоразумима које ова заједни- 
ца закључује са Републичком заједницом. 

Члан 146. 

Накиада личног дохотка у случајевима из члана 
144. тачке 1. до 4. и тачка 6. овог статута, исплаћује 
се на терет фонда почев од 31-ог дана спречености 
за рад. 

Члан 147. 

Кад лекар у току лечења осигураника, који при- 
ма накнаду личног дохотка утврди да је његово 
здравствено стање побољшано да би рад био корис- 
тан за брже успостављање пуне радне способноетм 
може одредити да осигураник за одређено време 
ради са скраћеним. радним временом у трајању нај- 
мање од четири часа дневно на одговарајућем рад- 
ном месту. 

Радна организација код које је осигураник — 
радник засновао радни однос, дужна је да истом 
ооезбеди рад са скраћеним радним временом. 

Овакав рад са скраћеним радним временом мо- 
зке траЈати најдуже једну годину. 

Члан 148. 

Заједница на терет фонда обезбеђује: 
1) осигуранику — радници накнаду личног до- 

хотка за време одсуства због трудноће и порођаја у 
трајању, које је као најмање утврђено Законом, и то 
од првог дана тог одсуства у висини 1000/о од утврђе- 
ног основа, и не смањује се, ако се осигураник — 
жена у то време налази у стационарној здравственој 
установи, 

2) осигуранику — радници, односно раднику 
накнаду личног дохотка за време спречености за рад 
због неге болесниог детета млађег од три године, и 
то од првог дана те спречености, 

3) осигуранику — радници, која по истеку поро-- 
ђајног одсуства ради са скраћеним радним временом 
у смислу прописа о међусобним односима у удруже- 
ном раду због храњења детета, за време проведено 
ван рада, припада део накнаде личног дохотка из 
става 1. овог члана у износу који одговара сразмерк 
времена проведеног ван рада, према пуном радном 
времену. 

Осигуранику — жени која у заштитоном перио- 
ду из става 1. тачка 3. овог члана, постане привреме- 
но спречена за рад због болести и боловања припаца, 
док та спреченост траје, поред накнаде по ставу 1. 
тачка 3. овог члана, и накнада личног дохотка за 
случај привремене спречености, која одговара скра- 
ћеном радном времену. 

Осигуранику — жени 'припада и за време ко- 
ришћења годишњег одмора у заштитном периоду 
накнада личног дохотка из става 1. тачка 3. овог 
члана. 

Накнада личног дохотка за време епреченоети 
за рад због неге оболелог члана уже породице (члан 
144. став 1. тачка 4), припада најдуже до 10 дана, ако 
је оболели члан породице млађи од 15 година а до 5 
дана, ако је старији од 15 година, за сваки случај 
новог обољења као и у случају неге брачног друга — 
породиље. 

Члан 149. 

Осигуранику не припада, односно обуставља се 
исплата накнаде личног дохотка за време привре- 
мене неспосбности за рад: 

1) ако је свесно проузроковао неспособност за 
рад, 

2) ако је намерно спречавао оздрављење, однос- 
но оспособљавање за рад, 

3) ако се без оправданог разлога не јави лекару 
за оцену радне способности или не одазове на 
лекарски, односно комисијски преглед, 

4) ако за време боловања прима лични доходак, 
или се бави привременом делатношћу. 

Осигуранику не припада накнада личног дохот- 
ка од дана када су утврђене околности наведене у 
ставу 1. овог члана, па све док оне трају. 

Осигуранику, који се без оправданог разлога не 
подвргне одређеном лечењу, осим ако за то није по- 
требан посебан пристанак, не припада накнада лич- 
ног дохотка за време боловања док не поступи по 
издатим налазима. 

Накнада личног дохотка не припада осигурани- 
ку, који није остварио лични доходак, јер није сту- 
пио на посао. 

Накнада личног дохотка не припада осигурани- 
ку ни за раздобље, за које му у току трајања 
радног односа не припада личник доходак, односно 
накнада личног дохотка по прописима о међусобним 
односима у удруженом раду, ако случај спречености 
за рад наступи у таквом раздобљу. 

Накнада личног дохотка не припада осигура- 
нику за време издржавања казне затвора или стро- 
гог затвора. 

Члан 150. 

Кад се утврди да постоје чињенице из члана 149. 
став 1. тачке 1. до 4. овог статута организација од- 



22. октобар 1977. СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС Број 42 — Страна 2155 

носно Стручна служба која врши иеплату накнаде 
личног дохотка, обуставља исплату те накнаде. 

Сматраће се да у смислу чл. 149. став 1. тачке 2. 
и 4. овог статута постоји намерно спречавање рз- 
дрављења, односно оспособљавања за рад или бав- 
љења приватнсм делатношћу, кад се утврди да оси- 
гураник коме је лекар — појединац одобрио боло- 
вање у циљу лечења ради на другом месту или ксд 
куће за другог или истог исплатиоца личног дохотка, 
или да ради на свом или на туђем пољопривредном 
имању или када се утврди да другим поступцима, 
који су у супротности са упутствима лекара отежава 
своје оздрављење и оспособљавање за рад. 

Обустава исплате накнаде личног дохотка у 
случај евима из ставова 1. и 2. овог члана, врши се на 
основу сазнања чињеница утврђених од службеног 
лица, које организација односно Заједница, овласти 
за вршење контроле коришћења боловања или н= 
основу мишљења лекара — поједирца, који је дао 
оцену о радној способности осигураника. 

Члан 151. 

Контролу коришћења боловања врше организа- 
ција и Зајеиица. 

Организаци.ја врши контролу коришћења боло- 
вања за време за које она исплаћује накнаду личног 
дохотка на терет средстава организације. 

Организација може да се споразуме са Заједни- 
цом, да Заједница уместо ње врши ту контролу. 

Заједница врши контролу коришћења боловања 
у случајевима, односно за време за које она испла- 
ћује накнаду личног дохотка. 

Заједница има право да ту контролу врши и за 
време кад накнаду личног дохотка исплаћује орга- 
низација без обзира што је таква контрола органи- 
зована од стране организације. 

Члан 152. 

Кад службено лице у вршењу контроле (члан 
150. став 3. овог статута) утврди коју од чињеница 
из члана 149. став 1. тачке 1. до 4. односно члана 150. 
став 2. овог статута издаје наредбу за обуставу ис- 
плате накнаде личног дохотка. 

Наредба је извшна. 
Наредбу из става 1. овог члана службено лице 

издаје писмено у два примерка, од којих један 
уручује осигуранику, а један организацији односно 
Заједнци, као исплатиоцу накнаде личног дохотка са 
своојим извешта.јем. 

Ако је наредбу издало службено лице Заједнице, 
о издатој наредби обавештава и организацију, и к?д 
она није исплатилац накнаде личног дохотка, ради 
евентуалног предузимаша одговорајућих мера. 

Осигураник, коме је наредбом обустављена ис- 
плата накнаде личног дохотка може у року од три 
дана од дана уручења наредбе захтевати да органи- 
зација, односно Заједница расправи ствар решешем, 
које се доноси по прибављеном мишљењу лекара — 
појединца, који је дао оцену о раднбј способности 
осигураника. 

Службено лице које је издало наредбу, дужно је 
такав захтев, ако је поднет приликом издавања на- 
редбе, спровести организацији односно Заједници са 
извештајем о издавању наредбе. 

О успостављању исплате накнаде личног дохот- 
ка обустављене по ставу 1. овог члана, решава ор- 
ганизација, односно Заједница на захтев осигурани- 
ка, ако лекар — појединац који осигураника лечи, 
оцени да је престало штетно дејство околности због 
којих је исплата накнаде била обустављена. 

б) Основ за утврђивање накнаде 

Члан 153. 

Основ за накнаду личног дохотка чини просечан 
месечни износ личног дохотка утврђен завршним 
рачуном, који је осигураник остварио и који му је 

исплаћен за претходну годину, пре године у којој је 
наступио случај по коме се стиче право на накнаду. 

Лични доходак који се узима за утврђивање ое- 
нова, чине лични доходак и остала примања осигу- 
раника који служи за утврђивање пензијског осно- 
ва, а највише до износа, до кога се по важећим про- 
писима та примања узимају за утврђивање пензијс- 
ког основа. 

, За утврђивање основа узима се и накнада лич- 
ног дохотка исплаћена за време одсуствоваша са 
рада у смислу прописа о међусобним односима у уд- 
руженом раду, као и основа за утврђивање накнаде 
личног дохотка по Закону и овом статуту, ако је у то 
време осигураник примио накнаду личног дохотка 
због привремене спречености за рад. 

У основ за накнаду не узимају се она примаша, 
која имају значај накнаде трошкова, без обзира из 
којих средстава организација исплаћује (теренски 
додаци, додатак на одвојен живот и слично), прима- 
ња која имају значај ванредних награда (награде 
за извршену рационализацију, новаторство, за из- 
вршење посебних задатака ван редовног, односно 
главног посла и слично), као ни друга примања која 
немају карактер личог дохотка оствареног по осно- 
вима и мерилима за раоподелу личних доходака, а 
која радник оствари допунским радом ван органи- 
зације, са којом је у радном односу, или у тој орга- 
низацији. 

Члан 154. 

Као основ за иакнаду личног дохотка осигурани- 
ка, који се бави самосталном професионалном делат- 
ношћу (члан 89. овог статута), узима се просечни из- 
нос месечног нето основа који служи за плаћање ДО- 
приноеа за здравствено осигураше по којима су та 
лица била осигурана у претходној келендарској го- 
дини. 

Као основ за накнаду личног дохотка осигура- 
ника који не испуњава услове из претходног става, 
узима се просечан износ основице из те године. 

Као основ за накнаду личног дохотка осигура- 
ника који је у протеклој години био делимично и у 
удруженом раду узима се просек оствареног личног 
дохотка и просечан износ основице по којима јв 
осигураник био разврстан, а сразмерно времену про- 
веденом у удруженом раду и бављења самосталном 
делатношћу. 

Права из здравственог осигураша могу оствари- 
ти осигураници и чланови њихових породица, ако су 
сви доспели доприноси за здравствено осигурање у 
гелости уплаћени. 

Коришћење права из здравственог осигурања не 
ложе се започети ако доспели допринос ни]е упла- 
ћен до краја месеца у коме је допринос доспео за 

Кала су сви доспели доприноси накнадно упла- 
* м ^ __ оо ттана катта 

}е било обустављено. 

Члан 155. 

Осигуранику у радном односу чији је лични до- 
ходак у целини или делимично одређен у проценту 
— провизизи, ради одређиваша основице за плаћаше 
доприноеа и основе за накнаду личног дохотка, узи- 
ма се просечни месечни износ личних доходака, који 
је осигураник остварио у претходној календарској 
години али највише до износа до кога се по важе- 
ћим прописима та примаша узимају за утврђивање 
пензијског основа. 

Млан 156. 

Основ за накнаду утврђује се на основу просеч- 
ног износа личног дохотка осигураника (по часу, 
дневно или месечно), који је осигураник примио за 
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протеклу годину и чији је износ коначно утврђен у 
расподели личних доходака по завршном рачуну 
организације, за ту годину. 

Осигуранику који је у протеклој години радио у 
другој организацији или у више организација, као 
основ за накнаду узима се просечни износ личног 
дохотка примљеног за протеклу годину у организа- 
цији у којој је радио, који је утврђен у расподели 
личних доходака по завршном рачуну, односно про- 
сечни износ збира примљеног личног дохотка утвр- 
ђеног у расподели по завршном рачуну свих органи- 
зација, у котима је осигураник радио у протеклој го- 
дини. 

Основ за накнаду утврђује се у смислу ставова 
1. и 2. овог члана, ако је осигураник у протеклој го- 
дини примио лични доходак најмање за три цела 
календарска месеца. 

Ако је осигураник у протеклој години примио 
лични доходак за мање од три цела календарска ме- 
сеца, или није уопште примио лични доходак, као 
основ за накнаду узима се просечни износ месечне 
аконтације личног дохотка који је осигураник при- 
мио у текућој години до наступања спречености за 
рад. 

Ако осигураник није у текућој години примио 
аконтацију личног дохотка ни за један пун кален- 
дарски мссец, као основ за накнаду узима се про- 
сечни износ примљене аконтације личног дохотка 
обрачунат по часу у текућој години, дс наступања 
спречености за рад. 

Осигуранику запошљеном код грађанско-прав- 
ног дица, односно приватног послодавца, основ за 
накнаду утврђује се сагласно одредбама ставова 1. 
до 3. овог члана, с тим што се као основ за накнаду 
узима чето износ личног дохотка на који се плаћа 
допринос за здравствено осигурање. 

Осигуранику запосленом код грађанско-правног 
лица, који сс налази на боловању дужем од 1 године 
прерачунаће сс основ за накнаду утврђен по члану 
156. »ггавови 1, 2. и 3. на одговарајући виши износ 
на основу одлуке Релубличке заједнице о повећању 
трошкова живота у претходној години. 

Осигураницима хојима се основ за накнаду ут- 
врђује по ставовима 1. и 2 овог члана, у случајевима 
спречености За рад који наступе од почетка године 
до доношења завршног рачуна за протеклу годину, 
исплаћујо гс до утврђиваша основа за накнаду, 
аконтације накнаде личног дохотка. 

За утврђивање износа ове аконтације узима се 
као основ за накнаду, просечаг износ аконтације 
лпчног дохотка примљеног у.претходној години. 

Члан 157. 

Осигуранику који се налази на боловању дуже 
од једно године, прерачунаће се основ за накнаду 
утврђен гго члановима 153. и 156. овог статута на 
одговарајући виши износ, ако је у пословној години 
У којој је започео броловаше, општи просек личних 
доходака у организацији у којој је он запослен, по- 
растао најмање за 5п/оу односу на претходну послов- 
ну годину. 

Накнада личног дохотка у износу повећаном по 
ставу 1. овог члана, припада од првог наредног дана 
по истеку једне године непрекидног боловања, ако 1е 
испушен услов за повећање. 

'Изузетно од претходног става, не сматра се пре- 
кидом боловаша и везује се са претходним периодом, 
уколико се осигураник поново разболи од исте боле- 
сти у року од 30 дана, од дана закључења претход- 
ног боловања. 

Ако услов за повећање није испуњен, због тога 
што Је општи пораст личних доходака радника у од- 
носно.1 организацији био маши од 5°/о, по доношењу 
завршног рачуна за наредну годину утврдиће се 

процентуално повећање општег просека личних до- 
ходака радника у односној организацији, упоређи- 
вашем завршног рачуна из те године и завршног ра- 
чуна из године која је претходила години у ко.јој је 
започето боловаше, па ако је услов за повећаше ис- 
пуњен, накнада личног дохотка у повећаном износу 
припада од првог дана наредног месеца по доноше- 
њу завршног рачуна за наредну годину. 

Рокови за наредна повећања у овим случајевима 
рачунају се од дана извршеног првог повећања. 

Стручна служба ће извршитг: по службеној дуж- 
ности повећање личног дохотка по ставовима 1. и 2. 
овог члана. 

Организација у којој је запослен осигураник, 
који се налази на боловашу, дужна је обавестити 
Стручну службу о повећању општег просека личних 
доходака. 

Повећање накнаде личног дохотка у току боло- 
ваша, а пре навршене једне године проведене на не- 
прекидном боловашу, врши се у одговарајућем обиму 
по службеној дужности осигураницима, којима се 
каз основ за накнаду по овом статуту и прописима 
донетим на основу Статута, узимају одређени стални 
износи, на које се они осигуравају (основице оси- 
гурагва), ако у току боловања буду прописане, однос- 
но, одређене нове основмце осигурања у вишим из- 
носима. 

Последњи и претпоследњи завршни рачун орга- 
низације у којој је осигураник био запослен кад је 
почео боловање, упоредиће се за повећање накнаде 
по ставовима 1. и 2. овог члана, ако је боловање за- 
почето пре године у којој је дошло до интеграције, а 
годину дана боловања навршава се после интегра- 
ције 

Повећање накнаде личног дохотка по ставовима 
1. и 2. овог члана утврднће се уколико се упореди 
први завршни рачун нове организације са послед- 
њим завршним рачупом организације, у којој је оси- 
гураник био запошљен кад је почео боловање, ако је 
боловање започето, у једној од органпзација у го- 
дини у којој су се оне интегрисале. 

Повећање накнаде личног дохотка по ставовима 
1. и 2. овог члана, утврдиће се уколико се упореди 
завршни рачун нове организације у којој је започео 
боловање у години у којој је дошло до интеграције 
са^ последшим завршним рачуном организације, у 
којој је осигураник био запослен кад је отпочео бо- 
ловање. 

в) Износ накнаде 

Члан 153. 

Висина накнаде личног дохотка по истеку 30 да- 
на спречености за рад ако овим статутом није друк- 
чије одређено, утврђује одлуком Скупштина Зајед- 
нице узимајући у обзир испуњење услова претход- 
ног осигурања. и трајања спречености осигураника 
за рад. 

Накнада личног дохотка одређена по ставу 1. овог 
члана, не може бити нижа од 60°/о од основа за нак- 
наду. 

Скупштина Заједнице утврђује висину накнаде 
личног дохотка за првих 30 дана за случај спрече- 
ности за рад осигураника запослених код приватних 
послодаваца, као и у другим случајевима, када се 
накнада по овом статуту исплаћује за првих 30 дана 
спречености за рад на терет фонда здравственог 
осигурања. 

Члан 159. 

Накнада личног дохотка у висини ^ООЧо од оено- 
ва за накнаду припада од првог дана изостанка са 
посла, односно кад се виеина те накнаде утврди од 
стране организације од 31-ог дана изостанка са пос- 
ла осигураницима, чија је привремена неспособност 
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за рад проузрокована повредом на раду или профе- 
сионалним обољењем. 

Члан 160. 
Осигуранику који је смештен у стационарну 

здравствену радну организацију припада накнада 
личног дохотка утврђена овим статутом и другим 
општим актима ове заједнице. 

Кад пратилац борави у стационарној здравстве- 
ној радној организацији, трошкови његовог смешта- 
ја и исхране у тој установи падају на терет фонда. 

Ако је пратилац осигураник који има право на 
накнаду личног дохотка по овом статуту, за то време 
припада му накнада личног дохотка утврђена ста- 
тутом и другим актима. 

Лица из чланова 105. став 1. док се налазе на бо- 
ловању и примају накнаду личног дохотка од Зајед- 
нице, уколико радња док прима накнаду личног до- 
хотка ради, има право на накнаду личног дохотка у 
висини минималног личног дохотка. 

За утврђивање висине накнаде из става 3. овог 
члана, служи минимални лични доходак на дан 31. 
децембра претходне године. 

Члан 161. 
1) Осигураницима, којима је посебним савезним 

или републичким прописима обезбеђено бесплатно 
коришКење здравствене заштите, кад им по овом 
статуту припада накнада личног дохотка, ова нак- 
нада исплаћује се у висини 100°/о од основа за нак- 
наду у свим случајевима и за све време спречености 
за рад. 

Накнада у висини 100% од основа, исплаћује се 
и док се осигураник налази у стационарној здрав- 
ственој или другој специјализованој установи у ко- 
јој има смештај и исхрану. 

2) Средства за покриће разлике између износа 
накнаде личног дохотка која осигураницима припа- 
да по овом статуту и износе 100% накнаде, обезбе- 
ђују се из средстава намењених према посебним 
прописима за заштиту лица из става 1. овог члана. 

Члан 162. 
Осигуранику који за време прнвремене неспо- 

собности за рад, ради са скраћеним радним време- 
ном (члан 144. овог статута), припада део накнаде 
личног дохотка који одговара сразмери времена 
проведеног ван рада, према пуном редовном радном 
времену. 

Ако је лични доходак остварен у скраћеном рад- 
ном времену мањи од одговарајућег дела накнаде 
који би му припадао за то време, а које није радио, 
осигуранику припада и накнада у висини те раз- 
лике. 

Осигуранику којн у периоду рада са скраћеним 
радним временом користи годишњи одмор, припада 
одговарајућа накнада личног дохотка из става 1. 
овог члана и за време коришћења годмшњег одмора. 

Члан 163. 
Осигуранику који је у време спречености за рад 

удаљен са рада у вези са покренутим, кривичним 
или дисциплинским поступком, или је стављен у 
притвор или истражни затвор, припада накнада 
личног дохтка у висини 1/3 накнаде, а ако има поро- 
дицу на издржавању, у висини 1/2. 

Овако смањена накнада припада док је осигура- 
ник, као привремено спречен за рад, удаљен са рада, 
у притвору или истражном затвору. 

Осигуранику из става 1. овог члана, који је 
правоснажном пресудом кажњен само за дисци- 
плинску неуредност, односно кад буде пуштен из 
притвора или истражног затвора, зато што је пос- 
тупак против њега правоснажшш решењем обустав- 
љен, или што је правоснажном пресудом ослобођен 
од оптужбе, или је оптужба одбијена, али не због 

ненадлежности суда, исплатиће се обустављени део 
накнаде личног дохотка. 

Члан 164. 
Осигуранику који у року од 30 дана од дана 

престанка боловања посхане псново привремено не- 
способан за рад услед исте или друге болести, рачу- 
на се то боловање као продужење ранијег боловања 
у погледу основа за накнаду личног дохотка и ви- 
сине накнаде. 

Члан 165. 
Осигуранику — жени припада накнада личног 

дохотка за време одсуства због трудноће и порођаја 
и по престанку радног односа односно друге делат- 
ности, ако почетак периода заштите због трудноће и 
порођаја (члан 148. став 1. овог статута), наступи: 

— по престанку својства радника у удруженом 
раду, а пре истека времена за које је према општем 
акту ООУР-а радник дужан, односно има право да 
остане на раду по саопштењу своје намере да иступи 
из радне заједнице, односно после одлуке о прес- 
танку рада радника у основној организацији удру- 
женог рада; 

_ у року од 30 дана, од дана престанка радног 
односа, односо друге делатности, ако се у том року 
пријави надлежној заједници за запошљавање. 

Члан 166. 
Накнада путних трошкова која осигураним ли- 

цима припада по одредбама овог Статута обухвата: 
1. накнаду за трошкове превоза, 
2. накнаду за трошкове исхране и смештаја за 

време путовања и боравка у другом месту. 

г) Накнада путних трошкова 

Члак 167. 
Накнада путних трошкова припада свим осигу- 

раницима, кад су: 
1) од здравствене радне организације, лекара 

поједннца, Лекарске комисије или Заједнице упу- 
ћена или позвана у друго место у вези са остваре- 
њем права по овом статуту, 

2) морала да путују из места запошљења, однос- 
но места боравка, у коме нема лекара до назближег 
лекара или здравствене установе у другом месту, 
ради лекарског прегледа или лечења. 

Не сматра се путовањем у друго место, ако 
раздаљина од једног до другог места мања од 10 ки- 
лометара. 

Члан 168. 
Накнада путних трошкова припада осигуранику 

и за пратиоце, ако је по оцени лекара-појединца, 
Лекарске комисије или здравствене радне организа- 
ције, осигураном лицу упућеном на лечење или ле- 
карски преглед у друго место, потребан пратилац за 
време путовања и боравка. . 

^ко сб на лечење или лекарски преглед упупуЈУ 
У ДРУго место деца осигураника, или дете које је 
осигураник узео на издржавање, сматра се да је 
пратилац за време путовања потребан, ако је дете 
млађе од 15 година. 

Члан 169. 
Накнада трошкова превоза пада на терет фонда 

и кад је превоз осигураног лица извршен ради при- 
јема у здравствену радну организацију, отпремања 
из здравствене радне организације и премештаја из 
једне у другу здравствену радну организацију у ме- 
ста запослења, односно сталног или привременог бо- 
равка болесника, ако је потреба превоза условљена 
здравственим стањем болесника, а ту потреоу је >т- 
врдио лекар или здравствена радна организациза у 
којој је болесник лечен, или и без тога, ако је превоз 
био потребан због хитности случаја, односно из дру- 
гих медицинских разлога. 
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Одредба става 1. овог члана важи и кад се оси— 
гурано лице, коме се здравствена заштита обезбеђу- 
је у иностранству у смислу члана 142. овог статута, 
превози из иностранства, ако је потребу превоза ра- 
ди повратка у земл>у утврдила Стручна служба на 
основу мишљења Лекарске комисије, или установе у 
којој се осигурано лице лечи. 

Члан 170. 
Скупштина Заједнице одређује начин употребе 

превозних средстава, имајући у виду здравствено 
стање болесника и дужину пута, ближе услове и на- 
чин за остваривање накнаде путних трошкова, као и 
висину накнаде за трошкове исхране и смештаја за 
време путовања и боравка у другом месту, која оси- 
гураним лицима припада на терет фонда. 

4) Лримања за рођење детета 

Члан 171. 
Осигураницима који су осигурани по рвом ста- 

туту за све осигуране случајеве, припада помоћ за 
џ опрему за свако новорођено дете, и то: 

1) осигуранику — жени, 
2) осигуранику — мушкарцу за случај порођаја 

његовог брачног друга, који је осигуран као члан 
његове породице, 

3) осигуранику за случај порођаја ма ког другог 
женског лица, које је осигурано као члан његове по- 
родице, ако осигураник непосредно пре рођења дете- 
та испуњава услове претходног осигурања. 

Помоћ за опрему новорођеног детета припада и: 
1) за дете рођено у року од 10 месеци од дана 

смрти осигураника, односно после развода брака са 
осигураником, коме припада ова помоћ, 

2) за ванбрачно дете осигураника, ако је очин- 
ство утврђено на основу признања или судском од- 
луком, 

3) за усвојено дете до 6 месеци живота, ако за то 
дете помоћ већ није исплаћена, 

Члан 172. 
Скупштина Заједнице одређује висину помоћи 

за опрему новорођеног детета. 

5) Примања за случај смрти осигураних лица 

Члан 173. 
Осигураницима припада у случају смрти члана 

породице накнада погребних трошкова. 
Члановима породице припада у случају смрти 

осигураника накнада погребних трошкова и посмрт- 
на помоК 

а) Накнада погребних трошкова 

Члан 174. 
Накнада погребних трошкова припада сваком ко 

сахрани умрлог осигураника или члана породице 
осигураника. 

Накнада погребних трошкова припада и у слу- 
чају смрти осигураника или члана породице осигу- 
раника, ако је смрт наетупила у року од 30 дана, од 
дана престанка радног односа или друге делатности, 
односно својства. 

Члан 175. 
Скупштина Заједнице одређује одлуком висину 

иакнаде погребних трошкова. 

б) Посмртна помоћ « 

Члан 176. 
У случају смрти оеигураника припада и члано- 

шша породице, ако их је осигзфаник до своје смрти 
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издржавао, посматрна помоћ у једноструком износу 
у висини основа за накнаду личног дохотка. 

Члан 177. 
У случају смрти уживаоца старосне пензије, ин- 

валидске пензије, уживаоца материјалног обезбеђе- 
ња, или привремене накнаде по прописима о инва- 
лидском осигурању, припада члановима породице 
тих осигураника, ако их је осигураник до своје 
смрти издржавао, посматрна помоћ у висини једно- 
месечне последње пснзије, односно материјалног 
обезбеђења, или привремене накнаде, укључујући 
код пензије з. заштитни додатак, који је исплаћиван 
уз пензију, као и додатак на инвалидност који је 
исплаћиван уз инвалидску пензију. 

ОСТВАРИВАЊЕ ПРАВА 
1) Остваривање здравствене заштите 

а) Опште одредбе 

Члан 178. 

При остваривању здравствене заштите по овом 
статуту, свим осигураним лицнма обезбеђује се ко- 
ришћење прописаних видова заштите, уз примену 
савремених научних медицинских метода. 

У остваривању здравствене заштите по овом 
статуту, сва осигурана лица имају право на слободан 
избор лекара и здравствене радне организације, код 
које ће користити прописану заштиту. 

Лекар изабран на тај начин је лекар-појединац 
у смислу овог статута, ако овим статутом и другим 
актима Скупштине Заједнице о начину остваривања 
здравствене заштите није друкчије одређено. 

Члан 179. 

Скупштина Заједнице ближе регулише општим 
актима које доноси ради спровођења здравственог 
осигурања: начин остваривања здравствене заштите 
која се по овом статуту обезбеђује осигураним ли- 
цима на терет фонда, као и случајеве и односе из- 
међу осигураног лица и фонда, који настају кад оси- 
гураник користећи здравствену заштиту остварује 
ту заштиту на други начин, а не на начин утврђен 
општим актом Скупштине Заједнице, сагласно од- 
редбама овог статута о спровођењу здравствене за- 
штите. 

Члан 180. 

Начин плаћања трошкова за коришћење здрав- 
ствене заштите који падају на терет фонда, као и 
начин наплате дела трошкова, којим осигурано лице 
учествује у сношењу трошкова, кад је то Законом и 
овим статутом предвиђено, регулише се одлуком 
Скупштине Заједнице и споразумима које Заједница 
закључује са здравственим радним организацијама, 
односно другим организацнјама удруженог рада. 

Право на здравствено осигурање може оствари- 
ти лице коме је признато сво.јство осигураника, чла- 
новима породице или члановима домаћинства по 
овом статуту (осигурано лице). 

Члан 181. 

Својство осигураног лица утврђује: 
1) стручна служба, односно њене овлашћене фи- 

лијале на основу пријаве о осигурању, коју подноси 
организација удруженог рада, грађанско-правно ли- 
це, односно приватни послодавац, чије је седиште на 
територији ове заједнице за раднике који су запо- 
слени на територији ове заједнице или су привреме- 
но упућени на рад ван територије ове заједнице, 
старешина домаћинства за себе и своје чланове, као 
и члан домаћинства за кога старешина домаћинства 
није поднео пријаву. 
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2) орган овлашћен за то, Законом или уговором о 
здравственом осигурашу, организације удруженог 
рада, грађанско-правна лица, односно приватни пос- 
лодавци са седиштем ван ове зајс.цшце, подносе 
пријаву код ове заједнице само за лица која су у 
нГиховим истуреним организационим јединицама на 
територији ове заједнице стално запослена, као и за 
лица која привремено ангажује са териториЈе ове 
заједнице за вршење делатности на териториЈ и ове 
заједнице. 

Лица стално запошљена у филијалама или исту- 
реним јединицама организација удруженог рада, 
пријављују се на територији Заједнице где се нала- 
зи седиште филијале илк радне јединице. 

Лице за које организација грађанско-правно ли- 
це односно приватни послодавац не поднесе пријаву 
о осигурању, јер сматра да нема својство осигураног 
лица, може захтевати да Стручна служба за послове 
здравственог осигурања, донесе решење о признава- 
њу својства осигураног лица. 

Члан домаћинства може захтевати да Стручна 
служба или њена филијала утврди решењем свој- 
ство оситуранкка. 

Признавање сво.јства осигураног лица потврђује 
се издвајањем потписане исправе о здравственом 
осигурању. 

Члан 182. 

Ако стручна служба за послове здравственог 
осигурања, лицу за које је поднета пријава о осигу- 
рању, не призна својство осигураног лица, или му то 
својство призна по неком другом основу, доноси о 
томе решења, које доставља заинтересованом лицу и 
подносиоцу пријаве. 

Против решења из става 1. овог члана, може се 
изјавити жалба Комисији за жалбе Скупштине За- 
једнице. 

Против решења донетог по жалби, може се во- 
дити управни спор. 

Члан 183. 

Својство осигураног лица доказује се на основу 
посебне исправе. 

Здравствена радна организација не може ускра- 
тити у хитном случају пружање медицинске помоћи, 
зато што осигурано лице које тражи помоћ није у 
могућности да докаже то својство прописаном ис- 
правом. 

6) Учешће лекара и комисија у поступку 

' Члан 184. 

У пружању здравствене заштите и у поетупку 
за остваривање права по овом статуту учествују: ле- 
кар-појединац, лекарска комисија, комисија вешта- 
ка-лекара и Комисија инвалидског осигурања. 

ООУР могу на основу уговора закључених са 
одговарајућим здравственим радним организацијама 
одредити у којим су здравственим радним органи- 
зацијама и на којим радним местима лекари-поје- 
динци (опште праксе или специј алисти) искључиво 
надлежни за оцењивање способности за рад и пот- 
ребе одсуствовања са рада, ради неговања оболелог 
члана породице осигураника у раднОм односу, за 
време за које ООУР-а плаћа накнаду личног дохот- 
ка на терет својих средстава према одредбама овог 
статута, споразумом ООУР-а здравствене радне ор- 
ганизације, непосредно уређују међусобне односе у 
вези са организовањем и финансирањем делатности 
праћења и унапређивања здравља и здравствене 
радне способности осигураника и општег здрвстве- 
ног стања чланова њихових породица. 

Лекар појединац 

Члан 185. 

Здравствена радна организација, односно лекар 
кога је осигурано лице изабрало, поред вршеша ос 
талих послова на заштити и унапређивању здравља 
осигураних лица, врши и следеће послове. 

1) спроводи мере за заштиту здравља, 
2) даје оцену о здравственом сташу, одређузе на- 

чин и врсту лечења, прописује лекове, протетичка 
средства, протезе и друга помагала, прати ток ле^е- 
ња и упућује болесника на оцењивање инвалид- 
ности. 

3) оцењује способност за рад осигураника у СЛУ- 
чају болести или повреде и одређује рад са скраће- 
ним радним временом у току лечења, 

4) оцешује стеиен трудноће оеигураника-жене, 
ради одређиваша одсуства због трудноће и порођаја 
п даје мишљење о потреби, продужења рада са 
скраћеним радним временом ради храњеша детета, 

5) утврђује потребу да болесник има пратиоца за 
време путовања, ради остваривања здравствене за- 
штите у другом месту, даје мишљење о потреби оо- 
равка пратиоца за време лечења у другом месту, 

6) утврђује потребу одсуствовања осигураника 

ДИЦС5, 
7) одређује изолацију осигураног лица кад пос- 

тоји опасност од заразе, 
8) даје мишљење о томе да ли зе неспосооност 

свесно проузрокована, односно да ли је оздравељње 
намерно спречавано, 

9) одређује потребу коришћења превозног сред— 
ства — потребног за превоз болесника, с обзиром на 
шегово здравствено стање, 

10) врши преглед и друга медицинска испитива- 
ња у циљу проверавања здравственог стања и утвр- 
ђиваша здравствене способности за рад на одређе- 
ном радном месту, 

11) води прописану медицинску документацију о 
лечењу и општем здравственом стању осигураних 
лица, 

12) врши и друге послове у вези са остварива- 
њем права на здравствену заштиту, односно права 
из здравственог осигураша, који му буду поверени 
на основу уговора закљученог између Заједнице и 
здравствене радне организације. 

О утврђеном чишеничном стању, односно оцени 
и мишљењу (у даљем тексту: оцена) у смислу става 
1. овог члана, обавештава се организација у којој јс 
осигураник запослен и Стручна служба. 

Члан 186. 

Оцена лекара о радној способности осигураника 
обавезна је свс док Лекарска комисија не да своју 
оцен> 

У случају кад је лекар утврдио да код осигура- 
ника постоји привремена неспособност за рад због 
болести или повреде, дужан је да после навршених 
30 дана непрекидног боловања, упути осигураника 
на преглед надлежној лекарској комисији. 

Одредбе става 2. овог члана, не примењују ее на 
осигуранике који се налазе на стационарном лечењу 
у здравственој радној организацији. 

Ови осигураници упућују се на лекарску коми- 
сију после изласка са стационарног лечења, уколико 
је укупно време, у коме је постојала привремена не- 
способност за рад и лечеше у ванболничким и бол- 
ничким здравственим радним организацијама тра- 
јала преко 30 дана. 

Здравствена радна организација^ је дужна да о 
здравственом стању осигураника који се налази на 
стационарном лечењу непрекидно дуже од три месе- 
ца, обавештава Заједницу код које је осигуран. 
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Осигураника код кога привремена неспособност 
за рад од болести или повреде траје две године не- 
прекидно, или са прекидима две године, у времену 
од три годне, Стручна служба дужна га је упутити 
са потребном медицинском документацијом на Ин- 
валидску комисију ради оцене инвалидности у смис- 
лу прописа о инвалидском осигурању. 

Лекарска комисија и комисија вештака-лекара 

Члан 187. 

Лекарску комисију и комисију вештака-лекара 
образује Извршни одбор Скупштине Заједнице: 

Извршни одбор Скупштине одлуком формира 
лекарске комисије са једном или више основних за- 
једница, а по предлогу. 

Члан комисије не може бити лекар који је извр- 
шио преглед, односно који лечи осигурано лице. 

Члан 188. 

Лекарска комисија: 
1) даЈе оцену радне способности осигураника на 

боловашу, кога упути лекар или кад то захтева 
Стручна служба, односно ООУР-а, грађанско-правно 
лице, или приватни чпослодавац, код којих је осигу- 
раник запошлзен, 

2) даје оцену о праву осигураног лица на оцену 
лекара, односно на чињенично сТање, које је утвр- 
дис 

3) цени оправданост израде нових зубних и дру- 
гих протеза, ортопедских и других помагала и сани- 
тарних средстава пре истека одређених рокова њи- 
хових трајања, 

4) даје мишљење на захтев осигураног лица за 
накнаду учињених трошкова лечења и путних 
трошкова у случају спора о праву на ову накнаду, 

5) оцењује медицинску оправданост остваривања 
појединих видова здравствене заштите ван услова и 
начина које утврди Заједница, сходно одредби члана 
179. овог статута. 

6) даје оцену и мишљење о здравственом стању 
за лица која радна организација упућује на рад у 
иностранство, односно за лица која одлазе у ино- 
странство за време дуже од три месеца, 

7) цени потребу упућиваша у рехабилитационе 
центре на лечење, 

8) врши и друге послове прописане - Законом 
овим статутом и Правилником. 

Кад се лекарска комисија сагласи са оценом ле- 
кара појединца о радној способности осигураника 
који зој ;је упућен после 30 дана непрекидног боло- 
вања, одређује дан поновног комисијског прегледа 
осигураника. А 

Члан 189. 

Комисија лекара-вештака: 

^ Даје оцену кад осигураник изјави приговор на 
лекарске комисије, односнО на чињенично 

, које је лекарска комисија утврдила, 
2) испитује, поводом обнове поступка, правил- 

ност оцене коју је дала лекарска комисија и даје 
мишљеше о тој оцеии. Ј да;|е 

по о^^ИЈа лекаРа"вештака дунша је да поступи 
“ДР Дби става г- тачка 2- овог члана, кад осигу- 
™°„ЛИЦе односно СтРУчна служба за послове здрав- 
С™,-Н0Г оонгураша учини вероватним да је лекарска 
комисија дала неправилну оцену. Ц 

Члан 190. 

који је извршио преглед односно који ле- 
и осигурано лице, не може бити члан лекарске ко- 

мисије, нити комисије вештака-лекара, која разма- 
тра његову оцену о том осигураном лицу. 

в) Приговор о поступку остваривања здравствене 
заштите 

Члан 191. 

Ако осигурано лице није задовољно оценом коју 
је дао декар, може изјавити приговор надлежној ле- 
карској комисији. 

Приговор се подноси усмено или писмено у року 
од 48 сати од саопштеша оцене лекару против чије 
оцене је приговор изјављен, или непосредно лекар- 
ској комисији. 

Лекар коме је усмено изјављен приговор, ако 
преиначи своју оцену, дужан је о томе учинити за- 
белешку, коју потписује и осигурано лице. 

Лекар, коме је изјављен приговор, дужан је од- 
мах доставити предмет надлежној лекарској коми- 
сији преко Стручне службе. 

Члан 192. 

Лекарска комисија дужна је одмах узети у пос- 
. тупак приговор ради доношења оцене. 

Ако је приговор изјављен против оцене о радној 
епособности осигураника, лекарска комисија дужна 
ј.е осигураника одмах позвати на преглед. 

У осталим случајевима, комисија ће одмах поз- 
вати на преглед осигурано лице ако сматра да је то 
потребно за дваше правилне оцене. 

Ако лекарска комисија сматра да је потребно да 
се допуни медицинска обрада, одредиће без одлага- 
ња потребна медицинска испитивања. 

Оцена о здравственом сташу осигураног лица и 
оцена о радној способности осигураника морају бити 
потпуне, образложене и засноване на медицинској 
документацији, која је служила као основ за давање 
оцене. 

Оцена коју је лекарска комисија дала поводом 
изјављеног приговора на оцену лекара, коначна је. 

О оцени лекарске комисије обавестиће се писме- 
но осигурано лице, лекар, Стручна служба и 
ООУР-а у којој је ссигураник засиовао радни однос. 

Члан 193. 

Против оцене лекарске комисије у случајевима 
кад је она донета без предходне оцене лекара, може 
се изјавити приговор комисији лекара-вештака у 
року од три дана, од дана саопштеша оцене лекарске 
комисије. 

Приговор се подноси усмено на записник или 
писмено лекарској комисији, против чије се оцене 
из.јављује приговор. 

Комисија је дужна приговор заједно са предме- 
том, одмах спровести комисији лекара-вештака. 

Приговор се може поднети писмено или непо- 
средно комисији вештака-лекара. 

Члан 194. 

Комисија вештака-лекара дужна је одмах узети 
у поступак приговор ради давања своје оцене. 

Ако је приговор изјављен против оцене радне 
способности, комисија вештака-лекара дужна је оси- 
гураника одмах позвати на преглед. 

У осталим случајевима Комисија даје евоју оце- 
ну на оснву медицинске документације, а може, ако 
то нађе за потребно, и позвати осигурано лице на 
преглед. 

Ако Комисија нађе да је потребно допунити ме- 
дицинску обраду, одредиће без одлагаша потребна 
медицинска испитивања. 

Оцена, коју је дала Комисија вештака-лекара 
поводом изјављеног приговора на оцену Лекарске 
комисије, коначна је. 

О оцени комисије вештака-лекара писмено ће се 
обавестити осигурано лице, лекарска комисија про- 
тив чије оцене је изјављен приговор, лекар, Стручна 
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служба и ООУР-а, код које је осигураник засновао 
међусобни однос у удружеиом раду. 

Члан 195. 

Стручна служба, ООУР-а, грађанско-правно ли- 
це, односно приватни послодавац,. могу захтевати да 
се осигураник, чију је способност за рад оценио ле- 
кар, подвргне прегледу од стране надлежне лекарске 
комисије, ради поновног оцењивања његове радне 
способности. 

Поновни преглед не може се захтевати, ако се 
осигураник налази на стационарном лечењу у здрав- 
ственој радној организацији. ' 

Лекарска комисија је дужна да по примљеном 
захтеву одмах позове осигураника на преглед. 

Осигураник је дужан да се јави лекарској коми- 
сији ради прегледа у року који комисија одреди. 

Ако се осигураник без оправданог разлога не 
одазове позиву на преглед, обуставља му се даље 

.исплаћивање накнаде личног дохотка и не припада 
му накнада, све док се не одазове позиву. 

Члан 196. 

Стручна служба за послове здравственог осигу- 
рања под условима и на начин одређен одредбама 
Закона о општем управном поступку, може тражити 
обнову вештачења. 

Ново вештачење у обнови поступка врши: 
— лекарска комисија, ако је оцену дао лекар, 
— комисија вештака-лекара, ако је оцену дала 

лекарска комисија, 
— три лекара-специјалисте одговарајуће клини- 

ке, односно клиничке болнице, ако је оцену дала ко- 
мисија вештака-лекара. 

ПОСТУПАК ЗА ОСТВАРИВАЊЕ НАКНАДЕ, ПО- 
МОТШ И ДРУГИХ ПРАВА ИЗ ЗДРАВСТВЕНОГ 

ОСИГУРАЊА 

а) Одредбе о поступкЈ 

Члан 197. 
Право на накнаде и помоћи по овом статуту оси- 

гурана лица остварују ход Стручне службе. 
Одређена права остварују осигураници непо- 

средно код организације у којој су запослени, однос- 
но код приватног послодавца. 

Члан 198. 

О праву на накнаду по овом статуту због спрече- 
ности осигураника за рад или због одређеног здрав- 
ственог стања осигураног лица, организација, Струч- 
на служба решава по прибављеној оцени лекара-по- 
јединца, односно лекарске хомисије, кад је то Зако- 
ном и Статутом предвиђено. 

Члан 199. 

Кад се исплата новчане накнаде, помоћи и дру- 
гих новчаних примања врши на основу потребних 
доказа, без доношења формалног решења, организа- 
ција, Стручна служба дужна је осигураном лицу на 
њгов захтев, издати писмено решење. 

Члан 200. 

Против првостепеног решења оргацизација, 
Стручне службе, осигурано лице има право жалбе 
Комисији за жалбе Скупштине Заједнице. 

У поступку по жалби, Комисија за жалбе Скуп- 
штине Заједнице обавезно прибавља мишљење ле- 
карске комисије, ако се жалбом побија оцена лека- 
ра-појединца, односно мишљење комисије вештака- 
-лекара, ако је побија оцена лекарске комисије. 

Решење Комисије за жалбе Скупштине Заједни- 
це има својство управног акта против кога се може 
водити управни спор, сем случајева остваривања 
права на новчане накнаде, помоћи и друга новчана 
примања. 

У поступку остваривања права на новчане нак- 
наде и друга новчана примања, осигурано лице мо- 
же против коначног решења заједнице покренути 
поступак пред општинским судом надлежним према 
седишту заједнице здравственог осигурања, код које 
је осигурано, или према пребивалишту осигураника. 

Члан 201. 
Приликом решавања о праву на накнаде и по- 

моћи по овом статуту, примењиваће се одредбе За- 
кона о општем управном поступку, ако Законом и 
овим статутом није друкчије одређено. 

б) Остварнвање права а иакнаду личног дохотка 

Члан 202. 
Накнада личног дохотка у случајевима спрече- 

ности за рад за време привремене неспособности за 
рад, за време спречности за рад због одређеног ле- 
чења у току радног времена, или због неговања обо- 
лелог члана породице (члан 144. став 1. тачке 1. до 4 
и тачка 6), остварују1 

1) осигураници у радном односу: 
а) за првих 30 дана спречености за рад у ООУР-а 

у котој су запослени, на терет средстава ООУР-а, 
б) од 31-ог дана спречености за рад код Стручне 

службе — на терет фонда; 
2) осигураници запослени код послодавца: 
а) за првих 30 дана спречености за рад код пос- 

Лодавца — на терет његових средстава, 
б) од 31-ог дана спречености за рад код Стручне 

службе — иа терет фонда; 
3) остали осигураници, од првог дана од кога им 

припада накнада код Стручне службе — на терет 
фонда. 

Накнада личног дохотка за време спречености 
за рад осигураника, одређеног за пратиоцг. болесни- 
ка (члан 144. став 1. тачка 5), и у случају одсуства 
због трудноће и порођаја, остварује се код надлежне 
стручне сужбе од првог дана спречености за рад, од- 
носно одсутности на терет фонда. 

Члан 203. 
Накнада личног дохотка припада осигуранику 

од дана утврђене неспособносм! или спречености за 
рад, ако овим статутом није друкчије одређено, од- 
носно од дана почетка одсуства због трудноће и по- 
рођаја. 

Накнада личног дохотка исплаћује се на основу 
доказа, без подношења посебног захтева. 

е Члан 204. 
Накнада личног дохотка по овом статуту, мохсе 

бити предмет извршења и обезбеђења само за по- 
траживање издржавања, које је утврђено судским 
поравнањем, или судском одлуком. 

Члан 205. 
Организација, код које осигураник остварује 

право на накнаду личног дохотка (члан 202. став 1. 
тачка 1. озог статута), дужна је на захтев осигура- 
ника издати писмено решење о његовом праву на 
накнаду. 

в) Остваривање права на осталс накнаде и помоћи 

Члан 206. 
Накнада путних трошкова, накнада трошкова 

превоза, помоћ за опрему новорођеног детета, накна- 
да погребних трошкова и посмртна помоћ, остварује 
се код Стручне службе. 
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Члан 207. 

Помоћ за опрему новорођеног детета припада и 
исплаћује се мајци или кориснику права, и то по 
правилу унапред, на основу оцене лекара-појединца, 
да ће до порођаја вероватно доћи у року од месец 
дана, од дала даваша оцене. 

Родитељу код кога се ванбрачно дете осигура- 
ника налази на издржавашу, лицу код кога се дете 
налази на неговашу, као и осигуранику који ]е ус- 
војио дете до шест месеци живота, помоћ за опрему 
новорођеног детета исплаћује се после рођења де- 
тета. 

г) Оствариваи.е права у вези са здравственрм заш- 
титом у иностранству 

Члан 208. 

Ппаво по овом статуту, у вези са коришћешем 
здравствене оаштите у иностранству, осигурано лице 
остварује код заједнице код које је осигурано лице, 
или је било последши пут осигурано, односно код 
шене стручне службе, уколико посебним прописима 
није друкчије одређено. 

д) Доспелост права и рокови за остваривашс права 

Члан 209. 

За осигураника коме се исплаћивао лични дохо- 
дак непосредно пре наступаша случаја ко.ј и даје 
право на накнаду личног дохотка по овом етатуту, 
захтев за исплату накнаде личног дохотка доспева 
даном када доспева исплата личног дохотка. 

За остале осигуранике захтев за исплату накна- 
де личног дохотка доспева истеком последшег дана 
за који осигуранику припадг. накнада — ако при- 
времена спреченост за рад траје краће од једног ме- 
сеца, а ако траје један месец или дуже, истеком по- 
следшег дана у месецу. 

Захтев за исплату помоћи за опрему новорође- 
ног детета, ако ова није исплаћена пре рођеша дете- 
та, доспева даном рођеша детета. 

Захтев за исплату погребних трршкова и посмрт- 
не помоћи, доспева на дан смрТи осигураног лица. 

Доспелост захтева за исплдту путних трошкова, 
трошкова превоза и осталих трошкова- у вези са ос- 
тваривашем здравствене заштите, хоји падају на те- 
рет фонда као и доспелост захтева за исплате по- 
гребних трошкова, одређује Скупштина Заједнице у 
својој одлуци, којом ближе одређује ова права. 

Члан 210. 

Захтев за оствариваше права на накнаду, помоћ 
и остала права по овом Статуту, може се поднети у 
року од једне године, од дана доспелости права. 

ф 

VII. ФИНАНСИРАЊЕ ЗДРАВСТВЕНОГ 
ОСИГУРАЊА 

Члан 211. 
Средства за оствариваше здравствене заштите и 

других права радника и других радних људи.у За- 
једници, обезбеђују се доприносом осигураника из 
личног дохотка, доприносом из дохотка организаци- 
ја удруженог рада, односно доприносом из средстава 
других организација и заједница. 

Члан 212. 
Средства за оствариваше здравствене заштите и 

других права из здравственог осигураша радника 
обезбеђују: 

1) осигураници — доприносом из личних дохо- 
дака, 

2) ООУР-а доприносом из свог дохотка, грађан- 
скб-правна лица и послодавци из својих средстава 

за осигураше радника за случај повреде на раду и 
обољеша од професионалних болести, као и за 
здравствено осигурзње ученика средших школа и 
студената виших и високих школа, факултета и 
уметничких академија за време трајаша практичне 
наставе, 

3) заједнице за запошљаваше — доприносом из 
средстава обезбеђених за лица привремено незапо- 
слена, 

4) републичке заједнице пензвдског и инвалид- 
ског осигураша радника и републичке заједнице 
пензијског и инвалидског осигураша самосталних 
занатлија и самосталних угоститеља — доприносом 
из средстава обезбеђених за права уживалаца пен- 
зија и уживалаца пензија или инвалиднина од ино- 
страних носилаца осигураша — из својих средстава, 

5) радници запошљени у иностранству — допри- 
носом из својих средстава за чланове својих породи- 
ца који имају пребивалиште, односно боравиште на 
подручју Заједнице, 

6) неосигурана лица која се добровољно осигура- 
вају, 

7) други приходи. 

Члан 213. 

Основица за обрачунаваше дорпиноса осигура- 
ника — радника у радном односу је лични доходак. 

Члан 214. 

Средства за здравствену заштиту и друга права 
обезбеђују се доприносом осигураника — земљорад- 
ника из личног дохотка од пољопривредне делатно- 
сти, доприносом по члану домаћинства земљорадни- 
ка и доприносом из дохотка који плаћају задруге и 
друге организације удруженог рада које повремено 
ангажују земљораднике за вршеше појединих пос- 
лова, учешћем друштвено-политичке заједнице и 
другим приходима. 

Члан 215. 

Средства за оствариваше здравствене заштите и 
других права из здравственог осигураша земљорад- 
ника обезбеђују: 

1) осигураници — земљорадници доприносом из 
личног дохотка од пољопривредне делатности и до- 
приносом по члану домаћинства, 

2) земљорадничке задруге и друге радне органи- 
зације које повремено ангажују земљораднике за 
вршеше појединих послова, посебним доприносом. 

Средства за осигураше земљорадника обезбеђују 
се и из других прихода утврђених Законом и опш- 
тим актима Заједнице. 

Члан 216. 

Основица за обрачунаваше доприноса земљорад- 
ника је катастарски приход. 

Основица за обрачунаваше доприноса осигура- 
ника — земљорадника који дају земљиште у закуп 
радној организацији ради коришћеша за пољопри- 
вредну производшу, је основица која служи за раз- 

.рез пореза из личног дохотка од пољопривредне де- 
латности или износ закупнине. 

Основица за обрачунаваше посебног доприноса 
организација које повремено запошљавају земљо- 
раднике, земљорадничке задруге и дрзне организа- 
ције, представља бруто износ остварене зараде коју 
ове организације плаћају земљораднику за извршене 
послове. 

Члан 217. 

Лица која врше самосталне професионалне де- 
латности као и друга лица која су сама обвезници 
доприноса, обезбеђују средства за здравствено оси- 
гураше доприносом од основа које утврде службе 
друштвених прихода скупштине општине. 
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Члан 218. 

Средства за обезбеђиваше обавезних вндова 
здравствене заштите, средства за обезбеђивавое пра- 
ва из здравственог осигураша за случај повреде на 
раду и обољења од професионалних болести и сред- 
ства за обезбеђиваље права која Заједнмца самос- 
тално утврђује, обрачунава.ју се по видовима, а воде 
се на јединственим жиро-рачунима, као наменска 
средства. 

Средства за обезбеђиваше обавезних видова 
здравствене заштите здравствено неосигураних 
лица, Стручна служба Заједнице води и исказује у 
оквиру Заједнице кшиговодствено по општинама. 

Члан 219. 

Из доприноса остварених за здравствено осигу- 
раше образује се фонд осигураника радника и фонд 
осигураника земљорадника, у које се уносе: 

1) доприноси за здравствено осигураше, 
2) накнада из здравственог реосигураша, 
3) средства остварена од вишка прихода над 

расходима према одлуци Скупштине Заједнице. 
4) уложена средства која се враћају фонду, ка- 

мате на уложена средства фонда и резерве, 
5) приходи по основу накнаде штете, и 
6) други приходи фонда. 

Члан 220. 

Из фондова здравственог осигураша подмирују 
се расходи: 

1) за оствариваше права осигураних лица из 
здравственог осигураша и здравствене заштите, 

2) за унапређиваше здравствене заштите, 
3) за развој здравствене службе, 
4) за премије здравственог реосигураша, 
5) накнада за рад Стручној служби, 
6) за трошкове самоуправних органа и трошкове 

пословаша фонда, 
7) резервног фонда, 
8) фонда превСитиве и други расходи. 

Члан 221. 

Укупна средства која се формирају по основу 
чланова 211. до 218. овог статута, утврђују се заврш- 
ним рачуном, а у току године привремено финансиј - 
ским планом Регионалне заједнице. 

Финансијским планом Регионалне заједнице, 
претходно се издва.јају средства за реосигураше, ре- 
зерву, за превентиву за кнвестицје, за развој здрав- 
ствене службе и здравствене заштите, за рад Струч- 
не службе и самоуправних органа. 

По издвајашу средставч из става 2. овог члана, 
обезбеђеше и финансираше права из здравственог 
осигураша и здравствене заштите у обиму, нивоу и 
видовима утврђеним одредбама Закона, Самоуправ- 
ног споразма, Статута и других аката, врши се по 
начелу узајамности и солидарности на нивоу Регио- 
налне заједнице по активном осигуранику и пензи- 
онеру у радничком осигурашу, а у земљорадничком 
осигурашу по осигураном лицу, и то до нивоа једин- 
ствено утврђених стопа доприноса и прихода по 
члану домаћинства у Заједницк 

Утврђена солидарност по активном осигуранику 
и пензионеру у претходном ставу у радничком оси- 
гурашу, коригује се за проценат већег броја чланова 
породице по основним заједницама, тако да ни једна 
не може имати више ни мање од просека у Заједни- 
ци по осигураном лицу. 

Ова корекција се врши само за део права здрав- 
ствене заштите у ужем смислу (без директних дава- 
ња, професионалних обољеша и повреда на раду). 

Изузетно од става 3. овог члана, средства доби- 
јена из накнаде за реосигурање, наменски се распо- 
ређују корисницима. 

Распоређиваше средстава реосигурања основним 
заједницама врши се према насталим трошковима. 

Члан 222. 

Средства за финансираше здравственог осигу- 
раша и здравствене заштите у основним заједница- 
ма, формирају се на ниову Регионалне Заједнице, 
сагласно члану 221. овог статута. 

Овако формирана средства утврђују с'е финан- 
сијским планом основне заједнице који доноси 
скупштина основне зајсднице 

Члан 223. 

Средства за обавезну резерву издвајају се до 
нивоа једномесечног просечног износа планираних 
прихода фондова у текућој години, и т по стопи од 
2%. 

У фонд резерве издваја се део вишка прихода 
над расходима. 

Висину средстава вишка прихода над расходима 
утврђује Скупштина Заједнице. 

Средства фонда резерве могу се користити у 
току пословне године као обртна средства за извр- 
шеше текућих обавеза. 

Средства ‘која се не користе као обртна средства, 
могу се улагати у орочене депозите, зајмове са јав- 
ним уписом и здравственим организацијама. 

Средства фонда резерве припадају основним за- 
једницама у висини од 80°/о од остварених средстава 
у основној заједници. остатак средстава у висини од 
20% задржава се у Региону. 

Сагласно ставу 6. овог члана, распоређивање Ре- 
гионалног фонда резерве врши Скупштина Заједни- 
це одлуком. 

Члан 224. 

Самоуправним споразумом, сагласно овом ста- 
туту, између основних заједница може се формира- 
ти фонд реосигурања на нивоу Регионалне зајед- 
нице. 

Рсновна заједница распоређује средства фонда 
за превентиву сагласно Програму хигијенизације и 
Програму за оствариваше и искорешивање болести. 

Основне заједнице дужне су да се придржавају 
листе приоритета коју утврђује Скупштина Зајед- 
нице. 

УШ. ФИНАНСИЈСКО ПОСЛОВАЊЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 
И ОБРАЧУНАВАЊЕ И ПЛАЋАЊЕ ДОПРИНОСА 

Члан' 225. 

Финансијско пословање Заједнице, обрачун и 
плаћање доприноса врши се на начин предвиђен За- 
коном, овим статутом и општим актима Скупштине 
Заједнице. 

Финансијско пословаше Заједнице обухвата: 
1) еастављање финансијског плана прихода и 

расхода фондова здравственог осигурања радника и 
земљорадника, 

2) вођеше књиговодства и евиденција о финан- 
сијском пословашу и средствима Заједнице, 

3) састављаше завршног рачуна фондова. 

Члан 226. 

Допринос за здравствено осигурање радника 
уплаћују обвезници: 

1) ООУР-и, грађанско-правна лица и послодавци 
за осигуранике — раднике код њи:: запослене, 

2) осигураницг који обављају самосталну профе- 
сионалну делатност сами за себе, 

3) заједнице за запошљаваше за пријављена 
привремено незапослена лица која имају права из 
здравственог осигураша на основу Закона и овог 
статута, 
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4) одговарајуће републичке и покрајинске зајед- 
нице пензијског и инвалидског осигурања и одгова- 
рајуће републичке и покрајинск; заједнице пензиј- 
ског и инвалидског осигурања самосталних занатли- 
ја и самосталних угоститеља — за уживаоце пен- 

5) уживаоци пензија и инвалиднина који прима- 
ју пензију и инвалиднину од иностраног носиоца 
осигураша, 

6) лица која се добровољно осигуравазу, 
7) осигураници — радници југословенски држав- 

љани- _ . 
а) запослени у иностранству за чланове своје 

унге породице који бораве на територији Заједнице, 
а којима није обезбеђена здравствена заштита код 
иностраног носиоца здравственог осигу;: ања, 

б) који су са територгце Заједнице запошљени у 
иностранству и међународним мисијама, или у личној 
служби код представника који уживају дипломатски 
имулитет, 

в) који су у иностранстзу ступили у радни однос 
код међународних и других организаци.ја на основу 
међународног уговора, или код иностраног послодав- 
ца, а обавезни су на здравствено осигурање по овом 
Статуту. 

Обвезници из тачке 7. под а) и в) овог члана, 
који су осигурани по овом статуту, плаћају и посе- 
бан допринос за коришћеље здравствене заштите.у 
иностранству. 

Овај посебан допринос плаћа се и за осигурани- 
ке у радном односу с југословенским организацијама 
који се налазе на раду у иностралству. 

Скупштина Заједнице може одлучити да радне 
организације које обављају послове у иностраиству 
могу уместо обавезе плаћања посебног доприноса за 
коришћеше здравствене заштите у иноетранству, 
преузети обавеЗЈ’ да саме сносе трошков' здравстве- 
не заштите у иностранству коју су корпстили оси- 
гураници — југословенски раднпци запослени у тим 
организацијама као и чланови шихових породица 
који са осигураницима бораве у иностранству. 

Члан 227. 

Допринос за здравствено осигурање земљорад- 
ника уплаћују: 

1) земљорадници који су обвезници доприноеа 
из личног дохотка од пољопривредне делатности за 
себе и члановс свог домаћинства, 

2) пољопривредне задруге и друге радне органи- 
зације које повремено ангажују земљораднике за 
вршење појединих послова. 

Ако су више обвезника пореза из личног дохот- 
ка од пољопривредне делатности чланови истог до- 
маћинства, обвезник доприноса је старешина тог до- 
маћинства. 

Ако обвезник пореза из личног дохотка од по- 
љопривредне делатности, односно старешина дома- 
ћинства није осигуран као земљорадник по Закону, 
плаћа допрггаос за здравствено осигурање земљо- 
радника за чланове свога домаћинства који су оси- 
гурани као земљорадницц, 

Члан 228. 

Скупштина Заједнице општим актом ближе од- 
ређује начин утврђивања основице, обрачунавања и 
плаћања доприноса. 

Разрез и наплату доприноса од осигураника — 
земљорадника врши општинска служба друштвених 
прихода у роковима и на начин, на који се врши 
разрез и наплата пореза из личног дохотка од пољо- 
привредне делатиости. 

Члан 229. 

Допринос за здравстено осигурање уплаћују об- 
везници, и то: 

1) за ученике средњих школа и студенте виших 
и високих школа, факултета и уметничких академија 
_ ООУР, грађанско-правна лица и приватни посло- 
давци за време трајања практичне наставе, 

2) за лица на добровољној пракси (волонтери) 
која не примају лични трходак, ако раде са пуним 
радним временсм — организација код којих су на 
добровољној пракси, 

3) за лица на школовашу, стручном усавршава- 
шу, или пост-дипломским етудијама, која су ради 
тога прекинула одное у удруженом раду, ако за то 
време примају стипендију — давалац стипендије, 

4) за лица која ООУР, пре засниваша односа у 
удруженом раду, упуте као своје стипендисте на 
практичан рад у другу ООУР, ради стручног оспо- 
собљавања или стручног усавршавања — ООУР која 
де лица упутила на практичан рад, 

5) општинека заједница образоваша за здравстве- 
но неосигуране ученике средших школа преко 15 
година живота, а Републичка заједница образовања 
за здравствено неосигуране студенте виших и висо- 
ких школа, факултета и уметничких академија, 

6) за лица која учествују у омладинским радним 
акцијама на којима су по прописпма о инвалидском 
осигурашу осигурана за случајеве инвалидности — 
организатори омладинских радних акција, 

7) за лица која учествују у организованим јав- 
ним радовима — инвеститори јавних радова, 

8) за лица која раде маше од половине пуног ра- 
дног времена — организација код које су запошље- 
на, 

9) за лица која се налазе на предвојничкој обуци 
— општина, 

10) за лица која се осигуравају на основу рада у 
грађанско-правном односу— радна организација. 

Члак 230. 

Општим актом Скупштине Заједнице регулише 
се плаћаше доприноса за иезапослена лица и остала 
лица за која овгш статутом није одређен обвезник 
уплате доприноса. 

Члан 231. 

Доприноси се плаћају код Службе друштвеног 
књиговодства на рачун Заједнице. 

Члан 232. 

Наплату доприноса од обвезника који своје фи- 
нансијеко пословање воде преко Службе друштвеног 
кшиговодства врши та служба приликом исплате 
СЈедстава за личне дохотке. 

Обвезниц.1 који своје финансијско пословање не 
воде преко Службе друштвеног књиговодства, дуж- 
ни су да сами обрачунавају и плаћају допринос на 
одређене рачуне Заједнице, ако Законом и овим 
статутом није друкчије одређено. 

Обавеза плаћања доприноса доспева: 
1) за обвезнике који своје финансијско послова- 

ње воде ггреко Службе друштвеног кшиговодства, 
даном подизања средстава за личне дохотке код 
Службе друштвеног књиговодства, 

2) за обвезнике који своје финанеијско послова- 
ње не воде преко Службе друштвеног књиговодства, 
последњег дана у месецу за који се врши исплата, 
односно првог дана у месецу, ако је исплата личног 
Дохотка уговорена унапред, 

3) за осигуранике обухваћене здравственим оси- 
гурањем радника који су сами обвезници плаћања 
доприноса за своје осигураше, првог дана у месецу. 

Члан 233. 

Обвезник доприноса који је уплатио допринос у 
већем износу него што је био обавезан, има право да 
тражи повраћај више уплаћеног износа. 
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Више уплаћени допринос вратиће се обвезнику 
на његов захтев према стању на дан повраћаја до- 
приноса, а ако обвезник не поднесе захтев, више 
уплаћени допринос урачунава се у наредне уплате 
доприноса. 

Члан 234. 

Потраживање доприноса застарева за пет годи- 
на, рачунајући до краја године у којој је доспела 
обавеза плаћања. 

Рок застарелости прекида се сваком службеном 
радњом Заједнице извршеном у циљу утврђивања 
обавезе плаћаша доприноса, која је на прописани 
начин стављена до знаша обвезнику. 

После сваког прекида тока застарелости, почиње 
тећи нови рок застарелости од пет година. 

У сваком ^лучају застарелост наступа истеком 10 
година, од дана када је почела први пут да тече. 

Потраживање обвезника доприноса за повраћа.1 

више уплаћеног доприноса, застарева за пет година 
по истеку године у којој је уплата извршена. 

Члан 235. 

Стручна служба Заједнице има право да врши 
преглед књига и евиденција код организација удру- 
женог рада и приватних послодаваца, ради контроле 
правичности обрачунавања и уплаћивања доприноса 
и ради контроле оствариваша права осигураника. 

Обвезник доприноса који допринос нс плати у 
року доспелости, дужан је да плати казнену камату 
по стопи 0,10/о дневно на износ неблаговремено упла- 
ћеног доприноса, од првог дана закашњења са упла- 
том. 

IX. ПРАВА И ДУЖНОСТИ ДЕЛЕГАТА У 
СКУПШТИНИ ЗАЈЕДНИЦЕ 

Члан 236. 

Поред права и дужности утврђених Самоуправ- 
ним споразумом, делегати остварују своју самоуправ- 
ну функцију кроз права и обавезе пре седнице, на 
седници и после седнице Скупштине: 

— делегати информишу своју делегацију о раду 
Скупштине, а нарочито о разлозима и циљевима 
због којих се предлаже доношеше одређених аката 
Скупштине, 

— у својој изборној бази, делегат прати и упоз- 
наје радне људе са развојем самоуправних односа у 
овој друштвеној области, тако да радни људи 
стварно имају увид како се користе средства која 
издвајају за здравствено осигурање и здравствену 
заштиту, 

— делегат је носилац интереса и инструкција 
своје изборне базе у односима самоуправног спора- 
зумевања и договарања на нивоу Заједнице, тако да 
радни људи у основним организацијама удруженог 
рада и организацијама удруженог рада здравствене 
делатности непосредно утичу на размену рада и 
средстава, 

— делегат има право и дужност дг. присуствује 
седници Скупштине, да учествује активно у раду, 
износећи мишљења и предлоге своје или своје деле- 
гације, да покреће иницијативу за измену, допуну и 
доношење општих аката и предлоге за доношење 
одлука и закључака Скупштине, 

— вршећи функцију делегата, дужан је да чува 
све врсте тајни (службену, пословну и друге), 

— после седница Скупштине, делегат је у обаве- 
зи да обавештава делегацију какве су одлуке донете 
по ставовима који су заузети на делегацији, а наро- 
чито о разлозима који су га руководили да одступи 
од мишљења делегација, користећи се правом да је 
самосталан у опредељењу и гласању, 

— делегати могу развијати разне облике међуеоб- 
не сарадње, како би се постигло усаглашавање ста- 
вова, а често и само размена мишљења, 

— делегати и.мају право на накнаду за вршеше 
своје функције, под условима који се утврђују по- 
себном одлуком Скупштине Заједнице. 

X. ОПШТЕНАРОДНА ОДБРАНА 

Члан 237. 

Из области општенародне одбране, право је и 
дужност Заједнице, да се у складу са Законом, пла- 
новима и одлукама друштвено-политичких заједни- 
ца, припрема за рад у ратним условима, да учествује 
у одбрани земље, да извршава и друге послове и 
задатке од интереса за општенародну одбрану. 

Регионална заједница и њени овлашћени органи 
врше припреме за деловање у рату и предузимају 
друге мере потребне за рад у ратним условима у 
складу са плановима одбране. 

Регионална заједница преко својих овлашћених 
органа, заједно са органима народне одбране, пружа 
помоћ, усмерава и подстиче активност организација 
удруженог рада у области здравственог осигураша у 
њиховим припрема за народну одбрану и рад у 
ратним условима. 

Програмом Регионалне заједнице к финансиј- 
ским планом утврђују се потребна средства за извр- 
шавање задатака од интереса за народну одбрану. 

Регионална заједница утврђује своје планове у 
складу са плановима одбране општине са подручја 
Заједнице, као и са плановима Међуопштинске ре- 
гионалне заједнице. 

У случају рата, непосредне ратне опасности или 
друге ванредне околности, када је онемогућен рад 
Скупштине Заједнице, сва овлашћења Скупштине 
Заједнице, преузима Извршни одбор. 

У случају да не постоји мсгућност за рад Изврш 
ног одбора, овлашћења преузима Секретар Зајед- 
нице. Извршни одбор и Секретар Заједнице дужни 
су да обавесте Скупштину Заједиице о свом раду, 
чим се за то стекну услови. 

XI ОДНОСИ ЗАЈЕДНИЦЕ ПРЕМА ДРУШТВЕНО- 
-ПОЛИТИЧКОЈ ЗАЈЕДНИЦИ И ДРУГИМ ЗАЈЕД- 

НИЦАМА 

Члан 238. 

Односи Заједнице са друштвено-политичком за- 
једницом регулишу се Законом, договором, споразу- 
мом и на други начин. 

Заједница је дужна да у друштвено-политичкој 
зањдници најмање једанпут годишње — доставља 
извештај о раду, о спровођењу утврђене политике 
у области здравственог осигурања и здравствене 
заштите, као и о другим питашима која прописује 
Закон или дрштвено-политичка заједница својим 
одлукама. 

Заједница успоставља међуопштинску сарадњу 
ради задовољања заједкичких потреба за здрав- 
ственом заштитом и здравственим осигурашем преко 
Скупштине Заједнице, која равноправно одлучује са 
одговарајућим Већем Скупштине Међуопштинске 
регионалне заједнице. 

Члан 239. 
Путем друштвених договора и самоуправних 

споразума, Регионална заједница, друштвено-поли- 
тичка заједница, основне организације удруженог 
рада здравствене делатности, као и друге организа- 
ције и заједнице, утврђују задатке у остваривању 
зај едничких активности на спровођењу здравстве- 
ног осигураша и здравствене заштите. 
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Члан 240. 

Заједница у остваривању сарадње са другим за- 
једницама са подручја Региоиа, као и ван Региона, 
може доносити заједничке развојне планове Зајед- 
ница у циљу ко чтинуираног развоја делатности у 
којима су основане интересне заједнице. 

У смислу става 1. овог члана, могу се утврђивати 
јединствени х-ритеријуми и мерила за доношен,е 
програма и планова развоја. 

XII САМОУПРАВНО ОРГАНИЗОВАЊЕ РАЗМЕНЕ 
РАДА И СРЕДСТАВА 

Члан 241. 

Слободна размена рада и средстава на нивоу 
Регионалне заједнице остварује се самоуправним 
споразумевашем и друштвеним договорањем са ор- 
ганизацијама удруженог рада здравствене делатнос- 
ти, са циљем да се постигне самоуправно усклађи- 
вање интереса радника у здравственим радним ор- 
ганизацијама и осигураника на принципима пуне 
равноправности и међусобне одговорности, а у окви- 
ру материјалних могућности Заједнице. 

Члан 242. 

Међусобни односи Заједнице и организација 
удруженог рада здравствен.хх делатности уређују се 
на основу слободне размене рада и друштвено-дого- 
ворених цена путем: 

— програма и планова развоја здравствене заш- 
тите, усклађених са потребама и могућностима оси- 
гурника и привреде на подручју Заједнице. 

— планова рада основних организација удруже- 
ног рада здравствених делатности, 

— друштвених договора и самоуправних спора- 
зума у којима се нарочито утврђују основи и крите- 
ријуми за стицање дохотка основних организација 
удруженог рада здравствених делатности, стандарди 
и нормативи кадрова и рада, номенклатура услуга, 
елементи цена здравствених услуга и друго. 

Стицање дохотка здравствених радних органи- 
зација треба да буде у сразмери са њиховим допри- 
носом развоју производних снага друштва, општој 
продуктивности рада, порасту народног дохотка и 
задовољавању посеб..их и заједничких потреба у 
здравственој заштити, 

—- споразума о међусобним правима и обавезама 
у остваривању програма разп -а и планова рада. 

Программма и плановима разво.ј а здравствене 
заштите и здравстзене делатности утврђују се зајед- 
нички интереси и циљеви, средства за њихово ос- 
тваривање, рокови и носиоци њихо^ог извршавања, 
одговорних свих учесника у спровођењу програма за 
остваривање заједничких интереса и циљева и оба- 
веза утврђивања мера које ће се предузимати за 
остваривање програма и планова. 

Планом развоја мреже основних организација 
удруженог рада здравствених делатности утврђују 
се средства за изградњу, доградњу, реконструкцију, 
адаптацију и опремање објеката. 

Самоправним споразумом о обезбеђењу и пру- 
жању здравствене заштите, на равноправним осно- 
вама, утврђују се потребе за здравстзеном заштитом 
у оквиру програма и планова здравствених органи- 
зација усклађених. са програмима и плановима здрав- 
ствене заштите друштвено-политичке заједнице. 

У утврђивању програма и планова развоја здрав 
ствене делатности, а нарочито у вези са планом 
развоја мреже здравствених делатности, Регионална 
заједница сарађује са Регионалном Међуопштинском 
заједницом здравствених радних организациј , опш- 
тинама, организацијама удруженог рада и другим 
самоуправним организацијама и заједницама на 
поДРУЧЈу Заједнице. 

Члан 243. 

На линији самоуправног регулисања односа из- 
међу Заједнице и организација удруженог рада 
здравствене делатности, учествују по потреби друш- 
твено-политичке заједнице и Регионална заЈедница 
здравствених радних организација. 

Учешће друштвено-политичких заједница или 
Регионалне заједнице здравствених радних органи- 
зација, може бити обавезно (Законом, Статутом или 
другим актом) прописано или факултативно, када се, 
Заједница и организације удруженог рада здрав- 
ствене делатности тако договоре, 

XIII. СТРУЧНА СЛУЖБА 

Члан 244. 

За обављање стручних, управних, финансијских 
и административних послова, Заједница обезбеђује 
Стручну службу. 

Струча служба обавља послове под називом: 
Стручна служба Самоуправне интересне за.једнице 
здравственог осигурања и здравствене заштите Под- 
ринскб-колубарског региона Шабац. 

Радни људи Стручне службе, организују се у 
радну заједницу. 

Члан 245. 

Међусобни односи у удруженом раду у радној 
заједници Стручне службе, заснивају се на правима 
и дужностима утврђеним Уставом, Законом, Стату- 
том и самоуправним актима које доноси радна за- 
једница. 

Члан 246. 

Стручна служба обавља стручне послове у 
седишту Заједнице и по филијалама у Богатићу, 
Ваљеву, Владимирцима, Коцељеви, Крупњу, Лозни- 
ци, Љубовији, Лајковцу, Љигу, Малом Зорнику, 
Мионици, Осечини, Убу и Шапцу. — 

Стручна служба обавља нарочито следеће пос- 
лове: 

— врши израду анализа, елабората, извештаја и 
других материј ала о проблематици спровођења по- 
литике здравствене заштите и здравственог осигу- 
рања, као и нормативно регулисање у овој области, 

— врши стручну обраду општих аката и других 
аката које доноси Заједница преко својих органа, 

— обавља одговарајуће послове у вези са учеш- 
ћем Заједнице у закључивашу друштвених договора 
и самоуправних споразума, 

— обавља стручне и административне послове: 
при закључивашу споразума са здравственим рад- 
ним организацијама, прати извршење споразума, 
прппрема материјале за седнице Скупштине Регио- 
налне заједнице, скупштина основних заједница, 
као и шихових органа, 

— обавља стручне и админпстративне послове 
за Одбор самоуправне радничке контроле у Зајед- 
ници и основним заједницама, 

— води евиденције о осигураницима и осигура- 
ним лицима, 

— обезбеђује остваривање права на здравствену 
заштиту и права из здравственог осигурања, утвр- 
ђује сво.јсво осигураника, 

— врши стручне послове за доношење решења о 
правима осигураних лица на здравствену заштиту и 
друга права из здравственог осигурања, 

— врши исплате накнада и помоћи из здравстве 
ног осигураша, 

— врши стручне послове за доношеше решења о 
здравственом осигурању и о висини доприноса оси- 
гураника — лица која врше самосталне делатности, 

— води књиговодство Заједиице и остале финан- 
сијске послове Заједнпце, 
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— исплаћује рачуне здравственим радним орга- 
низацијама за пружене здравствене услуге, 

— води имовинско — правне послове за Зајед- 
ницу, 

— води прописану евиденцију и статистику, 
— обезбеђује вршење стручне помоћи осигура- 

ним лицима у вези са остваривањем здравствене 
заштите и права из здравственог осигурања, 

— врши и друге послове које јој налаже Зајед- 
ница и њени органи и основне заједнице и њихови 
органи. 

Самоуправна права радника стручне службе 

Члан 247. 

Самоуправна права радника Стручне службе 
ближе се регулишу самоуправним актима и Стату- 
том. 

Статутом се утврђују у првом реду облици лич- 
ног изјашњавања радника, органи управљања, њи- 
хов састав, начин избора и надлжености, утврђују 
руководећа радна места, као и начин и поступак име- 
новања руководећих радника и општа акта која до- 
носи радна заједница. 

Средства за рад стручне службе 

Члан 248. 

Средства за рад Стручне службе обезбеђују се 
завршним рачуном у тску године финансијеким 
планом Заједнице, на основу програма и плана рада 
Стручне службе за текућу годину. 

Висина ередстава потребних за рад Стручне 
службе утврђују се Самоуправним споразум... изме- 
ђу Скупштине Заједнице и Радничког савета радне 
заједнице Стручне службе. 

Члан 249. 

Раднички савет радне заједнице Стручне служ- 
бе на основу средстава предвиђених финансијским 
планом Заједнице, самосталчо доноси финансијски 
план и завршни рачун средстава потребних за рад 
радне зај^днице. 

Члан 250. 

Ради обезбеђења услова за рад Стручне службе, 
Заједница обезбеђује и даје С гручној служби на 
употребу основна и друга ередства, потребна за њен 
рад. 

XIV. ОДГОВОРНОСТ ОРГАНА ЗАЈЕДНИЦЕ, 
ЈАВНОСТ РАДА И ОБАВЕШТАВАЊЕ 

Члан 251. 

Зборони чланова Заједнице могу у оквиру свога 
делокруга рада покренути разматрање питања која 
се односе на рад органа Заједнице, а нарочито у 
вези политике споровођења здравствене заштите и 
здравственог осигурања, употребе и улагања сред- 
става, сагласно програму и плану рада. 

Разматрање питања назначених у ставу 1. овог 
члана, може се покренути приликом упознавања 
зборова о Годишњем извештају о спровођењу здрав- 
ствене заштите и здравственог осигурања и посло- 
вању Заједнице. 

Зборови могу донети закључак или упутити 
предлоге решења Скупштини Заједнице. 

Сваки носилац функције у Скупштини Зајсдни- 
це и њеним Већима, органима и телима, кога бира 
Скупштина Заједнице, одговоран је Скупштини За- 
једнице. 

Члан 252. 

Скупштина Заједнице и њени органи редовно и 
на погодан начин обавештавају јавност о свом раду. 

Обавештавање јавности, остварује се углавном 
путем средстава јавног информисања, достављањем 
материјала и записника за седнице друштвено-по- 
литичким заједницама, друштвено-политичким орга- 
низацијама, као и другим органима и организаци- 
јама. 

Скупштина Заједнице посебном одлуком утврђу- 
је поступак и начин спровођења информисања јав- 
ности. 

Члан 253. 

Седнице Скупштине су јавне, изузев када Скуп- 
штина одлучи да се седнице у одређеним случајеви- 
ма одржавају без присуства јавноети. 

Присуство јавности као и искључење јавности, 
регулише ближе Пословник о раду Скупштине За- 
једнице. 

Члан 254. 

Статут и друга општа акта којима се регулишу 
права и обавезе осигураника и поступак за оствари- 
вање права, објављује се у службеном гласилу. 

XV. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 235. 

Радници у радној заједници Стручне службе 
Самоуправне интересне заједнице здравственог оси- 
гурања и здравствене заштите са седиштем у Ваље- 
ву и Шапцу, затечени у удруженом раду, преузима- 
ју се у Стручну службу ове заједнице, а претход- 
но извршеном издвајању послова дугорочног осигу- 
рања и радника који ће обављати те послове. 

Радници Стручне службе на збору радне зајед- 
нице, утврдиће привремену одлуку о организацији и 
раду стручне службе до доношења самоуправних 
аката утврђених Хставом, Законом, самоуправним 
споразумом и овим статутом. 

Члан 256. 

Ступањем на снагу овог статута, престају да 
важе: 

— Статут Самоуправне интересне заједнице 
здравственог осигурања и здравствене заштите Ша- 
бац, и 

— Статут Самоуправне интересне заједнице 
здравственог осигурања и здравствене заштите Ва- 
љево. 

Члан 257. 

Овај статут ступа на снагу осмог дана, од дана 
објављивање у „Службеном гласнику Социјалис- 
тичке Републике Србије“. 

Ерој 01-554/3 
У Шапцу, 29. септембра 1977. године 

Скупштина Самоуправне интер^сне заједнице здрав- 
ственог осигурања и здравствене заштите Подрињ- 

ско-колубарског региона Шабац 

Председник 
Милан Митровић, с.р. 
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На основу члана 33. Самоуправног споразума о 
оснивању Самоуправне интересне заједнице здрав- 
ственог осигурања и здравствене заштите Подрињ- 
ско-колубарског региона, Скупштина Самоуправне 
интересие заједнице здравственог осигурања и здрав- 
ствене заштите, на заједничкој седници свик већа, 
одржаној 29. септембра 1977. године, донела је 

О Д Л У К У 

О УЧЕШЋУ ОСИГУРАНИХ ЛИЦА САМОУПРАВ- 
НЕ ИНТЕРЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ ЗДРАВСТВЕПОГ 
ОСИГУРАЊА И ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ ПОД- 
РИЊСКО-КОЛУБАРСКОГ РЕГИОНА У ТРОШКО- 
ВИМА КОРИШЋЕЊА ЗДРАВСТВЕИЕ ЗАШТИТЕ 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 

Овом одлуком регулише се учешће осигураника 
радника Самоуправне интересне заједнице здрав- 
ственог оеигурања и здравствене заштите Подрињ- 
ско-колубарског региона Шабац (у даљем тексту: 
Заједница) у трошковима коришћења здравствене 
заштите. 

- Члан 2. 

При коришћењу здравствене заштите у 'зим 
видовима и случајевима утврђеним Законом о здрав- 
ственом осигурању и обавезним видовима здрав- 
ствене заштите становништва, осигурана лица не 
учеетвују у трошковима здравствене заштите. 

II. ОДРЕДБЕ О УЧЕШЋУ У ТРОШКОВИМА 

Члан 3. 

Приликом коришћења здравствене заштите која 
је самостално утврђена Статутом Заједнице, осигу- 
рана лина учествују у трошковима исте према од- 
редбама ове одлуке. 

Члан 4. 

За лекове осигурана лица плаћају 5,00 динара 
по (едном издатом леку, уколико је цена лека већа 
од овог износа, односно плаћају пуну цеиу лека, 
уколико је цена лека мања од овог износа. 

Члан 5. 

За зубно-техничку помоћ и зубно-протетичка 
средстза. осигурана лица учествују: 

— за зубно-техничку помоћ и зубно-протетичка 
средства за осигурана лица учешће износи КР/о од 
цене израде средстава. 

Члан 6. 

За сртопедску обућу и поједине врсте ортопед- 
ских помагала и санитарних справа, осигурана лица 
учествују: 

1) За ортопедску обућу у износу од Дин. 100 
2) За гумене еластичне чарапе у 

износу од — — — — — — — — Дин. 20 
3) За гумену чарапу- за скочни зглоб, 

гумену коленицу, као и за еластични 
завој у износу од — — — — — — Дин. 10 

4) За утегу у износу од — — —_ — Дин. 20 
5) За суспензоријум у износу од — Дин 10 
.0) За појасеве .у износу од — — — Дии. 40 
7) За ортопедске улошке у износу од Дин. 20 
8) За кожну капу у износу од — — Дин. 10 

Члан 7. 

За очна помагала осигурана лица учествују: 
1) За комплетне наочаре са стакли- 

ма за корекцију у износу од — — — Дин. 20 
2) За корекциона стакла при промени 

диоптрије у износу од — — — — —Дин. 10 
3) За наочаре са бифокалним ста- 

клима у износу од — — — — — — Дин. 120 
4) За замену бифокалних стакала 

нри измени диоптрије у износу од — — Дин. 60 
5) За тамне наочаре без диоптрије 

у износу од — — — — — — — — Дин. 40 
6) За контактна стакла у износу од Дин. 200 

Члан 8. 

Прописано учешће за лекове осигурана лпца 
уплаћују приликом преузимања лека у апотеци. 

— За зубно-протетичке радове уплаћују учешће 
здравствеиој радној организацији, која врши зуб- 
но-протетички рад, 

— за ортопедске ципеле, поједина ортопедска 
помагдла, санитарне справе и очна помагала, осигу- 
рана лина одговарајуће учешће плаћају код Струч- 
не службе приликом оверавања налога за израду и 
набавху одговарајућег помагала. 

Члан 9. 

Оеигурана лица у потпуности учествују у сно- 
шењу трошкова приликом коришћења здравствене 
заштите, и то: 

1) За све здравствене услуге које се пружају 
у циљу естетских корекција појединих органа или 
делова тела (естетске операције носа, ушних школ-.- 
ки, лица, дојки и слично) 100°/о. Естетске корекције' 
које ее врше осигураним лицима које су настале као 
последица повреда на раду или професионалног 
обољења изузимају се из учешћа у сношењу трош- 
кова, предвиђених у тачки 1. ове одлуке. 

2) За све здравствене услуге пружеНе осигура- 
ницима због повреде у тучама, пијанчењу и свим 
другим сличним случајевима 100',/о. 

3) Осигурана лица — деца до навршених 15 го- 
дика живота, а ученици свих школа и 

— студенти до краја прописаног редовног шко- 
лозања, али најкасније до навршених 26 година жи- 
вота, не учествују у сношењу трошкова за здрав- 
ствене услуге предвиђене у тачки 1. ове одлуке. 

Осигурана лица — деца до навршених 15 година 
живота, не учествују у сношењу трошкова за здраз- 
ствене услуге предвиђене у тачки 2. ове одлуке. 

Члан 10. 

Осигурана лица — пензионери, чији су укупни 
приходи њиховог домаћинства испод 500 дхгнара ме- 
сечно, ослобођени су учешћа за ортопеЈгску обућу, 
ортопедска помагала, санитарне справе и очна пома- 
гала, наведена у члану 6. и 7. ове одлуке. 

Укупан приход се утврђује на основу уверења 
о приходима домаћинства из претходне године које 
издаје надлежни Секретаријат за приходе Скупшти- 
не општине, а висина прихода од пензије утврђу,1е 
се на осиову дела упутница о примљеној пекзији 
за месец у коме се одобрава набавка одговарајућег 
помагала. 

Члан 11. 

Одредбе ове одлуке, примењиваће се, и на оси- 
гуранике и чланове њихове породине и у случају 
када користе здравствену заштиту ван подручја За- 
једнице. 
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Члан 12. 
4 Ова одлука ступна сна снагу осмог дана, од да- 

на објављивања у „Службеном гласнику СР Србије '. 

Број 01-554/4 
У Шапцу, 29. септембра 1977. године. 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице здрав- 
ственог осигураша и здравствене заштите Подрињ- 

ско-колубарског региона Шабац 

Председник Скупштине, 
Милан Митровић, с. р. 

На основу члана 33. Самоуправног споразума о 
оснивашу Самоуправне интересне заједнице здрав- 
ственог осигурања и здравствене заштите Подрињ- 
ско-колубарског региона, 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
здравственог осигурања и здравствене заштите Ша- 
бац, на заједничко.ј седници свих Већа, одржаној 
29. септембра 1977. године донела је 

О Д Л У К У 
О ВИСИНИ НАКНАДА И ПОМОЋИ ОСИГУРАНИМ 
ЛИЦИМА САМОУПРАВНЕ ИНТЕРЕСНЕ ЗАЈЕД- 
НИЦЕ ЗДРАВСТВЕНОГ ОСИГУРАЊА И ЗДРАВ- 
СТВЕНЕ ЗАШТИТЕ ПОДРИЊСКО-КОЛУБАРСКОГ 

РЕГИОНА ШАБАЦ 

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Овом одлуком утврђује се за осигурана лица 

Самоуправне интересне заједнице здравственог оси- 
гурања и здравствене заштите Подрињско-колубар- 
ског региона Шабац (у даљем тексту: Заједница) 
висина новчаних накнада и помоћи, које се испла- 
ћују на терет фонда здравственог осигурања рад- 
ника, односно на терет организација, грађанско- 
-правних лица и приватних послодаваца. 

Члан 2. 
Накнаду и помоћ по одредбама ове одлуке, по- 

ред осигураника радника имају и остала лица, 
изједначена у правима са осигураницима — радни- 
цима (у даљем тексту: осигураници, односно оси- 
гурана лица). 

Члан 3. 
Овом одлуком регулишу се следеће накнаде 

и помоћи: 
1) висина накнаде личног дохотка за време 

привремене спречености за рад, 
2) накнада путних трошкова у вези са кориш- 

ћењем здравствене заштите, 
3) накнада погребних трошкова, 
4) посмртна помоћ и 
5) помоћ за опрему новорођеног детета. 

II. ВИСИНА НАКНАДЕ ЛИЧНОГ ДОХОТКА ЗА 
ВРЕМЕ ПРИВРЕМЕНЕ СПРЕЧЕНОСТИ ЗА РАД 

Члан 4. 
Висину накнаде личног дохотка, који се испла- 

ћује на терет ередстава радне организације, утвр- 
ђује радна организација и иста не може бити нижа 
од 60°/о од основа за накнаду, с тим да не може 
бити нижа од износа минималног личног дохотка, 
утврђеног важећим прописима. 

Члан 5. 
Накнада личног дохотка за време привремене 

спречености за рад, која се исплаћује на терет 
средетава грађанско-правних лица, односно приват- 
нот послодавца, износи: 

1) за осигуранмке раднике који испуњавају 
услове прехходног осигурања за првих 30 дана 

80"/о, од 31-ог дана 80°/о, а од 61-ог дана 100°/о од 
основа за накнаду утврђеног Статутом Заједнице; 

2) за осигуранике који не испуњавају услове 
претходног осигурања за првих 33 дана 70"/о, од 
31-ог дана 700/о, а од 61-ог дана 1000/о од основа 
за накнаду утврђеног у Статуту Заједнице. 

Члан 6. 
Накнада личног дохотка за време привремене 

спречености за рад за осигуранике у удруженом 
раду који испуњавају услове претходног осигурања 
од 31-ог дана спречености за рад, износи 80°/о од 
основа за накнаду, а од 61-ог дана спречености 
за рад 100°/о, од основа за накнаду, утврђеног Ста- 
тутом Заједнице. 

За осигуранике у удруженом раду који не 
испуњавају услове претходног осигурања утврђене 
Статутом, од 31-ог дана спречености за рад износи 
70°/о, од основа за накнаду, а од 61-ог дана спре- 
чености за рад 1000/о, од основа за накнаду, утвр- 
ђеног Статутом Заједнице. 

Члан 7. 
Осигуранику — радници, односно раднику нак- 

нада личног дохотка за време спречености за рад 
због неге болесног детета млађег од 3 године, 
припада од првог дана спречености за рад у ви- 
сини 90°/о, од основа за накнаду, уколико је иепу- 
њен услов претходног оеигурања а 80°/о ако није 
испуњен услов претходног осигурања. 

Члан 8. 
Осигураницима одређеним за пратиоце боле- 

сника упућеног на лечење или лекарски преглед 
у друго место, припада накнада у висини 100%) од 
основа за накнаду личног дохотка. 

Члан 9. 
Накнада личног дохотка за време привремене 

спречености за рад проузроковане повредом на раду 
или обољењем од професионалних болести, износи 
100°/о од основа за накнаду утврђеног Законом 
и Статутом Заједнице. 

Члан 10. 
Накнада личног дохотка за време одсуства због 

трудноће и порођаја износи 1000/о од основа за 
накнаду, утврђеног Законом и Статутом Заједнице. 

Члан 11. 
Висина накнаде осигураника припадника само- 

сталних професионалних делатности износи 80°/о од 
31-ог дана неспособности за рад, а од 61-ог дана 
100%> од нето основице за плаћање доприноса. 

За осигуранике из става 1. овог члана, ако 
не испуњавају услов претходног осигурања утвр- 
ђеног Статутом од 31-ог дана спречености за рад, 
износи 70%, а од 61-ог дана, па на даље, 100°/« 
од нето основице за плаћање доприноса. 

III. ВИСИНА НАКНАДЕ ПУТНИХ ТРОШКОВА У 
ВЕЗИ СА КОРИШЋЕЊЕМ ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШ- 

ТИТЕ 

Члан 12. 
За проведена пуна 24 часа на путу, осигураном 

лицу припада накнада трошкова, исхране и сме- 
штаја у другом месту у износу од 50 динара. 

За децу до 7 година старости, ова накнада 
износи 50% од износа одређеног у ставу 1 овог 
члана. 

За време проведено на путу преко 12 часова, 
а испод 24 часа, износ накнаде по претходним 
ставовима, умањује се за 30%. 

За путовања која трају више од 8 а мање 
од 12 часова иплаћује се половина утврђене нак- 
наде. 

За путовања која трају мање од 8 часова, не 
припада накнада. 

Члан 13. 
Осигураном лицу, које се привремено лечн ам- 

булантно, или се налази на медицинском мспити- 
вању у другом месту, припада за првих 30 дана 
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— цела дневница, а преко 30 дана боравка у 
другом месту 750/о од утврђене дневнице. 

Члан 14. 
За употребу приватних превозних средстава, 

уз испуњење услова предвиђених Правилником о 
начину остваривања здравствене заштите, осигу- 
раном лицу исплаћиваће се накнада трошкова, и то: 

— За превоз колима или моторним возилом по 
једном пређеном километру 2,50 динара. 

IV. ВИСИНА НАКНАДЕ ПОГРЕБНИ?: ТРОШКОВА 

Члан 15. 
За елучај смрти осигураника, као и у случају 

смрти члана породиде осигураника, који има право 
на здравствену заштиту по Закону и Статуту За- 
једнице. припада им на име накнаде трошкова са- 
хране износ. и то: 

а) за умрлог осигураника или члана породице 
старијег од 7 година 2000 динара, 

б) за децу од 1 до 7 г. 1000 динара, 
в) за децу млађу од 1 године живота 750 динара. 

Члан 16. 
Ако сахрану није извршила породица осигу- 

раника, односно осигураник, накнада трошкова са- 
хране припада организацији, односно лицу које је 
извршило сахрану у стварно плаћеним трошковима, 
али не више од износа утврђених у претходном 
члану. 

V. ПОСМРТНА ПОМОЋ 

Члан 17. 
Посмртна помоћ у случа.ју смрти осигураника 

припада члановима породице осигураника у висини 
и под условима предвиђеним Статутом За1еднице. 
VI. ВИСИНА ПОМОЂИ ЗА ОПРЕМУ НОВОРОЂЕ- 

НОГ ДЕТЕТА 
Члан 18. 

Висина помоћи за опрему новорођеног детета 
износи 500 динара. 

Члан 19. 
Ова Одлука ступа на снагу 8-ог дана од дана 

објављивања у „Службеном гласнику СР Србије“. 

Број 01-554/5 
У Шапцу, 29. септембра 1977. године. 

Скупштииа Самоуправне интересне заједнице здрав- 
ственог осигурања и здравствеие заштите Подрињ- 

ско-колубарског региона — Шабац 

Председник Скупштине, 
Милан Митровић, с. р. 

На основу чдана 33. Самоуправног споразума о 
сенивзшу Самоуправне интересне заједнице здрав- 
етсвеног оеигураља и здравствене заштите Подриш- 
ско-колубарског региона, 

Скупштина Самсуправне интересне заједнице 
здравственог оскгурања и здравстгвене заштите По- 
дрињско-колубарског региона Шабац на седници 
свих већа одржаној дана 29. септембра 1977. године 
донеда је 

О Д Л У К У 
О УЧЕШТжУ ФОНДА ЗДРАВСТВЕНОГ ОСИГУРА- 
П.А РАДНИКА И ЗЕМЉОРАДИИКА ЗА НАБАВ- 

КУ СЛУШНИХ ПОМАГАЛА ОСИГУРАНИМ 
ЛИЦИМА 

Члан 1. 
Осигураним лицима — деци предшколског уз- 

раста преко 2 године живота, деци на редовном 
школовању до навршене 26-те године живота, глу- 

вонемој деци која прате наставу у специјалним оде- 
љењима за наглуву децу или у заводима — домови- 
ма за такву децу, додељује се на терет фонда рад- 
радничког, односно земљорадничког осигурања 
слушни апарат (амплификатор), или (а на захтев 
странке) апарат за појачање слуха уграђен у шналу, 
наочари као и друге врсте естетских апарата. 

Члан 2. 
Лицима из члана 1. ове одлуке која испуњавају 

услове за доделу слушног апарата на основу 
Правилника о индикацијама, стандардима за 
материјале и роковима трајања за протезе, зубно- 
техничку помоћ и зубно-протетичка средства, очна, 
слушна, ортопедска и друга помагала и санитарне 
справе, одобрава се набавка одговарајућег стандард- 
ног облика слушног апарата (џепни апарат са 
гајтаном или естетски апарат) који му у смислу 
члана 52. поменутог Правилника одговара по својим 
електроакустичним карактеристикама. 

Члан 3: 
Осталим осигураним лицима која нису обухваћена 

чланом 1. ове одлуке, а која испуњавају услове за 
доделу слушног апарата, одобрава се набавка ,од- 
говарајућег стандардног облика слушног апарата 
(џепни апарат са гајтаном) који му у смислу члана 
52. поменутог Правилника одговара по својим елек- 
троакустичним карактеристикама. 

Фонд радничког односно земљорадничког осигу- 
рања на свој терет исплаћује трошкове набавке 
слушног апарата из претходног става у висини 80с/о 
од вредности прописаног апарата, а преосталих ЈС/о 
од пуне цене коштања учествује корисник апаратаЈ 

Члан 4. 
Осигурана лица имају право на терет фонда 

радничког, односно земљорадничког осигурања и 
набавку одговарајућих батерија за слушни апарат. 

Рок трајаша батерија је 12 месеци. 
За набавку батерија утврђује се износ од 100 ди- 

нара. 
Члан 5. 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана по објав- 
љивању у „Службеном гласнику СР Србије.“ 

Број 02-554/6 
У Шапцу, 29. септембра 1977. године. 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
здравственог осигурања и здравствене заштите 

Подрињско-колубарског региона 

Председник Скупштине, 
Милан Митровић, с. р. 

Иа основу члана 34. Самоуправног споразума о 
оснивању Самоуправне ингересне заједнице здрав- 
стваног осигурања и здравственс заштите Подрин- 
ско-колубарског рагиона, Скупштина СамоуиравЈ’е 
интересие заједнице здраветвеиог ссигурања и 
здравствене заштите Подрињско-кслубарског региз- 
на Шабац на равпоправним седницама Већа одр- 
жаним 29. септембра 1977. године донела је 

ПРАВИЛНИК 
О НАЧИНУ ОСТВАРИВ4ЊА ЗДРАВСТВЕНЕ ЗА- 
ШТИТЕ ОСИГУРАНИХ ЛИЦА САМОУПРАВНЕ 
ИНТЕРЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ ЗДРАВСТВЕНОГ ОСИ- 
ГУРАНжА И ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ ПОДРИЊ- 

СКО-КОЛУБАРСКОГ РЕГИОНА ШАБАЦ 

I. ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Овим правилниксм регулише се начин (посту- 

пак) и услови остваривања здразствене заштите. 
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која се по Статуту обесбеђује осигурашш лицлма 
на терет средстава фсндова здравственог осигура- 
ња (у даљем тексту: фзндова). 

Члан 2. 

Поред регулисања ближих услова о начину и 
остваривању појединих видова здравстаене зашти- 
те, свим Правилником се регулише још и следеће: 

— услови и постуиак за остваривање путллх 
трсшкова у вези са ксришћењем здравствене зап:- 
тите, 

— право на накиаду грсшкова здравствене за- 
штите осигураних тица у елучајевима, када је та 
заштита корЈјшћена мимо одредаоа Сгатута и овјг 
правилника. 

Члан 3. 
Овај правилник прлмењ/је се на осигурана ли- 

ца са подручја Заједнице, осим за осигурана лица за 
која је 'посебним 'лрописима предвиђеч посебан ло- 
ступак за остваризање права из сдравственог оси- 
гурања. 

Члан 4 
Осигурана лица остварују здравствену зашти- 

ту у свим здравствешт радним организацијама са 
којима је закључен Самоуправни споразум о обез- 
беђењу и финансирању- здравсгвене зашгиге, а ко- 
је су основа.че и послују по прописима о органи- 
зацији здравсгвене службе. 

Осигурана лица с-ствооују здРпвствену заштлту 
на начгш • предвиђен С татутсм, говим правилником и 
Самоуправнкм спзразумсм који закључују здрав- 
ствеНе радие организације и Основне заједнице. 

Осигурана лица у радничком осигурању могу 
с.е упутити на коришћење здравствене заштите у 
иностранство у окчиру праза утдрђеиих Законом 
као и у оквиру права која прописује За,:едница. 

Осигурана лица земљорадници могу се упутити 
на коришћење здравствене заштите у гаостранств т 
у сквиру права прописаних чланом 26. Закоча о 
здравственом осигурању и обавезним видовима 
здравствене заштите станоаништва. 

Члан 5 

Осигурано лице запослено и стално настањено 
на подручју Заједкице, остварује здравствену заш- 
титу на терет фонда. по тгравиву. код најближе 
здравствене радне оргакиззције према месту рада, 
сдносно пребивалишта на подруч’у Заједнице. 

Ђаци и студенти за време прнг.ременог боразха 
ван подручја Заједнице, могу на терет средстава 
фонда остварити здравзтвечу зашткту код најбли- 
лсег лекара, односно здравствено сргаиизацијс нт 
подручју привременсг борзЕка. 

Остала осигурана лиц? за време привременог 
боравка ван подручја Заједнице, абог службеног пу- 
товања, коришћењк годишшег одмора и другО, могу 
на терет средстава фонда остваривати здравстзепу 
заштиту код најблтнког лекара, одпоско здравств?- 
не радне организације, али само у хитним случа;е- 
вима. уколико овим Правилником није друкчије 
одређено. 

Члан 6. 

Осигуранкци који раде ван подруч.ја Заједнице 
и чланови породице ооигураниг.л, који су стално 
настањени на подручју других Заједшша, оствтру- 
ју здравствену заштиту у сбиму и на начин пред- 
виђен Статутом и овим правилниклл. 

Члан 7 
Трогакови коргапћења здравствене заштите иа- 

дају у целини на терет средстава фигда, ако оси • 
гурано лице користи здразствену заштиту на на- 

чин предвиђен Законсм о здраБстаеном осигуран.у 
и обавезним видовина здравствене заштите ста- 
новништБа, Статутом Зајецнице и другим актимт, 
донетим на основу њега, кас и Самоунравним спо- 
разумомо зак.љученим између Основне заједнице и 
здравствене радне организације, утолмко посебни« 
прописима Заједнице није уведено учешће осигу- 
раних лица у трошкозима корихцћења здравстае.те 
заштите. 

Уколико осигураио лице корисси здравстзеггу 
зашгиту мимо услора утзрђених опшгим актима 
Заједнице и овог. правилника, фонд снсси трошко- 
ве који 6*1 одговарзли, да ,је такво услуга пружена 
у здравственој ра,дној организацијч, иајближој ;то 
месту рада односно пребивзлишта а у смислу чла- 
на 21, "22. и 23 овог правил.тика. 

Члан 3. 
Здравствену заштичу осигурапа лица остварују 

на оснсву уредно окерене здоавствене исправз 
(здравсгвене легитимације, сдноспо гљижице). или 
потврде за коришћење здравствене заштите, и ,на 
основу проиисане испгаве, којом се доказује личнн 
идентитет. 

Здрввствена угтанова не може скратити пру- 
жање медицинске ломоћи у хитним случајевимч, 
зато тто осигурано лице 'које тражи помоћ, није у 
могућности да пропиоаном исправом докаже свој- 
ство осигураног ллца. 

Осигурано лице )е дужно да у таквом случају 
накнадно цокаже своје гхравс на корлшћење здраз- 
ствене заштите на терет фонда и то у року од 8 
дана, ^ачунајући от дана .'коркшћења услута, а V 
прзтивном случају, само сноси трошксве прегледа 
и лечења. 

Члан 6. 

Осигурано лице које није задовољно начином 
лечења лекара-поз.'>динца хгли спеџијалисте, може 
на свој захтев од здравсгвеие радне организације у 
којој се лечи, захтевати да се подвргне конзили- 
јарном нрегледу, ради усмбравања даљег третмапа 
у начину лечења. 

Захтев се може упутити и прзко Лекарскз ко- 
мисије Заједнице. 

Конзилијарни преглед у смислу става 1. овог 
* члаиа код неверификованих дијагноза, може зах- 
тевати. здравствена радна организација, Струч.ча 
служба Заједнице и орг-атшзација удруженог рада, 
заинтересованг за поједкне случајеве. 

Конзилијум сачин-авају три лекапа одговара- 
јуће специј алности зависко од обо.Бења осигураног 
лица. 

II. ОСТВАРИБАЊЕ ЗДРАВСТВЕКВ ЗАШТИТЗ И 
ДРУГИХ ПРАВА ИЗЗДРАВСТВЕНОГ 

ОСИГУРАЊА 

Члан јО. 
Остваривање и фипанеирање здраветвене заш- 

тите у амбулантнб поликлиничким и стационарним 
здравственим радним организаци)ама, остваривање 
појединих видова здравствене заштите каб и дру- 
гих права из здравственог осигуран.а врши се пг> 
одредбама и у складу са чланом 46. алипеја 1. и чла- 
ном 52. Самоуправчог опоразума о сснивању Рз- 
гионалне Заједницз. 

1) Оствархтање здравтевеие заштите у амбулантно- 
-поликлиничанм организтцијама 

Члан 11. 
Ради остзаривања. здравствеке заштите ос.игу- 

раним лицима, обезбеђуја сз слободан избор здрав- 
ствоне радне организације и здравственог радника. 
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који ће им пружиги здравгтвен/ заштиту, а поема 
месту шиховог рада, односнс места пребивалишта. 

Здравствену заштиту у амбудактно-поликлини- 
чким организацијама ссигурана лица оствару.Ју јгг.д 
појединца лекара и у изабраној гдравственој рад- 
ној организатЈији. 

Преглед и лечеше код .тскара споцијалисте осл- 
хурано лице остварује по упуту појединца лекара 
са правом избора лекара-специјалисте, кад у истој 
здравственој организацији односно у Ј.сгом месту, 
ради витле лекара исте гпацијалпости. 

Мзузетно, осигурано лшде може се кепосредно и 
без упута иојединца лекара об )атпти лекару Смг- 
цијалпсти: гинекологу, церматовенерологу, очном 
лекару, педијатру ч стоматплогу. који раде у одго- 
варајућим здравстЕенам радним органкзацијама у 
месту пребивалишта, сдносно месту рада корисника 
здравствене услуге. 

Исто тако, у специјализованам здравственим ор- 
ганизацијама: диспанзерима за борбу против туоер- 
кулозе, рака, алксхолизма, за кожне болести, са 
ветовалишту за дијабатичаре, дечијем диспанзеру, 
школском диспанзеру, диспанзеру за жене, као и 
саветовалиштима покенугих диспанзера, осигурана 
лица могу се обраћатп радк корншЈтепзл здравсгве- 
не еаштите и без упуда лекара појединца уколико 
таква специјализована здравствена радна организа - 
ција, односно лекар специјалиста постоји на пот- 
ручју здравствене радне ооганизаиије, којој оси- 
гурзно лице ирипада , према месту прббивалишта, 
односно рада. 

Члаи 12. 

Осигураио лице које користч гдравствену заш- 
титу, јавл,а се са својом здравственом легитимаци- 
јом односно кјвижицом надлежној здравственој рад- 
гјој организацпји иди л.зкзру' поједшпду. 

Одређени радник здразсгвеие радне организа- 
ције, односно лекар поједикац утврђује идентитет 
осигураиог лица, проверава податке о запослењу и 
право на здравствеиу заштиту на терет фондока. 

По провери ових података, радник који води 
картотеку, улућује осигураио лгтте надлежном лг- 
кару, а здравствену легитимацију односно кшилсп- 
цу са здравственим кг.ртоиом уручујс лекару, коме 
је осигуранс лице упућено. 

Члан 13. 

У амбулантно-поликлиничким устаповаг. а лекар 
појединац врши послове одређепе у члану б’. Зз- 
кона о здравственом осигурању и обавезнгм видо- 
вима здравствене заштите становништва и сходиј 
Самоуправном споразуму закљученом између О.тто- 
вне заједнице и здравствене радне организациЈе. 

Ако лекар поједииац установи, да је пртребтЈО 
да осигурано лице упј^ти у друго одељење . или 
здравствену радну срганизацију ради утррђивања 
дијагнозе (лабораторија, ректген и сличио). издаје 
МУ упут на прописапом обраоцу. 

Установљено чињенично стање сцену и миш- 
љек.е у смислу стана 2. овог члана, лекар поједи- 
нац уноси у здравствени картон и у здравствену :ле- 
гитимацију, уз датум извршеног прегледа. 

Члан 14. 

Кад лек:ар појединаЈЈ нађе да осигурано липе 
треба да прегледа лекар специјалиста, или треба 
да се прегдеда у другој специјалистичкој устано- 
ви, издаје осигураном лицу до најблеЖег лекара 
специјалисте, односно до најближе специјалистич- 
ке организације, упут на прописаном обрасцу. 

Упут за лекара специјалисту треба да буде 
попун,ен у свим деловима, а нарочито морају би- 
ти унети подаци за анамнезу, досадашЈ-ве лабора- 

торијске и друге претраге, досадашње лечен.е и 
најзад, шта се тражи од лекара специјалисте. 

Када се такав преглед не може обавити у ис-: 
том месту, лекар појединац издаје и налог за пу- 
товање у најближе место у коме осигурано лице 
може да оствари потребан преглед. 

Лекар појединац уписује на путни налог да- 
тум, када осигурано лице треба да ,се јави на 
преглед, водећи рачуна о могућностима превоза и 
о радном времену лекара специјалисте, односно 
специјалистичке организације у коју упућује оси- 
гурано лице. 

Члан 15. 

После завршеног прегледа од стране лекара 
специјалисте, односно у специјалистичкој органи- 
зацији, лекар специјалиста обавештава лекара по- 
јединца о налазу и по потреби даје упутство за 
даље лечен>е на прописаном обрасцу. 

Осигураном лицу из другог места лекар спе- 
цијалиста оверава платни налог на тај начин, што 
уписује дан и час јављања на преглед, и дан и час 
када је преглед звршен, уз истовремено потписи- 
ван>е и стављан>е отиска печата установе. 

Кад лекар спецлјалиста по завршеном прегле- 
ду враћа осигурано лице лекару појединцу са наз- 
наком поновног контролног прегледа, потребу упу- 
та на поновни контролни преглед, цени лекар по- 
јединац. 

Члан 16. 

Лекар специјалиста коме је осигурано лице 
упутио лекар-појединац, може по потреби, или ако 
је упут погрешан, осигурано лице даље упутити 
другом специјалисти, који има да поступи као да 
је осигурано лице упућено од лекара појединца. 

Члан 17. 

Кад лекар појединац или специјалтгста утврди 
да из медицинских разлога осигурано лице треба 
да настави лечење у другој здравствено.ј радној 
организацији амбулантно-поликлиничкој организа- 
цији), издаје осигураном лицу упут за даље лечење 
у таквој па.јближој здравственој радно.ј оргапи- 
зацији према месту пребивалишта, односно месту 
запослења на подручју Регионалне Заједнице, а о 
томе обавештава лекара поједЈтнца. 

Ако у месту не постоји таква здравствена ор- 
ганизација, издаје и налог за путовање. 

Члан 18. 

Здравствена организација, која је преузела на 
амбулантно-поликлиничко лечење осигурано лице 
које \је упућено на начин прописан у претходном 
члану, одмах писмено обавештава лекара поједин- 
ца односно специјалисту о јављању осигураног ли- 
ца на лечење. 

У случају дужег лечења, једанпут месечно 
здравствена радна организаЈдија обавештава лека- 
ра појединца о стању болести осигураног лица на 
прописаном обрасцу. 

Члан 19. 
Код уговарања са амбулантно-поликличниким 

организацијама, Заједница ће уговорити: 
— са здравственим радним организациј ама, да 

су дужни осигурана лица упутити на специјалис- 
тичке прегледе само у дане када одговарајуће 
службе раде и да на путном налогу назначе радно 
време здравствене радне организације у коју упу- 
ћује осигурана лица; 

— да здравствене радне организације ко.је на 
територији Заједница врше специјалистичку служ- 
бу, обавештавају Заједницу о промени радног вре- 
мена. у тој служби; . , 
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— да лекари иа специјализацији не могу са- 
мостално вршити специјалистичке прегледе, нити 
давати мишљења и упутство лекару опште праксе 
за даље лечење осигураног лица. 

2) Остваривање здравствене заштите у стационар- 
ним здравственим радним организацијама 

а) На територији заједнице 

Члан 20. 

Стационарно (болничко) лечење остварује се 
код најближе стационарне организације на тери- 
торији Заједнице, према месту рада односно пре- 
бивалишта оеигураног лица. 

Осигурано лице стално настањено ван тери- 
торије Заједнице, користи на терет средстава фон- 
да стационарно лечење код најближе одговарајуће 
стационарне организације, према месту рада од- 
носно свог пребивалишта. 

Осигурано лице док привремено борави ван 
места сталног пребивалишта, кориети стационарно 
лечење само у хитним и медицински неопходним 
случајевима у најближој одговарајућој стационар- 
ној организацији према месту привременог борав- 
ка, на начин предвиђен овим правилником. 

Упућивање у поједине стационарне здравстве- 
не радне организације зависи од природе случаја, 
опремљености здравствене радне организације и 
удаљености здравствене радне организације. 

Члан 21. ' 

Осигурана лица могу се лечити у стиционар- 
ним здравственим радним организацијама на осно- 
ву упута надлежног лекара појединца. 

Надлежни лекар појединац, обавезан је да 
осигурано лице упути у најближу стационарну 
здравствену радну организацију на територији За- 
једнице са којом су Самоуправним споразумом о 
обезбеђењу и финансирању здравствене заштите 
регулисани односи. 

Уколико се поступи супротно ставу 2. овог 
члана и на тај начин настану већи трошкови, 
здравствена радна организација чији је лекар тако 
поступио, дужиа је извршити обештећење фонда. 

Осигурано лице које болује од туберкулозе 
плућа, на стационарно лечење упућује надлежни 
АТД или АТ служба. 

Упућено осигурано лице дужно је да се јави 
стационарној организацији ради пријема на лече- 
ње у року од 3 дана, ако је стационарна органи- 
зација у истом месту, односно у року од 5 дана, 
ако је у другом месту. 

У оба случаја мора се јавити оног дана, када 
је стационарна организација заказала пријем. 

У хитном случју здравствена организација 
прима на лечење осигурано лице и без упута ле- 
кара. 

Ако такво лице при томе нема доказ о свој- 
ству осигураног лица (оверену здравствену леги- 
тимацију односо здравствену књижицу или важе- 
ћу потврду за коришћење здравствене заштите као 
и доказ о своме идентитету), здравствена радна 
организација која осигурано лице прима на лече- 
ње у року од 8 дана прибавља податке осигурања 
примљеног лица од Стручне службе Заједнице. 

б1 Взк теритсрије Заједнице 

Члан 22. 

Ако се према природи и сложеносги обољења 
и недовољној опремљености здравствене радне ор- 
ганизације осигураном лицу не може пружити од- 
говарајућа здраветвена заштита на територији За- 
јединце, такав случај упутиће се у најближу од- 

говарајућу стационарну здравствену радну органи- 
зацију ван територије Заједнице. 

У случају из претходног става, упут се издаје 
за најближу здравствену радну организацију која 
по својој опреми и кадровима одговара том слу- 
чају. 

Упут за лечење ван подручја Заједнице издаје 
лекар појединац. 

Уколико се поступи мимо става 2 овог члана 
и на тај начин настану већи трошкови, здрав- 
ствена радна организација чији је лекар тако по- 
ступио, дужна је извршити обештећење фонда. 

Члан 23. 

Ако осигурано лице оде на лечење у другу ста- 
ционарну здравствену радну организацију, а не у 
најближу одговарајућу у коју га упућује лекар по- 
јединац, дужно је сносити укупне трошкове ле- 
чења. 

Осигурано лице из става 1. овог члана има 
право на рефундацију трошкова на терет средста- 
ва фонда, само до висине трошкова који би на- 
стали да се осигурано лице лечило у најближој 
одговарајућој здравственој радној организацији. 

Члан 24. 

Када осигурано лице, упућено на лечење у ста- 
ционарну здравствену радну организацију ван те- 
риторије Заједнице буде према установљеном ста- 
њу при пријему, преузето на амбулантно — спе- 
цијалистичко лечење при тој здравственој радној 
организацији, такво осигурано лице је дужно да 
по завршеном амбулантном лечењу, уколико је 
исто трајало до 30 дана, прпбави потврду издату 
од здравствене радне организације у којој је ам- 
булантно лечено, са назнаком временског трајања 
лечења и оправданости потребе таквог лечења. 

Потврда ее подноси Стручној служби Зајед- 
нице, ради признавања одговарајуће накнаде на 
име дневнице. 

Уколико би амбулантно лечење наведено у 
ставу 1. овог члана, трајало дуже од 30 дана, пот- 
ребно је да осигурано лице уз образложен пред- 
лог здравствене радне организације која спроводи 
амбулантно лечење, прибави претходну сагласност 
надлежне лекарске комисије. 

у хитним случајевима примениће се члан ^21 
став 6. овог правилника, било да се ради о амбу- 
лантно-поликлиничком или стационарном лечењу. 

в) Премештај осигураног лица из једне у другу 
стационарну здравстзену радну организацију 

Члан 25. 

Када оболело осигурано лице које се налази 
на лечењу у стационарној здравственој радној ор- 
ганизацији треба преместити у неку другу одгова- 
рајућу стационарну здравствену .радну организа- 
цију, због тога што се у дотадашњој здравственој 
радној организацији не може обезбедити даље од- 
говарајуће лечење, премештај се врши ако је ту 
чињеницу утврдила стручна комисија здравствене 
радне организације у којој се оболело лице лечи, 
и ако је, осим тога, унапред обезбеђен смешта.1 

оболелог осмгураног лица у другој одговарајућој 
стационарној здравственој радној организацији. 

Здравствена радна организација која врши 
премештај оболелог лица по претходном ставу, ду- 
жна је одредити одговарајућег пратиоца, ако де он 
потребан, као и врсту превозног средства у кон- 
кретном случају. 
Здравствена радна организација дужна је о пре- 

мештају осигураног лица обавестити лекара здрав- 
ствене радне организације који је осигурано лице 
упутио на лечење, са назнаком здравствене радне 
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организације у коју се оболело лице премешта на 
даљи наставак лечења. 

г! Корашћеље порођаја 

Члан 26. 

За порођај осигурано лице — жена може оти- 
ћи у најближу здравствену радну организацију 
опремљену за обављање порођаја према месту ра- 
да, односно пребивалишта осигуранице — труд- 
нице. 

Када у месту пребивалишта, односно рада 
осигуранице — труднице нема стационарне здрав- 
ствеие радне организације која је опремљена за 
обављање порођаја, може отићи у стационарну 
здравствену радну организацију за обављање по- 
рођаја у најближем месту, према месту рада од- 
носно пребивалишта на територији Заједнице. 

По својој жељи и на лични захтев осигура- 
ница — трудница може користити порођај и у 
удаљенијој здравственој радној организацији која 
је опремљена за обављање порођаја, под условима 
и на начин предвиђен у члану 23. овог правил- 
ника. 

Д1 Опипе одредбе 

Члан 27. 
Лекар појединац, односно стационарна здрав- 

ствена радна организација у којој се осигурано 
лице лечи, обезбедиће место у стационарној здрав- 
ственој радној организацији пре него што осигу- 
ранику изда упут за одлазак на стационарно ле- 
чење у ту стационарну здравствену радну органи- 
зацију, сем у хитним случајевима, и ако је осигу- 
раник сам изабрао стационарну здравствену рад- 
ну организацију. 

Када није сигурно да ће у стационарној радној 
организацији бити места, а било би штетно одла- 
гати упућивање, лекар ће на упуту означити у 
коју другу стационарну здравствену организацију 
осигурано лице може отићи на лечење у случају 
да не буде места у стационарној здравствеиој рад- 
ној организацији, за коју је издат упут. 

Сматраће се да у стационарној здравственој 
радној организацији није било места и у случају 
кад осигурано лице одбије да се лечи у здравстве- 
ној радној организацији из разлога што стацио- 
нарна здравствена радна органнзација није била 
у могућности да осигурано лице смести само у бол- 
ничку постељу, већ у постељу са још једним бо- 
лесником. 

За доказ да у здравственој радној организаци- 
ји није било меета, осигурано лпце прибавља пот- 
врду од стационарне здравствене радне органи- 
зације, на самој упутници за лечење. 

Члан 28. 

.Кад лекар стационарне здравствене радне ор- 
ганизације приликом пријема на стационарно ле- 
чење утврди да здравствено стање упућеног оси- 
гураног лица не захтева стационарно (болничко) 
испитивање и лечење, јер се такво лечење и испи- 
тивање може спровести и у амбуланти, односно 
стану упућеног лица, враћа такво лице са својим 
налазом и потребним упутством лекару појединцу 
који га је упутио у стационарну здравствену рад- 
ну организацију истог дана, а најдаље за 24 часа. 

Када стационарна здравствена радна организа- 
ција при прегледу у пријемној амбуланти или у 
одељењу утврди да се ради о обољењу које треба 
да лечи друга одговарајућа стационарна здравстве- 
на радна организација, упућује осигурано лице не- 
посредо одговарајућој стационарној здравственој 
радној организацији, достављајући свој налаз и 
мишљење. 

Када стационарна здравствена радна органи- 
зација приликом прегледа у пријемној амбуланти, 
или у одељењу утврди да је неопходан пријем ра- 
ди испитивања, односно лечења, а упућено лице 
не може примити због недостатака слободних ме- 
ста, дужна је на упугу навести следеће: дан јав- 
љања и час обављеног прегледа, дан када ооигу- 
рано лице поново треба да се јави ради пријема, 
као и налог упућеном лицу да се јави свом над- 
лежном лекару истог дана, а најдаље у року од 2 
дана. 

Члан 29. 

По завршеном стационарном лечењу стацио- 
нарна здравствена радна организација је обавезна 
да изда отпусну листу, која поред општих пода- 
така о болесном лицу, треба да садржи јасно на- 
писану дијагнозу и одговарајућу препоруку орди- 
нирајућем лекару за даље лечење и посебан из- 
вешТај на прописаном обрасцу. 

Ако постоји потреба да се започета терапија 
у стационарној здравственој радној организацији 
не прекида, стационарна здравствена радна орга- 
низација је дужна приликом отпуштања болесни- 
ка, прописаги погребан лек, у количини која је 
неопходна. 

Приликом отпуштања болесника, стационариа 
здравствена радна организација саопштава осигу- 
ранику — лицу у радном односу да се јави над- 
лежном лекару одмах, а најдаље у року од 24 
часа. 

Ову констатацију треба да еадржи и отпусна 
листа. 

Члан 30. 
Када се због природе обољења, односно спе- 

цифичности случаја укаже потреба контролног 
прегледа у стационарној здравственој радној орга- 
низацији за осигурано лице, које се лечило у 
здравственој радној организацији ван свог места 
пребивалишта, оправданоет потребе упућивања 
осигураног лица на контролни преглед цени над- 
лежни лекар. 

3; Остваривање појединих видова здравствене 
заштите 

а) Проеераеање здравственог стања и утврђи- 
вање здравствене способности за рад на одређеном 
радном мегту 

Члан 31. 
Лице које први пут ступа у удружени рад или 

које ступа у радни однос после прекида дужег од 
6 месеци, одиосно које прелази из једног занимања 
у друго, дужно је подвргнути се лекарском пре- 
гледу од стране лекара у здравственој радној ор- 
гаиизацији, најближој према месту становања или 
месту радне организације код које жели да зас- 
нује радни однос ради утврђивања општег здрав- 
ственог стања, с тим да се има водити рачуна о 
условима радног места на које ступа. 

б) Мере за Ј/капређмвање здравственог стања и 
снречавања обољења 

Члан 32. 
У Заједници се спроводе здравствени прегледи 

радника по основу посебних прописа, а ради непо- 
средне заштите радника, с обзиром на карактер 
посла у појединим радним организацијама, односно 
с обзиром на године старости и пол радника. 

Здравствени прегледи из става 1 овог члана 
спроводе се на терет средстава фонда, а према 
критеријумима и мерилима који се утврђују од- 
луком. 
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Члан 33. 
Заједница организује у циљу заштите осигу- 

раних лица у сарадњи са здравственим радним ор- 
ганизацијама повремено систематске и флуорог- 
рафске прегледе лица обухваћених здравственом 

■ заштитом по Закону о здравственом осигурању и 
обавезним видовима здравствене заштите станов- 
ништва, као и друге превентивне мере здравстве- 
не заштите становништва. 

в/ Хитна помоћ — теренска служба 

Члан 34. 
Ако је болест такве природе, да због тога 

осигурано лице није у могућности само да дође до 
лекара најближе здравствене радне организације, 
или би такав долазак погоршао његово здравстве- 
но стање, има право да позове надлежног лекара 
теренске службе у свој стан или да користи сани- 
тетска кола за превоз до здравствене радне ор- 
ганизације. 

Оправданост позива цени лекар теренске 
службе који је посетио осигурано лице у стану, 
односно који је прегледао ''осигурано лице, које је 
користило превоз санитетским колима. 

Осигурано лице које позива лекара теренсхе 
службе или кола за хитну помоћ, и ако је без 
штете по своје здравствено стање могло отићи у 
најближу здравствеиу радну организацију ради 
добијања лекарске помоћи. дужно је да надокнади 
проузроковане трошкове у вези са непотребним 
ангажовањем лекара и возила службе хитне по- 
моћи. 

Наплату трошкова из претходног става врши 
здравствена радна организација, а по претходном 
мишљењу лекара да поступак осигураног лица 
није био медицински оправдан. 

Члан 35. 

Осигураним лицима, која су теже оболела, 
обезбеђује се лечење и нега у стану. 

Лечење и нега у стану обезбеђују се у случа- 
јевима када није медицински неопходно лечење и 
нега у стационарној здравственој радној организа- 
цији или кад није обезбеђен смештај у стацмо- 
нарној радној организацији, и ако је болест такве 
природе, да се болесник не може кретати. 

Г) Поступак код остваривања права на кориш- 
ћењс лекова 

Члан 36. 
Осигурано лице користи лекове на начин и 

под условима предвиђеним упутством о начину 
прописивања, издавања и нашгаћивања лекова, 
који се прописују лицима здравствено осигураним 
у оквиру Заједнице, а који су према постојећим 
прописима стављени у промет СФРЈ. 

Код коришћења лекова, осигурано лице је ду- 
жно уплатити прописани износ (наиме партиципа- 
ције) приликом преузимања лека у апотеци или 
здравственој радној организацији. 

Висину партиципације утврђује Скупштина 
Заједнице својом одлуком. 

Кад је апотека, односно здравствена организа- 
ција због хитности примене лека обавезна да изда 
лек, а корисник (осигурано лице) није у могућно- 
сти да одмах уплати учешће, установа која је лек 
издала, тражиће наплату прописаног износа од ко- 
рисника преко организације код које је упослен, 
односно преко Стручне службе Заједнице, ако је 
корисник пензионер, или уживалац инвалиднине. 

Хитност издавања лека назначује лекар на 
рецепту, а корисник на полеђини рецепта потврђу- 
је пријем лека и даје сагласност на наплату од- 
говарајућег износа, својим потписом. 

Члан 37. 
Ако осигурано лице захтева да му се изда ино- 

страни лек уместо прописаког лека домаће произ- 
водње, апотека може да изда инострани лек под 
условом да осигурано лице уплати евентуалну раз- 
лику у цени између домаћег и иностраног лека. 

Члан 38. 
Кад осигурано.м лицу и после изласка из ста- 

ционарне здравствене организације према мишље- 
њу стручног колегијума треба обезбедити одређени 
лек иностране производње, одобрен само за кли- 
ничку употребу -у нашој земљи, фонд сноси тро- 
шкове набавке одређене количине прописаног 
лека. 

Уколико осигурано лице набави лек из ино- 
странства Мимо предвиђеног поступка по овом Пра- 
вилнику, фонд није у обавези да сноси трошкове. 

г) Зубо-техничка помоћ 

Члан 39. 
Право на здравствену заштиту предвиђено у 

члану 124. тачка 3. 4. 5. 6. и 12, члану 126, и члану 
128. тачке 4. и 6. Статута Заједнице, осигурано ли- 
це оетварује код зубног лекара здравствене радне 
организације надлежне према месту његовог запо- 
слеља, односно пребивалишта. 

Ако здраветвена радна организација из прет- 
ходног става нема зубног лекара, осигурана лица 
остварују право на поменуту здравствену заштиту 
у најближој здравственој радној организацији, ко- 
ја може да обезбеди одговарајућу здравствену за- 
штиту. 

Члан 40. 
Осигурано лице корксти право на зубо-тех- 

ничку помоћ и. зубо-техничка средства уз прет- 
ходну сагласност Стручне службе Заједнице. 

За време привременог боравка ван подручја 
Заједнице, односно ван места сталног пребивали- 
шта, односно рада, осигурано лине може да кори- 
сти здравствену заштиту оамо ако се ради о пре- 
венцији и лечењу болести уста и зуба, а у. слу- 
чају зубб-техничких и зубо-протетичких радова 
само уз претходну сагласност Стручне службе. 

Члан 41. 

При коришћењу медипинске помоћи у случају 
превевције и лечења зуба и уста, зубо-техничке 
помоћи и израде зубо-техничких средстава, на 
осигурано лице се у свему примењују одредбе Пра- 
вилника о индикацијама, стандардима за матери- 
јале и роковима трајања протезе, зубо-техничку 
помоћ и зубо-протетичка средства, очна, слушна, 
ортопедска и друга помагала и санитарне справе. 

Члан 42. 

Трошкови за зубно-техничке и зубо-протетич- 
ке радове који се изводе, односно израђују од 
прописаног стандардног материјала, у целости сно- 
си фонд уколико Одлуком није предвиђено уче- 
шће осигураника. 

Члан 43. 

Осигурано лице може захтевати да му се зу- 
бо-технички, протетички радови изведу и од дру- 
гог материјала (злата, платине и других племени- 
тих метала), али је у том случају дужно да на- 
докнади разлику у цени коштања између пропи- 
саеог стандардног материјала који захтева. 

Ако здравствена радна организација не распо- 
лаже довољним количинама племенитих матери- 
јала, дужна је да осигураном лицу изврши про- 
тетичке радове од његовог материјала. 
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У том случају ће здравствена радна организа- 
ција таквом лицу надокнадити висину цене неу- 
потребљеног стандардног материјала. 

Члан 44. 
Осигурано лице има право да захтева израду 

односно поправку већ израђених зубо-протетич- 
ких средстава ц пре предвиђених рокова, ако је 
неупотребљивост, односно оштећење настало услед 
анатомско физиолошких промена или услед неиз- 
држљивости материјала, или је неупотребљивост 
последица слабог квалитета израде. 

Ако је неупотребљивост зубо-протетског сред- 
ства, односно његово оштећење настало услед не- 
хата осигураног лица, за израду новог, односно 
поправку старог зубо-протетског средства, пре 
одређеног рока трајања, трошкове у целини сноси 
осигурано лице. 

Да ли израду, односно поправку зубо-протет- 
ског средства треба извршити пре прописаног рока 
трајања, цени надлежиа лекарска комисија која 
утврђује, ко сноси трошкове поправке. 

Ако је неупотребљивост зубо-протетског пома- 
гала последица слабог квалитета израде, трошкове 
израде, трошкове израде и поправке извршених 
радова у целини сноси здравствена радна органи- 
зација ксја је изводила радове. 

Члан 45. 
Уколико осигурано лице у року од 3 меееца по 

завршеном зубо-протетском средству не преузме 
израђено средство, а позвано је од стране здрав- 
ствене радне оргапизације да то учини, обавезно 
је накнадити трошкове фонда, изузев када је ле- 
карска комисија установила да помагало не одшва- 
ра својој иамени. 

Члан 46. 
Ако осигурано лице које својевремено није 

преузело зубо-протетско средство, за које је ле- 
карска комисија дала мишљење да одговара сво- 
,1 ој намени, накнадно подносе захтев да му се по- 
ново изради исто средство, израда новог помагала 
се може извршити на терет фонда, само ако је оси- 
гурано липе накнадило трошкове за раније изра- 
ђено непреузето зубо-протетско средетво. 

ђ' Протезе, ортопедска помагала, очна, слушна 
и друга помагала и санитарне справе 

Члан 47. 

Осигурано лице остварује право на ортопед- 
ска средства и помагала код лекара одговарајуће 
специјалности на основу Правилника о индикаци- 
јама, стандардима за материјале и роковима тра- 
јања за протезе, зубо-техничку помоћ и зубо-про- 
тетичка средства, очна, слушна. ортопедска и дру- 
га помагала и санитарне справе. 

Члан 48. 
Трошкови израде ортопедског средства, пома- 

гала, помоћних помагала и санитарних справа, ка- 
да су израђени од прописаног, односно уговореног 
материјала, у целости падају на терет фонда, изу- 
зев у случајевима када је Правилником о индика- 
цијама или Одлуком предвиђено делимично уче- 
шће осигураних лица у трошковима израде. 

Уколипо осигурано лице тражи да му се про- 
писано и одобрено ередство или помагало изради, 
односно изда, од другог а не од стандардног и уго- 
вореног материјала, мимо уговорених са организа- 
цијом која врши израду, одноено испоруку орто- 
педских средстава, помагала и санитарних справа, 
дужно је да еноси разлику у цени коштања за так- 
во средство, односно помагало или санитарну 
справу. 

Члан 49. 
Осигурано лице има право и пре истека одре- 

ђеног рока на израду нових, односно поправку из- 
рађених протеза и ортопедских помагала, када је 
њихова неупотребљивост, односно оштећење на- 
стало услед анатомских или функционалних про- 
мена, односно слабе израде. 

Када је неупотребљивост протезе или орто- 
педског помагала настала услед нехата осигураног 
лица, преправке или израде нове протезе, односно 
ортопедског помагала, вршиће се и пре одређеног 
рока, само о трошку осигураног лица и по угово- 
реним ценама. 

Да ли израду, односно поправку ортопедског 
средства треба извршити пре прописаног рока тра- 
јања на терет фонда или организације, која је из- 
вршила израду — испоруку средстава, односно 
осигураног лица, цени надлежна лекарска комиси- 
ја по прибављеном мишљењу стручног органа 

Члан 50. 
Контролу исправности израде, квалитета и 

функционалне употребљивости протеза и ортопед- 
ских помагала, вршиће стручни органи са којима 
се постигне споразум. 

.Контрола из претходног става има се изврши- 
ти пре уручења ортопедског помагала осигураном 
лицу. 

Налаз, мишљење и оцена исправности квали- 
тета и фуикционалне употребљивости помагала, 
утврђује се записнички. 

Члан 51. 
Ближе одредбе о начину контроле, као и по- 

ступку у спорним случајевима, одређују се ушво- 
ром о испоруци ортопедских средстава или угово- 
ром са органом ангажованим за стручну контролу. 

4) Промена места лечења 

Члан 52. 
Осигуранику за време привремене неепособно- 

сти за рад због болести или повреде, који ужива 
право на накнаду личног дохотка, може се на 
његов захтев постављен преко надлежног лека- 
ра, одобрити промена места лечења за одређено 
време и у одређеном месту, а у циљу успешнијег 
лечења. 

Члан 53. 

Потребу промене места лечења — боравка у 
смислу претходног члана, цени надлежна лекарска 
комисија, имајући при томе у виду следеће: 

— да ли се променом места боравка за време 
боловања у одређеном трајању може очекивати 
бољи успех у погледу бржег и правилнијег оспо- 
собљавања за рад; 

— да ли се, с обзиром на природу и тежину 
обољења може одређивати Лромена места боравка, 
ако одговарајућу здравствену заштиту може обез- 
бедити само специјализована установа у већим 
здравственим центрима; 

— да ли у месту, које се предлаже за промену 
места боравка постоји здравствена радна органи- 
зација која може обезбедити одговарајуће лечење, 
односно негу болесника, имајући у виду удаљеност 
места боравка од најближе здравствене радне ор- 
ганизације; 

— да ли је пре стављања предлога за промену 
места боравка спроведено одговарајуће лечење 
(терапија) и да ли треба спровести неке друге ме- 
дицинске мере, пре него што би се одобрила про- 
мена места боравка, одноено лечења; 

— да ли лекар у месту (најближи лекар) који 
се предлаже за промену, може спровести одгова- 
рајућу терапију по упутима лекарске комисије, од- 
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ношо лекара (здравствене радне организације) код 
које се оболели осигураник до тада лечио; 

— да је промена места лечења, с обзиром на 
карактер обољења, стамбене, климатске и остале 
услове-потребна и корисна, за што брже оздрав- 
љење и поновно успостављање радне способности. 

Члан 54. 
Промена места боравка — лечење може се одо- 

брити осигуранику ако се предвиђа, да ће неспо- 
собност за рад трајати дуже од 15 дана. 

У случају промене места боравка — лечења по 
претходном ставу, осигураник нема право на нак- 
наду путних трошкова. 

5) Оцењивање радне способности 

Члан 55. 
Утврђивање чињеничног стања и давање оцене 

о спречености за рад осигураника, врши лекар 
појединац у организацијама здравствене радне ор- 
ганизације. 

За време док се осигураник налази на стацио- 
нарном лечењу, има се сматрати да је спречен за 
рад због болести, а извештај о трајању спречено- 
сти за рад, даје лекар појединац на основу доказа 
стационарне здравствене радне организације у ко- 
јој се осигураник лечи. 

Члан 56. 
У радним организацијама које имају своју 

здравствену службу, спреченост за рад утврђује 
искључиво лекар те здравствене радне организа- 
ције, односно здравствене службе. 

Члан 57. 
У здравственим радним организацијама у ко- 

јима ради више лекара, спреченост за рад могу да 
утврђују само они лекари, који имају најмање јед- 
ну годину лекарске праксе. 

Лекари-стажери не могу вршити замену лека- 
ра појединца, односно не могу утврђивати при- 
времену неспособност за рад. 

Лекари, који врше кућне посете не могу оси- 
гуранику утврђивати привремену. неспособност за 
рад, уколико такав лекар није и осигураников над- 
лежни лекар. 

Ако теренски лекар сматра да је осигураник 
привремено неспособан за рад, дужан је обавести- 
ти осигураниковог надлежног лекара о стању 
здравља осигураника, или га упутити на даље ле- 
чење његовом лекару. 

За оцењивање способности за рад надлежне 
су лекарске комисије у смислу законских прописа. 

У појединим случајевима Заједница може ов- 
ластити лекарску комисију као и стручни колеги- 
јум стационарне здравствене радне организације на 
подручју друге Заједнице, да изврши преглед и 
да оцену о радној способности осигураника, односно 
осигураног лица. 

У случају из претходног става, као и кад је 
оцена дата без претходне сагласности, Заједница 
може тражити обнову вештачења на начин пред- 
виђен у члану 67. Закона о здравственом осигура- 
њу и обавезним видовима здравствене заштите 
становништва. 

6) Нега оболелог члана уже породице 

Члан 58. 

Спречеиост за рад због неге оболелог члана 
породице утврђује се када је оболелом лицу нужно 
потребна туђа помоћ и нега, с обзиром на врсту 
и тежину обољења, или када ће се пружањем ту- 
ђе помоћи и неге убрзати оздрављење, а оболело 

лице није могло бити смештено у стационарну 
здравствену организацију на лечење, или се по 
мишљењу лекара појединца, одговарајуће лечење 
може спровесги и у стану болесника. 

Члан 59. 
Спреченост за рад због неге оболелог члана 

уже породице цени лекар надлежне здравствене 
, радне организације. 

Одсуство због неге оболелог члана уже поро- 
дице може трајати најдуже до 10 дана, ако је обо- 
лели члан породице млађи од 15 година, а до 5 
дана, ако је старији од 15. година, као и у случају 
неге брачног друга — породиље (члан 148. Статута 
Заједнице). 

Одсуство због неге оболелог члана уже поро- 
дице преко рокова из претходног става, не може 
се поновити у току трајања истог обољења, у вези 
кога је већ коришћено ово право. 

Члан 60. 
Спреченост за рад због неге оболелог члана 

уже породице и брачног друга — породиље, утвр- 
ђује се и осигураницима, за то време им припада 
накнада личног дохотка, и то: 

1) као се . оболели члан уже породице лечи у 
домаћинству оеигураника; 

2) ако осигураник нема у своме домаћинству 
одрасло незапослено лице старије од 16 година, 
способно да пружи негу оболелом лицу. 

Члан 61. 
Изузетно од одредаба тачке 2. претходног чла- 

на, осигуранику се утврђује спреченоет за рад у 
следећим случајевима: 

1) ако поред оболелог члана уже породице, 
односно брачног друга-породиље, има још најмање 
2 оболела члана уже породице, који живе са њиме 
у домаћинству; 

2) ако поред оболелог члана уже породице, 
односно брачног друга-породиље, има дете млађе 
од 5 година, или дво.је деце до 10 година. 

Члан 62. 
Ако члан уже породице — дете млађе од 15 

година не живи стално у кућној заједници са ро- 
дитељима већ се налази у другом месту код рођа- 
ка, осигураник родитељ нема право на накнаду 
личног дохотка због неге оболелог члана уже по- 
родице, изузев случаја када је оболело дете млађе 
од 2 године. 

Члан 63. 

Спреченост за рад, по правилу, утврђује се и 
одобрава осигуранику-жени. 

Изузетно, спреченост за рад може се утврдити 
и одобрити и осигуранику-мушкарцу, уколико је 
осигураник-жена спречена да пружи помоћ и не- 
гу оболелом члану породице. 

Члан 64. 

Спреченост за рад по претходним члановима, 
утврђује надлежни лекар. 

7) Накнада путних трошкова у вези са остварива- 
њем здравствене заштите 

Члан 65. 

Осигурана лица имају право под условима од- 
ређеним овим правилником на накнаду трошкова 
превоза и накнаду за трошкове опскрбе и смеш- 
таја за време путовања и боравка у другом месту. 

Осигурана лица упућена на лечење у иностран- 
ство имају право под условима прописаним Пра- 
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вилником о начину и поступку упућивања здрав- 
ствено-осигураних лица на лечење у иностранство 
(у даљем тексту: Републички Правилник) и овим 
правилником на накнаду трошкова превоза опскрбе 
и смештаја. 

Члан 66. 

Право на накнаду путних трошкова под одре- 
ђеним условима, осигурана лица имају: 

1) када су од надлежног лекара-појединца, 
здравствене организације или лекарске комисије, 
упућени у друго место ради коришћења здравстве- 
не заштите, сем у случају из члана 54. овог пра- 
вилника; 

2) када су од стране Стручне службе За]ед- 
нице или лекарске комисије. позвани или упућени 
на комисијски или други стручни преглед ради 
утврђивања здравственог стања, радне способно- 
сти или остваривДша здравствене заштите: 

3) кад из места запослења, односно сталног 
боравка у хоме нема лекара, ради коришћења 
здравствене заштите. одлазе код најближег лека- 
ра или здравствене радне организације у друго 
место. 

Члан 67. 

Упут, односно налог лекара здравствене радне 
организације или Заједнице важи по правилу, са- 
мо за једно путоваше у друго место ради кориш- 
ћеша здравстзене заштите, уколико се не ради о 
амбулантном лечењу за одређено време, које прет- 
ходно подлеже оцени надлежне лекарске комисије. 

Упут важи најдуже 6 дана, после ког рока ;е 
потребан нов упут уколико први није искориш- 
ћен што у упуту мора бити наведено. 

Да ли је осигурано лице из тачке 3. претход- 
ног члана користило здравствену заштиту у оп- 
равланим случатевима и код на.1ближег лекара. од- 
носно здравствене организације, цени Стручна 
елужба Заједнице, било на основу потврде лекара 
који је прегледао осигурано лице, било на основу 
мишљења лекарске комисије. 

Члан 68. 

Иакнада трошкова превоза које је осигурано 
лице учинило поводом ковишћеша здравствене за- 
штите. даје се по правилу према најкраћој рела- 
цији, и то п<з основној тарифи за редовна превозна 
средства ]авног саобраћаја. 

При путовању железницом осигурана лица има- 
ју право на накнаду трошкова, колико износи цена 
II класе путмичког воза, а у речном и поморском 
саобоаћају, цена II класе брода. 

Накнада трошкова превоза припада осигура- 
ном лицу упућеном на лечење у иностранство у 
фиксном износу стварне цене. 

Као превозна средства осигурана лица из става 
3. овог члана, могу користити II класу путничког 
воза или II класу брода у речном и поморском сао- 
браћају и превоз авионом. 

Које ће се превозно средство користити, утзр- 
ђује лекарска комиеија Републичке заједнице у за- 
висноети од стања болести осигураног лица. 

Члан 69. 

Право на накнаду путних трошкова припада 
осигураном лицу и кад је превоз извршен посеб- 
ним превозним средствима, или брзим возом и ви- 
шом класом од оне, одређене у претходном члану, 
због стања здравља осигураног лица, или хитног 
случаја, а по Оцени лекара здравствене радне орга- 
низације, 

Право на накнаду путних трошкОва по прет- 
ходном ставу припада осигураиим лицима и кад 
је посебан начнн превоза извршен и без оцене 

лекара здравствене радне организације, уз накнад- 
ну сагласност Стручне службе Заједнице, по прет- 
ходно прибављеном мишљењу лекарске комисије 
Заједнице, 

Члан 70. 
Као медицински хитни случајеви за које се 

сматра да ј е неопходан превоз посебним превозним 
средствима, сматрају се случајеви који захтевају 
указиваше хитне медицинске помоћи оболелих, од- 
носно повређених лица, и то: 

— код саобраћајних несрећа, 
— код неерећа у индустрији, другим привред- 

ним организацијама, као и у другим местима где 
до повреда дође, 

— у случајевима бесвесних стања, 
— код изненадних и тешких крвављења (плу- 

ћа, стомака и друго), 
— код угушеша (астме, пнеумоторакса, едема 

плућа, разних механичких угушења и слично)-, 
— код акутних тровања, 
— код тешких нервних и психичких пореме- 

ћаја, 
— код осталих случајева где ]е природа обо- 

љења, односно повреда таква, да осигурано лице не 
може редовним путем користити неопходну меди- 
цинску помоћ код лекара-појединца, односно здрав- 
ствене радие организације (акутни абдомен и 
слично). 

Члан 71. 
Кад на истој релацији постоји железнички и 

друмски саобраћај, накнада трошкова превоза од- 
ређује се према превозном средству, којим се знат- 
но екраћује трајање путовања. 

У оправдаиим елучајевима, када стање здрав- 
ља то захтева. осигурано лице може путовати пре- 
возним средством железничког или друмског сао- 
браћаја по оцени лекара, односно здравствене рад- 
не организације. 

Уколико је осигурано лице без оцене лекара, 
односно здравствене радне организације изабрало 
врсту саобраћајног средства, а постоји осетна раз- 
лика у трошковима, у случају спора Стручна служ- 
ба Заједиице одлучује на основу претходно при- 
б„вљеног мишљења лекарске комисије, чије је 
мишљење обавезно и за осигураника, и за Зајед- 
ницу. 

Члан 72. 
У хитним и оправданим случајевима осигурана 

лица могу користити и приватна превозна средства 
(аутомобил, кола, кочије, чезе и слично) у сврху 
коришћеша здравствене заштите по Закону о 
здравственом ослгурању и обавезним видовима 
здравствене заштите становништва, као и Статута 
Заједнице. 

Потребу оваквог превозр. цени лекар, који је 
осигурано лице прегледао. 

. Ако се надлежни лекар не сложи са потребом 
употребе приватног превозног средства, по жалби 
осигураног лица односно по приговору, решеше до- 
носи Стручна служба Заједнице по претходно при- 
бављеном мишљењу лекарске комисије. 

За употребу приватних превозних средстава 
осиграном лицу исплатиће се уз подношење доказа 
(признаница) о плаћеном превозу, .износ накнаде 
који ће утврдити Скупштина Заједнице посебном 
одлуком. 

Члан 73. 

За накнаду трошкова по претходном члану по- 
требно је да осигурано лице поднесе Стручној 
служби Зај еднице, поред доказа о плаћеном пре- 
возу и потврду лекара. коме се обратило за меди- 
цинску помоћ, односно услугу. 



22. октоба.р 1977. СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС Број 42 — Страна 2179 

Потврда греба да садржи, дан и час извршеног 
прегледа, дијагиозу, оправданост потребе доласиа 
и оправданост употребе приватног превозног сред- 
ства, као и да ли је постојала хитност. ' 

Члан 74. 

Осиграно лице има право на накнаду путних 
трошкова до места опредељења по упуту, без обзи- 
ра да ли је место опредељења најцелисходније од- 
ређено од стране лекара, односно здравствене рад- 
не организације. 

У случају кад лекар, односно здравствена рад- 
на организација упути осигурано лице ван места 
најближег лекара, односно здравствене радне орга- 
низације код које се осигураном лицу може пружи- 
ти одговарајућа здравствена заштита, Заједница 
може захтевати накнаду разлике у трошковима од 
здравствене радне органмзације по претходно при- 
бављеном мишљењу лекарске комисије Заједнице 
чији је налаз коначан и обавезан, како за осигу- 
раника, тако и за здравствену радну организацију 
и Заједницу. 

Члан 75. 

Кад је осигураном лицу одлуком лекара, од- 
носно здравствене радие организације приликом 
упућивања у друго место ради лечења и прегледа 
потребан пратилац, накнада путних трошкова при- 
пада и пратиоцу за исто превозно средство као и 
оболелом осигураном- лицу, као и одговарајућа нак- 
нада на име смештаја и исхране (члан 65. Правил- 
ш.ка). 

За децу до навршене 15-те године живота, сма- 
тра се да је у сваком случају потребан пратилац. 

Члан 76. 

Осигураном лицу поред накнаде за трошкове 
превоза по овом правилнику припада и одговара- 
јућа накнада на име трошкова исхране и смештаја 
за време путовања и боравка у другом месту. 

Висину накнаде трошкова исхране и смештаја 
утврђује Скупштина Заједнице посебном одлуком. 

Осигураном лицу упућеном на лечење у ино- 
странство припада накнада трошкова исхране и 
смештаја у висигш од 50°/о днезнице III групе рад- 
них места одређених савезним прописима о изно- 
сима дневница за службено путовање у иностран- 
ство. 

Ако се осигурано лице из става 3. овог члана 
налази у здравственој устаиови где има смештај и 
опскрбу, има за то време Ш^/о од основа утврђе- 
ног у ставу 3. овог члана. 

Члан 77. ? 

Време проведено на путу уз коришћење при- 
ватних превозних средстава обрачунава се рачуна- 
јући: 

— превоз моторним возилима — 40 км на час. 
— превоз колима 10 км на час, 
— за пешаке 1 км — 15 минута (4 км на час) 

Члан 78. 

Када осигурано лице путује у стационарну 
здравствену радну организацију за рехабилитацију, 
или коју другу стационарну здравствену радну ор- 
ганизацију и буде у истој смештено ради лечења, 
путоваше у одласку и путрвање у повратку, сматра 
се посебним путовашем. 

У случају упућиваља на спепијалистички пре- 
глед у друго место или ради специјалистичког ам- 
булантног лечења у другом месту, као и по позиву 

лекарске комисије, односно Стручне службе Зајед- 
нице, путоваше у одласку, обављено у другом ме- 
сту и путовање у повратку, сматра се једним пу- 
товашем. 

Члан 79. 

Осигурано лице остварује накнаду путних тро- 
шкова код Стручне службе Заједнице, код које је 
пријављено на осигураше. 

Накнада путних трошкова исплаћује се, по 
правилу по завршеном путовању, уз подношење: 

— налога надлежног лекара, односно комиси- 
је, и 

— доказа о времену проведеном у здравстве- 
ној радној организацији. 

Ако осигурано лице не може да поднесе дока- 
зе о времену проведеном у здравственој радној ор- 
ганизацији, надлежни орган службе Заједнице утвр- 
диће време бављења осигураног лица у здравстве- 
ној радној организапији према редовно просечном 
трајању бављења осигураних лица у тој здрав- 
ственој радној организацији. 

Употреба брзог воза вишег разреда, спаваћих 
кола, кабине на броду или авиона, мора бити доку- 
ментовано. 

Ако осигурано лице не поднесе доказе о пла- 
ћеној возној цени, узеће се да је користио јавно 
саобраћајно средство, предвиђено у члану 68. овог 
Правилника. 

Члан 80. 

Осигураном лицу може се исплатити аконта- 
ција путних грошкова непосредно пре путовања. 

Износ ове аконтације одређује се према одо- 
бреном превозном средству и предвиђеном трајању 
путовања, с тим да укупан износ аконтације ч-. мо- 
же бити већи од износа превозних трошкова до 
одређене здравствене радне организације, односно 
лекара коме је упућено и натраг. 

Члан 81. 

Осигурано липе дужно је да примљену акон- 
тацију правда у року од 3 дана по завршеном пу- 
товашу доказима предвиђеним у члану 73 овог 
Правилника. 

Уколико се аконтација не оправда у року од- 
ређеном у претходнам ставу, осигурано липе је 
дужно да врати примљену аконтацију. 

Члаи 82. 

Стручна служба Заједнице дужна је да води 
евиденцију исплаћених и оправданих аконтација. 

Члан 83. 

Захтеви за накнаду трошкова превоза у по- 
себним случајевима као и захтеви за накнаду пут- 
них трошкова и трошкова на име исхране и сме— 
штаја, доспевају седмог дана по завршеном лече- 
шу или прегледу, односно завршеном путовању. 

III ПОСТУПАК И НАЧИН ОСТВАРИВАША ТРО- 
ШКОВА ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ АКО ЈЕ КО- 
РИШЋЕНА ВАН УСЛОВА ОДРЕЂЕНИХ ПРА- 

ВИЛНИКОМ 

Члан 84. 

Када осигурано лице плати трошкове здрав- 
ствене заштите, корихпћене ван услова предвиђе- 
них овим правилником, има право да од Зајсднмпе 
тражи накнаду трошкова само до висине трошко- 
ва који би изноеили да је здраветвена заштита ко- 
ришћена по одредбама овог правилника. 
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IV. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 85. 
Осигурана лица кој а се на дан почетка приме- 

Нзивања овог правилника затекну у коришћењу 
здравствене заштите, наставиће коришћење те за- 
штите на начин који је важио до ступања на сна- 
гу овог правилника, сходно одредбама члана Х-П. 
Закона о здравственом осигурању и обавезним ви- 
довима здравствене заштите становништва. 

Члан 86. 
Овај правилник обавезан је за сва осигурана 

лица са подручја Самоуправне интересне заједни- 
це здравственог осигурања и здравствене заштита 
Подрињско-колубарског региона Шабац, Стручну 
службу Заједнице и све здравствене радне органи- 
зације са територије ове Заједнице. 

Члан 87. 
Овај правилник ступа на снагу осмог дана по 

објављивашу у „Службеном гласнику СР Србије", 
кога дана престаје да важи Правилник о начину 
оствариваша здравствене заштите осигураних ли- 
ца, донет 26. септембра 1975. године, под бројем: 
01-458/4, Заједнице Шабац, и Правилник донет 9. 
јула 1975. године, под бројем: 02-189/2 Заједнице Ва- 
љево. 

Скупштина Самоуправне интересне заједнице здрав- 
ственог осигурања и здравствене заштите Подрињ- 

ско-колубарског региона Шабац 

Број 01-554/16 

У Шапцу, 29. септембра 1977. године 

Председници већа: Председник Скупштине, 
Милаи Митровић, с. р. 

Иенадовић Велимир, с. р. 
Миломир Божић, с. р. 
Вера Суботић, с. р. 

На основу члана 73. Самоуправног споразума о 
оснивању Самоуправне интересне заједнице усмере- 
ног образоваша и васпитања за подручје Међуоп- 
штинске регионалне заједнице Титово Ужице, Скуп- 
штина Самоуправне интересне заједнице усмереног 
образовања и васпитања за подручје МеђуоппЈтин- 
ске регионалне заједнице Титово Ужице на зајед- 
ничкој седници већа одржаној 6. октобра 1977. годк- 
не, донела је 

СТАТУТАРНУ ОДЛУКУ 
САМОУПРАВНЕ ИНТЕРЕСИЕ ЗАЈЕДНИЦЕ УСМЕ- 
РЕНОГ ОБРАЗОВАГБА и васпитања за под- 
РУЧЈЕ МЕЂУОПШТИНСКЕ РЕГИОНАЛНЕ ЗА- 

ЈЕДНИЦЕ ТИТОВО УЖИЦЕ 

I. ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Самоуправна интересна заједница усмереног об- 

разовања и васпитања за подручје Међуопштинске 
регионалне заједнице (у даљем тексту: Заједница) 
основана је Самоуправним споразумом о оснивању 
Самоуправне интересне заједнице усмереног обра- 
зовања и васпитања за подручје Међуопштинске 
регионалне заједнице Титово Ужице (у даљем тек- 
сту: Споразум). 

Споразум је потврдила Скупштина Међуоп- 
штинске регионалне заједпице Титово Ужице евојим 
закључком број 06-446/77 од 28. септембра 1977. го- 
дгае. 

Члан 2. 
Заједницу су основали радници и радни људи из 

члана 5. Споразума, са подручја Међуопштинске ре- 
гионалне заједнице Титово Ужице (територије ог.- 
штина: Ариље, Бајина Башта, Мвањица, Косјерић, 
Иова Варош, Пожега, Прибој, Пријепоље, Титово 
Ужице и Чајетина), ради задовољавања својих лич- 
них и заједничких потреба и интереса и ради ускла- 
ђивања рада у усмереном образовању. 

Члан 3. 
Назив Заједнице је: Самоуправна интересна зз- 

једница усмереног образовања и васпитања за под- 
ручје Међуопштинске регионалне заједнице Титово 
УЖице. 

Седиште Заједнице је у Тктовом Ужицу. 

Члан 4. 
Заједница има печат и штамбиљ. 
Печат Заједнице је округлог облика и садржи 

текст: „Самоуправна интересна заједница усмереног 
образовања и васпитања за подручје Међуопштин- 
ске регионалне заједнице Титово Ужице“. 
Штамбиљ Заједнице правоугаоног је облика и 

садржи текст: „Самоуправна интересна заједница 
усмереног образовања и васпитања за подручје Ме- 
ђуопштинске регионалне заједнице Титово Ужице“, 
датум, број и место. 

II. ОСТВАРИВАЊЕ САМОУПРАВЉАЊА У 
ЗАЈЕДИИЦИ 

Члан 5. 
Радници и други радни људи остварују самоуп- 

рављање у Заједници на основу члана 19. и 20. Спо- 
разума. 

, Члан 6. 
Зборови чланова Заједнице одржавају се у ос- 

новним организацијама удруженог рада, у радним 
заједницама које се не организују као основне орга- 
низације, у месним заједницама, у коморама и дру- 
гим облицима удруживања радних људи који раде у 
зантаској и другим делатностима средствима у 
својини грађана. 

Сваки члан Заједнице из члана 5. Споразума 
има право и дужност да присуствује и суделује у 
раду збора, као и у доношењу одлука о питањима а 
којима се одлучује на збору. 

Члан 7. 
Зборове чланова Заједнице сазива председник 

Скупштине Заједнице. 

Члан 8. 
Зборови радних људи у организацијама удрухге- 

ног рада, у радним заједницама које се не организу- 
ју као основне организације удруженог рада, у ко- 
морама и другим облицима удруживања одржавају 
се на начин одређен општим актима тих организа- 
ција. 

Зборови чланова Заједнице у месним заједчи- 
цама одржавају се по поступку утврђеном у Статуту 
скулштине општине. 

Члан 9. 
Скупштина Заједнице може одлучити да се за 

поједина питаша, која се односе на оствариваше зе- 
једничких потреба и интереса у Заједници, раднп 
људи и радници изјашњавају путем референдума. 

Члан 10. 
Скупштина Заједнице је у обавези да донесе 

бдлуку о расписивању референдума на писмену ини- 
цијативу зборова који представљају 1/3 чланова 
Заједнице. 

Одлуком о расписивању референдума одређу’е 
се време одржавања гласања и именује комисија од 
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5 чланова за спровођење припремних радњи и самот 
референдума. 

Члан 11. 
Одлука донета на референдуму је обавезна и 

примењује се од првог наредног дана по одржавању 
референдума. 

III. ОРГАНИ УПРАВЉАЊА ЗАЈЕДНИЦЕ 

1. Скупштина Заједиице 

Члан 12. 
Права и дужности Скупштине 'Заједнице, начин 

рада и делокруг већа утврђени су одредбама члана 
21 — 32 Споразума. 

Члан 13.. 
Скупштина Заједнице на заједничкој седници 

већа врши послове из члана 28. Споразума. 
Скупштина Заједнице на заједничкој седници 

већа бира и разрешава председника и замениха 
председника Скупштине Заједнице и председника 
и заменика председника Извршног одбора Скуп- 
штине. 

Члан 14. 
Већа Скупштине Заједнице самостално врше по- 

слове из члана 30. Споразума. 
Већа Скупштине Заједнице бирају и разрешава- 

ју председника и заменика председника већа. 

Члан 15. 
Ако Скупштина Заједнице на заједничкој 

седници већа не усвоји општи акт из члана 31. став 
3. Споразума, или не донесе одлуку из члана 29. 
Споразума у истоветном тексту, онда се спорна 
питања поново претресају. 
Ако се, ни после поновног претреса не постигне 

сагласност, већа образују заједничку комисију од 
једнаког броја чланова којој се поверава саставља- 
ње предлога за решавање спорног питања. 

Ако се у комисији не постигне сагласност, или 
ако Скупштина Заједнице, односно већа не усвоје 
текст који је предложила комисија. спорни акт се 
може поставити ггоново на дневни ред по иетеку 6 
месеци. 

У случају из претходног става обавештава се 
Скупштина Међуопштинске регионалне заједнице 
која доноси привремену одлуку која остаје на снази 
до доношења коначне одлуке, али најдухсе за 6 ме- 
сеци. 

Члан 16. 
Скупштина Заједнице доноси Пословник о свом 

раду којим се уређ;?је начин рада и друга питања од 
значаја за рад и одлучивање Скупштине Заједнице. 

Члан 17. 
Већа Скупштине Заједнице доносе Пословник о 

свом раду којима се регулишу питања рада већа, на- 
чин образовања, састав, делокруг и овлашћења од- 
бора, комисија и других радних тела већа и друга 
питања од интереса за рад већа. 

Пословник већа мора бити у складу са Послов- 
ником Скупштине Заједнице. 

2. Извршни одбор 

Члан 18. 
Извршни одбор има 15 чланова. 
Извршни одбор се образује на основу члана 35. 

Споразума. 

Члан 19. 
Председника и заменика председника и чланове 

Извршног одбора бира Скупш.ина Заједнице из 
реда делгата. 

Члан 20. 
Мандат чланова Извршног одбора траје четпри 

године. 
У случају да за време трајањг. мандата члан Из- 

вршнрг одбора престане да врши ту функцију, ново- 
изабраном члану мандат траје до краја мандатног 
периода Извршног одбора. 

Члан 21. 

Извршни одбор врши следеће послове: 
— припрема нацрте и утврђује предлоге: Стату- 

та, Програма, планова, самоуправних споразума, 
друштвених договора, одлука и других самоуправ- 
них општих аката; 

— стара се о извршавању одлука, закључака, 
препорука и других самоуправних општих аката 
које је донела Скупштина; 

— стара се о благовременом, потпуном и тачном 
обавештавању Скупштине, њених органа и чланова 
Заједнице о питањима која су од значаја за њихов 
рад; 

— прати и проучава стање и проблеме у области 
усмереног образовања и васпитања, а нарочито из- 
вршавање функција Заједнице утврђених закона и 
Споразумом о оснивању Заједнице и предлаже доно- 
шење одлука, закључака, препорука или других 
мера ради побољшања стања, ре-шавања проблема 
или отклањања утврђених- недостатака; 

— покреће поступак за закључивање самоуп- 
равних споразума и друштвених договора у складу 
са програмом и политиком Заједнице или на основу 
посебног закључка Скупштине; 

— сарађује са Председништвом Скупштине Ме- 
ђуопштинске регионалне заједнице, извршним са- 
ветима скупштина са подручја Заједнице, извршним 
органима самуправних интересних заједница осно- 
ваним за територију Заједнице ради извршаван.а 
заједничких акција и задатака, са организацијама 
удруженог рада у области привреде и друштвених 
делатности и другим гамоуправним организацијама и 
зај едницама; 

— образује стална и повремена радна тела ради 
проучавања одређених питања и предлагања одгова- 
рајућих решења; 

— на основу усвојеног програма, финансијског 
плана, одлука Скупштине и других самоуправних 
општих аката Заједнице доноси одлуке о њиховој 
реализацији; 

— одређује лични доходак секретару Заједнице 
у складу са Друштвеним договором о утврђивању и 
усклађивању личних доходака функционера у Ме- 
ђуопштинској регионалној заједници; 

— доноси привремени Правилник о системати- 
зацији радних места и утврђивању личних доходаха 
радника у стручној служби Заједнице. 

Члан 22. 

Извршни одбор има право и обавезу да своје ггј- 
слове, задатке и овлашћења обавља у складу са овом 
Одлуком, другим самоуправним општим актима. за- 
кључцима, препорукама и одлукама Скупштине. 

За свој рад Извршни одбор одговоран је Скуп- 
штини. 

Члан 23. 

Председник сазива седницу Извршног одбора, 
предлаже дневни ред и руководи радом на седници. 

Председник сазива седнице по евојој иницијати- 
ви, а дужан је да сазове седницу на захтев најмање 
8 чланова Извршног одбора, председника Скупшти- 
не или председника Већа Скупштине. 

Члан 24. 

Извршни одбор ради у седницама и монсе обое- 
љати своје задатке ако седници присуствује више 
од половине чланова. 
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Извршки добор одлучује већином гласова укуп- 
ног броја чланова. 

3. Одбор за самоуправну контролу 

Члан 25. 
Одбор за самоуправну контролу има 9 чланова. 
Одбор се образује на основу члана 38. Споразу- 

ма. 
Неспојива је функција делегата Одбора са 

функцијаом делегата Скупштине. 

Члан 26. 
Одбор за самоуправну контролу ради у седница- 

ма и може радити ако је седници присутно више од 
половине ланова, а одлучује већином гласова укуп- 
ног броја делегата. 

Прву седницу Одбора сазива председник Скуп- 
штине Заједнице- 

Одбор се на првој седници конституише избором 
председника и зуаменика председника. 

Члан 27. 
Мандат чланова Одбора траје 4 године. 
У случају да за време трајања мандата члан Од- 

бора престане да врши ту функцију. новоизабраном 
члану мандат тарје до краја мандатног период аОд- 

Одбор остварује задатке из члана 39. Споразума 
увидом у документа, прикупљањем и обрадом пода- 
така, праћењем одређених појава, уочавањем непра- 
вилности и на други начин. 

Члан 29. 
Одбор може предложити надлежним органима 

следеће мере и санкције: 
— укидање или поништавање општих аката, 
— позивање на друштвену одговорност чланова 

колегијалних органа,' 
— позивање на одговорност одговорних радника. 

Члан 30. 
Одбор је у обавези да најмање једном годишње, 

на погодан начин, упозна чланове Заједнице са сво- 
јим радом. 

4. Радна тела Скупштине Заједнице 

Члан 31. 
Ради сталног праћења, проучавања и предлага- 

ња решења и мера из надлежности Скупштине, 
Скупштина и њена већа образују комисије и друга 
стална и повремена радна тела. 

Сталне комисије Скупштине образују се иа 
основу Статута Заједнице. 

Повремене комиеије или друга радна тела Скуп- 
штине или већа образују се одлуком којом се утвр- 
ђује делокруг, број и сатав. 

Члан 32. 
Скупштина Заједнице образује следеће сталне 

комисиј е: 
1. Комиеија за програм и разво}, 
2. Комисија за економско-финансијска питања. 
3. Комисија за избор, именовање и кадрове, 
4. Комисија за организацију и нормативну де- 

латност, 
5. Комисија за народну одбрану и друштвену 

самозаштиту. 

Члан 33. 
Чланови комисије бирају се на време од 4 

годнне. 
Председника комисије бпрају чланови комисије 

из свог састава. 

Комисије су састављене од делегата Скупштине 
-и представника друштвено-политичких организаци- 
ја, заинтересованих самоуправних оргаиизација или 
заједница и научних, политичких, културних и дру- 
гих јавних радника, а броје од 7 чланова укључују- 
ћи и председника комисије. 

IV. СЕКРЕТАР ЗАЈЕДНИЦЕ 

Члан 34. 
Секретар Заједнице је инокосни орган Заједни- 

це, кога именује и разрешава Скупштина Заједшше 
уз сагласност Скупштине Међуопштинске регио- 
налне заједнице. 

Члан 35. 
Секретар Заједнице, у оквиру права, обавеза и 

одговорности Заједнице врши послове из члана 4,ј. 
Споразума. 

Члан 36. 
За секретара Заједнице може бити именовано 

лице које испуњава следеће услове: 
— да је активни друштвено-политички радник, 
— да има високу стручну спрему, 
— да има најмање 5 година радног искуства у 

степеиу стручне спреме, 
_да поседује организаторске способности, 
— да испуњава остале услове предвиђене Друш- 

твеним регионалним договором о кадровској поли- 
тици. 

V. СТРУЧНА СЛУЖБА ЗАЈЕДНИЦЕ 

Члан 37. 
Стручне, финансијске, развојне, правне, 

административне и техничке послове за потребе 
Заједнице обавља стручна служба. _ 

Скупштина Заједнице посебном одлуксм 
утврђује начин образовања стручне службе, начела 
за организацију, задатке и начин остваривања са- 
моуправних права радника у Радној заједншм 
стручне службе. 

Члан 38. 
Стручна служба је одговорна за свој рад Скугт- 

штини Заједнице. 
Средства за послове које Заједнпца поверава 

стручној служби утвђују се финансијским планом 
Заједнице. 

Члан 39. 
До конституисања у радну заједницу радници 

стручне службе ступају на рад и остварују права на 
лични доходак и друга права на основу привременог 
правилника о систематизацији радних места и 
утврђивању личних' доходака радника у стручној 
служби За.једпице. 

Члан 40. 
Радом стручне службе руководи секретар За- 

једнице. 

VI. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 41. 
Уколико Споразумом и овом Одлуком ннје пе- 

гулисано неко од питања које се односи на орга- 
низацију и рад Заједнице, до доношења Статута и 
других самоуправних општих аката, о таквом пита- 
њу Скупштина Затднице донеће посебну одлуку на 
заједничкој седници. 

Члан 42. 
Начин објављивања општих аката Заједнице 

утврдиће се Статутом Заједнице. 
Ову етатутарну. одлуку објавптн у „Слухсбеном 

гласнику СР Србије". 
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Члан 43. 
Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а 

примењиваће се до доношења Статута Заједнице. 

Број 06-459/77-01 

У Титовом Ужицу, 6. октобра 1977. године 

Скупштина Самоуправне интересие заједиице усме- 
ренч)г образовања и васпитања за подручје Међуон- 

штинске регионалне заједнице Титово Ужице 

Председник 
Тихомир Марјановић, с. р. 

На основу члана 28. тачка 3. Самоуправног спо- 
разума о оснивању Самоуправне интересне заједнт- 
це усмереног образовања и васпитања за подручје 
Међуопштинске регионалне заједнице Титово Ужи- 
це, Скупштина Самоуправне интересне заједнице 
уемереног образовања и васпитања, на седници од 6. 
октобра 1977. године, донела је 

пословник 
О РАДУ СКУПШТИНЕ САМОУПРАВНЕ ИНТЕ- 
РЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ УСМЕРЕНОГ ОБРАЗОВАЊА 
И ВАСПИТАЊА ЗА ПОДРУЧЈЕ МЕЂУОПШТИН- 
СКЕ РЕГИОНАЛНЕ ЗА.ТЕДНИЦЕ ТИТОВО УЖИ- 

ЦЕ 

I. ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
Овим пословником, у складу са одредбама Само- 

управног споразума о осшшању Самоуправне инте- 
ресне заједнице усмереног образовања и васпитања 
за подручје Међуопштинске регионалне заједнице 
Титово Ужице (у даљем тексту: Заједница) уређује 
се начин рада и друга питања од значаја за рад и 
одлучивање Скупштине Заједнице (у даљем тексту: 
Скупштина). 

Члан 2. 
Одредбе овог пословника обавезне су за сва ли- 

ца која на било који начин учествују у раду Скуп- 
штине. 

Члан 3. 
Скупштина ради и одлучује по поступку и на 

начин одређен законом, Самоуправним споразумом о 
оснивању Заједнице, Статутом Заједнице и овим по- 
словником. 

Скупштина ради и одлучује на седницама. 

Члан 6. 
За правилну примену овог пословника одговоран 

је председник односно заменик председника Скуп- 
штине. 

II. ПРАВА И ДУЖНОСТИ ДЕЛЕГАТА 
СКУПШТИНЕ 

Члан 7. 
На првој седници, после одржаних избора Скуп- 

штина бира верификациону комисију од 5 чланова 
за верификацију мандата делегата Скупштине. 

Избор чланова верификационе комиеије обавља 
се јавним гласањем. 

Члан 8. 
Верификациона комисија, на основу докумената 

о избору делегата, утврђује исправност њиховог из- 
бора по већима, број присутних делегата на седници 
и о томе подноси извештај Скупштини. 

О извештају верификационе • комисије делегати 
воде расправу и јавним гласањем одлучују о вери- 
фикацији мандата делегата у целини. 

Делегати стичу права и дужности делегата у 
Скупштиии даном верификације мандата од стране 
Скупштине. 

Члан 9. 
Делегат на седници Скупштине остварује права 

и дужности у складу са Уставом, законом, Самоуп- 
равним споразкумом о оснивању Заједнице, 
Статутом и другим општим акгима Заједнице и овим 
пословником. 

Члан 10. 
Делегат има право и дужност да редовно 

присуствује седницама Скупштине и да учествује у 
њеном раду и одлучивању. 

Делегат који је из оправданих разлога спречен 
да присуствује седници или из оправданих разлога 
треба да напусти седницу, дужан је да о томе благо- 
времено обавести председника непосредно или преко 
секретара Заједнице. 

Делегат има право 'и дужност у Скупштини да 
врши функције и задатке које му Скупштина по- 
вери. 

Члан 11. 
Делегат има право да тражи објашњење и одго- 

вор на постављено питање које се односи на рад 
Скупштине и њених органа од председника Скуп- 
штине, председника других органа и секретара За- 
једнице. 

Делегат има право да тражи обавештење и об- 
јашњење од секретара заједнице која се односе ка 
његов рад и рад стручне службе Заједнице. 

Члан 4. 
Рад Скупштине је јаван. 
На седници Скупштине јавност се може ограни- 

чити или искључити када то општи интерес налаже 
или када се разматрају документа или подаци по- 
верљиве природе који се, у екладу са прописима или 
ошитим актима Заједнице сматрају тајним. 

Свако лице које присуствује еедници Скупшти- 
не, обавезно је да чува пословну тајну. 

Члан 5. 
Заједница преко секретара и стручне службе 

обезбеђује услове за рад Скупштине и то: 
— припрему и израду општих и појединачних 

аката, програма и планова које доноси Скупштина, 
— припрему и израду материјала, анализа и ин- 

формација из делокруга Скупштине, 
— израду документације за питања која разма- 

тра и о којима одлучује Скупштина, 
— давање стручних савета и објашњења о пита- 

њима из делокруга Скупштине, 
— техничке и друге услове за рад Скупштине. 

Члан 12. 
Ради потпунијег информисања, делегатима Скуп- 

штине достављају се информативни и документа- 
циони материј али о питањима из делокруга рада 
Скупштине. 

Обимнији материјали из става 1. овог члана могу 
се достављати и у изводу, с тим да се изворни текст 
материјала стави на увид делгату на шегово 
тражење. 

Члан 13. 
Делегат, податке који представљају тајну а које 

сазна у вршењу функције делегата, не сме саоп- 
штити неовлашћеном лицу нити омогућити да ти по- 
даци буду доступни њему. 

II ПОСТУПАК ЗА ИЗБОР ПРЕДСЕДНИКА, ЗА- 
ДЕНИКА ПРЕДСЕДНИКА СКУПШТИНЕ И ЧЛА- 

ТТПКА ИЗВРШНОГ ОДБОРА 

Члан 14. 
Скупштина на првој седници бира председника 

Скупштине, заменика председника Скупштине и 
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чланове Извршног одбора на предлог кандидационе 

к°М'кандидациона комисија састоји се од председни- 

Кандидациону комисију бира Скупштина из ре- 
да делегата. 

Члан 15. 

Кандидациона комисија приликом предлагања 
кандидата за функције председника и заменика 
председника полази од друштвеног договора о кад- 
ровској политици, као и од мишљења Међуопштин- 
ског координационог тела за кадровску политикј. 

За председника односно заменика председника 
изабран је онај кандидат за кога гласа већина 
присутних делегата Скупштине. 

Ако се не добије потребан брОЈ гласова за изоор 
председника и заменика председника, предлагање 
кандидата и гласање у целини се понавља. 

Члан 16. 
Кандидациона комисија предлаже листу канди- 

дата за чланове Извршног одбора по већима Скуп- 
штине која мора садржати најмше онолико канди- 
дата колико се бира чланова Извршног одбора за 
свако веће. __ 

Листу кандидата за чланове Извршног одоора 
утврђује Скупштина. 

За члана Извршног одбора изабран је она] кан- 
дидат за кога гласа већина присутних делегата 
Скупштине. 

Ако приликом гласаша поједини кандидат не до- 
бије потребан број гласова, у оквиру броја чланова 
Извршног одбора по већима, предлагање кандидата 
и гласање за број чланова који није изабран у цетш- 
ни се понавља. 

Члан 17. ф 
Гласање за председника, заменика председника 

Скупштине и чланова Извршног одбора врши се 
јавно, дизањем руку, а Скупштина може одлучити 
да се гласа и тајно. 

Ако Скупштина одлучи да се гласа тајно образу- 
је комисију за спровођење гласања. Комисија се са- 
стоји од председника и 2 члана. 

После обављеног гласања комисија за спровође- 
ње гласања утврђује резултате гласања, а објављује 
ихи на истој седници Скупштине известилац коми- 
сије. 

Члан 18. 
Одредбе чл. 14 — 17. овог пословника у свему се 

примењују и на допунске изборе за чланове Изврш- 
ног одбора, односно на избор новог председника, од- 
носно заменика председника Скупштине. 

IV. ПРАВА И ДУЖНОСТИ ПРЕДСЕДНИКА И ЗА- 
МЕНИКА ПРЕДСЕДНИКА СКУПШТИНЕ 

Члан 19. 
Председник Скупштине поред права и дужности 

утврђених законом и Статутом Заједнице има и сле- 
дећа права и дужности: 

— да се стара о спровођењу општих и поједи- 
начних аката, закључака и препорука које доноси 
Скупштина, 

— да покреће иницијативу за разматрање поје- 
диних питања из надлехсности Скупштине, 

— да се стара о обезбеђењу јавности рада Скуп- 
штине, њеној одговорности и законитости рада, 

— да врши друга права и дужности утврђена 
овим пословником. 

Члан 20. 
Председнцка Скупштине у његовој одсутности и 

спречености замењује заменик председника Скуп- 
штине. 

Заменик председника Скупштине за време за- 
мењивања председника има сва права и дужности 
председника Скупштине. 

V. НАЧИН РАДА СКУПШТИНЕ 

Члан 21. 

Седнице Скупштине одрхгавају се по потреби. 
Седнице Скупштине сазива председник, а у њс- 

говој одсутности или спречености заменик председ- 
ника Скупштине. 

Члан 22. 

Председник односно заменик председника Скуп- 
штине дужан је сазвати седницу Скупштине ако то 
предложи Извршни одбор, Одбор самоуправне кон- 
троле или најмање 10 делегата Скупштине. 

Ако председник односно заменик председника 
не сазове Скупштину у року од 30 дана, предлагач 
може сазвати седницу Скупштине и предложити 
дневни ред. 

Члан 27. 

По отварању седнице Скупштине председник 
односно председавајући Скупштине утврђује да ли 
је седници присутан број делегата довољан за пуно- 
важнр одлучивање. 

Ако се утврди да не присуствује довољан број 
делегата, председник ће одложити седницу за одре- 
ђеии дан и сат. Седница ће се прекинути и када се у 
току њеног трајања утврди да не присуствује дово- 
љан број делегата Скупштине. 

Члан 28. 

Пре преласка на дневни ред усваја се записник 
са претходне седнице. 

О примедбама на записник одлучује се без пре- 
треса. 

Изузетно, Скупштина може одлучити да се о да- 
тим примедбама на записник отвори претрес. 

Усвојене примедбе на записник претходне сед- 
нице уносе се у записник текуће седнице. 

Члан 29. 

Сваки делегат Скупштине има право да на сед- 
ници, пре утврђивања дневног реда, постави питање 
у вези са радом Скупштине, извршењем одлуке и 
закључака са претходне седнице, радом других ор- 
гана Заједнице и стручне службе Заједнице. 

На постављено питање одговор даје председник 
Скупштине, односно председник органа на кога се 

•питање односи, а за рад стручне службе секретар 
Заједнице. 

Одговор се даЈ'е на истој седници ^усмено,^ а 
уколико је за припремање одговора потребно приба- 
вити одговарајуће податке, одговор ће се припреми- 
ти и дати на наредној седници писмено или усмено. 

Члан 30. 

Ако делегат Скупштине који је ноставио питање 
није задовољан датим одговором, може Тражити да 
се о постављеном питању и одговору отвори пре- 
трес. 

На предлог делегата који није задовољан одго- 
вором на постављено питање, Скупштина одлучује о 
отварању претреса о том питању. 

Члан 31. 

Приликом утврђивања дневног реда сваки деле- 
гат Скупштине може захтевати да се у дневни ред 
седнице, поред питања садржаних у предлогу днев- 
ног реда, унесу и друга питања. 

Захтев мора бити образложен. 
О дневном реду Скупштина одлучује без пре- 

треса. 



22. октобар 1977. Број 42 — Страна 2185 СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК СРС 

Члан 32. 

Рад седнице Скупштине тече по дневном реду 
који је утврђен. 

Делегатима Скупштине односно заинтересова- 
ним лицима која желе да дискутују о одређеним пи- 
тањима према дневном реду, председник даје реч по 
реду њиховог пријављивања. 

Председник може и преко реда дати реч подно- 
сиоцу предлога о коме се расправља. 

Члан 33. 

Ако је пријављен већи број говорника, трајање 
излагања говорника може се ограничити, осим за 
излагање предлагача. 

Члан 34. 

Делегату Скупштине који затражи да говори о 
повреди Пословника или утврђеног дневног репа. 
даје се реч одмах. У овом случају говор може 
трајати највише 5 минута. 

Председник ,1е дужан да да објашњење у вези 
са датом примедбом. 

Ако делега.т Скупштине не буде задовољан 
датим објашњењем о примедби Скупштина одлучује 
без претреса. 

Члан 35. 

Говорник може да говори само о ггитању које је 
на дневном реду. 

Укслико се говорник у току излагања удаљи од 
питања које је на дневном реду председник ће га 
опоменути и позвати да се држи предложеног днез- 
ног реда. 

Члан 36. 

Говорника може прекинути или опоменути само 
председник Скупштине, односно председавајући 
седнице. 

Председник Скупштине је дужан да се брине о 
тодге да говорник не буде ометан у току излагања. 

Члан 37. 

Право предлагања за доношење општих аката, 
закључака и препорука има сваки делегат, Извршни 
одбор, као и друга тела Заједнице. 

Предлози за доношење општих аката, рсим 
предлога Извршног одбора, упућују се на претходно 
разматрање Извршном одбору. 

Члан 38. 

Скупштина о сваком предлогу одлучује после 
претреса. 

Пре претреса или на основу резултата претреса 
Скупштина може да одложи одлучивање али само 
уколико закључи да питаше које је стављено на 
дневни ред треба потпуније проучити и документо- 
вати. 

Питања о којима се не одлучује, претрес се за- 
вршава краћим образложењем пре преласка на сле- 
дећу тачку дневног реда. 

Члан 39. 

После закљученог претреса прелази се на 
гласање о предлогу. 

О предлогу општег акта, одлуке, закључака или 
препоруке гласа се у целини, осим ако Скупштина 
одлучи да се гласа одвојено у начелу и поједино- 
стима. 

Када се одлучује о предлогу општег акта или 
одлуке, закључка или препоруке, а поједини делегат 
да примедбу или предлог за измену или допуну 
предлога, прво се гласа о примедби, односно предло- 
гу делегата. 

Примедбе и предлози не могу се стављати после 
стављања предлога на гласање. 

Члан 40. 
Скупштина може да одлучује ако седници при- 

суствује већина делегата сваког већа. 
Скупштина одлучује јавним гласањем, дизањем 

руку, ако не одлучи да се о одређеним питањима 
гласа тајно. 

Члан 41. 
Сматра се да је одлука донета ако за предлог 

одлуке гласа већина присутних делегата. 
Статут Заједнице, програм развоја усмереног об- 

разовања и друга питања која се одреде Статутом 
Заједнице сматрају се усвојеним када се за њих и|- 
јасни већина од укупног броја делегата сваког већа. 

Члан 42. 
Ако се за предлог о коме се гласа не добије по- 

требна већина, предлог се не може ставити ка 
гласање пре истека 30 дана од дана последњег гла- 
сања. 

Члан 43. 
Када се гласа дизањем руку, председник најпре 

позива да дигну руку делегати Скупштине који гла- 
сају „за“, а затим оне који гласају „против“ предло- 
га и најзад оне који се уздржавају од гласаша. 

Председник пребројава гласове мањине, осим 
ако је већина очигледна. На захтев најмаше 10 де- 
легата обавиће се. односно поновиће се пребројавање 
гласова. 

По извршеном гласању председник односно пред- 
седавајући објављује резултате гласања и они се 
уносе у записник. 

Члан 44. 
Када Скупштина доноси закључак или препору- 

ку, а предлог закључка односно препоруке ни.’е 
претходно формулисан, председник односно предсе- 
давајући је дужан да на основу претреса формули- 
ше предлог закључка односно препоруке. 

Члан 45. 
Ако Скупштина одлучи да о одређеним питањи- 

ма делегати Скукпштине гласају тајно, гласаше се 
врши путем гласачких листића. 

Тајним гласањем руководи комисија од три чла- 
на, коју образује Скупштина из реда делегата 
Скупштине. 

Комисија из претходног става спроводи гласање, 
утврђује и објављује резултате гласања на истој 
седници Скупштине/ 

VI. ЗАПИСНИЦИ СЕДНИЦЕ СКУПШТИНЕ 

Члан 46. 

О раду Скупштине на седници води се записник, 
Записничара одређује сект етар Заједнице. 

Члан 47. 

у записник седнице Скупштине обавезно се 
уноси време и место одржавања седнице, имена 
председавајућег и записничара, број присутних и 
одсутних делегата, имена лица која су на седници 
присуствовала по позиву а нису делегати Скупшти- 
не, односно назив органа и организације чији су 
представници присуствовали седници, дневни ред 
седнице, ток рада. седнице, имена говорника, резул- 
тат гласања по појединим питањима са назначењем 
броја гласова „за“ или „против“, или „уздржаних“ 
гласања, назив општих аката, одлука, закључака и 
препорука донетих на седнци, време почетка и за- 
вршетка седнице, као и друге важне чињенице. 

Записник садржи као прилог текстове донетих 
.општих аката, закључака или препорука. 

Делегат Скупштине који је издвојио мишљење о 
одређеном питању може тражити да се битни делови 
његовог изјашњења унесу у записник. 
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Записник потписује председник односно пред- 
седавајући Скупштитхе и записничар. 

Члан 48. 
Оригинал записника седнице Скупштине чува се 

у архиви Заједнице, а извод из Записника достав- 
ља се делегатима Скупштиие уз материјал за наред- 
ну седницу. 

Члан 49. 
О раду Скупштине на седници могу се водити 

стенографске белешке или се ток седнице може сни- 
мати на магнетофон, о чему одлучује председник 
Скупштине. 

Стенографске белешке и снимљена магнетофон- 
ска трака чине саставни део. записника. 

О чувању и коришћењу стенографских белешки 
и магнетофонских снимака стара се сехгретар Зајед- 
нице. 

VII. ОДРЖАВАЊЕ РЕДА НА СЕДНИЦИ 
СКУПШТИНЕ 

Члан 50. 
За повреду прописаног реда на седници Скуп- 

штине присутним делегатима и другим лицима мо^у 
се изрећи следеће мере: 

— опомена, 4 
— одузимање речи, 
— удаљење са седнице. 
Изречена мера за повреду рада на седници уно- 

си се у записник седнице. 

Члан 51. 
Опомена ће се изрећи делегату, односно лицу 

које својим понашњем или говором на седниии 
Скупштине нарушава ред. 

Опомену изриче председник, односно председа- 
вајући седнице Скупштине. 

Члан 52. 
Одузимање речи изрећи ће се делегату, односно 

лицу које својим понашањем или говором нарушава 
ред, а већ је на истој седници опоменуто. 

Одузимаше речи изриче Скупшгина на предлог 
председника односно председавајућег седнице. 

Члан 53. 
Удаљење са седнице Скупштине изриче се деле- 

гату односно лицу које неће да поступи по налогу 
председника. односно председавајућег седнице, 
односно по одлуци Скупштине, а већ му је претход- 
но изречена мера опомене или одузимања речи, 
или који на други начин омета или спречава рац 
седнице или вређа Скупштину, делегате, или 
употребљава изразе који нису у складу са досто- 
јанетвом делегата и присутних лица, 

Делегат може бити удаљен са седнице Скупшти- 
не на којој је повредио ред. 

Члан 54. 
Ако се изрицањем мере из овог Пословника не 

може одржати ред на седници, председник Скуп- 

штине, односно председавајући прекинуће седнипу 
за одређено време. 

VIII ОБАВЕШТЕЊЕ ЈАВНОСТИ О РАДУ 
СКУПШТИИЕ 

Члан 55. 
Скупштина обавештава јавност о свом раду да- 

вањем информација путем штампе, радија и телеви- 
зије и других средстава јавног инфррмисања. 

Основ за обавештење јавности о раду на седнч- 
цама су одлуке, материјаЛи, закључци, препоруке и 
ставови усвојени на седници Скупштине. Уз прет- 
ходно одобрење председника и секретара Заједнице 
могу се изузетно користити материјали и пре њихо- 
вог разматрања на седници и СКупшгине. 

Скупштина може на седници утврдити текст са- 
општења који ће се дати јавности. 

Члан 56. 
Општи акти, одлуке, закључци или препоруке са 

седнице Скупштине објављују се на уобичајен на- 
чин, изузев закључака или препорука са нејавног 
заседања, чија се садржина саопштава по решен.у 
секретара Заједнице. 

За израду записника, формулацију усводених 
одлука и других аката, као и објављивање истих 
стара се секретар Заједнице. 

Члан 57. 
Секретар Заједнице стара се о благовремен.тм 

обавештењу представника средстава јавног инфор- 
мисања о седници Скупштине и достављању 
материјала припремљеног за седницу Скупштине, 
односно усвојеног на седници Скупштине. 

IX.. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 58. 
Предлог за избор председника и заменика пред- 

седника прве Скупштине и именовање вршиоца 
дужности секретара Заједнице у осчивању подноси 
Инициј ативни одбор за оснивање Самоуправне ин- 
тересне заједнице усмереног образовања и васпцта- 
ња за подручје Међуопштинске регионалне 
заједнице Титово Ужице, који је утврђен на основу 
мишљеша Међуопшгинског координационог тела за 
кадровску политику, 

Члан 59. 
Овај пословник ступа на снагу даном доношења. 

Број 06-459/77-01 

У Титовом Ужицу, 6. октобра 1977. године 

Скупштина Самоуправне иитересне заједнице усмс- 
реног образовања и васпиташа за подручје међу- 

општинске регионалне заједнице Титово Ужице 

Председник Ск^упштине, 
Тихомир Марјановиђ, с. р. 

С У 4 С К И О Г Л А 
ОКРУЖНИ СУД У БЕОГРАДУ 

Туженом Нинковић Драгану, сада не- 
познатог пребивалишта —- боравишта 
на привременом раду у иностранству, 
поставља се приврвмени заступник у 
лицу адвоката Павлица Срђе из Зему- 
на, Ул. Трг победе бр. 7, који ће га- 
ступати туженог у поступку, све док 
се тужени или н>егов пуномоћник не 
појаве пред судом, односно док орган 
старатељства не обпвести суд да је по- 
ставис старасца. 

П. број 1455/77 — Из Окружног суда 
у Београду. 

30/3 

ПРВИ ОПШТИНСКИ СУД У БЕОГРАДУ 

У ванпарничном предмету предлага- 
ча Манојловић Цвете из Београда, Вла 
шићка 20, коју заступа адвокат Боби- 
чић Милутин из Београда, Маријане 
Грегоран 37-А, против противиика пред 
лагача Радивоја Манојловића, сада не- 
познате адресе, ради одређивања но- 
сиоца станарског права, поставља се 
привремени заступник противнику 
предлагача Манојловић Радивоју. ад- 
вокат Јанковић Милан из Београда, 
Рифата Бурџевића 69 и противник 
предлагача Маиојловић Радивоје. упо- 
зорава се да ће га привремени заступ- 
ник заступати пред Првим опшгинским 

С И 
судом у Београду, у ванпарничном по- 
ступку, све док се противник пред- 
лагача или т-вегов пуномоћник не по- 
јаве пред судом, односно док орган 
старатељства не обавести суд да је по- 
ставио стараоца. 
Р. број 1127/77 — Из Првог општин- 

ског суда у Београду, 10. октобра 1977. 

ОПШТИИСКИ СУД У ОБРЕИОВЦУ 

Код овога суда у парници тужиоца 
Николић Миливоја из Стублина, пос- 
тављен је привремени старалац туже- 
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нима Радовановић Наталији, Милану, 
Алекси и Даници сви са задњмм пре- 
бивалиштем у Новаку у личности ше- 
фа Службе правне помоћи СО Обре- 
новац Ћоловић Николе из Обреновца 
применом члана 84. стаз 2. тачка 4. 
ЗПП-а. Привремени заступник засту- 
паће тужене, напред наведене, у овој 
парници ради својине и укњижбе, све 
док се тужени или њихов пуномоћник 
не појави пред судом, односно док ор- 
гаи старатељства ие обавести суд да 
је поставио стараоца. 

П. број 1238/74 — Из Првог општин- 
ског суда у Обреновцу. 

193/4 

ОПШТМНСКИ СУД У БОРУ 

Код Општинског суда у Бору, води 
се оставински поступак иза смрти пок. 
Баста Боје рођ. Смиљанић бив. из Бо- 
ра, која је умрла 13. јуна 1977. године, 
у 0,4 часа у Старом Сланкамену, СО 
Инђија. Како се' не зна да ли пок. 
има наследника, то се у смислу члана 

204. Закона о наслеђивању СР Срби- 
је, позивају сва лица која полажу 
право на иаследство на заоставштини 
пок., да се пријаве овом суду у року 
од године дана од дана објављивања 
овог огласа у „Службеном гласнику 
СР Србије", јер ће по протеку овога 
рока уколико се не буде нико јавио, 
заоставштина пок. Боје, бити предата 
СО Еор. 
О. број 206/77 — Из Општинског су- 

Да у Еору, 12. октобра 1977. године. 
, 126/11 

ИЗГУБЉЕНЕ И С П Р А В Е 
БИЖЕ НАВЕДЕНА ЛИЦА ОБЈАВЉУЈУ ДА СУ ИЗГУБИЛА СЛЕДЕЋЕ ЈАВНЕ ИСНРАВЕ. ПЕЧАТЕ, ШТАМБИЉЕ И 

ЖИГОВЕ: 

— РАДНЕ КЊИЖИЦЕ — 

1. Чамагић Раде, Блаце. 
2. Педовић Љубикка, Краљево. 
3. Срећковић Милутин, Пајазитово. 
4. Алексић Крстан, Честерег, рег. бр. 

7, серија 599084. 
5. Лазић-Олешак Милица, Вршац. 
6. Васић Драгомир, Причевац. 
7. Мојсиловић Даница, Ваљево. 
8. Мићовић Радомир, Рибаре. 
9. Ћурђевић Томислав, Горња Врањ- 

ска, издату у Шатлу. 
10. Предић Љубица, Мајданпек, рег. 

бр. 370 серија 537407, издату у Мајдан- 
пеку. 

11. Глоговац Милијана, Светозарево, 
бр. 17785. 

12. Божић Стојан, Дивци, издату у 
Ваљеву. 

13. Арсеновић Сретен, Јадранска Ле- 
шница. 
И- Дурмишевић Зоран, Лебане, рег. 

бр. 3427, издату у Лебану. 
15. Златановић Јелица, Гргурово, број 

780. 
16. Јанковић Богосав, Кораћица. 
17. Миладиновић Добринка, Уб. 
18. Дубовац Милован, Јошаничка Ба- 

ња. 
19. Јовановић Жарко, Нови Пазар. 
20. Стевановић Синиша, Тмава. бр 227. 
21. Васић Момчило, Шљивово, број 

230717. 
22. Вељковић Снежана, Панчево. 
23. Радетинац Сабахудин, Нови Пазар. 
24. Алексов Тодор, Зајечар. 

20?^’ ^ЗЈКОЕић Љубинко, Зајечар, број 

26. Поповић Сретен, Крупањ, бр. 253674 
27. Бејовић Миодраг, венчани. 
28. Костић Славица, Крушевац, изда- 

ту у Крушевцу 1972. годиие. 
29. Новаковић Миломир, Шабац, изда- 

ту у Шапцу. 
30. Веселиновић Живанко, Петковица. 
21. Мандић Милена, Шабац. 
22. Вујић Миливоје, Пљаково, рег. бр. 

15865/76. 
Валчић Мирослав, Београд, издату у 

Београду. 20185 
Митровић Славица, Београд, издату 

у Раковици. 20121 
Ћорђевић Тихомир, Београд, издату у 

Београду. 20130 
Гигић Илија, Београд, издату у Бео- 

граду. 20141 
Стевановић Чедомир, Београд, изда- 

ту у БеОграду. 20144 
Ошкиљевић Бранимир, Београд, из- 

дату у Београду. 20146 
Сантрач Симо, Београд, издату у За- 

јечару. 20163 
Костпћ Милутин, Београд, издату у 

Београду. 1^68 
Вујановић Слободан, Београд, издагу 

у Београду. 1098« 
Петровић Мпломир, Београд, издагу 

У Сопоту. 19990 
Прибичевић Босиљка, Београд, изда- 

ту у Београду. 20000 
Меглић Дивна, Београд, издату у Пи- 

роту. 20015 
Зећири Емерем, Београд, издату у 

Београду. 20018 
Перишић Драго, Београд, цздату у 

Београду. 20019 
Грујичић Гојко, Београд, издату у Зе- 

муну. 20021 

Алексов Драган, Београд, издату у 
СУРДУЛПЦИ. др 20028 
Ристић Драгослаз, Београд, издату у 

Земуну. 19948 
Јовановић Миомир, Београд, издату у 

Београду. 13940 
Грубјешић Анка, Београд, издагу у 

Београду. 19937 
Вучковић Властимир, Београд, изда- 

ту у Београду. 20062 
Васић Богдан, Београд, издату у Ба- 

јиНој Башти. 20064 
Радуновић Петар, Београд, издату у 

Београду. 20072 
Даниловић Стојанка, Београд, издату 

у Београду. 20076 
Вучетић Олгида, Београд, издату у 

Београду. 20117 
Поповпћ Милоје, Београд, издагу у 

Београду. 20281 
Момчиловић Мирко. Београд, издату 

у Београду. 20283 
Илић Даница, Београд, издату у Бео- 

граду. 20300 
Радосављевић Смиља, Београд, изда- 

ту у Београду. 20257 
Вуковић Вера, Београд, издату у Бео- 

граду. 20256 
Станојевић Милутин, Београд, издату 

у Великој Плани. 20247 
Рађеновић Јованка, Београд, издату 

у Београду. 20242 
Ровчанин Бора, Београд, издату у 

Београду. 20234 
Глауг Марија, Београд, издату у Бео- 

граду. 20203 
Обрадовић Благоје, Београд, издату у 

Гроцкој. 20207 
Апостоловић Миланка, Београд, изда- 

ту у Београду. 26219 
Петровић Драгослав, Београд, издату 

У Гроцкој. 20229 
Марковић Слободан, Београд, издату 

У Београду. 20274 
Петронијевић Ракина, Београд, изда- 

ту у Београду. 20307 
Радибратовић Ж!ивка, Београд, изда- 

ту у Београду. 2озп 
Трмчић Миомир, Београд, издату у 

Београду. 20321 
Антовић Живана, Београд, издату у 

Београду. 20322 
Смоловић Михаило, Београд, издагу 

у Врбасу бр 1895. 20323 
Стојановић Гордана, Београд, издату 

у Београду. 20326 
Марковић Добросав, Београд, издату 

У Београду. 20332 
Барић Мирослаз, Београд, издату у 

Београду. 20336 
Радовић Лазар, Београд, издату у 

Кули. 20351 
Егић Зоран, Београд, издату у Банат- 

ском Пландишту. 20352 

— СВЕДОЧАНСТВА И ДИПЛОМЕ — 

Гагић Радана, Београд, сведочанство 
I године школе „Јездимир Ловић“ шк. 
1962/63. 
Костић Гордана, Београд, сведочанст- 

во I разреда V београдске гимназије. 
1. Милошевић Зорка, Неготин, дип- 

лому бр. 022-188-08/71 издату од Школе 
„Иво Лола Рибар’* у Нгеотину. 

2. АлиК Мухарем. Делимеђе, VIII раз- 
реда основне школе издато 1967. го- 
дине. 

3. Јевтић Милка, Пиш, издато у Бла- 
цу. 

4. Пантовић Миодраг, Крток, IV раз- 
реда у\ Лс.ч л бр. 6 издато 1946/47 годи- 
не. 

5. Поледица Вукашин, Прокупље, о 
завршеној Економској школи у Кур- 
шумлији. 

6. Стошић Мирослав, Београд, I раз- 
реда Техничке школе издато у Вра- 
њу 1970/71 године. 

7. Бојковић Станксав, Дубница, V 
разреда Основне школе издато у Дуб- 
ници 1975/76. 

8. Томић Србољуб, Врање, издато 
1976/77 године, у Врању. 

9. Поковић Мирјана, Дугојница дип- 
лому за КВ раднлка трговачког сме- 
ра издато 1972/73 год. 

10. Николић Рада, Љиљанце, о завр- 
шеном III и IV разреду СЕШ у Бу- 
јановцу и диплому издато 1975—1977 
године. 

11. Мратић Живадин, Усије, VIII раз- 
реда Основне школе дел. бр. 318.1 из-. 
дато 1967 године. 

12. Миленковић Светлана, Усије, VIII 
разреда дел бр. 314/1 издато у Голуб- 
цу 1967. године. 

13. Ковачевић Зоран, Лозница, 1 и II 
разреда издато у Лозници 1973/74 го- 
дине. 

14. Стојановић Ружица. Горња Стри- 
жевица, I разреда дел. бр. 02-413. 

16. Брулић Расим, Ноеи Пазар, VI 
разреда издато у Новом Пазару. 

17. Асановић Зоран, Смед. Паланка, 
I и II разреда Гимназије издато у 
Смед. Паланци 1970—72 године. 

18. Милосављевић Мирољуб, Ратари, 
о завршенем VIII разреду осковне 
школе у Смед. Паланци. 

19. Врзић Вера, Рума, VIII разреда 
Основне школе у Руми бр. 256/1973 го- 
дине. 

20. Крнетић Никола, Рума, VIII раз- 
реда Осковне школе у Руми 1972. 10- 
дине. 

21. Ћаковлћ Даница, Пазловци, VIII 
разреда основне школе издато у Руми 
дел. бр. 158. 

22. Марпћ Мирослав, Темерин, о за- 
вршеној осковној школи издато у Те- 
мерину 1974/75 године. 

23. Ивошевић М.члоранка, Лучица, 
Осмогодишње школе издато у Буна- 
РУ- 

24. НаЈденов Младен, Дпмитровград, 
I разреда 1имназије у Димитровграду. 

25. Поповић Добравка, Аранђеловац, 
II разреда издато у Аракђеловцу. 

26. Димитров Никола, Гојин Дол, бр. 
02-265 VIII разреда издато у димитров- 
граду. 

27. Кузма.новић Драгаи, I разреда 
Економске школе у Аранђеловцу. 

28. Грујпћ Радомлр, I разреда ШУП-а 
издато у Аранђеловцу 

29. Мишић Драган, Врање, о заврше- 
ном I разреду Гимназије издато у Вра- 
њу шкожске 1976/77 године. 

30. Мустаф Сулеј‘ман, В. Триовац, III 
разреда Гимназије издатс у Бујоновиу, 
школске 1975/76. 

31. Мустаф Сулејман, В. Трновац, 
диплому о завршном испиту издато 
од Гимивзије у Бујановцу 1976/77. 

32. Мустаф Сулејман, В. Трновац, IV 
разреда Гимназије издато у Бујанов- 
цу, 1976/77 године. 
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зз Ђоођсвић 70001)0, Вран»е, II годи- 
ие кожарске школе издач о у Београ- 
ду, 1960/61 године. 

34. стошиић Милорад, Брање, о за- 
вршеној основној школи издато у Вра- 
н,у, 1969/70 године. 

36. Ђороевић Новица, Балиновац, I 
разреда школе образовног центра из- 
дато у Врању. 

36 Савић Биљана, Ваљево, диплому 
и сведочанство XV разреда Гимназгце 
издато у Баљеву. 

37 Лакетић ЈБиЈоана, Топола, длпло- 
МУ средн>е школе Туристичког смера 
издату у Аранђеловцу 1Ш. године. 

38. петрозић Митган, Сврљиг, о завр- 
шеној школи ученика У привреди, 
школске 1951/52 године. 

39. Петровић Милан, Сврљиг, II раз- 
реда ШУП-а издато у Сврљигу 1951/52 
годиие. 

40. Дестаии Суат, ЈБајина, I разреда 
Гимназије издато у Бујановцу 1968/70 
год. 

41. Младеновић Миодраг, Суви Дол, 
I разреда ШУП-а издато у Врашу 
1976/77 године. 

42. Бајрам Арифи, Турија, о заврше- 
ној осмогодишшој школи 

43. Кесерић Бранислава, Корбово, о 
завршеном VIII разреду основне шко- 

44. Богдановић Десанка, Аранђело- 
вац. 

45. Стојаиовић Весна, Аранђеловац. 
46. Митпћ Слободан, Фаркаждин. VI 

разреда основне школе издато 1975. 
године. 

47. Ојданпћ Ранко, Бјело Поље, I го- 
дине средн>е школз унутрашњих по- 
слова у Сремској Каменици. 

48. Миланов Милош, Санад, о завр- 
шеној основној школи издато у Сена- 
ду 1974/75 гсд. 

49. Пауновић Драган, Црвена Црква. 
50. Живић Драган, Доње Зуниче, СТШ 

I разреда издато у Сврлигу ^дбЗ/ЗЗ го- 
дине. 

51. Младеновић Бранпмир, Горња 
Стрижевица, II разреда дел. бр. 02-549 
издато у Бабушници. 

52. Јеремић Миливоје, Трстеник, IV 
разреда. 

53. Гајић Душан, Смед. Паланка, дип- 
лому о зазршеној техничкој школи у 
Младеновцу. 

54. Вукадиновић Славол>уб, Матаруш- 
ка Бан»а, индустрлјске школе издато 
у Аранђелсвцу, 1958/59 године. 

55. Михадловић Олгица, Смедерево. 
56. Милетић Миле, Сладоје, број 

15-54/72. 
57. Ајв-ази Зејдуш, Бујановац, III и 

IV разреда Гимназије издато у Буја- 
новцу 1975/76 године. 

58. Ајвази Фејдуш, Бујановац, дип- 
лому издату од Гимназије у Бујанов- 
цу 1975/76 гбдине. 

59. Тоадер Васа, 'Уздин, \ТП разреда 
Основне школе у Уздину. 

60. Димић Мирјана, Честерег, VIII 
разреда Основне школе у Честерегу. 

61. Павлов Мита, Павлиш, ШУП-а из- 
дато у Вршцу 1954. године. 

62. Сарић Александар, Вршац, изда- 
то од школе у Вршцу дел. бр. 980 

63. Алексић Мирјана, Фекетић, хеми- 
ско-технолошке школе и године издато 
у Фекетићу 1974/75 године. 

64. Јовановић Зоран, Клиновац, I раз- 
реда издато у Вр&њу, 1976/77 године. 

65. Ристић Миле, Ранутовац. 
66. Цветковић Милка, Бујановац, II 

разреда Економске школе издато у 
Бујановцу 1976/77 године. 

67. Пешић Мирјана, IV разреда дел. 
бр. 40/6 издато у Руми. 

68. Маринковић Станислав, Вршац, II 
разреда економске школе издато у 
Вршцу 1и6&/69 године. 

69. Стијачић Вукашин, Р.елико Сре- 
диште, о завршеиом II разреду Гим- 
назпје издато у Вршцу 

70. Стијачић Вукашин, Велико Сре- 
диште, VIII разреда Осмогодишње шко- 
ле у Вршцу. 

71. Стијачић Вукашин, Велико Сре- 
диште, о завршеном I разреду Гпмна- 
аије у Вршцу. 

343. Цветић Милован, Церово, о по- 
ложеном завршном испиту издато од 
Гпмпазије у Пожеги, школске 1973/74. 
године. 

344. Цветић Милован, Церово, о за- 
вршеном IV разреду Гимназије издато 
у Пожеги 1972/73 године. 

345. Николић Зорица, Горчп-нци, II 
разреда Гимназије бр. 02-369 издато у 
Бабушници. 

346. Вукићевић Слободан, Београд, 
VIII разреда основне школе издато у 
'Бураковцу 1958/59. године. 

347. Илић Јасмина, Смед Паланка, о 
завршеном IV разреду Гимназије и 
диплому о завршиом испиту издато у 
Смед. Паланци. 

348. Орнел Нада, Сремска Каменица, 
I разреда ШУП-а издато у Сремској 
Каменици 1973/74. године. 

349. Нишаинић Владимир, Грчац, IV 
разреда основне школе издато у Смед. 
Паланци!^ 

350. Методиев Петар, Димцтров град, 
ди-плому издату у Димитровграду. 

351. Стаменковић Јовица, Бујановац, 
III разреда Економске школе издато 
у Бујановцу школске 1975/76. године. 

352. Вуловић Слободан, Појате Ш 
разреда КОС издату 1976/77 године. 

353. Зегаја Бајрам, В. Терновац, осмо- 
годишње школе издато 1973/74. године. 

1. Филиповић Славица, Присјан, ос- 
могодишње школе бр. 9/2 издато у Пи- 
роту. 

2. Крстић Јордан, Јеловица, дел. бр. 
69 издату 1956. године. 

3. Стефанозић Милашин, Вел. Кру- 
шевица, о завршеном IV разреду ос- 
новне школе издато у Крушевцу. 

4. Милићевић ЈБиљана, Оџаци, о за- 
вршном III разреду Трговачке школе 
у Трстенику. 

5. Милићевић ЈБиљана, Оцаци, о за- 
вршеном I разреду Трговачке школе 
у Трстенику. 

6. Илмћ Олгица, Оџаци, I разреда 
Гимназије у Трстенику. 

7. Миламков Димитрије, Врњачка 
Бања, III године маш. тех. школе у 
Трстенику 1964. године. 

8. Миланков Димитрије, Врњачка Ба 
ња, I године маш. тех. школе издато 
у Трстенику 1962. године. 

9. Миланков Димитрије, Врњачка Ба 
ња, II године маш. тех. школе у Тр- 
стенику 1963. године. 

10. Родић Предраг, Ћићевац, II раз- 
реда Образовног техничког центра бр. 
2280-1/2. 

11. Шиљић Радица, Крушевац, I раз- 
реда ТШЦ хемијски одсек за школску 
1974/75 у Крушевцу. 

12. Радоваиовић Небојша, Дворане, I 
разреда ТШЦ металски одсек издато 
у Крушевцу 1973/74. године. 

13. Шиљић Радица, Крушевац, II раз 
реда ТШЦ хемијски одсек иадато у 

. Крушевцу 1975/76. године. 
14. Ћорђевић Драган, Вел. Плана, о 

завршеном I разреду за КВ раднике 
у Великој Плани. 

15. Живадиновић Јова-нка, Алексан- 
дровац, III разреда дел. 6-р. 837/8 изда- 
то од гимназије у Александровцу. 

16. Обрадовић Милутин, Београд, из- 
дато у Великој Плани. 

17. Митић Драган, Вел. Плана. 
18. Милетић Анђелка, Алексиначки 

рудник, I разреда издато у Алексинцу 
1973/74 године. 

19. Суљић Небојша, Александровац, 
МШЦ издату у Алексинцу 1977. год. 

20. Јонев Александар, Алексинац, о 
завршеном II разреду Ги-мназије у 
Алексинцу. 

21. Аџић Милева, Маревац, Основне 
школе издато у Сијаринској Бањи 
1950. године. 

22. Радић Споменка, Табанци, I раз- 
реда ХТТШ издато у Лозници, школ- 
ске 1973/74. године. 

23. Николић Милијан, Лозница, IV 
разреда Гимназије у Лозиици. 

24. Николић Милијан, Лозница, дип- 
лому о завршеној Гимназији „Вук Ка- 
раџић“ у Лозници. 

25. Ђурић Драго, Бања Ковиљача, 
VIII разреда Осно-в-ме школе издато у 
Бањи Ковиљачи. 

26. Полић Ратко, Бања Ковиљача, 
V разреда Основне школе издато у 
Бањ-и Ков-иљачи. 

27. Трипковић Милан, Но-ви Београд, 
VIII разреда Оеновне школе „М-нка 
Митровић“ издато у Ј. Леш-ници 1974. 
године. 

28. ЂокоЈЗић Драган, Лозница. 
29. Лазић Зоран, Лозница, I године 

издато у Лозници. 
30. ' Илић Милица, Липнички Шор, 1 

разреда Економске школе издато у 
Лозници 1976/77 године. 

31 Ђурић Милош, Бања Ковиљача, 
диплому ХТТШ издато у Лозници 
1969/70 године. 

32 Ђурић Милош, Бања Ковиљача, 
IV разреда ХТТШ издато у Лозници 
1969/70 године. 

33. Крстић Живота, Лозница, дипло- 
му ХТТШ у Лозници 1969. године. 

34. Крстић Живота, Лозница, IV раз^ 
реда ХТТШ издато у Лозници 1969/70. 
године. 

35. Станић Милош, Цикоте, II разре- 
да Гимназије издато у Лозници 1974/75. 
год1Ине. _ 

36. Стефановић Илиоа, Лозиичко по- 
ље, I разреда школе за КВ раднике 
издато у Лозници. 

37. Мићановић Миланка, Башчелуци, 
VIII разреда Осмогодишње школе из- 
дато у Лозници школске 1963/64 год. 

38. Гаџић Радмџло, Лозовик, I годи- 
не издато у Великој Плани. 

39. Гаџић Радмило, Лозовик, II годи- 
не издато у Великој Плани. 

40. Деспотовић Берислав, Вел. Пла- 
на, издато у Великој Плани. 

41. Ракоњац Мирољуб, Сјеница, I раз 
реда Гимназије издато у Сјеници. 

42. Ракоњац Мирољуб, Сјеница, ш 
разреда Гимназије издато у Сјеници. 

43. Ракоњац Мирољуб, Сјеница, п 
разреда Гимназије издато у Сјеници. 

44. Ракоњац Мирољуб, Сјеница, ос- 
могодишње школе издато у Сјеници. 

45. Шекуларац Биљана, Медо-во, IV 
разреда Гимназије издато у Сјеници. 

46. Рахић Ихмо, Тријебине, III разре- 
да школе за КВ раднике издато 
1975/76. године. 

47. Шекуларац Биљана, Медоео, ш 
разреда Гимназије, издато у Сјеници. 

48. Ракоњац Анка, Вишнице, I разре- 
да издато у Сјеници. 

49. Шекуларац Биљана, Медово, дип- 
лому о завршеној Гимказији издато у 
Сјеници. 

50. Гобељић Миљко, Шушура, о завр- 
шеној осмогодишњој школи V Сјеници. 

51. Гобељић Миљко, Шушура, осмо- 
годишње школе у Сјеници. 

52. Васојевић Зоран, Д. Лопиже, п 
разреда Ги.мназије у Сјеници. 

53. Васојевић Зоран, Д. Лопиже, Л1 
разреда Гимиазије у Сјениди. 

54. Попадић Недељко, Буђево, I и II 
разреда Школе за КВ раднике у Сје- 
ници, 1972 — 74. године. 

55. Васојевић Дринка, Лооиже, пх 
разреда школе за КВ раднике у Сје- 
ници. 

56. Тотић Рамиза, Нови Пазар, дип- 
лому о завршном испиту и сведочан- 
ство IV разреда у Новом Пазару. 

57. Муртић, Авдурахман, Нови Па- 
зар, и диплому о завршеној школи 
ССС у Новом Пазару. 

58. Биберовић Сеим, Дојевиће, уШ 
разреда основне школе у Новом Па- 
зару. 

59. Ристић ЈБубисав, Пирот, о заврш- 
ном испиту издато у Пироту. 

60. Манчлћ Драгана, Пирот, о завр- 
шеној Осмогодишњој школи издато у 
Пироту 1970/71. године. 

61. Шестић Слободан, Старо Село, 
диплому о завршном испиту издато у 
Великој Плани. 

62. Акоић Биљана, Рашка, III разре- 
да Гимназије школске 1973/74. године. 

63. Крстић Дивна, Клисура, о завр- 
шеној основној школи I, II, Ш и IV 
разреда. 

64. Стошић Слађана, Велика Плана, 
о завршеној Основној шко^ли „Моша 
Пијаде" у Великој Плани 1975/76. год. 

65. Милосављевић Здравко, Водице, 
I разреда школе за КВ раднике у Ве- 
ликој Планц. 

66. Милошевић Зоран, Глибовац, I 
разреда школе за КВ раднике издато 
у Великој Платш. 

67. Мијаиловић Милорад, Селевац* 
Основне школе издато у Селевцу. 
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@8. Филиповић Градимир, Краљево, 1зв. Цветић Ргдош, Рашка. 
три и диплому издату у Краљеву. ]39. Голубовић Сима, Иријепоље, ос- 

69. Јовановић Слооодан, Вел. Плана, нсвне школе. 
о завршеном VIII разреду основне 140. Живковић Гордана, Д. Буковица, 
школе. I, П. III и IV разреда Гимназије у 

70. Стефановмћ Милена, Трбушац, Ос г.аљеву. 
могадишње школе издато у Ориду 141. ранђеловић Гордана. Мали Звор- 
1966/67. години. _ _ _ ник, I разреда Гимназије Издато у 

71. Ковачевић Петар, Шабац, за об- 
разоваше одраслих у Шапцу 1967/68. 
тодине. 

72. Муспћ Милена, Шабац, о заврше- ске ЈОбз/бб год. 

Малом Зворнику бр. 355/6. 
142. Симоновић Радосав, Здравчићи, 

VIII разреда издато у Пожеги, школ- 

ном VI разреду Основне шкоЛе изда- 
то у Шапцу. 

73. 'Бурђевић Нада, Козељ, IV разре- 
да Основне школе издато у ЈБигу. 

74. Милошев Даница, Ечка, о завр- 
Шном испиту издато у Зрењанину 
1972. године. 

75. Бабић Живко, Врбас, VI разреда 
Основне школе издато у Врбасу. 

76. Добановић Сенка, Ловћенац, о за- 
вршном I разреду хемијскотехничке 
школе, 1974/75. године. 

77. Мишевмћ В.јекослав, Нова Варош, 14Р,“п,ш5?цу 

143. Милетић Душан, Соко Бања. 
144. Марковић-Милетић Драгица, Со- 

ко Бања. о завршеном V разреду из- 
датс у Соко Бањи. 

145. Пантић Петар, Куршумлија, IV 
разреда издато у Куршумлији. 

147. Стојановић Милосав, Рибарска 
Бања, I и II разреда Угоститељске 
школе у Крушевцу 1976/77. 

148. Лазаревић Љубица, Крушевац, 
I и II разреда Угоститељске школе у 

о завршеноз осмогодишњој школи. 149. Пешић Никола, Цркатово, II раз- 
78. Цветковић Снежана. Чачак, дип- РеДа Гимназије издато у Власотинцу. 

лопу о завршеној гимназији издато Пешић Никола, Црнатово, IV ра- 
1971. године у Чачку. зреда ГимназиЈе бр. 122-18 у Власо- 

79. Никшић Ружица, Чачак, III раз- тинцу. 
реда Медицинске школе издату у Чач- 151. Пешић Никола, Цриатово, III 
ку, 1974/75. године. разреда Гимназије издато у Власотин- 

30. Планић Гордана, Чачак, IV разре- ЦУ бр. 389/65. 
да и сведочанство о завршном испиту 152. Пешић Никола, Црнатово, I раз- 
издато од Гпмназије у Чачку 1974/75. реда издато од Гимназије у Власотин- 
годнне. цу бр. 263/63 год. 

81. Планић Раде, Чачак, IV разреда Пешић Нпкола, Црнатово, дип- 
Гимназије и диплому о завршном ис- ^01^у 578-5 издато од Гимназије у 
питу издат оу Чачку 1975/76. године. Власотинцу. 

„ тт 154. Исаиловић Тихомир, Смедерево, 
82. ОстојиК Радина, Чачак диплому диплому 0 завршеној средшој теХнич- 

у ачку, ко^ ШКоли издато у Вал-.еву 1968. го- 
дине. 

83. Стојковић Свеглана, Чачак, II, 155. Илић Драган, Лозница, III раз- 
III и IV разреда и диплому о заврш- реда школе за КВ раднике за елек- 
ном испиту издато у Чачку, школске тромехаиичара у Лозкици. 
1976/77. године. 156. Милићевић Микица. Дубона. I 

84. Кекерић Радоммр. Гокчаница, VI гсдине „Бељко Влаховић1* у Младенов- 
разреда основне школе. цу. 

85. Лазаревић Зорипа, Дедевци, дип- 157. АксеНтијевић Јоваи, Дворска, о 
лому Пољопривредне школе у Кра- завршеној оснсвној школи издато у 
љеву. Драгинцу. 

86. Ивановмћ Мил-ија, Травнпк, II 158. Аврамовић Миољуб. В. Село, о 
разреда школе за КВ раднике У' Кра- завршеној основној школи издато у 
љеву. Драгинцу. 

87. Марић Наталија, Београд, о завр- 359. Станић Радомир, Брштица, II 
шепој основној школи 1970. године, у гедине техничке школе у Крупњу. 

о завршном испиту издато 
школске 1971/72. године. 

Краљеву. 
88. Стојановић Ружица, Прокупље. 
89. Трифуновић Миљан, Блаце, ос 

новна школа у Блацу. 

160. Матић Стојан, Т&бановац, о завр- 
шеном IV разреду основне школе бр. 
316 ^ 62. 

161. Милосављевић Живорад, Кржг.ва, 
90. Прекић Живојин, Девча, II раз- 0 завршеном VIII разреду основие 

реда Пољопривредне 
купљу. 

школе у Про- школе у Крупњу. 
162. Марић Видосава, Липнички Шор, 

91. Прекић Живојин, Девча I године ј разседа Економске шокле у Лозни- 
Г» ТГ. ПППТ/ТОУЛОТТ1ЈО Т1112-ЛТТО Г - _ _ пољопривредне школе. 
92. Аћимовић Радина. Прокупље. 
93. Аћимовић Ружа, Прокупље. 
94. Окичић Жарко. Прокупље, дип- 

лому. 

ци 1576/77. године. 
163. Јеремић Владимир Брштица, о 

завршенсм IV разреду основне школе. 
164. Пауновић Момчило, Брус, I, II, 

- ва. 
95. " Тасковић Тања, Горња Стража- “I “ РаЈР|!Д® ” дагалоМу ИЗДЗта °Д 

96. Радосављевић Миодраг, Вел. Пла- 
Гимназије у Брусу. 

165. Пауновић Миљко, Брус, II, III 
на, I разреда Школе За Кв’ раднике у ^ Р.азреда и диплому издато од 
Великој Плани 1974/75. године. 

97. Шестаћ Слободан, Старо Село, III 
Гимназије у Брусу. 

166. Ракићевић Богољуб, Брус, I, II, 
разреда Гимназије издато у Великој 111 и ^ разреда и диплому издато 
Плани. од Гимназије у Брусу. 

98. Шестић Слободан, Старо Село, IV 167. Алексић Миомир. Качаник, бр. 
разпеда Гимназије издато у Великој 515/1 VIII разреда основне школе из- 
Плаии. дато у Тутину. 

129. Лазаревпћ Драгољуб, Бања Ко- 16&. Хамидовић Исмет, Дуга Пољана, 
Биљача, V разреда основне школе из- V разреда издато у Дугој Пољани. 
дато у Бањи Ксвиљачи. 169. Маринковић Драган, Крагујевап, 

330. Јевремовић Никола Бањани, VIII VI разреда основне школе издато у 
разреда основне школе. Крагујевцу. 

131. Ђурић Светлана, Ваљево, I, II, 170. Заљевски Добрила, Крагујезац, 
III и IV разреда и диплому о заврше- IV разреда техничке школе издато у 
но.ј техничкој школи у Баљеву. Крагујевцу 1969. године. _ 

132.. Миливојевић Сл&БИиа, Ваљево, 171- Алимпић Живан, Доња ЈБуоови- 
I, II, III и IV разреда и диплому Тех- ђа. о завршеној осковној школи изда- 
ничке школе у Ваљеву. то у Доњој Љубовиђи. 

133. Тодоровић Срећко, Оклетац, V 172. Минић Будимир, Ариље, 1у_ раз- 
разреда основне школе 1965. године. реда издато у Ариљу, школске 19/6/77. 

134. Милинковић Рајко. Шабац, III 173. Димитријевић ЈБубинка, Рашка, 
разреда школе за КВ раднике издато издато у Рашки. 
у Шапцу 1975/76. 174. Чолаковић Драган, Ербас, о завр- 

135. Павловић Драган, Љиг, диплому шеном VIII разреду ссновне школе 
издато од Гимназије у ЈБигу. 1970/71 издато у Ербасу. 

136. ГЕавловић Драган, ЈБиг, IV раз- 175. Пешић Никола, Црнатово, ту 
рода Гимназије издато у ЈБигу. разреда Гимназије бр. 122/1966 године. 

137. Павловић Драган, ЈБиг, III раз- 176. Колар Вера, Врбас, издато од 
реда Гимназије у ЈБигу. ВЈЦ издато 1975/76 годкне. 

177. Станишић Миодраг, Нова Пазова, 
II годпне школе заједкичког обоазо- 
вања издато у Старој Пазови 1977 год. 

178. Кнежевић Драгпња, Фекетић, о 
завршеном I разреду издату у Врбасу 
1974/75 год. 

179. Трнинић Славица, Б. Д. Боље, 
III разреда издато од школског центра 
у Брбасу 1976/77. 

180. Триинић Славица, В. Д Поље, 
II разреда школског центра за ослов- 
но образовање 1975/76 гсд. 

281. Томан Штефан, Ковачица, • Ос- 
ковне школе издато у Ковачици. 

182. Карличић Иван, Штаваљ, издато 
од Гимназије у Сјеници. 

183. Карличић Иван, Штаваљ, издато 
од Гимиазије у Сјеници. 

184. ЈБато Паљо, Зрењаиин, диплзму 
издату од ШУП-а у Зрењашшу. 

186. Тмушић Јован, Рача, VIII разре- 
да основне школе издато у Крчмаре. 

187. Манов Мансл, Дсња Ржана, I 
годиие за КВ раднике „Моша Пијаде“ 
У Сурдулици. 

388. Џавић Драгорад, Вогатић, III и IV 
разреда издато у Шапцу 1975/76. 

189. Николић Милован, Србобран, из- 
дато 1360/61. 

190. Бошковић Петар Мрденовац, из- 
дато 1967/68 године. 

191. Ставрић Предраг, Светозарево, 
III и IV разреда и диплому издато у 
Светсзареву. 

192. Миловановић Снежака, Зајечар, 
диплому о положеном испиту издато 
од Гимиазије у Зајечару 1977. године. 

193. Тауновић Олгица, Прокупље. 
194. Пушкаш Ирина, Ербас, о заврш- 

ној основној школи у Врбасу, школ- 
ске 1971/72. год. 

195. Вуксановић Мирослава, Туларе, 
издато у Тулару. 

196. Билкић Драган, Опланићп, дип- 
лому издату од Гимназије у Краљеву 
1576/77 године. 

197. Ловаиовић Весна, Горње Црну- 
љево, II разреда Економске школе из- 
дато у Лозници 1976/77 год. 

198. Кривајав Милош, Лозница, I раз- 
реда Гпмназије издато 1974/75 год. 

199. Тешановић Радован. Јелава, ос- 
нср/нс школе дел. бр. 224/72 год. 

200. Симоновић Миленка, Варбатозац, 
о завршеној петогодишњој школи. 

201. Станковић Радосав, Рајковац, о 
заЕршеној основној школи. 

202. Николић Живко, Крајковац, о 
завршеиој школи издато у Мерошнни. 

203. Станојевић Добривоје, Крајко- 
ваг, о завршеној школи у Мерошини. 

204. Словић Зорица, Белољин. 
205. Словић зорица, Белољин. 
206. Живановић Мионка, Алексинач- 

ки Бујмир, о завршеном VIII разреду 
основне школе у Алексинну. 

207. Павловић Мирослав. Нозрина, мз- 
дато од радничког универзитета у А- 
лексинцу 1971/72. 

20Б. Шабић Јов&н, Алексинац, II раз- 
реда Гимн^зије издато у Алексинцу. 

209 Мујдрагић Ферид, Насеље, IV 
разреда и диплому издато од Гимна- 
зије у Рашки. 

210 Јаворац Рајко, Рума, диплому 
кздату у Шапцу 1975/76 године. 

2Н. Палибрк Снежана, Ивањпца, о 
завршеном II разреду Гимназије, школ- 
ске 1976/77 год. 

212. Луковић горак, Ивањица, IV ра- 
зреда Гимназије издато у Ивањици 
1977. године. 

213. Луковић Зоран, Ивањица, днп- 
лому издатс од Гимназије у Ивањицм 
1977. године. 

214. Радојковић Синиша, Бучиловац, 
о завршеној школи издато у Крзгу- 
јевцу. 

215. Ђурђевић Босиљка, Велика Кр- 
сна, 1, II, Ш и IV разреда и диплому 
о завршном испиту издато у Младе- 
НОБЦУ. 

216. Илић Драган, Младеиовац, VIII 
разреда осмољетке издато у Младеноцу. 

217. Микић Зораи, Грабовица, IV* раз- 
реда ГимназиЈ‘е 1975. године. 

218 Павковић Владан. Младеиовац, 
о завршеној I години издато од гим- 
назије. 
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219 Илић Гордана, Младеновац, I го- 
дине Техничке школе издато у Мла- 

деиовцу 1968/69. 
220. Јовановмћ Живомир, Младеновац, 

Осмогодишше школе издато у Мла- 

деисвду. 
221. Стаменковић Бисерка, Прокуп- 

л=е, основне школе. 
222. Цветковић Добривоје, Трњане. 
223. ЈБајић Митхад, Дуга Пољана, 

VIII разреда основне школе у Дугој 
Псљани. 

224. Васић Михајло, Грабовац, тех- 
ничке школе издато у Обреновцу 1966. 
гсдине. 

225. Паљенац Јанез, Нови Пазар, ос- 
могодишње шксле издато у Новом Па- 
зару. 

226 Васић Добривоје, Липа. I и II ра- 
зреда издато у Смедереву. 

227. Аиђеловић Крстина, Крагујевац, 
кздато од Гимназије издато у Баточи- 
НИ, 1975/76 године. 

228. Вукановић Розалија, Прокупље, 
осиовне школе. 

229. Живковић Жељко, Сурдулица, 
I разреда издато у Сурдулици. 

250. Крстић Стојан, Призрен, II раз- 
реда издато у Призрену. 

231. Игшатовић Радивоје, Светозаре- 
во, издато у Светозареву. 

232. Јандрић Богдан, Вршац, дилло- 
му о Завршеној школи ППШ 1966. го- 
дине. 

233. Баџикић Јелица, Балакоње. 

234. Тзорђевић ЈБубинка, Врање, о за- 
вршеној основној школи издато у 
Врању 1960/61 године у Врању, 

235. Алими Фериз, Равнобучје, I раз- 
реда МТШ кздато у Бујановцу. 

236. Виројевић Милован, Срем. Каме- 
ница II разреда школе ученика у 
привреди. 

237. Предојевић Рајко, Срем. Каме- 
нина, I, II и III године СШИП. 

238. Здравковић Славољуб, Смед. Па- 
ланка, I разреда и диплому економске 
шксле завршног испита издато у Ве- 
ликој Плани 1977. године. 

239. Јовановић Момир, Бујановац, I, 
II и III разреда средње економске 
школе издатс у Бујансвцу. 

240. Кастрат Исмет, Бујановац, I и 
III разреда Гимназије издато у Буја- 
новцу школске 1976/77. годиие. 

241. Илић Александар, Дворска. 
106. Пешић Зоран, Ступ, диплому о за- 

вршекол Гимназији издату у Сјеници 
1976/77 године. 

107. Пешић Зоран, Ступ, III разреда 
Гимназије издато у Сјеници 1975/76 го- 
диие 

108. Асотић Смајо, Новопазарска Ба- 
ња, диплому о завршном испиту шко- 
ле за КВ радн*1ке издато у Новом Па- 
зару. 

109. Асотић Смајо, Иовопазарска Ба- 
ња, III разреда школе за КВ радиике 
издато у Новом Пазару. 

110. Асотић Смајо, Новопазарска Ба- 
ња, I разреда школе за КВ радиике у 
Новом Пазару. 

111. Асотић Смајо. Новопазарска Ба- 
ња, II разреда школе за КВ раднике 
издатс у Новом Пазару 

112. Биорац Родољуб, Козарево, ди- 
плому о завршеној средњој школи из- 
дато у Новом Пазару 1977. године. 

113. Алић Славица, Алексинац, II го- 
дине МШЦ издато у Алексинцу 1966/67. 
годиие. 

114. Хама Боривоје, Врњачка Бања, 
о завршеном I и II разреду Гимназије 
издата у Смед Паланци 1977. године. 

115. Стојковип Срђан, Прокупље, ос- 
новне школе. 

116. Сулејман Хасани, Бујановац, VIII 
разреда основне школе. 

117. Мијаиловић Милан, Маови, о за- 
вршеној осмо^одишњој школи издато 
1973. године. 

118. Лакић Рајко, Пољаница, VIII раз- 
реда Основие школе издато у Белано- 
вици. 

119. Ћорђевић Мирослав, Јасеље, уве- 
рење о положеном испиту столарског 
заната издато од предузећа „Морави- 
ца“ у Алексинцу. 

163. Дориловић Зорка, Врбас, број 
741/74 издато у Врбасу. 

164. Вулић Иван, Апатин, I разреда 
средње школе издато 1972/73. године. 

162 Кнежевић Велимир, Краљево, II, 
III и IV разреда и диплому, издато од 
Гимназије у Ваљеву. 

163. Продановић Стеван, Пањуви, I 
разреда Школе за КВ раднике 1975. 
године. 

164. Ђурђевић Милорад, Зеоке, II раз 
реда издато у Лазаревцу. 

165. Досић Радомир, Ш разреда тех- 
ничке школе издато у Лазаревцу школ 
ске 1973/74. године. 

166. Миловановић Снежана, Зајечар, 
III и IV разреда „Моше Пијаде“ у За- 
јечару 1976/77. године. 

167. Здравковић Драгана, Зајечар, IV 
разреда и диплому о полженом завр- 
шном испиту у Зајечару. 

168. Вујић Миодраг, Обреновац, VIII 
разреда основне школе у О&реновцу. 

169. Денић Дијана, Обреновац, IV 
разреда Економске школе издато у 
Обреновцу. 

170. Пејић Томислав, VIII разреда 
Основне школе издато у Стублинама. 

171. Миловановић Драгутин, Зајечар, 
о завршеном III разреду Гимназије, 
издато у Зајечару 1976/77. године. 

172. Петровић Стамен, Крива Феја, 
бр. 242 од 23. VI 1976. ГОДИне. 

173. Јанкић Мира, Зајечар, III разре- 
да Гимназије издато у Зајечару. 

174. Антић Драгиша, Доша Каменица, 
диплому бр. 1664/108 издату у Књажев- 
цу 1972. године. 

175. Аћимовић, Дејан ЈБиг, о заврше- 
ном II разреду Гимназије у ЈБигу. 

176. Бошковић Славица, Грљане, I 
разреда МШЦ „25 Мај“ издато 1974/75. 
године. 

177. Гојковић ЈБубиша, Алексинац, III 
разреда МШЦ „25 Мај“ издато 1970/71. 
године. 

178. Илић Србијанка, Алексинац, Ос- 
завршеној школи ученика у привреди 
издато у Алексинцу. 

179. Илић Србијанка, Алексинац, Ос- 
могодишње школе издато у Суботинцу. 

180. Митић Томислав, Горчинце, VIII 
разреда Основне школе издато у ЈБу- 
берађи. 

181. Стефановић Драган, Горчинце, 
VIII разреда Основне школе издато у 
ЈБуберађи. 

182. Стаменковић Стојан, Велико, бр. 
133 VIII разреда основне школе 1962. 
године. 

183. Метић Рада, Штрбовац, IV раз- 
реда основне школе. 

134. Петровић Најда, Бела Паланка, 
IV разреда Основне школе у Бабином 
Калу. 

185. Милкић Гордана, Десимировац, II 
године издато од Гимназије у Книћу. 

186. Радановић Горана, Гледић, IV раз 
реда Основне школе 1963. године. 

187. Томић Братислав, Маршић, VIII 
разреда Основне школе издато у Мар- 
шићу бр. 454/1973. ГОДИНе. 

188. Вујичић Добривоје, Апатин, II 
разреда Гимназије издато у Апатину. 

189. Брараћ Мара, Путинци, VIII раз- 
реда основне школе издато 1965. год. 

190. Малетић Вера, Голубинци, II раз 
реда школе за образовање одраслих 
издато у Старој Пазови. 

191. Вукелић Јелица, Белегиш, I раз- 
реда издато од школског центра у 
Стаоој Пазови 1974. године. 

192. Рутић Добривоје, Сопот, IV раз- 
реда бр. 02/922 издато 1977. године. 

193. Ракошац Миљка, Багачиће, I 
разреда Трговачке школе у Сјеници. 
. 194. Ракошац Миљка, Багачиће, III 
разреда трговачке школе. 

195. Ракошац Миљка, Багачиће, II 
разреда трговачке школе. 

196. Петровић Мирољуб, Сјеница, ди- 
плому издату од Гимназије у Сјеници. 

197. Зимоњић Изет, Сјеница, диплому 
Школе за КВ раднике издату у Сје- 
ници. 

198. Цаковић Недељко, Караула, Ш 
разреда Гимназије. 

199. Цаковић Недељко, Караула, дип- 
лому издату од Гимназије у Сјеници. 

200. Цаковић Недељко, Караула, IV 
разреда Гимназиеј издато у Сјеници. 

201. Чаушевић Сулејман, Караула, IV 
разреда Гимназије издато у Сјеници. 

202. Чаушевић Сулејман, Караула. II 
разоеда Гимназије издато у Сјеници. 

203. Чаућгевић Сулејман, Караула, 
диплому издату од Гимназије у Сје- 
ници. 

204. Чаушевић Сулејман, Караула, III 
разреда Гимназије у Сјеници. 

205. Ћатић Исмет, Сјеница, диплому 
издато од Гимназије издато у Сјеници. 

206. Карличић Миладин, Бршица, ди- 
плому издато од Гимназије у Сјеници. 

207. Карличић Миладин, Брњица, 
разреда Гимназије у Сјеници. 

208. Карличић Миладин, Бршица, III 
разреда Гимназије у Сјеници. 

209. Мекић Хасим, диплому. 
210. Никшић Џафер, III годиие и ди- 

плому. „ 
211. Бошњак Исмет, Нови Београд, о 

завршеном VIII разреду издато у А°“ 
јевићу. тт о 

212. Јанковић Крстина, Лапово, II ра- 
зреда Учитељске школе „Д. Туцовић 
у Призрену. 

213. Живковић Десанка, Баточина, ш 
разреда ШКВ раднике бр. 46/4 1977. го- 
диие. „ т 

214. Милојковић ЈБубина, Лапово, 1, 
II и III разреда ШУП-а у Лапову. 

215. Јанковић Крстина, Лапово, I раз- 
реда, Школе „Д. Туцовић“ у Призрену. 

216. Јовановић Грујица, Крушевац, 1 
разреда издато у Крушевцу. 

217. Новаковић Весна, Крушевац, Ш 
и IV разреда и диплому о завршеном 
испиту издато у Крушевцу. ,ТТтт 

218. Миленовић Браика, Поповић, VIII 
разреда основне школе. 

219. Петровић Снежана, Алексинац, о 
завршеној основној школи издато У 
Рутевцу. 

220. Милетић ЈБиљана, Алексинац, о 
завршеној основној школи издато у 
Алексинцу 1973/74. 

221. Јојић Миливоје, Алексииац, III 
разреда МШЦ „25. мај“ .издато 1974/7а. 

222. Јојић Миливоје, Алексинац, II 
разреда МШЦ „25. мај“ издато 1973/74. 

224. Јојић Миливоје, Алек^синац, ди- 
плому мшц „25. мај“ издату у Алек- 
синцу 1975. године. 

225. Селковић Шабан, Морани, Осиов- 
не школе издато у Делимеђи. 

226. Прокић Вера, Трстеник, диплому 
Трговачке школе издато у Крушевцу. 

227. Ранђеловић Миле, Зајечар, о за- 
вршеној осмогодишњој школи. 

228. Стојиловић Славољуб, Вел. Пла- 
на, о завршеној основној школи изда- 
то у Великој Плани. 

229. Цаловић Муамер, Сјеница, IV ра- 
1976/77. године. 

230. Котлајић Жарко, Суботица, о за- 
вршеној основиој школи. 

231. Кузмановић Милка, Мрчајевци, I 
године ШТС издато у Краљеву 1973/74. 
године. 

232. Рајковић Миленко, Краљево, IV 
разреда бр. 01-174/40 издато 1971. године. 

233. Крстић Мирјана, Краљево, Ш 
разреда и диплому техничке школе из- 
дато у Краљеву. 

234. Маркићевић Миломир, Краљево, 
I године маш. тех. школе и сведочан- 
ство III године за КВ раднике издато 
у Краљеву. 

235. Раовић Мирјана, Чачак, IV ра- 
зреда Гимназије издато у Чачку. 

236. Раовић Мирјана, Чачак, III ра- 
зреда Гимназије издато у Чачку. 

237. Раовић Мирјана, Чачак, II разре- 
да Гимназије издато у Чачку. 

238. Раовић Мирјана, Чачак, I разре- 
да Гимназије издато у Чачку. 

239. Раовић Мирјана, Чачак, диплому 
издату у Чачку. 

240. Ђоковић Миливоје, Чачак, ди- 
плому о завршеној гимназији издату 
у Чачку 1975. године. 

241. Трифуновић Емилија, Трбушани, 
диплому издату од Гимназије у Чачку. 

242. Влашковић Невенка, Трбушаии, 
I разреда издату у Чачку. 

243. Влашковић Невекка, Трбушани, 
II, III и IV разреда и диилому издато 
у Чачку. 

244. Ћатовић Муамер, Сјеница, дипло- 
му издату од Гимназије у Сјеници. 

245. Качовић Урош, Сјеница, III ра- 
зреда ШУП-а у Сјеници. 

246. Кадралија Скендер, Сјеница, IV 
разреда Гимназије издато у Сјеиици. 

247. Кадралија Скендер, _ Сјеница, ди- 
плому издату од Гимназије у Сјеници. 

248. Кочовић Урош, Гошево, II разре- 
да ШУП-а издато у Сјеници. 

249. Кочовић Урош, Гошево, I године 
ШУП-а у Сјеници. 
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250. Радевић Драгослав, Сјеница, III 
разреда Гимназије издато у Сјеници. 

251. Радевић Драгослав, Сјеница, IV 
разреда Гимназије у Сјеници. 

1. Арсенијевић Слободан, Мокра Го- 
ра, о завршеној основној школи дел. 
бр. 143/70. 

2. Тиосављевић Љубисав, Лазаревац, 
IV разреда Техничке школе издато у 
Лазаревцу 1973. године. 

3. Лазаревић Радован, Пожега, II ра- 
зреда Гимназије издато у Пожеги 
1974/75. године. 

4. Игњатовић Петар, Панчево, дипло- 
му за ВКВ авиомеханичара издату у 
Београду 1973. године. 

5. Панић Невена, Пирот, диплому. 
6. Чолаковић Исмет, Ноеи Пазар, из- 

дато од Гимназије 1965. године. у Но- 
вом Пазару. 

7. Чолаковић Исмет, Нови Пазар, из- 
дато од Гимназије у Новом Пазару 1963. 
године. 

8. Чолаковић Исмет, Нови Пазар, из- 
дато од Гимназије у Новом Пазару 1968. 
године. 

9. Перовић Милија, Мале Пчелице, 
основне школе. 

10. Шпиљевић Драгић, Крагујевац, о 
положеном завршном испиту у Крагу- 
јевцу. 

11. Ђоковић Миодраг, Конарево, IV 
разреда I, II и III разреда и диплому 
издату од школе ПТШЦ „Драгослав Бо- 
гавац“ у Краљеву. 

12. Богнар Густав, Панчево, диплому 
издату у Панчеву. 

13. Манасијевић Бранко, Кленике, II 
разреда Гимназије. 

14. Жилић Ненад, Титово Ужице, све- 
дочанство IV разреда Гимназије издато 
у Титовом Ужицу, школске 1975/76. го- 
дине. 

15. Аћимовић Радмило, Шабац, дипло- 
му Економске школе издато у Шапцу 
1975. године. 

16. Радовановић Драган, Мајданпек. II 
разреда издато у Мајданпеку 1972/73. 
године. 

17. Цветковић Небојша, Шабац, I ра- 
зреда Гимназије издато у Шапцу 1973/74. 
године. 

18. Станчетић Бранко, Б. Поље, ди- 
плому о завршном испиту издато у 
Шапцу 1977. годиие. 

19. Зарић Сретен, Белотин, I разреда 
школе за КВ раднике издато у Шапцу 
1974/75. 

20. Кораћ Милрш, Младеновац, I ра- 
зреда Гимназије у Младеновцу. 

21. Буљугић Јасминка, Младеновац, I 
разреда Гимназије. 

22. Лазић Зоран, Краљево, II разреда 
ТШЦ у Краљеву. 

23. Славковић Вера, Краљево, I ра- 
зреда издато у Краљеву. 

24. Стевановић Марко, Ратина, издато 
1935. године у Краљеву. 

25. Чингелић Милена, Краљево, о за- 
вршеном IV разреду основне школе. 

26. Бојковић Радомир, Велико Орашје, 
II године Екоиомске школе за одрасле 
издато у Великој Плани 1367/68. године. 

27. Мишић Зоран, Кусадак, осиозне 
школе за основно образовање одраслих. 

28. Илић Добривоје, Прокупље, ПГ ра- 
зреда гимназије издато у Прокупљу 
1951/52 година. 

170. Маринковић Весна, Чачак, ди- 
плому о завршиом испиту издату од 
Гимиазије у Чачку. 

171. Милошевић Јулка, Лукаре, IV 
разреда Основне шкрле у Лукару. 

172. Миленковић Драгана, Јовановац, 
о завршеном IV разреду основие шко- 
ле издато у Маршцћу дел. бр. 654/71. 

173. Арсеновић Жељка, Лозница, ос- 
новне школе издато у Лозиици. 

174. Јовичић Јовиша, Лозница, II раз- 
реда гимназије издато у Лозници 1974/75. 
год. 

175. Сокановић Радомирка, Лозница, 
III разреда економске школе издато у 
Лозници. 

176. Петровић Милољуб, Сјеница, I раз- 
реда гимназије издато у Сјеници. 

177. Петровић Милољуб, Сјеница, IV 
разреда гимназије издато у Сјеиици. 

178. Петровић Милољуб, Сјеница, II 
разреда издато од Гимназије у Сје- 
ници. 

179. Вучковић Радосава, Сјеница, I 
разреда гимназије издато у Сјеници. 

180. Петровић Милољуб, Сјеница, III 
разреда гимназије издато у Сјеници. 

181. Нишавић Бојана, Ступ, диплому 
о завршном испиту издату од Гимна- 
зије у Сјеници. 

182. Нишавић Гордана, Ступ, II раз- 
реда Гимназије у Сјеници. 

183. Нишавић Бојана, Ступ, IV раз- 
реда издато од Гимназије у Сјеници. 

184. Котри Дејан, Зајечар, IV разре- 
да и диплому о завршном испиту из- 
дато у Зајечару. 

185. Икановић Амет, Лозница, VI раз- 
реда основне школе издато у Лозни- 
ци 1963/64. год. 

186. Павловић Лепша, Прокупље, из- 
дато у Прокупљу. 

187. Проговац Драган, Велика Плана, 
основне школе за одрасле 1976. год. 

188. Лекић Снежана, Сурдулица, о 
положеном завршном испиту Медицин- 
ске школе у Београду 1967. год. 

189. Крстић Вера, Ваљево, III и IV 
разреда и диплому издато у Ваљеву 
1977. ГОД. 

190 Перић Оливера, Ваљево, о за- 
вршеном IV разреду и диплому о за- 
вршном испиту издато у Ваљеву 1977. 
год. 

191. Стојковић Сава, Лесковац, II раз- 
реда бр. 1035/35 издато у Власотинцу. 

192. Стојковић Сава, Лесковац, I раз- 
реда бр. 568/53 издато у Власотиицу. 

193. Мујчииовић Митхат, Нови Пазар, 
осмогодишље* школе. 

194. Мудерим Микафида, Нови Пазар, 
економске школе издато у Новом Па- 
зару 1963/64. 

195. Ружић Небојша, Топола, о зазр- 
шеној двогодишњој школи електро- 
механичарске школе 1973. у Крагу- 
јевцу. 

196. Деђански Љубомир, Смедерево, 
за КВ раднике издато 1966/67. год. у 
Смедереву. 

197. Радисављевић Милан, Смедерево, 
III разреда гимназије издато у Сме- 
дереву. 

199. Спасић Бранко, Рудовци, VIII 
разреда основне школе 1966/67. год. 

200. Бабић Бранислав, Трстеник, о 
завршеном IV разреду Гимназије у 
Врњачкој бањи 1968/69. год. 

201. Ваљаревић Слободан, Вел. Гра- 
бовица, II, III и IV разреда и дипло- 
му издату у Брусу. 

202. Божановић Никола, Ковиље, I, 
II, Ш и IV разреда и диплому издато 
У Брусу. ^ _ 

203. Мировић Велимир, Б. Дооро, I 
разреда Школе ученика у привреди у 
Врбасу. 

204. Живковић Душан. Житиште, о 
положеном завршном испиту издато у 
Зрењанину. 

205. Ленхорт Катарина, Врбас, VIII 
разреда основне школе издато 1972/73. 
год. 

206. Ковач Дубравка, Врбас, VIII раз- 
реда основне школе издато 1972/73. год. 

207. Кнежевић Стана, Дворска, осмо- 
годишње школе. 

208. Петровић Миладин, Сопот, VIII 
разреда осЈтовне школе бр. 02/10-222/2 
издато у Сопоту. 

209. Изети Гајур, Младеновац, дел. бр. 
>90 основие школе. 

210. Лазаревић Томислав, Дрен, ос- 
товне школе издато у Грабовцу 1973. 
’од. 

211. Шаиновић Славко, Граоовац, ос- 
товне школе издато 1964. год. 

212. Радовановић Савка, Алексинац, 
: разреда основне школе издато у 
\лексинцу 1974/75. 

213. Нешић Светлана, Марковац, 1у 
зазреда гимназије издато у Великој 
Хлани. 

214. Нешић Светлана, Марковац, III 
зазреда гимназије издато у Великој 
Тлани. __ 

215. Нешић Светлана, Марковац, II 
зазреда гимназије издато у Великој 
Тлани. „ _ 

216. Нешић Светлана, Марковац, I 
зазреда гимназије издато у Великој 
Тлани. л 

217. Благојевић Драган, Вел. ОрашЈе, 
1711 разреда Основне школе „Моша Пи- 
аде“ у Великој Плани 1971. год. 
218. Нешић Светлана, Марковац, ди- 

тлому о завршиом испиту издато од 
Гимназије у Великој Плани. 

219. Мишковић Мирослав, Марковац, 
II разреда издато у Великој Плани. 

220. Нешић Светлана, Марковац, I, 
II, III и IV разреда и диплому о за- 
вршном испиту издато у Великој 
Плани. 

221. Лукић Загорка, Милочај, дипло- 
му Пољопривредие школе у Краљеву. 

222. Пантелић Миленко, Тијање, ди- 
плому завршиог испита издато од Гим- 
назије у Чачку 1972/73. год. 

223. Дамљановић Драгутин, Качулице, 
диплому издату од Индустријске шко- 
ле у Краљеву 1968. год. 

224. Јевтовић Верољуб, Краљево, II 
разреда Угоститељске школе у Кра- 
љеву. 

225. Стојановић Милисав, Дубона, о 
завршеном IV разреду основне школе. 

226. Миловановић Линка, Прокупље, 
за КВ радиика школске 1969/70. год. 

227. Миловановић Линка, Прокупље, 
то од ТШЦ у Краљеву 1972/73 год. 

228. Динић Снежана, Ново Село, за КВ 
раднике школске 1969/70. год. 

229. Динић Снежана. Ново Село, за 
КВ раднике издато 1968/69. год. 

230. Величковић Вера, Инђија, изда- 
то у Мерошину. 

231. АндреЈ'ић Вера, Инђија, издато 
у Југбогдановцу. 

232. Шећировић Муцевера, Пријепо- 
ље. диплому о завршиом испиту. 

233. Кнежевић Александар, Краљево, 
диплому о завршном испиту из мате- 
матике и хемије Средње школе у Кра- 
љеву. 

234. Рудњанин Бошко, Краљево, о 
завршном испиту за КВ раднике из- 
дато у Краљеву. 

235. Миладиновић Ненад, Краљево, 
II године ШТШЦ издато у Краљеву 
1973/74. год. 

236. Остојић Зоран, Краљево, III го- 
дине и диплому за КВ раднике изда- 
то од ТШЦ у Краљеву 1972/3. год. 

237 Миловановић Емилија, Краљево, 
диплому о положеном завршном испи- 
ту „М. Луковић" у Краљеву. 

238. Миловановић Емилија, Краљево, 
I, II. ТП и IV разреда ГимназиЈ'е „Мир- 
ко Луковић" у Краљеву. 

239. Усиљанин Мирјана, Краљево, ди- 
плому о положеном завршном испиту 
издато од Гимназије „Мирко Лукрвић** 
у Краљеву. - 

240. Кораклић Радисав, Севојно, I го- 
дине ШТШЦ издато у Краљеву 1972/73. 
год. 

241. Драгојевић Зоран, Трстеник, IV 
разреда индустриске школе бр. 995/5. 

242. Игњатовић Драган, Шабац, о за- 
вршеној осмогодишњој школи издато 
у Шапцу 1962/63. ГОД. 

246. Игњатовић Драган, Шабац, I, II и 
III разреда школе за КВ раднике из- 
дато у Панчеву. 

247. Крамен Аница, Шабац, II разреда 
техничке школе издато у Шапцу 1974/75. 
од. 

248. Ковачевић Милева, Јадранска 
Тешница, II разреда школе за КВ рад- 
шке издато у Шапцу. 

249. Секуловић Бранислав, Шабац, ди- 
шому о завршном испиту издато 1975/76. 
'ОД. 

250. Стефановић ЈБубица, Шабац, о 
Јавршеној осмогодишњој школи изда- 
•о у Шапцу 1973. год. 

251. Михаиловић Слободанка, Шаоац, 
> завршеној Осмогодишњој школи „М. 
Сосовац“ у Шапцу. 

252. Арсић Марија, Ваљево, диплому 
> завршном испиту издато од Гимна- 
:ије у Ваљеву 1977. год. 

253. Крстев Иванка, Младеновац, о 
;авршеној школи „Душан Ђурђевић" 
т Младеиовцу. 

254. Крстев Иванка, Младеновац, 
Пколе „Слободан Пенезић Крцун“ У 
ЛДаденовцу. 

252. Радовић Драгослав, Сјеница, ди- 
шому издату од Гимназије у Сјеници. 

253. Миловић-Гавриловић Радмила, 
\ранђеловац, VIII разреда основне 
нколе издато у Аранђеловцу. 

254. Спасић Милан, Аранђеловац, 
;редње школе издато у Аранђеловцу. 

255. Вујић Добрила, Брштица, VIII 
зазреда Основне школе у Крупњу. 

256. Петровић Стеван, Петловача, \ III 
Јазреда основне школе. ,тттт ^ 

257. Куртај Бисера, Тутин, VIII раз- 
зеда Основне школе у Тутину. 
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258. Деспотовић Радиша, Крагујевац, 
издато у Крагујезцу. 

259. Вукомановић Драгослав, Белоше- 
вац, III године школе за КВ раднике. 

260. Дветковић Владан, Лозница, о 
завршиом испиту издато у Крагујев- 
цу 1951. године. 
Булатовић Оливера, Београд, II и III 

разреда XI београдске гимиазије. 21651 
Тодсрнћ Милуи, Београд, заБршиог 

разреда Основне школе за одрасле у 
Борчи. 21652 
Тошић Мирјана, Београд, I разреда 

IV београдске гимназије 21653 
Лаиковић Видојко, Беохрад, завршног 

разреда Школе за КВ раднике у Бео- 
граду. 21654 
Радојевић Жељко, Ееоград, I разре- 

да Еелектроенергетске школе „Никола 
Тесла“ у Београду. 21655 
Сто.јановић Бисерка, Београд, I ра- 

зреда VI београдске гимназије. 21656 
Кољена Реџеп, Београд, основне шко- 

ле за одрасле у Београду. 21657 
Таеић Слободан, Београд, IV разреда 

'II београдске гимназије. 21658 
Павловић Радмило, Београд, VI раз- 

реда Осиовне школе „Лзуба Ненадозић“ 
у Београду. 21659 
Томић Ксенија, Београд, II разреда 

VIII београдске гимназије. 21660 
Радунић Томислав, Београд, заврш- 

ног разреда Осковне школе „Веселин 
Маслеша" у Београду. 21661 
Козарев ЈБубица, Београд, VIII р.аз- 

ред'а Основне школе „Ћуро Салај“ у 
Београду. 21663 
Павловић Верица, Београд, I и III 

разреда Трговачке школе „Ј. Ловић“ 
у Београду. 21564 
Савић Предраг, Београд, I разреда 

IV београдске гимиазије, школске 
1972/73. 21665 
иагвић Небојша, Београд, II разреда 

XI београдске гимназије, школске 
1974/75. ГОД. 21870 
Ардељан Лзиљана, Овча, о заврш- 

ном курсу дактилографском и сведо- 
чанство о положеној класи издато у 
Београду 1976. године. 21671 
Керец Мирјака, Београд, III разре- 

да издато од IV београдске гимнази- 
је, школске 1964/65. год. 21672 
Перовић Милован, Београд, IV разре- 

да и диплому о завршком испиту гим- 
назије, школске 1967/68. 21673 
Маринковић Слободан, Београд, I. Л, 

III и IV разреда СМТШ „Петар Драп- 
шин“ у Београду. 21674 
Петровић Одета, Беотрад, I разреда 

Хидрометеоролсшке техничке школе у 
Београду. 21675 

'Букић Драган, Београд, II разреда 
Школе за КВ раднике „Раде Кончар“ 
у Београду. 21675 
Ииколић Душан, Београд, II разреда 

ЕМОЧ у Земуну, школске 1976/77. год. 
21677 

Пиколић Дамјан, Београд, II разре- 
да ЕМОЦ у Земуну, школске 1976/77. 
године. 21673 
Аићелковић Живадин, Београд, IV 

разреда ЕТШ „Никола Тесла“ у Бео- 
граду. 21679 
Обрадовић Зоран, Нови Београд, III 

разреда средње Хидромет.еоролошке 
школе у Београду. 21680 
Макеимовић Митар, Умка, о завоше- 

но.ј Осмогодишњој школи „Доситеј* Об- 
радовић" Умка, школске 1961/62. год. 

31681 
Ћурчић Браиислава, Ноеи Бзоград, 

VIII разреда Основне школе „Душан 
Вукасовић-Диоген“ у Земуну, школске 
1961/62. ГОД. 21682 

'Борђевић Братислав, Београд. I раз- 
реда Средњотехничке школе „Никола 
Тесла" у Београду. 21683 
Тхирковпћ Драгутин, Краљево. о за- 

вршеној Економској школи у КраЂе- 
ву. 21684 
Петковић Драгана. Београд, о завр- 

шеиој осмогодишњсј школи у Бео- 
граду, школске 1970/71 год. 21685 
Ииколић Светлана. Умка, III разрзда 

III београдске гимназше, 
1870/77. '21686 
Манојловић Бранко. Београд. III и 

IV разреда и диплому о положе-гом 
завршпом испиту издато од VIII бео- 
градске гимназије. 21687 

Ћорђевић Бојан, Београд, о заврш- 
ном II разреду припремне музичке 
школе (одсек контрабас) и III разре- 
да ООН при школи „Мокрањац" у Бе- 
ограду. 21689 
Спасић Владимир, Београд, о завр- 

шеном Осмогодишњој школи „Јован 
Миодраговић" у Београду, школске 
19711/71 ГОД. 21390 
Спасић Владимир, Београд, I разре- 

да ХТШ „Раде Кончар" у Београду, 
школске 1972/73 год. - 21691 
Рацић Стеваи, Батајница, о заврш- 

НОМ испиту ЕМШЦ Р. бр. 80/1968 из- 
дато у Земуну. . 21693 
Војводић Мирко, Нова Пазова, I, II 

и Ш године ШУП-а издато у Београду, 
ШКОЛСКе 1971/72 год. 21694 
Игњатовић Милорад, Калуђерица, I 

гслина Електротехничке школе „Нико- 
ла Тесла“ у Београду, школске 1974/75 
године. 21696 
Бркић Драгојло, Београд, I разреда 

издато од VI београдске гимназтгје, 
ШКОЛСКе 1961/62 ГОД. 21307 
Милошевић Миланка, Бегаљица, о 

завршеном VIII разреду основне школе 
издато у Винчи, школске 1964/65 год. 

21698 
Пажински Аитои, Земун, о заврше- 

ном испиту бр. 258/103 издато од Војне 
Индустријске Ваздухопловне школе V 
Земуиу 1947/48. 21699 
Каидић Милица, Београд, о заврше- 

ној Осмогодишњој школи „Владпмир 
Роловић" у Београду, школске 1973/74 
год. 21700 
Губица Бисерка, Београд, IV разреда 

школе „Јован Ивијић" у Београду. 21702 
Јовановић Мкодраг, Београд, I и II 

разреда издато од XII београдске гим- 
иазкје. 21703 
Граховац Славица, Београд, IV раз- 

реда издато од техничко-дрвопрерађи- 
вачке школе у Београду, школске 
1973/74 и диплому. 21704 
Мирковић Мирослав, Београд, I, II, 

III и IV разреда и диплому о заврш- 
ном испиту издато од МТШ „ГГетар 
Дралшин” у Београду. 21705 
Новскмет Мирјана, Београд, IV раз- 

реда и диплому завршног испита из- 
дато од VIII београдске гимназије, 
шкслске 1976/77. 21707 
Ришекруна Весна, Београд, IV раз- 

реда издато сд XII београдске гимна- 
зије, школске 1974/75 год. 21709 
Кастасић Мирољуб, Београд. III раз- 

реда издато од МШЦ у Београцу, 
шкслске 1965/66 године 21710 
Нсвановпћ Небојша, Београд, о за- 

Вршекој Осмогодишњој школи „Сте- 
ван Синђелић" у Београду, школске 
1967/60 ГОД. 21713 
Козомара Драго, Београд, I и II ра- 

зреда МШЦ у Београду, школске 
1971/72 и 1974/75. 21714 
Тсдоровић Драгана, VIII разреда Ос- 

иовие школе за одрасле „Светозар 
Марковић" у Београду. 21715 
Врбанић РадсЈ‘ка, Нови Београд, о 

завршном IV разреду основне школе 
за одрасле у Новом Београду. 21716 
Вуканић Зорица, Београд, IV разре- 

да и диплому о завршном сипиту XII 
београдске гимназије; школске 1973/77 
ГОД. 21718 
ПаЈ‘евић Мирослав, Београд. I, II и 

III разреда, МТШ „Петар Драпшин" 
у Београду. 21719 
Трајковић Драган, Београд.. I разре- 

да Школе за КВ раднике „Раде Кон- 
чар“ у Београду, школске 1972/73 год. 

21720 
Трајковић Љубица, Београд, о зазр- 

шенсм VIII разреду Основне школе у 
Ееограду, школске 1955/56. 21721 
Дервишевић Блажо, Београд, IV ра- 

зреда МТШ „Петар Драпшин" у Бео- 
граду, школске 1969/70 год. 21722 
Пуцар Жељко, Београд, диплому о 

завршном испиту за зубнотехничара 
у Београду, школске 1974/75 год. 21723 
Црвеиковић Градимир, Београд, I. II 

и Ш разреда текстилне школе у Бео- 
граду, школске од 1970—1973 год. 21724 
Поповић Петар. ГЈови Београд, II ра- 

зреда школе за КВ раднике при град- 
ског Саобраћаја у Београду. 21725 

Бабић Александар, Београд, I, II и 
III разреда о псложеном завршном ис- 
питу Школе за КВ раднике „Раде 
Кончар" у Београду. 21727 
Живковић Марија, Београд, IV раз- 

реда техиичке школе дрвопрерађивач- 
ке у Београду, школске 1969/70 год. 

21728 
Црљеница Слађана, Београд, сведо- 

чаиство о завршеној осмогодишњој 
школи у Раховици, школске 1970/71 
год. 21729 
Максимовић Мирослав, Београд, III 

разреда бродарске школе у Беогрзду, 
школске 1975/76 године. 21730 
Димитров Ленче, Бесград, I, II, III 

и IV разреда и диплому о положеном 
испиту издато у Димитровграду, школ- 
ске 1976/77. ' 21733 
Јојковић Владислава ,Београд, I ра- 

зреда XI београдске гимназије, школ- 
СКЗ 1964/65 ГОД. 21734 
Поповић Славко, Београд, I и II ра- 

зреда бродарске шокле у Београду. 
21735 

Илић Милан, Београд, диплому о по- 
ложеком исниту за КВ раднике Кро- 
јачке струке у Београду. 21736 
Обућина Радисав, Београд, II разре- 

да и диплому о положеном исшггу 
Трговачке школе у Чачку, школске 
196-1/65 ГОД. 21737 
Милорадовић Урош, Београд, о завр- 

шеној Осмогодишњој школи издато у 
Гружи, школске 1360/61 год. 21738 
Богуновић Миле, Нова Пазова, ди- 

плому о положеном испиту за КВ рад- 
нике издато у Београду, 1975. год. 21739 
р.асић Срђан, Ееоград, I разреда 

Средње школе ЕТ „Никола Тесла“ у 
Београду, школске 1976/77 год. 21740 
Зејнел Кемал, Београд, I разрзда 
Школе ученика у привреди издато у 
Београду, шкслске 1976/77. 21742 
Ћорђевић Миомпр, Београд, I раз- 

реда Школе за КВ раднике „Раде Кон- 
чар“ у Београду. 21743 
Џафери Тасим. Железник, VI раз- 

реда Основне школе „Небојша Јер- 
ксвић“ у Драгашу, школске 1969/70 
ГСД. 21744 
Мирковпћ Влада. Београд, диплому 

о заврпшом испиту издату од МСГШ 
у Београду, школске 1975/76 год. 21745 

Савић Љубивоје, Београд, IV разре- 
да основне школе издато у Жаркозу. 

21746 

Гадаковић Стојан, Батајница, II раз- 
реда ШУП-а издато у Земуну, школ- 
ске 1966/67. 21748 
РгЈевић Слободан, Бесград, 1ЛГ раз- 

реда Електротехничке школе „Нмкола 
Тесла“ у Београду, школске 1965/66 год. 

21749 

'Бурић Ковиљка, Београд, о заврше- 
иој Осмогодпшњој школи у Београду, 
школске 1968/69 год. 21750 

Ђурић Ковиљка, Београд, о заврше- 
ном дактилогрр.фском курсу издато у 
Београду, школске 1969—1971. год. 21751 

Марић Милена, Београд, диплому о 
завршеној Трговачкој академији из- 
дато у Београду, 1973. год. 21752 

Милинковић Владан, II разреда МШЦ 
„Радоје Дакић“ у Раковици, школске 
1970/77 ГОД. 21755 

Кокановић Жика, Сурчин, I, II и III 
разреда аутомеханичарске школе у Зе- 
муну, школске 1965—1968. 21757 

Јовановић Звонпмир, Београд, IV ра- 
зреда бродарске школе у Београду. 
шкслске 1970/71 год. 21759 

Михајловић Петар, Београд, IV раз- 
реда и диплсму о завршном испиту 
Школе СТ „Петар Драпшин" у Бео- 
граду, школске 1976/77. 21760 

Миленковић Милена, Београд. I раз- 
реда Средњохемијске школе у Београ- 
ду, шкОлске 1976/77 год. 21761 

Жижић Драгослава, Калуђерица. ди- 
плому о завршном испиту издату ол 
Гимназије у Лесковцу, школске 1969 70 
год. , 20520 
Тодоровић Негослав. Београд, о за- 

вршеној III годипи Школе ученика у 
привреди издато у Рашко) школске 
1965/6« год. 205'»« 
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Михаилов Љубомир, Београд, диплому 
о положеном испиту за Т.Е.В. мехаии- 
чара издату од Југословенског обра- 
зовног цеитра У Београду 1976. год.. 

20527 
Дрча Данило, Београд, диплому бр. 

993,73. о завршном испиту и сведочан- 
ства II, III и IV разреда VIII београд- 
ске гимназије. 20532 
Чакаревић урош, Гуча, IV разреда и 

диплому о положеном испиту издато 
од Средше школе унутрашших посло- 
ва у Сремској Каменици. 20524 
Галијот Звонимир, Добановци, I и II 

разреда Ауто-саобраћајне техничке 
школе у Земуну школске 1973/74. и 
1974/75. 20537 
Мрвошевић Милијана, Београд, VI, 

VII и VIII разреда Основне школе ,,'Ву- 
ра Јакшић * у Београду, школске 1966 «7. 
год. 20538 
Ранкозић Михајло, Краљево, I и II 

године Школе ученика у привреди Тр- 
говинске струке издато у Краљеву, 
школске 1959/60 и 1960/61 ГОДИНе. 20540 
Пушкић Драган, Београд, I, II и Ш 

разреда Грађевинске школе са прак- 
тичном обуком у Београду, школске 
1960—1963. ГОД. 20541 
Милетић Перица, Мала Иванча, Ос- 

могодишње школе издато у Малој И- 
ванчи. 20543 
Бешлин Мата, Београд, о положеном 

испиту за бродара издато од Капета- 
није пристаништа у Београду. 20544 
Ћирић Златица, Београд, диплому о 

завршном испиту издату од III б^о- 
градске гимназије „Владимир Илић Ле- 
шин“, школске 1975/76. године. 20545 
Грујић Гордана, Беогрзд, II године 

VI београдске гимназије, школске 
1974/75. год. 20546 
Којић Коста, Београд, IV разреда ни 

же гимназије издато у Бајиној Башти, 
школске 1954/55. год. 20549 
Рафаиловић Милоје, Титово Ужице, 

диплому о завршеном испиту издату 
сд школе ученика у привреди у Тито- 
вом Ужицу, школске 1961 62. год. 20551 
Илић Зоран, I, II, III и IV разреда и 

диплому о завршиом испиту издато од 
XII београдске гимназије 20357 
Поповић Марина, Београд, I, II, Ш и 

IV разреда и диплому о завршеном ис- 
питу издато од XII београдске гимна- 
зије. 20558 
Ненадић Нада, Београд. VIII разреда 

Основне школе „Љуба Ненадовићм у 
Жаркову. 20562 
Ненадић Нада, Београд, дћплому о 

завршеном курсу кројења издату на 
Универзитету „Светозар Марковић" у 
Београду. 20563 
Игњатовић Миле, Земун, IV разреда 

и диплому издату од средње Пољопри- 
вредне школе „Соња Маринковић** у 
Ади школске 1966/67. год. 20565 
Живковић Живан, Вел. Моштанипа, 

диплому о завршном испиту за КВ 
радника Молерског заната у Београ- 
ду. 20369 
Митрић Ружица. Бегаљице, о завр- 

шеној Осмогодишњој школи „Иво Ло- 
ла Рибар“ у Бегаљици. 20571 
Антић Зоран, Београд, II, III и IV 

разреда и диплому о зовршном испиту 
издато од V београдске гимназије. 

20572 
Јекић Славко, Београд, диплому о за- 

вршном ислиту Средњотехничке школе 
„Никола Тесла“ у Београду, школске 
1976/77. ГОД. 20573 
Богићевић 'Борђе. Београд, диплому 

Више угоститељске школе издату у 
Београду, школске 1972/73. год. 20577 
Милошевић Драгица, Београд, о за- 

вршном Стенодактилографском курсу 
у Београду 1969. године. 20579 
Кнежевић Велимир, Краљево, дипло- 

му о завршком испиту издату од Гим« 
назије у Краљеву, школскс 1976/77 год. 

20581 
Белић Ненад, Земун, I, II и III разре- 

да и диплому издато од Школе „Раде 
Кончар“ у Београду. 2С585 
Иванова Зорица, Београд, дупликат 

дипломе Средње медицинске школе у 
Земуну, школске 1969/70. год. 20586 
Филиповић Томислав, Пиносаза о 

завршенол Осмогодишњој школи изда- 
ТО у Пиносави школске 1965/66 гол 

20587 

Кокољевић Маја, Бесград, о заврше- 
ном I, II, III и IV разреду и диплому 
о зовршном испиту издато од XIV бео- 
градске гимназије. 20589 
Филиповић Војислав, Београд, I, II и 

III разреда и диплому о завршном ис- 
питу издато од Машинског школског 
центра у Београду, школске 1976/68. год. 

20593 
Филиповпћ Војислав, Београд, о по- 

ложеном испиту за изученог заната 
издато од Индуетрлјске школе Препи- 
зне механике у Београду бр. 971/1954. 
год. 20593 
Филиповић Војислав, Београд, дипло- 

му о положеном стручнсм испиту за 
КВ раднике Металске струке — Ауто 
механичара у Београду бр 726/70. 20594 
Лазаревић Славица, Београд, о за- 

вршеној Осмогодишњој школи „Милица 
Павловић" у Београду, шкслске 1971/72. 
год. 20597 
Башкот Гордана, Београд, IV разреда 

и диплому о завршном испиту издато 
од XIV београдске гимназије 1975/76. 
год. 20598 
Јевтић Биљана, Жарково, I, II, III и 

IV разреда и диплому о завршном ис 
питу средње техничке школе „Никола 
Тесла“ у Београду. 29599 
Јевтић ЈБиљана, ХСарково I, II, III и 

IV разреда и диплому о завршном ис- 
питу Средње техничке шкоте „Никола 
Тесла“ у Београду. 20600 
Цветковић Аца. Смедерево, диплому 

о завршној средњотехничкој школи 
издато у Смедереву, школе 1974/75. год. 

20602 
Седлан Милена, Београд, V разреда 

и диплому о завршном испиту издато 
у Грачацу, школске 1974/75. год. 20603 
Петровпћ Снежана, Београд, I, II, III 

и IV разреда Средње архитектонск« 
техничке школе у Београду. 20606 
Буђевац Јовица, Београд, II разреда 

издато од IV београдске гимназије 
20607 

Сапхић Милош, Београд, I, П, III и 
IV разреда и диплому о зазршном ис- 
питу издато од VIII београдске гимна- 
зије. 20608 
Симоновски Бошко. Београд, заврш- 

ног испита Машинске техкичке школе 
„Змај“ у Земуну, школске 1967/68. год. 

20609 
Ђуричић Јадранка, Београд, II раз- 

реда VI београдске гимназпје, школске 
1974/75. ГОД. 20611 
Инџић Станислав, Београд, диплому 
школе за КВ раднике „Борис Кидрич" 
у Панчеву. 20296 
Урошевић Милка, Београд, I, II, III и 

IV разреда и диплому XIV београдске 
гимназије. 20297 
Ахел Иван, Београд, диплому Рудар- 

ско-геолошког факултета у Београду. 
20258 

Ранковић Радмила, Београд, диплому 
Више медицинске школе у Београду. 

20259 
Бранковић Гордана, Београд, Основ- 

не школе за образовање одраслих у 
Београду. 20260 
Анђелић Гордана, Београд, I, II и III 

разреда Медицинске школе у Земуну. 
20254 

Грубеша Илија, Београд, диплому о 
квалификацији за кондуктера издато 
у Београду. 20253 
Жвиждак Даница, Београд, заврше- 

ног двогодишњег течаја за болничара 
издато у Београду. 20252 
Стаменковић Радмило, Београд, VI 

разреда X београдске гимназије. 20251 
Станић Деса, Београд, ВКВ кувара 

издато у Београду. 20249 
Пилиповић Горан, Београд, I разреда 
Школе за КВ раднике у Земуну. 20243 
Богуновић Мира, Београд, Основне 

школе „Ресник“ у Београду. 20241 
Бањац Бранко, Београд, I, П, III и 

IV разреда техничке школе прерађи- 
вачке у Београду. 20240 
Стојковић Радмпло, Београд, I и II 

разреда Кожарске школе у Београду. 
20236 

Крнајски Милевка, Београд, дупли- 
кат сведочанства VIII разреда Основне 
школе у Борчи. 20235 
Јовановић Бисерка, Београд, диплому 
Музичке школе „Јосип Славеиски" у 
Београду. 20233 

Миловановић Љиљана, Београд, дип- 
лому Медицинске школе у Београду. 

20232 
Лазић Мирјана, Београд, диплому I 

Економске школе у Београду. 20261 
Беланчић Раде, Београд, Основне 

школе „Ђура Јакшић“ у Београду. 20262 
Свогуша Анте, Београд, диплому Ма- 

шинске техничке школе у Београду. 
20265 

Мићић Радиша, Београд, I и II раз- 
реда- Школе ученика у привреди изда- 
то у Љубовији. 20267 
Поповић Наталија, Београд, IV раз- 

реда Медицинске школе у Земуну. 
20271 

Живанчевић Божана, Београд, дип- 
лому Више статистичке школе у Бео- 
граду. 20277 
Богавац Љубица, Београд, Основне 

школе „Петар Петровић Шегош“ у Бео- 
граду V—VIII разреда. 20304 
Павић Милош, Београд, I разреда 

школе за КВ раднике у Београду. 20305 
Важић Мирослав, Београд, IV разре- 

да Бродарске школе у Београду. 20306 
Ракулић Андрија, Београд, VIII раз- 

реда Основне школе „Војвода Степа“ у 
Београду. 20309 
Вуксановић Мирослав, Београд, дип- 

лому Машинског факултета у Бео- 
граду. 20312 
Колачарнћ Владан, Београд, Основне 

школе „Михајло Младеновић Сељо“ у 
Дудовици. 20314 
Пантелић Славка, Београд, Основне 

школе издато у Доњој Бадањи. 20316 
Арбановски Иванка, Београд, Основ- 

не школе издато у Купинову. 20317 
Пантелић Драгица, Београд, I, II, III 

и IV разреда и диплому Медицинске 
школе у Београду. 20318 
Петровић Ана, Београд, I, II, III и IV 

разреда и диплому V београдске гим- 
назије. 20324 
Маринковић Петар, Београд, IV раз- 

да Медицинске школе у Земуну. 20347 
то у Београду. 20325 
Глигорић Снежана, Београд, III раз- 

реда текстилне школе у Београду. 20327 
Димитрова Биљана, Београд, VIII раз- 

реда Основне школе за основно обра- 
зовање одраслих у Београду. 20330 
Милосављевић Петра, Београд, Ос- 

новне школе „Свети Сава“ у Београ- 
ду. 19952 
Цолић Јусо, Београд, Основне школе 

за Основно образовање одраслих у 
Београду. 20335 
Кончар Босиљка, Београд, Основне 

школе „Никола Тесла“ у Београду. 
20337 

Лазић Снежана, Београд, Основне 
школе „Бановић Страхиња“ у Београ- 
ду. 20338 
Лазпћ Снежана, Београд, I и II раз- 

реда Образовног центра за негу лепоте 
у Београду. 20339 
Аврамовић Десанка, Београд, Основ- 

не школе „Мирослав Јовановић Церо- 
вац“ у Врчину. 20341 
Глишић Вера, Београд, IV разреда и 

диплому XI београдске гимназије. 20345 
Мракић Радмила, Београд, IV разре- 

да Медицинске школе у еЗмуну. 20347 
Антић Станислав, Београд, I и II раз- 

реда Медицинске школе у Београду. 
20355 

Митровић Анђелко, Београд, Више У- 
гоститељске школе у Београду. 20357 
Живановић Гордана, Београд, II и III 

разреда МедиЦинске школе у Београ- 
ду. 20359 
Ребула Весна, Београд, Ц и III раз- 

реда Медицинске школе у Београду. 
20361 

Илић Анђелка, Београд, диплому из- 
дату од VIII београдске гимназије. 

20366 
Поповић Даница, Београд, IV разреда 

и диплому VIII београдске гимназије. 
Величков Јасмина, Београд, I, II, Ш 

и IV разреда и диплому издато од гим- 
назије у Зрењанину. 20372 
Кронтић Илија, Београд, I разреда 

Медицинске школе у Београду. 20374 
Аћимовић Милан, Београд, I, П, Ш и 

IV разреда Медицинске школе у Бео- 
граду. 2037! 
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Марковић милица, Веоград, Осиовне 
школе „Војвода Степа Степановић“ у 
Веограду. 20376 
Марковић Милица, Београд, I разре- 

да педагошке академије у Београду. 
* 20377 
Дамњановић Зоран, Београд, Основне 
школе „Доситеј Обрадовић“ на Умци. 

20380 
Рајић Десанка, Београд, Основне 
школе „Доситеј Оорадовић“ на Умци. 
у Врчину 20382 
Михајловић Драган, Београд, дипло- 

му школе за КВ раднике „Петар Леко- 
вић“ у Београду 20384 
Антић Станислав, Београд, III и IV 

разреда Медицинске школе у Београ- 
ду. 20385 
Милић Сава, Београд, I, II, III и IV 

разреда и диплому VIII београдске 
гимназије. 20388 
Беловић Милан, Београд, диплому КВ 

возача моторних возила издату у Ђако- 
вици. 20389 
Николић Слободанка, Београд, Ос- 

новне школе „Вук Караџић“ у Сремчи- 
ци. 20390 
Антић Станислав, Београд, двогодиш- 

н>ег течаја за звање болничара у Бео- 
граду. 20392 
Орловић Ранко, Београд, о завршном 

испиту Економске школе у Београду. 
20396 

Зобуновић Бориша, Београд, диплому 
издато од Гимназије у Бајиној Башти. 

20442 
Живановић Слађан, Београд, III раз- 

реда техничке школе у Смедереву. 
20449 

Танасијевић Милина, Шиљаковац, о 
завршеној Осмогодишњој школи изда- 
то у Малом Борку школске 1964/65. 20452 
Томашевић Новка, Краљево, о завр- 

шеној Трговинској школи за КВ рад- 
нике, школске 1965/66 у Краљеву. 20453 
Петрица Весна, Београд, VIII разреда 

Основне школе. „Милица Павловић" у 
Београду школске 1973/74 год. 20454 

Јовановић Дивна, Београд, дактило- 
графског курса издато у Београду 
1965/66 ГОД. 20456 
Аничић Рада, Београд, III разреда 

Медицинске школе у Београду, школ- 
ске 1968/69 год. 20461 

Шакић Ивица, Београд, диплому о 
завршном испиту Електротехничке 
школе „Никола Тесла“ у Београду, 
школске 1976/77. 20467 

Шакић Ивица, Београд, I, II, III и IV 
разреда средњо Електротехничке шко- 
ле „Никола Тесла" у Београду. 20468 

Ракулић Андрија, Београд, III разре- 
да Аутомеханичарске школе у Земуну. 

20471 
Финцис Грета, Београд, о завршеној 

Трговачкој Академији у Београду, 
школске 1939/40 године. 20476 

Живановић Небојша, Београд, Основ- 
не школе за основно образовање у 
Београду. 19393 
Мартић Невенка, Београд, IV разреда 

Архитектонске школе у Београду. 
19389 

Стојиљковић Јован, I разреда Грађе- 
винске техничке школе у Београду. 

19389 
Гавриловић Драган, Београд, диплому 

Угоститељске школе у Београду. 19387 
Ћетковић Миленко, Београд, I разре- 

да школе за КВ раднике у Београду. 
19386 

Марковић Миленко, Београд, дипло- 
му школе за КВ раднике „Радоје Ма- 
рић“ у Титовом Ужицу. 19385 
Костић Светлана, Београд, диплому 

Трговачке школе „Ј. Ловић“ у Београ- 
ДУ- 19384 
Радовановић Гвозден, Београд, школе 

за КВ раднике I и II разреда у Бео- 
граду. 19560 
Ђикандић Петар, Београд, Основне 

школе „Војводе Степе" у Београду. 
19559 

Бркић Славиша, Београд, I разреда 
Машинскотехничке школе у Смедере- 
ву. 19558 
Станћевић Перица, Београд, I разре- 

да Машинскотехничке школе у Смеде- 
реву. 19557 
Раковић Томислав, Београд, II године 

школе за КВ раднике у Земуну. 19556 
Медић Владимир Београд, IV разре- 

да Машинскотехничке школе у Зему- 
Турковић Братислав, Београд, дипло- 

му завршног курса за транспортског 
комерцијалисту издату у Београду. 

20398 
Петровић Слободан, Београд, Основне 

школе ,/Буро Јакшић“ у Београду. 
20400 

Милковић Лепосава, Београд, Основ- 
не школе у Великој Моштаници. 20401 
Љубинац Милан, Београд, I и II раз- 

реда Бродарске школе у Београду. 
20404 

Топаловић Стеван, Београд, Основне 
школе „Душан Вукосавић“ у Земуну. 

20406 
Топаловић Стеван, Београд, I, II и 

III разреда Графичке школе у Београ- 
ДУ. 20407 
Васић Миодраг, Београд, диплому 

„Вук Караџић“ издату од XIV београд- 
ске гимназије. 20411 
Милашиновић Зоран, Београд, I, II, III 

и IV разреда и диплому III београдске 
гимназије. 20412 
Павловић Драгица, Београд, I, II и III 

разреда Медицинске школе у Београ- 
ДУ- 20413 
Стевановић Милојко, Београд, I, II, 

III и IV разреда Медицинске школе у 
Шапцу. 20417 
Тадић Миленија, Београд, I разреда 

Медицинске школе у Београду. 20422 
Тадић Миленија, Београд, I разреда 

Медицинске школе у Београду. 20419 
Прокић Милена, Београд, I, II, и III 

разреда Медицинске школе у Београ- 
ДУ- 20422 
Накић Александар, Београд, стручног 

испита за КВ раднике издато у Врању. 
20423 

Ш&рковић Миломир, Београд, дипло- 
му школе за КВ возаче издато у Бео- 
граду. 20424 
Катић Загорка, Београд, Основне 
школе издато у Рашанцу. 20425 
Лазић Анђа, Београд, диплому XV 

београдске гимназије. 20431 
Вуканић Бранкица, Београд, I и II 

разреда Медицинске школе у Београ- 
ДУ- 20432 
Михајловић Љиљана, Београд, VI 

разреда Основне школе „Ђура Јакшић“ 
У Београду. 20433 

'Бурђевић-Миљевић Мила, Београд, 
диплому природноматематичног факул- 
тета у Београду. 20435 
Миљевић Мила, Београд, диплому 

стручног испита издато у Београд^. 
, 20436 
Маринковић Славко, Београд, Основ- 

не школе „Вук Караџић“ у Степојевцу. 
20437 

I адуловић Драгиња, Београд, дипло- 
му Медицинског факултета у Београ- 
ду* 20438 

Давидовић Бранка, Београд, о поло- 
жеиом завршном испиту Пољоприв- 
редне школе у Пожаревцу, школске 
1967/68. ГОД. дел. бр.4 2614. 20477 
Ђуричић Драгица, Београд, диплому 

о завршном испиту Средње Медицин- 
ске школе у Земуну, школске 1971/72 
год. 20481 
Машановић Драган, Београд, I разре- 

да школе за КВ раднике „Раде Кон- 
чар“ у Београду. 19432 
Димитријевић ' Славица, Београд, I 

разреда школе за КВ раднике у Бео- 
граду. 19426 
Латинчић Јован, Београд, I разреда 

IX београдске гимназије. 19425 
Нешковић Марина, Београд, I разре- 

да XIV београдске гимназије. 19424 
Вуковић Мирјана, Београд, I разреда 

XI београдске гимназије. 19421 
Благојевић Јагодина, Београд, завр- 

шног разреда Основне школе „Иво Ло- 
ла Рибар“ у Бегаљици. 19418 
Анђелковић Љубиша, Београд, Ос- 

новне школе „Владимир Назор“ у Же- 
лезнику. 19415 
Матејеић Живадинка, Београд, I и II 

разреда и Диплома завршног курса 
шнајдерског у Јичарима. 19414 
Матејић Живадинка, Београд, Основ- 

не школе за основно образовање 6д- 
раслих у Јичарима. 19413 
Башица Драгољуб, Београд, I разре- 

да школе за КВ раднике „Раде Кон- 
чар“ у Београду. 19410 
Ћерковић Љиљана, Београд, I разре- 

да Текстилне школе у Београду. 19408 
Чуровић Миољка, Београд, I разреда 

Текстилне школе у Београду. 19407 
Стевановић Драган, Београд, Елек- 

тропривредне школе у Београду. 19405 
Вишњић Јулија, Београд, I разреда 

Медицинске школе у Београду. 19405 
Станишић Татјана, Београд, II разре- 

да XIV београдске гимназије. 19404 
Магашић Никбла, Београд, II разреда 

XI београдске гимназије. 19411 
Ољача Јелена, Београд, I и II разре- 

да Музичке школе „Јосип Славенски" 
У Београду. 19452 

Славковић Гордовић Јагода, Београд, 
Трговачке школе у Београду. 20179 
Станић Мирко, Београд, диплому Ви- 

ше педагошке школе у Београду. 19402 
Јевдосић Вукадиика, Београд, I, п, 

III и IV разреда Медицинске школе у 
Ћуприји. 19401 

Ивановић Бранислав, Београд, I раз- 
реда IX београдске гимназије. 19398 
Текстилне школе 

Гајић Љубомир. I разреда VII бео- 
грацске гимназије. 19398 
Пернар Нада, Београд, I разреда 

Текстилне школе у Београду. 19395 

19555 
Ћуровић Анђа Београд, диплому 

Графичко техничке школе у Београду. 
19552 

Живковић Александар Београд, III 
разреда IX београдске гимназије 19549 
Саџаковић Ансјелко Београд, II раз- 

реда Грађевинско техничке школе у 
Београду. 19910 
Јанковић Горан, Београд, I разреда X 

београдске гимназије. 19548 
Јовановић Радомир, Београд, Основне 

школе за основно образовање 
одраслих у Београду. 19546 
Јеремић Зоран, Београд, I разреда 

школе за КВ раднике „Раде Кончар“ у 
Београду. 19544 
Јовичић Јулијана Београд, I разреда 

Медицинске школе у Земуну. 19543 
Мифтори Хокија, Београд, Основне 
школе за осиовно образовање одрас- 
лих у Смедереву. 19542 
Радуловић Милостива, Београд, ди- 

плому Економске школе у Краљеву. 
19541 

Стевановић Милан, Београд, I разре- 
да Текстилне школе у Београду. 19540 
Ђорђевић Живомир, Београд, V раз- 

реда Основне школе „Иво Лола Рибар“ 
у Бегаљици. 19539 
Самарџић Весна, Београд, I разреда I 

Економске школе „Нада Димић“ у Зе- 
муну. 19535 

Стојковић Миланка, Београд, II раз- 
реда Основне школе „Иван Милутино- 
вић“ у Сланцима. 19531 
Буковица Жаре, Београд, Основне 

школе за основно образовање о одрас- 
лих у Београду. 19530 
Крстић Драган, Београд, I разреда 

школе за КВ раднике у Београду 19528 
Тошић Светлана, Београд, .II разреда 

II београдске гимназије. 19527 
Богдановић Зоран, Београд, I разреда 

Београду. 19524 

Шкрбић Душан, Београд, I разреда 
школе за КВ раднике „Раде Кончар“ у 
Београду. 19523 
Николић Милорад, Београд, VII и 

VIII разреда Основне школе за обра- 
зовање одраслих у Београду. 19522 
Стојаковић Александар, Београд, IV 

разреда XI београдске гимназије. 19521 
Митрашиновић Зорица, Београд, Ос- 

новне школе „Стеван Сремац“ у Греди. 
19520 

Јованвић Владимир, Београд, Основ- 
не школе у Бегаљици 19519 
Живковић Милан, Београд, I разреда 

школе за КВ раднике „Раде Кончар“ у 
Београду. 19517 

Остојић Јово, Београд, I и II разреда 
и Диплома школе за КВ раднике у 
Београду. 19514 
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Чукановић Аксентије, Београд, II 
разреда Машинске школе у Београду. 

19511 
Јеремић Стојан, Београд, III разреда 

Хемијске школе у Београду. 19510 
Дучић Милун, диплому школе за КВ 

раднике у Београду. 19507 
Мајсторовић Славко, Београд, I раз- 

реда школе за КВ раднике у Београду. 
19505 

Милић Мирјана, Београд, IV разреда 
Хемијске школе у Београду. 19503 
Декић Љубодраг, Београд, VI разреда 

Основне школе за образоваше одрас- 
лих у Београду. 19949 
Големовић Надежда, Београд, дипло- 

му XIII београдске гимназије. 19946 
Анић Милан, Београд, II разреда Ар- 

хитектонске техничке школе у Београ- 
ду. 19942 
Јурић Предраг, Београд, IV разреда 

издато у Београду. 19936 
Цеснак Јана, Београд, Основне шко- 

ле за основно образоваше одраслих у 
Београду. 19930 
Новаковић Драган, Београд, II разре- 

да Техничке школе у Београду. 19927 
Стефановић Милан, Београд, IV раз- 

реда Машинскотехничке школе у Бео- 
граду. 19926 
Стојановски Марија, Београд, заврш- 

ног испита Административног курса у 
Београду. 19918 
Бојић Весна, Београд, диплому III 

београдске гимназије. 19916 
Милошевић Милан, Београд, о струч- 

ној спреми КВ радника у Београду. 
19913 

Вејзовић Радомир, Београд, ВКВ 
Угоститељске школе у Београду. 19911 
Николић Драгиша, Београд, завршног 

разреда Основне школе у Стублинама. 
19950 

Николић Драгиша, Београд, III раз- 
реда Идустријске школе „Иво Лола 
Рибар“ у Железнику. 19951 
Николовска Анкица, Београд, I, II и 

IV разреда Медицинске школе у Бео- 
граду. 20051 
Петровић Драган, Београд, I и I раз- 

реда школе ГСП у Београду. 20055 
Тошић Ђорђе, Београд, Стенодакти- 

лографског курса у Београду. 20058 
Јовановић Александар, Београд, VIII 

разреда Основне школе „Милица Пав- 
ловић“ у Београду. 20059 
Марјановић Момчило, Београд, VIII 

разреда Основне школе „Карађорђе“ у 
Београду. 20061 
Попесковић Милош, Београд, I, II, и 

III разреда Графичке школе у Београ- 
ду. 20063 
Стевановић Ружица, Београд, VIII 

разреда Основне школе за основно об- 
разоваше одраслих у Београду. 20066 
Матић Ружа, Београд, Основне шко- 

ле у Грабовцима. 20068 
Поповић Олга, Београд, I и II разре- 

да I диплому Текстилне техничке шко- 
ле за одрасле у Београду. 20069 
Милијић Славиша, Београд, I разре- 

да школе за КВ раднике у Београду. 
20074 

Крсмановић Јованка, Београд, V1!! 
разреда Основне школе. 20075 
Грујић Ивица, Бееград, диплому Бро- 

дарске школе у Београду. 20080 
Макић Жељко, Београд, VIII разреда 

Основне школе „Браће Рибар“ у Бео- 
граду. 20082 
Ристовић Загорка, Београд, III разре- 

да II Економске школе у Београду. 
20088 

Маигић Слободан, Београд, II разреда 
Аутосаобраћајне школе у Земуну. 20091 
Ристић Војкан, Београд, Основне 

школе „Ђорђе Крстић“ у Београду. 
20092 

Икач Светлана, Београд, I разреда 
ПедаГошке школе за васпитаче у Бео- 
граду. 20097 
Јовић Бранка, Београд, II разреда 

Економске школе у Београду. 20098 
Перовић Миодраг, Београд, IV разре- 

да и Диплома школе „Кикола Тесла“ у 
Београду. 20099 
Бјелић Босиљка, Београд, Основне 

школе у Београду. 20100 

Бјелић Босиљка, Београд, о заврш- 
ном дактилографском течају у Београ- 

ду. 20101 
Ћирковић Драгутин, Београд, Средње 

Економске школе у Краљеву. 20102 
Арсић Павле, Београд, I разреда шко- 

ле за КВ раднике у Београду. 20105 
Пејановић Душанка, Београд, II раз- 

реда школе за КВ раднике „Раде Кон- 
чар“ у Београду. 20106 
Катић Драган, Београд, I разреда 

школе за КВ раднике у Земуну. 20107 
Житник Тополко, Београд, диплому 

Библиотекарске школе у Београду. 
20108 

Продановић Живојин, Београд, Ос- 
новне школе „Ћирило и Методије“. 

20109 
Јанковић Биљана, Београд, II, III и 

IV разреда и Диплома I београдске 
гимназије. 20111 
Милетић Слађана, Београд, Основне 

школе „Ослободиоци Београда" у Бео- 
школе „Ослободиоци Београда“ у Бео- 
граду. 20112 
Дестановић Бисера, Београд, II раз- 

реда Медицинске школе у Београду. 
20113 

Томашевић Јелена, Београд, Вишег 
течајног испита у Београду. 20114 
Бошнзаковић Милан, Београд, Основ- 

школе за КВ раднике „Раде Кончар" у 
не школе у Рипшу. 20115 

1. Васиљев Мило, Алибунар, I, II, III 
и IV разреда издата у Вршцу. 

2. Живојиновић Слободан, Смедерев- 
ска Паланка, за КВ раднике бр. Д. П. 
113/64 издато у Смедеревској Паланци 
1963/64 год. 

3. Максимовић Драгица, Липнички 
Шор, о завршеној Основној школи. 

4. Думић Драгина, Сјеница. диплому 
и сведочанства I, II и III године Школе 
ученика у привреди. 

5. Спахић Мурат, Сјеница, о заврше- 
ном IV разреду Гимназије у Сјеници 

6. Спахић Мурат, Сјеница, диплому 
о положеном матурском испиту издату 
од Гимназије у Сјеници 

7. Ћесовић Ермин, Сјеница, о завр- 
шеном IV разреду Гимназије у Сјени- 
ци. 

8. Ћесовић Ермин, Сјеница, диплому 
о завршеном матурском испиту издату 
од Гимназије у Сјеници. 

9. Мастиловић Олга, Нова Гајдобра. 
10. Вукотић Богољуб, Голубац, дип- 

лому издату од Школе ученика у при- 
вреди. 

11. Ивошев Ђорђе, Вршац, II разреда 
Школе за КВ раднике „Никола Тесла“ 
у Вршцу. 

12. Глигоријевић Мирослав, Горши Кр- 
чин, IV разреда Основне школе. 

13 Станковић Добривоје, Прекодолца, 
III разреда Школе за КВ раднике из- 
дато у Сурдулици. 

14. Краснић Мустаф, Муховац, VIII 
разреда бр. 514 издато 1970 год. 

15. Аслани Аћиф Шабан, Муховац, 
VIII разреда Основне школе издато у 
Муховцу. 

16. Станковић Добривоје, Прекодолац, 
и диплому о завршном испиту изда- 
то у Сурдулици. 

17. Станковић Добривоје, Прекодолац, 
II разреда Школе за КВ раднике у 
Сурдулици. 

18. Станковић Добривоје, Прекодолац, 
I разреда Школе за КВ раднике у 
Сурдулицн. 

19. Симић Љубиша, Грашевци. 

20. Радивојевић Драгослав, Рашинци, 
IV разреда основне школе. 

21. Славковић Милена, Чачак, дипло- 
му о завршеној економској школи из- 
дату у Чачку, школске 1962/63 год. 

22. Гавриловић Милан, Клупци, изда- 
то у Лозници 1969/70 године. 

23. Петровић Јелена, Сјеница, IV раз- 
реда Гимназије издао у Сјеници. 

24. Петровић Јелена. Сјеница, дипло- 
му о положеном испиту издату од Ги- 
мназије у Сјеници. 

25. Петровић Јелена, Сјеница, I разре- 
да Гимназије издато у Сјеници. 

26 Петровић Јелена, Сјеница, II раз- 
реда Гимназије издато у Сјеници. 

27. Петровић Јелена, Сјеница. III раз- 
реда Гимназије издато у Сјеници. 

28. Вуловић Драган, Сјеница, Осмого- 
дишше школе. 

29. Николић Зорица, с. Гшилан Пи- 
рот. 

30. Дамшановић \1илан, Титово Ужи- 
це, диплому о положеном испиту за 
погонског електричара издату у Тито- 
вом Ужицу. 

31. Николић Обрен, Титово Ужице, ди- 
плому за КВ раднике машинбравара 
издату од Школе „Радоје Марић“ у Ти- 
товом Ужицу. 

32. Мартић Радмила, Светозарево, 1, 
II и III разреда трговинске школе у 
Светозареву 7 

33. Илић Д^аган, Борољевац, основне 
школе. 

34. Васиљевић Станоје, Лађевци, В. 
М. Г. у Краљеву и сведочанства V, VI, 
VII и VIII разреда школске 1956—59. 
год. 

35. Тодоровић Александар, Добановци, 
I и II разреда Економске школе изда- 
то у Шапцу, 1971/72 год. 

36. Веселиновић Добрила, Аранђело- 
вац, III године Школе ученика у при- 
вреди издато у Аранђеловцу. 

37. Веселиновић Добрила, Аранђело- 
вац, II године Школе ученика у при- 
вреди издато у Аранђеловцу 

38. Веселиновић Добрила, Аранђело- 
вац, I године Школе ученика у при- 
вреди издато у Аранђеловцу. 

39. Радивојевић Радован, село Баша, 
II године Школе ученика у привреди 
издато у Аранђеловцу. 

40. Радивојевић Радован, Баша, III 
разреда Школе ученика у привреди из- 
дато у Аранђеловцу. 

41. Радивојевић Радован, Баша, I го- 
дине Школе ученика у привреди из- 
дато у Аранђеловцу. 

42. Радивојевић Радован, Баша, ди- 
плому о завршеном испиту Школе у- 
ченика у привреди у Аранђеловцу. 

43. Веселиновић Добрила, Аранђело- 
вац, диплому о завршеној школи уче- 
ника у привреди у Аранђеловцу. 

44. Дедић Везира, Беле Воде, Основне 
школе 

45. Анђелковић Јасмина, Шабац, Ос- 
новне школе издато у Шапцу, 1974/75 
год. 

46. Вранић Радмила, Сзеница. 
47. Јовановић Станимирка, Дујке, из- 

дато од ШУП у Сјеници. 
48. Трмчић Радава, Лопиже, диплому 

издату од Гимназије у Сјеници. 
49. Трмчић Радава, Лопиж#, IV раз- 

реда Гимназије у Сјеници. 
50. Граца Хасан, Дујке, о завршеној 

Основној школи „Јова Јовановић Змајм 
издато у Сјеници. 

51. Вуковић Љиљана, Краљево, I, II, 
III и IV разреда Гимназије, и диплому 
о завршном испиту издато у Краљеву, 

52. Ракошац Катица, Сјеница, дипло- 
му Школе ученика у привреди издату 
у Сјеници. 

53. Максимовић Миланка, Клупци, Ос- 
могодишше школе бр. 2503/1967. год. у 
Лозници. 

54. Јанковић Миливозе, Цигољ, о за- 
вршеном IV разреду основне школе. 

55. Крстић Србољуб, Баша Ковиљача, 
Осмогодишше школе издато у Баши 
Ковиљачи. 

56. Вранић Радмила, Сденица. 
57 Радосављевић Милован, Рупаље- 

во, VIII разреда Основне школе издато 
у Пожеги, школске 1976/77 год. 

58. Драгутиновић Стаменко, Каленић, 
IV разреда издато у Каленићима 1949 
године. 

59. Милошевић Зоран, I, II и III раз- 
реда ОТШ и диплому. 

60. Миросављевић Србислав, кутло- 
вац, о завршеној основној школи. 

61. Ћосић Миодраг, Краљево. 
62. Ивановић Гордана, Шавник, I раз- 

реда Шумарске школе у Краљеву. 
63. Голубовић Влада, Алексиначки 

Рудник, I разреда МШД „25 маз“ изда- 
то 1971. године 

64. Голубовић Влада, Алексиначки 
Рудник, II разреда МШЧ „25 маз из- 
дато 1972 год. 

65. Голубовић Влада, Алексиначки 
Руник, III разреда МПШ „25 маЈ из- 
дато 1973 год. „ 

66. Вуковић Драгиша, Житорађа, 
могодишше школе. 

Ос- 
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67. Смајовић Радомир, Лукања, VIII 
разреда основне школе издато у Тула- 
рима. 

68. Благојевић Милорад, Лозница, VIII 
разреда Осмогодишше школе у Клуп- 
цима 1969/70 године. 

69. Грекуловић Димитрије, Мајданпек, 
Основне школе издато 1948/49 год. 

70. Банџукић Добривоје, Пожега, VIII 
разреда издато у Пожеги, школске 
1974/75 год. 

• 71. Ерчевић Милијан, Ражана, о за- 
вршеном VIII разреду основне школе 
у Ражани. 

72. Симић Драган, Кожуар, о заврше- 
ном IV разреду основне школе. 

73. Ивановић-Теофиловић Зорица, Ја- 
сика, о завршеној основној школи из- 
дато у Јасици. 

74. Драгојловић Мирољуб, Бранкови- 
на, IV разреда Техничке школе изда- 
то у Ваљеву. 

75. Драгојловић Мирољуб, Бранкови- 
на, дпплому о завршном положеном ис- 
питу Техничке школе у Ваљеву. 

76. Радин Драган, Ваљево, о заврше- 
ном IV разреду Техничке школе изда- 
то у Ваљеву 1977 год. 

77. Радин Драган, Ваљево, диплому о 
завршено.1 техничкој школи издату у 
Ваљеву 1977 год. 

78. ' Вучковић Гордана, Ваљево, дип- 
лому издату у Београду 1977 год. 

79. Димптрић Драгић, Мајур, VIII раз- 
реда Основне школе издату у Мајуру 
1963/64. 

80. Чугуровић Јасмина, Мачвански 
Пршавор, IV разреда Економске школе 
издато у Шапцу. 

81. Чугуровић Јасмина, Мачвански 
Пршавор, диплому о завршеној Еко- 
номској школи издату у Шапцу. 

82. Крстић Слободан, Б. Паланка. 
83. Недељковић Мирјана, Зајечар, II 

разреда Гимназије „Моша Пијаде" у 
Зајечару, бр 13 издато 1974 год. 

84. Недељковић Мирјана, Зајечар, III 
разреда Гимназије „Моша Пијаде" у За- 
јечару 1975 године. 

85. Недељковић Мирјана, Зајечар, IV 
разреда Гимназије „Моша Пијаде" у 
Зајечару бр. 1976 године. 

86. Недељковић Мирјана, Зајечар, ди- 
плому о завршном испиту издату од 
Гимназије „Моша Пијаде“ у Зајечару 
1976 год. 

87. Недељковић Мирјана, Зајечар, I 
разреда Гимназије „Моша Пијаде“ у 
Зајечару бр. 20/1973. 

88. Пашак Драгољуб, Жарковци, VIII 
разреда Осноне школе у Путинцима. 

89. Пушица Драгиша, Пријепоље, IV 
разреда Гимназије и диплому о поло- 
женом завршном испиту издато у При- 
јелољу 1977 год 

90. Петровић Гојко, Прокупље, дипло- 
му издату у Прокупљу. 

91. Ристић Мијаило, Облачина, о за- 
вршеној основној школи у Шерошини. 

92. Радосављевић Бисерка, Доња Јо- 
шаница, VIII разреда Основне школе. 

93. Целадини Мефтер, Краљево, II, 
III и V разреда Гимназије и сведочан- 
ство о завршном испиту издато у Кра- 
љеву. 

94. Спасић Анкица, Алексинац, II го- 
дине Школе МШЧ у Алексинцу 1966/67 
год. 

95. Радојковић Милан, Лалинци, IV 
разреда Гимназије. 

96. Халовић Рифат, Сјеница, III раз- 
реда Гимназије у Сјеници. 

97. Халовић Рифат, Сјеница, IV раз- 
реда Гимназије у Сјеници. 

98. Халовић Рифат, Сјеница, I разре- 
да Гимназије у Сјеници. 

99. Халовић Рифат, СЈеница, II раз- 
реда Гимназије у Сјеници. 

100. Халовић Рифат, Сјеница, дипло- 
му о положеном завршном испиту 
издату у Сјеници. 

101. Јованоз;ић Гордана, Криваја, ос- 
новне школе. 

102. Божанић Живорад, Скела, VIII 
разреда Основне школе 1970/71 год. 

103. Благојевић Мита, Кладово, I раз- 
реда Техничке школе бр. 297/4 школ- 
ске 1973/74 год. 

104. Лисинац 'Борђе, Горши Ступаш, 
о завршеној основној школи. 

105. Пешић Зоран, Ступ, IV разреда 
Гимназије издато у Сјеници 1976/77 год. 

— ИНДЕКСИ — 

1. Вујачић Нада, Врбас, бр. 1337/76 
издат у Суботици. 

2. Баировић Фаик, Светозарево, бр. 
254/76 Педагошке академије издато у 
Светозареву. 

3. Обрадовић Миодраг, Трнавци, 
4. Арсеновић Горан, Лозница, бр. 

119/74 издат од Геолошког рударског 
факултета у Београду. 

5. Попаречанин Драгица, Краљево, 
бр. 1972/696 издат од Филозофског фа- 
култета у Београду 

6. Младеновић Станимир, Пирот, бр. 
474/70. 

7 Кајкуш Емрин, Приштина, бр. 
8210/75 издат од ВТШ у Београду. 

8. Збиљић Драган, Неготин, издат у 
Крагујевцу 1973. године. 
Бугарски Лидија, Београд, Филозоф- 

ског факултета у Београду. 22600 
Вучићевић Драгиња, Београд, Фило- 

зофског факултета у Београду. 22718 
Драча Весна, Београд, Филозофског 

факултета у Београду 22339 
Драговић МилоЈца Београд, Електро- 

техничког факултета у Београду. 22557 
Марковић Јовица Београд, Електро- 

техничког факултета у Београду 22915 
Ивковић Зоран, Београд, Економског 

факултета у Београду. 22681 
Хоџић Февзија, Београд, Економског 

факултета у Београду. 22654 
Здравковић Среја, Београд, Екоиом- 

ског факултета у Београду. 22556 
Шарац Радомир, Београд, Екоиом- 

ског факултета у Београду. 22528 
Мандарић Милка, Београд, Економ- 

22479 ског факултета у Београду. 
Шаламон Жарко, Београд, Екоиом- 

ског факултета у Бограду. 22485 
Миљковић Влада, Београд, Економ- 

ског факултета у Београду. 22271 
Тутуров Сава, Београд, Економског 

факултета у Београду. 22283 
Ђорђевић Младен, Београд, Економ- 

ског факултета у Београду. 22320 
Зеј‘нуловић Нусрет, Београд, Еко- 

номског факултета у Београду. 22344 
Дувњак Јела, Београд, Економског 

факултета у Београду. 22822 
Шпањевић Жељко, Београд, Еко- 

номског факултета у Београду 22852 
Југовић Светлана, Београд, Средше 

туристичке школе у Београду. 22791 
Божиновић Стојан, Београд, Средше 

туристичке школе у Београду. 22265 
Васић Светлана, Београд, Средше 

туристичке . школе у Београду 22263 
Костадиновић Снежана, Београд, 

Факултета политичких наука у Бео- 
граду 22629 
Пољак Бранка, Београд, Факултета 

политичких наука у Београду 22340 
Вукић Јасминка, Београд, Факултета 

политичких наука у Београду. 22778 
Домузин Ирис, Београд, Факултета 

политичких наука у Београду. 22789 
Момчиловић Слађана, Београд, Фа- 

култета политичких наука у Београду 
22832 

Аризановић Дара, Београд, Факулте- 
та политичких наука у Београду. 22829 
Цеболовић Момчило, Београд, фа- 

култета политичких наука у Београ- 
ду. 22856 
Трифунац Милева, Београд, Правног 

факултета у Београду. 22541 
Јованић ЈБиљана, Београд, Правног 

факултета у Београду. 22465 
Бодража ЈБиљаиа, Београд, Више 

економске школе у Београду. 22725 
Јока Миланка, Београд, Више еко- 

номске школе у Београду 22735 
ВукоЈ"евић Миомир, Београд, Више 

економске школе у Београду. 22572 
Шоша Милка, Београд, Више еко- 

номске школе у Београду. 22595 
Грујић Владица, Београд, Више еко- 

номске школе у Београду. 22507 
Дукић Александар, Београд, Више 

економске школе у Београду. 22391 
Стојаиовић Радијка, Београд. Више 

економске школе у Београду. 22402 
Марковић Братислав, Београд, Више 

економске школе у Београду. 22418 
Радоша Никола, Београд, Више еко- 

номске школе у Београду. 22425 
Станишић Миодраг, Београд, Више 

економске школе у Београду. 22290 
Икач Душанка, Београд, Више еко- 

номске школе у Београду. 22311 

Петровић Миливоје, Београд, Више 
економске школе у Београду. 22766 
Зупанчић Душан, Београд, Више 

екоиомске школе у Београду. 22783 
Ћук Бранка, Београд, Више економ- 

ске школе у Београду 22838 
Видовић Слободан, Београд, Више 

педагошке школе у Београду. 22323 
Матић Драгутин, Београд, Више пе- 

дагошке школе у Београду. 22877 
Плећевић Драгомир, Београд, Ма- 

шинског факултета у Београду. 22697 
Зубовић Милорад, Београд, Машин- 

ског факултета у Београду. 22769 
Вукичевић Ђорђе, Београд, Машин- 

ског факултета у Београду. 22925 
Вујичић Вера, Београд, Природно 

математичког факултета у Београду. 
22762 

Ваван Душан, Београд, Природно 
математичког факултета у Београду. 

22736 
Николић Милан, Београд, Природно 

математичког факултета у Београду 
22687 

Јакшић Живко, Београд, Природно 
математичког факултета у Београду 

22657 
Недовић Срђан, Београд, Природно 
математичког факултета у Београду. 

22599 
Зуровац Сима, Београд, Природно 

математичког факултета у Београду. 
22462 

Милатовић Младен, Београд, Приро- 
дно математичког факултета у Бео- 

^граду. 22466 
Стојановић Боривоје, Београд, При- 

родио математичког факултета у Бео- 
граду. 22399 
Орлић Милан, Београд, Природно 

математичког факултета у Београду. 
22750 

Равнобаша Латиф, Београд, Природ- 
но математичког факултета у Београ- 
ду. 22269 
Петровић Зоран, Београд, Филолош- 

ког факултета у Београду. 22645 
Нешић Соша, Београд, Филолошког 

факултета у Београду. 22649 
Басић Драгица, Београд, Филолош- 

ког факултета у Београду 22576 
МихаЈ’ловић Миломир, Београд, Фи- 

лолошког факултета у Београду. 22461 
Гемаљевић Оливера, Београд, Фило- 

лошког факултета у Београду. 22453 
Исаков Марија, Београд, Филолош- 

ког факултета у Београду. 22366 
МихаЈ'ловић Олга, Београд, Фило- 

лошког факултета у Београду. 22286 
Петрова Зорица, Београд, Филолош- 

ког факултета у Београду. 22325 
Протић Јелена, Београд, Филолош- 

ког факултета у Београду. 22893 
Лазић Драган, Београд, Медецин- 

ског факултета у Београду. 22607 
Петровић Мира, Београд, Медецин- 

ског факултета у Београду 22288 
Лаћимић Зорица, Београд, Медецин- 

ског факултета у Београду. 22308 
Загорчић Споменка, Београд, Меде- 

цинског факултета у Београду. 22524 
Илић Неџа, Београд, Медецинског 

факултета у Београду. 22500 
Перишић Предраг, Београд, Стома- 

толошког факултета у Београду. 22481 
Јанковић Даница, Београд, Дефекто- 

лошког факултета у Београду. 22375 
Васиљевић Светлана, Београд, Де- 

фектолошког факултета у Београду. 
22582 

Пивалица Слободан, Београд, Више 
комерцијалне школе у Београду. 22325 
Нинковић Гордана, Београд, Послов- 

но правног факултета у Иовом Саду 
22561 

Гарић Драган, Пољопривредног фа- 
култета у Београду. 22679 
Шашевић Марко, Београд, Архитек- 

тонског факултета у Београду. 22881 
Димитријевић СтоЈ'ан, Београд, Више 

техничке школе у Београду. 22916 
Дробњак Драган, Београд, Више же- 

лезничке школе у Београду. 22590 
Луковић ЈБиљана, Београд, Фарма- 

цеутског факултета у Београду. 22477 
Иван Влада, Београд, ФОН-а у Бео- 

граду. 22784 
Ћук Жељко. Београд, Ветеринарског 

Факултета у Београду. 22741 
Сакић Владимир, Београд, Више 

школе електротехничког смера у Бео- 
граду 2280» 
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ТофовскЛ Беселин, Београд, Инсти- 
тута за Физичку културу у Београду. 

22659 
Јовановић Милош, Београд, Више 

текстилне тех. школе у Београду. 22946 
Ристић Весна, Београд, бр.77/20—ПС 

група психологија у Београду 22934 
Ћирковић Борис, Београд, Економ- 

ског факултета у Београду. 22966 
Петровић Соња, Београд, Економ- 

ског факултета у Београду. 22992 
Јовановић Весна, Београд, Више 

економске шкоте у Београду. 22979 
Чворовић Јелица, Београд, Више 

економске школе у Београду 22958 
Јовчић Снежана, Београд, Више 

економске школе у Београду. 22956 
Петровић Соња, Београд, Више еко- 

номске школе у Београду 22991 
Латиновић Славица, Београд, Више 

економске школе у Београду 22990 
Роглић Војислав, Београд, Рударско 

геолошког факултета у Београду. 22951 
Јуришић Весна, Београд, Природно 

математичког факултета у Београду. 
22957 

Марковић Драган, Београд, Стомато- 
лошког факултета у Београду. 22960 
Лековић Вера, Београд, Електротех- 

ничког факултета у Београду. 22971 
Богдановић Љубиша, Београд, Вшде 

школе за образовање радника у Бео- 
граду. 22989 
Милошевић Десанка, Београд, Више 

економске школе у Београду. 23035 
Чубрило Раде, Београд, Више еко- 

номске школе у Београду. 23080 
Банашевић Бранка, Београд, Више 

економске школе у Београду. 23085 
Губеринић Милан, Београд, Природ- 

номатематичког факултета у Београ- 
ду. 23087 
Ковачевић Гордана, Београд, При- 

родно математичког факултета у Бео- 
граду. 23004 
Продановић Владимир, Београд, При 

родно математичког факултета у Бео- 
граду. 23029 
Капетановић Марко, Београд, Еко- 

номског факултета у Београду. 23010 
Реџић Јасмина, Београд, Економског 

факултета у Београду. 22982 
Добрашиновић Вукашин, Београд, 

Економског факултета у Београду 
23044 

Ђорђевић Радомир, Београд, факул- 
тета Политичких наука у Београду. 

23031 
Ковачевић Првослав, Београд, фа- 

култета Политичких наука у Београ- 
ду. 23084 
Касон Јован, Београд, ФОН-а у Бео- 

граду. 23037 
Ђорђевић Бисерка, Београд, Више 

педагошке школе у Београду. 22981 
Ђорђевић Вукадинка, Београд, Вете- 

ринарског факултета у Београду. 23089 
Стаменковић Љиљана, Београд, Ме- 

децинског факултета у Београду. 23221 
Илић Предраг, Београд, Ветеринар- 

ског факултета у Београду. 23160 
Стоиљковић Никола, Београд, Шу- 

марског факултета у Београду. 23136 
Ашанин Драгомир, Београд, факул- 

тета Политичких наука у Београду. 
23187 

Шкундрић Слободан, Београд, Архи- 
тектонског факултета у Београду. 

23206 
Ристовић Весна, Београд, Више шко- 

ле за социјалне раднике у Београду. 
23176 

Љушић Радисав, Београд, Дефекто- 
лошког факултета у Београду. 23165 
Маринковић Ирена, Београд, Фарма- 

цеутског факултета у Београду. 23161 
Станковић Милентије, Београд, 

ФФВ-а у Београду. 23183 
Милијановић Миливоје, Београд, Ви- 

ше педагошке школе у Београду. 23227 
Миљковић Мирјана, Београд, Фило- 

зофског факултета у Београду. 23163 
Ћалдовић Мићо, Београд, Филозоф- 

ског факултета у Београду. 23111 
Радовић Жана, Београд, Стоматолош 

ког факултета у Београду. 23140 
Дмитровић Сретен, Београд, Стома- 

толошког факултета у Београду 23166 
Поповић Драган, Београд, Електро- 

техничког факултета у Београду. 23157 
Дојчиновић Бранка, Београд, Елек- 

тротехничког факултета у Београду. 
23132 

Павловић Веселин, Београд, Електро 
техничког факултета у Београду. 23177 
Милић Милица, Београд, Природно- 

математичког факултета у Београду. 
23204 

Недовић Срђан, Београд, Природно- 
математичког факултета у Београду. 

23158 
Стојановић Марија, Београд, Приро- 

дноматематичког факултета у Београ- 
ду. 23233 
Алибашић Мехмед, Београд, Економ- 

ског факултета у Београду. 23172 
Орлић Милорад, Београд, Економ- 

ског факултета у Београду. 23179 
Ковачевић Душан, Београд, Пољо- 

привредног факултета у Београду. 
23197 

Тодоровић Јасминка, Београд, Пољо- 
привредног факултета у Београду. 

23192 
Савић Момирка, Београд, Више еко- 

номске школе у Београду. 23167 
Будисављевић Ђуро, Београд, Више 

економске школе у Београду. 23203 
Шуковић Драгиша, Београд, Виша 

економска школа у Београду. 23107 
Поповић Гордана, Београд, Више 

економске школе у Београду. 23114 
Шћекић Момчило, Београд, Више 

економске школе у Београду. 23128 
Родић Миленко, Београд, Више еко- 

номске школе у Београду. 23141 
Алагић Неџад, Београд, Више еко- 

номске школе у Београду. 23218 
Алагић Џенан, Београд, Више еко- 

номске школе у Београду. 23222 
1. Недељковић Обрад, Блаце, број 

1793/74. 
2. Видосављевић Иво, Краљево, број 

1330/75. издато у Трстенику. 
3. Глушчевић Миленко, Мраморак, 

број 4839/74. Више туристичке школе, 
издато 1974. године. 

4. Анђић Славко, Нова' Пазова. 
Тодић Миливоје, Сремска Митровица, 

број 076-307 Пољопривредног факулте- 
та у Београду. 20953 
Павловић Иикола, Београд, Филолош 

ког факултета у Београду. 20955 
Бешир Хусеин, Београд, Медицин- 

ског факултета у Београду. 20939 
Бјелић Јасмина, Београд, Природно- 

математичког факултета у Београду. 
21006 

Вукчевић Милан, Београд, Педаго- 
шке школб у Београду. 21042 
Трифуновић Слободан, Београд, Ви- 

ше економске школе у Београду. 21051 
Вељовић Драгана. Ееоград, Факулте- 

та политичких наука у Београду. 21072 
Николић Мирјана, Београд, Пољо- 

привредног факултета у Београду. 
21078 

Митић Добри, Београд, Пољопривред- 
ног факултета у Београду. 21085 
Таталовић Верица, Београд, Више 

економске школе у Београду. 21086 
Јованов Милан, Београд, Економског 

факултета у Београду. 21103 
Ковачевић Мира, Београд, Економ- 

ског факултета у Београду. 2115 
Јовановић Јелица, Београд, Економ- 

ског факултета у Београду. 21130 
Михајловић Гора, Београд, Природ- 

но-математичког факултета у Београ- 
ду. 21139 
Нинковић Милан, Београд, Рударског 

факултета у Београду. 21173 
Павловић Верица, Београд, Више 

економске школе у Београду. 21183 
Поповић Драган, Београд, Више еко- 

номске школе у Београду. 21223 
Јеремић Анђелка, Београд, Економ- 

ског факултета У Београду. 21242 
Станаревић Оливера, Београд, вете- 

нарског факултета у Београду. 21244 
Петровић Весна, Београд, Ветери- 

ринарског факултета у Београду. 21247 
Тодоровић Паја, Београд, Природно- 

-математичког факултета у Београду. 
21263 

Стакковић Грозда, Београд, Фарма- 
цеутског факултета у Београду. 2126о 
Барачки Олгица, Београд, Више фи- 

нансијско-књиговодствене школе у Бео 
граду, матурско одељење у Инђији 

21294 
Ђорђевић Љиљана, Београд, Правног 

факултета у Београду. 21313 
Ђурић Сунчица, Београд. Медицин- 

ског факултета у Београду. 

Дивац Наташа, Пријепоље, Више ста- 
тистичке школе у Београду, школске 
1966/67. године. 21402 
Мирић Надежда, Београд, бр. 121/74 

издат од Педагошке академије у Бео- 
граду. 21407 
Јовановић Драгослав, Београд, 'У‘/75-71 

Еише економске школе у Београду. 
21412 

Стојићевић Јелена, Београд, Фило- 
лошког факултета у Београду. 21419 
Мићамовић Јован, Београд, Саобра- 

ћајног факултета у Београду. 21381 
Булајић Даница, Београд, Правног 

факултета у Београду. 21383 
Магловски Стеван, Београд, Више 

економске школе у Београду. 21434 
Попов Бојан, Београд, Филолошког 

факултета у Београду. 21455 
Варади Весна, Београд. Стоматолош- 

ког факултета у Београду. 21464 
Ђорђевић Зоран, Београд, Технолош- 

ког факултета у Ееограду. 21496 
Драгутиновић Радиша, Београд, Еко- 

номског факултета у Београду. 21500 
Зимоњић Неђо, Београд, Стомато- 

лошког факултета у Београду. 21508 
Стојиљковић Једена, Београд Вмше 

педагошке школе издат у Београду. 
21610 

Трофимов Иван, Београд, Филолош- 
ког факултета у Београду. 21625 
Бумбовић Петар, Београд, Више еко- 

номске школе у Београду. 21629 
Макго Абдулам, Београд, Грађевин- 

ског факултета у Београду. 21635 
Благојевић Љиља, Београд, Фило- 

лошког 'факултета у Београду. 21638 
Саздов Олга, Београд, Филолошког 

факултета у Београду. 21639 
Јанићијевић Слободан, Београд, Ма- 

шинског факултета у Београду. 21647 
Рупник Мирјана, Београд, Педагошке 

академије у Београду. 21571 
Милошевић Зорица, Београд, Фило- 

лошког факултета у Београду. 21581 
Лукић Снежана, Београд, Економског 

факултета у Београду. 21593 
Радивојевић Миланка, Београд, Еко- 

номског факултета у Београду. 21662 
Миловић Веселин, Београд, бр. 74/651 

издат од Економског факултета у Бео- 
граду. 21665 
Гојковић Верица, Београд, Природ- 

но-математичког факултета у Београ- 
ду — група географија. 21712 
Мишић Александра, Београд, издат 

од Медицинског факултета у Београ- 
ду. 21717 
Бракочевић Раде, Београд, бр. 163/72 

издат од Факултета политичких нау- 
ка у Београду 21726 
Галић Нада, Наксво, бр. 76/646 Прав- 

нот факултета у Ново-м Саду. 21731 
Војиновић Живка, Наково, бр. 76/647 

Правног факултета у Новом Саду. 
21732 

Исаиловић Милак, Наково, бр. 1210/75 
Факултета организационих наука У 
Београду. 21754 
Симић Срђан, Београд, 5р. 1^-1348/73 

Више економске школе у Београду. 
21756 

Накићевић Садија, Београд, издат од 
Више школе за образовање радника 
у Београду. 21784 
Вујасиновић Драган, Београд, бр. 

390/73 Природно-математичког факул- 
тета у Београду. 
Ковачевић Светислав, Београд, Ви- 

ше економске школе у Београду. бр-. 

427407257. 21?96 
Вујасиновић Мирјана, Београд, ор. 

74793 издат од Правног факултета У 
Београду. 
Ђалсвић Добрила, Џеоград, бр. 14о0//5 

Политичких наука у Београду. 20810 
Шегован Гордана, Београд, бр. 75/425 

издат од Економског факултета у Б^о- 
граду. 21813 
Лутовац Снежана, Стоматолошког фа 

култета у Београду број 10784. 213,8 
Капа Дубравка, Београд, бр. 813/ и 

Природно-математичког факултета У 
Београду. 221о5 
Саламон Драгутин, Београд, бр. 281//3 

Електротехничког факултета у Б^ео- 

ГРМит’ровић Милан, Београд. Више еко 
номске школе у Београду. 2214 
Луковић Мирослав, Београд, Вишв 
школе за туризам и угоститељство из- 

21321 дат у Београду. 22137 
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Парозан Марија, Београд, Економ- 
ског факултета у Београду. 22135 
Кочић Зденка, Земун, Економског 

факултета у Београду. 22120 
Пантелић Мирко, Београд, Више еко 

номске школе у Београду 1970. год^не^ 

Анђелковић Душица, бр. 76-1315 Прав 
ног факултета у Београду. 22077 
Пејић Оливера, Београд, Економског 

факултета У Београду. 22046 
Марјановић ЉИЈБана, Београд, издат 

од Више економске школе у Веограду. 
^ 22015 
Петровић Јела, бр. 71/888 Више педа- 

гошке школе у Београду. 21994 
Поповић Миленко, Београд, Електро- 

техничког факултета у Београду, (ван 
редни студент). 21985 
Станковић Драган, Београд, бр. 9149 

Стоматолошког факултета у Београду. 
21973 

Перовић Нада, Београд, бр. 74/СО 
Филозофског факултзта у Београду. 

21966 
Томашић Дивна, Нови Београд, бр. 

76/924 Правног факултета у Београду. 
21963 

Грчић Драган, Београд, Више еко- 
номске школе у Београду бр. 21-75/155. 

21962 
Живковић Светл^ћна, Нови Београд, 

бр. 318/72 Више економске школе У 
Београду. 21960 
Живковић Светлана, Иови Београд, 

бр. 318/72 Више економске школе у 
Београду. 21960 
Стевевска Сузана, Београд, бр. 74/1779 

издат од Економског факултета у Бео 
граду. 21959 
Ристић Слободан, Београд, Машин- 

ског факултета у Београду. 21957 
Живадиновић Драган, Београд, бр. 

23910 Медицинског факултета у Београ- 
ду. 21956 
Штајнер Звонко, Београд, бр. 234/72 

Прирсдио-математичког факултета у 
Београду. 21944 
Цветковић Чедомир, Београд, Фило- 

лошког факултета у Београду. 21935 
Жигић Душко, Београд, бр. 71198 из- 

дат од Правног факултета у Београду. 
21915 

Жунић Јелена, Београд, Филолошког 
факултета у Београду. 21908 
Бојић ЈБиљан, Београд, 7037 издат од 

Стоматолошког факултета у Београду. 
21892 

Довијанић Младен, 114/73 издат од 
Факултета политичких наука у Бео- 
граду. 21891 
Орчић Јелена, Београд, Више школе 

за спољну трговину у Београду, школ- 
ске 1567/68. године. 21888 
Јовановић Томислав, Београд, бр. 

74-2-240 Саобраћајног факултета у Зео- 
граду. 21882 
Ђерковић Славица, Београд, бр. 

74-1574 Правног факултета у Београду. 
21874 

Кујачић ЈБубомир, Београд, бр. 
1120/75 Факултета политичких наука у 
Београду. - 21858 
Рогојевић ЈБиља, Нови Београд, бр. 

598/72 Факултета политичких наука у 
Београду. 21857 
Станић Драгољуб, Вранић, бр. ^-158/76 

Машинског факултета у Београду. 
21847 

Јовановић Слободан, Београд, бр. 
76/611 Више педагошке школе — група 
Р-357 физика и хемија у Београду. 

22201 

Ђукић Рајко, Београд, Више метал- 
ске школе издат у Београду. 22195 
Павићевић Оливера, Београд, При- 

родио-математичког факултета у Бео- 
граду. 22183 
Петровић Славица, Београд, бр. 

1974/861 Филолошког факултета у Бео- 
граду. 22179 
Никић Нада, Београд, 274/75 Више 

економске комерцијалне школе издат 
у Новом Саду 1975. године. 22160 
Стојановић Милорад, Београд, бр. 

074/712 Пољопривредног факултета У 
Земуну. 22212 
Штрбац Вера, Београд, Више еко- 

номске школе у Београду. 022218 
Радивојевић Милијана, Београд, Ви- 

ше економске школе у Београду. 
22231 

Босанчић Мирјана, Београд, Фило- 
лошког факултета у Београду. 22241 
Пуђа Предраг, Београд, бр. 074/287 По- 

љопривредког факултета у Земуну 
20480 

Ристић Зоран, Београд, Ветеринар- 
ског факултета у Београду. 20472 
Таралић Биљана, Веоград, бр. 74/1020 

Економског факултета у Београду. 20465 
Копривица Јованка, Београд, бр. 

183/73. Природноматематичког факулте- 
та у Београду. 20496 
Ратајац Милоје, Београд, бр. 50/76. 

Дефектолошког факултета у Београ- 
ду. 20503 
Јаровић Стана, Београд, Више Меди- 

цинске школе у Београду. 20508 
Цветковац Зоран, Београд, бр. 478/76. 
Машинског факултета у Београду. 20510 
Зарић Ана, Београд, бр. 181/72. Фило- 

лошког факултета у Београду. 20512 
Чинкловкћ Јасминка, Београд, бр. 

252/1059 Фармацеутског факултета у Бе- 
ограду. 20590 
Радановић Мирјана, Београд, 221/71. 

Грађевинсхог факултета у Београду. 
20Р04 

Марков Еера, Београд, бр. 63/281 Ар- 
хитектонског факултета у Београду. 

20650 
1. Мојићевић Драгомир, Титово Ужице, 

Више комерцијалне школе у Новом 
Саду издато 1974. год. 

2. Мусовић Драгослава, Ниш, бр. 2434 
издато Медицинског факултета у Ни- 
шу. 

3. Маидевић Драгомир, Београд, Више 
комерцијалне школе издат у Новом 
Саду 1974. године. 
Леонтијевић Вера, Београд, Екоиом- 

ског факултета Веограду. 20175 
Милосављевић Александар, Београд, 

Филозофског факултета у Београду 
2Л183 

Милосављевић Радмила, Београд, Ви- 
ше Медицинске школе у Београду. 

20184 
Меденица Ђорђе, Београд, Више Е- 

кономске школе у Београду. 20125 
Радојковић Гордана, Београд, Више 

Економске школе у Београду. 20126 
Николић Александар, Београд, Меди- 

цинског факултета у Београду. 20127 
Мишић Андреја, Београд, факултета 

Политичких наука у Београду. 20135 

Др. Николић Александар, Беогрзд, 
пос. дипл. студије Медицинског фа- 
култета 6р. 11975 у Београду. 20136 
Восић Милева, Београд, Економског 

факултета у Београду. 20160 
Никић Драган, Београд, Филолошког 

факултета у Београду. 20172 
Петровић Мирјана, Београд, Више Е- 

кономске школе у Београду. 20174 
Петровић Раде, Београд, Економског 

факултета у Београду. 19963 
Мијовски Ивица, Београд, Више Е- 

лектротехиичке школе у Београду. 
19969 

Јанковић Милица, Београд, Правног 
факултета у Београду. 19973 
Чоланић Надежда, Београд, Техно- 

лошко-металуршког факултета у Бсо- 
граду. 19981 
Керестешн Агоштон, Београд, Стома- 

толошког факултета у Београду. 20093 
Јаковљевиђ Зоран, Београд, Више 

Екоиомске школе у Београду. 20005 
Терзић Милован, Београд, Више Пе- 

дагошке школе у Београду. 20027 
Гигов Борис, Београд, факултета По- 

литичких наука у Београду. 20030 
Муфтић Златко, Београд, Више Еко- 

номске школе у Београду. 20039 
Цетинић Андрејко, Београд, Економ- 

ског факултета У Београду. « 20049 
Васиљевић Саша, Београд, Више Тек- 

стилне техничке школе у Београду. 
20057 

Стаменковић Миодраг, Београд, При- 
родноматематичког факултета у Бео- 
граду. 20065 
Нунес Антонио, Београд, Економског 

факултета у Београду. 20083 
Голић Милан, Београд, Више Економ- 

ске школе у Београду. 20087 
Томанић ЈБупко, Београд. Машинског 

факултета у Београду. 20123 
Трифуновић Бранислав. Београд, Ви- 

ше Екоиомске школе у Београду. 20096 
Здравковић Слободан, Београд, Сто- 

матолошког факултета у Београду. 
20110 

Тодоровић Јасминка, Београд, Пољо- 
привредиог факултета у Београду. 

20120 
Субошић Ранко, Београд. Више шко- 

ле за организацију рада у Београду. 
19978 

Јовановић Радозан, Београд, дупли- 
кат индекса Стоматолошког факулте- 
та у Београду. 20046 
Мандић Вера, Београд, Више Еко- 

номске школе у Београду. 2С440 
Прељевић Аземина, Београд, Више 

текстилне школе у Београду. 20434 
Бељаковић Јованка, Београд, Више 

Економске школе у Пећи. 2П4.18 
Поповић Миланко, Београд, Више Е- 

кономске школе у Београду. 20410 
Илић Јелисавета, Београд, Економ- 

ског факултета у Београду. 20409 
Вукашиновић Нада, Београд, Више 

Педагошке школе у Београду. 20362 
Станац Драгица, Београд, Природно- 

математичког факултета у Београду. 
20346 

Јовановић Мирослав, Београд. Елек- 
тротехничког факултета у Београду. 

20340 
Савковић Милица, Београд, Више 

Економске школе у Београду. 20320 

К 
КОНКУРСНА КОМИСИЈА ГРАД- 

СКОГ ЗАВОДА ЗА ВЕШТАЧЕЊА У 
БЕОГРАДУ на основу одлуке Радиич- 
ког савета расписује конкурс за при- 
јем радника у радни однос и чо: 

1. млађи стручни сарадник, са завр- 
шеним пољопривредним факултетом, 
група воћарство — виноградарство, са 
завршеним приправничким стажом, 

2. приправник са завршеним пољо- 
привредним факултетом, група воћар- 
ство — виноградарство, на одређено 
време од једне године, 

3. технички секретар са завршеном 
средњом школом, 

4. курир са завршеном основном шко 
лом. 

О Н К У Р с 
У с л о в и: 
Кандидати под 1. и 2. морају бити 

морално подобни и не смеју бити осу- 
ђивани за кривична дела која их чи- 
не неподобним за рад у својству ве- 
штака. 
Пријаве са подацима поднети у ро~ 

ку од седам дана на адресу: Градски 
завод за вештачења Београд — Све- 
тозара Маоковића 42. 

300/625 

САВЕТ ПРАВИОГ ФАКУЛТЕТА У 
НИШУ расписује конкурс за избор 

— једног сарадиика у звање асис- 
тента приправника за рад на неодре* 

И 
ђено време са пуним радним време- 
ном за предмет Међунарсдно јавно 
право. 
У с л о в и за избор сарадника утвр- 

ђени су Законом о високом школству 
и Статутом Факултета. 
Пријаве са прилозима: биографија, 

препис дипломе о завршеном факул- 
тету, списак стручних радова ' као и 
сами радови подносе се Секретарија- 
ту Правног факултета у Нишу, Трг 
ЈНА 11, поштански фах 122. 
Рок за пријављивање кандидата ј-е 

30 дана по објављтгоању конкурса. 

300/631 
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СЛВЛТ •1’Л КУЛТЕТ А ДРАМСКИХ 
УМЕТНОСТИ (ИОЗОРИШТА, ФИЛМА, 
РАДИЈА И ТЕЛЕВИЗИЈЕ), НОВИ БЕО- 
ГРАД, Хо Ши Мина 20, распнсује кон- 
курс за избор: 

1. иаставника у звању доцента за 
тзредмет Сценографија са костлмогра- 
фијом; 

2. наставника у званзу од доценга до 
редовног професора за предмет Филм- 
ска камера; 

3. иаставника у звању од доцента до 
редовиог професора за предмет филм- 
ска монтажа; 

4. предавача или вишег предавача 
за предмет Основи општенародне об- 
бране СФРЈ; 

5. асистента-приправника за предмет 
Економика и право уметничких делат- 

.ноети; 

6. асистента-ирипраЕНика за предмет 
Организација сцемско уметничких де- 
латности; 

7. асистеита за предмет Сценски ло- 
крет; 

8. асистента за предмет Филмска ка- 
»ера; 

3 .асистента за предмет Дикција (ре- 
мзбор); 

10. асистента за предмет Позоришна 
режија (реизбор). 

(Од 1. до 10. је рад на неодређено вре- 
ме); 

11. асистента за предмет Драматурги- 
да и филмски сценарио (рад до поло- 
вине радног времена, на одређеио 
време). 
У с л о в и : за сва радна места према 

Закону о високом шкслству и Статуту 
ФДУ и: 

— под 1 — факултет примењених умет- 
ности, одсек сценографија и значајна 
уметничка остварења из области сце- 
нографија и костимографије; — под 2 — 
Факултет драмских уметности или дру- 
га одговарајућа висока школа, Група за 
филмску камеру; 

— под 4 — према Закону о висо- 
ком школству („Сл. гласник СРС“ бр. 
51/72) и Закона о изменама и допунама 
Закона о високом школству („Сл. глас- 
ник СРС“ бр. 32/75), под 5. и 6. — Фа- 
култет драмских уметности, група за 
организацију, да је кандидат у току 
студија испољио изразит смисао за 
научно-истраживачки рад, активно зна- 
ње једног страног језика; 

— под 7 — балетско и пантомимско 
образовање, педагошко искуство; 

— под 3 — факултет драмских умет- 
ности, група за филмску камеру или 
нека друга адекватиа висока школа 
у земљи или иностракству, да је ре- 
гулисао војну сбавезу, да има искуст- 
во у раду са филмском или електрон- 
ском камером; 

— под 9 — факултет драмских умет- 
ности, група за глуму; 

— под 10 — факултет драмских уметио 
сти, група за позоришну режију и 
под 11. факултет драмских уметности, 
група за драматургију и активно зна- 
ње албаиског језика. 
Таксирану пријаву, биографију, спи- 

сак радова и потребна документа из 
којих се може оценити да кандидат 
испуњава услове конкурса, доставити 
иа горњу адресу, у року од 30 дана од 
д»ча објављивања конкурса. 

300/630 

БИРО ЗА ПОСЛОВНИ ИНЖЕЊЕ- 
РИНГ, БЕОГРАД, Доњоградски буле- 
вар бр. 9, оглашава следећа слободна 
радна места: 

1. самосталн.ч конструктор-технолог. 
У с л о в и : виша или средља струч- 

на спрема машииске струке, са три 
гсдине радног стажа за вишу, одн. пет 
год. радног стажа за ССС; 

2 комерцијални реф»ерент. 
У с л о в и : средња стручна спрема 

економске струке са најмање 2 године 
радног стажа; 

з. магационер 
У с л о в и : средња спрема са најма- 

ње 3 годдше радног стажа. Пожељно 
је да мма возачки испмт. 

300/622 

КОМИСМЈА 3 А ИЗБОР И ИМЕНО- 
ВА1БА СКУПШТИНЕ ОПШТИИЕ ДЕ- 
спотовац, објављује да ће Скупшти- 
иа опшитне Деспотовац 

I именовати: 
— општинског јавног тужиоца. 
У с л о в и: каидидати треба да ис- 

пуњава услове из члана 25. Закона о 
јавном тужилаштву („Службени глас- 
нлк СРС“, број 6/77); 

— општииског јавног правобраниоца. 
У с л о в и: кандидат треба Да испу- 

њава услове из члаиа 8. Закона о 
јавном празобранилаштву („Службени 
гласник СРС“, број 6/77); 

II бирати: 
— два судије Општинског суда у Де- 

спотовцу. 
У с л о в и: кандидати треба Да испу- 

њзвају услове из члана 52. Закона о 
редовним судовима („Службени глас- 
ник СРС“, број 52/74). 
За сва места обезбеђени породични 

стаиови, лични доходак према посеб- 
ном Друштвеном договору о расподели 
личних доходака функционера. 
Пријаве, таксиране са 2,00 динара 

административне таксе, са потребним 
доказима, подносити Комисији за из- 
бор и именовања Скупштине спшти- 
не Деспотовац, у року од 15 дана од 
даиа објављивања конкурса. 
Уколико се у одређеном року не 

пријаве потребни кандидати, конкурс 
остаје отворен до попуне. 

300/626 

КОМИСИЈА ЗА ИЗБОР И ИМЕНО- 
ВАЊА СКУПШТИИЕ ОПШТИНЕ РА- 
ЧА сбјављује да ће вршити поновни 
избор: 

— једног судије Општинског суда у 
Рачи. 
У с л о в и: 
Кандидат, поред општих услова, тре- 

ба да испуњава и услове из члана 52. 
Закона о редовним судовима. 
Позивају се радне заједнице и друге 

самоуправне организације и заједнице, 
друштвено-политичке организације и 
Стручна служба Удружења правника, 
као и заинтересовани кандидати, да 
поднесу предлог односно пријаву и по- 
датке о кандидатима за избор на су- 
дијско место. 
Стан обезбеђен, а лични доходак по 

Правилнику суда. 
Пријаве таксиране са 2 динара ад- 

мииистративне таксе и потребна до- 
кумента достављају се Комисији за 
избор и Ихменовања Скупштине општи- 
не Рача у року од 15 дана по објав- 
љивању. 

300/620 

САВЕТ ТЕХНОЛОШКО-МЕТАЛУРШ- 
КОГ ФАКУЛТЕТА У БЕОГРАДУ рас- 
писује конкурс за 

I избор: 
1. једног редовног професора за 

предмет Физика, 
2. једног Еанредног професора за 

предмет Термичка обрада, 
3. једиог асистеита — приправника 

или асистента за предмет Теорија ме- 
ханичке прераде текстилних влакана 
(предење), 

4. једног асистента — приправника за 
предмет Органска хемија; 

II реизбрр: 
— једног асистента за предмет Тех- 

нолошке операције. 
У с л о в и: предвиђени Статутом 

ТМФ-а и чл. 87 ЗОВШ-а, а ближа оба- 
вештења у Секретаријату Технолош- 
ко-металуршког факултета. 
Посебни услови: 
за радно место под I 3. завршен те- 

хколошко-металуршки факултет, тек- 
стилни одсек. 
Пријава са прилозима (опшрина био- 

графија) са освртом на стручни рад, 
докази о испуњењу услова и школској 
спреми, списак научних радова (са 
радовима), подносе се Секретаријату 
Техиолошко-металуршког факултета У 
Београду, Карнеџијева бр. 4, такеира- 
не са 4 динара административне таксе. 
Рок за подиошење пријава је 30 да- 

на од дана објављивања у „Служб-з- 
ном гласнику СР Србије'*. 

300/621 

ИНСТИТУТ ЗА ХЕМИЈУ, ТЕХНОЛО- 
ГИЈУ II МЕТАЛУРГИЈУ ООУР ЗАВОД 
ЗА ИРОЈЕКТОВАЊЕ на ОСНОВу ОДЛу- 
ке Збора радних људи расписује кон- 
курс за удруживање рада два радни- 
ка на неодређено време и то: 

1. млађи инжењер пројектапт — при- 
правник, 

2. главни књиговођа. 
У с л о в и: 

— под 1 — дипломирани машински ин- 
жењер термотехничког смера са или 
без праксе и регулисаном војном оба- 
везом, 

— под 2 — средња стручна спрема 
економског смера са раднлм стажом 
од најмање 5 година на пословима овог 
радког места, да је радио у погонском 
књиговодству, аналитичком књпговод- 
ству и на обрачунима ЛД. 
Конкурс је отворен 8 дана од дана 

објављивања, а каидидати своје молбе 
треба да доставе радној заједници за- 
једничких служби Института за хеми-* 
ЈУ, технологију и металургију, Београд, 
1-Еегошева 12, са назнаком: За кон- 
курс Пројзавода. 

300/622 

САВЕТ ИЕДАГОШКЕ АКАДЕММЈЕ У 
ШАПЦУ расписује конкурс за избор 
наставника академије са непуним рад- 
ним временом (од часа) и то: 

— једног професора или предавача 
више школе за предмет основи права 
и школско законодавство (2 часа); 

— једног професора или предавача 
више школе за предмет здравствено 
васлитање (2 часа); 

— једног професора или предавача 
више школе за предмет основи оп- 
штенародне одбране СФРЈ (4 часа). 
У с л о в и: 
Услови за избор професора и пре- 

давача више школе одређени су За- 
коиом о високом школству и норма- 
тивним актима академи.је. 
Пријаву таксирану са 4,00 динара ад- 

министративне таксе, биографију, спи- 
сак објављених радова и саме радове, 
као и остала документа према Зако- 
ну о високОм школству, Закону о уд- 
руженом раду и нормативиим актима 
академије, кандидатр! достављају Се- 
кретаријату Педагошке академнје у 
Шапцу, Добропољска број 5. 
Конкурс остаје отворен 30 дака од 

дана објављивања у „Службеном гла- 
снику СР Србије“. 
После спроведеног конкурса каиди- 

дати ће бити писмено обавештени о 
резултатима конкурса у року од 10 да- 
на од дана доношења одлуке. 

300/619 

САВЕТ ВИШЕ ПЕДАЈОШКЕ ШКО- 
ЛЕ ЗА ЕКОИОМИКУ ДОМАЋИНСТВА 
У ЗЕМУНУ расписује конкурс за з-јз- 
бор: 

— једног наставника у звању пре- 
давача или професора више школе 
за предмет Исхрана здравих људи на 
одсеку Ксхрана, са пуним радним 
временом на неодређеио време. 
У с л о в и : медицински факултет са 

посебиим усавршавањем у области ис- 
хране здравих људи, или пољоприв- 
редни факултет са псебним усаврша- 
вањем у -области исхчаие здравих 
људи. 
Какдидати треба да ислуњаваЈу ус- 

лове утврђене Закоиом о високом 
школству и Законсм о удружеиом ра- 
ду, као и да имају идејио-политичку 
и моралиу подобност за вршење нас- 
тавно-образовне делатности. 
Кандидати подиосе: прмјаву па кон- 

курс »оверен препис дрхпломе, опис жк- 
вота, потврду о укупном фадном стажу 
са подацима на којим су пословима 
радили и у којим оргаиизанијама, спи- 
сах стручних и научних радова и са- 
ме радове, као и остала докумеита ко- 
ја могу послужити при избору. 
Пријаву са документима и радовима 

треба доставити секретаријату школе, 
Улица цара Душаиа 254, у року од 30 
дана од даиа објављивања коикурса. 
Кандидати ће писмено бити обавеш- 

тени о резултатима избора у року од- 
ређеном закоиом. .,,9Ч 
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СЛВЕТ ОСНОВНЕ ШКОЛЕ „25. МАЈ 
Л3 цоповЦА код Параћина распису- 
је конкурс з а попуну упражњених 
радних места и то: 

_ једног наставника музичког вас- 
питаша за Поповац и Буљане, са пу- 
ним радним временом и на неодређено 

В!у *с л о в и: завршена ВПШ или ПА 
одговарајуће групе. 
Лични доходак према Самоуправном 

споразуму радника озе школе: 
1-'оикурс остаје отворен 15 дана. 
Пријаве на конкурс са овереним пре 

писом дипломе доставити на адресу. 
Основна школа „25. мај“ Поповац код 
Параћина. 300/618 

КОМИСИЈА ЗА ИЗЕОР И ИМЕНО- 
ВАЈЕА СЈЈУШИТИНЕ ОПШТИНЕ КРА- 
ГУЈЕВАЦ објављује да ће Скупштипа 
општине Крагујевац бирати 

— две судије Општииског суда у 
Крагујевцу (реизборност). 
Каидидати треба да испугвавају ус- 

лове из члана 52. Закона о редовним 
судовима („Службени гласник СР Ср- 
бије“, број 52/74). 
Уз пријаву кандидати морају подне- 

ти опширну биографију са детаљнлм 
кретањем у служби и учешћу у друш- 
твено-политичком раду. Кандидати ко- 
ји конкуришу из судова треба да под- 
несу доказе о квалитету и квантитету 
рада за задње три године, а у колико 
имају краћи судијски етаж за ово вре- 
ме од када су судије, као и доказе о 
иепун.ават-пу услова, у оригиналу или 
овереном препису. 
Непотпуне и неблаговремене прија- 

ве неће се узимати у разматрак.е. 
Рок за подношење пријаве је 15 да- 

на од дана објављивања. 
Станови нису обезбеђегш. 300/629 

КОМИСИЈА ЗА 1САДРОВЕ, ИјПОР 
И ИМЕНОВАЊЕ СКУЛШТИНЕ ОП- 
ШТИНЕ КРУПА1Е, објављује, да ће 
извршити избор 

— једног судије Општинског суда 
у Крупњу. 
У с л о Е и : поред општих _ услова 

кандидати треба да- испуњавају и по- 
еебне услове прописане у члану 52. 
Закона о редовним судовима („Сл. гла- 
сник СРС“ 52/74). 
Пријаве са биографијом, доказима 

о школској спреми и положеном пра- 
восудном испиту, достављају се Коми- 
сији за кадрове, избор и именован,е 
Скупштине онштипе Крупањ, у року 
од 15 дана од дана објављиваша ог- 

ЛаСа' 300/627 

КОМИСИЈА ЗА КАДРОВСКА ПИТА- 
И,А СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ ВРАЈЕЕ 
објављује да ће Скупштина општине 
Врање вршити избор 
_ Једног судије Општинског суда у 

Врању. 
У с л о в и: 
Кандидати поред општих услова тре- 

ба да испуњавају услове пз члана 52. 
Закона о редовним. судовима. 
Пријаве таксираке са једним дина- 

ром административне таксе и потреона 
документациЈа достављају сз Комисији 
за кадровска питања Скупштине оп- 
штине Врање у року од 15 дана по 
обј ављивању. 
Позмвају се радне и друге самоуп- 

равне заједнице и оргагшзације и стру- 
чна удружења правника да дзју ини- 
цијативу за избор судије Општинског 
суда у Врању. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве 

неће се .узимати у разматрање. 

КОНКУРСНА КОМИСИЈА РАДНЕ 
ЗАЈЕДНИЦЕ ОДЕЉЕЊА ЗА СКУ11- 
ШТИПСКЕ И ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ 
СО РАШКА, расписује конкурс за 
иријем 

— једног приправника — дипломи- 
раног правника. 
У с л о в и: 
Кандидати морају испуњавати усло- 

ве из члана 81. Закона о управи („Слу- 
жбеии гласиик СРС“, број 52/74), и да 
су морално-политички подобни у сми- 
слу Правилиика о унутрашњој орга- 
низацији и систематизацији радних 
места. 
Пријаве са потребном документаци- 

јом подносе се на горњу адресу у ро- 
ку од 15 дана од дана објављивања 
у „Службеном гласнику СР Србије". 
Пријаве без приложене документа- 
тпе неће се узимати у разматрање. 

300/624 

ОБАВЕШТЕЊЕ 

Ииститут за физику у Београду по- 
кренуо је поступак за избор ЈБиљаче 
Добросављевић, доктора физичких на- 
ука, научног сарадника Института за 
физику у Београду, у звање вишег иа- 
учног сарадника; Светозара Попови- 
ћа, доктора физичких наука, асистен- 
та Ииститута за физику у Београду, 
у звање научног сарадника и Џевада 
Велкића, доктора физичких иаука, а- 
систента Института за физику у Бео- 
граду, сходно Закону о научним делат- 
ностима чл. 37 т. 3. („Службени глас- 
ник СР Србије“ бр. 15 од 12. априла 
1969. год.). Реферати су објављени у 
Билтену Института за физику и став- 
љају се на увид јавиости. 

о00/о17 

С А 4 Р ж Л Ј 
Страна Страна 

464. Закон о пребивалишту и боравишту 
грађана (пречишћени текст) — — — — — 

465. Одлука о висини личних доходака де- 
легата и функционера Скупштине Социјалис- 
тичке Републике Србије — — — — — — 

466. Одлука о утврђивању измена и допуна 
Програма специјалистичког стажа основних 
грана специјализација и ужих специј алности 
за лекаре, зубне лекаре, дипломиране фарма- 
цеуте и друге раднике у здравственим радним 
организацијама — — — — — — 

467. Правилник о изменама и допунама 
Правилника о специјализацији лекара, зубних 
лекара, дипломираних фармацеута и других 
радиика у здравственим радним организаци- 

2121 

2123 

— 2124 

— 2133 

Међуопштинске регионалне заЈедиице 

а) Акти скупштина међуотитинских регионалннх 
заједница 

Самоуправни споразум о оснивању Само- 
управне интересне заједнице усмереног обра- 
зоваша и васпиташа за подручје Међуопштин- 
ске регионалне заједнице Титово Ужице 2133 

б) Акти самоунравних интересних заједница 

Статут Самоуправне интересне заједнице 
здравственог осигураша и здравствене заштите 
Подришско-колубарског региона — Шабац 

Одлука о учешћу осигураних лица у трош- 
ковима коришћеша здравствене заштите — — 

Одлука о висини накнада и помоћи осигу- 
раним лицима Самоуправне интересне зајед- 
нице здравственог осигураша и здравствене 
заштите Подришско-колубарског региона Ша- 
бац — — — — — — — "- 

Одлука о учешћу Фонда здравственог оси- 
гураша радника и земљорадника за набавку 
слушних помагала осигураним лицима • 

Правилник о начину оствариваша здрав- 
ствене заштите осигураних лица Самоуправне 
интересне заједнице здравственог осигурања 
и здравствене заштцте Подришско-колубарског 
региона — Шабац — — — — 

Статутарна одлука Самоуправне интересне 
заједнице усмереног образоваша и васпиташа 
за подручје Међуопштинске регионалне зајед- 
нице Титово Ужице — — — — 

Поеловник о раду Скупштине Самоуправне 
интересне зајсдгшце усмереног образоваша и 
васпитања за подручје Међуопштинске регио- 
налне заједнице Титово Ужице — 

2140 

2168 

2169 

2170 

2170 

2180 

2183 

Не подлеже плаћању пореза на промел према мишљењу Републичког секретаријата за културу броЈ «3-815/7. 0-а 
ол 22. Јула 1977. године 

ИЈдавач: Републички завод за Јавну управу Београд, Нема11,ии® ^Плгпипопта^уоедни^Игор^итаровић 
Службе огласа 658-755/722, пошт. фах 45-25. Жиро рачун 60802-636-1599. Одговортга уредник игор п. р 

Штампа: НИП „Политикв* Београд, Максдонска броЈ 29. 


