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Izvréilni odbor meni, da so bili
za Zavod in njegove samoupravne
{organe v prej¥njem letu najzna&il-
| nejsi naslednji dogodki:

1. Volitve samoupravnih organov
zavoda IIl. sklica v &asu od 1. do
15. junija 1938.

2J. Prjlklju("itcv dela biviega 0752
J Trbovlje z 12.558 nk'ilvnln}u zavaro-
vanci in 5645 upokojenci in invalidi
ter ustanovitev podruznice v Trbov-

ljah in Zagorju
3, Ulveljavitev novega upokoj-
ninskega zakona, ki je nalozil Za-
vodu, v zvezi s prevedbo pokojnin
Po uradni dol7nosti in na zahtevo
zavarovancev, velike naloge.
4 Rassiritey pavialnega pladeva-
2 nja_zdravstvenilh storitev za 30 ZD
{in 7P. '
3. 7avod je v prejinjem letu ¥
smislu sklepa 2horg proizvajalcev
OLO prencsel izplagevanje nadome:
shli\' plnd Se na 274 gospodarskih or-
| ganizaci) “in ustanov; tako trenutno
na obmotin zavoda izplaguje nado-
mestilo plade 363 gospodarskih or-

\8anizacij in ustanov, v katerih je
“1Zaposlenih  skupno-109.397 zavaro-
vancev ali 76.64%, vseh zavaro-
vancevy.

6. Priprave za izvajanje novega
linvalidskega zakona ki je stopil v
i'vo,ljnm- s 1. januarjem 1959,
| 7. Raz&iritev preventivnega okre-
‘Vanjn zdravstveno ogrozenih delav-
cev in omejitev kurativnega klima-
ti¢no-kopalitkega zdravljenja.

8. Otvoritey zdravstvenih okre-
vali§¢ v Pore¢u in Sodi za preven-
tivno okrevanje zdravstveno ogroZe-
hih delaveev in' dokonéna dogradi-
ev zavodove stavbe in ureditev jav-
| Dega kopalidéa.

ZASEDANJA SKUPSCINE

Pred tretjimi volitvami v samo-
upravne organe socialnega zavaro-
vanja je imela skup3éina 11, sklica

"‘ ve redni zasedanji, sedanja skup-
‘Ina pa &tiri redna zasedanja.
Na XI. in XII oziroma na l. in
Il.‘ zasedetju v letu 1958 je skup-
ina razpravljala o zdravstvenem
Stanju zavarovancev oziroma prebi-
valsiva na obmo&ju okraja. Skup-
§¢ina je ngotovila, da je zdravstve-
. ‘na sluzba v zadnjih letih napredo-
vala v kvantitativnem in kvalitativ-
) fnem pogledu. hkrati pa tudi, da
, Injen razvoj v posameznih podr.oéph
okraia ni enakomeren zaradi ne-
enotne zdravstvene politike v ob&i-
s | 2ah in neenakomernega razdeljeva-
Bja 2dravstvenih kadrov. Zato je
8 | Skupiging priporodila  ulvrstitev
ravstvenih domov v obé&inah, ki
9 osnovni nosilei zdravstvene sluz-
“2a.\0 tesno sodelovanje med ysemi
O’E\vﬂvenimi ustanovami v obé&ini.
val skupitinsko stalid¥e sta uposte-
2q & tudi skupitinski odbor za
2] favstyo in preventivni odbor,
v:“‘i slednji, ki je pri delitvi pre-
cel’"”nega sklada v letu 1958 do-
& uposteval sklepe in priporoé&ila

s =

skupstine o nadaljnjem razvoju
zdravstvene sluzbe v okraju.

- Na XIL rednem zasedanju je
skug%ina razpravljala o vaZnem
problemu, t. j. o rehabilitaciji in
prekyalifikaciji invalidov. Ugotovila
je, da so bili doseZeni precejinji
uspehi za zaposlovanje invalidov,
oziroma da se zniZzuje $tevilo neza-
poslenih invalidov, ter da bi bil
uspeh lahko %e veé&ji, ¢e bi gospo-
darske organizacije z ve&jim razu-
mevanjem sprejemale invalide na
delo. Zato je skup3Cina sprejela
sklep, da je treba organizirati v go-
spodarskih organizacijah predava-
nja, na katerih naj se pre stavniki
delavskega samoupravljanja in vo-
dilni usluZbenci seznanijo z vlogo
rehabilitacije in - prekvalifikacije
invalidov in jih pripravijo na pred-
stojete naloge. ki jih vsebuje seda-
nji zakon o invalidskem =zavaro-
vanju.

Priprave za volitve v samouprav-
ne organe zavoda III. sklica v casu
od 1, do 15. junija 1938, ki jih je
izvedel vy smislu tozadevnih pred-

,gisov OSS s.pomoé&jo ob¢inskih sin-

ikalnih svetov, niso bile zadostne,
razen ‘ega.":a tudi v &asu. ki ni bil
prevet prikladen. OSS je sicer
ukrenil vse, da bi bila ufle{eiha na
volitvah ¢&¢imbolj3a, toda 15-dnevne
priprave za zbore volivcev-zavaro-
vancev so bile prekratke. Zato se je
448 zhorov voliveev, na katerih so
le-ti izvolili 1149 delegatov, udele-
¥ilo le 41% volivecev-zavarovancev.

Sedanja skupitina je imela v mi-
nulem letn &tiri zasedanja, katerih
se je povpretno udelezevalo 76%
njenih ¢lanov. Menimo, da udele?ba
na zasedanjih ni bila zadostna.
Tako se n. pr. niso nobenega zase-
danja udelezili Stirje ¢lani, enega
zasedanja 6 &lanov, dveh zasedanj
pa 22 &lanov. Zato sklepamo, da se
nekateri €lani premalo zavedajo
odgovornosti pred zavarovanci. Zato
naj bi ob&inski sindikalni sveti te
tlane poklicali na razgovor in jih
ponovno opozorili na dolZnosti, ki
so iih sprejeli ob izvolitvi.

a prvem skup3&inskem zaseda-
nju ITI. sklica se fe skup¥&ina kon-
stituirala in izvolila naslednje odbo-
re in komisije:

izvrSilni odbor, ki Steje 11 &lanov;
odbor za zdravstvo, ki iteje 12 &la-
nov; odbor za Ereventivno zdrav-
stveno varstvo, ki ¥teje 10 &lanov;
odbor za finan&na vpraanja, ki ¥e-
je 5 &lanov: komisijo za zobozdrav-
stvena vpradania. ki ¥teje 5 ¢lanov;
komisijo za HTZ “sluzbo, ki $teje
8 ¢lanov: komisijo za pokojnine in
otrotke dodatke. ki ¥teje 5 &lanov;
komisijo za rehabilitacijo in pre-
kvalifikacijo invalidov, ki Steje 8 ¢la-
nov: komisijo za organizacijska
vpradanja, ki Steje 5 &lanoy.

Na tem zasedanju je bﬂq tudi
izvedena prikljutitev dela biviega
0SZ v Trbovljah in sprejet sklep
o organizaciji sluzbe socialnega za-
varovanja v ob&inah Trbovlje, Za-

OKRAJNI LJUDSKI ODBOR

Poroilo lzvisiluega odbora o delu Zavoda za socialoo zavarovanje v letu 1958

orf'e, Hrastnik in biv8i ob&ini
ladece.

Na II. zasedanju je skupstina
obravnavala zelo aktualne proble-
me 8 podroéja proizvodnje, razde-
ljevanja, predpisovanja in potronje
zdravil. Verjetno so pripombe skup-
§¢ine in tozadevna polemika v dnev-
nem <&asopisju prispevale, da je
kasneje o potro¥nji zdravil raz-
pravljala tudi posebna komisija
pri ZIS

Na IIl. zasedanju je skupiéina
obravnavala pavSalno plaevanje
zdravstvenih in zobozdravstvenih
storitev, o preventivni dejavnosti
zdravstvenih domov in postaii in o
“novi sistemizaciji usluzbenskih mest
pri zavodu in podruZnicah. Ugoto-
vila je, da je pavSalno plagevanje
zdravstvenih storitev v trenutnem
polozaju edini ukrep, ki bo vsaj
deloma omejil stalno nara¥tanje
izdatkov za zdravstvene in zobo-
zdravstvene storitve, in ki istoasno
jamé¢i zdravstvenim domovom nor-
malen dotok finanénih sredstev.
Zato je sprejela sklep o razSiritvi,
pavSalnega platevanja tudi za hisne
obiske.

Tudi razprava na [V. rednem za-
sedanju o kopali§ko-klimatskem
zdravljenju in preventivnem zdrav-
ljenju, letovanju Zolskih in pred-
folskih otrok ter o delu podru¥nic
je pokazala, da je bil tudi na teh
podro¢jih dosezen uspeh, ki se kae
zlasti v raziritvi preventivnega
okrevanja zdravstveno ogroZenih
delaveey in vedjem obsegu letova-
nja %olske in pred3olske mladine.

Skup&¢ina je v preij¥njem letu
sprejela ved va’nih odlokov, skle-
pov in priporoéil, ki dokazujejo, da
se dejavnost skupitine jaa in raz-
Sirja oziroma da zajema vedno %ir-
¥a podrotja aktualnih problemov, ki
posredno ali neposredno vplivajo na
delo socialnega zavarovanja in s
tem na pravice zavarovancev.

Zivahne razprave na skupi&in-
skih zasedanjih so dokaz, da je se-
stav skup&tine primeren in da pred-
stavniki zavarovancev 2z .zanima-
njem spremljajo delo skup¥&ine. Ne-
katerim ¢lanom je zameriti le to,
da. v&asih pod vplivom preyeé za-
htevanih zavarovancev postavljajo
zahteve za raz¥iritev pravic zava-
rovancev ne da bi pri tem upoSte-.
vali trenutne gospodarske moZnosti
in interese skupnosti. Ravno zato je
Zavod v smislu sklepa skupi&ine or-
ganiziral seminar za &lane skupX¢i-
ne zavoda in podru’nig, na katerem
50 se &lani seznanili z vsemi sluzba-
mi socialnega zavarovanja. Nedvom-
no jim bo to znanje koristilo pri
nadaljnjem delu. 3

Ker ni mogote, da bi skupitina
ali izvrdilni odbor razpravljala o
vseh tekotih zadevah, ki jih je ved-
no ved, se. odbori in komisije pri
sku({)§éini vedno bol{ uveljavljajo.
Med njimi sta najbolj aktivna Od-
bor za zdravstveno in Odbor za pre-

ventivno zdravstvo s komisijo za
HTZ sfuibo. Odbor za zdravstvo je
zlasti razpravljal o delu zdravstve-
ne slu?be, njeni organizaciji, anali-
ziral je zdravstveno stanje prebi-
valstva, o izbolj¥anju in razdiritvi
preventivne dejavnosti zdravstvene '
sluzbe in potro¥nji zdravil. Zaradi
enotne zdravstvene politike na ob-
motju okraja je tesno sodeloval s
Svetom za zdravstvo OLO.

_ Preyentivni odbor za zdravstvo
ni imel lahkega dela pri razdeljeva-
nju sredstev, s katerimi raz olaga,
ki so sicer precej¥nja, vendar ni-
kaktor ziudostm_zl.l -Pritisli na ta sklad
8 strani raznih prosilcey je zelo
velik,. Od 116 pro¥enj je p({zitivno
redil le 60 pro¥enj, 20 proSenj je od-
klonil, o 36 pro¥njah pa bo razpravs
ljal v tekofem letu. Odbor je delil
sredstva le v soglasju s Svetom za
zdraystvo OLO, xktivna je bila tudi
komlsua HTZ, ki se je predvsem
ukvarjala z organizacijo seminar-
f(ev, ?agrqd'itve_podjeti', ki so se iz-

azala pri 1zvajanju ukrepov za iz-
boljﬁaq}e. HTZ sluzbe, Sna]izimla'
je statistitne podatke o nesretah in
vzroke teh in podobno. Tudi ostale
korpl_sue in odbori so vedkrat zase-
dali in pripravljali gradivo za seje
izvr§ilnega odbora qn skupitinska
zasedanja,

Izvr3ilni odbor je nedvomno naj«
bolj odgpvoren skup¥¥inski organ.
Na rednih tedenskih segah je raz-
pravljal o vrsti razli¢nih aktualnih
problemih, ki fih ni mogo&e nastet{
na tem mestu, ki pa dokazujejo nje-
govo aktlv_nost in vsestransko de-
javnost, Ni namre& slu’be na Za-
vodu, ki je ne bi prouéil in sprejel
naloge za bodoge delo. Tak na&in
dela, da je 10 redno spremljal delo
vseh oddelkov in odsekov Zavoda in
podruZnic je nujen, sicer ne bj bil
sposoben odlodati o trofenju skla-
doy zavoda. Poleg tega je 10 tesno
sodeloval z druXbenimi” in politi&-
nimi organizacijami v okraju, po-
sebno pa 7z organi zdravstvene slu-
b.e. .Na skupnih posvetovanjih, ki
ih je imel IO s predstavniki Poli-
linike, Klini¢nih bolnignic, lekar-
nami in predstavniki ZD, je raz-
tistil marsikatera nejasna vprada-
nja, zbliZala pa so se v&asih zelo
razli¢na stali¥¢a in interesi. Poleg
tega je 1O spremljal delo samo-
upravnih organov in operativno
delo pri podruZnicah, in sicer tako,
da so se &lani odbora udeleZevali
sej 10 in skup¥&in pri podru’nicah.
Tudi skup3&inske podru¥nice, ki
§tejejo 25 do 35 &lanov so razdirile
svojo dejavnost. Posamezne podru-
ni¢ne skup¥fine, ki so imela od 4
do 3 zasedanj, so razpravljale o
delu podru’nic, o nujnosti sodelova-
nja med &lani skupine in volivei,
o zdravstvenem stanju zavarovan-
cev in razvoju zdravstvene sluzbe,
0 nesrecah pri delu, preventivni de-
Javnosti zdravstvenih delavcev, delu
poobla¥¢enih gospodarskih organi-
zacij ter se seznanjevale z movimi
predpisi s podrodja socialnega zava-
rovanja. PodruZni¢ne skup$tine so
si prizadevale, da vzpostavijo &im-
bolj¥e sodelovanje s krajevnimi in
oblastnimi organi, polititnimi in
druZbenimi organizacijami v Eemer
pa niso vse uspele. Zlasti se opaZa
premajhno sodelovanje pri podruZs .
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nicah v Litiji in Cerknici, katerima
80 podruzni¢ne skups¢ine v Trbov-

&jah, Domzalah in £oéevju lahko v
em oziru vsekakor za vzgled.

Vel aktivnosti bocdo morali po-
kazati zlasti ¢lani skupitine v Li-
iiji. ki ne samo, da se’ zelo malo-
tevilno udelezujejo zasedanj in sej,
tudi niso navezali zadostnih stikov
B krajevnimi organi. Prav tako je
gameriti politiénim in druzbenim
organizacijam na tem podrocju, ki
ih delo socialnega zavarovanja in

tem tudi zdravstveni problemi za-
Yarovancev in prebivalstva premalo
ganimajo.

Dejstvo je, da se druzbeno

upravljanje pri zavodu uveljavlja
in razsirja, hErati pa tudi, da sode-
ovanje med ¢lani skupiéine in nji-
hovimi volivci-zavarovanci ni za-
dovoljivo. Slednja pomanjkljivost je
aktualna tudi danes in”jo moramo
. poudariti tembolj, ker se Clani
“skupidine ne morejo izgovarjati na
neprimeren volilni sistem, - razdeli-
tev volilnih enot itd., kar je bilo
delno opravitilo za ¢lane skupidine
prejSnjih sklicev. Danes so skoraj
vsi ¢lani seznanjeni, kateri delovni
kolektivi oziroma sindikalne po-
druzZnice spadajo v njihov delokrog,
vedo tudi, da se morajo obratati na
obdinske sindikalne svete ali nepo-
sredno na dololene ob&inske sindi-
kalne podruZnice, &e %elijo seznaniti
zavarovance s problemi o katerih
Jje razpravljala skup¥&na. Pa kljub
temu, razen nekaterih &lanov skup- -
&Cine in teh je ve¢ ma obmoéju po-
~druznic kot y Ljubljani, vedji del
&lanov ni izvriil sprejetega sklepa
o sestanku z zavarovanci. Tisti, Y(i
80 svojo dolZnost opravili so izkori-
stili jesenske ob&ne zbore sindikal-
nih podruZnic. Ceprav ob&ni zbori
verjetno niso najprimernejdi za iz-
nadanje problemov socialnega zava-
rovanja. je tem é&lanom vendarle
riznati, da so napravili prvi korak -
zavarovancem, nosilcem skladov
socialnega zavarovanja.

ORGANIZACIJA ZAVODA

V prejinjem letu so bile izvede-
ne nekatere organizacijske spre-
membe pri zavodu kot n. pr. zdruZi-
tev oddelka za zdravstveno zavaro-
vanje in oddelka za zdravstveno
varstvo v enotni oddelek in loditev.
8okojninske in invalidske sluzbe.

prvem primeru je bila zdruZitev
izvedena zaradi tega, ker so naloge
obeh oddelkov iste, t, { dati zava-
rovancem pravice, ki jim gredo po
zakonu o zdravstvenem zavarova-

ju. Do lotitve pokojninske in inva-
fidske sluzbe {f rislo zato, ker sta
udi pokojnins ifn invalidski zakon
opolnoma logena in glede na nove"
ga oge, ki jih je naloZil zavodu novi
zakon o invalidskem zavarovanju.

Potrebne so bile tudi druge or-
ganizacijske spremembe, nekatere
zaradi bolj¥ega sodelovanja med
oddelki in odseki, druge za iz ob-
fektivnih razlogov, ki so se pojavili
_pri preselitvi v nove poslovne pro-
“store ob konlani nadgradnji zavo-
dove zgradbe.

Zavod je organiziran takole:

1. Uprava zavoda:
direktor;

— pomo¢nik direktorja;

— zdravnik-svetovalec;

— tajnistvo.

2. Obéi oddelek z odseki:

— personalni odsek;

— glavna pisarna;

— ekonomat in uprava zgradb.

3. Oddelek za zdravstveno zava-
rovanfe z odseki:

— odsek za zdravstyeno zavaro-
vanje;

— odsek za zdravstveno varstvo:

-- odsek
slu¥bo;-

— odsek za HTZ.

4. Oddelek za pokojninsko zava-
rovanje z odseki:

za farm. kontrolno

-— odsek za priznavanje po-
kojnin; :
— odsek za izplatevanje po-
kojnin.

5. Oddelek za invalidsko zavaro-

vanje z odseki:
~ — odsek za priznavanje invalid-
nin;

— odsek za rehabilitacijo
prekvalifikacijo invalidov;

— odsek za izpladevanje inva-
lidnin,

6. Oddelek za otrodke dodatke in
odseki:

— odsek za priznavanje otroskih
dodatkov; y

— odsek za revizijo in instruk-
tazo;

— odsek za kontrolo
otroskih dodatkov.

7. Finané¢ni oddelek z odseki:

— ratunovodstvo;

— odsek za prispevke;

— kataster;

— revizijski odsek;

— odsek za poravnavo radunov.

8. Statisti®ni odsek.

9, Pravni odsek.

Poleg tega ima zavod 10 podruz-
nic, in sicer v Cerknici, DomZalah,
Grosuplju, Kamniku, Koéevju’ Li-
tiji, Ribnici, Trbovljah, Zagorju ter
krajevno izpostavo v Hrastniku in
obratno izpostavo pri rudniku Tr-
bovlje-Hrastnik.

Po sistemizaciji pripada zavodu
385 usluzbencev, in sicer 274 pri za-
vodu in 111 pri podruZnicah. Poleg
tega %ripada zavodu 38 pripravni-
kov. Povpre®no -odpade na enega

izpladil

uslu?benca 465 aktivnih zavarovan-

cev, kar predstavlja najviije po-
vpretje glede na druge zavode v
Sloveniji.

Sistemizirana delovna mesta niso

v celoti zasedena in zavodu zlasti
primanjkujejo usluzbenci s srednjo
in visoko strokovno izobrazbo. Ne
lede na to, da so po ureditvi usluz-

genskih nazivov in poloZajnih pla&
v smislu novega zakona o javnih
usluzbencih prejemki usluzbencev
vi§ji, se vendar fluktuacija kadrovy
pri zavodu in podruZnicah ni zmanj-
%ala. Pri tem ne gre za stareje
adre, ki imajo primerne prejemke,

kolikor za mlade usluzbence, ka-
terih zaposlitev pri zavodu je samo
zatasnega znataja t. j. dokler ne
najdejo primernejdo zaposlitev s se-
veda vi§jimi prejemki, ki so najved-
krat v gospodarskih organizacijah.
Ceste kadrovske spremembe nega-
tivno vplivajo na redno delo in so
tako zavod, zlasti pa ¥e podruZnice
véasih v zelo neu;zo‘d(nem poloZaju.
S tem v zvezi je toliko bolj pohval-
no, da je zavodu kljub omenjenim
tezavam uspelo v letu 1958 v glav-
nem reSiti vse naloge, ki so jih vse-
bovali novo sprejeti zakoni in go-
spodarski predpisi. Tako so usluZ-
benci v zvezi s pokojninskim zako-
nom, ki je predstavljal glayno bre-
me v prejénjem letu, statisti¢nih
analiz in tetij opravili preko 50.000
plaganih in nesteto nepladanih nad-
ur. Usluzbencem je dati pohvalo za
njihovo vestno in poZrtvovalno delo.

Da bi zavod, ¢impreje zngotoyil
zadostno §tevilo kadrov. je v preji
njem letu Ztipendiral 35 Studentov
na raznih fakultetah in srednjih
strokovnih ¥olah.

Z nadzidavo zavodove stavbe, ka-
tere strofki so znaZali 57,565.872 din
je bilo pridobljenih 33 pisarniikih
prostorov. Na prvi pogled vsekaker
precej¥nja pridobitev, ki pa dejan-
sko mi tolik¥na, &e se upoiteva, da

in:

je preselitev matitne kartoteke iz
dvorane v druge pisarniske prosto-
re (v katerih je preje délalo 43
usluzbencev) zafxtcvula precej pro-
stora in da je dobil prostor v zgrad-
bi tudi okrajni in obé¢inski odbor
RK, s ¢imer je zobna poliklinika v
neboti¢niku povedala $tevilo ordi-
nacijskih prostorov. Delovni pogoji
so se torej le delno izboljSali in se
ze sedaj postavlja vpraSanje pro-
storov v zvezi s predstoje¢im kmec-
kim zavarovanjem,

Ob nadzidavi je bila kontana
tudi adaptacija drugih prostorov
zavodove zgradbe, katere strogki so
znaSali 16,845.667 dinarjev. Hkrati
ie bilo tudi adaptirano javno kopa-
fi§éc za kar je bilo potroSenih
16,081.456 dinarjev. Ne da bi e po-
sebej poudarili vaznost javnega ko-

ali¥¢a, ki bo v kratkem edino v
{:jubljani in ima Ze sedaj 76 kopal-
cev na uro, bo pridobitev za Ljub-
ljano $e veéja, ko bo odprto, tudi
parno kopalis¢e, ki bo lahko spre-
jelo na uro 80 do 100 kopalcev. Tre-
nutno namreé zaradi dotrajane kot-
larne, ki ni sposobna proizvajati
zadostne koli¢ine pare, §e ni upo-
rabljivo.

V prej$njem letu je zavod v smi-
slu sklepa skui¢ine nadaljeval grad-
njo upravne in stanovanjske z radbe

ri podruznici v Kotevju, za kar je

ilo porabljenih 20,000.000 din, Obe
zgrani bosta vseljivi v poletnih me-
secih tekotega leta. V teku so tudi
pripravljalna delda za gradnjo po-
druznice v Litiji. Razen tega so bili
v prejinjem letu adaptirani tudi po-
slovni prostori podruznice v Ribnici
in je s tem gradnja poslovne zgrad-
be v Ribnici odpadla.
k.Da bi zavgg zts:dirial1 ‘st{oktovne

adre in jim rati izboljZal stano-
nd' ske g)j:;coia.‘ je ‘_nas'qllkr’edit, za
gradnjo 30 stanovanj. V nova stano-
vanja se je do sednj] vselilo 16 usluZ-
bencev s svojimi druzinami, ostala
stanovanja pa bodo vseljiva v teku
tega ali prihodnjega leta.

ZDRAVSTVENO ZAVAROVANJE
v

rejinjem letu se je Stevilo
aktivni‘l)x zavarovancey povzpelo na
143.003 ali za 6,28 % napram letu
1957, Stevilo zavarovanih oseb pa na
313,017, kar predstavlja 80.77 % vseh
prebivalcev okraja. Od skupnega
§tevila aktivnih zavarovancev og.
pade na zene 39,28 %. V socialistig-
nem sektorju je bilo zaposlenih
135.068 ali 94.45 %. v zasebnem sek-
torju 7.761 ali 4,43 %, pogodbenih
zavarovancev pa je bilo 174 ah
0,12 %. _ i
Dostavljanje prijav, odjav in
sprememb o zavarovanju s straudi
odgovornih usluzbencev se je v
prejinjem letu glede na leto 1957
onovno poslabsalo. Potrebno bo, da
0 zavoJ’ zoper m:}a\lomgtne kusl:i-
nce pri zavezanci rispevka za-
l:gel ogtrcjﬁ kurz.  Zdravstvene 1z-
kaznice, ki so jih sprejeli zavaro-
vanci z zadovoljstvom, niso'v vsa-
kem primeru legitimacije, s katerimi
naj  bi zavarovanci dokazali svojo
upravitenost do zdravstvenega za-
varovanja. Temu je delno kriva po-
vritnost delodajalcev, ki pravocas-
nemu in pravilnemu potrjevanju
zdravstvenih izkaznic posvefajo pre-
majhno skrb, delno pa tudi zdrav-
stvena sluzba, ki uporabnost oziroma
veljavnost zdravstvenih izkaznic pre-
mu{o kontrolira. :
Zdravljenje v ambulantah je naj-
tekta oblika zdravstvenega varstva
zavarovancev. To potrjujejo tudi ste-
vilke. TakiJ je ?;l:bggregledaon‘::nﬂv;
rej¥njem letu 2,156. zavar
gsef'), thro§ki pa so znagali 384,810.000.
YV splognih ambulantah je Stevilo pre-
g]e(i)ov in storitev z letom 1957 niZje
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za 15,04 %, izdatki pa so narasli za

11,67 %. V istem Casu se je povpreé«
na cena zdravstvenih storitev poves
¢ala od 13574 na 17842 ali za
31,44 %. Padec ambulaninih pregle-

dov je na prvi pogled ugoden, toda
e, ¢e se ne upostevajo specialistiéni

pregledi in storitve,” ki rapidno na-
raScajo. Tako se je v letu 1958 Stevilo
specialnih pregledov in storitev glede
na l. 1957 povecalo na 880.215 ali za
103,12 %. Porast speeialisticnih pre-
gledov ni v nikakrSnem razmerju 8
porastom zavarovancem. Razmerje
med ambulantnimi pregledi in sto-

ritvami ter specialisti¢nimi kaze, da |

je v letu 1957 odpadlo na en spec,
regled oziroma storitev 5,9 ambu-
antnih pregledov in storitev, v letu
1958 pa le 25 amblantnih pregle-
dov in storitev. Ce se k tem podat-
kom pristejejo Se zdravniski obiski
na domu, ki jih je bilo v prejinjem
letu 134.824 ali 14.006 veé kot {

1957, potem je delno jasno, zakaj
je padlo Stevilo umbufuntnih pre-
gledov in storitev. Podatki Sveta za
zdravstvo OLO kazZejo, da je v prejs-
njem letu ordiniralo v amblantah

5 zdravnikov ve¢ kot leta 1957, Ste-

vilo ordinacijskih ur pa se je po-
vetalo od 509 na 538, toda to verjetno
ni edini razlog, da se je Stevilo pre-
gledov v ambulantah na obmodju
okraja tako hitro zniZzalo na po-
v‘l)}'e no 6 pregledov na uro. Pri
tolik¥nem - Stevilu zdravnikih obiskov
na domu in 100 % porastu spec. pre-
gledov, se vsiljuje misel, da je na-
vedeno povedanje tudi vplivalo na.
znizanje povpretnega $tevila pre-
gledov na uro. Nedvomno je zelo
razveseljivo, da je povpre¢no Ete-
vilo ﬁregle(lov na uro tako padlo, saj
se lahko primerja Ze z evropskim po-
vpredjem, vetje vpradanje pa je, ali
rav, da gre to zniZanje delno
‘ma rafun porasta spec. pregle-
dov in obiskov na domu. Seveda ti.
podatki ne veljajo za vse ZD. "

Poleg 61 ZD, postaj, pomoznih
zdravstvenih postaj in pomoznih am-
bulant deluje po podatkih zavoda v
okraju tudi 20 obratnih ambulant.
Od teh ima stalne zdravnike 7 am-
bu.]ant. vendar samo tri med njimi
(Litostroj, Telekomunikacije in In-
duplati iar.§c) poslujejo v smislu za-
konskih dolo¢il. O ‘delu obratnih
ambulant in njihovih problemih je
razpravljala skup¢ina na II1. zase-
danju in sprejela nekatere sklepe
lede dopolnjevanja kurativnega de-
a 8 preventivnim in priporo('iﬁ\ pri-

eta

~

stojnim organom, da dovoljujejo na-

dalnje ustanavaljanje obratnih -am-
bulant le oh pogoju, & bodo izva-
jale naloge, ki jih dolotajo tozadevni
redpm.. Sedanjim obratnim ambu-
antam je zameriti tudi to, da pre-
malo sodelujejo z ZD na  obmoéju
obdin.
- Izllajaj(:ié iz ig' znaneézn stuliéﬁ?g
ga v zadnjem &asu podpirajo tudi
najvisji zdra%si‘v‘eni fo?um?in Zvezni

zavod za socialno zavarovanje. da

je namre¢ zdravstveni dom osnovni

nosilec zdravstvene sluzbe na ob=*

mocju obtine, zavod zadnji dve let
intenzivno podpira izgradnjo in
adaptacijo ZD. S tem prispeva

skupnemn cilju — dati zavarovan-
cem in prebivalstva sploh moznosti,
da se zdravijo na sodoben in kultur-
ni nadin. V ta namen je dal zavod
v zadnjih dveh letih preko 55.000.000
dinarjev: n. pr. za izgradnio in adap-
tacifo ZD v ObLO Ljubljana-Sigka,
Borovnici, Ljubliana-Sentvid, Morav-
gah, Zobni polikliniki v Ljubljani,
zdravstvenima okrevali¥®ema v Po~
retu in Soé.i itd. Po sprejetem pogra-
mu, ki ga je potrdila tudi skupg&ina,
bo treba podpreti tudi izgradnio

v obeini Ljubljana-BeZigrad, Ljub-
l'!nna-Rndnik. Ljubljana-Polje, Ljub-
ljana-Moste in v Crnuéah. Razen te-
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" ga bo zavod podprl dokonZno izgrad-

0
. bilo to

njo Poliklinike v Ljubljani in bo--

doéo gradnjo mestne bolnidnice v
Ljubljani. S tem se ne bo samo po-
vetal posteljni fond v bolnignicah,
ki je kot je znano zelo kriti¢en, am-
Bak se bodo tudi zmanj3ali strogki
olni¢nega zdravljenja, ki so sicer v
klini¢nih  bolnignicah zelo visoki.
Podpreti bo treba tudi izgradnjo bol-
nidnice v Kodevju, ki bo imela 150
postelj, prav tako bo pa treba po-
vecati p==teljni fond v bolnidnici
Trbovlje od sedanjih 90 na 250 po-
stelj. f(o bodo vse nastete zdrav-
stvene ustanove zgrajene, se bo ka-
pacileta zdravstvene sluzbe znatno
dvignila, zlasti %, ker se bo do
tedaj povecalo tudi Stevilo zdrav-
stvenih delavcev. . ;

Vzporedno z izgradnjo zdravstve-
nih domov bo treba stremeti, da bo-
do zdruvstveni domovi v obtinah

prevzell vodilmo vlogo pri razvijanju

zdravsivene sluzbe. S tem se bo"?c-
veda povecala tudi dc]u\'nnst. obéin-
skih svetov za zdravstvo, ki se do
sedaj niso naértno ukvarjali z de-
lom in razvojem zdravstvene sluzbe.
Potrebno bo tudi, kar priporoca tudi
pismo CK ZKS, pregledati delo in
sestav oblinskih svetov za zdravstvo,
ki 1norajo biti tako sestavljeni, da
bodo -piedstavljali instrument druz-
¢, ki naj posreduje ljudskim odbo-
rom celotno problematiko s podroé¢ja
zdravstva fer jim tako omogoca
Uspesne yodenje politike na tem pod-
roci“v,VSklajenc s potrebami druzbe.

Jejstvo, ‘da se zdravstvena slu
a v okraju zelo neenakomerno raz-
;Llat'cf‘ig‘lmajo nekatere obtine last-
§tcvul‘(- €nce, ne f.h‘. bi pri tem upo-
et Intercse Sirfega kroga prebi-
st Zahteva..du se zdraystvena
v ol na obmotju obtine razvija le

0¥viru okrajnega naérta, le-ta

¥ okviry ~P§t§¢b vse republikes Gp

a
3 re
orej za to, da se pri¢ne z naértho iz-
gradnjo zdravstvenih ustanov, raz-

deljevanjem zdravstvenih kadrov 2z
obmotja okraja in vse republike, saj
bo le na ta nadin mogote odpraviti
razlike med razvitimi in nerazvitimi
obmodji.

Nenchnemu nara3anju cen zdrav-
stvenih storitev zavod 7e nekaj let
Posveta posebno skrb. V sodelovanju
Z okrajnim svetom za zdravstvo
Spremlja_finan¢no stanje ZD in po-
Staj ter Poliklinike. Druzbeni organi
Zavoda ne ugovarjajo povedanju iz-
datkov za zdravstvene storitve, e je
to povedanje potrebno v zvezi s kya-
litetnejdim in sodobnejsim zdravlje-
njem. Ne more pa seveda priznati
n(‘ll'(‘m(“]j('n‘lh cen zaradi neupravi-
¢eno visokih honorarjev v zdrav-
st\'(-.ni sluzbi, neutemeljenega pove-
Canja administrativnih usluzbencéy,
nezadostne Stednje s potro$nim ma-
fPrl{{lnm. tendenc za ustvarjanjem
vegjih dohodkov itd. Vse te pojave
ugotavljajo komisije zavoda in sveta
za zdravstvo.

ot je Z%e omenjeno 3tevilo ka-
drov, zlasti zdravnikov nara%ta ta-
stanje ni kriti¢no oziroma bj
stanje fe bolj%e, &e bi bili {j
kadri pravilno razmes€eni. Vegie je
pomanjkanje srednje medicinskih ka-
drov, zlasti medicinskih sester. Ka-
pacitete ¥ole za medicinske sestre so
namre¢ premajhne, da bi lahko krile
Vse potrehe. Res pa je tudi, da se po-
Bekod uporabljajo medicinske sestre
‘z‘k]j'néno za administrativna dela, ki
1 jih sicer opravljale tudi admini-
Stratorke,
9 Poseben problem v zdravstveni
tbi predstavljajo honorarne za-
Olitve zdravstvenih delaveev, ki
€nehno nara¥®ajo. Pri tem je zani-
n_lhvo to. d{_l S0 »potr(‘bq« po honorar-
1 zaposlitvah nastopile Sele po po-
€Canju yrednosti honorarnih ur. To
€ja tudi za zdravniike obiske na

domu, ki so priteli narastati z dvi-
gom cen teh storitev. Ker je jasno,
da so honorarne zaposlitve kot zdrav-
niski obiski na domu dodatni vir za-
sluzkov zdravstvenih delavcev, bo
treba te dodatne zasluzke urediti ta-
ko, da ne bodo prekoradili skrajne
meje. Nekateri zdravstveni delavei
gredo namreé tako daled, da se resno
postavlja vpraSanje njihovih moral-
nih kvalitet in zdravnidke &asti, kar
se seveda pri zdravniku in njihovem
!mmanum poklicu ne bi smelo doga-
jati. Da bi kolikor toliko omejili ho-
norarne zaposlitve, bi bili potrébni
naslednji u{:repi: i

1. Upravni odbori zdravstvenih
domov naj bi izvedli_revizijo hono-
rarnih zaposlitev v ZD in eventualne
honorarne zdravnike zamenjali 2z
redno nameséénimi
delavei.

2. Opravljanje honorarnega dela
v rednem delovnem Zasu se ne sme
dopudcati, ¢e pa je Ze to potrebno, ne
morejo zdravstveni delavei za isti
gh-lovm Cas prejemati dvojne pre-
jemke.

3. Honorarne zaposlitve lahko
dovoli le predstojnik — starcSina
zdravstvene ustanove.

4. Na obmotju ZD ali postaje naj
se ponovno prou¢i sluzbe zdravni-
§kih obiskov na domu in naj se
da prednost pav3aliziranemu nadi-
nu platevanja teh obiskov.

5. Dolo¢ene cene za obiske na
domu in za od$kodnino za potne
strofke po km naj se ponovne pre-
gledajo in po potrebi revidirajo.

Ko je zavod v prejSnjem letu na
pobudo samoupravnih organov iz-
vedel ankete med zavarovanci je
bilo precej kriti¢nih pripomb na ra-
dun zdravstvene sluzbe. Pritozevali
so se na nekulturen odnos, dolgo
takanje v ambulantah® itd., poleg
te? kritizirajo tudi prehitre in po-
nekod

celo skupinske preglede v .

ambulantah. Pregledi pri a1i
zdravnikih so zegio %og:;n?elfcz;t:r‘;l;
nimajo Casa razgovarjati 5' pacien-
tom, zato narotajo zdravniki zava-
rovance na ponovne preglede, ki pa
so seveda priblizno enaki prvim itd.
Zato nekateri zavarovanei rajsi kli-
tejo zdravnike na dom, ker paé
vedo. da jim tako zdravniki lahko
posvetijo vet fasa za pregled. Prav
sedaj ko je lofena javna .z.dmvs(ve-
na sluzba od privatne jé &as, vda
poka¥e javna zdravstvena sluzba
svoje prednosti in tako demantira
govorice. da je bila privatna kasq
bolj¥a. 7D, ki v tem zaostajajo naj
si ogledajo tiste domove, ki kljub
moé¢ni frekvenei nudijo zavarovan-
cu topel in kulturen sprejem v svo-
jih ¢akalnicah in ordinacijah.

In kaj pravijo zdravstveni de-
lavei na vse to? Zlasti poudarjajo,
da so zavarovanci zelo zalitevni
tako glede sprejemanja v bolnigki
stale?. predpisovanja zdravil, kopa-
litko-klimatskega zdravljenja itd.
Zelo radi pa se pri tem sklicujejo
na tragitne dogodke na Polikliniki
in na Golniku. Nekateri zdravstveni
delavei, ki so bili zaradi teh do-
godkov zelo zaprepa¥deni so zahte-
vali no¥enje oro%ja, drugi prisotnost
LM, tretji omejitev hi¥nih obiskov
v nofnem &asu in slitno. Nekateri
zdravstveni delavei so pripisovali
dogodek nepravilni vzgoji bolnikov
ne pa dejstvu, da sta bila v obeh
primerih povzrotitelja traginih do-
godkov du¥evna bolnika. Prvega
zdravniki niso pravotasno spoznali,
pri drugem pa niso pruvi]no ocenili
njegovega dufevnega stanja. 1z obcl}
primerov sledi zakljulek, da nekateri
zdravniki niso dovolj usposobljeni
ugotavljati shicofrenike, psihonevro-
tike in druge. Zato je sklep Sveta za
zdravstvo OLO, ki predlaga, da bi

zdravstvenimi

bilo treba prouditi tudijski program
medicinske fakultete in ga izpoPol-
niti s psihiatri¢énimi in mentalno-
higienskimi nauki, popolnoma upra-
vicen.

Sploh bi bilo treba, kot to pri-
poroda tudi pismo CK ZKS, &imprej
analizirati celoten sistem vzgoje
strokovnih kadrov: v  zdravstvu.
Predvsem je treba najti nalin, da se
celoten sistem ¥olanja strokovnih ka-
drov veliko bolj veze na prakti€éno
delo in da se Ze zaposlenim Cimbolj
olajia nadaljevanje strokovnega iz-

opolnjevanja. Tudi druZbera in po-
Fitiéna vzgoja zdravstvenih kadrov je
pomanjkljiva. Strokovnost Sole Zesto
stavlija na stran druzbeno-politi¢no
vzgojo in tako prihajajo novi kadri
na delo z zelo pomanjkljivim pozna-
vanjem nase druzbene stvarnosti.

Izdatki zavoda za zdravljenje za-
varovancev v bolninicah predstav-
ljajo 49% vseh izdatkov sklada za
2dravstveno zavarovanje. V prej§njem
letu se je zdravilo v bolnidnicah
44969 zavarovanceyv, skupno 705.050
dni, oskrbni stroiki pa so zna3ali
1.166,344.000 dinarjev ali 23 ved kot
leta 1957. Povpretna cena oskrbnega
dne se je zviSaJa za 23,65 %.

Primerjava povpretnih cen oskrb-
nih stroskov v klini¢nih bolnisnicah
z drugimi bolnidnicami v Sloveniji
kaze, da so povprecni strodki zdrav-
Ijenja v klini¢nih bolni¥nicah precej
vi§ji in da je zavod glede tega v ne-
enakopravnem polozaju glede na
ostale zavode.

‘Zdravnigke komisije pri zavodu in
podruZnicah so v
obravnavale 6504 predloge za kopali-
gko-klimatsko zdravljenje. Od nave-
denega Stevila je bilo 71,48 pred-
logov odobrenih, 4,72% odobrenih
kot koristnih, odklonjenih pa je bilo
23,539 predlogov. V prejsnjem letu
je bil kriterij ZK glede odobravanja
{(o alitko-klimatskih zdravljenj ne-
koliko stroZji kot prej. Komisije so
se namre¢ strogo pridrzavale pra-
vilnika o indikacijah, zato pa so ved
zavarovancev usmerile na preventiv-
no zdravljenje. Posebna komisija, ki
je obiskala Klimatska in kopaliska
zdravilis¢a, je ugotovila, da se je
hrana v zdravili§¢ih sicer izboljgala,
da pa bi bilo treba v nekaterih zdra-
vilis¢ih  uvesti dietno prehrano.
qumli_iva je tudi utemeljenost po-
daljfani okrevanj zavarovancev v
zdravilis¢ih. Ta podaljfanja so zlasti
aktunalna v jesenskih mesecih in gre
pri tem ofitno za umetno podaljse-
vanje sezone v zdraviligdih,

Stevilo izdanih receptov se je v
prej¥njem letu povetalo za 6,289%;
izdanih je bilo 1.714.048 receptov, iz-
datki pa so zna%ali 484,962.000 din ali
34,89 % ved kot leta 1957, Porast iz-

"datkov gre na ratun vedjega Stevila

izdanih receptov in na predpisova-
nje vedno kvalitetnei%ih zdravil, ki
so razmeroma zelo draga. V zvezi z
zdravili je zameriti nekaterim zdrav-
nikom, ki priporogajo bolnikom upo-
rabljanje zdravil, ki jih sploh ni mo-
gote dobiti na domadem trgu, ozi-
roma ki sploh niso registrirana. Za-
varovanci zato ta zdravila nabavlia-
jo v inozemstvu in nato naknadno
zahtevajo povragilo_stro¥kov v di-
narjih ali celo v devizah, katerim
pa zavod vetkrat ne more ugoditi.

Tudiizdatki za potne strofke stal-
no naraidajo. V prejﬁngem letu je
zavod evidentiral 130.068 potovanj
ali 17.213 ved kot v letu 1957, izdatki
za te prevoze pa so znaZali 114,055,000
dinarjev ali 20,57 ve& kot leta 1957,
Porast potovanj gre nedvomno na
rafun hitrega nara¥anja specialnih
pregledov. Zanimivo pri vsem tem je
to, da nara¥®a Stevilo potovanj za-
radi specialnih pregledov, kjer je si-
cer specialisti¢na slu?ba organizirana.

(Flrej§n jem letu .
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N. pr. kamniska podruZnica izkazuje
v prejinjem letu ved prevozov v
Ljubljano kot kdaj koli prej, eprav
je specialisti¢na sluZzba organizirana
pri ZD. Iz tega se da sklepati, da so

“specialisti¢ni pregledi v tem ZD za-

radi pomanjkanja opreme pomanj-
kljivi in jih je treba dopolnjevati
oziroma ponavijati na Polikliniki v
Ljubljani. Seveda se pri tem vsiljuje
vpradanje, ali je taka specialisti¢na -
sluzba upravi¢ena — gledana z eko-
nomske strani. Ker obstaja moZnost,
da, bi se specialisti¢ne ordinacije raz-
grile tudi ZD, {e Okrajni svet za
zdravstvo sprejel poseben pravilnik
o organizaciji specialisti¢ne sluzbe v
okraju.

Razveseljivo je, da je v prejinjem -
letu, Kkljub. porastu zavarovancev,
padlo Stevilo primerov delanezmoz-
nih zavarovancev in bolezenskih dni.
Tako je povpre¢no Stevilo dni v bre-
me gospodarskih organizacij padlo

.ad 4,4 na 4,3 dneva, v breme social-

nega zavarovanja pa od 18,9 na 18,1
dneva. Gotovo je, da so k temu pri-
pomogli tudi strokovni nadpregledi
delanezmoznih “zavarovancev. Clani
komisije — zavodovi zdravniki so v -
prej¥njem letu pregledali 3817 dela-
nezmoznih zavarovancev in pri tem
ugotovili, da jih je bilo 1047 ali
27,42% sposobnih za delo. Zaradi teh
pregledov se je v prej¥njem letu Ste-
vilo zavarovancev, ki so bili dela-
nezmoZni ved kot en mesee, zmanj-
Salo za 260 primerov. Strokovni nad-
pregledi v ambulantah so torej uspes-
nej& od laiéne kontrole bolnikov, ki
jo je zavod odpravil skoraj pri vsel
podruznicah, pri zavodu pa bo od-
pravljena &m bo razpolagal z za-
dostnim &tevilom strokovnih de-
lavcev.

Izplatevanje nadomestila plate po
pooblas¢enih gospodarskih organiza-
cijah, ki jih je 363, se je zelo obne-
slo. Zavod redno spremlja njihovo
delo in tako sproti odpravlja even-
tualne napake. S pooblastitvijo go-
spodarskih organizacij, ki lahko
pravocasno- izplatujejo nadomestila
plag, je konéno izloten z dnevnega
reda dolgoletni problem, ki so ga za-
varovanci iznaSali na vseh sestankih
in konferencah.

Zobozdravstveni delavei so izvréili '
v prejinjem letu na zavarovancih
zavoda 599.711 kurativnih storitev v
vrednosti 115,238.000 din in 64.973
proteti¢nih del v vrednosti 136,344.000
dinarjev. Povpre¢na cena kurativnih
zobozdravstvenih storitev se je na-
sproti letu 1957 povetala za 11,85 %,
proteti¢nih del pa za 11,77%. Zavo-
dova zobozdravstvena komisija je v
letu 1958 pregledala poslovanje v
36 zobnih ambulantah, in izvriena
dela pri 1673 zavarovancih ter le v
83 primerih ugotovila slabo kvaliteto
izvrienih storitev. Strokovna, komi-
sija je mnenLtI. da je glayna napaka
nekaterih zobozdravstvenih delavcev
v tem, da izvriugeio i)(redvsem tista
zobozdravstvena dela, ki zagotavljajo
ambulanti ¢imvedje dohodke. Komie
sija je tudi ugotovila, da nekateri
zobni terapevti na ratun tolkovnega
sitema rajsi izvajajo proteti¢na dela,
ga e tudi v nesanirani ustni votlini.
Novi sistem obratunavanja zobo-
zdravstvenih storitev, ki se uporablja
od 1. marca 1958 dalje, ni prinesel
bistvenih izbolj¥av. Prispeval je le,
da je postal ve&ji del zobnih ambu-
lant aktivnih, to pa zato, ker ncka-
teri zobni terapevti prekoralujejo
doloZene norme tudi do 100%.

Na zobozdravstvenem podrodju je

-trenutno najaktualnej¥e pomanjkanje

zobozdravstvenih delavcev. Prav za-
radi tega in dejstva, da je stanje
zob predZolskih in ¥olskih otrok zelo
kriti¢no, je zavod v preteklem letu
nabavil zobno ambulanto in jo do-
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gl ¥olski polikliniki v Ljubljani
od pogojem, da jo bo uporabljala
preventivne in kurativne zobo-
avstvene akcije v nerazvitih pre-
ih okraja. Potujota zobozdrav-
ivena ambulanta je lani v zelo krat-
em &asu ma cerkni¥kem in ribni-
em obmo&ju pregledala in asani-
ala zobovje 1176 otrokom in zavaro-
vancem. UsluZbencem oziroma zob-
Tim terapevtom v tej zobni ambu-
anti gre za njihovo poZrtvovalno
delo vsa pohvala.

Po dolgih razpravah na Svetu za
zdruvstvogLRS in delu dveh posebnih
komisij, ki sta imeli nalogo prouéiti
nadaljnji nadin ¥olanja zobozdrav-
stvenih kadrov, oziroma ali {e umest-
no ustanoviti dentisti¢no ¥olo ali ne,
je bil kon¢no sprejet sklep o delje-
nem oziroma dvofaznem S§tudiju na
stomatologki fakulteti. Studij na fa-
kulteti bo v bodo&e organiziran tako,
da bodo $tudenti Ze po treh letih spo-
sobni opravljati zobna dela, kasneje,
t. j. najmanj po triletni praksi na
terenu, pa bodo §tudij na stomato-
logki fakulteti nadaljevali. Studenti
bodo po konlani prvi fazi $tudija
pridobili naziv dentistov, v kolikor
pa bodo kasneje nadaljevali ¥tudij
na fakulteti in ga z uspehom kon-
¢ali, pa bodo prigobili naziv stomato-
logov. Ta predlog jaméi hitro uspo-
sabljanje zobozdravstvenih delavcey.
in obvezno delo na terenu, hkrati pa
tudi enoten in visokokvalificiran ka-
der na terenu.

V minulem letu je bilo na obmoé&-
ju zavoda evidentiranih 16.720 ne-
sre¢ pri delu, v letu 1957 16.289. Po-
rast nesred je minimalen, do&im je
pogostost nesre¢ na 10.000 zavarovan-
eev celo manj¥a od 1211 v letu 1957,
1169 v letu 1958. Prav tako je manjie
tudi $tevilo smrtnih primerov. Manj-
a je tudi resnost nesred pri delu, kar
dokazujejo podatki o izgubljenih de-
lovnih dnevih zaradi ene nesrele.

Poseben problem predstavljajo ne-
srete s poti v sluzbo in iz sluzbe,
torej prometne nesrefe, ki naraifajo
iz leta v leto. Tako je bilo lani evi-
dentiranih 1766 nesre¢ na poti v
sluzbo in iz sluzbe, kar predstavlja
10,5 vseh registriranih nesre¢. Vedno
vedji cestni promet bo v bodote ver-
jetno terjal Se ved prometnih nesred.

ato bi bilo prav, da bi gospodarske
organizacije pritele razmisljati o ko-
lektivnih prevozih delaveev v sluzbo

— za opremo zdravstvenih domov in nakup instru-

.aktivnosti. Uspeh navedenih

in iz sluZbe, zlasti iz oddaljenejsih
krajev.

V minulem letu je zavod v sodelo-
vanju z indpekcijo dela, sanitarno
indpekcijo in OSS precej storil za iz-
boljsanje higienskotehniéne zaitite
pri_delu. Posebne komisije so pre-
ﬁledalg 152 gospodarskih organizacij,

omisije pri podruZnicah pa so pre-
gledale 77 podjetij. Zaradi bolj¥e
varstvene vzgoje delavcev je zavod
v letu 1958 organiziral 12 seminarjev
HTZ. Teh seminarjev se je udelezilo
360 delaycev, mojstrov in tehni¢nih
vodij. Prirejenih je bilo tudi 155 film-
skih predstav, ki se jih je udeleZilo
9500 oseb. Posebna komisija pri za-
vodu, ki ocenjuje nesrede pri delu, je
pregledala 2800 Prijav in ?ih 641 od-
stopila inépekcij za delo v raziskavo.
Komisija je ugotovila, da je v 108
primerih pri§lo do nesred . pri delu
zaradi opustitve varnostnih ukrepov.
Zavod je v teh primerih izdal odlog-
be za povratilo prizadejane ¥kode v
vifini 8,188.000 dinarjev. Do sedaj Le
zavod uveljavil ¥kodo v 54 primerih.

V gospodarskih organizacijah na
obmotju zavoda je formiranih preko
600 HTZ komisij, od katerih ﬁh ie
le 330 delavnih, medtem ko so vse
?ruge ved ali manj ustanovljene iz
ormalnih razlogov., V smislu sklepa
zbora groizvajalcev OLO so pri
14 ObLO Ze formirali HTZ komisije,
ki pa do sedaj niso pokazale posebne
omisij
Ie odvisen od ob&inskih zborov pro-
zvajalcev, ki bi morali na man{ en-
krat letno razFravljatl o HTZ sluzbi
in dati komisijam smernice za delo
in moralno pod{)oro. Zavod bo tudi
v bodode spremljal razvoj te sluzbe,
vendar ne ved v smislu organizatorja
vseh akeij, temve¥ bo dn?al komisi-
jam le potrebno strokovno pomod,
predavatelje, filme in druga propa-
gandna sredstva ter podatke o ne-
sredah pri delu.

Skup¥&inski preventivni odbor je
v prejinjem letu razpolagal s
112,403.107 dinarjev preventivnega
sklada, od katerih je do konca leta
razdelil v smislu preventivnega pro-
grama 97,052.429 dinarjev.

Poleg sredstev, ki jih‘je odobril
skup¥tinski preventivni odbor za in-
vesticije v zdravstveni sluzbi, je odo-
bril iz sklada za preventivno zdrav-
stveno varstvo ¥e naslednja sredstva:

10,504.607 din

mentarijev
— za revjentivne zobozdravstvené akcij 2,156.690 ,,
— za letovanje otrok in mladine . 12,000.000 ,,
— za pomo¢ zdravstveni menzi ; 5,000.000 ,,
— za pomo& ¥olskim mle¥nim kuhinjam 2,570.000 ,,
~— za izpopolnjevanje in ¥olanje zdrav. kadrov 2,818.126 o
~— za gradnjo mladinskega okrevali¥¥a na Debelem

rti¢u 12,924.000
~ za okrevanje &anov ZB in VVI 2,140.000
— za male asanacije 1,000.000
~— za seminarje, razstave in ekskurzije po HTZ

sluzbi i : o 23:23 &
~— za proufevanje nesr ; i
— za ]z)dmvstvenjo prosvetl&evanie prebivalstva 1,202.045 ,,
— za fluorografske preglede . - 1,080500
~— za okrevanje zdravstveno ogroZenih delaveev 12,000.000 ,,
— za preventivna dela zdravstvenih domov 3,421.561 ,,

- itd.

Ob koncu leta je ostalo neizkori-
¥fenih 15,352.678 din sredstev, ki so
bila prenesena na leto 1959. Med naj-
})omcmbnej!ze preventivne akcije v
etu 1958 &tejemo preventivno okre-
vanje zdravstveno ogroZenih delav-
cev. V lanskem letu je bilo na okre-
vanju 1328 zavarovancev ali 960 veé
kot v letu 1957. V ta namen je bilo
iz sklada za greventivno zdravstveno
varstvo porabljenih® 12,004.479 dinar-
jev. Seveda s temi sredstvi ne bi bilo
mogote pladati vseh strofkov, e ne
bi nekaj sredstev prispevale tudi go-
lpodars{(e organizacije in okrevanci

sami. Za dobro organizacijo in pri-
merno izbiro zdravstveno ogroZenih
delaveev gre tudi zahvala nekaterim
obtinskim sindikalnim svetom, ki so
poleg %e omenjenih okrevanj tudi
sami z minimalno pomodjo zavoda
omogodali okrevanje delavcem v ne-
katerih potitnitkih domovih v Zasu
letnih dopustov. Organizacijski pri-
jemi 10, ko je razpravljal in odlocal,
da morajo preventivnemu okrevanju
prispevati del sredstev tudi podjetja
ali zavarovanci, so bili torej pra-
vilni. S to prakso bi bilo nadaljevati
tudi v letu 1959:

Med preventivnimi postavkami je

Spmcmben tudi prispevek 2,140.900
inarjev obé¢inskim odborom ZB, ki
80 poslali na zdravljenje v naravna
zdravili¥a 81 &lanov,

Letovanje - otrok in mladine fe
bilo v prej¥njem letu zaupano ko-
ordinacijskemu odboru pri OO SZDL.
Pomod, ki jo je dobil ta odbor pri
zayodu v vidini 12,000.000 din, je raz-
delil _koordinacijskim odborom pri
ObLO. Lani J]? bilo na letovanju
15.653 predfolskih in ¥olskih otrok,
od teh na dnevnih letovanjih 2438,

oleg navedenega 3tevila je bilo v
okrevali§¢ih Siljevica-Kraljevica tudi
525 otrok, za katere je zavod kril v
celoti oskrbne strodke. O organizacifi
in uspehih letovanj Solskih in pred-
§olsk51 otrok je razpravljala tudi
skupi¢ina zavoda in ugotovila, da so
etovanja koristen preventivni ukrep,

zelo ugodno vpliva na zdravstveno
stanfe otrok. Skup¥tina je priporo-
dala, da naj koordinacijski odbori
OO SZDL in obgin v letu 1959 &im-
prej pristopijo k ‘pripravam in tako
odpravijo slabosti, ki so bile ugo-
tovljene v minulem letu.

INVALIDSKO ZAVAROVANJE

Iz statistitnih podatkov je raz-
vidno, da je bilo na obmotju zavoda
konec leta 1957 8859 invalidov in in-
validskih upokojencev, konec leta
1958 pa le 8012 ali 847 manj. Odpad
u¥ivalcev invalidskih dajatev je bil
v letu 1958 sorazmerno visok zato,
ker .je znatno Stevilo uZivalcev za-
htevalo prevedbo v osebne pokojni-
ne. Delno gre sniZanje #tevila uZi-
valcev tudi na radun revizijskih pre-
gledov, Pri katerih je bilo pregleda-
nih 727 invalidov. Pri 41% uZivalcev

je bilo ugotovljeno, da so sposobni

Zavod je v preifnjem letu izpla-
tal za invalidske dajatve 618,486.927
dinarjev. Iz podatkov o vzrokih in-
validnosti je razvidno, da je najbolj

ogost vzrok bolezen. Pri invalidih
je okroglo 15% primeroy invalid-
nosti zaradi po¥kodb in 839/ zaradi
bolezni. Struktura delovnih invalidov
po kvalifikaciji kaZe, da je 65% in-
validov brez strokovne izobrazbe in
z niZjo strokovno izobrazho in 35%
invalidov s kvaliﬁkaciiaml. Pri mlaj-
§ih invalidih do 30 let starosti so
najbolj pogost vzrok invalidnosti po-
tkodbe.*Od teh odpade 90% na po-
¥kodbe pri delu in le 10% na po:
tkodbe izven dela. Izmed bolezen-
gkih invalidov je najteZje urejanje
zaposlitve in rehabilitacije pri tistih,
rr katerih je invalidnost posledica
Il)'BC obolenja. To pa zaradi tega,
ker jih je tezko zaposliti pod splo¥-
nimi pogoji med zdravimi zavaro-
vanci in ker sploh ne smejo biti v
doloZenih strokah zaposleni. Teh in-
validov pride najve¢ v _poStev za po-
klicno rehabilitacijo. Precej invali-
dov fe tudi zaradi Ziv&nih in dufev-
nih bolezni, katerih Ztevilo stalno
nara¥¢a. Vzrok temu je_ vedno hi-
trej%i tempo dana¥njega Zivlienja in
neurejenih osebnih odnosov. 7 zapo-
slovanjem te vrste invalidov so naj-
vetje teave Se posebei zaradi nfi-
hove obtutljivosti. osebne prizade-
tosti in nezaupanja.

V prej¥njem letn je zavod mo&no
skrbel za to, da je v javnosti in pri
podietiith pojasnjeval nov nadin in-
validske za¥tite. Odsek za rehabili-
tacijo je priredil 82 strokovnih pre-
davanj v delovnih kolektivih. ki, se
jih je ndelezilo priblizno 4200, vodil-
nih unslu’bencev in &lanoy, dela%:s@-b
ga upravljanja ter zastopnikov sindi-
katov. 4 ‘

Glede na to, da je nujna ocenitev
delovnih mest za invalide, je koordi-
nacijski odbor pri OLO sprejel sklep,
naj Tajniftvo za delo ¢imprej po-

ll.n'bl,. da bodo v gospodarskih orgd
nizacijah organizirane tozadeyne lg(
misije.

bori proizvajalcev pri ob¢inah i1l
OLO se bodo morali Ztll)Vthi za &¢ime
Prejinje -ustanavljanje komisij ;
ocenjevanje delovnih mest, za zapor
slovanje invalidov, sicer bo zaposlo

vanje teh vedno bolj peree.
g 1;0 odatkih Biro}apza posredova
nje dela je bilo v 11958 zaposlenil
729 delovnih invalidov, nezaposlenilif
ﬁa je ostalo Se 133, Povpreéna
alna doba za zaposlitev invalidof
traja pri modkih 9 mesecev, pri Zenf
skah pa 11 mesecev. Ta &akalna dohdf
IEO%:]'!\ bistveno skrajsati ¥el
takrat, ko bodo ocenjena vsa delovnal

mesta.

POKOJNINSKO ZAVAROVANJE

Zavod je imel konec leta 1958 3
evidenci 24.334 osebnih in druZinskilf &
upokojencey, izdatki za te pokojninth
pa so zna3ali - 2.894,858.898 dinarje
ali 994,312,177 dinarjev ve& kot lete
1957, “Pri povprcéni mesedni
aktivnih zavarovancev 14.600 din ¥f
letu 1957 je zna%ala povpretna mef
setna osebna pokojnina 58,980, ¥
letu 1958, ko zna¥a povpreina me:

lada aktivnih zavarovance
16.300 din, pa se je povpre&na meseds
na pokojnina dvignila na 83,86/ po:
vpre¢ne mesedne plade,

V zvezi s prevedbo po uradnl
dolZnosti je zavod prevedel 23.624
osebnih in druZinskih pokojnin, kat
je opravil do 31. marca 1938.

Razen tega je 14.537 upokojence?
zaprosilo za prevedbo na zahtevos
Do konca leta 1958 je zavodu uspel®
refiti 13.118 prevedbenih zahtevko% g
tako da je ostalo nerefenih Ze 1419F
lh;ied] nel}eéen‘irtgi je ve;‘. primerov uve’ §

avljanja ivnega in or izi e’ R
ga dela g NOV.‘Doknzn a::,."ﬁ':e' J
za priznanje dvojnega Stetja je nmmei
re¢ zelo dolgotrajen. Zavod ima pri
tem tezave tudi z ObLO, ki zelo po*§F
Zasi izdajajo odlotbe o kategoriji de‘f
lovnih mest, na katerih je upokojene¢
delal pred upokojitvijo.

Rezultat prevedbe po uradni dolZ §
nosti in na zahtevo upokojencev .
zvifanje osebnih pokojnin za 43,57% ¢
in druZinskih pokojnin za 41,85%
Zavod ogromnega dela v zvezi s pré“|
vedbo po uradni dolZnosti in na z8°§
htevo upokojencev ne bi bil sposobed §
izvesti pravotasno z lastnimi usluZ:
benci. Zato je v zvezi s tem zapos
tudi 14 honorarnih usluZbencev. ,

V celoti je pri prevedbi SOdi]‘E :
valo 58 referentoy, 10 arhivskilt
usluZbencey, 23 usluZbencev pok_ 4
ninske likvidature in 20 strojepis
Vse delo je bilo v glavnem opravlje* §
no v nadurnem &asu. )

Stevilo vloZenih novih zahtevko¥}
v letu 1958 se je v primerjavi #
rrejln'imi leti zviSalo n. pr. naspro“
etu 1957 za 285%. Izmed podru¥niC
samo Y(odminica v Trbovljah oprav<{
lja pokojninsko sluZbo, ki je tudi ¢
celoti izvedla prevedbo upokojenceved
To sluzbo bo obdrZala tudi v bodo®e
8 tem, da bo zavod kontroliral pra
vilnost izdanih odlotb. Konec
1958 je bilo nere¥enih e 1911 zahteViE
kov. Znatno 3tevilo nerefenih zahte¥4{
kov je posledica novih predpisov
pomanjl‘:anje strokovnega kadra.
novem zakonu namre¢ ni mogode no
benemu delaven ali usluzbencu go*if
spodarske organizacije, ki se je upO i
koiil po letu 1958, izdati dokon ne §.
odlo¢be, ker v pokojninsko osl)o‘( :
gtejejo delno tudi premije in dob‘ée.t"
ki pa bodo znane Zele po zakljll"v‘“‘“
bilancah, t. j. v mesecu marcu &
aprilu 1939. Zato zavod tem upokodf
jencem izplatuje le akontacije. i

Po zakonu o delovnih razmers "
je prenchala veljati uredba P fud!
Eovnih knjiZicah in z njo vre
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stojno odloalo’ o pravici do O

. GLASNIE

navodilo za izvajanje te uredbe. Ker
skoraj vse leto 1958 niso bili lz.dani
novi predpisi, zavod ni mogel izda-
ati odlotb o priznanju prejSnjih za-
*;os]itev v delovno dobo. Sele meseca
novembra je izfel tozadevni predpis,
ki prenaSa pristojnost ugotavljanja
delovne dobe na posebne komisije pri
ObLO. Po tem predpisu je zavod
dolzan refiti samo tiste -zahtevke, ki
s0 bili vloZeni do 31. decembra 1957,

vse ostale pa je odstopil ObLO v na-
daljnji postopek,

OTROSKI DODATEK

Zavod je v prej¥njem letu izpla-
¢al 44432 uzZivalcem OD, ki imajo
od skupno 76.896 otrok 2.515,186.713

inarjev otro¥kih dodatkov. Letni
znesek izpla¢anih OD se je nasproti
letu 1957 zvi%al pribliZno za 50 mili-

jonov dinarjev.
Glede uveljavljanja pravic OD ni

bilo v minulem letu nobenih bistve-
nih sprememb, kajti dolotbe uredbe
in praksa zavodov se-niso spreme-
nile. Prav zato je na strani zavaro-
vancev obstajala Se nadalje in se
morda celo zaostrila kritika neka-
terih dolo¢b uredbe OD.

V teku leta 1958 je zavod sprejel
15.390 zahtevkov v zvezi z OD. Ko-
nec leta je ostalo nerefenih e 1003
zahtevkov. Zoper zavodove odlothe
0 pravici OD je bilo vloZenih 333 pri-
tozb, zoper drugostopne odlothe pa
38 upravnih tozb. V 29 primerih je

ilo pritozham v celoti odobreno, v
37 primerih delno, v 267 primerih
pa so bile pritozbe zavrnjene. Ti po-
datki kaZejo, da so bile odlothe o

ravici OD po kvaliteti dobre. Tudi
epubli¥ki zavod za socialno zavaro-
vanje, ki je v preteklem letu opravil

-'e"ingki pregled zavodovih odloth

0 OD, ni v

1zotovil bistvenejfih napak.
V letu fukaiic acd

1958 je 7 podruznic sﬁmfn«.
cer v Domzalah, na Grosuplju’. v

amniku, Ko&evju, Trbovljah, na
Vrhniki in v Zagorju, ostale tri pa
%e nimajo tozadevnega pooblastila,
ker nimajo = ustreznih strokovnih
usluzbencev. Odlotanje o pravici do
OD neposredno pri podruznicah je
za njihove zavarovance pomembno

v sklad za zdravstveno zavarovanje
v sklad za dolgorono zavarovanje

za biro za posredovanje dela

Razdelitev  dohodkov temelji na
sklepih Republitkega zavoda za so-
cialno zavarovanje.

Revizijski organi zavoda so v
prejinjem letu izvrdili revizijo odva-
janja prispevkov pri 258 zavezancih
prispevka in ugotovili, da niso od-
vedli prispevkov za 29,757.719 din.
Revizorji so ugotovili, da zavezanci
prispevkov ne odvajajo prispevkov
od izpladil za dopolnilna delovna
razmerja, raznih honora?:v od iz-
platil za upravitene iZostanke z
dela, od neplaanih dopustov in
slitno. Poudariti je, da revizijski
organi, ki so potrievali zaklju¥ne ra-
Zune gospodarskih organizacif, teh
pomanjkljivosti niso ngotovili.

Konec leta 1958 je bilo na obmog-
ju zavoda 4012 zavezancev zasebnega
le‘tinr]n, pri katerih je bilo zapo-
slenih” gkupno 7715 zavarovancev.

evizorjj zavoda so pregledali po-

1% slovanje 1315 delodajnlcev in ugoto-

Vili za 2,356.770 nepladanih prispev-
ov, Ker se poslovanje zasebnega
Sektoria ne vr¥i preko ban¥ne slu’be,
1® tudi kontrola ddvajania prispev-
Ov te¥ja, zasebni delodajalci pa
Mmajo ve¢je mo¥nosti prikrivanja iz-
atkov za izplatila plad, homorarjev
I sligno. V preignjem letu je zavod
Ponovno zaostril izterjavo prispevkov
N v zvezi s tém izdal 485 platilnih

zato, ker hitrefe pridejo do odlo
in s tem tudi do &plaéiln 8D.d%13§
ie zavod v preteklem letu osv§ﬁ
ntenzivno skrb v zvezi z §D. 0-
dru’nice bodo morale v bodote po-
gvetatl vso moZno paZnjo temu, da
bodo timprej usposobile usluzbence.
za samostojno odlotanje o zadevah
otrodkih dodatkov.

Po platilnih listah in nu'f)odlaﬁi
odlotb  ugotovljena preplatila O
so znafala konec leta 1957 26,216.772
dinarjev, v 1. 1958 pa je bilo ugotov-
ljenih prepladil v znesku 3_7,169.002
Jinurju. Konec leta 1958 je bilo e za
39,956.779 dinarjev nqpovrn]enih }u‘e-
pladil, Preplatila najcesce nastajajo
zaradi neprijavljene spremembe 815-

skega stanja uZivalcev
::;;:,ﬁ?&'ve g’ii“ sprememb, ki vpli-
vajo na OD in zaradi naknadnih
ugotovitev ekonomskih skupnosti na
osestvih sorodnikov, UzZivalei OD
odo morali javljati vse spremembe,
ki vplivajo na OD, sicer bodo tudi
v bodote preplatila naradcala.

FINANCNO STANJE

V letu 1958 je bila uvedena splog-
na stopnja prispevka za socialno
zavarovanje v visini 24 % od bruto
oscbnih dohodkov. Ta stopnja v bi-
stvu predstavlja 35-odstotno pri-
spevno stopnjo &istih izplaéil, ki1 je
bila torej v primer{avi z letom 1957
znizana za 3%. Splo¥na stopnja je
bila zni¥ana zato, ker se je v zvez-
nem merilu zviSalo ¥tevilo zavaro-
vancev in porastel osebni dohodek
delavcev ter usluzbencev. S sklepom
skupiine Republikega zavoda za
socialno zavarovanje v Ljubljani je
bila dolotena 13-odstotna prispevna
stopnja za zdravstveno zavarovanje
in 12-odstotna prispevna stopnja za
zdravstveno zavarovanje upokojen-
cev. Zavezanci prispevka so v prejs-
njem letu pladali 9.482,495.672 din
prispevkov, ostali dohodki zavoda
so zna¥ali 20,793.171 din, prispevek
za zdravstveno zavarovanje upoko-
jencev 428,041.613 .din. Skupni ‘do-
hodki zavoda so torej zna¥ali
0.931,330.456 dinarjev. Dospeli pri-
spevki so bili razdeljeni, oziroma
odvedeni v sklade takole:

4.253,806.633 din
5.602,185.500 ,,
753,278.323

nalogov za skupni znesck 11,141.783
dinarjev. 3

V smislu sklepa skupitine o_pred-
pisu posebne stopnje prispevka. za
zdravstveno ‘zavarovan?e ?e zavod
izdal 1204 tozadevnih odlob, na
podlagi katerih so prizadeti zave-
zancl prispevka pladali 387.698.468
dinarjev posebnega prispevka.
15 zavezancih prispevka je posebna
komisija ugotovila, da se je _!tev&o
obolenj in trajanje bolezenskih
pustov dvignilo, ker niso bili izve-
deni zdravstveni in tehni¥ni ukrepi
za varstvo zaposlenih oseb. Zato so
morali ti zavezanci prispevka pladati
dodatni
dinarjev.

Po odvodu v obvezne sklade fe
ostalo zavodu za kritje vseh izdatkqv
sklada za zdravstveno zavarovanje
%.962,078.833, ker je imel zavod v
Istem &asu 3.972,266.386 din izdatkov.
pomeni, da je zakljutil poslovno leto
8 Primanikliajem 10,147,551  din. Ta
primanikliaj bo zavod kril iz rezery-
nega sklada, ki zna¥a 171,543.988 din.
7a dajatve, ki jih prejemajo zavaro-
vanci iz invalidsko-pokojninskega 24-
varovanja in za OD, je bilo odvé-
deno v sklad dolgorotnih _zavnrovan]
pri RZSZ %.602,183.500 din. Iz tega
sklada je pa bilo izplatanih v iste}n
gasu 6.381/142.180 dinarjev. Tore} }e

prispevek v vifini 7,093.239

na¥al primanjkljaj dol orodnega za-
g rovagja 778.956.280_ n, dotim je
lﬁ(azoval ta sklad v letu 1957 ¥e pre-

gezek 397,664.146 din, rlmanjkljafm: A

nastal zaradi znatno vetjih izdat
za pokojninske dajatve.

*

Izvréilni odbor ugotavlja, da je
bilo poslovanje zavoda v letu 1958
uspesno, kar je rezultat prizadevanj
samoupravnih organov in zavodovih

STRAN 329

usluzbencev ter primernega sode}o-
an‘ia s predstavniki OLO, zlastl 8
vetom qu 6dravstvo n Svetom za
elo pri OLO ter politiénimi in druz-
enimi organizacijami y okraju.
Samoufgmvni rgani zayoda bo&ﬁo
tudi nadalje skrbeli, da se bodo sred-
stva socialnega zavarovanja smotrno
uporabljala, hkrati pa tudi za to, da
bodo zavarovanci hitro uveljavijali
pravice, ki jih vsebujejo veljavni
predpisi.

OBCINSKI LJUDSKI ODBORI

OBCINA CERKNICA

POROCILO

o izidu nadomestnih volitev v ob-
¢inski zbor in zbor proizvajalcev

Ob¢inski 1judski odbor Cerknica
razglasa v smislu 92, ¢lena zakona
o volitvah in odpoklicu odbornikovy
ljudskih odborov (Uradni list LRS,
§t 25/57) naslednje porotilo ob&inske
volilne komisije v Cerknici o izidih
volitev v zbor proizvajalcev in v
obtinski zbor obé¢inskega ljudskega
odbora Cerknica, ki so bile dne
26. julija *1959.

A. Zbor proizvajalcev

a) proizvajalska skupina indu-
strije, trgovine in obrti:

1. v volilni enoti &t. 2, v kateri
se voli en odbornik, je bil en kan-
didat, in sicer:

Franc (Franca) Mlinar, Cerkni-
ca, Tabor t. 9, ki je dobil 164 gla-
S0V.

Neveljavnih glasovnic je bilo 8.

Za odbornika je bil izvoljen
Franc (Franca) Mlinar, Cerknica,
Tabor &t. 9.

2. v volilni enoti 5t. 3, v kateri

se voli en odbornik, je bil en kan-
didat, in sicer:

JoZe (JoZeta) Milavee, Laze 3t. 41,
ki je dobil 147 glasov.

Neveljavnih glasovnic ni bilo.

Za odbornika je bil izvoljen
JoZe (JoZeta) Milavee, Laze ¥t. 41.

3. v volilni enoti &t. 5, v kateri
se voli en odbornik, je bil en kan-
didat, in sicer:

Ivan (Janeza) Intihar, Brezje 1,
ki je dobil 108 glasov.

eveljavna glasovnica je bila
ena.

Za odbornika je bil izvoljen
Ivan (Janeza) Intihar, Brezje ¥t. 1.

b) proizvajalska skupina e-
tijstva:

1. v volilni enoti &t 6, v kateri
ge voli en odbornik, je bil'en kan-
didat, in sicer: s

Stanko (Franca) Kovaéi¥, Rakit-
na &t. 3%, ki je dobil 97 glasov.

Neveljavnih glasovnic je bilo 22.

Za odbornika ni bil izvoljen kan-
didat Stanko (Franca) Kovad¥l¥, ker
ni dobil vedine glasov vseh voliveev
v volilni enoti. °

B. Ob¢inski zbor ¢ 3

1. v volilni enoti &t. 20, v katerl
e :lo(l’i en odb;)mik. sta bila dva
andidata sicer:

a) Alo&‘r]aneu Drobni&, Laho-
vo &t 1, e dobil 132 glasov;
b) 5010 (JoZeta) Baraga, Zavrh 6,
ki fe dobil 109 glasov.

eveljavnih .glasovnic je bilo 7.

Za odbornika je bil izvoljen Jo¥e

{Janeza) Drobni¥, Lahovo &t. 1, |

Stev.: 01/1-2389/6-59,
Cerknica, dne 29. julija 1959

Predsednik
obtinskega ljudskega odbora:
Joe Telid¢ 1. r.

1jam, vsem pod pogo

- POROCILO
o izidu nadomestnih volitev v ob-
¢inski zbor proizvajalcev

Ob¢inski ljudski odbor Cerknica
razglaSa v smislu 92, &lena zakona
o volitvah in odpoklicu odborniko¥,
ljudskih odborov (Uradni list LRS,
8t. 25/57) naslednje porotilo ob&ine
ske volilne komisije v Cerknici o
izidu volitev v proizvajalski skupi-
ni kmetijstvo zbora proizvajalcev
obtinskega ljudskega odbora Cerk-
nica, ki so bile 9, avgusta 1959,

V volilni enoti &t. 6, v kateri se
voli en odbornik sta bila dva kan-
didata, in sicer:

1. JoZe (Janeza) Debeve, Rakitna
&t. 18, ki je gobil 72 glasov; ;

2. Ivan (JoZeta) Opeka, Rakitna
&t. 98, ki je dobil 85 gfasov.

Neveljavnih glasovnic je bilo 9,

Za odbornika je bil izvoljen
Ivan (JoZeta) Opeka, Rakitna ¥t. 98,

Stev.: 01/1-2389/8-59,

Cerknica, dne 10. avgusta 1959,

Predsednik

ob¥inskega ljudskega odborat
JoZe 'll'el?(‘. f r.

OBCINA DOBROVA
PRI LJUBLJANI

370.

Na osnovi 1., 2. in 2.a &lena te.
meljnega zakona o ob&inski dokladi
in o posebl}fm krajevnem prispevku
(Ur. list FLR], 8t. 19/57 in 52/58)
{béinski judski odbor Dobrova pﬁ

jubljani na seji ob&inskega zbora
In na seji zbora proizvajalcev dné
1. julija 1959 sprejel .
ODLOK
o obdinski dokladi na dohodke ﬂ
samostojnih poklicev in premoze

za leto 1959 za obmotje obline Do«
brova pri Ljnbljani

1. &len
Na obmotju obdine
Ljubljani se pobira za leto 1959 obe
ginska 3oklada zavezancev doe
odnine od samostojnih poklicev in
premoZenj.
2. &¢len .

Zavezancem dohodnine od samoe«
stojnih poklicev in premoYenj, ize
vzem3i zavezancem proratunskegg
prispevka, davka na avtorske hoe
norarje in dohodnine od dohodka
zgradb, se odmeri ob&inska doklada
od dav¥ne osnove, ki je podlaga zE

obrova pri

odmero dohodnine od samostojnihl,
poklicev in premo¥enj, po slededi
stopnjah: .

1. ¢evljarjem,. krojafem in ¥ivie

em, da se br-

vijo z usluZnostnimi opravili, in
sicer:

te zna¥a letna davina oslnova do
%0.000 din, se odmeri in plada ob«
¢inska doklada po stopnji, ki znala

T Ao mmi 1

na§
na
na n3
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2. lastnikom kemijskih in galan-
terijskih obratov ter lastnikom ob-
atov kovinske, elektrotehniéne,
esne, tekstilne in &evljarske stroke,
ki imajo serijsko proizvodnjo, in
sicer:

¢e znaSa letna dav&na osnova do
00.000 din, se odmeri in placa ob-
ilnika doklada po stopnji, ki zna3a

0 0;

nad 200.000 do

nad 250.000 do

nad 300.000 do

‘nad 400.000 do 500.000 din

nad 500.000 de 600.000 din

nad 600.000 din 20 %o;

3. lastnikom zidarskih, pleska_r-
gkih, instalaterskih in podobnih
obratov:

— za dela na novogradnjah po
stopnjah, ki so dolo¢ene po 2. totki
tega ¢lena;

— za vsa ostala dela po stopnjah,

i so dolotene po 1. totki tega
lena;

.4, vsem ostalim zavezancem od
dohodnine samostojnih poklicev in
zavezancem od premozenj, in sicer:

¢e znada letna davéna osnova do
200.000 din, se odmeri in plata ob-
finojka doklada po stopnji, ki znasa
19%0; .

nad

. nad

nad

nad
nad

230.000 din
300.000 din
400.000 din

12 9/0;
13 %0;
14, %;
16 %/0;
18 9%,

200.000 do
250.000 do
300.000 do
400.000 do

250.000 din
300.000 din
400.000 din
500.000 din
500.000 do 600.000 din
nad 600.000 do 700.000 din
nad 700.000 din 18 %b.

Skiupna obremenitev z dohodni-
no, davkom na tujo delovno silo in
ob¢insko doklado ne sme presegati
80 % cistega letnega dohodka zave-
zanca.

Ta omejitev ne velja, ko zave-
zancu ostane po odbitku jaynih
davitin, navedenih y prejinjem od-
stavku, ved kot 80.000 din Cistega
dohodka na mesec.

3. ¢len

Ob¢inska doklada se odmerja in
platuje v gotovini istofasno in na
isti na¢in kakor odgovarjajoa do-
hodnina.

1290,
13 %;
14 /y;
15 %/0;
16 %;
17 %;

) 4. &len

Doloébe uredbe o dohodnini (Ur.
list FLR], &t. 18/56) z vsemi poznej-
§imi spremembami in dopolnitvami
odloka o stopnjah dohodnine za
leto 1959 (Ur. list FLR], &t. 5/59) in
uredbe o prisilni izterjavi davkov
in drugih proradunskih dohodkov
(Ur. list FLR]J, ¥t. 33/53) se uporab-
l{?'o. tudi za odmero in pobiranje
0 ginske doklade. _

5. élen
Davéne olajSave, ki so doloene
za dohodnino, veljajo tudi za obé&in-
sko doklado. A
4 6. &len

Ta odlok velju od dneva objave
v »Glasnikue, uradnem vestniku
okraja Ljubljana, uporablja pa se
od 1. januarja 1959.
Stev.: 01-1578/1-59,
Datum: 1. julija 1959.
; Predsednik
ob¢inskega lindskega odbora:
Stane Vrhovec L. .

\

(4 ¢

Na osnovi 1., 2. in 2.a ¢lena te-
meljneza zakona o ob&inski dokladi
in o posebnem krajevnem prispev-
ku (Ur, list FLR], &t. 19/55, 19/57 in
52/58) je obéinski ljudski odbor Do-
brova pri Ljubljani na seji obé&in-

skega zbora in na seji zbora pro-.

izvajalcev dne 1. julija 1939 sprejel

ODLOK
o obéinski dokladi na dohodke od
kmetijstva za leto 1959 na obmo&ju
obé&ine Dobrova pri Ljubljani

1. ¢élen

Na obmotju ob&ine Dobrova pri
Ljubljani se pobira za leto 1959 ob-
dinska doklada od zavezancev do-
hodnine: od kmetijstva,

2. ¢len
Osnovo za obéinsko doklado od
kmetijstva tvori za leto 1959 ugo-
tovljeni katastrski dohodek od kme-
tijstva, doklada pa se odmeri po
naslednjih stopnjah:
¢e znada letni katastrski dohodek
do 30.000 din, se odmeri in plata
-ob¢inska doklada po stopnji, ki
znaSa 19 %o;

nad 30.000 do
nad 50.000 do
nad 80.000 do
nad 120.000. do
nad 160.000 do
nad 200.000 do
nad 250.000 do
nad 300.000 do 400.000 din
nad 400.000 do 500.000 din
nad 500.000 din: 37 9,

50.000 din
80.000 din
120.000 din
160.000 din
200.000 din
250.000 din
300.000 din

.20 %03
21 %o;
23 %/o;
25 %/o;
27 %o;
29 9/y;
31 %o;
33 9/o;
35 %;

3. ¢len
Ob¢inska doklada se odmerja in
latuje v gotovini istofasno in na
sti natin kakor odgovarjajota do-
hodnina.
4, ¢len -
Dolotbe uredbe o dohodnini (Ur,
list FLR]J, &t. 18/56) z vsemi poznej-
§imi spremembami in dopolnitvami,
odloka o stopniah dohodnine za leto
1959 (Ur. list FLR]J, &t. 5/59) in ured-

be o prisilni izterjavi davkov in

drugih proratunskih dohodkov (Ur.
list FLR], &t. 33/53%) se uporabljajo
tudi za odmero in pobiranje obé&in-
ske doklade. : T
wod g ‘5. &len §

Davéne olajSave, ki so dolodene
za dohodnino, veljajo tudi za obéin-
sko doklado.

6. ¢len

Ta odlok velja od dneva objave
v »Glasnikne, uradnem vestniku
okraja l.jubljana. uporablja pa se
od 1. januarja 1959. R

Stev.: 01-1579/1-59.
Datum: 1. julija 1959.

Predsednik |
ob¢inskega ljudskega odbora:

Stane Vrhovee 1. 1.

OBQINA GROSUPLIJE
372,

Na podlagi 2. to¢ke 50. &lena za-
kona o obé&inskih ljudskih odborih
(Ur. list LRS, &t. 19/52) v zvezi z
72. &lenom, uredbe o trgovanju ter
o trgovskih podjetjih in trgovina
(Ur. list FLR]J, &t. 37/55) ter 2. totke
26. &lena statuta obéine Grosuplje je
ob.éinski ljudski odbor Grosuplje na
seji oblinskega, zbora in na seji
zbora proizvajalcev dne 11. juli-
ja 1959 sprejel ‘

ODLOK -

o razveljavitvi odloka o sejemskem
redu za Zivinske sejme

1. &len

Odlok o sejemskem redu za Zi-
vinske sejme. ki je bil objavljen v
»Glasnikue« okraja Ljubljana §t. 72
z dne 13, septembra 1957, se raz-
veljavi.

2. &len

Ta odlok zatné veljati od dneva
objave v »Glasnfkue, uradnem vest-
niku okraja Ljubljana.

Stev.: 01/1-1713/1-59.

,Grosuplje. dne 11, julija 1959. .

. Predsednik y
ob¢inskega ljudskega odbora:
Anton JaneZi¢ 1. r.

. 873,

Na podlagi 1, 2. in 2.a tlena te-
meljnega zakona o obéinski dokladi
in o posebnem krajevnem prispevku
(Uradni list FLRJ &t - 19-194/55,
19-241/57 in 52-892/58) in ¢lena 26
statuta ob¢ine Grosuplje je obinski
ljudski odbor Grosuplje na seji
sploSnega zbora in na seji zbora pro-
izvajalcev dne 11. 7. 19569 sprejel

ODLOK
0 uvedbi obdinske doklade
na dohodek kmetijstva
za leto 1959.

1. ¢len

Na obmoéju obtine Grosuplje se
pobira za leto 1959 ob¢inska doklada
od zavezancev dohodnine od kme-
tijstva.

2. ¢len

Osnovo za obéinsko doklado od
kmetijstva tvori za leto 1959 ugotov-
ljeni katastrski dohodek od kmetij-
stva, doklada pa se odmeri za posa-
mezne katastrske obéine po nasled-
njih stopnjah:

a) za katastrske obc¢ine Ble¢ji
vrh, Vino, Polica, Vel. Ilova gora
in Vel. Lipljene (t. j. za naselja
Bletji vrh, Dolenja vas, Gorenja vas,
Kozljevec, Mali konec, Tros¢ine, Ro.
gatec, Podgorica, Podtabor, Udje,
Vino, Vrbitje, Pe&, Polica, Gabrje,
Vel, Ilova gora, Male Lipljene, Med.
vedica, RoZnik, Staro apno, Vel Lip-
ljene, Zeleznica):

e znaSa letna
davéna osnova

se odmeri in pla¢a ob-
¢inska doklada po stop-
nji, ki znasa:
do 30.000 din 16 %
nad 30.000 do 50.000 din 18 %
nad -+ 50.000 do 80.000 din 20 %
“nad 80.000 do

120.000 din
nad 120.000 do 160.000 din
nad '160.000 do

200.000 din
nad200.000 do 250.000 din
nad 250.000 do 300.000 din
nad 300.000 din

_b) za katastrske obéine . Lude,
Rat¢na, Slivnicg, Vel. Stara 'vas in
Zalna (t. j. za naselja Luée, Cusperk,
Mala Raéna, Predole, Vel. Ratna,
Malo Mlacéevo, Spodnja Slivnica, Vel
Mla&evo, Zagradec, Dole, Mala Stara
vas, Spodnje Duplice, Vel. Stara vas,
Zgornje Duplice, Mala Loka, Ple-
givica, Velika Loka, Zalna):
se odmeri in plada ob-

¢inska doklada po stop-
nji, ki znaga:

30.000 din 25 %
50.000 din 27 %
80.000 din 29 %
120.000 din 30 %
160.000 din 32 %
200.000 din 34 %
250.000 din 36 %
nad 250.000 do 300.000 din 37 %
nad 300.000 din ; 38 %

¢) za katastrske obtine Grosuplje,
Mali vrh, Ponova vas, Sela, marje,
Stranska vas (t. j. za naselja Gatina,
Grosuplje (del), Jerova vas, Perovo,
Spodnje Blato, Gojnite, Mali vrh,
Razdrto, Tlake, Veliki vrh, Bitje,

¢e znaSa letna
davéna osnova

do
nad 30.000 do
nad 50.000 do
nad 80.000 do
nad 120.000 do
nad- 160.000 do
nad 200.000 do

Cerovo, Mala vas, Pece, Ponova vas, '

Cikava, Huda Polica, Paradi$te, Pod-
gorica pri Smarju, Sela, Zgornja
Slivnica, Sap, Smarje, Brezje, Brva-
ce, Hrastje, Grosuplje (del);
%e zna%a letna - se odmerl in plaga ob-
davéna osnova ¢inska doklada po stop-
© nji. ki znasa:
30.000 din 28 %
50.000" din 29 %
80.000 din 30 %
120.000 din 31 %
160.000 din * 33 %
200.000 din 34 Yo
250,000 din 36 %
300.000 din 37 %
400.000 din 38 %
500.000 din 39 %
40 %

do
nad 30.000 do
nad 50.000 do
nad 80.000 do
ndd 120.000 do
nad 160.000 do
nad 200.000 do
nad 250.000 do
nad 300.000 do
nad 400.000 do
nad 500.000 din

GLASNIE

: 3. ¢len 1
Obéinska doklada se odmerja in
platuje v gotovini isto¢asno in na
isti nadin, kakor ustrezajota dohod-
nina.
4, ¢len

Dolotbe uredbe o dohodnini (Ur.
list FLRJ &t. 18/56-298) z vsemi spre-
membami .in dopolnitvami (Uradni
list FLRJ $t. 16/58-375), odloka o
stopnjah dohodnine za leto 1959 (Ur.
list FLRJ §t. 5/59-69) in uredba o
prisilni izterjavi davkov in drugih
proratunskih dohodkov (Uradni list

- FLRJ &t 33/53-317) se uporabljajo

tudi za odmero in pobiranje obéin-
ske doklade.
5. &len
Davine olajSave, ki so dolotene
za dohodnino, veljajo tudi za ob-
¢insko doklado.
6. ¢len
Ta odlok velja od dneva objave
v »Glasniku¢, uradnem vestniku |
okraja Ljubljana, .uporablja pa se
od 1. januarja 1959. 4

Stev.: 01/1-394/6-59.
Grosuplje, 11, 7. 1959,

Predsednik
obé&inskega ljudskega odbora:
Anton JaneZi&, 1. r.

OBCINA
LJUBLJANA-BEZIGRAD

374.

Na podlagi 2. totke Odredbe 0
okvirni tarifi za osemenjevanje go-
ved (Ur.list LRS &t. 11/59) ter 53. ¢le.
na statuta ob¢ine Ljubljana-BeZi-
grad je Svet za kmetijstvo Obéin=
skega ljudskega odbora Ljubljana-
Bezigrad.na seji dne 24. junija 1959

sprejel e
Ak ODREDBO i
0 dolocitvi tarife za osecmenjevanje
goved.
1

Tarifa za prvo osemenitev krav
in nad eno leto starih telic (umetno
all naravno) oziroma za dve nadali-
nii, &e se plemenica pri prvi ni obre-
jila, zna%a 1300 dinarjev.

. . ]
Ta odredba velja od dneva objave
v »Glasniku«, uradnem vestniku
okraja Ljubljana.
Stevilka: 05-3380/1-1959. .
Datum: 24. 6. 1959.
. Predsednik
Sveta za kmetijstvo:
ing. Viktor Bajec, 1. I

OBCINA IVANCNA GORICA

375.

Na podlagi 4. ¢&lena Uredbe ¢©
spremembah in dopolnitvah odredbe
o doloditvi sko&nine za javne ple-
menjake (Ur. list LRS 8t. 3/58), izda-
ja Svet.za kmetijstvo ob&inskega
ljudskega odbora Ivanéna gorica po
sklepu seje z dne 12, avgusta 1959,

ODREDBO \
o uvedbj umetnega osemenjevania. |

1. |

Za celotno obmodje obdine Ivant- "
na gorica se odreja umetno oseme- .
njevanje krav in nad 1 leto starib|
telic, g {5

2.
Naravno pripudtanje je jzjemoO~
ma dovoljeno na obmo&jih nasled=

_ njib kmetijskih zadrug:

— za obmotje kmetijske zadruee r
Visnja gora v naseljih: Vrhe, Za=
vrtade, Nova vas, Kriska vas, Pri-
stava, Leskovee, Sela, Gornje Bre-
1Z°V0,:Izvirek, Mlaka, Kamno brd®
n Vrh nad Visnjo goro; \ ;

— na obmo!&juj krietijske zadrugeé
Stitna v naseljih: Obolno, Poljané




GLASNIK

Debete, Osredek, Goritica, Pristava,
Dobrava, Metnaj in Mekinje;

— na obmotje kmetijske zadruge
Radohova vas v naseljih: Trnovca,
Lutarjev Kal, Hrastov dol, Sad in
Rdedi kal; ;

— na obmotje kmetijske zadruge
Zagradec v naseljih: Kitni vrh, Ga=-
brovka, Tol¢ane, Cefence in Valina
vas;

— na obmotje kmetijske zadruge
Ambrus v naseljih: Veliki in Mali
Korinj ter KuZeljevec.

3.
V krajih, kjer je izjemoma dovo.
ljeno naravno pripu$tanje, se lahko
izvaja tudi umetno osemenjevanje.

4

Naravno pripuitanje je izjemoma
dovoljeno za plemenice z obmotja
osemenjevanja, e to dovoli pristoj-

ni veterinar po predhodnem pregle..,

du glede zdravstvenega stanja Zivali.

5.

Podrotna osemenjevalna sluzba je
dolZna zagotoviti redno vsakodnevno
osemenjevanje povsod tam, kjer na-
ravno pripu$tanje ni dovoljeno.

6.

Ta odredba velja od dneva objave
v »Glasniku«, uradnem vestniku
okraja Ljubljana.

Stevilka: 03/3-1847/1-59.
Ivanéna gorica, dne 12. 8 1959.
Predsednik
svetf za kmetijstyo:
Polde Novljan, 1r,

: Predsednik
oblinskega ljudskega odbora:
Stanislay Keber, 1. 1.

OBCINA LJUBLJANA-SENTVID
o ANl 4 Y PR A o ) B

Na podlagi 9. &lena uredbe o ure-
ditvi in opravljanju dimnikarske
slurbe (Ur. list LRS &t 21-116/50),
6. totke 42. ¢lena zakona o pristoj-
nosti oblinskih in okrajnih ljudskih
odborov (Ur. list LRS &t. 49-227/57),
10. ¢lena uredbe o izravnavi poseb-
nih predpisov o prekrikih v ured-
bah in drugih predpisih vlade LRS
In njenih organov z dolotbami te-
meljnega zakona o prekrikih (Ur.
list LRS &t. 14-58/52) in 3. ter 8. &le-
na temeljnega zakona o prekr¥kih
(Ur. list FLRJ $t. 2-22/59) je obe&in-
ski zbor ob&inskega ljudskega od-
bora Ljubljana-Sentvid na sejl dne
24. julija 1959 sprejel

ODLOK
9 najvi§jih tarifah za dimnikarske
: storitve. \

1. ¢len

V obmo¢ju obéine Ljubljana-
Bentvid se predpisuje naslednja naj-
ViSja tarifa, do katere socialistiéni
In zasebni dimnikarski obrati (v na.
daljnjem besedilu dimnikarji) dolo-
tajo cene za naslednje vrste dimni-
karskih storitev: : :

I 1, odprto kuhinjsko ognji--

| e 45 din
| 2 kmetka kuhinja z dvoj-
i nim stropom 70 din
i 3. D)lezalni dimnik
' 8) od podstre$ja navzgor
(za'1 eta%o) 83 din
) za vsako nadaljnje
! nadstropje (etazo) "8 din
4. ozki ali valjasti dimnikl
8) od podstredja navzgor
(za 1 etaZo) 17 din
) za vsako nadalinje
3. ., Dadstropje (etaZo) 5 din

mnik centralne ogre-
Valne naprave all pekov=-
e pedi

10.
11.
12.

13.

14.

16.
17.

18,

19.

20.

a) od podstre$ja navzgor

(za 1 etaZo) 90 din
b) za vsako nadaljnje
nadstropje (etazo) 16 din

. dimnik od etaZne peti in

vseh vrst gostinskih in
zavodskih Stedilnikov
a) pd podstres§ja navzgor

(za 1 etaZo) 80 din
b) za vsako nadaljnje
nadstropje (etaZo) 15 din

. a) dimna cev, zidana do

2m
b) dimna cev, zidana, za
vsak nadaljnji m

8 din
8 din

. Stedilnik

a) z eno pelico 30 din

b) z eno petico in kotli-
¢em ali z dvema pe-
¢icama

¢) z dvema peéicama in
kotlitem ali s tremi

pecicami

45 din

60 din

. Stedilnik v gostinskih

obratih in zavodih

a) navadni v malem go-
stinskem obratu

b) mizni, prostostojeti ali
z nastavkom v sred-
njem gostinskem obra-
tu, javni kuhinji in
slitno 135 din

¢) mizni, veliki, prosto-
stoje¢i all z nastav-
kom v velikih restav-
racijah, javnih kuhi-
njah, zavodih in sli¢no

ogrevalec vode (bojier)

Grelci posode

Pralni kotel s kanali za

odvod dima 5

Obitajna Zelezna pet s

cevjo do 2m

pe¢ sistema Lutz in po-

dobno:

a) brez petice

b) z 1 peéico

90 din

180 din

30 din
75 din

80 din
25 din

45 din
60 din

. © z 2 alivet cami 75 $:
&) o i 20
15.kanal centralne ogrevalne '
naprave ali, pekovske
pedi:
a) mali, neplezalni, do
6.m dolZine 90 din
b) za vsak nadaljnji m 15 din
¢) veliki, plezalni, do
5m dolZine . © 180 din
&) za vsak nadaljnji m 80 din
pekovska in slaStitarska
. pet na premog ali drva 90 din
pekovska in slastitarska
parna pet
- a) z 1 etaZo 180 din
b) z 2 ali ved etazami 270 din
etaZna pet za centralno
ogrevanje _ 90 din
centralne ogrevalne na-
prave
a) z malim kotlom -do
8 m?® ogrevalne povr-
Sine (do 9 &lenov) 150 din

b) s srednje velikim kot-
lom do 15m?® ogrevne .
povrsine (do 14 &lenov) 270 din
¢) z velikim kotlom od
15 do 30m? ogrevne
povriine (nad 14 ¢leni) 360 din
& parni kotli za central-

no ogrevanje nad

~30m®* ogrevne povr- ‘

Sine y 480 din
pregled izstruganje

“dimnikov v novih in
adaptiranih stavbah
a) v pritlitni hi%i do 4
dimnikov po komadu
b) za vsako nadaljnje
nadstropje ali med-
nadstropje po komadu
¢) v pritlitni hidi z ved
- kot 4 dimniki, po ko=
madu
%) za vsako nadaljnje
nadstropje’. all med-
nadstropje, po komadu

.

50 din

10 din

40 din

10 din

2. tlen

Za drugi pregled in izstruganje
dimnikov v novih in adaptiranih
dtavbah sme dimnikar zaratunati
tarifo iz 20. totke 1. &lena tega od-
loka le v viSini 50 %, za tretji pre-
gled pa le v vidini 25 % dolotene
tarife. 2

3. &len

Za dimnikarska dela, ki so zdru-
Zena s posebno nevarnim delom ali
ki ga.dimnikarji opravijo na za-
htevo strank ne glede na roke, ki so
doloteni- z odredbo o obveznem
ometanju kurilnih naprav (Ur. 1. LRS
§t. 11-85/48), se sme najved zaratu-
nati 20 % pribitka k tarifi iz 1. élena
tega odloka.

Za vsa dimnikarska dela, ki se
opravljajo na zahtevo stranke ali
v nujnih primerih ob nedeljah in
praznikih ter v noénem ¢&asu, se sme
zaratunati najved 50 % pribitka k
tarifi iz 1. ¢lena tega odloka. Za no&-
ni Cas Se Steje tas od 22. do 5. ure.

4, tlen

Za kontrolne preglede kurilnih
naprav in dimnih odvodow, ki jih je
dolzan dimnikar pregledovatli ne
glede na to, ali se uporabljajo ali
ne, je dimnikar upravi¢en zahtevati
50 % pladila tarife iz 1. &lena tega
odloka. Bt

Kurilne naprave in dimni odvodi
se morajo ometati vsak mesec v
naseljih Brod, Dolnice, Glince, Gunc-
lje, Kamna gorica, Podutik, Podgora,
Poljane, PrZzanj, StaneZite, Sentvid,
Smartno, Tacen, Trata in ViZmarje,
v vseh ostalih naseljlh pa vsaka
dva meseca.

5. &len

Za dimnikarska dela, ki niso na-
vedena v 1, &lenu tega odloka (iz-
Ziganje dimnikov, ¢&i&%enje parnih
kotlov, velikih kanalov in pod.), se
dolodi. odskodnina po medsebojnem
sporazumu na podlagi porabljenega
¢asa za opravljeno delo. y

8. &len

Lastniki oziroma posestniki so
dolZni dopustiti ometanje svojih ku-
rilnih naprav in dimnih odvodov v
tasu, ki je doloten v 2. odstavku
4. tlena tega odloka.

Dimnikar je dol%an izstaviti in
izrotiti potrdilo o pladilu za dimni-
karske storitve z navedbo del, ki jih
Je opravil, ter tarifno postavko, po
kateri je zaratunal pristojbino.

Za neopravljeno dimnikarsko sto-
ritey dimnikar ne sme zaradunati in
sprejemati nikake pristojbine.

7. &len i
Dimnikar je upravien za ometa-

‘nje dimnikarskih objektov, navede-

nih v- 1. ¢lenu tega odloka, zaradu-
nati v svojem okoli¥u za 10 % vi¥jo
tarifo od tarife, navedene v 1. &lenu
tega odloka, e je objekt nad 2 do
5km, za 20 %, & je ometalni ob-

- jekt nad 5 do 10 km, in za 30 %, &e

je ometalni objekt nad 10 km ofida-

“ljen od sedeZa dimnikarskega obrata.

8. &tlen

Prekriki po 1. dlenu, 2. odstavku
4. ¥lena in 1. odstavka 6. &lena so
kaznivi po 19. &lenu Uredbe o ure-
ditvi in opravljanju dimnikarske
sluzbe (Ur. 1. LRS §t. 21-116/50) v
zvezi z 10. ¢lenom Uredbe ¢ izrav-
navl posebnih predpisov o prekri-
kih v uredbah in drugih predpisih
vlade LRS in njenih organov z do-
lotbami temeljnega zakona -o pre-
krikih (Ur. 1. LRS &t. 14-58/52).

Dimnikar, ki zaraduna in spre-
jema pristojbino, &eprav ni izvrsil

dimnikarske storitve, se kaznuje z

denarno kaznijo do 10.000 dinarjev.
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9. &len
Ta odlok stopi v veliavo z dnem
objave v »Glasniku«, uradnem vest=
niku okraja Ljubljana.
Stev.: 04/3-2428/1-59,
Sentvid, 24. julija 1959,
Predsednik
Obtinskega ljudskega odboras
Franc Pipan, 1. r.

OBCINA LJUBLJANA-SISKA

1 A

.. Na podlagi 2. odstavka 15, ¢lena
zakona o ob¢inskih 1judskih odborih
(Ur, list FLR], 8t 19/52), 4. ¢lena
uredbe o spremembah in dopol-
nitvah uredbe o pravicah ljudskih
odborov, da lahko predpifejo takse
(Ur. list FLR], &t. 52/58) in 10. ter
25, Elena statuta op&ine Ljubljana-
Siska je obtinski ljudski odbor
Ljubljana-Sitka na seji obtinskega
zbora in na seji zbora proizvajalcev,
dne 29. junija 1959 sprejel

ODLOK

o spremembi odloka o ob¢inskili
taksah .

3 1. élen .

Crta se tarifna $tevilka 5 tarifs
odloka o obtinskih taksah (3Glas-
nike¢ ¥t. 66/58).

2. &len ‘

Ta odlok zatne veljati od dneva
objave v »Glasniku¢, uradnem vest-
niku okraja Ljubljana.

Stev.: 01/1-32-169/1-59,
Ljubljana, 29. junija 1959.
Predsednik ;
obtinskega ljudskega odborat

Marijan Jenko 1. r.

OBCINA LJUBLJANA-MOSTC
Razpis ‘

Razpisna komisija pri
Ljubljana-Moste razpisuje na pred-
10f upravnega odbora Doma Titove
mladine slededa sluzbena mesta:

1. tri mesta vzgojiteljev
— ulitelj ali usluzbenec s srednjo
strokovno izobrazbo;

2. eno mesto pisarniSkega uslu«
benca
-3. mesto upravnika zavoda
— usuzbenec s srednjo strokovns
izobrazbo in pedagoiko prakso, °
Prednost imajo kandidati, ki so
te delali v kakem internatu.
Pro¥nje podljite na ObLO Ljub-
ljana-Moste do 16. septembra 1939.

ObLO

VSEBINA

Porotilo Izvr¥ilnega odbora o delu Za-
oda za socialuo uvarovanjo v letu 1958
orodilo o izidu nadomestnih volitev v
obdinski zbor in zbor proizvajalcev ob-
dine Cerknica

Porodilo o izidu nadomestnih volitev v
o?élnuki zbor proizvajalcev ob&ine Cerk-
nica

Odlok o ob&inski dokladi na dohodke od
amostojnih poklicev in premoZenj za
eto 1959 obtine Dobrova pri Ljub‘ljnni
371 Odlok o ob&inski dokladi na dohodke od

kmetijstva za leto 1959 i
o L}ubljani obtine Dobrova

372 Odlok o razveljavitvi odloka o sefems
skem redu za  Zivinske sejme obdine
Grosuplje
Odlok o uyedbi obtinske doklade na dod
hodek od kmetijstva za leto 1959 ob&ine
Grosuplje
Odredba o dolotitvi tarife za osemenjes
vanje goved obdine Ljubljana-Bezigrad
Odredba o uvedbi umetnega osemenjevas
nja ob&ine Ivan&na gorica .
Odlok o najvi¥jih tarifah #a_dimnikars
ske storitve obtine Ljubljana-Sentvid
Odlok o spremembi odloka o obinskil
taksah ob%ine Ljubljana-Si¥ka
Razpis delovnih mest v upravi obline
Ljubljana-Moste
Zaklju¥ni raduni
zacij za leto 1938

370

373

37

-

375
376
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Zakljuéni radun podjetja »PROJEKT = NIZKE ZGRADBE«
Ljubljana, Parmova 33

Finanéno poslovanje podjetja je potekalo v redu in v skladu z obstojedimi predpist,
Finanéni rezultat je pozitiven.

. Zupandi¢ Jamez

tng. Stegu Milan

ARKTIVA BILANCA na dan 31 decembra 1958 PASIVA
zéatp Naziv postavke vzfﬁ)?)sg!kn L.atp Nazv postavke vz&)%sgikn
A Osnovna sredstva A, v}rh osnovnulnhncdstev
§. Osnovna sredstva 11.016 L. Sklad osnovnih sredstev 14.660
1 virl osn
8 Denarna sredstva osnov- * 2-2:1351;3‘, ke 1.478
nih s.redstev 6.122 8. virl |reds:,ev skupne
porabe
8 v i i 3. Sklad skupne porabe 11.169
l Issredswa skupne porabe 10.219 skugne porgge:Stev -
pg;i:g:a sredstva skupne 0 ".C. Virl obratnih sredstey
5 Sklad obratnih sredstev 7.508
C. Obratna sredstva 6. Drugi viri obratnih
8. Skupna obratna sredstvs 19.43% sredstev . 3.764
D. Rezervni sklad
‘D lzlofena sredstva in drugi skladi
8. Denarna sredstva rezervl; 1. ?keli%’;"m sklad in drugl e
:ﬁlga%“jmada i ey 602 8. Virl nerazporejenih
9. Denarna sredstva neraz- sredstev 17.314
poreienih sredstev 1.167 E. Virl sredstey
y ¢ obrafunu In druga pasiva
E. sredstva v obratunu 9 Kratkoroéni krednf
In druga aktiva za obratna sredstva "
8. Kupci in druge terjatve 19.842 10. Bl;)\‘r):zwn:)iltjij in druge * ey
9. Drugs aktiva 8.571 11, Druga pasivs 543 ~
Skupa) 77.926 Skupa): 77.926
Racunovodja, Predsednik UO: Durektor:

Ing. Jerin Albin

Zakljuéni ra¢un trg. podjetja z Zivili \GRMADA<« Ljubljana,
Celovika 43

BILANCA na dan 31 decembra 1956

GLASNIE

Zakljudni radun »CEVLJARNE«, Ljubljana, MoZe Pijada 12

Predmet poslovanja podjetja je izdelovanje vseh vrst devljev serijsko in po meri ter
popravila. Povpreéno je bilo zaposlenih v letu 1958 54 oseb, od teh 8 vajenca.

AKTIVA BILANCA na dan 31. decembra 1958 PASIVA
Za Znesek Zap.
_g.tp Naziv postavke J v 000 din gtp Naz!v postavke vz(rilo?;sgﬁ"
A. Osnovna sredstva ° A. Virl osnovnih sredstey
1. Osnovna sredstva 351 i xs)l;tadl 3?3"?“’ sredstev 351
t &inama sredstva osnov- sredgstev L] 1,654
iy o 8. Virl lredsgev skupne
B, sredstva porabe a
pombelkupne 1 smac: slfgpn%d porabe 489
. Sredstva skupne porabe . Drugl vird sredstev
:. Denarna sredstva skupne skupne porabe -
porabe 264 C. Virl obratnih sredstev
: 8. Sklad obratnih sredstev 2.380
C. Obratna sredstva 8. Drugl virli obratnih g
8. Skupna obratna sredstve 68 sredstev : 8 1.629
D. Rezervni sklad
D Izlotena sredstva in drugl sklaal
8. Denarna sredstva rezerv- 1. 552%‘;"“’ sklad in drugl v
gﬁsa%o‘;‘klada 3 d_““w’ 503 8. Virl nerazporejenib
¥. Denarna sredstva neraz- sredstev .
porejenih sredstev - E, Virl sredstev
y v obrafunu In druga pasiva
E, sredstva v obralunu 9 Kratkoro&ni kredit!
In druga aktiva : za obratm: ;;egstvn -
10. Dobavitel ruge
8. Kupcl In druge terjatve 2.019 obveznostji g i
0. Druga aktiva 6.834 11 Druga pasiva 1.520
Skupa): 13.298 v Skupa): 13.293
Rac¢unovodja: Predsednik UO. D.rektor:
Ogrin Majda Maugar Stane Gorse Franc

Zakljuénl radun trg. podjetja »PRESKliBA«, Ljubljana, Resljeva 18

ovsko podjetje »Preskrba« ima v svojem sestavu 20 poslovalnic in 1 skladiSce.
?qetu 1958 je zaposlovalo povpre&no 89 delavcev in usluZbencev ter 15 vajencev,

Postavljeni plan je podjetje réaliziralo s 106 %,

AKTIVA PASWQ AKTIVA BILANCA na dan 31 decembra 1958 PASIVA
Zar Znesek Za Znesek P Znesek Za Zne:
gdt Naziv vostavke v 000 din gtp Nazv postavke v 000 din dgatp Naziv postavke v 000 din ;tp Naz v postavke v 30%53{‘,1
A Osnovaa sredstva A. virl osnovnih sredstev A Osnovna sredstva A. Virl osnovnih sredstev "
. Osn 1.78 L. Sklad osnovnih sredstev 12,049 1. Sklad osnovnih sredstev 8.948
1. Osnovne sredstve 783 % Drugl vir} osnovnih 1 Osnovna sredstva 17.262 & Drugl virl osnovnih
".a’i,"“;,'l‘i, .:xdqwa JEOOV? 8.538 sredstev 1.283 8. Denarna sredstva osnov- sredstev 9.708
* ¢ 8 Virl l;gg;%ev skupne nih sredstev S B Virl sredstev skupne
8 sredstva skupne © . porabe :
oorabe b S skipos pocsbe s S teediiza shorhee & Skiad skupne porde w |
3. Sredstva skupne o?‘rnbe - skupne porabe A tm‘ skupne porabe = [ mpnovglor:bo tev R ‘
4 De;l:g:a sredstva skupne ¢ C. Virl obratnih sredstev porabe. u-o&tva pne e € VT " ShERtiiN’ sredstey ; 1
L 3 Skiad obratnih sredstev 1.523 5. Sklad obratnih sredstev 3.734
C. Obratna sredstva 8. Drugi virl obratnib C. Obratna sredstva 8. Drugi virl obratnib
8. Skupna obratna sredstvs 8.872 sredstev 21.439 8. Skupna obratna sredstve 48.437 sredstev 27.808
D. Rezervni sklad D. Rezervnl sklad
D izlofena sredstva / & in diugz( lil;lag‘l it D (zlotena sredstva in drugl skladi
8. Denarna sredstva rezerv- .. .Rezervn 8. Denarna sredstva rezerv- 1. Rezervnl sklad in drug
: S skladi 1.884 ; skladi 2.798
:ﬁlgaz:ju:klnda in drugll Ciby % Virl nerazporejenih :x]e{alga::jovsklada in drugib s 8. Virl nerazporejenth ¥
. Denarna sredstva aeraz sredstev 1.674 V. Denarna sredstva neraz- sredstev ; 1.223
porejenih sredstev 268 E Viri sredstev porejenih sredstev 124 i E Virl sredstev
¢ obratunu In druga pasiva . ¢ obrafunu in druga pasiva |
E. sredstva v obratunu 9 Kratkoroéni krediti E. sredstva v obratunuo 9 Kratkoroéni krediti »
inp druga aktiva lzJa ob‘riatli\ja’ gegstva * in druga aktiva xz)a obrntna’ gegstva -~
1.696 10. Dobavite! ruge 142 10. Dobavitelj ruge
-KUPe). A ANk tenatve - obveznosti 24,223 8. Kupci in druge terjatve 514 obveznosti 18.241
). Drugs alitiva 2. 1 Druga pasive 1.277 9. Druga aktive il Druga pasiva 1811
Skapa) $5.35% Skapa) 65.357 : sgapa): 74.491 Skupa) 74.191
Katunovod)a Predsednik UO Direktor: Racunovodja; Predsednik UO D.rektor:
Zadnik Angelca y Resman JoZe Turk Vinko Olga Furlan Ivan Zavirsek Janez Dovjak

Zakljuéni radun »TORBICE«, usnjena gal’anterljg, Ljubljana

K bilanénemu obrazeu dodajamo 8e naslednje: v letu 1958 je bilo zaposlenih v podai .
jetiv povoreéne 8¢ oseb, Proi nas

zvodni plan smo dosegll s 108.28 %. Izvoz je z
17% celotne realizacije

Zakljuéni radun podjetja »MESNINE«, Ljubljana, Roska 17

edmet poslovanja predstavlja izdelovanje vseh vrst mesnih fzdelkov ter prodajo
te 1zdelkov In sveZega mesa. Plan proizvodnje je bil dosezen v letu 1958 109 %.

V podjetju je povpreéno zaposlenih 63 oset in 3 vajenci.
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