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L Delo Sveta za zdravstvo OLO
jubljana je tudi v letu 1957 sle-
J o splodnim potrebam zdravstva v

O9Kraju in njegovemu razvoju v stro-
4 Xovnem, organizacijskem in druzbe-
Adlem  pogledu. Nadaljevalo je 7ze

I Prejinja leta zalete akcije, katerih

{Mamen je bil wustvariti primerno
4 Organizacijo okrajnega zdravstva,

A 2graditi potrebne objekte, utrditi
i Yecentralizacijo in upravljanje po
;‘Sﬂlvuih odborih, s proufevanjem
uravstvenih vitalno-statistiénil po-
“Mzateljev pa zbrati material za na-

linjo uspeino usmeritev zdrav-
8tva v okraju.

Mrein. zdravstvenih ustanoy
v ljubljanskem okraju

i Ko se je pred nekaj leti raz-
APravljalo in sklepalo o decentrali-
zaciji Zdl"uv_::tvene sluzbe zaradi po-
trebg priblizanja ljudstvu in moz-
ostg uspesnega dru.",l)('n('ga uprave-
anjya, so mnogi zdravstveni delay-
i [)O_ku'l_.uli remalo  razumevanja.
FNavajeni so
Stvo zdravstvene sluzbe, prav tako
niso doumeli in upostevali vaz-
A N0sti druzbenega upravljanja, v ka-
tterem bi sodelovali tudi nestrokov-

Djaki,

§  Mnogi zdravstveni delavei so tudi
Bovarjali prehodu proradunskega
tiranja zdravstvenih zavodov in

Ustanov v sistem samostojnega fi-

$ Dansiranja.

Izkuinje pa so pokazale, da je
] li,ra?iﬁvf""" sluzba baj z decentra-
4 Jacijo in druzbenim upravljanjem
1 st()}nln najved pobud tako v pogledu
r()k‘uvnnqu kakor glede razvoja v
Meri najvedjih potreb.

Drzavljani so mogli signalizirati
trecbe na terenu in nakazovati
l"'h(!r zdravstvene politike po da-
€ko Firtih vidikih, kot so to mogli
"(‘-(i:knmi zdraystveni delavei sprico

A o sddani

pmbl(s:m;'ti;:lor.()km nega gledanja na
¥ Prehod na samostojno finansi-
; Tanje je dal zavodom in ustanovam,
¢ poscbno pa pristoinim oblastve-
“.lm forumom vpogled v stvarno
flnancéno vrednost zdravstvene sluz-
be v razmerju z ostalimi panogami
jﬁvne sluzbe. Po prvih tezavah so
AUprave zdravstvene sluzbe pritele
RUSpeino  voditi radun o finand&ni
VYrednosti zdravsivenih storitev in
Teusmerjati delo v smeri stvarnih
Potreh, -
Studij

uspehoy in neuspehov
Zdravsty, ! S |

emilnhen:t !:l.u?;l)(‘. ob upn?‘.h-vm]jll
B ie e D:R;lithémh pokazateljev
Ui uvedbi droshaRe decentraliza-
tor 1 druzbenegy upravljanija
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Zdravstveni domovi so v zadetku
leta 1956 doziveli novo fazo Ziv-
ljenja in razvoja. Do&im- je imela
vetina obéin f)iv:‘écgu okraja 7Ze
zdravstvene domove v lastnih stav-
bah in sposobne takoj$njega raz-
voja (Vrhnika, Cerknica, Grosuplje,
Medvode, Domzale, Kamnik, Litija
in Menge$) oz. so imele vsaj osnov-
ne moznosti razvoja v ze obstojedih
zdrastvenih postajah, so v mestnih
ob¢inah obstajale v glavnem pro-
storne tezkote. Lastno stavbo, v ka-
teri pa je kurativha zdravsivena
sluzba veé¢ ali manj zavrla razvoj
prejinje preventivne sluzbe, je ime-
lu le obéina Sentvid. Ker je Poli-
klinika prej skrbela poleg specia-
listiéne zdravstvene sluzbe tudi za
splofno ambulantno zdravstveno
sluzbo, so bile prostorne osnove za
razvoj zdravstvenih domov v mest-
nih ob&nah omejene in nepopolne.
To so bile vefinoma iz biviih trgov-
skih obratnil in obrinih prostorov
funkcionalno hiziensko manj ustrez-
no urejene ambulante za sploino
zdravstveno zad&ito. V enakih pogo-
jih so izven centralnih
ustanov imele sedeZe redke peri-
ferne preventivne zdravstvene usta-
nove, v glavnem ofrofke posveto-
valnice. Celo snecialistitna sluzba
Poliklinike je bila navezana na pre-
tesne in funkcionalno higiensko tez-
ke prostorne pogoje.

Konee leta 1957 je bilo na pod-
rotju okraja 20 zdravstvenih domov
in 26 zdravstvenih postaj, od kate-
rih je bilo 11 zdravstvenih postaj
ustanovljenih v letu 1956 do 1957
(Dolsko, Prezganie, Tuhinj, Vodice,
Horiul, Rovte, Gabrovka, Sentvid
pri Sti¢ni, Zagradec, Vnanje gorice).

MreZa preventivaih zdravstvenih
ustanov v okviru zdravstvenih do-
mov o0z v centralnih zdravstvenih
ustanovah je obsegala konec leta
1957 14 dispanzerjev za Zene, 13 po-
svetovalnic za Zene, 4 letede posve-
tovalnice za Zene, ki poslujejo en-
k]‘,ﬂﬁ na mesec ali po potrebi, 14
dlﬂpl{nzcrj(‘v za otroke, 14 posveto-
valnic za otroke, 23 letedih posveto-
.Vulm(-,, ki dl.‘.lnin enkrat na mesec
in po I"‘!"‘l"- 12 protituberkuloznih
in 3 higienske postaje.

Pomembno je, da je bila veina
tth ustanov organizirana v letih
1955 do’ 1957 ali pa bistveno izpo-
p?.lln-"“"?. Tako je bilo v teh zad-
2(!:.1.‘(‘.‘1"";';‘ ;(:‘l;‘f:nul;{}iranih 12 dispan-
Mosts "Reath edvode. _l}o})gru_d,

oste. Sentvid, Rudnik, Sizka, Vit
Vrhnika, Polje, Menges, Vnanje go-
T1CE, Dom7ale), 11 posvetovalnic za
Jene (me'. Grosuplje, Kamnik,
Ivanéna gorica, Tg, Crnude, Morav-
te, Lukovica, Zagradec, Borovnica,
Logatec) in 4 letede posvetovalnice
za 7ene (Polhov Gradee, Dobrova,
Horijul, Vodide).

Od rednih posvetovalnic za otro-
ke je bilo v zadnjih treh letih or-

mestnih
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Porocilo Sveta za zdravstvo o dela v letu 1957
(Gradivo za 4. skupno sejo OLO)

ganiziranih 8 (Ig, Litija, Ivan&na go-
rica, Sti¢na, Skofljica, Crnuce, Mo-
ravie, Cerknica), 15 pa je bilo v
istem obdobju organiziranih letecih
otroskih posvetovalnic (Hotedritica,
Rovte, Dolsko, Polhov Gradec, Ilo_r-
jul, Dobrova, Smrecje, Dren_ov ric,
Podlipa, Vnanje gorice, Vodice, Bla-
govica, Crna, Tuhinj, Komenda).

V letu 1956-57 je bil organiziran
protituberkulozni dispanzer v Cerk-
nici in DomZalah.

7. UNICEF opremo je bilo oprem-
lienih konec leta 1957 5 otrodkih
dispanzerjev, 2 lokalni Jolski poli-
kliniki in 9 otroXkih posvetovalnic.

Na podro&ju ljubljanskega okra-
ja je bilo konec leta 1957 17 obrat-
nih ambulant, ed katerih pa so v
smislu zakonitih predpisoy urejene
za zdaj samo 3. V Ljubljani sami
obratuje %e ved vaznih centralnih
okrajnih zdravstvenih zavodov, ki
so v zadnjih letih doziveli izrazit
napredek tako v organizaciji kot v
obsegu dela, nekateri pa so bili
tako rekol na novo zgrajeni.

 Poliklinika, najvedja okrajna
zdravstvena ustanova, po obsegu,
zasnovi in organizaciji gotovo edin-
stvena v drZavi, je zazivela v novi
zgradbi v letu 1957,

Zobna poliklinika je po strokov-
nosti in obsegu ena od najvaZznejsih
okrajnih zdravstvenih ustanov, ki
posluje 7e deset let.

Da se odpomore prostorni stiski
na Ginekolofko-porodniski kliniki
in omogod&i podalisanje oskrbne do-
be po porodu. je bila leta 1956 usta-
novliena Mestuna porodnisnica,

Centralna Solska poliklinika ima
staro tradicijo, postaja pa pretesna
za narastajole Stevilo utece se mla-
dine.

Centralni otrofki dispanzer je bil
dograien leta 1955, dela tudi kot
podroéni dispanzer za obé&ino Cen-
ter in Rudnik, sluzi pa tudi kot
udna baza za zdravnike in druge
zdravstvene delavce.

Isteza leta je v prenovlienem
in razfirjenem obsegu zaZivel Cen-
tralni dispanzer za Zene, ki v pospe-
genem tempu razvija svoj strokovni
delokros.

Antituberkulozni center vodi ope-
rativno zdravstveno sluzbo za ljub-
ljanske ob&ine in nadzira vse ob-
modije okraia. kar zadeva protituber-
kulozno sluzbo.

Okrajna higienska nostaja se
preraja v orzanizacijsko obliko
okrajnega higienskega zavoda.

njenem strokovnem sklopu se- na-
haja tudi zavod s samostoinim fi-
nansiraniem Mestna desinfekcija in
desinsekeija.

Ceprav v skromni stavbi vrii
Materinski dom va’no vlogo v so-
clalnozdravstveni zas&iti nasih mater.

Enako vlogo glede socialno-zdrav-
stvene zaitite otrok opravlja Dedji
dom, ki pod silo prilik posluje v ve-

liki meri Ze kot zdravstvena usta-
nova.

Mnogim ni znano, da je okrajna
ustanova Postaja za prvo pomot in
¢akalnica za matere in otroke na
kplodvorn, kjer dobiva potujote ob-
ginstvo v {)rimeru potrebe zatotisde.

Resevalna ?ostua in Zdravstvene
menzg so presle v letu 1957 iz okraj-
nega delokroga v delokrog obgine
Ljubljana-Center.

Okrajne ustanove so ¥¢ nasled-
nja otroska okrevalidta: Sentvid pri
Sti¢ni, ki ima 60 standardnih postelj
in ki sluzi kot okrevaliite za rev-
mati¢ne otroke, okrevalii¢e na Ra-
Kitni (80 standardnih postelj), kjer
so klimati¢ne prilike ¥e posebno
ugodne za otroke z ofesno dkrofu-
lozo; otrosko okrevaliite v Siljevici
(100 postelj) in otrosko okrevaliite
v Kraljevici (100 postelj), v kateri
okrevalis®i posiljamo po predlogu
zdravstvene komisije otroke, ki jim
je potrebna obmorska klima. Izra-
zito subalpinsko podnebje ima otro-
8ko okrevalif¥e »Staneta Zagarjac
v Podljubelju, ki razpolaga s 75 po-
stel jami.

. Mreza zdravstvenih ustanov, nien
hitri razvoj v zadnjih dveh, treh
letih takoj Bo decentralizaciji zdrav-
stvene sluzbe kaZe, da se je zdrav-
stvo pravilno prilagodilo potrebam
in nasemu razvoju.

Finansiranje zdravstvene sluZbe

Temelji finansiranja zdravstvene
sluzbe, postavljeni v letu 1956 in
obraloZeni v lanskoletnem poro&ilu
(proratun OLO, finan&no samostoj-
ne dejavnosti zdravstvenih zavodoy,
sredstva Okrajnega 7S7), so bili
glavni vir finannih sredstev tudi
v letu 1957, le da je v obravnava-
nem obdobju nekaj zdravstvenih
domov in postaj preflo na pavial.

an§alno. finansiranje zdravstvenih
zavodov

V okraju Ljubljana je leta 1957
plateval Okrajni zavod za socialno
zavarovanje zdravstvene storitve za
svoje zavarovance pavSalno v 14
zdravstvenih domovih oz zdrav-
stvenih postajah: Ljubljana-Center,
Moste, Polje, Sentvid, Crnute, Bo-
rovinica, Cerknica, Ivan¢na gorica,
Litija, Logatee, Medvode, Menges,
Morav®e in Vrhnika. Preostalih 9
zdravsivenih domov ter zdravstveni
domovi in postaje prikljutencega
okraja Kodevje v letu 1957 niso bili
finansirani pav3alno.

Pav¥alno finansiranje zdravstve-
nih domov teée skoraj pri vseh na-
§tetih zdravstvenih zavodih od 1. ja-
nuarja 1957, razen pri ZD Ljub-
ljana-Moste, ZID Menges in ZP Bo-
rovnica, kjer je za poskus bilo uve-
deno ze 1. junija oz. 1. julija 1956,
po uspeinem zakljutku leta 1956 pa
podaljfano tudi v leto 1957; 7ZP lo-
gatec pa posluje na pavialu od
1. aprila 1957, Vsi zdravstveni za=-
vodi, katerih storitve socialnim za-
varovancem finansira OZSZ Ljub-
ljana pav#alno, imajo, z dnem za«
tetka tega finansiranja sklenjene
pogodbe z OZSZ; pogodbe so po=
trjene po pristojnem nadzornem or-
ganu za_zdravstvo. ¢

V pavialu so zajete vse kurativ-
ne storitve zdravstvenega zavoda,
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in sicer: zdravstveni pregledi in
zdravljenje v vseh splosnih ambu-
lantah zdravstvenega doma oz. po-
staje (razen storitev zobne ambu-
lante); zdravilna sredstva in sani-
tarni material, potreben splo§nim
ambulantam; kot posebna pavSalna
) porstavka so laboratorijske storitve
ZD Ljubljana-Center, ki ima svoj
laboratorij, babisko sluzbo, zdrav-
sivene obiske na zavarovancevem
domu v ZD Center in pa zobne sto-
ritve zobnih ambulant ZD Menge$
in ZP Borovnica.

1z 'priloZene tabele je razvidno,
da je zdravstvenim zavodom, ki so
pristali na pavSalno pld¢evanje
zdravstvenih storitev, priznan pose-
ben pavialen znesek, namenjen do-
datni preventivi v ob¢ini. Po planih
zdravstvenih domov so povecini za-
jeti v dodatno preventivo sistemat-
ski pregledi tovarn in podjetij, pre-
gledujejo se delovna mesta, ugo-
tavlja gkodljivi vpliv okolja na
zdravsiveno stanje delavstva, zdrav-
niki so zadolZzeni, da opozarjajo
vodstva podjetij za podvzemanje
preventivnih ukrepov v cilju, da bi
se zmanj%ala obolenja.

Ta nadelna smer preventivnega
udejstvovanja zdravstvenih domoyv,
redlagana s strani plaénika OZSZ
jubljana, je glede na dejanske
moZnosti in potrebe nasla v posa-
meznih zdravstvenih domovih raz-
li¢no obliko in vsebino. V ZD Cen-
ter, kjer 7¢ CHZ zajema analize
poskodb pri delu v posameznih
obratih, se preventivni pavial v spo-
razumu z OZSZ uporablja za akeijo,
ki pri kanalskih delaveih Mestne,
kanalizacije proucuje zdravstveno,
socialno in higiensko stanje s po-
sebnim ozirom na prekuZenost s
poliomyelitisom in salmonelami. V
teku so laboratorijske &tudije, v na-
¢rtu’ pa fe- klini¢ni, rentgenski in
anketni pregled kanalskih delaveev;
material bo statisticno obdelan in

podjetjih in pri tem Se posebej vo-
dil razvid splosne obolevnosti, po-
§kodb pri delu in profesionalnih
obolenj. Poleg sistematskih pregle-
dov vajencev, mlajsih in delavcev
na zdravju $kodljivih delovnih me-
stih. — ZD Cerknica bo poleg pre-
gleda vseh veéjih obratov obdine
ugotavljal higienske razmere delov-
nih prostorov, sanitarnih naprav in
elektri¢nih inStalacij. Pregledane so
bile tudi barake skupin sezonskih
gozdnih delaveev poéjetja »Javor-
nik« na Rakeku na obmoéju Javor-
nika, kjer je bilo ugotovljeno ne-
vzdrZno stanje v higienskem in var-
nostnem pogledu barak. Akcija za
zboljanje teh' razmer je sporazum-
no s podjetjem v teku.

Ugotoviti je pozitiven pomen
pavialiranja s posebnim ozirom na
preventivno delovanje zdravstvene
sluzbe. Posebej dolo¢eni pavial za
»dodatno preventivoe (kakor'ta pav-
Zal imenuje OZS7), sporazumno do-
lo¢eni plan in dolZnost tromeseéne-
ga porotanja in obratunavanja tega
paviala sili zdravstvene domove, 3&
poslujejo tudi na polju preventive.
Ni presmela trditev, da zdravstve-
nemn domu brez prejetih obveznosti
za pavSalno dodatno preventivo ne
bi ostalo ¢asa in me imel bi inte-
resa za preventivno delovanje, ki
se pri vseh zdravstvenih domovih
na pavsalu ugodno ocenja. Sicer je
delo ¥ele na zafetku in se uspehi

%e ne kaZeijo kompleksno. 7e pa je

opazna boljSa razvrstitev dela, manj
pofkodb pri delu, delen izpad ambn-
lantnih pregledov, izpopolnitev za-
&¢itnih sredstev v obratih in po-
dobno.

Vsi zdravstveni zavodi na pav-
falu ugotavljajo pozitivno sodelo-
vanje med Okrajnim ZSZ. ljudski-
mi odbori in zdravsivenimi zavodi
Na splofno ugotavljajo vsi to ugod-
no sodelovanje %e od prei. ZD Cen-
ter, Moste, Litija in Vrhnika pa po-

zavoda Poliklinike) in je njegov od-
nos tako do Sveta za zdravstvo in
do nasih zdravstvenih ustanov po-
zitiven in interesi skupni.

Vpliv pavs$aliranja na druZbeno
upravljanje zdravstvenih zavodov
je ugodno. Upravni odbori, prej
obremenjeni s pretezno finanénimi
roblemi, razpravljajo sedaj o vse-
Eini dela in o zboljSanju zdravstve-
ne sluzbe v obd&ini, ker nimajo veé
skrbi s finan¢nimi zadevami.

Iz zadnjih dveh rubrik prilozene
tabele je razvidno, da imajo zdrav-
stveni zavodi na pavdalu — razen
7D Polje — presezek, ki kaZe na
pravilno kalkulacijo in na zadostna
sredstva. ;

Mnenja smo, da je uvedeno pav-
¥alno platevanje pozitivno. Zdrav-
stveni zavodl se izjavljajo Se na-
prej za pav¥al in predlagajo, da se
ta razfiri e na ostale dejavnosti,
ki doslej & niso na pavgalu, pred-
vsem na obiske in na zobne storitve,
za zadnje razumljivo zato, ker so
zobne ambulante vedinoma pasivne
in jih krijejo aktivne splosne am-
bulante. Razbremenjeni. finan&nih
skrbi zdravstveni zavodi na pavialu
lazje skrbijo za kvaliteto in opu-
‘§¢ajo lov za kvantiteto. Tako je re-
zultat uvedenega pavialnega place-
vanja zdravstvenih storitev v stro-
kovnem in v finan&nem oziru pozi-

PRORACUNSKI ZDRAVSTVENI ZAVODI

Solska poliklinika

Antitbe center

Central. otr. dispan.

Cenir. zenski disp.

Higienska postaja

Ambulanta za prvo pomoéd
Skupaj

tiven in se bo 1a nadin finansit 1.
zdravstvene sluzbe v letu 1958 #%
stopoma razfiril ¥e na nekaid
zdraystvene zavode, (glej priloZef"
tabelo). - '

Finansiranje¢ okrajnih
zdravstvenih zavodov

Proratunske okrajne zdravstv’

ne ustanove (Centralna folska po'}*
klinika, Antituberkulozni cent€{"
Centralni otrogki dispanzer, CelJ*
tralni dispanzer za Zene, Okra]’"
higienska postaja, Ambulanta
prvo pomo¢ s takalnico za ma
in otroke na kolodvoru) so za sv
preventivno delovanje dobivale
nan¢na sredstva iz proraduna
kurativne svoje dejavnosti pa *
pokrivale iz lastnih dejavnosti !
podlagi odobrene cene za svoje 84
ritve. Finanéno samostojni okral
zdravstveni zavodi (Poliklinika, Z¢'{
na poliklinika, Mestna porodnis®
ca, Detji dom, Materinski
Mestna desinfekeija in desinsekol
ter otrotka okrevaliSca Si]jcvtc”j‘
Kraljevica. Rakitna, Podljubelj, 5¢2
vid pri Sti¢ni) so Ziveli iz lastt
dejavnosti in — nekateri — iz d
tacij OLO. : 3

Finantna sredstva, dodeljena 047
roma ustvarjena v okrajnih zdré
stvenih zavodih, ka%ejo skupaj 2 1
gospodarskimi investicijami slede
sliko:

fer
0

\

Izdatki Dohodki Investicife
27,866.261 17,063.949 1,200.000
16,681.366 8.354.849  13,552.000
17,844.152 13,235,781 1,000.000

7.261.947 3.066.858  2,450.000
13,610.26% s 1,196.000

1,871.871 S it
85.175.860  42,621.437 . 9,398.000

prikazan. — ZD Polje opravlja na e iy ;
podrotju industriiske preventive rotaio o boljfem kontakiu z OZSZ, FINANCNO SAMOSTOJNI ZDRAVSTV?NIMZ“/:VODI ‘
preiskave mikroklime, plinov in ©° pridobitvi zaupanja. ker se je e AL i e ; iJe
prahu {ter v]m:e v Pnpirnici Vevie prav z uvedenim pavmﬂlrm},wm )_’I.: zdatki _ Dohodki ozir. primanj. nvestic
skupaj z . obravnavanjem higiene kazalo. da na strani O7SZ7 ni opaziti Poliklinika 160,660,000 163,341.000 -+ 2.681.000 ‘
dela. — 7D Sentvid pregleduje de- izkori¢evalnih tendenc mna ralun Zobna poliklinika ~ 28.793.000  29,582.000 “+ 789.000
lovna mesta in delovna okolja v zd]mvstvcmh zavodoy in ljudskih Mestna porod. 33,834.000 32,418.000 — 1,416.000 5,810.000
vedith  podjetjih  ob&ine Sentvid odborov. Detji dom 25,884.000  27,102.000 + 1,218.000.
{SKIP Vizmarje, Bomba na tkalnici Nasploh je glede odnosa okrajne Materinski dom 4,601.000 4873000 + 272.000 300.000
Vizmarje, Toplovod Sentvid, Tovar- zdravstvene sluzbe do OZSZ Ljub- Mestna_ desinfek. 2,893.000 - 2.996.000 -+ 103.000
na kovinske galanteriie Tacen. To- ljana ngotoviti pozitivno sozitie in Mlud.okr.Raku_tna L 9,264.000 9,.999.000 -+ 735.000.  904.000
varna »Raficac Gameljne). 1z istega uspegno sodelovanje. Svet za zdrav- Mlad. okr.Podljubelj  5,140.000 5304.000 + 164.000  1,800.000 |
fonda bo zdravsiveni dom oskrbel sivo OLO je Je ves &as v stalni po- Mlad. okr. Sentvid 5,831.000 5,931.000 -+ 100.000 200.000
evidenco holnikov in bolnitkega vezavi 2z OZSZ (direkior ie ¢lan Mlad. okr. Kraljevica 6,656.000  7,864.000 -+ 1,208.000 6,750.000
stale?a, analiziral zdravsiveno sta- Sveta za zdravstvo OLO, ¢lan UO Mlad. okr. Siljevica  7.964.000  9,177.000 + 1.213.000  1,000.000
nje zavarovancev v posameznih najvedjega okrajnega zdravsivenega Skupaj 291,520.000 298,587.000 7,067.000 16,764.000
!
PAVSALNO FINANSIRANJE ZDRAVSTVENIH DOMOV IN POSTAJ V OKRAJU LJUBLJANA
—
3 Pavial y
: Pavsal : Pavsal Pavial Presezek
Zdravstveni . g za kurativne Pavial e : Pavsal Pavial ;
zavod na zasltg:iz:v:ne storitve za zobozdr. st;?it\l/ib;)d e f;’:)riilglgke za babisko , za dodatno sp’;%g:f z;i:;l(\;zt;/c; Primar\jkljai
pavialu spl. ambul. X‘.{.B?:'“éls’; por1ive 1. VII. 1957 na domu tluzbo prevent. pavsala
d gt
ZP Borovnica 1,913.000 e 1,697.000 o — 290.000 180.000 4,080.000 380.000 —
ZD 1. Center 12,190.000 p— o 840.000 1,980.000 250.000 400.000 15,660.000 748.000 —_—
ZD Cerknica 2,900.000 —_— — s — 280.000 120.000 3,300.000 345.000 _
ZP Crnuée 1,620.000 — — —_ — 135.000 * 90.000 1,845.000 257.000 —
ZD lv. gorica 3,516.000 —_— —_— — — 240.000 90.000 3,846.000 417.000 —
ZD Litija 3,144.000 — _ — — 696.000 180.000 | 4,020.000 50.000 —
ZP Logatec 2,388.000 - = — - 312.000 90.000 2,790.000 175.000 —
ZD Medvode 1.819.200 240.000 o - ks 220.800 120.000 | 2,400.000 247.000 i
ZD Menge§ 1,776.000 — 3,965.000 - — 146.000 129.000 6,016.000 763.000 -3
ZD Moravte 1,266.000 — = — —_ 240.000 90.000 1,596.000 250.000 -
ZD Lj. Moste 9,432.000 - e _ — 300.000 250.000 9,982.000 1,049.600 et
ZD 1j. Polje 3,780.000 o B i 5 144.000 120.000 | 4,044.000 - o 196.000
ZD Sentvid 6,000.000 — — —_ _ 360.000 690.000 7,050.000 500.000 =
ZD Vrhnika 2,292.000 585.600 —_— —_ — 252.000 180.000 3,309.600 56.000 —_—/l
Skupaj 54,036.200 825.600 5,662.000 840.000 1,980.000 3,865.800 2,729.000 69,938.600 5,041.000 196.000 l
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. Nastali

" Finanéno samostojnim zdravstve-
Im zavodom (Deéji dom, Materin-
li dom, Mladinsko okrevali$¢e Ra-
kitna, Podljubelj, Sentvid, Kralje-
vica, Siljevica) so bile dodeljene do-
cije v skupnem znesku 6,646.000
narjev.

Mestna porodnidnica v letu 1957
primanjkljaj 1,416.000 din
rije z odobreno in sedaj veljavno
715}0 ceno za oskrbni dan.

Cene v zdravstvenih zavodih

Glede na samofinansiranje zdrav-
8tvenih zavodov — & ne gre za Gi-
8to preventivne storitve, ki se finan-
Birajo iz prorafunskih sredstev —
8¢ zdravstvena sluzba finandno sa-
mostojnih zdravstvenih zavodov kri-
je na podlagi svojih storitev, ki jim
je dolofena cena. Po predhodnem
8tudiju in dogovorno =z glavnim
plaénikom zdravstvenih uslug zava-
rovancev — Okrajnim zavodom za

.~

Zdravstveni domovi in postaje:

soclalno zavarovanje — so finandno
samostojni zdravstveni zavodi pred<
lozili v letu 1957 okrajnemu in pri-
stojnim obéinskim ljudskim odbo-
rom v potrditev cene za svoje sto-
ritve. Pri okrajnih proratunskih
zdravstvenih zavodih, Eaterih glav-
na skrb in zadolZitev je preventiv-
no zdravstvo, so bile dolodene cene
za njihove specialisti¢ne kurativne
ambulante za otrdke, ki niso bile
organizirane v okviru Poliklinike.

Ker sta zaradi nezadostnega po-
steljnega fonda Otroske in Gineko-
loske kilnike tudi De&ji dom in Ma-
terinski dom poleg socialnih prime-
rov morala sprejemati paciente 2z
izrazito zdravstveno indikacijo, so
bile dolo¢ene dvojne cene za zdrav-
stveno indicirane in za &isto social-
ne primere.

z naslednje razpredelitve so raz-
vidne cene za storitve in oskrbne
dni v okrajnih in ob&inskih zdrav-
stvenih zavodih v letu 1957:

ZD LjubljanaXenter . . . . . . . 114 din
Z1) Lipnblyana=Diskea i e s e A e e LB e
7D Ljubljana-Vié . R S sy ) o0
ZD Ljubljana-Bezigrad'. . « % & ¢ 110 %,
ZD Ljubljana-Moste . R AT T (oo b LT
7D Ljubljana-Rudnik SR ST T e e L |
ZD Ljubljana-Polje, Vevée . « o+ o . 150 , ~

(Dolsko, Prezganje) o airieriies s D40 o
7ZD Ljubljana-Sentvid S P R R & SR
ZP Ljubljana-Crnute s Gt gy S AN
CAD B N0 1 RS T S S B o
7ZD Domzale (in Lukovica) . « . . . 182
7P Menges X . i ine By mrern e
PRV T e e R OB e B
AR GG e R e LSRG R ) (0
B e s, AL
7D Grosuplje Gk T e N I | A
‘D Ivantna gorica (in Zagradec, Sent-

a1 ) R AR | KR
7D Vrhunika A RS R RS 104
7D Logatec U BT RS SRS GTEO o' T
A o T e S R i R
A s T3 L S o e s e B 1 S
ZD Corknies s it VFrEN s is i 7 88 ,,
YA i B0 1 G R SRR S S |,
7D Kol&evje s A T T L R | e
T e R G A e R A ons |, S
EERESke Ealla. | i e e e 150
e g Eatls YRR R e TG R T T
LP Dobrepolie ., .27 5 0o v wavt ol

Obratne ambulante:

. Litostroj, Ljubljana . VA el din
KartonaZna tovarna, Ljubljana . . . 113
Tobatna tovarna, Ljubljana. . . . . 125
Telekomunikacije, Ljubljana . . . . 144
Imduplati, Jarde i, o S R Dy . o 1235,
Kamnik. Kamnik (o S Sl Foi v S b S RS 145 "

EAtAn: KCAMnER 00 e e e e (T
Btol, Duplics..” 5 305 ‘s ot v i S0B o
Okrajni zdravstveni ravodi:
Poliklinika — specialni pregledi 1. 1.—20. 6. 1957 128 din
: specialni pregledi 21. 6.—30. 11. 1957 150" .
specialni pregledi 1. 12.—31. 12. 1957 284 ,
oskrbni dan . 1.—20. 6. 1957 1280 ,
oskrbni dan 21. 6.-30. 11. 1957 1200 ,,
oskrbni dan 1. 1231, 121957 1246 .,
Mestna porodniSnica — oskrbni dan 1. 1.—%0. 11. 1957 1644 .,
oskrbni dan 1. 12.—31. 12. 1957 1900 ,,
Dedji dom — oskrbni dan za
zdr. indik— objekt A 1085 din
Objﬁkt B 863 7
soc. indik. — objekt A 693 .,
_ objekt B 677 .
Materinski dom — ogkrbni dan 450 ,,
Mladinsko okrevalisse Rakitna — oskrbni dan za
otroke nad 4 leta 450
otroke pod 4 letl 500 ,,
' Mladinsko okrevaliste Podljubelj — oskrbni dan 450

Mladinsko okrevalie Sentvid pri Sti¢ni — oskrbni dan
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410 ,,

Detje okrevalisée Siljevica-Kraljevica — oskrbni dan

Centralna Solska poliklinika — ambulantna storitev

Antituberkulozni center — ambulantna storitev
oskrbni dan

Centralni otroski dispanzer — ambulantna storitev

Centralni dispanzer za %ene — ambulantna storitev

Cene so izratunane na bazi de-
anskih in na eno storitev pripada-
{n("‘.ih osebnih, materialnih in funk-
cionalnih izdatkov, ki so razli¢ni v
posameznih zdravstvenih ustanovah
lede na organizacijsko stopnjo,
unkcionalno ureditev, personalni
sestav, v veliki meri pa tudi glede
na Stevilo zavarovancev in frekven-

“co storitev. Zato je cena v raznih
zdravstvenih zavodih razli¢na.

Porast cene za storitve na Poli-
kliniki ima vzroke v preselitvi v
novo zgradbo, kjer je zdravstvena
sluzba izpopolnjena in daleko vise
organizirana, opravlja pa se pod
strokovnim vodstvom predstojnikov
posameznih klinik in po klini¢nih
zdravnikih.

Nova Poliklinika in Mestna
porodniSnica

Obe zdravsiveri ustanovi sta v
sedanjih prostorih zaéeli poslovati
v letu 1957: Mestna porodnidnica
{. januarja v prenovljeni stavbi v
Ulici Stare pravde, Poliklinika pa
formalno 1. maja, dejansko in po-
stopoma pa od 1. julija dalje v novi
zgradbi na NjegoSevi cesti. Obe
zdravstveni ustanovi sta poleg uspe-
hov prinesli znatne organizacijske
in finanéne probleme in jih je v
letu 1957 obravnaval Svet za zdrav-
stvo OL.O in se zato obravnavata
skupno kot eden glavnih problemov
okrajnega zdravstva.

Poliklinika

Poliklinika v Tjubljani je do-
Zivela v letu 1957 bistvene spremem-
be v organizacijskem pogledu, pa
tudi glede obsega svoje dejavnosti,
glede ¥evila sodelujodih zdravni-
kov in ostalih kadrov ter glede
strokovnega programa svoje dejav-
nosti. Do preselitve v novo stavbo
in do postopoma se razvijajodih de-
javnosti posameznih strok v novi
stavbi zaznavamo pestro sliko raz-
voja, borbe z objektivnimi teza-
vami, s predsodki in zastarelimi
gledanji v strokovnem, organizacij-
skem in personalnem pogledu. Pre-
hod na novo poslovanje pomeni
prelomnico v razvoju nafe ambu-
lantno-poliklini¥ke sluzbe. obenem
pa se intenzivno novezuje bolnid-
ni¢na deiavnost Kliniénih belnic in
Medicinske fakultete s poliklini&no
panogo. ki je bila doslej v pogledu
strokovnega razvoja in spri¢o mno-
tori¢ne preobremenjenosti nekoliko
zaostala, : i

Poliklinika ob dnevu otvoritve in
tudi %e konec poslovnega leta 1957
ni hila v celoti dovriena niti glede
na gradnie, indtalacije ter splo$no
opremo, ¢ manji pa glede na do-
kon&no medicinsko opremo vseh de-
lovnih mest. Preselitev splo§ne opre-
me in medicinske iz starih prosto-
rov v novo stavbo ne bi dala po-
gojev, da stede takoj po preselitvi
¥e delo v novih prostorih. & ne bi
zaradi uvidevnosti Okrajnega
ljudskega odbora in Okrajnega za-
voda za socialno zavarovanje — po-
stopno in perspektivno nabavljali
dragoceno medicinsko opremo, brez
katere bi ostala tudi koordinaciia
8 Klini¢nimi bolnicami le admini-
strativni ukrep, ki sam po sebi ne
bi dajal mo¥nosti, da se v ordina-
cifjah nove stavbe na osnovi funk-

otroci

450 ,,
‘odrasli

500 ,,
130 ,,
290 ,,
780 »
200 »
309 .,

cionalne koordinacije dejansko za-
¢ne Sirda in pogloh{jcna strokovna
dejavnost. V razdobju od 1. julija
1957 dalje so se postopoma selili
oddelki bivie Poliklinike v novo
stavbo in postopoma se je tudi za-
¢ela izvajati koordinacija s Klinid-
nimi bolnicami. Ta tudi ob koncu
leta 1957 Se ni izvriena v celoti.
Deloma so vzrok objektivni zadrz-
ki, ker §e niso urejeni in oprem-
ljeni vsi Erostori. zaradi Cesar po-
samezne klinike niso dovolj zain-
teresirane na koordinaciji, posebno
e, te v koordinaciji s poliklini¢no
sluzbo vidijo zmotno le obremeni-
tev lastne sluzbe; deloma so kriva
tudi razlitna gledanja posamezni-
kov na naéelno vpradanje koordi-
nacije na razli¢na presonalna in na-
grajevalna vprafanja, ki se sprito
koordinacije postavljajo v zvezi s
premestitvijo bivdih poliklini¢nih
zdravnikov v Klini¢ne bolnice z ure-
ditvijo njihovega statusa, nadina
njihove zaposlitve po izvrieni ko-
ordinaciji in podobno. Ne glede na
to pa polletno delo tako velikega
in pomembnega, a e zmeraj raz-
vijajofega se zdravstvenega zavoda
nudi dovolj materiala za delo nad-
zornega orrana in za kriti¢no oceno
ob zakljucku leta.

Stevilke kazejo, kako se je po
preselitvi in do konca leta 1957
spreminjala struktura zavoda, kako
je narascalo tevilo koordinacijskih
ur in Stevilo sodelujodih zdravni-
kov. Ne moremo pa ob koncu po-
slovnega leta 1957 Se pokazati kond-
ne organizacijske strukture, niti
kongnega 3$tevila ordinacijskih ur
ali Stevila zdravnikov in ostalega
osebja, niti dejanskega obsega iz-
vrienega dela, ker je pad zavod
zatel sredi leta in se e zmeraj
razvija. Zato bo Sele Jeta 1958 obli-
kovalo bodo&o strukturo in zunanii
odraz dejavnosti ljubljanske Poli-
klinike v funkeionalni keordinaciji
s Klini®nimi bolnicami.

Sedanja organizacija Poliklinike
vsebuje sledefe dejavnosti speciali-
sti¢nega zdravstva: :

— internistiéno sluzbo z oddelki
za sploino interno, dispanzerjem za
sréne bolezni, za revmatike, oddel-
kom za internistitno prvo pomod,
diagnostitnim oddelkom in podod-
delkom za diabetike:

— kirurgi¢no sluzbo z oddelkom
za poskodbe, za sploino kirurgijo,
za urologijo, za plastiko in s pod-
oddelkom za angioloiko in neuro-
kirur¥ko ordinacijo:

— ortopedski oddelek s fiziotera-
pijo; ]

— otorinolaringolodki oddelek s
pododdelki za audiometrijo, fonia-
trijo, logopedijo in za preizknfanje

‘slugnih aparatov:

— dermatolodki oddelek;

— ginekolodki oddelek: -
okulisti¢nih oddelek:
neuropsihiatritni oddelek;
laboratorij;

— oddelek za profesionalne bo-
lezni;

— bolniski oddelek s 70 poste-
ljami; ;

— pomoZni strokovni in tehnidni
oddelki s kniiznico. avtoklavom, de-
lavnicami, skladid®i, earderobami,
kopalnicami, predavalnico:

— uprava.



STRAN 440 GLASNIE
v [Pl | B Delove | Raha | e | e |
ot bl adm. ! prvi l ponovni ’ skupaj razmerje na uro [ Y Ponico
o T e T PO R T R TR I
Kirur3ki T |G | % @] 8 | 20092 |41a00s] 20437 23913 3% ¥ 22 841
Ginckoloski | 2® | iy e e LR B o TSR R h
Otoloiki v o e el (O o SRR R S SRR Tl o B g S
Okulisticni ] S S aols | +roms|  ooe | amm.| isese.| 1o | gl e
Nevroloski AR o | —ae | OS2 | A% | aes | 13 | 3% a
Dermatoloski S 30 | e L] Bl sl Al AT s e e A e T
Ortopedski o s B e e B R B S R e 2 R
Skupaj 1. polletje 13(393 52 4 21.245 }:183 47.992 52.539 100.531 1917
Skupaj I1. polletje | 31 (66 672 | 16 38.036 |+ 16791 53.924 61.085 115.009 1839
Vsega skupaj | 44(105) | 119(2) | 20 [ 59.281 101.916 | 113.624 215540 | 3756

Poliklinika je torej ogromna usta-
nova; velika je po stroskih, ki so
bili zanjo uporabljeni (okrog 1 mi-
lijardo 700 milijonov), velika je po
nalogah in dejavnostih, personalu
(saj brez zdravnikov-specialistov, ki
80 v personalnem sestavu Klini¢nih
bolnie, zaposluje 367 redno nastav-
ljenih oseb ter do 70 honorarnih
zdravnikov-specialistov) in velika
tudi po svojih organizacijskih pro-
blemih. ki so v zelo zanimivi lu&i
osvellili nastale probleme, posredno
pa pokazali na vplive in trenja, ki
danes zelo znadilno spremljajo zdrav-
sivo.

Koncept koordinacije — po ka-
teri so vsi specialisti bivie Poli-
klinike predli v sestav Klinik, od
koder so skupaj z ostalimi klini¢-
nimi zdravniki pogodbeno vezani za
delo v Polikliniki — je prinesel
vrsto problemov, ki so se v svojem
konénem pomenu in namenu poka-
zali kot Zelja in ‘ponekod zahteva
po &im vedjem honorarju.

Zavedajot se pomanjkanja spe-
cialistov in velikih potreb na Poli-
kliniki je bil od vsega zadetka z
vednostjo Sveta za zdravstvo OLO
in s potrdilom Okrajnega ljudskega
odbora dolo¢en nalin plafevanja
zdravnikov Klinike, ki delajo na
Polikliniki: njih redni delovni &as
refundira Klinikam Poliklinika, de-
lo nad rednim delovnim ¢asom pa
se honorira po lestvici 300 do 600 d‘i)n
za »naduroe, odvisno od let in po-
lozaja specialista. Kljub temu za
leto 1957 lepemu honorarju zdrav-
nikov specialistov Klinik je ugoto-
viti prej omenjeno prizadevanje ne-
katerih zdravnikov, ki se je ka-
zalo v evidentno dvojnem zasluzku
za isto uro, v predlaganju potrdil
za srednic delovni ¢as na Klinikah,
v skrajdevanju honorarnih ur ali
v zamujanju istih — vse na ratun
bolnikov in skupnosti — in kar vse
je nujno privedlo do ukrepov Sveta
“za zdravsivn OLO, ki so tudi v
zdravstvu (!) zahtevali disciplino in
razCistili pojme rednega delovnega
¢asa, nadur in honorarne sluzbe,
z Rentgenskim zavodom pa je bila
i()rekinjnna pogodba o kolaboraciji,

er ni bilo dosegljivo koristno so-
delovanje. Tu sta se okrajno zdrav-
stvo in Poliklinika morala postaviti
na lastne noge, ker 2 rentgenologi
ni bilo mogode najti na¢ina za so-
delovanje brez zgoraj omenjenih
teZenj.

Omenjena je bila lestvica 300 do
600 din na uro kot primeren honorar
zdravnikov-specialistov Klinik, med-
tem ko je honeriranje zdravnikov-
specialistov v ostalih okrajnih zdrav-
stvenih zavodih (Centru{nu $olska
poliklinika, Antituberkulozni center,
Centralni otroski dispanzer, Cen-
tralni dispanzer za Zene) kljub ena-
ko peretemu pomanjkanju zdrav-
nikov, kljub specialnim dejavno-
stim v morda Se tezjih okolis¢inah

reventivnih zdravstvenih ustanov,
i obravmavajo otroke, matere in
tuberkulozne, ostalo isto kot re{
to je 192 din za honorarno uro. Skok
pri honorarjih na Polikliniki je bil
po sklepu Sveta za zdravstvo OLO
zavesina izjema, ki naj ob dogra-
ditvi nove Poliklinike omogoti nje-
no poslovanje. Kljub temu pa je tn
ugotoviti anomalijo v istem o raj-
nem zdravstvu, katere izenalenje
pa je Ze v teku.

Ob -otvoritvi Poliklinike in mne-
posredno po zadeiku njenega poslo-
vanja je bilo sliSati pripombe o
njeni izredni in pretirani ureditvi.
Izkazale pa so se kot neosnovane.
Promet in porast potreb namreé Ze
v prvem letu obratovanja v novih
,prostorih pobija kritiko o predimen-
zioniranju ambulant, naprav in hod-
nikov Poliklinike. Moderni vidiki o
funkcionalno-higienski ureditvi take
ustanove in izrazit napredek medi-
cinske znanosti ter s tem nastalih
pof‘reb so namre® pokazali. da so
nekatere ambulante nove Polikli-
nike prej pretesne in celo Stevil¢no
nezadostne kot pa preSiroke. Tako
je Ze prvo leto obstoja Poliklinike
nastala potreba. ki je del polikli-
ni¢nega hospitala Zrtvovala za ure-
ditev ambulant nekaterih nujno po-
trebnih specialisti¢nil in subspecia-
listi¢tnih panog medicine.

Se pripomba o centralni ureditvi
specialistitne zdravstvene slu7be na
ljubljanski Polikliniki. Dograditev
Poliklinike je sprozila ponekod
predloge o decentralizaciji specia-
listicne zdravstvene dejavnosti in
kritiko o nijeni centralni ureditvi
na novi Polikliniki. Nekateri novi
zdravstveni domovi Ze vkljutujejo
vsaj glavne specialisti¢ne dejavno-
sti medicine v svoj sestav, nekateri
stari zdravstveni domovi (Kamnik)
pa honorarno zaposlujejo klini¢ne
zdravnike kar vseh glavnih panog
zdravstva v svojih specialisti¢nih
ambulantah. Zaradi vaZnosti pro-

blema. znatne problematike, ki jo
v nadih prilikafl) in moznostih pri-
nada centralno urejena pa tudi de-
centralizirana specialisti¢na zdrav-
stvena sluzba, in upoStevaje predy
vsem nase sedanje moznosti in spo-
sobnosti — finan¢ne in p(’rsona‘nc
— je Svet za zdravstvo OLO ob
posvetovanju s pristojnimi organi
sprejel koncept, ki danes najbolj
ustreza: ob obstoju specialisti¢ne
Poliklinike, zaradi ob&utnega po-
manjkanja zdravnikov - specialistov
in_zdravsivenega kadra sploh, pa
tudi zaradi omejenih finan&nih sred-
stev je za zdaj boljSa sedanja
centralizirana nl){iku specialisti¢ne
zdravstvene sluzbe na Polikliniki,
bodoti razvoj zdravstvene sluzbe pa
bo pokazal, ali je decentralizacija
specialistitne zdravstvene sluzbe iz
stvarnih in finan¢énih ozirov umest-
na ali ne.

Mestna porodnisnica.

Méstno porodnisnico je zgradil
Okrajni ljudski odbor ob pomoti
Okrajnega zavoda za sociglno zava-
rovanje za stroike 60 milijonov Ze Vv
letu 1956, ko so potrebe porodnistva
v Sloveniji in predvsem v Ljubljani
zahtevale ukrep, ki naj razbremeni
Porodnigko kliniko in po mo#nosti
omogoti daljfe oskrbovanje porod-
nic. Znano je, da so se porodnice
mogle oskrbovati v Porodnigki kli-

niki le 3 dni, one iz Ljubljane pa 80.

okoli¥kim morale odstopiti dragoceni
prostor $e celo prej.

OLO je uvidel kriti¢no stanje in
s 60 milijoni zgradil »provizorij«, ki
je koristna pridobitev za Ljubljano
in tudi za 8irSo okolico: 60 porod-
niskih postelj s porodno in opera-
cijsko sobo, 8 sposobnostjo opravljati
porodniske in ginekoloske operacije,
laboratorij, lekarniski depo in vse
ostalo je rezultat pravilnega razu-
mevanja potreb ne samo za Ljublja-
no in okraj, ampak tudi za $irso Slo-
venijo. .

Ugotoviti pa je na drugi strani in
takoj uvodoma problem, ki je vse-
kakor pomemben: OLO je zaradi
prikazane stiske v Porodniski kliniki
in 8 60 milijoni zgradil Mestno po-
rodnignico in s tem ustvaril pove-
¢anje kapacitete porodniskih posteli
v Ljubljani za 60; kmalu po dogra-
ditvi Mestne porodninice pa Porod-

_niska klinika ukine 30 svojih stan-

dardnih porodniskih postelj; se pra-
vi, da je bilo prakti¢no porabljenih

-

60 milijonov za 30 porodniskih po~
stelj — vsekakor draga investicija in
pozitivna naivnost okrajnega zdrav-
stva!

Kljub temu pa je ugotoviti po-
memben uspeh okrajnega zdravstva
prav pri tej dragi investiciji. Zaradl
skrajne prizadevnosti osebja in pra-
vilnega gledanja na potrebe porod-
niStva izkazuje ta ustanova v prvem
letu poslovanja povpreéje oskrbne
dobe s 7,5 dmeva, v primeru s prej§-
njimi 83 dnevi uspeh, ki mora biti
zabeleZen, posebno $e, ker ima vpliv
tudi na Porodnisko kliniko, saj se je
zaradi obstoja Mestne porodnfhlpig’fa

znatno dvignila oskrbna doba tudi |

tam.

Nekaj podatkov in S&tevilk naj
prikaZe delo te nove okrajne zdrav-
stvene ustanove v letu 1957: kapaci-
teta 60 postelj izkazuje povpre¢no
letno zasedbo 50; maksimum je 71
in minimalna zasedba 32; sprejetih
je bilo 2446 bolnic v 18.362 oskrbnih
dneh (tudi 253 ginekoloskih prime-
rov) in opravljenih 1991 porodov;
novorojen¢kov je bilo 2012 (v 21 pri-
merih dvoj¢ki); najmanj je bilo po~
rodov v februarju (136), najved Vv
oktobru (195); de¢kov je bilo rojenih
1016, deklic 996; Zivorojenih je bilo
1975, mrivorojenih 37 ali 1,85%; po
porodu umrlih Zivorojenih 6 all
0,3 ", nedonosen¢kov 117 ali 5,81 %o}
umrla je le ena otroénica detrti dan
po spontanem porodu zaradi embo-
lije a. pulmonalis; odpuséenih nogeé-
nic je bilo 202, primerov vnetja dojk
38 (1,85%!), sepse mobene, carskih
rezov 48, klei¢nih porodov 85, 4
eklampsije po porodu — ozdravljene,
poleg mmogih drugih dejavnosti
operacij, laboratorijskih preiskav, kj
vse dokazujejo uspeino in prepotreb-
no delo Mestne porodnisnice v pr-
vem letu mjenega obstoja.

Svet za zdravstvo in tudi osebje
Mestne porodnisnice si je prizade-
valo za ¢im cenejsi oskrbni dan, Qb
ustanovitvi je bil ta dolofen s 1644
dinarfi na dan (na Porodni¥ki klj- |
niki 2121 din), decembra 1957 je bil
zvigan na 1800 din, maja 1958 je zra~
sel na 2200 din (na Porodniski klini-
ki 2533 din) z izjemo, da pladajo po=
rodnice izven okraja Ljubljane osg!“
bo, ki je enaka oskrbni cemi v Po-
rodnigki kliniki. Glede na obstojed!
naéin sprejemanja porodnic v Mest=
no porodnignico in Porodnisko 4
niko na dolo¢ene dni v tednu
glede na iz tega izvajano posledi
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da Zene iz okraja Ljubljana — v ko-
r njih sprejem v porodniSnico
Pade na dan, ko sprejema Porod-
nifka klinika — platajo v Porodnigki
Kliniki oskrbni dan, ki je viji kot
Oskrba v okrajni Mestni porodnis-
hici, je utemeljen zakljudek, da se
oskrbni dan Mestne porodni¥nice za
e izven okraja Ljubljana izenali
:nkoskrbnim dnem Porodniske kli-
e,

Velika dejavnost Mestne porod-
Ni¥nice pa je oteZena zaradi pomanj-
kanja strokovnega, predvsem zdrav-
hiSkega kadra. Le 2 stalno nastav-
liena zdravnika specialista komaj
Zmoreta veliko delo, saj obtasna po-
mo¢ prehodnih staZistov in specia-
lizantov le delno izpolni skoraj me-
Premostljive vrzeli. Svet za zdrav-
stvo in Mestna porodni¥nica sta tu
pritakovala pomo& s strani sorodnih
republi#kih ustanov, posebmo, ker se
Je ta pred ustanovitvijo ob prikazo-
vanju potreb obljubljala, vendar ni
bila realizirana.

To naj zadod¢a kot prikaz dela
nove okrajne zdravstvene ustanove,
ker prostor ne dopusta omeniti se

-._ostalih pered¢ih in vaZnih problemov:

neprimernega skladid¢a: pralnice, ki
Je zavod nima; stanovanjskega pro-
blema usluzbencev; upravnih pro-
storov, ki so v samem hospitalu; po-
leg ostalih, ki terjajo Ze veliko dela
in prizadevanj osebja in nadzernega
orgama,
Privatna praksa

Decembra 1957 je bil sprejet za-
kon o zasebni zdravstveni praksi v
LRS, ki je zakljudil dalj¥o dobo pri-
prav okrog vpraSanja, alj naj se v
Sloveniji privatna zdravniska praksa
ukine. Dotedanjim, veé¢ ali manj ad-
ministrativnim prizadevanjem za so-
clallzgcljo medicine, je bil postavljen
temelj, ki pomeni vaino prelomnico

¥ v organizaciji zdravstva in velik
Preizkus ! Jjavne - zdrav-

A

Raz8irjena mreza zdravstvenih
zavodov ter povelano Stevilo zdrav-
nikov in ostalih zdravstvenih kadrov
na terenu so bistveno okrepili javno
zdravsteno sluzbo, ki je danes v
osnovi- sposobna nuditi zdravstveno
zastito prebivalstvu. Z okrepitvijo

tudi razlog, da se v posameznih pri-
merih dovoljuje opravljanje privat-
ne prakse,

Za izdajo zakona so govorila
predvsem glededa dejstva:

— obstoj privatne prakse pomeni
V veliki meri oviro za uspesno izva-
jamje preventivne dejavnosti. Mnogi
zdravniki zanémarjajo preventivno
delo zaradi dela v privatni ordina-
clji; zdravstvena sluzba nima pol-
n:f: razvida nad patologijo prebi-
Valstva, ker se del pacientov, ki gre
breko privatnih ordinacij, me evi-
dentira; znadilni so pstholodki mo-
mentl prl zdravnikih s privatno
prakso, ki niso zainteresirani na

adravniki-

Ljubljana-mesto 31
okolica -
okraj Ljubljana 31

javne zdravstvene sluzbe je odpadel -

17

prepretevanju bolezni itd. Ti pojavi
so v konfliktu z razvojem in poli-
tiko socialisti¢ne druZbe, ki daje ve-
lika sredstva za za$tito zdravja;

— ni ve¢ dvoma, da privatna or-
dinacija zaostaja za strokovnim de-
lom v javni zdravstveni sluzbi (ki
ima na razpolago vso moderno apa-
raturo in instrumentarije), saj bazira
na mentalno-higienskem in indivi-
dualnem obravnavanju bolnika in je
mnogokrat odvisna od dokumentacij
in izvidov javne zdravstvene sluZbe;

— privatna praksa vnaSa velike
disproporce v prejemke zdravnikov
in v osnovi rusi principe socialisti¢-
nega nagrajevanja v zdravstvu,

Prvotni osnutek zakona, ki je
preve¢ administrativno odpravljal
privatno prakso, ¢eprav je dopuscal
izjeme (stari nad 50 let), je bil spre-
menjen, ker je prevladovalo mmenje,
da je treba doseéi isti cilj na drug
pozitiven nadin, s katerim se dolo-
¢ijo pogoji za opravljanje privatne
zdravstvene prakse upodtevaje stvar-
ne potrebe razvoja javne zdravstve-
ne sluzbe in 2z lotitvijo zasebne
zdravstveme dejavnosti od dela v
javni zdravstveni sluzbi ter ob mna-
daljnji zahtevi, da se zasebna zdrav-
stvena sluzba podvrZe splognemu
nadzorstvu organov javne zdravstve-
ne sluzbe.

Novi zakon zato privatno prakso
regulira na tak mac¢in, ki pomeni v
bistvu postopno likvidacijo te prakse.
Ne uzakonja namre¢ ukinitve pri-
vatne prakse, ampak sprejema . na-
¢elo popolne loditve javne zdrav-
stvene sluzbe od zasebne: osebe v
javni sluzbi in v usluZbenskemn raz-
merju sploh ne .morejo izvrievati
zasebne zdravstvene prakse, kar je
v skladu tudi z zakonom o javnih
usluzbencih; zasebni praksi se po-
stavljajo omejitve (obstoj krajevne
potrebe, moralne kvalifikacije, pri-
mernost prostorov in opreme), da, bo
postopno  prenehala s> povedano
zmogljivostjo in delom zdravstvenih
zavodov; zakon dopuséa opravljanje
zasebne prakse v sedanjem smislu
le onim, ki so nad 50 let stari in
so doslej opravljali samo zasebno
prakso; zasebna praksa se postavlja
pod splono in strokovino nadzorstvo
drzavnih organov, s kazenskimi
sankcijami pa se prepre¢uje moZnost
zlorabe,

Zakon upoSteva dejansko stanje
zdravstvene mreZe, kvaliteto dela
zdravstvenih zavodov, lokalne potre-
be, osebne kvalifikacije in vse druge
elemente, ki govore za omejitev in
postopno prenehanje privatne prakse
v taki meri, da je zagotovljeno pre-
nehanje brez administrativnih mer
in varovana demokratidnost v tem,
da se bo moZno odlo¢iti bodisi za
javno ali pa za privatno zdravstveno
prakso.

V okraju Lijubljana je bilo stanje
privatnih zdravnigkih praks ob iz-
daji zakona sledece: y

lodni

specialisti ld?&vnlki zobozdravniki dentisti skupaj
9 i1 23 74
8 - 12 20
1 35 94

Od tega gky nega ¥tevila zdravnikov v ljubljansk
opravljalo aa‘mbpprisvatno prakso: . ! o okraju, je
zdravniki-  splodni Yisd lkldl
¢ specialisti zdravniki Zobozdravn entisti skupaj
Ljubljana-mesto 6 9 2 M 13
okolica - =, o " :
okraj Ljubljana 6 2 9 i 14

V ljubljanskem okraju je torej od
94 zdravstvenih terapevtov le 14 ta-
kih, ki opravljajo samo privatno
prakso, medtem ko so vsi ostali (80)
v rednem delovnem razmerju Vv
zdravstvenih zavodih javne sluZbe.
Kot je bilo pritakovati, se od teh mi
nih¢e odlo¢il za opustitev javne
sluzbe v korist svoje privatne prak-
se, skoraj vsi pa so prosili za izjem-
no podaljSanje po pooblastilu zako-
mna. To je bilo odobreno splofnim
zdravnikom in specialistom do 30. VI.
1958, dentistom in zobozdravnikom
do 31. VIII, 1958 (poleg nekaj izjem,
ki so glede na krajevne prilike in
glede ma posamezni primer omejile
te sploimo postavljéne roke), tako
da po zakonu in izdanih odlo¢bah
privatna praksa v nafem okraju
preneha konec junija oziroma avgu-
sta. !

Tu pa se zalenja preizkus javne
zdravstvene sluzbe, zavednost nasih
zdravnikov in fola o nasih sposob-
nostih. Javna zdravstvema sluzba
mora nuditi delovnemu _  ¢loveku
zdravstveno varstvo kljub izpadu
privatnih zdravniskih praks in kljub
— o tem za zdaj ni dvoga — $kod-
ljivemu ustvarjanju javnega mnenja
po samih prizadetih zdravnikih, ¢e§
da je privatna praksa boljla, stro-
kovno popolnejSa in bolj kulturma.
Boljsa strokovnost privainih praks
ob nezadrZzanem razvoju javne zdrav-
stvene sluzbe ne vzdrZi veé kritike.
Drugo je kulturnost. Ta je domena
privatnih praks in tu javna zdrav-
stvena sluzba %e zaostaja. To pa iz
razumljivih razlogov, saj je od kul-
turne postrerbe odvisen fundament

DRUZBENO UPRAVLJANJE

’ v
Naziv ustanove Stevilo

Polik‘linika

tlanov UO modkih

12 7
Zobna poliklini.!u g @9 7
Central. Solska poliklinika 8 3
Antituberkulozni center 9 5
Mestna porodnignica 7 2
Centr. otrofki dispanzer 9 3
Centr. dispanzer za 7ene 9 4

Okraj. li}gicnska postaja
z Mestno dezinfekceijo

Deéji dom

Refevalna postaja

Materinski dom

Zdravstvene menze

Centralna lekarna

Lekarna Miklogi¢

Lekarna Mirje

Lekarna Moste

Lekarna Vie

Lekarna Sentvid

Lekarna Bezigrad

Lekarna Levstik

Lekarna Tabor

Lekarna Siska

Lekarna Ajdovi&ina

3

Lekarna Polje
Lekarna Domzale
Lekarna Logatec
Lekarna Kamnik
Lekarna Litija
Lekarna Cerknica
Lekarna Kolevje
Lekarna Ribnica
Lekarna Vrhnika
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in bistvo privatnih praks — finandéni
efekt, ki javni zdravstveni sluZbi ni
niti bistvo, niti spri¢o preobreme'nje-
nosti ne more ustvarjati odlo¢ilnega
vzdu$ja. Bo pa prav v sedanjem sta-
diju lo¢itve javne zdravsfveme sluzbe
od privatne nujno poiskati razloge
in nadin za pravilen odnos javnega
zdravstva do bolnikov in za kultur-
no poslovanje javnih zdravstvenih
zavodov. To tolika bolj, ker so znani
zavodi, Ki kljub mo¢ni frekvenci in
preobremenjenosti nudijo toplo obe-
lezje in kulturno postrezbo svojih
¢akalnic in ordinmacij in ki dokazu-
jejo, da je moéna frekvenca javnih
zdravstvenih zavodov v pogledu kul-
turnosti relativen pojem, ki ga je
mogoce uporabiti za pravi odnos do
bolnika.

Locditey privatne prakse od jav-
ne, pa tudi omenjeni zahtevek kul-
turnosti marekuje fe bolj kot prej
skrb wvseh pristojnih organov, da
zgradijo in izpopolnijo zdravstvene
ebjekte primermo nalogam. ki se
stavljajo prednje. DoseZenih je bilo
mnogo uspehov, saj impozantne
zdravstvene novogradnje in korisine
adaptacije dokazujejo pravilno razu-
mevanje za zdravstvo. Potrebe in
naloge so pa 8§e ogromne, Svet za
zdravstvo™ jih je zbral v perspektiv-
nem planu razvoja zdravstva za raz-
dobje 1957—1961, ki je razviden v
kon¢nem poglavju tega poroéila.

DruZbeno upravijanje

Druzbeno upravljanje v zdravstvu
je bilo iz¢rpno obdelano v letnem
porocdilu 1956. V letu 1957 kaZe nte_
slednjo sliko in sestav:

V ZDRAVSTVU V LETU 1957

Od teh Socialni sestav
jensk  delavei usluZbenci  zdr. kader
5 - 8 4
2 | 4 4
5 — 4 4
4 1 5 3
5 1 2 4
6 — 3 6
5 — 3 6
5~ 1 4 6
3l e 6 4
1 4 3 2
4 2 2 1
5 2 6 1
4 1 3 5
3 -- 6 3
3 1 2 3
5 -—_ 4 3
2 — P Wy
2 - - 2 3
) - 3 2
2 2 2 1
4 - 3 4
2 - 2 3
4 1 5 1
1 1 3 3
1 2 1 2
2 2 - 5
4 1 3 )
3 1 1 3
2 - 2 3
1 - 3 2
—_— s | 5 1
3 1 1 3
100 26 103 99
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Naziv ustanove tanov UO Od teh Socialni sestav
ozir. zdrav. doma Stevilo mokkih  Zensk  delavei usluzbenci zdr. kader
ZD Ljubljana-Center 9 4
YA Liubljana-Siéku 9 4
ZD Ljubljana-Vié ‘9 6
ZB Ljubljana-Bezigrad 9 6
ZD Ljubljana-Moste 13 -7
ZD Ljubljana-Rudnik 10

ZD Ljubljana-Polje 6

7D Ljubljana-Sentvid 13
D Ljubljana-Crnute
D Kamnik

7D Domzale

ZP Menges

7ZP Moravde

7D Medvode ;

7D Litija

7ZD Grosuplje

7D lvantna gorica

ZD Vrhnika

7D logatec

7P Borovnica

7P Stari trg

ZD Cerknica

ZP Dobrova

7D Kotevje
ZD Ribnica

7P Velike Lasée

7P Sodrazica

ZP Dobrepolje

OA Litostroj

OA Tobat¢na tovarna
A KoZevje-rudnik
A KOP — Kodtevje

»
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Skupaj 502 31

Zdravstvene zavode iz okrajne in
obt¢inske pristojnosti upravlja v in-
teresu druzbe 502 ¢lana upravnih
ofborov, od tega mad polovico (59,3
odstotka) Zena, 47,4 odstotka usluz-
bencev, 36,1 odstotka zdravstvenega
kadra in 16,5 odstotka delavcev.
DruZbeno upravljanje v zdravstvu
je torej krepko zakoreninjeno Vv
ljudstvu, Toda ¢eprav kaZejo Stevil-
ke prilitno dobro udeleZbo raznih
stanov v upravnih odborih nasih
zdravstvenih zavodov, je le ugoto-
vitl znatno $tevilko zdravstvenih de-
_lavcev in pa tendenco zoZevanja
¢lanstva upravnih odborov 3e na
druge strokovnjake, razne funkcio-
narje in vodilne usluzbence, od ka-
terih se %e vnaprej pri¢akuje kon-
kretna pomoé¢ za reditev dolodenih
te?av zdravstvenega zavoda. To pri-
zadevanje je opazno tudi v sestavu
svetov okrajnih in obéinskih ljud-
skih odborov, tam sicer ne kot ten-
denca lazjega redevanja dolodenih
tezav, ampak kot podlaga za objek-
tivno in vsestransko obravnavanje
problemov. Svet za zdravstvo je v
nekaterih primerih korigiral preved
evidentno #¢ljo po sestavu »primer-
nega« upravnega odbora in vztrajal
na tem, da sestav upravnih odborov
zdravstvenih zavodov nudi jamstvo
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187 238 181
za strokovno primerno in druZbeno
trdno njihovo delo.

Kljub Ze prece] razdii¢enim poj-
mom o pomenu druZbenega uprav-
ljanja v zdravstvu in o njegovi vlo-
gi za zdravstvo je %e zmeraj nekaj
zdravstvenih zavodov, kjer je delo
upravnih odborov osredotoeno na
finanéna, ekonomska in personalna
vpra$anja; ponekod so S$e zmeraj
organ, kil prevzema nase neljubo
odgovornost v finanénih in perso-
nalnih zadevah, kaj veé pa se jim
ne zaypa. Tu iImamo v mislih izbolj-
Sanje organizacije dela, vsebino dela,
kar je delokrog upravnih odborov
in kar %e ni — strokovnost. Ta pojem
je@ namred prepreka, do katere uprav-
ni odbori smejo. Dalje ne! Prav. Toda
ni vse strokovnost. Organizacija
zdravstvene sluZbe, potreba po iz-
boljganju sedanjih dejavnosti in po
zadetku novih In e . marsika] Je
glavno podro¢je dela upravnih od-
borov, pa tudi dolZnost upravnikov
zdravstvenih zavodov, da to dejav~
nost svojlh upravnih odborov gojijo,
vzpodbujajo In pravilno informirajo.
Odkrito, zavestno in objektivno. Mi-
sterloznost v medicini danes nima
mesta, v odnosu do dela upravnih
odborov pa $e toliko manj!

(Nadaljevanje sledi)

Zakljunl rafun KMETIJSKE ZADRUGE z o. j. Dole pri Litijl

AKTIVA BILANCA na dan 31. decembra 1957 PASIVA
X esek
'I.(;p Naziv postavke vzolmsgl{n Z.ato Naziv postavke vz('i‘bo din
A. Osnovna ¢ A. Virl osnovnih
(o izlofena sredstva n izlotenin lredste; e
L. Sklad osnovnih sredstev 3.
L. Osnovna. sredstva ""xg 2. Investiclisko .posoiilo za
:' Investicije v teku osnovna sredstva 679
. [zloéena sredstva In w.u- 3. Razni skladi 3.569
ga Investicliska sredstva 2479 t. Dolgorodno posojilo za
financiranje investicly s
8. Drugi virti financiranja
investictj 278
8. Virl ohratnih sredstev
B brainn seedutva 8. Banka - kredit za obrat- s
na sredstva 16.21
§ SO (NEING Sohduive | ab 1. Sklad abratnih sredstev 162
8. Investiclisko posojilo za
obratna sredstva -
9. Pasivne ¢asovne razme-
C. Sredstva v obratunu jitve 2
in druga aktiva C. Virl sredstev v obrafunu
in druga pasiva
’. Kupel In druge terjatve 7.518 10. Dobavitelji In druge
. Druga aktiva - obveznostl 6.091
11 Druga pasiva 152
Skupa): 31.269 Skupaj: 31.269
Predsednik UO* Direktor:

Rﬁl\movo $
1ka Lgar

Anton Zupan

GLASNIB
Zakljuénl rafun KMETIJSKE ZADRUGE, Motnik
AKTIVA S8ILANCA opa dan 31, decembra 1957 PASIVA
Za V4 k
u.p. Nazly postavke v (;lo?)ssm z.af_p‘ Naziv postavke vzorzgsglfn
A, Osnovna A. Virl osnovnih
(n wzlotena sredetva in lzlotenlh sredstev
L. Sklad osnovnih sredstev 8.797
L. Osnovna sredstva 5.797 2. Investiciisko posojilo za
2. Investiclie v teku n osnovna siedstva =3
8. Izlo¢ena sredstva in dru- 3. Razni skladl 5.627
ga Investicijska sredstva 2.802 4. Dolgorotno posojilo za j
financiranje investicij b
8. Drugt viri financiranja
Investlioiy n
8. Otratna sredstva B. Virl obratnih sredstev
6. Bankad—tkredu za obrat-
kupna ob! . na sredstva 1.4
. Skunsa Ghrstas adewe e 1. Sklad obratnih sredstev 1.78:
8. Investicijsko posojilo za
obratna sredstva -
9. Paslvne ¢asovne razme-
©. Sredstva v obratunu jitve 89
in diuga aktiva C. Virl sredsiev v obratunu )
In druga pasiva
Kupci wn druge terjatve 3.013 10. Dobaviteljl in druge )
Druga aktiva 1.724 obveznosti 4.227
11. Druga pasiva 179
Skupaj: 19.095 Skupay: 10.093
Radunovodja: Predsednik UO: Direktor:

Mara Grabnar Jo¥e Krivec

Zakljuéni radun »AVITOKLEPARSTVA«, Ljubljana, Zibertova 3

AKTIVA BILANCA na dan 31 decembra 1957 PASIVA
Zap. A Znesek | Zap. # K
&p Naziv ‘postavke v 000 din ét? Naz!v postavke f;:,%sﬁm

A. Osnovna A. Virl osnovnih
in izlotena eredstva in izlo¢enih sredstev
1, Sklad osnovnih sredstev 90
1. Osnovna sredstva 284 2, Investicijsko posojilo za 194
8. Investicije v teku = osnovna sredstva
8. Izlotena sredstva in dru- 3. Razni skladi
ga Investicliska sredstva 53 4. Dolgoroéno posojilo za
financiranje investiclj -
8. Drugi virl financiranja
investisii -
B Ob-atna sredstv. B. Viri obratnlh sredstev
o iRbg ) 0. Banika - lkredit za obrat-
8 a obratna sredstva stva 200
o - 1. Sklad obratnih sredstev 2
8. Investiciysko posojllo za
obratua sredstva -
0. Pastvne ¢asovne razme-
©. Sredsiva v obralunug Jitve L
in druga aktiva C. Virl sredstev v obrafunu | -
In druga pasiva
tKUPCI in druge terjatve 6 10. Dobavitcljl In druge
Druga aktlva ot 5 obveznostl -
. Druga pasiva -
Skupa): 556 Skupaj: 856
Ratunovodja: Predsednik UO: Direktor:
‘JoZe RepeZ Franc Kofnlk

Zakljuni radun KMETIJSKEGA POSESTVA, Stitna

Posestvo gojl in se bavl z vseml panogaml kmetljske prolzvodnje, vnovéuje svoje

proizvode v predelanem stanju samostojno na domatem trgu, za lzvoz pa preko

zato pooblasdenih podjeti). Samostojno kupuje od za to pooblaséenin podjeti} vesd

N?rodukcljlln material vkijuéno semena in sklepa tozadevne pogodbe, V poslovi

tetu je posestvo ustvarilo 19,694.857 dinarjev celotnega dohodka in 307.785 dinarjeV
Sistega dobicka, Povpreéno je bilo zaposlenih 33 oseb. 12

AKTIVA BILANGA na dan 31. decembra 1957 PASIVA
5, Znesek | Zap. Z
Zh"  Naziv postavke v 000 din | Bt Naziv postavke oy
c—— e e - - - —— — — S PR
A. Osnovna 7 A. Vin osnovnibh
n izluodenu sredstva in lzlo¢enih sredstey
1. Sklad osnovnih sredstev 32,024
. Osnovna sredstva 41,064 2. Investicijsko posojilo za
. Investiclje v teku 5.404 osnovia sredstva 8.7
. Izlodena sredstva in dru- 3. Razni skladi [
ga Investicijska sredstva 688 4. Dolgorotno posojilo za
financiranje investicl) 4.046
8. Drugl virf financiranja
tnvesticl) 868
\ 8. Virl obratnih sredstev
o Srpesioion oot 8. Banka — kredit za obrat- "
4. Skupna obratna sredstva 8.261 5. 3&25"?&‘!&"1:- sredstev 3:5;:
8. Inwvesticiisko posojilo za
. obratna sredstva 828
: 9. Pasivne Casovne razme-
jitve ' 1.914
C 8 t bradunu
lr:d;,;;nv&t:vnu C. Virl srédstev v obratunu
In driga pasiva
, Kupcl in druge terjatve 739 10. Dobavitelli in druge
. Druga aktiva 1.250 obveznosti 8
11 Druga pasiva 1
Bkuxlaj $ 57.496 Skupaj: 87.
—
Radunovodja: Predsednik UO3 Diyektor:

Cvetko CanZek Jo¥e Bilak Aloja Vidovid



GLASNIE

Zakljuéni radun »PLESKARSTVA«, Ljubljana, Kebetova 6

Podjetje je v letu 1957 uspesno poslovalo ter preseglo plan realizacije za okrog 50 %,
pa zaradi tega, ker je pretezni del svojih uslug izvrSevalo izven okraja Ljubljane,

STRAN 443

Zaklju¥ni radun gostilne »PRI GUSTELJNU+«, Ljubljana, Vodnikova 240

Podjet)e je aktivno. Vse obveznosti so blle v redu poravnane, Povpre¢no so bile
zaposlene 4 osebe,

AKTIVA BILANCA na dan 31, decembra 1957 PASIVA AKTIVA BILANGUCA oa dan 31, decembra 1957 PASIVA
Znesek Za Znesek Zap. Znesek Za Znesek
zﬁn Naziv postavke v 000 din “'D t:lazw postavke v 000 din "_p Naziv pouavke v 000 din “_p Naziv postavke v 400 din
A. Osnovna A. Vin osnovnih A, Osnovna A. Vin osnovnib
in lo¢ena sredstvs in izlotenib sredstev In 1zlote )a sredstva n izlodenlh sredstev
1. Sklad osnovnih sredstev 474 L. Sklad osnovnih sredstev 111
L. Osnovna sredstva 414 2. Investiclisko posolilo za L. Osnuvna sredstva m 2. Investiciisko posojllo za
2. Investicije v teku % osnovna sredstva - 2 Investichie v teku e osnovha sredstva -
3. Izlotena sredstva in dru- . 8. Razn) sklad) 490 8. [zlotena sredstva in dru- 3. Razni skladi 149
®s Investiciiska sredstva 179 . Dolgoro®no posojilo za g8 investiciiska sredstva 85 1. Dolgorotno posojilo 28
financiranje investiclj - 4 financiranje investicl) -
8. Drugi viri financiranja 8. Drugi viri financiranja
investiclh - investiri -
8. Virl obratnih sredstev 8. Virl obrawnih sredstev
. Obratnn seederin 8. Banka - kredit za obrat- R Qlxaianpinesis 8 Banka - kredit za obrat-
na sredstva 80 na sredstva -
USikungs obratna wredstves; -, 4,081 1 Sklad obratnih sredstev 904 SESkuDgh dRRsing Sredes e 1. Sklad obratnih sredstev -
; 8. Investicljsko posojilo za 8. Investicijsko posojilo za
obratna sredstva - obratna sredstva -
0. Pasilvne ¢asovne razme- 0. Pasivne fasovne razme-
C. Sredsiva v obratunv Jitve - ” @ Sreastva v obratunv litve =
In driga aktiva C, Virl srcastev v obratunu in druga aktiva C. Virl sredstev v obratunu
in druga paslva in druga pasiva
0. Kupci u druge terjatve 150 10. Dobavitcl)l in druge 8. Kupcl 1n druge terjatve 926 10. Dobaviteli] in druge
8. Druga aktiva - obveznosti 500 8. Druga aktiva - obveznosti 478
) 11 Druga pasiva - 11 Druga pasiva 72
Skupa): 1854 Skupa): 1.854 Skupa): 812 Skupa): 812
Ratunovodia. Predsednik UO Direktor: Racéunovodja: Predsednik UO: Dirbktor:
Drago Cih Miro Mohoréid Lovro Mandelje Miha Nelemar Gustl Osredkar

Zakljulni radun trgovskega podjetja »POTROSNIK«, Hrastnik

Poslovno leto 1957 je bilo uspesno zakljudeno, Promet je znasal 66,368.948 dinarjev
in s tem presegel plan blagovnega prometa za 15 %. Zaposlenih je bilo § trgovinskih
delavcev in 2 usluzbenca.

AKTIVA

Zakljuéni ratun gostinskega podjetja .»POTROSNIK«, Hrastnik
Gostinsko podjetje 1ma 4 gostisca in je doseglo v letu 1857 Promet gostinskih uslug

v znesku 21,287.061 dinarjev ter preseglo plan prometa za 18

gostinskih delaveev in 2 us)uibenca.

%, Zaposlenih je bilo 10

BILANCA npa dan 31, decembra 1957 PASIVA AKTIVA BILANCA na dap 31, decembra 1957 PASIVA
Zap Znesek | zap. Znesek. Znesek | 2a Znesek
- VARV v 000 din | §  Naztv postavke v 000 din Zi>  Nazmv postavke v 000 ain | 8  Nanv postavke v 600 <din
A. Osnovna A. Virl osnovnih A. Osnovna Je 7 A. Virl osnovnih
In 1zlodena sredstva ; s’n‘h Izlof-eulb sredstey in izlotena sredstve slal lzlm!enlb "redste;
o ad osnovnih sredstev 1.507 L ad osnovnih sredstev 87
i- [05“0‘(’"';_ ’redts"l‘(’“ 1.507 2. Investiclisko posojllo za L. Osnovna sredstva 87 2. Investicljsko posoiilo za
H [“l"ecs cl; e (‘,‘ld exu ! W osnovna sredstva - 2. Investicije v teku ~ osnovna sredstva -
gamosena sredstya:in dru- 8. Razni skladi 1.967 3. [zlotena sredstva In uru- 3. Razni skladi 973
Qa fnvesticlisks  sredstva 1.640 . Dolgorotno posojilo za ga Investiciiska sredstva 825 4. Dolgorodno posojilo za
financiranje investicj - financiranje investicl) -
s g 8.:Drugl viri financiranja 3. Drugi virl financiranja
: T Pt e tnvestits) ; - investiel) Bk
8. Obratna sredstva ot B. Virl gbratnih sredstev ! 8. Virl obratnih sredstev
4 j 8 Banka - kredit za obrat- | M AR S ; . Banka - kredit za obrat-
4. Skupna sbratn: sredstva 12,004 . s na sredstva \ 493
1. Sklad obratnih sredstev 708 L Skupny chirae R adutyR Y, | A8 1. Sklad obratnih sredstev 324
8. Investicijsko posojilo za 8. Investiel:sko posoiilo za
obratna sredstva i - obratna sredstva -
9. Pasivne tasovne razme- 9. Pasivne fasovne razme-
©. Sredstva v obracunp 1ifve 0 C. Sredstyn v obratunv litve 7
In iruga aktiva C. Vh-lI sr:(lsmv v ;)brnéunu in druga aktiva C. Virl sredstev v ;)bncunu
: n druga pasiva — 3 in druga pasiva
::g%?:; ;f“mdmﬂe terjatve 1.002 10. Dobavitelji in drug 8. Kupci in druge teriatve 803 10. Dobavitelji In druge
va 03 obveznostl ! 2.868 8. Druga aktiva 152 obveznosti 1.884
11 Drugae pasiva o 1) Druga pasiva et
Skupaj): | 16.248 Skupa): | 16.248 Skupaj: 4.463 Skupaj: 4.463
Ratunovodja: Predsednik UO: Direktor: Racunovodja: Predsednik UO: Direktor:
Edo Lom#ek Janko Laznlk Jos. Kosmos Edo Lomsek Fani Kosem Jos, Kosmos

Zakljulni radun Cevljarske zadruge »MIVKA«, Ljubljana, Mivka 25

Zadruga Je bila ustanovljena dne 16. julija 1945, V poslovnem letu je imela povpreéno
68 zaposlenih. Finané¢no je bil plan doseZen 65,743.869 dinarjev.

Zakljuéni radun gostidda »PRI NIKOTU« Ljubljana, Knezova 19 ~

Gostiice je doseglo skupno 5,443.963 dinarjev prometa in zakljuéilo poslovno leto 1957
uspedno, Zaposlenih je bilo 5 oseb, od tega 4 redne in 1 honorarna,

AKTIVA BILANCA oa dan 3. decembra 1951 PASIVA AKTIVA BILANCA na dan 31 decembra 1957 PASIVA
Zap. Znesek | zn nesek Znesek | Zap.
&, Naziv postavke - | gl | G0 Nauiv postavke v 000 din G0 Naziv postavke v 00 din| &  Naiv postavke vo00 din
A. Osnovna ) A, Virt osnovnih : P s . Vir
. A. Osnovna A. Virl osnovnlh
In Izlo¢ena sredstva in_Izlotenih sredstey . | (o \zlotena sredstva In izloéenih sredstev
1. Osnovna sredstva 1.308 L. Sklad osnovnilh sredstev ' 1,308 1. Sklad csrovmih sredstev 11
Investicije v teku s 2 Investicijsko posoiilo za ! 1. Osnovna sredstva 1 2. Investicijsko posojilo. za
;' Izlodena stedstva in dru- osnovna sredstva - $. Investiclje v teku o~ osnovna sredstva -
" go investiciiska sredstva | . 1.753 3. Razn skladi 5.120 8. [zlotena sredstva in dru- 3. Razni sklad} 242
S ; 4. Dolgoro¢no posojilo za ®a investiciiska sredstva 148 . Doigorotno posojilo za
financiranje investici) - financiranje investici) -
8. Drugi viri financiranja 8. Drugi viri financiranja
- investlell - Investictj -
8. Ol raina sredsiva - Virl obratnlh sredstev 8. Virl obratnlh sredstev
B g . bt o Bania - kredit za obrat- B 0L ATRANIES 8. Banka = kredit za obrat-
Bp0s abratuh r 4 1. Skiaa obratnih sredstev | 11 4. Skupna.obrains sredsiva e g, Shind ohrainin Srativtat 1
J rr\)VGsticijsko posojilo za : 8. Invesiicijsko posojilo za
0 g ”i“““ sredstva - obratna sredstva -
©. Oreds 3 “:l‘fevne ®asovne razme- 9. Pasivne ¢asovne razme-
in m‘,x::;waéunu C. Virl sredst 4 = C. Sredstva v obratunv Jtve i
va ] "é' -y 'fb'““ﬂ“ in druga aktiva C. Virl sredstev v obradunu
z. Kupci in druge te i ,fﬁ“""" VA In druga pasiva
. Druga aktiva Tiatve 4.524 10. Dobaviteljt in druge 8. Kupci (n druge terjatve 693 10. Dobavitelji in druge
v - 3 %br\l/;;;n%zf;wﬂ 1.620 8. Druga aktiva - obveznosti 1,287
. 8 ! - 11 Druga pasiva =
Skupay: | 16,997 ’ Skupa):  16.997 Skupa): 1.541 Skupa) 1.541
paj) p
Radunovodja;
Milka Zalaz’nm Predsednik UO: Direktor: Ratunovodja: Predsednik UO: Direktor:
Zvone Skodid Igvac Sebenik Niko Malgaj Niko Malga)



STRAN 444

Zakljuéni ratun KOLODVORSKE RESTAVRACIJE, Zidani most

V letu 1857 smo ustanovill dve novi poslovalnicl: gostilno in prenod¢isita »Jadran«
Radade In gostilno »Svoboda« Radede, Iztrzek znasSa 51,306.000 dinarjev, Zaposlenih
Je bilo 33 delavcev in usluZbencev.

GLASNIB

Zakljutni radun KMETIJSKE ZADRUGE, Radohova' vas

V letu 1957 je imela zadruga 181,000.000 dinarjev prometa, in sicer v trgovini s potrof~
nim blagom 18,700.000, odkupu kmetijskih pridelkov brez lesa 86,750.000, odkupu lesa
25,560,000 din. Skupno je bllo zaposlenih v letu 1957 povpreéno 9 usluzb, in delavecev.

AKTIVA BILANCA na dan 31 decembra 1957 PASIVA AKTIVA BILANCA na dan 3L decembra 1957 PASIVA
za Znesek | Za Znese E
& Naziv postavke v o0 din | 3t Namv postavke l v 008 din Z30  Nartv postavke arsats | %P waniv postavke N
A, Osnovna A. virt osnovanlh A. Osnovna A. virl csnovnih
(o (zlofena sredstva . sl;l lzlocenlh 'll;:d‘uc'l 5 (n lzlodena sredstva in izloenih sredstev
ad osnovnih sredstev 281 1, Sklad osnovnih sredstev 3.5
L. Osnovna sredstva 2431 2. Investicljsko posoiilo za R 1. Osnovna sredstva 4.523 2 Investiciisko posojilo za 23
2. Investicljsko posojllo za - osnovna gredstva = 2 Investiclie v teku 908 osnovna sredstva 637
8. Izlotena sredstva In dru- 8. Razni skladi 6.969 8. [zlotena sredstva In dru- 8. Raznl skladi 3.085
¢a Investicljska sredstva 3.156 &. Dolgoroéne posojilo za ga Investicliska sredstva 2.231 4. Dolgoroéno posojilo za
financiranje Investiclj - financiranje investict) -
8. Drugl virl financiranja 8. Drugi «iri financiranja
investici; 150 Investicl; 1.266
8. Virl obratnih sredstev 8. Virl obratnih sredstev
g b s bl b 8. Banksd- kredlt za obrate Gl 8, Obratna sredsive 6. Banka - kredit za obrat-
4. Sku obratna sredstva 1.561 na sredstva 7 na srcedstva 18,000
-y ” - 1. Sklad obratnih sredstev 257 § Skupne obrstna srectave:| . 0,600 1. Sklad obratnih sredstev 708
8. Investicijsko posojilo za 8. Investlieysko posojllo za
obratna sredstva - obratna sredstva -
9. Pasivne tasovne razme- 9. Pasivne ¢asovne razme-
C. Sredstva v obratunu iitve g C. Sredstva v obratunp jitve 28
o druga aktiva C, Virl sredstev v obrafunu in drugn aktiva C. Virl sredstev v obrafunu
in druga pasiva In druga pasiva
8. Kupcl tn druffe terjatve 437 10. Dobaviteljl in druge 6. Kupcl in druge terjatve 2.690 10. Dobavitelii In druge
8. Druga aktiva 4,215 obveznostl 1,370 8. Druga aktiva 8.576 obveznosti 6.673
11. Druge pasiva 15 11 Druga pasiva -
Skupaj: | 11800 Skupa): | 11.800 Skupaj: | 34.817 Skupa): | 84.817
Radunovodja: Predsednik UO: Direktor: Radunovodja: Predsednik UO: Direktor:

Breda Holevar

Polda Rufman

Anton Hudoklin

Zakljuéni ratun »OKREPCEVALNICE« pri steklarni Hrastnik

Podjetje je bllo ustanovljeno leta 1952, Zaposluje 2 redna delavea in honorarnega
knjigovodjo. Ustvarjen!l promet znasa 5,420,377 dinarjev, DruZbene obveznosti platuje
v pavSalnih zneskih, Podjetje je poslovalo povsem aktivno.

Angclea JaneZld

Joke Kutnar

Zakljuini radun slas@idarn in pekarn »LEDINA<«, Ljubljana, Poljanska 11

Podjetle je v letu 1956 zaposlovalo povpre¢no 63 delaveev. Planirani promet je bil

dosezen 103,08 %. Celotna reallzaclja je znaSala 95,137.073. Delavski svet in upravni
odbor sta Imela svoje seje redno ter sta tekole probleme sproty refevala,

AKTIVA BILANCA na dan 31, decembra 1957 PASIVA AKTIVA BILANCA nadan 3l decembra 1956 PASIVA
Zapo. Znesek Za V4 % ap. V4 k
.1” Naziv postavke v 000 din up Nazilv postavke ; v t;:)?)sfl'l‘n z‘i‘p Nazlv postavike f&%“ﬁ‘fn 25? Naziv postavke v &%s‘ejm

4, Osnovna A, Virl osnovnlh A, Osnovna A. Virl osnovnih
in izlo¢enih sredstev tn 1zlodena sredstva tn izlotemh sredstev
In t710¢ena sredsiva 1. Sklad osnovnlh sredstev 187 ‘ L. Sklad osnovnih sredstev |  3.745
L. Osnovna sredstva 137 2 Investiclisko posojilo za 1. Osnovna sredstva 4.343 2. Invesuciisko posolilo za
2. Investiclje v teku - osnovna sredstva /= 2. Investicije v teku . osnovna sredstva 505
8. Izlotena sredstva in dru- 3. Razni skladil 403 8. Izlo¢ena sredstva in dru- 8. Razni skladl 1.740
#a Investiciiska sredstva 233 4. Dolgorotno posojilo za ga Investichska sredstva 2,108 . Dolgoro¢no posojllo za
financiranje investiclj - financiranje Investicly e
Drugl virl financiranja . 8. Drugi vin filuanciranis
investiel) - investicij 03
B. Virl obratnih sredstey B. Viri obratnih sredstev
FSORALER NeUNYS 8. Banka - kredit za obrat- $ 00398 Madowrs 8 Banka - kredit za obrat- e
na sredstva 200 ra sredstva .7
4. Skupna obratna sredstva 901 1. Hiiai cobratnili dresia 1 4. 8kupna obratna sredstva 7.979 15/8kiad "obratnih. sredtev R
8. (nvestciisko posojllo za 8. Investicijsko posojilo za
obratna sredstva - obralna sredstva -
9. Pasilvne tasovne razme- 9. Paslvne dasovne razme-
C. Sredstva v obratunu fitve - C, Sredstva ¢ obratunu litve e
in druga aktive C, Virl sredstev v obratunu in diuga aktiva C. Viri sredstev v obratunu
in druga pasiva in druga pasiva
.3, Kupct in druge terjatve ; 10. DobaviteljI’ in druge 8. Kupci Iin druge terjatve 3.27 10. Dobaviieljl in druge
8. Druga aktiva 21 obveznosu 563 6. Druga aktivs g obveznosti 7.864
1l Druga pasiva ol 11 Druga »asiva gor
Skuoa): 1.306 Skupa). 1.306 Skupa): 17.707 Skupa): 17.707
Radunovodia: Predsednik UO: Direktor: ‘  Radunovodja: Predsednlk UO" Direktor:

Elza Lomsek

Sonja Klenoviek

Franjo Filipovid

Zakljudni radun OBRTNEGA GRADBENEGA PODJETJA, Logatec

Podjetje je bilo ustanovljeno v letu 1953. Realizacija v letu 1957 je bila preseZena

po planu za 183 %, kar je vzrok, da je podjetje dobavljalo gradbeni material ter vréilo

obrtnidke storitve drugih, po planu pa so bile predvidene samo gradbene storitve.
Povpreéno je bilo zaposlenih 46 delavcev In je bilo poslovanje uspesno.

Metka Plrjevec

Rado Steiner

Zakljudni radun MLEKARNE RADECE, v izgradnji

Podjetje je ustanovil OLO Trbovlje z odlotbo 5t. 1/1-4528/17 z dne 135, avgusta 1956,

Karel Maurin

8 1, oktobrom 1957 je zadelo podjetje poskusno obratovati v novozgrajeni mlekarni
8 kapaciteto 5000 litrov mleka dnevno. Zaradi slabega odkupa je bila kapaciteta
v tem ¢&asu le delno izkori8¢ena, Zaposlenih je bilo 10 delaveev in usluZbencev,

AKTIVA BILANCA na dan 31. decembra 1957 PASIVA AKTIVA BILANCA oa dan 31 decembra 1957 PASIVA
Zap. Znesek | zap. ) Znesek Zap. x 3 Znesek | Zap. oo, o ciivke Znesek.
& Naziv postavke v 000 din | &  Nazlv postavke v 000 din st,  Nazlv postavke v 000 din | t. AArY - Posid v 900 die

A. Osnovna A. V'ri osnovnlh A, Otsnovna | A. Virl osnovnih
1o izlo¢ena sredstva in izloenlh sredstev in 1zlo¢epa sredstva tn izlocenih sredstev
> 1. Sklad osncvnih sredstev 4.283 1. Sklad osnovnih sredstev 41,496
1. Osnovna sredstva 4.283 2 Investieiisko posofilo za L. Osnovna sredstva 42,904 2. Investiciisko posoiilo za
2. Investiciye v teku . osnovna sredstva & 2. Investicije v teku - osnovna sredstva -
3. [zlo¢ena sredstva in dru- 3. Razni skladi 4,600 8. Izlo¢ena sredstva in dru- 8. Raznm skladi -
ga Investiciiska sredstva 496 t. Dolgorotno posojllo za € Investicliska sredstva x 1. Dolgcroéno posojilo za
financiranje Jnvesticij - financiranje investiclj -
5. Drugi viri financiranjs 8. Drugi vicl financiranja
inve iticly - tnvesticl 1.408
8. Virl abratnih sredstey ¥ 8. Vvirl obrawnih sredstev
B.LODIRA-SrOaNtYS 6. Banka - kredit za obrat~ MR srodnve 6 Banka - kredit za obrat-
na sredstva : el na sredstva 4 -
1. Skupna obratna sredstva 4.538 1 Sklad obratnih sredstev 219 4. Skupna obratna sredstva 2.259 1. Sklad obratnih ;qre”dgtev -
8. Investiclisko posojilo za ' 8. [nvesucijsko Poml 0 za
obratna sredstva 565 obratna sredsiva -
9. Pasivrie dasovne razme- 9. Pasivne ¢asovne razme-
O.-lrudaivs ¢ ahraduns {itve 30 C. Sredstva v obratunu ﬂ‘Wle it o ks
in druga aktiva C, Virl sredstev v obratunu in druga aktiva L c v "l stedstey v obradunu
In druga pasiva 5 Dbbl" "ll.l‘uga pasiva
8. Kupel tn druge terjatve 1.368 10. Dobavitelj} in druge 3, Kupel in druge terjatve 6.380 e telji In druge 0.044
6. Druga alktiva, 24 obveznnsti 917 8. Druga aktiva 405 obveznosti ; .
11 Druga pasiva - 11 Druga pasiva o -
R ) Skupaj: | 10.704 Skupaj: | 10.704 Skupa): | 51.948 Skupa): | LM
Ratunovodja: Predsednik UO: Direktor: - Radunovodja: Predsednik UO; Direktor:
Anica Petrovec Franc Slabe Viktor Mesar $ Ivana WramZar Stanko Brateo
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