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N.‘ sdlagi 24. &lena Statuta okra-
i, Ubljana je Okrajni zbor Okraj-
Ny, judskega odbora Ljubljana
~p°: 1 seji dne 11. sept. 1956 spre-
| ovnik Okrajnega zbora Okraj-

ljudskega odbora Ljubljana.

L SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

l“'*ijni zbor stalno zaseda vso
" za katero je bil izvoljen
()]inl-IJ.U(lSki odbor.
‘ nqra"m zbor dela na sejah zbora
! ]

i,

1N
3
N

sejah svojih komisij.
€ Okrajnega zbora so redne
Tedne,

0 2. ¢len
1 {‘l‘&jni zbor dela na svojih se-
» O¢eno od zbora proizvajalcev,
‘tV primerih, za katere je po
o e Okrajnega ljudskega odbora
an. da se sestane in dela z
A’ proizvajalcev na skupnih se-
%" v onih primerih, ko oba zbora
¢l ¢ta, da delata na skupni seji.
- | Wy'¢ Okrajnega zbora se vriijo po
§ | jisih  zakona, statuta in tega
“hika.

.1 3. &len

"¢ zadeve iz pristojnosti Okraj-
Judskega odbora razen tisﬁfl.

Ay, °rih odlo¢ata oba zbora enako-

44,'° ali na skupnih sejah obeh

4% in tistih, o katerih odlocta

L ..l,bor proizvajalcev, opravlja

i zhor sam.

N 4. ¢len

B &
k"ﬂ,lm zbor zaseda v Ljubljani,

| ™VA spjA IN VERIFIKACIJA

MANDATOV
P 5. ¢len
14 '\,{;’,0 sejo novega okrajnega zbo-
t i?e({)rejinji predsednik Okraj-
\9,. Judskega odbora. Ta seja se
'gdnh‘ﬁlti najpozneje v 15 dneh
, B oYe volitey.
p \‘“ao sejo zatne in vodi po letih

| d'ejﬁl navzo¢i odbornik in jo
% izyolitve predsednika zbora.

P, 6. ¢len

' “lllot.ovitvi. da je prisotna vet
| ?" Ovica skupnega Stevila od-
_ ik“". pozove predsedujodi od-
Qvie' a izrodijo potrdila o iz-

‘uodborhiki. ki zaradi zadrzanosti
J ~j:vzoéi na prvi seji, lahko do-
po otrdila o izvolitvi po posti
akem odborniku.
L Ok:. . 7. &len .
&- n;'.’l'" zbor izvoli nato na pred-
bﬂ séﬁ':“’ petih odbornikov iz-
y/ “i‘m‘ 5 verifikacijsko komisijo,
ANy > Clanov. Verifikacijska ko-
; thh"e izvoli po listah. komi-
" o}, 1Zvoljeni, kandidati liste, ki
llg d
“% najve¢ glasov, .
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0KRAJNI LJUDSKI ODBOR

| POSLOVNIK
4 OKRAJNEGA ZBORA OKRAJNEGA LJUDSKEGA ODBORA
: LJUBLJANA '

8. ¢len

Takoj po izvolitvi se sestane ve-
rifikacijska komisija ter si izvoli
predsednika in tajnika.

Verifikacijska komisija pregleda

otrdila odbornikov o izvolitvi, vo-
ilne spise ter pritozbe, ugovore in
opozorila, ki se ti¢ejo volifm-.ga po-
stopka. ) )

Na podlagi tega gradiva napravi
verifikacijska komisija porocilo za
zbor.

9. ¢len

Zacasni predsednik prekine sejo
Okrajnega zbora za &as, dokler ve-
rifikacijska komisija ne opravi svo-
jega dela?

10. ¢len

Seja se nadaljuje, ko verifika-
cijska komisija predloZi svoje poro-
¢ilo, ki ga pre€ita tajnik komisije.

O )or()c'-i‘u verifikacijske komi-
sii'e Okrajni zbor razpravlja in nato
odlo¢i, da se izvolitev posameznega
odbornika potrdi ali razveljavi; lah-
ko pa si odlotitev o potrditvi izvo-
litve pridrzi za pozneje in odredi
potrebne poizvedbe, O izidu poiz-
vedb poroc¢a verifikacijska komisija
na prvi naslednji seji Okrajnega
zbora.

O predlogu verifikacijske komi-
sije se glasuje v celoti ali pa po-
sebej o potrditvi posameznih odbor-
niskih mandatov.

Obravnavanje predloga in odlo-
tanja o njem se lahko udeleZi vsak
odbornik, dokler njegova izvolitev
pi razveljavljena; ne more pa gla-
sovati o svoji lastni izvolitvi, Ce se

‘o njej posebej glasuje.

11. &len

Ce se izvolitev odbornika raz-
veljavi, odredi. Okrajni zbor ponov-
ne volitve. 2

- Vsak odbornik, o &igar izvolitvi
ge ni odloteno, ima pravico udele-
7iti se seje Okrajnega zbora, nima
pa glasovalne pravice, dokler nje-
gova izvolitev i potrjena:

7a mandate, ki niso bili verifici-
rani na prvi seji, se postopek veri-
fikacije izvrii na naslednji seji.

12. &len

« Dolo¢ila 5. do 11. &lena se smi-.

selno uporabljajo v primerih veri-
fikacije mandatov odbornikov, ki so
bili izvoljeni na ponovnih ali na-
domestnih volitvah z izjemo, da po-
stopek, izvede mandatno-imunitetna
komisija.

13. &len

7 verifikacijo mandata pridebi
odbornik vse pravice in dolZnosti.

14. &tlen
Ko je glasovanje kontano; od-
borniki, katerih mandat je potrjen
pred Okrajnim zborom, ustno pri-
sezejo in besedilo prisege podpiSejo.
Prisega se glasis -

»Jaz (tme in priimek) prisegam,
da bom zvesto sluzil ljudstvu, da
bom vestno in vdano izpolnjeval
svoje dolznosti in varoval ¢ast ljud-
skega odbornika in da bom, drzec¢
se ustave in zakonov, varoval, raz-
vijal in branil demokrati¢ne pri-
dobitve narodnoosvobodilnega boja
in _ ljudske revolucije in -da bom
delal z vsemi svojimi moémi za
zgraditev socializma za napredek
()T(ruja. Ljudske republike Slovenije
in Federativne ljudske republike
Jugoslavije.«

15. ¢len

Po zaprisegi voli zbor predsed-
nika Okrajnega zbora, s ¢imer pre-
ncha funkcija zacasnega predsed-
nika.

Predsednik se voli za vso
lovno dobo Okrajnega zbora.

Kandidate za predsednika lahko
predlaga najmanj pet odbornikov.

Predlog mora biti vlozen pisme-
no in mora biti podpisan od pred-
lagajo¢ih odbornikov.

Predsednik se voli po listah in
je za predsednika izvoljen kandidat
liste, ki-je dobila najve¢ glasov.

16. ¢len

Predsednik prevzame po izvolitvi
nadaljnje vodstvo seje. Predsedniku
preneha funkcija, ‘¢¢ mu preneha
odborniski mandat, ali &e ga Okraj-
ni zbor razresi.

17. &len
Okrajni zbor izvoli nato Se svoje’
stalne komisije in razpravlja o
m(()irebitnih drugih totkah dnevnega
reda., :

de-

18. ¢len

Stalne komisije imajo 5 Clanov
in se izvolijo izmed odbornikov.

Stalne komisije' se volijo po li-
stah. Listo predlaga najmanj pet
odbornikov. Predlog mora biti pi-
smen in podpisan od predlagajocih
odbornikov. .

V komisijo so izvoljeni kandidati
liste, ki je dobila najvet glasov.

19. &len
Takoj po izvolitvi se sestanejo
stalne komisije ter si izvolijo vsaka
zase predsednika.

I1I. PRAVICE, DOLZNOSTI .
IN ODGOVORNOST PREDSED-
NIKA IN CLANOV
OKRAJNEGA ZBORA

20. ¢len g
Predsednik predstavlja Okrajni
zbor, vodi seje zbora, skrbi, da se
poslovnik zbora pravilno uporablja
in opravlja druge pravice in dolz-
nosti, ki jih ima po tem poslovniku.

21. ¢len
Ce je predsednik zadrZan, ga
z vsemi njegovimi pravicami nado-
mestuje odbornik, ki ga izvoli
Okrajni zbor vsakikrat za tak pri-
mer.
22, &len
Odborniki Okrajnega zbora ima-
jo pravico in dolznost udelezevati
s sej Okrajnega zbora in sodelo-

vati pri njihovem delu, sodelovati
pri delu odborniskih komisij, sve-
tov in drugih organov Okrajnega
ljudskega odbora, v katere so 1z-
voljeni, in opravljaii vse druge
dolZznosti in naloge, ki jim jih za-

~upa Okrajni zbor. Ce-se odbornik

iz katerega koli razloga ne more
udeleziti seje, je dolzan pred sejo
o tem obvestiti ékup?x('insko pisarno,
Odbornik, ki zapusti sejo pred kon-
cem, mora svoj odhod prijaviti
predsedniku.

23, &len

Odborniki Okrajnega zbora ima-
jo pravico, da so po predpisih po-
slovnika obvesteni o zadevah dnev-
nega reda sej in da se jim dostav-
lja potrebno gradivo. Imajo pravice
do vpogleda v spise, porocila, ob-
razlozitve in ‘podobno.

Odborpiki imajo pravico pred-
lagati odloke, odredbe, navodila,
odlo¢be in druge sklepe glede vseh
zadev, ki spadajo v pristojnost
Okrajnega ljudskega odbora.

Odborniki Okrajnega zbora ima-
jo pravico, da po poslovniku ustno
ali pismeno stavljajo vprasanja
predsedniku  Okrajnega ljudskega
odbora in predsednikom svetov ter
da zahtevajo od njih pojasnila.
~ Odborniki imajo pravico, da se
jim povrnejo stroski, ki jih imajo
pri opravljanju odbornidkih dolz-
nosti in pravico, da se jim povrne
i ljeni ‘redni zasluzek za Cas,
ppravljajo svoje dolznosti. =
‘ borniki imajo pravico odpove-
dati se mandatu. O odpovedi man-
data odloéa Okrajni zbor na pred-
log Mandatno-imunitetne komisije.

IV. SEJE OKRAJNEGA ZBORA
24. ¢len

Za pripravo seje Okrajnega zbo-
ra skrbi predsednik Okrajnega ljud-
skega odbora v sodelovanju s pred-
sednikom zbora. Predsedniku Okraj-
nega ljudskega odbora pomaga pri
pripravi sej tajnik Okrajnega 1jud-
skega odbora. ;

gristojni svet poSilja zadeve iz
pristojnosti Okrajnega zbora 8 svo-
jim porocilom in predlogom pred-
sedniku Okrajnega ljudskega od-
bora, ki poslje takoj te zadeve pri-
stojni komisiji Okrajnega zbora.
Ce gre za zadevo, o kateri enako-
pravino odloéata oba zbora, Sred-
sednik Okrajnega ljudskega odbora

raviloma poslje zadevo pristojni
‘:omisiji vsakega zbora. Ko komisija
prouti zadevo, obvesti o tem pred-
sednika Okrajnega ljudskega od-
bora zaradi postavitve zadeve na
dnevni red seje. .

Ce sprejme predsednik Okraj-
nega ljudskega odbora nujno za-
devo, ki je ni proudil niti pristojni
gvet niti komisija, jo poslje pred-
sedniku zbora zaradi razprave tudi
brez midljenja sveta in “komisije,
kolikor ni mogode veé dobiti takega
mnenja.

25. ¢len

Seje Okrajnega zbora _sklicuje
predsednik krajnega ljudskega
odbora potrebi, vendar je dol-
7an najkasneje v petih dneh skli-
cati sejo zbora zaradi razpravljanja
in odlotanja o vpraSanjih, zaradi
katerih je sklic zahtevala najmanj
ena petina &lanov zbora ali komi-
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sija zbora ali svet Okrajnega ljud-
skega odbora, ali ¢e to zahteva lz-
vrini svet Ljudske skupscine LRS.
Ce predsednik Okrajnega ljudskega
odbora v tem roku ne sklice seje,
se lahko zbor sestane tudi sam.

Vabilo na scjo se objavi v »Glas-
niku«. V vabilu mora biti naveden
kraj, dan in-ura seje ter predlog
dnevnega. reda. !

Ce obsega gradivo za seje splos-
ne predpise in druge vaZne zadeve,
je treba vsaj bistvene izvlecke iz
tega gradiva najmanj dva dni pred
sejo dostaviti v vednost vsem od-
bornikom zbora.

26. ¢len
] :
Sejo zatne predsednik zbora, .v
primerih njegove odsotnosti pa od-

Okrajnega ljudskega odbora poflje
pristojnemu svetu, a v primeru, da
zadevo predlaga svet, se zadeva na
isti nac¢in poslje pristojni komisiji
v redni postopek.

31. ¢len

Na sejah zbora imajo pravico so-
“delovati v razpravah samo odbor-
niki zbora in poslanci Zveznega in
Republiskega zbora, izvoljeni na ob-
mocju okraja Ljubljana.

Predsedniki ‘in porocevalci sve-
tov, ki niso odborniki zbora, imajo
pravico sodelovati v razpravah. V
razpravah lahko sodeluje tudi taj-
nik Okrajnega ljudskega odbora.

Predsednik lahko da besedo tudi
nac¢elnikom tajniStev  in drugim
strokovnim usluZbencem, ki priso-

3

Na podlagi sklepa seje Sveta za telesno vzgojo OLO Ljubljana z dne

22, oktobra 1956 sklicujemo

SESTANEK VSEH PREDSEDNIKOV SVETOY, ZA TELESNO VZGOJO
PRI OBCINSKIH LJUDSKIH ODBORIH,

ki bo v torek, dne 30. oktobra 1956, ob 9. uri dop. v klubskih

prostorih v Kresiji v Ljubljani.

Dnevni red:

Obravnavanje enotnosti v delu in

druga problematika telesne vzgoje

na obmo¢ju okraja Ljubljana.

Prosimo za zanesljivo udeleZbo.

Predsednik

Sveta za telesno kulturo OLO Ljubljana:

Niko Kavéié L r.

bornik, izvoljen po ¢&lenu 21 tega

poslovnika. ,
Po ugotovljeni sklepénosti na

podlagi prezenéne liste ‘izvoli zbor
1izmed . prisotnih  odbornikov dva
overitelja zapisnika.

Sejo vodi predsednik zbora po
odobrenem dnevnem redu, dgkler
ta ni iz¢rpan. Predsednik Tah &jo
po polirebi za krajfi ¢as prekin@rali
jo odlozi. =

27. clen

Seje Okrajnega zbora so javne.

Zbor lahko sklene, da pri posa-
mezni seji ali delu seje obé&instva
ne bo navzole, ¢e to zahtevajo vaz-
ni javni interesi.

28. &len

Zbor sklepa veljavno, & je na
seji navzota vé¢ina njegovih od-
| bornikov. Veéino ugotavlja pred-
sednik na podlagi prezenéne' liste.
Vedina se mora ugotoviti na zadet-
! ku seje. ;
' 29. ¢len
Na zatetku vsake seje se predita
izvletek zapisnika zadnje seje. Vsak
¢lan zbora ima pravico, da stavlja
pripombe k zapisniku zadnje seje.
Ako predsednik ne sprejme pri-
pomb, ‘sklepa o tem zbor brez raz-
prave. Sprejete pripombe se vpi-
. fejo v zapisnik seje, na kateri so
bile pripombe sprejete.

30. ¢len

Okrajni zbor doloti in spremeni
dnevni red seje s sklepom.

 Nato di predsednik zbora v raz-
pravo predlog dnevnega reda pred-
sednika Okrajnega ljudskega od-
bora in istotasno poroca o vseh dru-
gih predlogih, ki jih je sprejel, da
Jih stavi na dnevni red..Spremembo
ali dopolnitev dnevnega reda pred-
laga lahko vsak odbornik zbora.

Ce vsebuje predlog za dopolni-
tev dnevnega reda nove zadeve, o
katerih Se ni razpravljal pristojni
svet ali komisija, pa predlagatelj
zahteva nujnost, zbor razpravlja in
sklepa o tem, ali §e zadevi prizna
nujnost ali ne. Ce se zadevi prizna
nujnost, se stavi na dneyni red,
sicer pa se zadeva po predsedniku

stvujejo sejam, ¢e se med razpravo
pokaze potreba za to.

Predsednik dé lahko besedo tudi
drugim osebam, ki so bile povab-
ljene na sejo,

32. ¢len

Predloge, o katerih-sklepa zbor,

imajo pravico staviti njegovi odbor-

niki, poslanci Zveznega in Republi-,
skega zbora, izvoljeni na obmoéju

okraja Ljubljana, komisije, sveti
Okrajnega ljudskega odbora, pred-
sednik Okrajnega ljudskega odbora
ter obcine in zbori voliveev z ob-
mocja okraja.

Okrajni zbor obvezno razpravlja
in sklepa o predlogu zbora pro-
izvajalcev za izdajo predpisov in
drugih ukrepov, ki spadajo v iz-
kljuéno pristojnost Okraj. zbora.

Predlogi so praviloma pismeni in
se izroc¢ajo v ¢asu med sejami pred-
sedniku odnosno osebi, ki jo on za
to doloc¢i; na seji pa se predlogi
izrocajo samo predsedniku.

V zaletku razprave praviloma
predlagatelj komisije ali sveta poda
porocilo in obrazlozen predlog ko-
misije oziroma sveta, zatem lahko
govorijo drugi odborniki zbora.

Tudi o predlogih, za katere se
predlaga nujnost, je treba postopati
po predpisih tega ¢lena.

Predloga in porodila pa ni treba
¢itati na seji zbora, Ce to sklene
zhor.

O predlogih se praviloma raz-
pravlja isto¢asno v nalelu in po-
drobno.

Predlagatelj lahko svoj predlog
umakne, dokler se o njem ne gla-
suje. Ce se predlog umakne, pre-
ncha razprava o tem prediogu.
Umaknjeni predlog se na isti seji
ne more ponoviti. d

33. ¢len

Predlogi splognih predpisov (sta-
tuti, odloki, odredbe, navodila in
pravila) se predlagajo 'pismeno.

Razprava o predlogih splosnih
predpisov obsega nafelno in po-
drobno obravnavo isto¢asno. Po -
konc¢ani razpravi se glasuje o pred-
logu v celoti.

Tzjemoma se lahko po sklepu
zbora obravnava najprej nacelno in
nato podrobno. Najprej se obrav-
nava in glasuje nacelno. Ce pred-
log v nacelu ni sprejet, se ne pre-
ide na podrobno obravnavanje. Ce
je predlog v nacelu sprejet, se raz-
pravlja in glasuje podrobno.

34, ¢len

Zaradi spremembe in dopolnitve
predlogov, ki so na dnevnem redu,
se lahko predlagajgo amandmaji ta-
ko dolgo, dokler ni dana zadeva na

lasovanje. Amandman; ki ga pred-

fngu predlagatelj predloga, velja za
sestavni del predloga. VaZne in ob-
sezne ‘amandmaje je treba vloziti
pismeno. Predlagute{j lahko amand-
man umakne, dokler se o njem ne
lasuje. O amandmanu se razprav-
fju in glasuje, ko se razpravlja in
lasuje o onem delu predloga, na
ﬁater(‘,ga se amandman nanaSa. Ce
se razpravlja istotasno v nacelu in
podrobno, se glasuje o amandmaju
po konlani razpravi.

O amandmajih k predlogom po

¢lenu 32 se mora. izjaviti predlaga- .

telj komisije oziroma sveta, razen
v primeru, ¢e je sam predlagatelj
predlagal amandman. Ce predlaga-
telj komisije oziroma sveta soglasa
z amandmajem, je amandman se-
stavni del predloga.

35. ¢len

Nihée ne more govoriti na seji,
preden ne zahteva in ne dobi be-
sede od predsednika. Odborniki se
priglasajo k besedi, ko se zalne
obravnava in se lahko priglasajo
vse do konca obravnave.

Predsednik zbora mora dati be-
sedo tudi predsednikom svetov, ki
niso ¢lani zbora, in tajniku Okraj-
nega ljudskega odbora, ¢e se pri-
glasijo k razpravi. Predsednik daje
besedo pa wvrsti, kakor so se pri-
glasili. o
: 36. ¢len

Odborniku, ki Zeli govoriti o
prekrditvi poslovnika ali.o prekrSit-
vi dnevnega reda, dd predsednik

"‘

bil izzvan k temu, da dé
ali osebno pojasnilo. ce'ka‘
nik s stali¥¢em predsﬂ?dnl :
nja, odlo¢i o njegovi
brez obravnave. e

~

37.. Clen, - sulies
~ Govornik sme govoritl ,
vpraganjih, ki so na dnevneli;
Ce se govornik oddalji 0
nega reda, ga predsedni 10
naj se drzi dnevnega re‘::;ﬁ "
govornik tudi po drugem P™C
drzi dnevnega reda, lahko P& sl
nik zoper odbornika 1zr o
linski ukrep, s katerim m‘io
esedo po dolothah tega POS¥
Zbor lahko omeji praVlcoe
glede na trajanje posameZ“]i ]
vora ali pa glede na to, kKOU™
sme isti govornik govoriti 01- ‘
vprasanju. Ta omejitev ne A,
vlagatelja predloga.

38. ¢len . |

Predsednik mora skrbetl ‘gilly
da se govornikom ne krati 5 /

govora. ste

Govorniku lahko samo P75

nik seZze v besedo in £2

na red. §
39. &len it !
Odborniki glasujejo na el
koncani razpravi o vsake ¢'4Ce
logu, ki je bil postavljen 8“0
ni red. e
Predsednik da predloge 1?
maje na glasovanje po |
redu, kakor so bili vlozenl j 8
sednik skrbi zlasti tudi za ". \
pojasni, za kateri predlog ol
amandman se glasuje, a Po[o .
pred glasovanjem ugotovl gl
cijo predloga. V primeru ni""
glede formulacije odloda o

40. ¢len

Odborniki glasujejo oseb!
sujejo za predlog ali pro
logu ali pa se glasovanj@ g

Glasujejo javno, razenm &
sklene, da se glasuje tajn% .

Tajno se mora glasova "#

a) ¢e to odrcja‘kukéengkp' i

RAZPIS ;
Personalna komisija Okrajnega ljudskega odbora Ljubl.'l"n' 1

RAZPISUJE

mesto upravnika finanéno samostojnega zavoda »Zayod za poﬂl’df
. gospodinjstvac v'Ljubljani. ‘

5 Pogoji: } p
Zahteva se viSja gospodinjska Sola ali srednja strokovna izoV %

z vecletno prakso v stroki.

Prayilno kolkovane proinje z Zivljenjepisom se vlagajo do.eo ¢
vembra 1956 pri TajniStvu za Solstvo in izvensolsko izobrazevam® =

Kresija, soba §t. 73/1Il.

s v ‘~
150k

sii®

Personalnaio-mi/ 4

besedo, brz ko jo zahteva. Govor
takega odbornika ne more trajati
ve¢ kot pet minut. O istem vpra-
Sanju predsednik drugemu odbor-
niku ne sme dati besede.

Predsednik da nato pojashilo
glede prekriitve poslovnika oziro-
ma dnevnega reda. Ce se odbornik
s pojasnilom ne zadovolji, zahteva
predsednik od zbora, naj odlo& o
tem vprasanju brez razprave.

Ce zahteva odbornik besedo za-
to, da bi popravil izjavo, ki je bila
napac¢no razumljena in je bila vzrok
za nesporazum, ali pa. zato, da bi
dal posebno pojasnilo, mu da pred-
sednik besedo, brz ko konéa svoj

govor odbornik, ki je bil izzval ta

popravek oziroma pojasnilo. Nje-
gov govor ne sme trajati ve¢ kot
pet minut.

Predsednik lahko odrede takemu
odborniku besedo, ¢ misli; da ni

b) &e se volijo osebe f%"ljgaf ;f‘ {

lagana dva ali ve¢ kan
ve¢ kandidatnih list.

44. ¢len :
i Javno se.lfrlasuje z dvigan]
ali poimensko. 2 ol
i)dviganj('m rok se gl“.":{vi )
da predsednik pozove, "‘U.ki'
roke najprej tisti odborn!
za predlog, potem tisti, 'lti
predlogu, in nazadnje 8™
vzdrzijo glasovanja. :
Poimensko g]usovan.'e.e
predsednik, ¢e misli, da J* 4o¥
trebno zaradi natanéne t“ 78
izida glasovanja ali ¢e oi
najmanj 10 odbornikov. E]‘;af
skem glasovanju zapist'® o
ali odbornik, ki ga zbor s/ ko I

.'
ol |

loi, klite odbornike Begie iy
odbornikov. QOdbornik £ p all

da izjavi, ali je za predl®



ali pa se vzdrZi glaso-

| :
’m’ se glasuje z listi enake
b’ Darve in oblike. Pozvani
b Blasuje tako, da spusti
Meni listek v skrinjico, ki
il ed predsednikom. Glasove
@8 “Va odbornika zbora, ki ju
r. Po kon¢anem glasova-
“fotovitvi izida glasovanja
h ifléasovnice odbornika zbora,

ik razglasi nato izid
o 48 in ugotovi, ali je pred-
e Jet ali zavrnjen ter tudi
w0 koliko .odbornikov se je

f

d "2 vzdrzalo.

. 42, &len
by |08 je sprejet in postane
| Veljayen skl(-f’p zbora, ¢e je
u Predlog oddanih veé glasov
di, Protipredlog, razen kadar je
Mom ali statutom Ljudskega
* Predpisana posebna vedina.
€ je ve¢ odbornikov vzdr-
Sovanja, kot znaSa skupno
ih bornikov, ki so glasoyali
d’Proti«, predlog ni sprejet.
Eeh')g pa tudi ni sprejet ta-
wJ€ enako Stevilo odbornikov
py o »zac in »protic predlogu.

=4
2

43. ¢len

" 8¢ vriijo volitve posamezno
lIStnh, velja, da je izvoljen
cdidat ali kandidatna lista,
0bil vedino glasov navzodih
’koy, e noben kandidat ali
lhla lista ne dobi vecine, se
® ponovno. Ce se tudi pri po-
N glasovanju ne doseze* ve-
'ellﬂ. da je kandidat oziroma
8tna lista odklonjena in v
I se takoj ne vlozi nov pred-
® ta viozi na prihodnji seji.

. VZDRZEVANIE REDA
. NA SEJI

.44, &len

redsednik zbora ima

olZznost skrbeti za red

ra,

“ Iy, Sednik  opomni _odbornika
vk moti red, uporablja izraze,

v skladu z dostojanstvom

ali ki kr3i dolotbe poslov-

ra-
na

liy °dbornik po opominu $e na-
, Memogota delo na seji, ga

edsednik zatasno odstrani
it Odbornik, zoper katerega se
B8 zagasna odstranitey, ima
dobiti besedo in govoriti
obrambo najve& pet minut.
ik, zoper katerega je bila
) & odstranitev s seje, mora
lato zapustiti sejno dvorano.
1bornik noce ' zapustiti seje,

Predsednik, da ga odstranijo
moone. Ce predsednik ne more
“"iti reda na seji, prekine sejo.

45. &len »

m °¢ kakSen poslualec nedo-
p:::lb“ﬂa ali mgti red, ga lahko
K Jednik takoj odstraniti iz

Poslugalei huje kriijo red
llahko predsednik ukaZze, da
“MWalei zapustijo dvorano.

X

46. &len

0% sme priti v dvorano
®n ali pevarnim orodjem,
eb, ki nosijo oroZje po svoji
1 dolZnosti ter jih je pozval
o) ZDoTa. : .
Yagi alecem je dovoljeno priso-
S¢jam samo v prostoru, ki
" za_obéinstvo. i
5 OF sklene, da se z vse seje
iavnost, pozove predsednik
® in vse osebe, ki nimajo

e 1o

N> ud
“Dustijo sejno dvorano.

eleziti se tajne seje, da

V1. SEJNI ZAPISNIK
47, ¢len
O vsaki seji zbora se piSe za-

pisnik.

Zapisnik vsebuje:
1. ¢as in kraj seje,
2. ime predsedujocega in overi-

teljev zapisnika, ¢

3. §tevilo in imena navzocéih &la-

nov zbora, zveznih in republiskih
poslancev ter imena ostalih prisot-
nih oseb, y

. T ew \ . .
4. imena upravi¢eno in posebej

imena neupravideno odsotnih od-
bornikov,

5. ugotovitev predsednika zbora,

ali je sklepéna,

6. dnevni red,
7. potek seje, predloge in vaZnej-

fe izjave, kratko vsebino zadev, o
katerih se je razpravljalo, imena

3. odobritev
seje,

4. ugotovitev sklepénosti seje,

5. dnevni red seje,

6. kratek opis poteka dnevnega
reda po njegovih posameznih toé-
kah z navedbo bistvene vsebine po-
ro¢il in problemov, navedbo imena
odbornikov in drugih oseb, ki so so-
delovale v razpravi in ugotovitey,
ali ter s kaksno vecino so bili pred-
logi oziroma porodila sprejeta, pod-
pis predsednika zbora, vodje zapis-
nika in overitelja zapisnika.,

VII. VSKLAJEVANJE SKLEPOV
49. ¢len
Odloki in drugi sklepi Okrajne-
ga odbora, pri katerih sprejemanju

enakopravno sodelujeta Okrajni
zbor in zbor proizvajalcev, veljajo

zapisnika zadnje

RAZPIS
Personalna komisija Okrajnega ljudskega odbora Ljubljana

RAZPISUJE
v upravnih organih Okrajnega ljudskega odbora naslednja
delovna mesta:

TajniStvo za finance: .
1. mesto dveh kontrolorjev dohodkov v upravi za dohodke;
2. mesto treh finanénih inSpektorjev v finan¢énem inspektoratu;
. 3. mesto proracunskega inspektorja in referenta za proracun okraja
in ustanov v odseku za proracun; y
4. mesto usluzbenca za reziserska dela v odseku za ra¢unovodstvo.

TajnisStvo za urbanizem:
5. mesto dveh geometrov in enega geodetskega risarja v geodetskem

odseku.

Uprava za gozdarstvo:.
6. mesto Sefa odseka za racunovodstvo in evidenco gozdnega sklada;

7. mesto ra¢unovodje;

8. mesto pisarniske usluzbenke z znanjem strojepisja.

Pogoji: :
Ad 1. Visja ali srednja strokovna izobrazba in praksa v dohodar-

stveni sluzbi.

Ad 2. Visja ali srednja strokovna izobrazba in najmanj 5-letna fi-
nanéna praksa v gospodarskih organizacijah.
Ad 3. Visja ali srednja strokovna izobrazba in praksa v proratunsko-

racunovodski sluzbi.

Ad 4. Nizja strokovna izobrazba z nekaj prakse.

Ad 5. TSS — geodetski oddelek — oziroma niZja strokovna izobrazba
in te¢aj za geodetske risarje.

Ad 6. Visja ali srednja strokovna izobrazba in praksa v stroki.

Ad 7. Srednja strokovna izobrazba in nekaj prakse.

Ad 8. Nizja strokovna izobrazba s prakso.

Pla¢a po Temeljni uredbi o nazivih in pla¢ah usluZbencev drZavnih
organov. Pod 1, 2, 3, 5 in 7 dopolnilna pla¢a, pod 6 dopolnilna placa

in polozajni dodatek.

Pravilno kolkovane pros$nje z osebnim in strokovnim zivljenjepisom

je vloziti do 30. novembra 1956 v uradu tajnika OLO, Kresija, so

13.
Personalna komisija.

govornikov z vstavkom, ali so govo-

rili »zac< ali »protic predlogu, izjave,
za katere odborniki izrecno zahtevajo,
da se vnesejo v zapisnik, kakor tu-
di sklepe seje,

8. ono, kar zbor ?(osebcj sklene,
pa se vpise v zapisnik.

Zapisnik se sestavi ¢imprej po

opravljeni seji, podpiSejo pa ga
predsednik in oba overovatelja za-
pisnika.

- Izvod zapisnika se poslje Izvrs-
nemu svetu Ljudske skup¢ine LRS.
O vsaki seji zbora se pi§e steno-
rafski potek seje. Vsak govornik
ahko zahteva, da se njegova izjava
v stenografskem zapisu redakcijsko
popravi.

O taki zahtevi odlota
nik, a v primerih spremem
ni odbor.

48. ¢len

Izvledek zapisnika, ki se &ita na
rvi prihodnji seji, praviloma vse-
uje:

1. &as in kraj seje, :

2. ime predsedujotega in overi-

redsed-
okraj-

teljev zapisnika,
-

samo, ¢e sta jih izglasovala oba
zbora v enakem besedilu,

Predlog, o katerem odlocata oba
zbora, se lahko predlozi najprej
enemu ali drugemu zboru. Zbor, ki
je prvi obravnaval predlog, poslje
svoj sklep o tem drugemu zboru.
Drugi zbor se lahko s sklepom stri-
nja ali pa tudi drugace odlo¢i. Ako

drugi zbor sprejme sklep istoveten

s sklepom prvega zbora, se posljeta
oba sklepa predsedniku Okrajnega
ljudskega odbora zaradi ugotovitve

istovetnosti besedila in razglasitve

oziroma izvrsitve.
Ako pa je drugi zbor sprejel
sklep z

se la

roma izvrsitve.

Ako pa se ne strinja, izvoli tudi
prvi odbor v koordinacijsko komi-

‘sodeluje s

ruga¢nim besedilom, izvoli
svoje-¢lane v koordinacijsko komi-
sijo in vrne predlog s svojim skle-
pom potem prvemu zboru. Prvi zbor

ﬁko strinja s sklepom drugega
zbora ali ne. Ako se strinja, poslje
sklep predsedniku Okrajnega ljud-
skega odbora zaradi ugotovitve isto-
vetnosti besedila in razglasitve ozi-
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sijo enako Stevilo svojih ¢lanoy.
Celotna zadeva se odstopi koor-
dinacijski komisiji zaradi dosege
sporazuma.
50. ¢len

Spore med Okrajnim zborom in
zborom proizvajalcev Okrajnega
ljudskega odbora Ljubljana refuje
Komisija za ljudske odbore Ljud-
ske skupscine LRS.

VIII. DELO KOMISI]J
51. ¢len

Stalne odborniske komisije izvoli
zbor na prvi seji za vso mandatno
dobo. -

Zacasne komisije izvoli zbor po
potrebi in delajo, dokler ne opravi-
i‘o zaupane jim naloge oziroma do-

ler jih zbor ne razresi.
~ Predsednik in podpredsedniki
Okrajnega ljudskega odbora ne mo-
rejo biti ¢lani odborniskih komisij
zbora, ;
52. ¢len

Delokrog komisij doloéi okrajni-
zbor, &e ni drugade dolo¢eno. Komi-
sije so pristojne, da: proucujejo in
obravnavajo zadeve (predloge, po-
ro¢ila in podobno) iz svojega pod-
rot¢ja, ki se predlozijo zboru, in dajo
o tem zboru svoja porodila, priporo-
¢ila in predloge o ][:onéni resitvi.

Komisije o teh predlogih ne mo-
rejo dokon&no odloéiti. Pri svojem
delu se morajo komisije drzati
predpisov statuta, sklepov in smer-
nic zbora.

; 53. &len

Na prvi seji komisije, ki jo skli-
¢e predsednik Okrajnega ljudskega
odbora, izvolijo ¢lani komisije iz-
med svojih ¢lanoy predsednika ko-
misije.

Predsednik komisije zastepa ko-
misijo in vodi njeno delo.

Ce je predsednik komisije zadr-
zan, ga zastopa drug ¢lan komisije,
ki ga doloé¢i predsednik komisije ali
ki ga dolo¢i komisija iz svoje srede.

54. &len

Nacelniki- tajnistev ter Sefi od-
sekov in drugi strokovnjaki, ki so
navzo¢i na sejah komisije, lahko
dajo s pristankom komisije svoja
poroc¢ila in misljenja in lahko na
sejah tudi govorijo o zadevah, ki so

. v zvezi z njihovim sluzbenim po-

slom.
55. ¢&len

Na seji komisije lahko samo &lani
komisije sodelujejo pri delu in od-
lo¢anju. Drugi odborniki lahko sa-
mo sodelujejo pri razpravah komi-
sije. Pri razpravah komisije lahko
posvetovalno pravico
tudi tajnik Okrajnega ljudskega
odbora:

Komisija odloéa in pravnove-
ljavno skicpa. ako je na seji-na-
vzoda vetina Clanov komisije.

56. &len
Vsaka komisija ima tudi svojega
tajnika, ki ga doloé¢i tajnik Okraj-
nega ljudskega. odbora praviloma
izmed usluzbencev ljudskega od-
bora, vy kolikor o ni drugale dolo-
¢eno.
57. ¢len
Seje komisije pripravlja pred-
sednik komisije. Pri tem mu pomaga
tajnik komisije. Tudi pristojni sveti
so dolzni nuditi komisiji potrebno
pomo¢&, pripraviti porotila, dajati
podatke in sporotila in stavljati na
vpogled potrebne spise.

58, ¢len

Za temeljitejie prouéitve in pri-
prave posameznih vpraSanj lahko
ustanove posebne podkomisije.

Delo podkomisije vodi dologen
¢lan komisije. Podkomisija dela po
navodilih svoje komisije, kateri tu-
di odgovarja za svoje delo.

-



STRAN 394

59. ¢len

Komisije delajo praviloma v
¢asu med sejami zbora.

Seje komisije sklicuje predsed-
nik po potrebi ali na zahteve ¢la-
nov komisije ali predsednika Okraj-
nega Ijuds{u*gn odbora.

Sejo sklicuje predsednik komi-
sije z navedbo dnevnega reda in o
tem obvesti tri dni pred sejo vse
¢lane  komisije in  predsednika
Okrajnega ljudskega odbora, pra-
viloma tudi predsednika pristojne-
ga sveta in nacelnika pristojnega
tajnistva,

V nujnil primerih lahko skli¢e
sejo tudi .predsednik Okrajnega
Ijudskega odbora.

60. ¢len

Komisija mora o zadevi, o kateri
razpravlja, praviloma zasliSati tudi
predstavnika pristojnega sveta. Ko-
misije lahko zbirajo vse potrebne
podatke. vabijo in zasliSijo price,
strokovnjake in druge osebe ter
opravijajo poizvedbe, ki jih sma-
trajo za potrcbne.

O sejah in drugih opravilih se
vodi zapisnik, ki ga sestavlja tajnik
komisije.

Obravnava o posameznih zade-
vah na seji se vrdi praviloma v na-
¢elu in podrobno. V teku obravnave
se lahko predlagajo amandmaji k
predlogom, o katerih se razpravlja.

Sklepi se sprejemajo z vedino
glasov navzocih ¢lanov komisije. Ce
se pri kon¢nem glasovanju o zade-
vi glasovi .razdelijo na vedino in
manjsino, lahko manjsina da poleg
poruvéila veCine svoje oddvojeno mis-
Ijenje. ’

Predpisi
'0BEINA LJUBLJANA-POLJE

Na podlagi 2. ¢lena Temeljne
uredbe o financno samostojnih za-
vodih (Ur. list FLR] §t. 51-426/53) in
50. ¢lena 16. to¢ke Zakona.o obé&in-
skih ljudskih odborih (Ur. list FLR]
8t. 19-88/52) izdaja Obcinski ljudski
odbor Ljubljana-Polje po sklepu
X. redne seje z dne 28. 9. 1956

ODLOCBO

o ustanovitvi in razglasitvi Uprave

za ceste Obdinskega ljudskega od-

bora Ljubljana-Polje za finan¢no
samostojen zavod

¥ p

Uprava za ceste Oblinskega
ljudskega odbora Ljubljana-Polje
(v nadaljnjem besedilu zavod) se
razglasi za finan¢no samostojen za-
vod in je pravna oseba.

Sedez zavoda je v Sostrem $t. 54.

2,

Naloge zavoda so:

1. da upravlja, vzdrZzuje in gradi
ceste IV. reda in ostala pota (ter
cestne objekte) na obmodju Obéin-
skega ljudskega odbora Ljubljana-
Polje,

2. upravlja in korjsti gramoznice
in kamnolome splo$nega ljudskega

prcmoienf’u;
3. prodaja odpadni material, ki
ne pride v podtev

pri nasipanju

3 '

Zavod posluje samostojno s pre-
mozenjem, ki mu bo dano v uprav-
ljanje. Obéinski ljudski odbor do-

eljuje zavodu potrebna finanéna
sredstva v okviru odobrenega pred-
racuna dohodkov in izdatkov,

cest.

obéinskih ljuds

Komisija odredi svojega poroke-
valca za posamezne zadeve iz vrst
svojih ¢lanov, a v kolikor ne odredi

oschnega porolevalca, porota za
omisijo predsednik komisije.

Ce je dala manjSina oddvojeno

‘misljenje, lahko odredi tudi svoje-

ga posebnega porolevalca. Tak po-

rotevalec mora na seji zbora dati

in braniti
manjsine,

O zadevah, v katerih je predla-
gatelj svet, mora po porocilu pred-
lagatelja pristojna komisija poslati
svoje stalisce.

61. ¢len

Delo komisij vsklajuje predsed-
nik Okrajnega ljudskega odbora.

Vsak komisija zbora mora svoje
delo vskladiti z delom druge komi-
sije. Komisija je dolZna o posamez-
nih vaznejsih vprasanjih, ki spa-
dajo v pristojnost drugih komisij
praviloma zahtevati misljenje pri-
stojne komisije. V sporazumu s
predsednikom te komisije pa lahko
povabi ¢lane pristojne fu)misije na
svojo sejo. Zainteresirane komisije
se lahko sestanejo ‘na skupni seji
zaradi obravnavanja dolo¢enih vpra-
Sanj.
Kadar komisije Okrajnega zbora
obravnavajo zadeve, o katerih ena-
kopravno odloata oba zbora, lahko
zaradi medsebojnega obvestanja in
vsklajevanja dela vzdrzujeta stike
po predsedniku komisije z ustrez-
nimi komisijami zbora proizvajal-

oddvojeno misljenje

cev. Razen tega imajo lahko komi-’

sije tudi skupne seje.

Za tehni¢no redakcijo predpisov
se lahko izvoli skupna redakcijska
komisija. -

Zavod ima sklad za nagrajeva-
nje delaveev in usluzbencev ter
sklad za nadomestitev in dopolnitev
osnovnih sredstev in velika popra-
vila.

5;

Zavod vodi upravni odbor 12 ¢&la-
nov, od katerih voli delovni kolek-
tiv eno tretjino, ostali dve {retjini
Ea imenuje Obéinski ljudski odbor
jubljana-Polje.

Predstojnik zavoda je upravnik,
ki je po svojem poﬂoiaju ¢lan
upravnega odbora. Imenuje in raz-
resuje ga Obéinski ljudski odbor na
predlog Sveta za komunalne zadeve.

‘Pravice in dolznosti upravnika
so dolo¢ene v pravilih zavoda.

6.

Pri zavodu deluje kot posveto-
valni, organ Cestni odbor, ki ga se-
stavljajo predsednik Sveta za ko-
munalne zadeve in predsednik Sveta
za gospodarstvo ter po en ¢élan od
vsakega krajevnega odbora.

Zs

Pla¢e delavcev in usluzbencev se
dolo¢ijo s posebnimi predpisi usta-
novitelja v smislu 1. odstavka 37.
¢lena Temeljne uredbe o finanéno
samostojnih zavodih.

8.

Za zadeve in naloge zavoda je
pristojen Svet za komunalne zadeve
Obtinskega ljudskega odbora Ljub-
ljana-Polje. ,

9.

Ta odlo¢ha velja od dneva ob-

Jjave, Uprava za ceste pa zacne po-

Skupne seje komisij vodi spora-
zumno dolo¢eni predsednik ene iz-
med komisij.

IX. PROSNJE IN PRITOZBE

62. ¢len

Vsak drzavljan lahko pri Komi-
siji za prosnje in pritozbe vloZi pis-
meno prosnjo ali pritozbo na ekraj-
ni zbor. Komisija mora prosnjo ozi-
roma pritozbo prouditi in predloziti
Okrajnemu zboru ali drugemu dr-
zavnemu organu, ki je za to pristo-
jen, s svojim misljenjem in pripo-
ro¢ilom, ¢e smatra to za potrebno.
Ako smatra komisija, da prosnje
ali pritozbe ni potrebno obravna-
vati, jo sama zavrne. O refitvi pros-
nje ali pritozbe je treba obvestiti
prosilca oziroma pritozitelja.

X. PODPISOVANJE IN CUVANJE
SPISOV
! 63. ¢len' | "

Vse odloke, odlo¢be in sklepe, ki
jih sprejme Okrajni zbor na svoji
seji, podpisuje predsednik Okraj-
nega ludskega odbora, &e je ta za-
drzan, pa podpredsednik.

Zapisnike, stenografske zapiske,

porocila, predloge in sklepe ter zla-

*sti izvirnike splosnih predpisov, ka-

kor tudi vse spise sej hrani po kon-
¢anih sejah Skup&dinska pisarna
Okrajnega ljudskega odbora.

XI. KONCNE DOLOCBE

64. ¢len

Ta poslovnik zacéne veljati z
dnem, ko ga sprejme Okrajni zbor,

kih odboroy

slovati kot finanéno samostojni za-
vod s 1. oktobrom 1956.

Predsednik
Obéinskega ljudskega odbora:
Leopold Macek 1. r.

\

Na podlagi 2. in 10. &lena Temelj-
ne uredbe o finantno samostojnih
zavodih (Ur. list FLR] 8t. 51-426/53),
50. ¢lena 16. totke Zakona o obcin-
skih ljudskih odborih (Ur, list LRS
§t. 19-88/52) in 24. ¢lena statuta te
obéine izdaja Ob¢inski ljudski od-
bor Ljubljana-Polje po sklepu IX.
seje obéinskega ljudskega odbora
dne 10. julija 1956

ODLOCBO

o razglasitvi »Otroskega vrtcac
Vevée za finanéno samostojni zavod

1

Otroski vrtec Vevée (v nadalj-
njem besedilu zavod) se razglasi za
fina¢no samostojni zavod z veljav-
nostjo od 1. 1. 1956, ;

aziv zavoda je: >Otrodki vrtece
Vevdée.
SedeZ zavoda je: Vevde $t. 123,

2.
Naloge zavoda so:
Vzgajati predSolske in Solske

otroke v starosti od 3. do 15. let v
skladu s smotri socialisti¢ne druzbe,
skrb za njihov zdrav telesni in du-
Sevni razvoj in jim nuditi tudi pogo-
je udenja. Sprejema prvenstveno
otroke zaposlenih mater ter jih po
potrebi oskrbuje z delno prc.‘llrano.

3

Zavod posluje samostojno s pre-
mozenjem, ki, mu je dano v uprav-

GLA

ljanje. Vrednost osnovnih Sfe'(i’im
se ks kl()misijskim popisom ug At
naknadno.

Poleg tega uporablja Z"Wd,g
svoje delo tudi tuja osnovnd 'gni” "
stva, obstoje¢a iz neprem! i
stavba v Veviah §t. 123 s prip®
joc¢im dvoris¢em in vrtom.

4.
Zavod je pravna oseba.

5. 4
Organ upravljanja Zﬂ"o{}ar‘; i

upravnik in upravni odbor.
nik zastopa in neposredno VO Vi
vod in je odredbodajalec za 1 R,
tev predrac¢unov dohodkov 11 12 i
kov. Postavlja in_ razreSuje &% 5
predlog Sveta za kulturo in Pr%
to ObLO Ljubljana-Polje. o
Upravni odbor se postavl :ur
eno leto; imenuje ga Svet za ;
ro in prosveto.

Pravice in dolrnosti upra¥®
zavoda in upravnega odbora, za¥ jill {
se doloc¢i s posebnimi pravilk ki 16
predpise ObLO I jubljana-Poll
predlog Sveta za kulturo 12
sveto. ;

{4 delo i

Svoje vzgojno in prosvetno pod h
opravlja zavod po navodilih 1™ ¥y
nadzorstvom Sveta za kU"urow‘
prosveto.

. of
Plae usluzbencev in dela:m#.
se dolo¢ijo po predpisih Tem [k
uredbe o nazivih in placah

bencev drzavnih organov.

Predsednik 8

Ob¢inskega ljudskega odb?™
Leopold Macek I

OBZINA LOGATEC

Na podlagi 12. 15. in 50. éleﬂ;ﬁ
kona o obé¢inskih ljudskih 0%%Gj
je ObLO Logatec na 10. redd
dnée' 16. 9. 1956 sprejel

ODLOK

o ustanovitvi obé¢inskega skI®
zatiranje alkoholizma

1. ¢len # \

Ustanovi se obéinski skltl‘,i ?ﬁ 3
tiranje alkoholizma za o .

gatec kot proradunski sklad:

2. &len anf®
Namen sklada je PPdP"aij"
trgovine z brezalkoholnim!

¢ami.

3. (‘,]en li’n’ h?

V sklad za zatiranje alko.h(:i,vﬂk !

se steka obinski prometnl. g

od prometa z alkoholnimi P".e o
v gostinstvu in trgovini, ki 1" ¢

loten z ob¢inskim druzben!™ =

nom.

i

A 1

4. Seh ol I

Sklad upravlja Svet za gossnj .
stvo, komunalne in stano¥& o
zadeve ObLO Logatec.’

5. ¢len dn“’
Ta odlok stopi v veljaVQ:b]j;ﬂ"
gbjave v Glasmku OLO LJ56 ’
uporablja pa se od 1. 1. 19%

g Pr;&dsgdl?i:a odbot"
Obtinskega ljudske :
Anton Petkoviek )

POPRAVEK

V 79. stev. >Glasnika®, o0ty
bra 1956, je bil v izvledkuiz f,‘,’,b"-v
o poslovanju Tiskarne Na o P?dﬂ
ke FLR] objavljen napale® i/
direktorja, ki se praviln® ?ja‘ :
mer Janez in ne Franc, ko
“pomotoma objavljeno.

S
e T

A



Izvle€ek iz poroila o poslovanju podjetja »ODEJA«, Ljubljona, Komenskega 1, v letv 1955

€ izdeluje rotno in strojno presite odeje, puhaste ‘odeje in blazine. Zaposlenih je bilo povpretno 20 oseb. Tezkote so bile pri navabi
Tudi strojni park je z<10 slab. Z racionalnim delom je bil vendarle dosezen dober uspeh. Podjetje je aktivmo, knjigovodstvo aZurno in
je v redu poravnalo vse svoje obveznosti.
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BILANCA na dan 31, decembra 1955 PASIVA
Naziv postavke Znesek v %00 din “ z:t?' - Naziv postavke Znesek v 000 din
A. Osnovna in izlotena sredstva A. Viri osnovnih in izlo&enih sredstev
g‘lnovna sredstva 704 1. Sklad osnovnih sredstev 704
‘mvestlclje v teku - 2. Dolgoro¢ni krediti za dokonéane investicije e
Ofena sredstva In druga investicijska sredstva 2.326 3. Razni sklad) 2.731
“{ 4. Dolgoroé¢ni kredit za finansiranje investici) e
l'b' l B. Obratna sredstva 6. Drugi viri finansiranja investicij -
dﬂ""i* 8kupna obratna sredstva 7.0711 B. Viri obratnih sredstev d
1Y C. Sredstva v obratunu in. druga aktiva 8. Vir1 obratnih sredstev (skupno) 4.630
Ve '&xupcl in druge terjatve 1.862 C. Viri sredstev v obrafunu in druga sredstya
¢ Tuga aktiva -~ ! 7. Dobavitelji in druge obveznosti 3.898
” Ra D. Finanéni uspeh 3 8. Druga pasiva By
d i z k { D. Finanéni uspeh
v .,u,t e elen: dobitek . bl 9. Dobitek 8.215
=~ 10. Kritje izgube =
Skupaj: = 20.238 | Skupg]: 20.238
ki
;d; "‘ Vodja ractunovodstva: Predsednih u . avuega odboras Direktor podjetja:
jlb (A NadiZar Draga Knez Marija Zabukovec Angelca
|
10
el0
il :
id eEek iz porotila o poslovanju gradheneaa lndueo.—iickenn podjetjn nGRADIS«, Ljubliana, Bohoriteva 24, v I. 1955
ne

e 2T 3

W:dm plan je podjetje zaradi splosnegd skréenja gmdbemh investicij v II. polovici leta izpolnilo z 95,2 %. Povpreéno Stevilo zaposlenih je
5632 oseb. Za rédno obratovanje je podjetje koristilo pri NB povpretno 819,882.548 din stalnega in dopolnilnega kredita. KnJngvods’tvo
Skou vse leto aZurno in v redu vodeno. Obveznosti do proradunov in skla-do'v je podjetje izpolnjevalo v redu. Delavski svet in upravni
-odbor sta zasedala redno in sproti refevala tekoce zadeve.

S X e .

=

BILANCA na dan 31. decembra 1955 PASIVA
Naziv postavke Znesek v 000 din " zgaga, Naziv postavke Znesek v 000 din
L A. Osnovna in Izlocena sredstva A. Virl osnovnih in izlo¢enih sredstev .
Osnovna sredstva 1,226.286 1. Sklad osnovnih sredstev 1,207.806
vesticije v teku " 172.683 2. Dolgoroéni krediti za dokoncane mvestlcue 18.480
lotena sredstva in druga mvestlcijﬁh sredltva 524.434 3. Razni skladi 525.031
4. Dolgoroéni kredit za ﬂnanslrame investici) —
i- B. Obratna sredstva 8. Drugi viri finansiranja investicij 172.683
i ‘kupna obratna sredstva 741.694 B. Viri obratnih sredstev
l C. Sredstva v obrafunu in druga aktiva 8. Vir1 obratnih sredstev (skupno) 864.341
33 Kupei in druge terjatve 652.115 C. Virl sredstev v obratunu in druga sremtva
-y rugn akttva 165.941 1. Dobaviteljl in druge obveznosti 561.856
D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva L - * 132.956
b . Finanéni uspe!
h DOrejem dobitek m‘lll 9. Dobidek 535.787
10. Kritje 1zgube =
Skupaj: 4,018.940 Skupaj: 4,018.940
Vodja ratunovodstvas | - Predscu:. . ¢ noga odboras Direktor podjetja:
b Debevec BoZe Rakef Frane Ing. Kerian Huge

tzvieZak iz porotila o poslovanju podjetjc »KAROSERIJA«, Ljubljana, KamniSka 25, v letu 1955

(v .500“3@“0 Voe visle avtomobilskih karoserij, v preteklem letu smo priceli tudi z izdelavo trolejbusov. V letu 1955 smo izdelali 131 kamoserij in
M hadur v postranski dejavnosti. Plan smo presegli za 25 Yo. Skupnd dohodek je znasal 331,413.000 din au na enega zaposlenega 1,509.100 din.

tm%en

’ BILANCA na dan 31. decembra 1955 . PASIVA
Naziv postavke Znesek v 000 din II zg?‘ Naziv postavke Znesek v 000 din
A. Osnovna in izlotena sredstva A. Viri osnovnih in izlotenih sredstev
0"“’an sredstva 111.716 1. Sklad osnovnih sredstev 79.440
ticije v teku 268 2. Dolgorotni krediti za dokondane investicije 29.617
a sredstva in druga Investicijska sredstva 39.696 3. Razni skladi 54.937
4. Dolgoro¢ni kredit za finansiranje investicl) —
y 'ku B. Obratna sredstva 5. Drugi viri finansiranja investici) 2.927
n Pha obratna sredstva 89.022 B. Virl obratnih sredstev
: 75.933
'.. c Sredstva v obratunu in druga aktiva 6. Virl obratnih sredstev (skupno)
Dr, ln druge terjatve 26.106 C. Viri sredstev v obrafunu in druga sredstva
\ 9 ; Dobavitelj‘i in druge obveznostl 24.053
D. Finandni uspeh Druga pasiva e
‘ 83.645 b D. l‘lunénl uspeh
- 9. DoleCelf e 83.64%
10. Kritje izgul =
Skupaj: 350.552 ¥ Skupaj: 350.582

@Jem dobitek

Vodja ratunovodstvas

Predsednik upravnega odborai

Hofer Robert

Direktor podjetias
Jelene Aled
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Izviegek iz poro&ila o poslovanju »TURIST BIROJA«, Ljubljana, MikloSi€eva 17, v letu 1955

Brutto dohodek znasa za leto 1955 7,689.088 din. Stroskov je bilo 6,012.509 din. Razlika 1,576.579 din pomeni ostvarjeni dobitek od rednesa P‘;ﬁ
vanja. 148.432 din je razlika med izrednimi dohodki in izdatki. Clsn ustvarjeni dobicek znasa 1,725.011 din. V Zagetku leta 1955 je bilo zapos!

v podjetju 9 rednih ter 1 honorarni usluzbenec. Ob koncu leta 1955 pa je izkazoval staleZ 16 rednih in 3 honorarne usluZzbence, kar je bils pod"
dica razSiritve in reorganizacije poslovanja podjetja.

AKTIVA BILANCA na dan 31. decembra 1955
: . [0
z:tp Naziv postavke Znesek v 000 din II z:t?' Naziv postavke Znel;eli—"“/‘
A. Osnovna In izlofena sredstva A. Virl osnovnih in izlo&enih sredstev

1. Osnovna sredstva J 613 1. Sklad osnovaih sredstev.
2. Investicije v teku -— 2. Dolgoro¢ni krediti za dokoncane Investicije
3. Izlofena sredstva In druga Investicijska sredstva 733 - 3. Razni skladi

g 4. Dolgoroéni kredit za finansiranje investicl)

B. Obratna sredstva 5. Dx‘ugl viri finansiranja investicij

4. Skupna obratnh sredstva 2.817 B. Viri obratnih sredstey

o
1,58
8
269
1
D. Finanéni uspeh 210 N\
=

C. Sredstva v obrafunu in druga aktiva 6. Vir1 obratnih sredstev (skupno)
5. Kupci in druge terjatve 1.163 C. Virl sredstev v obratunu in druga sredstva
6. Druga aktiva 515 7. Dobavitelji In druge obveznosti
D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva
: gazupoat repriih o Y " e 9. Dobitek
g 10. Kritje izgube -
Skupaj: 7.541 Skupaj: loy
Vodja ratunovodstvas Predsed.nlk upravnega odbora: Direktor podjetja:
Markovi¢ Dusa Skrinjar Peter Pelnik. Peter

IzvieEek iz poro€ila o poslovanju podjetja »KEMOPROGIZVODI«, Ljubljana, Poljonski huslp 40, v letu 1955

Podjetje »Kemoproizvodi«, Ljubljana, Poljanski nasip 40, je bilo v letu 1955 visoko aktivno. Postavljeni proizvodni plan je doseglo s 112.404'
Realizacija kaZe nasproti preteklim letom velik porast. Podjetje je poslovalo z dobitkom in v redu platevalo vse obveznosti.
oA

. .

AKTIVA BILANCA na dan 31, decembra 1955 _y
” a
z:é’ Naziv postavke . Znesek v 000 din Ir z:t?‘ "Naziv postavke Znesw
A. Osnovna In izlotena sredstva A. Viri osnovnih In iz o¢enih sredstev i
1. Osnovna sredstva . 181 1. Sklad osnovnih sredstev -
2. Investicije v teku - 2. Dolgoro¢ni krediti za dokonéane investicije P
3. Izlotena sredstva In druga Investicijska sredstva " m 3. Razni skladi o
4. Dolgoroéni kredit za finansiranje investici) - o N R
B. Obratna sredstva 5. Drugi viri finansiranja investicij
4. Skupna obratna sredstva 318 B. Viri obratnih sredstev ’,‘
C. Sredstva v obratunu in druga aktiva 8. Viri obratnih sredstev (skupno)
6. Kupel in druge terjatve 2.019 C. Virl sredstev v obratunu in druga sredstva 1w
6. Druga aktiva -— 7. Dobaviteljl in druge obveznosti ol
D. Finan&nl uspeh 8. Druga pasiva ‘ 3
. D. Finanéni uspeh’
7o Apuiten 24 9. Dobitek e
2 10. Kritje izgube o 1
Skupaj: 2.979 Skupai: _/,
Vodja ratunovodstva: Predsednik upravnega odbora Direktor podjetja: \
Kune ~ * Fleiar Tontka Jurkovit Sala

IzvieEek iz poroéila o poslovanju lesdrskggu podjetja »TESARSTVO«, Ljubljana, 1Zanska 18, v letv 1955

Podjetje je letni plan doseglo s 113 %. Skupni dohodek jc znasal 101,751.356 din. Zaposlenih je'-bilo povpre¢no 67 oseb. Vse obveznosti s0
v redu poravnane.

AKTIVA BILANCA na dan 31, decembra 1955

z:'? ; Nazlv postavke Znesek v %00 din " A z:t?' Nazlv postavke I Znese
A. Osnovna In izloena sredstva { A. Virl osnovnih in izlofenih sredstev
1. Osnovna sredstva 15.715 1. Sklad osnovnih sredstev
2. Investicije v teku 560 2. Dolgoro¢ni krediti za dokonéane Investicije
3. Izlotena sredstva In druga investicijska sredstva 6.451 3. Razni skladi
4. Dolgoro¢ni kredit za finansiranje investici)
B. Obratna sredstva . 8. Drugi virl finansiranja investici)

§. Skupna obratna sredstva 14.709 B. Virl obratnih sredstev

&‘&»\\ Lol Ki %

C. Sredstva v obrafunu in druga aktiva 6. Viri obratnih sredstev (skupno)
5. Kupcl In druge terjatve 11.900 I C. Virl sredstev v obradunu in druga sredstva
6. Druga aktiva 460 7. Dobaviteljl in druge obveznosti

D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva R s &
A 5 . Finan uspe
;' ;tzagzup:;ejem dobitek 3 llzf: 9. Dobidek
10. Kritje izgube
Skupaj: 68.019 Skupaj:
Vodja ratunovodstvas Predsednik upravnega odboras Direktor podjetjas

s Zupanti¥ Albin g3 Tome Matija Flere Jole




S\
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Rlizacija je znasala 33,482,007 din v primeri s
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_ lavlegek iz porotila o poslovanju gostinskega podjetja »EINKOLE«, Ljubljana, Poljanska 21, v letu 1955

planom 105 %. Zaposleni so prejeli skozi vse leto 100 % plade. Knjigovodstvo je azurno,

Zavrinik Marjan

Jenko Minka

Holevas Franc

/

obveznosti so bile pravodasno poravnane. s }
BILANCA na dan 31. decembra 1955 PASIVA
Naziv postavke 1 Znesek v 000 din " z.at?' Naziv postavke Znesek v 000 din
¥ A. Osnovna in izlofena sredstva A. Virl osnovnih in izlofenih sredstev
2 g,l‘t’l:svg::au :rsdtstxa 1.422 1. Sklad o%m‘)vnlh sredstev 996
eku — 2. Dolgoro¢ni krediti za dokonéane investici —
L) Izlotena sredstva in druga Investicijska ‘redstva 1.455 3. Razni skladi B 1.460
3 4. Dolgoroéni kredit za finansiranje investicij —_
. B. Obratna sredstva 6. Drugi viri finansiranja investicij 121
“ Skupna obratna sredstva 1,988 B. Viri obratnih sredstev
C. Sredstva v ohratunu In druga aktiva 8. Virl obratnih sredstev (skupno) 490
- t Kupcl in druge terjatve 105 C. Viri sredstev v obratunu in druga sredstva
Tuga aktiva 455 7. Dobaviteljl in druge obveznosti 1.807
] D. Finan&ni uspeh 8. Druga pasiva 251
7. Razporejeni dobitek -— D. Finanéni uspeh
8. 12guba e 9. Dobitek —_
10. Kritje izgube by
e Skupaj: 5.425 Skupaj: 5.425
"
Vodja ratunovodstva: Predsedn ‘p.wviaega odbora: Poslovodja:

izvleﬁek iz porotila o poslovanju trgovskega pedjetjs ~DELIKATESA«, Livbliana, Welfova 8, v letv 1955

-P‘“'net je znasal 247,190.746 din ali 131 % ve¢ od planivanega. Zaposlenih je bilo povpretno 91 oseb in 8 vajencev. Vse obveznosti do skupnosti
so bile pravotasno poravnane. Knjigovodstvo je azurno in & redu.

Vodja ratunovodstvas
Jurman Tonlka

.

Predsed» '
Ogoreve Joie

upravnega odboras

Direktor podjetjas
Ukmar Franc

~ { BILANCA na dan 31. decembra 1955 PASIVA
f 4 Naziv postavke Znesek v 000 din ‘ z:t?' Naziv postavke Znesek v 900 din
oy
A. Osnovna in izlo¢ena sredstva l A. Viri osnovnih in iz]Jofenih sredstev
! ; Osnovna sredstva 5.966 1. Sklad osnovnih sredstev . 5.966
e 3 Investicije v teku 222 2. Dolgoro¢ni krediti za dokoncane investiclje —
Izlo¢ena sredstva In druga Investicijska sredstva 6.409 3. Raznl skladi 8.900
; 4. Dolgoro¢ni kredit za finansiranje, investicij et
o B. Obratna sredstv. 5. Drugi viri finansiranja investicij 222
Skupna obratna sredstva i3 i, o 26.268 B. Viri obratnih sredstev )
i C. Sredstva v obratunu in druga aktiva | 6. Vir1 obratnih sredstev (skupno) 19.713
::Kupcl in druge terjatve 2.204 C. Viri sredstev v obrafunu in druga sredstva
™ Druga aktiva - 7. Dobavitelji in druge obveznosti 6.268
"’ D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva R R .
. Ra . 46 . D. Finanéni uspeh
8 Izgzupl;>are1enl dobitek : : 3_ 9. Dobitek e
10. Kritje izgube % —
i Skupaj: 41,488 Skupaj: 41.415

|‘z"l‘it“-!!k iz porotiln o p;oslovunip trgovskega podjetje »EEEMIA«, Ljubliana, Adami&-Lundrovo ndbrei]e 2,vl 1955

skupnosti

A

BILANCA na dan 31. decembra 1955

v L4

hg,lft“ 1955 je podjetje zaposlovalo povpretno 14 delavcev in usluZbencev ter ustvarilo 53,386.603 din prometa, to je 108 %. Obveznosti do druz-
3 so bile poravnane. Podjetje je vseskozi rentabilno, knjigovodstvo je aZurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma

i upravni odbor in delavski svet sta imela zasedanja redno, ter so se teko¢i problemi sproti reSevali.

'PASIVA

23, T
k Naziv postavke Znesek v 000 din " zﬁ?' Naziv postavke" Znesek v Y0 din
bl ST
1 A. Osnovna in izlotena sredstva A. Viri osnovnih in izlotenih sredstev
"3 Osnovna sredstva ¥ 400 1. Sklad osnovnih sredstev 400
3 gll\'%sticije v teku — 2, Dolgoro¢ni krediti za dokonlane investicije =
OCena 1 ru, investicijska sredstva 388 3. Razni skladi
il Y 3 4. Dolgoro¢éni kredit za finansiranje investici) -
Ly B. Obratna sredstva §. Drugl viri finansiranja investicij -
Kupna obratna sredstva 597 B. Viri obratnit sredstev
C. Sredstva v obratunu in.druga aktiva B Nis Gpratnil . sxedeiey (ARNEES) -
: Ry C. Viri sredstev v obrafunu in druga sredstva
8 pepcl in druge terjatve 245
Tuga aktiva 120 7. Dobavitelji in druge obveznosti 2.422
3 Ra D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva b da) Sanin sy
e, hz?é’are’e"’ dobiek 196 S . Finan P et
3 10. Kritje izgube o
Skupaj: 3.955 Skupa): 3.955

Vodja ratunovodstvas
Stoni¢ Viasta

Predsednik upravnega odboras

Verbec

Direktor podjetjas
Modrijan Ivan
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lzvieéek iz pore&ila o poslovanju obrtne organizacije JAKOB KRBAVEIE, dri. obrt. mojster, medi€arstvo in VoS

stvo, Ljubljona, Trubarjeva 59, v letu 1955

Obrat je bil ustanovljen dne L. novembra 1951 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljana. Predmet poslovanja je izdelovanje mediw
lectarskih izdelkov ter vseh vrst svef. V letu 1955 je obrat zaposloval 3 delavce ter ustvaril prometa v viSini 2,642.346 din. ObV

druzbene skupnosti so bile poravnane, Obrat je rentabilen, knjigovodstvo aZurno in v redu. /

e

AKTIVA BILANCA pa dan 31, decembra 1955
zs"’tr" Naziv postavke Znesek v 300 din “ z_:t'.)' Naziv postavke
A. Osnovna in izloéena sredstva A. Viri osnovnih in izlofenih sredstev
L. Osnovna sredstva 119 1. Sklad osnovnih sredstev
2. Investicije v teku - 2. Dolgoroéni krediti za dokoné investicije
3. 1zlo®ena sredstva In druga investicijska «redstva 297 3. Razni skladi -
4. Dolgoroé¢ni kredit za finansiranje lnve‘tlcu
. B, Obratna sredstva 5. Drugi virl finansiranja investicij
4. Skupna obratna sredstva 485 B. Viri obratnih sredstev *
C. Sredstva v obratunu in druga aktiva 6. Virl obratnih sredstev (skupno)
5. Kupet In druge terjatve a5 C. Viri sredstev v obrafunu in druga sredstva
6. Druga aktiva —_ 7. Dobavitelji in druge obveznosti
D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva
1. Razporejeni dobitek 534 9. Dobibek D. Finan&ni uspeh
8. 1zguba - —_ . ite!
10. Kritje izgube
Skupaj: - 1.480 Skupaj:

Vodja ratunovodstva: Predsednik upravaega odbora:
Platner Josip .

Direktor podjetja:
Krbavtit Jakob

Izvietek iz poroila o poslovanju trqoﬁskegu podjetio »MAMUFAKTURA«, Ljublijona, Truharjeva 1-i1, v letv 1’—

Podjetje je bilo ustanovljeno z odlotbo MLO gl. mesta Ljubljana dne 20. decembra 1951 pod $tev. 80/51. V svojih 7 poslovalnicah se bavi 8§

manufakturnega in galanterijskega blaga na drobno. V letu 1955 je doseglo 667.726/m prometa. Koeficient obratanja je znasal 14,10. Pri w

vanju kredita ni bilo posebnih teZko&. Pedjetje prodaja tudi na odpladevanje v obrokih. Sodelovanje med delavskim svetom, upravii
rom in sindikalno podruZnico je bilo povezano in je potekalo zadovoljivo.

AKTIVA BILANCA na dan 31, decembra 1955
zﬁ?' Naziv postavke Znesek v «00 din II z:t?' Naziv postavke
A. Osnovna in izlotena sredstva A. Virl osnovnih in izlofenih sredstev
1. Osnovna sredstva 2.745 1. Sklad osnovnih sredstev
2. Investicije v teku - 2. Dolgoroéni krediti za dokontane investicije
3. Izlotena sredstva in druga Investicijska sredstva 4.104 3. Razni skladi
4! Dolgoro®ni kredit za finansiranje investicij
B. Obratna sredstva 3 5. Drugi viri finansiranja investieij
4. Skupna obratna sredstva - 49.546 B. Virl obratnih sredstev
C. Sredstva v obradunu in druga aktiva : 6. Viri obratnih sredstev (skupno)
8. Kupcl In druge terjatve . .31 C. Virl sredstev v obrafunu in druga sredstva
6. Druga aktiva . —_ 7. Dobaviteljl in druge obveznosti
D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva
7. Razporejeni dobiek > 4143 D. Finantni usveh
8. Izguba B 9. Dobitek
10. Kritje izgube
skupa_jz 67.909 Skupaj:

Vodja ratunovodstva: Predsedmk upruvuega odbora;

Vavpotié Fantl : .

Direktor podjetja:
Mejat Iveo

= |

. n

\

IzvieEek iz porotila o poslovanju trgovskega podjetin » CVETA«, Ljubljana, Trubarjeva 32, v letu 195;"’
Podjetju je bilo dne 31. decembra 1954 prikljudeno podjetje »SiSenski vrh«. z odlotbo Mestnega ljudskega odbona glavnega mesta Ly ¥

Stev. 5297/1-55 z dne 27. julija 1955 s celotno aktivo in pasivo. Planirani promet je bil presezen za 43,85 %, zaposlenih pa je bilo 13 de J
usluZbencev ter 5 vajencev. Vse probleme, nastale v teku leta je refeval delavski svet podjetja na svojih rednih sejah.

AKTIVA e BILANCA na dan 31. decembra 1958
Zap. Y
lt? Naziv postavke Znesek v 000 din z.at?. Naziv postavke
‘A. Osnovna in izlotena sredstva A. Virl osnovnih in izlotenih sredstev ‘
1. Osnovna sredstva . 1.058 1, S8klad osnovnih sredstev ’ ,.t’
2. Investicije v teku i 600 2. Dolgoro&nl krediti za dokonéane Investicije et |
3. 1zlo¢ena sredstva In druga Investicijska sredstva 1.040 3. Razni skladi i 2
i 4. Dolgoroéni kredit za finansiranje investici) A
B. Obratna sredstva 8. Drugi viri flnansiranja investici) ’ ¢
¢. Skupna obratna sredstva 9.544 B. Virl obratnih sredstev 5 1%
C. Sredstva v obratunu in druga aktiva §. Viri obratnth ‘sredstév: (skupno) : o
:. gupcl ll:( tt‘lruge terjatve ; 120 C. Virl sredstev v obrafunu jn druga sredstva f }
. Druga aktiva ” 1. Dobavitelji in druge obveznost!
4 ' D. Finanénl uspeh 8. Druga pasiva “:‘ 2 A ¢ '
. Razporejeni dobitek f - D. Finan uspe! ¢
8. 1zguba " 9. Dobidek e
x J 10 Kritje izgube A
Skupaj; 1s.108 1l Skupaj: 1 e |

Vodja ratundvodstvas
Struna m»

Predsednik upravnega odborsy
Vidmar Marijs

Direktor podjetjas
Babnik Natala




