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POROCILO TAJNIKA MLO LJUBLIANA

'NADALJEVANJE IN KONEC

Cetrti del

DELO OSNOVNIH

UPRAVNIH ENOT

MLO

Glavai ufinek in uspeh dela
upravaih oddelkov kakor tudi
resorne problematike je wvsebo-
van Ze v porotilih pristojnih
Svetov Mestnemu ljudskemu od-
boru na sejah (objavljenih tudi
V Glasniku). Saj so velino pri-
Pravijalnega dela in analize iz-
vesili upravni organd, ki so tudi
neposredno izvajali predpise in
navodila. Zato se v tem porodi-
Iu omejim le na prikaz nekate-
Tih specifi¢nih problemov pri iz-
Vr¥evanju upravnih nalog po
Posameznih upravnih  enotah.
Splosnega pregleda in obsega
Tesorne delavnosti se bom

il le izjemoma, kolikor je

0 potrebno za osvetlitev proble-

matike dela, uspehov ali neuspe-

hoy uprave, Podrobna porotila

1 resornih tajnistey

MLo so v tajnistvu MLO

kup5¢, pisarna) na vpogled to-
vﬂri:'sgm odbornikom.

I
TAINISTVO
ZA GOSPODARSTVO

Ves gospodarski sektor je bil
organiziran v skupnem tajni-
Btvu za gospodarstve, ki ga je
vodil nalelnik za gospodarstvo.
Zaradi hitrega rezvoja proizva-
Jalnih sil in ogromne wsako-
vne problematike tega sek-
@ ter stalno odgovorne na-
v zvezi s prehodom na
185 808podarski sistem po letu
.'“l" Je bil ta sektor delavno-
in tesneje mna-

558

::‘m na Syet 1judskega odbora
nj resori, Tudi je bil edi-

Predsednik  gospodarskega
stalno 8 polnim delovnim
Zaposlen na ljudskem od-
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za hﬂeﬁ’st‘vo in

Eneje  tudi

- M:&e inspelecije: fi-
trina inspekciia,

Sektroonergetska  inspekcila,

: 1

®Dodarer.  VEtetih 16709 v go-
Dot SVU. Pri tem pa nismo
a4 dav&ne prijave, me-
A Porottla davinih zavezan-
> Bllance gospodarskih orga-
sezname  nakazanih

» Obvestila, isterjatve in

f
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sli¢no. Takih vlog je bilo samo
v letu 1954 Se 30.000.

Tak izredno 2iv supravni pro-
metc« ne sme presenetiti, saj za-
jame upravno poslovanje tajni-
Stva za gospodarstvo z regula-
cijskimi, nadzornimi, analitski-
mi in finanénimi funkcijami po-
leg Stevilnega drobno — lastni-
Skega privatnega sektorja vse
socialisti®ne gospodarske organi-
zacije, dofim ima neposreden
planski finanéno-davéni in go-
spodarsko inspekcijski odnos do
vse dejavnosti druZbenega Ziv-
ljenja.

Ekonomsko-p
pri precejsnji
kovnega kadra opravljal mnogo
statisti¢no-zbiralnega dela, vso
gospodarsko analizo in predloge
za druzbeni plan in njegovih
rebalansov, vkljuéno investicij,
vse evidentno delo izpolnjeva-
nja in obrafunov planov, poleg
tega pa mnogo upravnega dela
v zvezi z odlotbami o raznih in-
strumentih za posamezne gospo-
darske organizacije. Ker je svoj-
das ekonomsko planski odsek
opravljal tudi vedino drugih go-
spodarsko-upravnih = funkeij, je
mogel le postopoma oddajati te
funkcije drugim upravnim eno-
tam. Sele poslovnik bo uredil
totno razmejitev kompetenc
med planskim in upravno-prav-
nim odsekom,

Dolgo se je vodila diskusija,
ali naj bo planski organ vezan
neposredno na gospodarski Svet
ali na natelnika za gospodar-
stvo. Kot najbolj prakti¢na se
je izkazala srednja pot: Sef plan-
skega odseka je neposredno po-
rotal Svetu za gospodarstvo,
organizacijsko in koordinacijsko

{pa je ostal vezan na tajnika

za gospodarstvo (nacelni-

e bi bil plan (pa - tudi
na uprava in inspekéije) vezane
izkljutno na Svet, bi zopet po-
stali organi Sveta, aparat Sveta;
a komu upravno-organizacijsko
podrejeni? Tajnik ljudskega od-
bora bl te¥ko imel neposreden
kontakt s tolikimi upravnimi
enotami, razen e bi bil razbre-
menjen e drugih funkeij in

lanski odsek Jje.
hutuaciji - stro--

fungiral predvsem kot pomoé
predsednika Ijudskega odbora
pri koordinaciji in zakonitosti
dela. To bi bilo Se bolj potreb-
no, ¢e bi predsednik Sveta za
gospodarstvo ne bil profesional-
no zaposlen. AH pa bi v tem
primeru ne bilo toliko bolj po-
trebno, da nacelnik za gospodar-
stvo koordinira vse gospodarske
upravne enote?

Finanéna uprava se je razras-
la na skoraj 70 usluzbencev in
vendar ni mogole govoriti o
pretiranostl tega 3Stevila, saj ima
ta urad opraviti z odmero, revi-
zijo, predpisi, izterjave, knji-
govodstvom in blagajno za vse
vrste davkov, odvajanja aku-
mulacije, taks in sli¢no vkijué-
no potrjevanje ratunov. in izda-
janje potrdil za podrodje, ki je
razvidno Zé iz naslednjih nekaj
Stevilk: 10.500 zemljiskih lastni-
Stev, 1486 obrinikov, 709 svobod-~
nih poklicev, 8000 zgradb, preko
600 socialisti¢nih gospodarskih
organizacij itd. K temu je pri-
Steti v dobi enega leta ca 73.000
registracij ratunov, takse od za-
pustin in darilnih pogodb od 551

nih pogodb v 597 primerih, od
$640 sodnih zemljoknjiZnih
sklepov, 2527 overjenih poslov-
nih knjig in 529.000 kartofeénih
listov, nesteti pozivi, 3000 po-
trdil o davini obremenitvi, ob-
ravnavanje preko 3500 ugovorov
1n pritoZb, dostavljenih ca 40.000
poioZnic, v ralunovodstvu nad
200.000 vknjizb, v blagajni sami
preko 122,000.000 dinarjev pro-
meta v 8 mesecih, opravljenih
246 rubezev itd.

Upravano-pravni odsek je ne-
ke wvrste obdi gospodarski od-
sek, kamor spadajo vsi upravno
gospodarski posli, ki ne spadajo
izreeno v druge gospodarske
upravne enote. Poleg vseh vrst
pravne pomodi drugim uprav-
nimm enotam in gospodarskim
organizacijam, zavodom ter Stu-
diju in sestavljanju gospodar-
skih predpisov in odle¢b wvod?
register obrti, finanéno samo-
stojnih zavodov in register go-

. |stid¢. Vodi izpradevalno komi-

sijo za kvalificirane in wisoko-
kvalificirane delavce, razne ko-

misije za ogled lokalov itd.

Odsek se je z raznimi perso-
nalnimi spremembami zadel kre-
piti v letu 1954 in dames uspes-
no opravlja svojo nalogo.

Kmetijski referat je opravljal
poleg regulatornih funkcij tudi
instruktazo predvesem kmetij-
skim drZavnim posestvom in
im nudil operativno strokovno
romoéd. V ostalem se je uspedno
ukvarjal s pospeSevanjem rast-

linske in #ivalske proizvodnje ter
z borbo proti rastlinskim bolez-

OPOZORILO

Y 43. Htevilki »Glasnika« dne 21, junija 1955 smo objavili
soznam podjetij, zadrug in drugih gospedarskih orgami-
sacl), ki so doline obja Vit izviefke iz norodHa o fan-
skem postovanju v »Gla snikue, glasitu MLO Ljubljana
okelica. V tem sesnamu zajeia podjelia naprofamo, naj -
takoj polljejo svoje bilance na UPRAVO LJUB-
LIANSKEGA DNEVNIKA saradi objave.

primerov, od kupnih in izroéil-‘

nim (poskropljenih je bilo 86.300
dreves s 24 skropilnimi ekipa-
mi itd,). Sodeloval je v raz-
nih drugih akcijah in stalno z
Ljubljano okolico, s kmetijskim
institutom, z republisko in mest-
no zadruino zvezo in z drzav-
nim sekretariatom za gospo-
darstvo.

Ziva je bila tudi delavnost
veterinarske gluzbe in se je pro-
cent okuzZenih . Zivali v mestu
obtutno zmanjial; giblje  se
okrog 1%,

Ni $e bila dosezena dobra raz-
mejitev dela med veterinarsko
in sanitarno-zdravstveno in-

spekcijo. .
¥ sodelovanju-s pravnim od-
sekom, katastrom, zemljisko
sestev Zadobrova, Log, Bokalci,
Jesenkovo in Podgora,

Pasji register izkazuje preko
knjigo itd. se vrsi arondacija po-
300¢ psov.

(Podrobneje v prilogi 24).

Uprava za gozdarstvo se je
julija 1954 izlocila iz referata za
gozdarstvo in kmetijstvo v fi-
nanéno samostojno upravo, %i
se finansira iz sklada za obnovo
gozdov. Izvrsil je taksacijo ua
precej$njem obmodju, urejuje
drevesnice in izvriuje vse goed-
no-upravne predpise.

Odkar je bil aprila 1955 z od-
lokom MLO proglasen zeleni
pas okoli Ljubljane v zasCito
zdravja, higiene in lepote mests
ter mestnih prebivalcev, oprav-
lja uprava za gozdarstvo z iz~
redno malim $evilom osebja (3
strokovno-upravni usluZzbenci, 7
logarjev in 10 ¢uvajev) posle
gozdne uprave in uprave za ze-
leni pas. Bolj dosiedno izvaja-
nje predpisov zelenega pasu "o
mozno, te bodo predvidene san-
kcije dosledno izvajane, s po-
manoZitvijo osebja in hitrim po-
stopkom sodnika za prekrske,
predvsem pa s stalnim prikazo-
vanjem potrebe po Cuvanju ze-
lenega pasu (v $olah, mnoZiénih
organizacijah itd).

Delo finanéne Inspekceije )e
bilo v celoti v porodilu, ki je
bilo objavljeno v Glasniku 3tev.
3-55. Od tedaj sta kvaliteta in
uspeh dela inspekcije Se napre-
dovala; vendar v sedanjem. se-
stavu Se zdaleka objektivno ai
mogla zajeti vseh predvidenih
funkeij v odnosu do tako Stevii-
nih gospodarskih organizacij in
veeh njihovih finan&nih pro-
blemov. V ved primerth je bil
za kompleksno revizijo angaZi-
rsn mestni revizijski zavod, ki
lahko primernejSe honorira re-
vizorje kot pa mestni prorafun
svoja inspektorie, ki sedaj ve-
&noma % ne dosegajo plat
giavnih ratunovodij v podjetjih:.

Tudi  Inspekcija r¥idE je ob-
javila svoje porotilo v Glasniku
& 2/55. S tesneido povezavo na
finantno inspekcljo se tudi tr3-
na . inspekcija: usposablja  pre-
prefevati razne nepravilnosti v
trgovanju, pri femer je imela
#e nekatere lepe uspehe v prid
potrodnikom.

Katasirska uprava . je zaradi

premajhnega ¥evilinega sesta-

va in pomanjkanja instrumens
tarija nemoéna, da bi zadostiia
cgromnim potrebam po izmerit-
vah, ureditvi in obnovi katastr-
skih map, delilnih naértov za
razlastitve, konstatacije in tol-
madenja zaradi obdavlitve po
katastru, zaradi delilnih naére
tov, zaradi zazidljivosti, kupo=
prodaje in sliéno, izdajanja
mapnih kopij in posestnih listov,
naknadno rafunanje katastrske-
ga dohodka (bomitete) itd. Ce
pri tem upoStevamq Se delo s
priblizno 6000 strankami samo
v letu 1954 v glavnem zaradi
prehoda obdaviitve po katastru
in v zvezi 8 predpisi o preje~
manju otroskih doklad, je jasno,
da 2 geometra (zdaj 3) in 5 ad-
ministrativnih mo&i ne zmorejo
tega deka in zaradi tega zaosta-
ja velina dela drugod (na raz-
lastitvah, lokacijah, gradbenih
dovoljenjih, komasacijah, delit-
venih naértih, prodaja hisie
druzbene lastnine itd. ne glede
na stotine odklonitev posamez-
nikom, ki zapro$ajo za izmeritey
in potrdila). Vzrok tega Stevilc-
nega stanja usluZbencev je ob-
ravnavan v drugem delu tega
porodila (VpraSanje kadrov v
upravi MLO).

Posamezni odseki TajniStva
za gospodarstvo so bili po svo-
jih Sefih vezani tudi na Svet
za gospodarstvo in njegove ko~
misije ter odbore, v katerih so
posamezni Sefi ali referenti bill
tajnildl (Seznam komisij in od-
borov glej prilogo 4 in ).

Posebno poroé¢ilo Tajnistva za
gospodarstvo glej pnilogo 24,
porodilo Sveta pa v Glaspmiku
stev. 28.

II
TAJNISTVO

ZA KOMUNALNE ZADEVE

Prvega avgusta 195¢ so bile
stanovanjske zadeve izlofene iz
komunalnega tajni$tva in dode-
ljene posebnemu tajnistvu za
stanovanjske zadeve. Od tedaj
dalje je bilo tajniStveo za grade
bene in komunalne zadeve del-
no razbremenjeno in uspedneje
opravljalo upravne posle s pod=
rot¢ja ostalih komunalnih zaw
dev, s podrodja gradenj in grade
bene inspekcije, regulacijskih
in geodetskih poslov.

Kljub -temu je ostalo tajnd-
Stvu zele mnogo posla, saj je
dovolj skrbi z ogromnimi ko
mupalnimi problemi relativie
velikega mesta, ki ima prekeo
12.300 stavb, v katerih ima vse=
ga samo 23%, stanovanj svoje
lastne kopalnice, raradi Ctesas
je toliko vetjl problem javnih
kopalidt; vsega je samo 1196
km. (deloma. zastarele in . nepo~
polne) kanalske mreZe, zato pa
§e 6400 greznic. Vellka skrb je
za vzdrievanje 762 cest in ulic
z 850 kom doliine in 4,764.617 m®
povriine in za njihovo nadalj-
no lzgradnjo vkljuéno plotnike,
Vse to je treba &istiti, a se
dnevno ofsti le 420.000m?® cest
‘n hodnikov. Treba je vadrZe-
vati obre%ja rek in potokov (Sa=
va, Ljubljanica, Kolezija itdJ,
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preko katerih vodi 21 vedjih
mostov in 613 mosticev. Neza-
dostna je Se vodovodna mreza
(219 km), vzdrzevati je trepa
parke in nasade, pokopaliséa in
spomenike, igriséa, zivalski vrt
itd. Zastarelo je elektriéno
omrezje, Ki s premalo transfor-
matorji privede gospodarstvu in
drzavljanom letno premalo toxa.
Vzdrzevatli pa je treba tudi ‘ay-
no razsvetljavo, ki potrodi letno
ca 1,600.006 KWH z svojimi 3800
Zarnicami. Ce pristejemo samo
3e javni promet, Zeleznidko voz-
liS¢e, splo$no izgraditev im 1z~
gled mesta okoli Gradu in na
Sirih predelih, smo samo pr.-
bli#no nakazali probleme komu-
nalnega odseka s svojimi regu-
latornimi im upravnimi funk-'
cijami, ki vprefe v operativno |
fzvajanje komunalne ustanove
in podjetja: Upravo za ceste, .
Mestni vodovod, Zoologki wvrt,
Zale, Mestno vrtnarijo, Javno
razsvetljavo, Snago, Mestno ka-
nalizacijo, Javna kopalidda, Jav-
ne pralnice, dodim sanacijo ob-
reznih zidov Ljubljanice po za-
vodu za raziskavo materiala
LRS, zatvornice na Ljubljanici
po Litostroju, Metalni Maribor
in Obnovi Ljubljana, zavaroval-
na dela na Savi pri Obrijah .n
na Ljubljanici v Zavoglah po
Vodnogospodarski sekciji za
Gornjo Savo.

Tako je komunalni odsek 2z
minimalnim $tevilom usluZben-
cev (5) z operativo izvrSeval
svoje naloge. Postopoma se je
opuséala praksa dotiranja zgo-
raj nadtetih zavodov, temved so
se skiepale pogodbe z njimi ta-
ko, da so za sprejeta in izvriena
narodila prejela pogodbeno vso-
to po predloZenih obrafunih za
jzvrSena dela, po odbitku pre-
fetih akontacij. KjerkolH se je
uvedel ta nadin, so bila dela ra-
cionalnejda in priliéno v rokih
fzvriena.

Gradbeno pravni pesli in
gradbena inspekeija so bili or-
ganizacijsko in personalno ozko
povezani. Saj tudi en posel iz-
haja iz drugega. Pestrost in po-
vezanost teh poslov izhaja iz
naslednjega kratkega prikaza
za ¢as zadnjega poslovnega leta.

8tevilo odobrenih
gradbenih objektov
Stevilo revidiranih tehnié¢-
nih dokumentacij in izda-
nih gradbenih dovoljen] 663
Sievilo inspekcijskih pregle-
dov
Posli z objekti v gradnji:

lokaci)j
353

zadruZni sektor 25
dréavni sektor 225
privatni sektor 225

skupaj 573

Stevilo tehnitnih pregledov
in izdanih uporabnih do-
voljen)

razme druge odlotbe in re-
Sitve 163
Se vedno predstavlja poseben

problem nediscipliniranost inve-

stitorjev, ki vlagajo prodnje za
gradbena dovoljenja s slabo pri-
pravljenim programom in ten-
nitno dokumentacijo, hodejo
gradit] brez dokaza, da razpola-
gajo s potrebnimi finan&nim
sredstvi in dejansko pritenjajo
graditi z nepopolno tehnino
dokumentacijo in izvajajo pri-
tisk na razne nadine, da bi do-
biH gradbeno dovoljenje kljub
ugotovljenim napakam v nadr-
tih. Isto se ponavlja pri zahte-
vanju uporabnih dovoljenj, pri-
tenjajo pa uporabljati stavbe —
prostore brez uporabnega dova-

Hjenja .

Tzvedeni ukrepi: 54 ustawlje-
nih gradenj, 1 rufenje objekia

v gradni, 48 predlogov za kaz-

725  zadosti figurantov ni

novanje, 163 razliénih odlotb in

odklonitev prosenj.

Kazni pa nimajo pravega
utinka, ker so kazni za prekr-
Ske pocasne in nizke.

Z vsemi temi ukrepi se je
stanje sicer precej izboljsalo, ni
pa se bilo mogoc¢e 100 %/s prepre-
¢iti vseh nepravilnosti s pre-
majhnim S$tevilom inSpektorjev
in drugih strokovnjakov.

Sele zadnje mesece je bilo
mogodce izpopolniti par delovnih
mest in dobiti nekaj prevoznih
sredstev. Od tedaj se hitrejSe
opravijo komisijski in in3pek-
cijski pregledi in se posli hi-
trejSe odvijajo. Se vedno nismo
uspeli urediti - kartoteéne -evi-
dence vseh gradenj s podatki v
vseh fazah dela.

Ena najvetjih ovir za lokacije
in gradbena dovoljenja je dej-
stvo, da Ljubljana Se nima g2-
neralnega urbanisti®nega na-
¢rta. Zato je tudi v velikih te-
Zzavah

Urad za jzvajanje regulacij-
skega naérta. Od 800 vloZenih
prosenj za dolotitev lokacije v
enem letu je urad resil sicer
400 vlog, toda to reSevanje v
glavnem ni naértno, temveé bolj
plod domnevanja, kje verjetno
ne bodo stavbe, ki naj se gra-
dijo, v nasprotju z bodo&im re-
gulacijskim naértom. Pred me-
seci ustanovljena komisija za
urbanisti¢ni naért sicer v zveazi
s projektivnim birojem in dru-
gimi sodelavei resno priprav-
1ja dokumentacijo kot podlago
za idejni naédrt, vendar regula-
cijskega plana 8Se ne moremo
kmalu pritakovati. Zato tudi ni
mogode izdelati zazidalnega na-

&rta. Tudi komisija za dolo&i- |

tev zemljis® za gradbene name-
ne je fele pritela s svojim de-
lom, Uspe$no sodelovanje urada
za regulacijo z delom na urba-
nisti¢nem nalrtu je ovirano za-
radi skromne zasedbe urada, ki
se je v zadnjih dveh letih celo
steviléno zmanjsal, objektivno
oviro na delu pa predstavlja
tudi pomanjkanje geodetskib
podlog.

Geodetski urad je po svojih
moéeh redSeval svoje naloge in
sodeloval 2z gradbenimi uprav-
nimi organi in z uradom 2a re-
gulacijo, vendar zmore ‘le nekaj
svojih nalog zaradi pomanjka-
nja jzurjenih kadrov, dolim se
praktikanti  izogibajo nalega
geodetskega urada v glavnem
zaradi boljsih plad drugje, Ce-
prav & bore malo znajo. Niti
mogote
dobiti v terensko pomot geode-
tom in geometrom. S tako po-
manjkljivim Stevilom kadra i3
pomanjkanjem instrumentov Se
dolgo ne bomo mogh obnovits
ogromnih vrzeli in vseh zasta-
relih izmeritev in kart; tako
tvorijo zastoji v geodetskem
uradu in v katastrski upravi
gospodarskega tajnistva central-
no hibo za cel niz zastojev Vv
delu drugih organov: od urba-
nistiénega plana preko lokaci}
in gradbenih dovoljenj do izva-
janja razlastitev in obdavtitve
po katastru. -

Posebno vpradanje je tudi iz-
delava raznih geodetskih meri-
tev ha terenu za mno;c;:!m‘:::
potrebe raznih priva
Te meritve bi moral wrEiti
Geodetski zavod LRS. Rad' raz-
poreditve kadrov na druge po-
sle je ukinil svo) oddelek za
male meritve, zaradi tesar ni-
majo dr¥avljani nobene mo#no-
sti oddati narotilo komu dru-
gemu. V drugh republikah ob-
stojajo ¥e poooblasteni geomet-
ri; pri nas jih ni. DrZavljani pa
morajo takati po eno do dve
letf, da jim zmerijo zemljidte
zaradi delitev, dedovanja, kupo-

lstovo objektivno najteZje

prodaj itd. Zaradi posebnih na-
vodil Sekretariata za obco
upravo in proratun v pogledu
obrafunavanja takih meritev se
geometri branijo prevzemati ta-
ka narocila v prostem ¢asu. To
vprasanje bo potrebno prakti¢-
no s praktiénej§im postopkom
resiti,

Sefi in referenti komunalnega
tajniStva so uspesno sodelovali
kot tajniki im ¢lani naslednjih
komisij:

komisije za pripravo odlokov
o zazidljivosti zemljisg,

komisije za revizijo investicij-
skih programov in glavnih pro-
jektov,

komisije za Zeleznifki vozel v
Ljubljani,

komisije za generalni nadlrt
kanalizacije,

komisije za urbanizem,

komisije za ceste,

komisije za zeleni pas,

komisije za revizijo imen ulic
in trgov (ki pripravlja kom-
pleksno resitev tega vpradanja),

komisija za 3tudij ogrevanja
Ljubljane,

komisija za ureditev central-
nega pokopali¥®a,

komisija za ureditev stare
Ljubljane,

komisija za oskrbo mesta 2
elektri¢no energijo.

Porodilo Tajniftva za komu-

nalne in gradbene zadeve glej |

prilogo 25, porolilo Sveta za
Glasnik 3tev. 14, 15 in 16.
-

m
STANOVANJSKO-UPRAVNI
POSLI

Stanovanjske zadeve so z ozi-
rom na stalno narastajote Stevi-
lo prebivalstva v Ljubljani go-
res-
1jivi problem, kajti niti finand-

ne moZnosti, niti visoki stroZk®

gradnje dosedaj Se niso dopu-
$ali, da bi stanovanjska grad-
nja §la vsaj priblizno v koraku
z nara$¢ajodimi potrebami.

Obilica problemov s tem v
zvezi potrebuje analitiéni Studij
o moZnostih gradenj, o natinu
distribucije, o vzdrZevanju ob-
stojetega stanovanjskega fonda
in njegovem upravljanju.

Ko smo presi na druZbeno
upravljanje %3 in so bili usta-
novlijeni hi&ni Sveti, 2 stano-
vanjski upravi in Svet stano-
vanjske skupnosti, je bilo moZ-
no ukiniti centralizirano uprav-
ljanje in finanino poslovanje
s hidami: ukinjen je bil odsek
za ratunovodstve in upravlja-
nje z najemniki, odsek za odo-
bravanje in izplatevanje popra-
vil iz centralnega fonda. Vse
vzdrievanje im finantno poslo-
vanje so prevzeli hidni sveti.
Le-ti so tudi prevzeli sklepanje
najemninskib pogodb, za zdaj
seveda Se z odobritvijo stano-
vanjskega urada. Le-ta ima pre-
gled nad izpraznjenimi in no-
vimi stanovanji in nad prosnja-
mi ter dodeli stanovanje po
vrsti onim prosilcem, ki jih po-
sebna odborniSka komisija iz-
loti v prioritetni red po dolgih
in vestnih preverbah o nujnosti
2a vsakega prosilca posebej. To
ni lahko temved teiko delo, saj
je moZno izmed wvsakih 1000
prosiicev jzbrati komaj 100 in 3e
ti takajo dolgo tasa na primer-
no prazno stanovanje. Kritetih
primerov je ca 800.

Z ustanovitvijo komisije za
dolotevanje prioritete se je v
marsidem popravilo delo stano-

vanjskih upravnth organov. Pr2j’

preved in prehitro izdane odie®-
be niso bile vedno dovol] vse-
stransko preverjene. Zato so se
gromadile pritozbe v vseh in-
stancah. Zato je bilo nedteto
osebnih urgenc z vseh strani in

pri vseh vratih. K temu je pri-
Sla 8e razlitna presoja: stano-
vanjski organi so nagibali k
temu, da zakomitost pni jzdaja-
nju odlofb podredijo smotrnosti,
sodni organi pa k temu, da
smotrnost podredijo zakonitost:.
Zato je bilo na stotine sodb
Vrhovnega sodis¢a, katerih sta-
novanjski organi objektivno ni-
s¢ mogli in e danes ne morejo
izvrsiti, posebno v primerih od
sodis¢a potrjenih sodnih odpo-
vedi za stranke, katerim ni mo-
gole dodeliti drugega stano-
vanja,

Upravni organi so mnogo do-
prinesli k. Studiju in predlegom
za predpise o druzbenem uprave
ljanju stanovanj in o iegradnjn
stanovanj. Zaradi
tehniénega - in  kompleksnega
znalaja teh problemov, ki v
mnogotem prerastejo okvir sa-
me Ljubljane, je bil pred krat-
kim ustanovljen Zavod za sta-
novanjsko izgradnjo z mnalogo,
da prevzame evidenini pregled
nad vsem stanovanjskim fon-
dom v Ljubljani, da se bavi 8
Studijem izgradnje stanovanj-
skega fonda v Ljubljani, tako v
finanénem, tehniénem in orga-
| nizacijskem pogledu, da prevza-
me kreditni sklad stanovanjske
!izgradnje v svoje upravlijanje
in sam organizira stanovanjsko
izgradnjo v Ljubljani.

Pospeduje naj predvsem blo-
kovno in zadruZno stanovanjsko
izgradnjo, kajti

Sic zasebnikov bodo kmalu za-
sedena vsa gradbena zemljista,
daleé¢ ven na deZelo, kar zav-
re pravilno rast mesta in stra-
hovito podrazi vse komunalne
naprave. ?

Organizacija upravnih orga-
nov za stanovanjske zadeve se
je po uvedbi druzbenega uprav-
ljanja in po izloditvi iz komu-
nalnega tajniStva reorganizira-
la in zmanjsala, po ustanovitvi
zavoda za stanovanjsko izgrad-
njo pa se bo ponovno prilago-
dila svojim funkcijam, ki se bo-
do Se bolj omejile na regulator-
ne in jzvrsilne funkcije.

Porotilo tajnistva gle) prilogo
Stev. 26. :

Porotilo Sveta pa v Glasniku
itev. 18 in 19,

w
TAJNISTVO ZA ZDRAVSTVO
Tajnistva za zdravstvo poslu-
je kot upravna enota MLO od
julija 1954, ko se je lotila od
prejfnjega tajniStva za 1judsko
zdravstvo in soclaino pelitiko.
Od tedaj je samostojni organ
uprave MLO Ljubljana, odgovo-
ren za podro&je zdravstva.
Tajnidtvu za zdravstvo je na-
kazana smer in delokrog v de-
lovanju mestnih zdravstvenih
ustanov in zavodov, ki sestav-
ljajo mestno zdravsiveno slukbo.
Ta je zajeta v sledetih zdrav-
stvenih zavodih in ustanovah:
Polilkinika, Zobna poliklinika,
Centralmi protituberkulozni di-
spanzer, . Solska poliklinika 2z
zdravstvenimi okrevalisti Silje~
vice ob morju, Stanetom Zagar-
jem pod Ljubebljem in delno
Rakitno, Dispanzer za Zene, Ma-
terinski dom, Centralni otroski
dispanzer, Delji dom, Zdrav-
stvene menze, Redevalna posta-
ja, Sani logka po-
staja, Mestna dezinfekcija in
dezinsekcija ter mestne lekarne.
Zdravetvena dejavnost .nave-
denih ustanov in problematika
le-te je teZiSte in vsebina dela
tajnidtva za adravstvo. Delo teh
zavodov se strokovno, pravno,
Besto pa tudi administrativno-
ratunovodsko usmerja in koor-
dinira v smeni splo¥ne zdrav-
stvene politike mesta prav iz
Tajoistva za zdravetvo. Ta ko-

-strokovno

oyd:.nauj‘ a je toliko bolj odio~
¢ilna in vazna, ker je mesto na-
Celnika tajniStva za zdravstvo
ls&oéagno osebno vezano 8
funkeijo mestnega sanitarnega
inspektorja, s ¢imer je dan po-
seben poudarek preventivni sme-
ri zdravstva.

Tudi za Tajnistve za zdrave
stvo je stanje mepopolne njego-
ve zasedbe teZak problem. Od
odobrenih 12 delovmih mest jo
polno zasedenih le 5. Tako prav=
zaprav odobrena sistemizacija
delovnih mest in odseki Tajni-
Stva za zdravstvo 3e ne morejo
zaZiveti, usluzbenci pa le s ;
Zavo vodijo in spremljajo de
javnosti podrejenih zdravstves
nih ustanov in realizirajo na~
¢ela in skiepe Sveta za_ zdrav-
stvo MLO. Tako je prisio v letu
1954 tudi do zacasnega zastojs
pri presojanju in izterjevanju
samoplaénikov za stroske zdrav=
ljenja v bolnici. To je bilo le-
tos nadoknadeno.

referat za pripravo in izvajanje
gradbenih programov — se Taj=
nidtvo za zdravstvo organizacij=
sko deli na odsek za zdravstve=
no varstvo s sistemiziranimi me=
sti Sefa odseka in tremi refe-
rati, na odsek za zdravstveno
statistiko in analize g Sefom od-

/

seka in dvema referatoma innsé

| pisarno oziroma ndmin.‘xstradi'
z nadalinfim ', onim delovnim mestom ozirg®

mnoZi¢nim grajenjem malih hi- ' ma usluZbencem, ki je obenem

tajnik nalelnika.

Zaradi Ze omenjenega poudar-
ka v vsebini dela Tajnistvo 28
zdravstvo, ki se predvsem ka-
%¢ v delovanju mestnih zdrav=
stvenih za » in ustanov, jé
potrebno

sko povezavo s Sefi vseh zdrav-
stvenih zavodov, ki so v vseh
vaznejsih ukrepih klicani na
posvet — in pa obstoj in delo-
vanje komisije za organizacijo
zdravstva v novih upravno-po~
liti¥nih enotah mesta, ki
pravlja prehod na zdravstven®
domove, i
Tajnistvo za zdravstvo MLO
je v stalni povezavi z organd,
kakorkoli vplivajo na zdrav~
stveno organizacijski proces.
Poleg stalne povezave s Svetol®
za zdraystvo in socialno politi-
ko LBS je razumljiva in nujn®
povezava s sorodmim tajnidtvom
za socialno varstvo- MLO #
prav posebno z njegovim 0?::
rom za to matere :
ta — ki zaradi m%ﬁ'
sov tako zdravstva in socialn®
politike obstoja le eden za ob®
podrodji in je zato sestavljen ¥
nredstavnikov in zastopnikoV
ako Sveta za zdravstvo ¥ob
Sveta za socialno varstvo. Po”
vezava s Tajnidtvom za sodialsd
varstvo je pa tudi sicer stalnd
in glede na znalaj in vsebin®
dela tudi potrebna, kase pa %€
v nekaterih skupnih refera®
teprav Da »
stvue: radunsko nadzomd“o:
gradbenem (izdelava raznib

iektov in programoy za domd”
ve in jasli s pristefmosti socisl
ne_politike). s
Preko nacelnika je upostave
ljena stalna povezava Tajnistva
za zdravstvo z raznimi komunal=
nimi in sanitarnimi organi. Na=
‘clnik je ¢lan komisije MLO 28
lokacijo zemljidd ter revizijske.
komisije, komisije za uredite¥
krematorija in pokopalid¢a, ko~
misija za preskrbo mesta z mes”
nimi izdelki, komisija za ;i
tev kanalizacije, komisje za nad* :
zor gostingkih obratov, k
za odobritev programov in
vizijske komisije gradbenih né~
#rtov Sveta za gradnje LRS, PO

leg tega pa de dan upravs®
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0dboroy mestne milekarne, pod-
Jetia »Snaga« in vodja Mestne
8anitarne inspekcije.

Tajnistvo za zdravstvo je po-

8 omenjenega v stalni pove-
Zavi Se z organi Centralnega hi-
8lenskega zavoda in z vodstvi
Zdravsivene siuzbe Ljubljana-
okolica,

Znano je, da je Tajnidtvo za
dravstyo — izvajajo¢ politiko
Sveta — kot prvo Ze v zadetku
leta 1954 pristopilo in izpeljalp

o0 upravijanje v zdrav-
Stvenih ustanovah mesta én k
Teorganjzaciii zdravstvene sluZ-

v smeri zdravsivenih domov

In bodotih komun in je v ta na-
men je gkoraj za vse bodote
'Sivene domove izpeljalo
domovhiv lokacij zdravstvenih
Progr . nekaterih gradbenih
ho LMOV; v povezavi z Mest-
o dn;";ltamo indpekcijo je v
2a : letih izvedle intenzivno
favstveno-prosvetno delo na
Podrotju mesta in oZje okolice

obdelovala sanitarno epidemio-
lodka postaja v Ljubljani, je
rdravsivo mesta Ljubljane zasi-
8uralo dragoceni material, va-
¥en kot ugotovitey zdravstvene-
f: stanja za nazaj in odlodilen
smer zdravstvene litike v
bodote; £

vV Prvih mesecih tega leta je
Tainidvo 2a rdravstvo izvedlo
obsezng fluorcgrafsko akcijo, ki

. Do svojj pozitivni organiza-
d{”“ strami uspela pritegniti
Dajvelji procent udeletbe (89%)
In 1o zdravstveno medicinsk:
Strani izpolnila priZakovanje in
odkrila e neevidentirana obole-
bja za TBC.

Uspehi dela Tajnistva za
zdravstvo MLO in zZdravstvo
mesta Ljubljane masploh bi bili
prodornejdi, ¢e bi tako tajnidtvo
Za  zdrevstvo kot posamezne
Zdravstvene ustanove razpolaga-
le z doveljnim strokovnim oseb-
ie;'- Kijub temu pa je zdrav-
5 0 .MLO Ljubljana pokazalo

Tazit uspeh, ki- ge zgovorno

Javlja in kase v vitalno stati-
6ti¥nih pokazateljih, ki so 2o
zbhrani in ki so na vseh podrod-
Hh 2dravstva nadvse ugodni.
* Porotilo Taini¥tva za zdrav-
8tvo glej prilogo 27, in porotilo
¥ za zdravstvo, Glasnik St
M in 21, ;
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SOCIALNO VARSTVO
Akom DELOVNI ODNOSI
otvo tvori tajniftvu za zdrav-
Zov Pretezni del dejavnosti nje-
*d 2 skrb in sodelovanje z
Tavstvenimi ustanovami ‘n za-
, lahko tajnistve za socialno
: ) m-;liogi ‘na svoje zavode
8amo manji del svoje operative
h 50 4 dedje jasl, 2 mladinska
Yomoya in 4 domovi onemoglih),
Sistvena razlika med dejav-
‘9*’0 obeh tajniite je tudi v
tem, da gre pri zdravstvu pred-
weem Za strokoyno medicinsko
de"d'la“vw.n’e‘ dotim je velik del
Yarey nogti tmm“ za socialno
Utrokvo ha organizatornem In
upr OVDo polititnem delovanju
¥ da"’“h organov, ki so bolj kot
hu::g!h resorih pri svojih od-
z: i*rlmvezxmi na presojo
n
nz iy Primerov po prostem
i ‘Aradi tega in zarad] peatro-
i :’:Oblematike skrbi za

:':u:lj kot druga tajnitva
S 9 v posameznih prime-
“hkonkmtna navodila in

Sveta za socialno var-

Yiroma njegovih odborov
1‘%. in sicer:
Qx*odbor za zaslito matere in

M%:'&‘S obravnava 3irSo pro-

in ima de naslednje

5

komisije:

komisijo za vzgojno zamemar-
jeno mladino 3

komisijo za mladinske domove
in internate

komisijo za rejniStvo in po-
svojitve

komisijo za mleéne kuhinje

komisijo za =zaslito delovne
Zexte.

2. Odbor za socialno varstvo
s komisijami:

komisijo za podeljevanje pod-
por »

komisijo za sprejem v domo-
ve onemoglih

komisijo za presojo udeleZbe
hisnih lastnikov pri procentu-
alni participaciji na najemni-
nah A

3. Odbor za invalidske zadeve
s komisijami: -

komisijo ‘za klimatska in ko-
paliSka zdravljenja

komisijo za invalidske
otroske dodatke

komisijo za ‘-validska svoj-
stva.

4. Odbor za delo.
~ TajniStvo za socialno varstvo
‘::g- i‘? ‘@: odbore in komisije

eria evidenco, opravi vsa
poizvedovalna dela, d‘l;e pred-
loge . .in je  navodila,
sklepe in konkretne. odloditve
odborov in komisij, izvaja nad-
zor nad operativo, izvaja pro-
ratun, skrb za investicije in.
pisarni¥ko tehnilne posle. To
s0o obseZni posli, od katerih da-
jemo za primer le nekaj §te-
vilk enega leta:

Odsek za mladinsko skrbstve
ima v evidenci 299 otrok pod
skrbnistvom, ki jih je razme-
stil 193 k sorodnikom otrok, 34
je pri stardih, 82 pa v raznih
domovih; briga za njihovo $o-
lanje, materialno stanje in
vzgojni razvoj; obravnaval je
146 primerov nezakonskih roj-
stev, bodisi zaradi sodnih inter-
vencij ali drugih razlogov, pre-
zivnin, vzgoje itd; kot skrb-
stveni organ je imel opraviti v
150 primerih razveze zakonov
in je v veé takih primerih na-
letel na teZzave zaradi nizkih
prezivnin otrok, ki jih odmer-
ja sodisde.

Od 28 prosSenj za posvojitve je
bilo moino resiti Ze 22 — 11
detkov in 11 deklic. Izplateva-
nje otroskih dodatkov je bilo
na prosnje urejeno 33 nezakon-
skim in 61 zakonskim otrokom.
— V evidenci ima odsek 777
otrok pod varstvom skupnosti
zaradi vzgojne zanemarjenosti
in moralne ogroZenosti, za ka-
tere urejuje skrbnistve in nad-
zoruje njihovo okolje in napre-
dek. Izdanih je bilo 58 odlotb
za odvzem otrok in premesti-
tev v drugo okolje. Organiziral
jJe dva rejniska terena: Veliki
Liroglav in ved vasi v Poljan-
skt dolini, kamor je bilo samo
lani 47 otrok oddanih v rejo iz
raznih domev. To delo je bilo
nekaj &asa  nekoordimiramo 2z
Detjim domom, kar pa je zdaj
bolj povezane. — Odsek vodi
171 skrbniStev nad premozenjem
otrok, ki imajo Zive roditeije.

in

nije je neposredno erganiziral
mleéne kuhinje, ki jih je v ta-
novil do zaletka 1955 v 26 ¥o-

POPRAVKI

Vv Stevilki 47 »Glasnikac z dne
5. julifa je nastala tiskovna po-
mota in se mora naslov na na-
sloyni strani pravilno glasiti
»POROCILO TAJNIKA MLO
LJUBLJANA« in ne OLO Ljub-
ljana.

V 3tevilki 45 »Glasnika« z dne
27. junija 1855 je na strani 205
v zapiskih seje Iniciativnega
odbora pod mestaim Svetom
pomotoma izpadla obtina Ljub-

ljana-Sentvid.

Referat za zdravsiveme kelo-|

lah. Letos je odredil, da mieéne
kuhinje prevzamejo prosvetni
zavodi sami. V prvi dobi usta-
navljanja je premalo skrbi vlo-
zil v to, da L' brezplatno pre-
jemali mleéne obroke po 3olah
res samo socialno 3ibki otroci,
viem ko naj se >rimerno ceno
zaraéuna onim starSem, ki to
zmorejo.

Od 3181 prijav je bilo mogole
sprejeti v zdravstvene kolonije
le 1792 otrok. Starsi so prispe-
vali komaj 20¢/p k stroskom
oskrbnine.

Referat vodi v evidenci 155
skrbnidtev  preklicanih  oseb,
108 pa je zafasnih skrbnidtev.

Odsek za zadéito odraslih
oseb je v enem letu od vloZe-
nih prosenj reSil po pretresu
komisije 862 prodenj pozitivno
in jim izpladal skoraj 25 mili-
jonov din, k temu %e 167 podpor
starSem za otroke, 39 bolnikom,
nadalje 728 enkratnih podpor.
Posebno teZavo predstavljajo
mnogi prehodniki iz raznih kra-
jev Jugoslavije, ki trdijo, da so
se pripeljali na delo, pa.ne do-
bijo sluzbe in da nimajo de-
narja za hrano in povratek.

Odsek za socialno skrbstvo 3e
ni uspel preiti od podeljevanja
socilanih podpor na izvrieva-
nje preventivne socialne poli-
tike. To kakor tudi mnogi drugi
zgoraj nakazani posli, ki jihda-
nes opravljajo usluZbenci tega
tajnistva, bi bile nujne in hva-
leZne naloge mnoZi¢nih organi-
zacij in svetov drZavljanov. Oba
beZno opisana odseka sta oprav-
ljala  ogromen posel namesto
mnozitnih organizacij. To je
bilo toliko teZe, ker v Ljub-
ljani nismo imeli ob&n in je
MLO opravljal tako obseZen,
mnoZiten posel centralno z ne-
kaj usluZbenci za mesto, ki
Steje 110000 prebivalcev, v
centru, kjer se nabere ogromno
socialne . problematike vsake
vrste. Decentralizacija uprave
je tudi na tem podroéju nujna,
Cetudi bi velik del poslov pre-
vzele mnoZi¢ne organizacije.

‘Odsek za invalidsko varstve
je samo v letu 1954 dajal inva-
lidnino, zdravstveno za#dito in
drugo invalidsko warstvo 1.205
osebnim VV invalidom, 40 mir-
nodobskim invalidom, 964 vdo-
vam, 1121 starSem, 264 otro-
kom in 19 ostalim.

V zaletku 1954 je prevzel od
republidke Invalidske uprave
3513 spisov, ki jih je bilo treba
Sele urediti, nadalje preZigosati
3513 izpladilnih knjiZic, naloZiti
4130 eviden®nih kartonov, ure-
diti evidenco rokov, evidenco
klimatskega zdravljenja, evi-
denco vdov in sirot, zalasnih
invalidov, evidenco legitimaci]
za voinje s popustom itd. To
delo v letu 1954 ni moglo biti
izvrieno, z velikim naporom p4
e je pospesno urejevalo in
imamo zdaj samo 3e nekaj ze-
ostankov. V enem letu je izdal
odsek 664 objav za brezplaéno
voZnjo, 235 odobrenj za klimat-
sko in kopalisko zdravijenije.

Specifi¢no je vprajanje kadrov
v socialnem skrbstvu. Pred-
vsem manjka socialnih delav-
cev, za kar se $ele ustanavlja
Jola oziroma zavod. Zato je ve-
liko pomanjkanje strokovaih
kadrov, posebno na odgovornej-
§ih mestih. Nadalje je treba
imeti za ta poklic izrazito ve-
selje in smisel. Tega posla so
se morali vetinoma oprijeti po-
lititno razgledani tovaridi in
tovarisice, kajti gre za druZbene
probleme, ki jih je treba resiti
v duhu nase socialistitne gra-
ditve. Kaj &uda, &e so se prav
ti kadri teZko hitro privadil
tudi vsem administrativno- teh-
nitnim predpisom upravnega
postopka in je ta stran njiho-

vega poslovanja veéinoma za-
ostajala za wvsebinskim delom
njihovega poZrtvovalnega dela.
S primerno vztrajnostjo, opo-
zarjanjem, poukom, in veasih
tudi z ostrej$imi ukrepi pa se
je tudi ta nedostatek vidno po-
pravljal.

O inSpekeiji dela podrobno
razpravlja poroéilo Sveta za
socialno varstvo, objavljeno ¢
Glasniku $§t. 23 in 29 in poseb-
no porotilo inSpekcije dela, ki
bo objavlieno v eni prvih pri-
hodnjih Stevilk Glasnika in bo
obravnavano na prihodnji seji
Zbora proizvajalcev MLO.

Indpekcija dela ima podobne
kadrovske probleme kot druge
in3pekcije, se je pa tudi Ze uve-
liavila kot samostojna in3pek-
cijska sluzba na podrofju de-
lovno-pravnih predpisov in hi-
giensko tehnine zadtite. Po-
trebna bo le Se podrobnejsa
razmejit. - dela s sanitarno in-
Spekeijo, hkrati pa tesna pove-
zava med obema. Stalno se tudi
utvrituje sodelovanje in3pek-
cije z Zavodom za proulevanje
varstva pri delu.

BIRO ZA POSREDOVARIE

DELA

Do 1. jan. 1955 je bil Biro za
posredovanje dela organizacij-
ska enota Tajnistva za socialno
varstvo, s tem dnem pa je po-
stal po sklepu 51. skupne seje
mesinega zbora in zbora pro-
izvajalcev z dne 24. dec. 1954
samostojna proratunska usta-
nova in je bil s tem izloten iz
sestava TajniStva.

V Biroju je zaposlenih trinajst
usluzbencev. V letu 1954 se je
Biro izpopolnil z referenti za
zaposlitev moske delovne sile,
Zenske delovne sile, referatom
za zaposlovanje mladine, zapo-
slovanje invalidov, organizirana
pa je bila tudi prijavnica za-
¢asno nezaposlenih oseb.

Biro za posredovanje dela
ima svoj upravni odbor, ki je
druga instanca pri pritoZbenih
zadevah, in vodi politike Bi-
roja ter re3uje nalelno vaZne
probleme.

Biro je v letu 1954 obravna-
val 401 proinjo za priznanje
oskrbnine ob zafasni nezaposle-
nosti. Oskrbnina se je priznala
v 266 primerih, 135 primerov pa
je bilo negativno reseno.

Biro je v letu 1954 izdal 650
bolniskih listov zalasno neza-
poslenim osebam, 980 osebam
pa potrdilo o priznanju delov-
nega staZa za ¢as nezaposle-
nosti.

Vseh dopisov je v letu 1954
prejel Biro 3.549, na te dopise
pa je odposlal 780 odgovorov in
drugih dopisov.

V letu 1954 so podjetja, usta-
nove in privatniki v 3.651 pri-
merih odpovedali delovno raz-
merje, in sicer: 1648 moskim in
2083 Zenskim osebam. Urad je
ime! med letomn cca 48.000 oseb-
nih intervencij strank.

Ze iz teh nekaj Stevilk izhaja
obseZnost poslov biroja, da ne
omenjamo vsebinske problema-
tike. Ta je obdelana v poro&ilu
Sveta za socialno varstvo (Glas-
nik $t. 29-55).

Samo tajniftve za socialnn
varstvo v letu 1955 ni imelo
stalnth neposrednih stikov z Bi-
rejem, Z njegovo problematiko
se je bavil odbor za delo in
Svet za socialno varstvo MILO.

Podrobno porofilo tajnistva
za socialno varstvo glej prilogo
27.

Vi
TAJNISTVO ZA KULTURO
Od sredine leta 1954 samn-
stojno tajniStve je kljub mini-
malnemu kadrovskemu sestavu
(5) moglo uspedmeje razviti svo-

i stavija
!sredigée. Teziste dela je na or-

je delo kot upravni organ s
funkcijami koordinacije, tehnig-
no-administrativne in inspek-
cijske sluZbe, analiz in predlo-
gov Svetu za kulturo MLO ter
izvajanja njegovih sklepov. Se-
veda ima nafelnik tega taj-
{ niStva svojske naloge, kakor je
"svojsko tudi podro&je kulturne
'dejavnosﬁ v mestu, ki pred-
kulturno republisko

Banizatorni in vsebinski proble-
matiki razli®nih panog kulturne
dejavnosti, povezava z drutbe-
nimi in kulturnimi organizaci-
jami, na drugi stran® pa s kul-
turnimi ustanovami in njihovimi
druzbenimi organi, ki nepo-
sredno izvajajo svoje kulturne
in vzgojm; poslanstvo. V nepo-
sredni zvezi s tajnidtvom za
kulturo so bile naslednje pro-
ratunske ustanove:

6 niZjih glasbenih $ol, sred-
nja glasbena 3ola, $ola za umet-
no ebrt in naslednji finanéno sa-
mostojni zavodi: Mestno gieda-
lis¢e, Mestno lutkovno gleda-
liste, Sentjakobsko gledalijte,
Zabavno gledaliste, Ljubl!jane
ski festival, Jakopitev paviljon,
Mestni muzej, mestni arhiv, Slo-
vanska knjiZnica, Mestna ljud-
ska knjiZnica in Pionirska knjiZ-
nica.

Neposredna. skrb za razvoj
kulturne -dejavnosti je razvidna
tudi iz naslednje investicijske
izgradnje v zadnjem letu: kino
Vié4, izgradnja festivalskih pro-
storov Krizank, adaptacija in
reditev Jakopilevega paviljona,
ureditev  Pionirske knjiZnice,
adaptacija Mestne ljudske knjiz-
nice, oder Mestnega lutkovnega
gledalista, dograditev dvorane
DPD . Svoboda-Zadvor, pomod&
pri dograditvi dvorane DPD
Svobode-Brdo, razne fasade, in-
strumenti za glasbene Zole, po=
pravilo rimskega zidu, Magistra=
ta itd.

Prispevek k delu in razvoju
navedenih kulturnih ustanov se
je samo v letu 1954 izraZal v
administrativnem prora¢unu v
znesku 115 milijonov dinarjev.

Glej porodilo: Sveta za kul-
turo, Glasnik &t. 38 in ekspoze
predsednika Sveta za kulturo,
Glasnik $t. 39, ter posebno po=-
rotilo tajniftva za kulturo w
prilogi 28.

VIt
TAINISTVO ZA PROSVETO

Prosveta predstavlja eno naj-
Sirsith delavnosti mesta Ljub-
ljane, saj gre za 124 prosvetnih
ustanov, ki zajamejo preko
28.000 mladine, in sicer:

15 vrtcev -

25 osnovnih Sol

15 gimnazij

10 srednjih strokovnih 3ol

20 nizjih strokovnih Sol

8 posebne vzgojne ustanove

1 vzgoino posvetovalnico

1 stalni gospodinjski telaj

1 center za izvenarmadmo

vzgojo .

22 vzgojnih domov

2 studeniska domova

4 dijaske kuhinje

5 unih delavnic

Tajnistvo je zajelo personal-
no, proralunske, investicijsko,
in¥pekeijsko in evidentno de-
javnost ter izvajale napotila in
sklepe Sveta za prosveto MLO
ter njegovih odborey, in sicer:

odbor za predolsko vzgoje

odbor za osnovne #ole

odbor za gimnazije

odbor za ni%je strok. Sole

odbor za srednje strok. Sole

odbor za telesnc wzgejo in
odbor za predvojasko vzgolo

Personalno politiko je dolo-
Zal Svet za prosveto, upravai
organ pa je opravijal vse uprav-
ne in pisarniSko-tehnitne fex

1
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evidentne posle s tem v zvezl.

ObseZen posel predstavlja
priprava oeiroma pregled pred-
ratunskih postavk za vse te
ustanove, ki v prav mnogih
primerth ‘nimajo sposobnega
tehnidnega kadra za to in tudi
ne odobrenih mest, saj se mo-
rajo v zavodih in Solah baviti s
tem prosvetni kadri, ki temu
poslu niso vedd. Kot poseben
problem lahko tudi na tem me-
stu postavimo dejstvo, da je v
Ljubljani nekaj prosvetnih
ustanov (strokovne 3Sole, vzgoj-
ni domovi), v katerih je le malo
Btevilo stalnih prebivalcev
Ljubljane, vedinoma pa iz
drugih krajev ali republik, pa
vse bremeni mestni proratun.
Kakor v zdravstvu in socialnem
varstvu, tako se bo tudi pro-
svetni proratun moral otresti
odvelnih bre-.en in jih prelo-
#iti na neposredne koristnike.
Tudi investicijska dejavnost,
vkijuéno adaptacije so morale
biti vodene velinoma centralno,
pri éemer je pomagala Uprava
za Investicije MLO, ponekod
tudi Soiski sveti (odbori).

Glavne prosvetno problema-
tiko bi morala zajeti in3pekcij-
ska sluiba, Indpekcijska  sluZzba
pa je bila zelo okrnjena in 3ele
letos je uspelo v veédini izpolniti
prazna mesta. Zato se Sele zad-
nje mesece razvija sistematit-
no inspekcijsko delo in bo mo-
gel v bodofe Svet za prosveto
intenzivneje pristopiti k obrav-
navanju pedagoSke problema-
tike v prosvetnih ustanovah.

Organizacijsko, upravno In
insSpekcijsko delo predvojaSke
vzgoje se dviga od druge polo-
vice 1954 dalje, ko se je kadrov-
sko okrepil referat oziroma in-
Spekoija za predvojasko vzgojo.

Nesitemati¢no je bilo zajeto
delo s fizkulturnimi organiza-
cijami, njenimi investicijam! in
dotacijami. Brez ozkega stika
s politi¢énimi organizacijami so
se spoCetka obravnavali ia re-
Sevali posamezni problemi, pros-
nje in vioge posameznih telesno-
vzgojnih organizacij. Sistematié-
nejde delo, ki ga je zalel odbor
za telesno vzgojo, je z letom
1955 izpopolnjeno v tem, da je
MLO skupno proralunsko po-
stavko v te namene izrodil okraj-
nemu odboru Socialistidne zveze
delovnih Judi, ki dotira po smo-
trnem naértu telesno vzgojne
mnoZitne organizacije na ob-
modju Ljubljane,

Podrobno porodilo tajmistva
za prosveto glej prilogo 29, po-
rotilo Sveta za prosveto pa
Glasnik §tev. 30-1955.

Zakljucek

Porofilo ne zajema dela taj-
nidtva za notranje zadeve, ka-
terega splodna problematika je
razvidna iz porodila Sveta za
notranje zadeve MLO (Glasnik
Stev. 31 in 32-1955) in ne delo
sodnika za prekrske, ki bo pred-
met obravnavanja na enl kzmed

prihodnjih sej MLO. To poro-.

#lo tudi ne obséga problema-
tike druZbenega upravljanja In
upravnih funkeij, ki so jih
druibeni organi upravljanja Ze
prevzeli od upravnih organov
BPudskega odbora. Opis tega
razvoja na vsakem posameznem
podrotju druZbenega Zivljenja
pa je stvar posebnega 3tudija
in terja posebne obdelave. Tu
naj bo le omenjeno, da upravni
organi MLO v okviru zakonitih
predpisov opravljajo nadzorno
funkcijo nad upravnim poslo-
vanjem druZbenih organov, bo-
disi da gre za hisne svete, za
upravne odbore gospodarskih
organizacij ali komunalnih usta-
nov in druge.

PredloZeno porotilo ima goto-
wvo to hibo, da ne predstavlja

podrobnega opisa upravnega
poslovanja z vseh podrodij dela.
Toda postalo bi preobsirno. Za-
to so prikazani le glavni uspehi
in hibe ter nekateri problemi.
Nadalje izboljfati funkcionira-
nje uprave pomeni spoprijeti se
z vsemi nakazanimi problemi,
jih stalno proucevati in stre-
meti za njihovo ¢imboljso re-
Sitev,

Gotovo je torej, da upravno
poslovanje Se dale¢ ni na taki
vidini, kot bi bilo Zeleti in kot
bi bilo potrebno. Poleg v refe-
ratu  nakazanih = objektivanih
okoli¥¢in in subjektivnih sla-
bosti pa smo predolgo odlasali
s tem, da bi mnoZi¢ne upravne
posle decentralizirali na neka-
tere administrativne izpostave.
S tem bi ekspeditivnejse reSe-
vali laZje vsakodnevne naloge,
drZzavljanom pa priblizali po-
slovanje in prihranili dolgo pot
in fakanje na Kresiji. Le delno
nas opravituje dejstvo, da nas

IZVAJALCEV MLO LJUBLJA

Predsednik MLO dr. Marijan
Dermastia je sporuiil, da je
nujno zadrZan in je predlagal
na'; vodi sejo odbornik inZ. Ma-
rijan Tepina.

- Predlog je bil soglasno spre-

jet.

Zapisnik seje je wvodil Silvo
Sivice, tajnik MLO.

Za overitelja zapisnika sta
bila soglasno izvoljena odbor-
nika Franc Camernik in Bogo-
mir Dragar.

Seja je bila sklepéna, ker je
bilo navzoéih od 68 odbornikov
mestnega zbora 40, od 58 odbor-
nikov zbora proizvajalcev pa 83.

Tov.- tajnik MLO je )
zapisnik 65. skupne seje, nato
pa Se porotal o izvrienju skle-
pov, sprejetih na sejah MLO.

Zapisnik seje kot porolilo sta
bila soglasno sprejeta,

Predsedujoti je predlagal na-
slednji

DNEVNI RED:

1. Porotilo Mandatno-imunitet-
ne komisije.

2. Predlog odloka o davinih
stopnjah dopolnilne dohod-
nine od samostojnih poklicev
in drugega premoZenja v letu
1955,

3. Predlog odloka o dopolnilnih
platah in poloZajnih dodatkih
usluibencev in delavcev Zoo-
loskega vrta v Ljubljani.

4. Sklep o prenosu poslov Upr.
odbora Kreditnega sklada na
Svet za stanovanjske zadeve
MLO. :

5. Statut Mestne hranilnice ljub-
ljanske,

6. Potrditev pravil in sistema-
tizacija delovnih mest finané-
no samostojnega zavoda Ljub-
ljanske mlekarne.

7. Razprava In sklepanje o ga-
rancijskih izjavah za gospo-
darske organizacije.

8. Gospodarske zadeve.

9. Personalne zadeve.
Predlagani dnevni red je Y1l

soglasno sprejet.

I
POROCILO
MANDATNO-IMUNITETNE
KOMISIJE

a) Odbornik Marijana Draks-
ler, predsednik Mandatno-imu-=
nitetne komisije mestnega zbora
je sporodila, da se je tov. Av-
gust Zupet, odbornik 20. volilne
enote mestnega zbora, odpove-
dal mandatu, ker namerava
sprejeti zaposlitet v bodoti
upr.vi novega okrajnega ljud-
skega odbora. Predlagala je, da
se sprejme razreditev in hkrati

Je stalna vera ; skorajdnjo
ustanovitey obdn in iskanje
najboljSe reSitve za formiranje
komun v Ljubljani zadrzalo
od tega, da bi z ustanovitvijo
ekspozitur prejudicirali bododo
pravilno ureditev. Med tem so
upravai organi MLO kljub raz-
nim slabostim vztrajno poprav-
ljali in izboljSevali svoje uprav-
no poslovanje, se vedno bolj
zavedali svoje odgovornosti kot
neposredni izvr¥evalci zakoni-
tih predpisov in navodil ter kot
strokovni in administrativni po-

moniki ljudskega odbora in
njegovih organov skusali &im-
bolje izvrievati svoje dolZnosti.
S Studijem, analizami in izdelo-
vanjem predlogov so prispevali
svoj deleZ pri oblikovanju no-
vih ob&in, medtem ko sedaj in-
tenzivne izvrSujejo tehnitne
priprave na bliZnji prehod na
novi okraj in obtine.

IZ ZAPISNIKA

66. SKUPNE SEJE MESTNEGA ZBORA IN ZBORA PRO-

NA, DNE 24. JUNUA 1955

nih volitev v tej volilni enotl
(Odlok objavljen v Glasniku
§t. 45), Volitve bodo dne 24. ju-
lija t. L

RazreSitev in predlagani od-
lok so odborniki mestnega zbora
sprejeli.

b) Odbornik Albin Baznik,
predsednik Mandatno-imunitet-
ne komisije zbora proizvajalcev
je predlagal, da se izvoli’ Veri-
fikacijska komisija, ki naj ugo-
tovi pravilnost izvolitve Janka
Kuneja, novoizvoljenega odbor-
nika 25. volilne enote zbora
proizvajalcev. V verifikacijsko
komisijo so bili izvoljeni od-

prebral | borniki

s ci: - JoZko | _Hinko
Ceglar, Franc Ali¢, Bernard
Rode in Franc Pipan.

I

ODLOK O DAVCNIH STOP-
NJAH DOPOLNILNE DOHOD-
NINE OD SAMOSTOJNIH
POKLICEV IN DRUGEGA
PREMOZENJA V LETU 1955
(Predlog odloka objavljen v

Glasniku 3t. 43))

Na predlog tov. Franca Si-
tarja, &lana Sveta za gospodar-
sivo, je bil odlok soglasno
sprejet.

I

ODLOK O DOPOLNILNIH

PLACAH IN POLOZAJNIH
DODATKIH USLUZBENCEYV
IN DELAVCEV ZOOLOSKEGA

VRTA V LJUBLJANI

Odlok je obrazloZil tov, Ostoj
Tuma, predsednik Sveta za
gradbene in komunalne zadeve.

Pojasnilo k odloku je dal dr.
Heli Modic. 3

Odlok je bil soglasno sprejet.

v

SKLEP O PRENOSU POSLOV
UPRAVNEGA ODBORA
KREDITNEGA SKLADA NA
SVET ZA STANOVANJSKE
ZADEVE MLO
Odbornik Frane Drobe#, pred-
sednik Sveta za stanovanjske
zadeve MLO, je predlagal, da
Skupitina MLO sprejme sklep
0 tem, da preide upravijanje
Kreditnega sklada za zidanje
stanovanjskih hi§ na obmotju
mesta Ljubljane na Svet za

stanovanjske zadeve MLO.
Predlog je bil soglasno sprejet.

v
STATUT
MESTNE HRANILNICE
' LJUBLJANSKE
Odbornik Franc Sitar, ¢lan
Sveta za gospodarstvo MLO je

tudi odlok o razpisu nadomest-

po obrazloZitvi predlagal, da se

sprejme statut Mestne hranil-
nice ljubljanske. Nadalje je
predlagal, da se v upravni od-
bor hranilnice imenuje poleg
dosedanjih &lanov %e Rudi Va-
hen, novinar pri »Ljubljanskem
dnevnikue,

Statut in dopolitev uprav-
nega odbora sta bila soglasno
sprejeta.

VI

POTRDITEV PRAVIL IN
SISTEMATIZACIJA DELOVNIH
MEST FINANCNO SAMOSTOJ-
NEGA ZAVODA LJUBLJANSKE

MLEKARNE V LJUBLJANI

Odbornik Franc Sitar, &an
Sveta za gospodarstvo je po ob-
razloZitvi predlagal, da se sprej-
mejo pravila o organizaciji, na-
logah in poslovanju finanéno sa-
mostojnega zavoda Ljubljanske
mlekarne. ; 3

Pravila so bila soglasno spre-
jeta,

v
RAZPRAVA IN SKLEPANJE
O GARANCIJSKIH
IZJAVAH ZA GOSPODARSKE
ORGANIZACUE

Odbornik inZ. Ivo KlemeniiZ,
predsednik Sveta za gospodar-
stvo MLQO je dal porotilo o iz~
danih jamstvih v &dasu od
26. februarja 1955 do 3. junija
1955, in to naslednjim gospodar-
skim organizacijam: Tovarna
pisalnih strojev, »Titovi zavodi

Litostroje, sLike reklamni-gra-|Je

fitni atelje »Galvanas, »Tele~
komunikacijes, Kovadko kolar-
ska delavnica, »Adriae, »Kamine,
Cevljarska delavnica, »Kmetij-
ski pridelkic, »Zidare, Kotni-
kova ul. 16, Pekarna »Brege,
Kljutavnitarstvo, Mlinska indu-
strija, Kemoproizvodi, Pekarna
»Ledina«, DrZavni obrtni moj-

ster Josip Grablovie, sUtensi-
lac, Kmetijsko

stitut za elektrozveze, Gospo-
darsko razstavis¢e, Tovarna ko-
vinske embalaZe »Saturnuse,
sElektroe Ljubljana — mesto,
»Mlinsko podjetje«, »Harmoni-
ka«, Kmetlijsko posestve Zado-
brova in »Slovenija~sadjec.

Nadalje je tov, inZ. Ivo Kle-
mendi¢ predlagal, da se izdajo
garancijske izjave in dal obraz-
loZitve za naslednje gospodar-
ske organizacije: Zidarskemu
podjetju Sentvid, sNovi knjigo-
veznici«, »Adrii«, Lesni galan-
teriji, »Agroservisue, »Krznar-
stvue, »Harmoniki«, »Galante-
riji«, Kmetijskemu posestvu Je-
senkovo, Ekonomiji Bokalce in
»Odpadus«

Garancijske izjave za vse na-
vedene gospodarske organizacije
so bile soglasno sprejete. Ob-
enem je bil sprejet sklep, da
krijejo podjetja, kjer je le
moZno, zneske garancijskih $z-
jav sama, da se dajejo garan-
cije iz investicijskega sklada
za gospodarske investicije, iz
sklada za pospelevanje obrt-
nistva ter iz investicijskih skla-
dov za trgovino; sele e bi ta
sredstva ne zadostovala, se kri-
jejo iz sredstev proraduna MLO.

VI

GOSPODARSKE ZADEVE

Na predlog odbornika Zdrav=
ka Rakustka, ¢lana Sveta za
gospodarstvo MLO, Jje bila
sprejeta po obrazloZitvi tov.
inz. Klemendita:

a) odlotba o pripojitvi Tovar-
ne gradbenih polizdelkov grad-
benemu industrijskemu podjetju
»Gradis«, Ljubljana,

b) odlotba o ustanovitvi manj-
Se obrtne delavnice v kolektiv-
nem upravijanju Pleskarstvo in
soboslikarstvo »Sloga«, s sede-
#em Celovika cesta 80 in z de-
lavnostjo: pleskarska, sobosli-

karska in &rkoslikarska obrina
dela,

o |

R

IX @
PERSONALNE ZADEVE =
Odbornik Fani Zagar-Tomile
vi¢ je v imenu komisije za iz
volitve in imenovanja predla®
gala: 26T
— da se na lastno proinjo razs |
redijo: Marija Palic kot direk=
tor kavarmne sEvropac, Jakob
Pogalar, kot upravnik zadruge
»Slikopleske, Ivan Kreati¢, kob
direktor trgovskega, podjetja
»Gradbeni materiale, Josip Foj=
kar, kot honorarni poslovodja
obrtne delavnice »Tehtnica®
Rozalija Trunkelj, kot poslo=
vodja trgovine »Grmadae, Sent*
vid 18,

»Hranilae, Polje 192, i
— da se postavi Mihael Dem*
Jar za 3efa skladis¢a trgovskes
ga podjetja »Tobake, y
— da se imenuje Roman Ku=
Selj za upravnika zadruge sobno
dekorativnih slikarjev »Savicas&,
— da se imenuje komisija, ki
bo prefresla prediog obrtne des
lavnice »Modele¢ za razresitev
upravnika. V komisijo se ime=
nujejo odbarniki: Joze Kavéid,
Franc Pipan in ¢&lan Sveta 28
gospodarsivo Milan Ster;

— da se imenuje Marija Jan
za v. d. upravnika Materinskegad
doma na Vidu.

Predlogi so bili soglasno spre=

misija MLO in OLO Ljubljan$ |
za upekojene vojaske osebe. ¥V
komisijo so bili imenov
Frane Holevar, predsednik VI*
hovnega sodista LRS 28
predsednika, Ivan Jenko, OIS
sekretar Okrajnega odbora g
za tajnika, ¢lani: Peter Zorko,
podsekretar DrZavnega sekres
t‘;ﬁah za n&* nn;& zadeve }‘I‘Rs.
nidtva za gospodarstvo m%
inz. Gasper Muha, predsednik
Sveta za gospodarstvo OLO
Ljubljana-okolica, Lojze Her=
man, sekretar okrajnega odbo~
ra ZB NOV, Boris Zibert, per-
sonalni referent OLO Ljubljand®
okolica.

Potrjena je bila izvolitev po*
ravnalnega sveta Stanovanjske
skupnosti Ljubljana I, in t0%
dr. Zivko Sifrer kot predsed=
nik, Tone Girtner in JoZe Su~
vorov za Ctlana, Dragan Prem=®
rov, Viktor Skv:-¢, Milan Ster=
lekar, Polde Logonder, Stank0
Skerjanc in Zvone Bambi¢
prisedniki. 4

Na lastno pro3njo je bil R
refen Milan Ster kot &lan ot
bora Biroja za posredovan)®
dela;

Alojz Gornik je bil imenoval
za tlana upravnega odbora B5
roja za posredovanje dela. %

Odbornik Marijan Urbanéit}e
v imenu komisije za razpis
fmenovanje  direktorjev-posio®.
vodij predlagal v potrditev:P 0‘

— da se imenuje Stane
za direktorja sCrevarnes. g
O predlogu so razpravljawf

k;neoouna je bila skupna W)T

borniki: Ciril Marintek,

Tuma, inZ Wwo Klemenéid

dolf Klarié in Bernard Rode:
Predlog je bil soglasno

‘rJI:‘onav-nl _-o; vinko Turk 78

direktorja trgovskega podjetsa

»Grmadas, Janko Podriaj ?%8
upravnika obrtne  delavnice
»Nova knjigoveznicas, Miro

Zajc za poslovodjo trgovine
»Emonas, Trubarjeva cesta =&
Franc Jamnik za posioV

obrtne delavnice sKolarstvo

kovastvo, Pokopaligka 1, F\‘g:
Tavtar za poslovodjo Pztl’;af

delavnice »Tapetnistvos,
ska cesta 72, Rudolf Piskar 4
poslovodjo trgovine »Astra
Titova 17, Stane Vrhovnik

direktorja Tovarne kleja,
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ljana, Drago Pravica za direk-
A - gostinskega podjetja
»Nacee,

Sprejet je predlog, da imenuje
Upravnika samostojnega gosti-
ilh »Vino Kopere Mestni ljud-
ski odbor, ker komisija ni pre-
Jela ustreznega predloga.

. Odbornik Bernard Rode je iz-
¥en dneynega reda seje pouda-
problem obratnih kreditov,
Zlasti za trgovine, ki zaradi
Dizkih kreditov ne platujejo
:Odno .svojih obveznosti tovar-

m.-

O tem so razpravljali odbor-
niki: inz. Ivo Klementi&, Franc
i::b-v‘?’ndrej Kumar, JoZe Ja-

A em Stani¢ in inZ. Sonja
°§ak‘-upa5m. ;
a8 predlog predsedujolega
gla;nMﬁﬂjana Tepine je bil so-
1 O sprejet sklep, da se na-
Trgovinski zbornici iIn

vi zboiinicl. :t; izdelata ana-

zvezi z da em obrat-

nih kreditov goq)odm;r*ﬁn or-
Banizacijam, rezultat te ankete
pa predloZita Mestnemu ljud-
skemu odboru v razpravo na
eni prihodnj ™ sej. O tem naj
obvestita druge pristojne orga-

Dnevni red je bil izérpan In
predsedujodi je zakljudil sejo.

Predsedujodis
in¥. Marijan Tepina, s. I.
Vodja zapisnika:
Silvo Bivie, s. .
Overitelja zapisnika:
Frane Camernik, s. T.
Bogomir Dragar, s. r.

ODLOTBA

Na podlagi 63. &l zakona o
spremembah in dopolnitvah za-
kona o volitvah in odpoklicu
odbornikov ljudskih odborov

doloda

Mestna volilna komisija po
predlogu Mestnega ljudskega
odbora glavnega mesta Ljublja-
ne za nadomesine volitve, ki
bodo dne 24. julija 1955 v volil-
ni enoti Stev. 20. takole:

20. volilna emota ima dva vo-
lis¢a:

Na volis¢u &t. 62, ki bo v Do-
mu TD Partizana na Vodnikovi
cesti 556, volijo volilei, ki stanu-
jejo:

Vodnikova 55, 61, 85, 69, 71, 73,
77, 81, 83, 85, 87, 89, 91, 93, 907,
99, 101, 107, 103, 109, 111, 115,

ne, zlasti Narodno banko.

Izvleéek iz porogila o poslovdnju trgovskega podjetja »ELEKTROP

ubljane.
ustvarilo 100,180.435 din prometa, to je
oziroma upravni odbor in delavski svet sta imela

Podjetje je bilo ustanovljeno dne 1. julija 1954 z odlofbo MLO glavnega mesta Lj
V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpreéno 17 delavcev in nameséencev
- 50 bile poravnane. Podjetje je rentabilno, }
anja redno, ter so se tekoti problemi sproti resevall.

skupnosti

121, 121a, 123, 127, 129, 131, 133.

, knjigovodstvo aZurno in v redu.

Za vasjo 1, 8, 10, 6, 11, 12, 14,
22, 24, 29, 31 in 33.
Matjanova pot 5, 6, 7, 8, 9,
11, 13, 14, 15, 17 19 in 6a.

Pod hribom 3, 5, 6, 12, 14,
22, 24, 28, 36, 40, 44, 47, 51,
56, 60, 62, 68, 69, T4.

Pod hrusko 1, 2, 4, 6.

Prelovieva 4, 6, 7, 8, 9, 11,

Bizjanova cesta 1, 3, 5, 12,
17, 19, 21. in 25.

Na volis¢u &t. 63, ki bo v Domu
TD Partizana, Vodnikova c¢. 55,
volijo volilei, ki stanujejo:

Sifenska cesta 48, 52, 49, 51, 53,
55, 57, 59, 60, 61, 63, 69, 64 in 66.

Smrekarjeva 6, 9, 11 in 12.

Podutiska cesta 10, 16, 20,
28, 23, 25, 33, 37, 43, 45, 51,
64, 66, 68 in 85.

Cesta v Koseze 1, 3, 38 in

Draga 20, 22, 24, 26 in 30,
38, 40, 44, 46, 48, 37, 37a, 31,
43, 45, 49, 55, 57, 58, 33, 67,
69, 71 in 86.

Ta odlotba se pollje Mestne-
mu ljudskemu odboru glavnega
mesta Ljubljane; da jo objavi na
uradni deski.

19,

20,
55,

13.
14,

24,
69,

40.
34,
33,
68,

Predsednik:
JoZe Pernusd, L r.

ter

Delovni kolektlv podjetja

OLO LJUBLJANA-OKOLICA

SKLIC SEJE

Na podlag: 83. clena 2zakona
o okrajnih ljudskih odborih
(Uradni list LRS, &tev, 19-89-52)
sklicujem

27. skupno sejo
okrajnega zbora in zbora pro-
izvajalcev Okrajnega ljudskega
odbora Ljubljana okolica z na-
slednjim

dnevnim redom:

1. Porotilo sveta za prosveto
in kulturo

2. Spremembe druZbenega pla-
na za leto 1955

3. Ukrepi v gospodarsivu

4. Personalne zadeve.

Skupna seja obeh zborov bo
v soboto, 9. julija 1955 ob 8. uri
zjutraj v sejni dvorani MLO
glavnega mesta Ljubljana (Ma-
gistrat).

Predsednik OLO

Miha Beréié, L. r.

ODLOK
Ljudski odbor mestne obéine
Vrhnika je po dologlih 20. in
117. é&lena zakona © spremem-
bah in dopolnitvah zakona ©

volitvah in odpoklicu odbornis
koy ljudskih odborov (Ur. lis
LRS, &t 31-102/53) na seji dnd
16. junija 1955 sprejel ]
ODLOK |
o razpisu nadomesinih volitev
1. élen
Ljudski odbor razpisuje nado-
mestne volitve v I.volivai enotd
mestne obdine Vrhnika, ki obe
sega Cankarjev trg, Kolodvorska
ulico, Ljubljansko cesto, Jelove
skovo cesto, Trzasko cesto, Ko«
palidko ulico, Mrakovo cesto,
Stanovanjski blok in Suswkovo
cesto, ker je prenchal mandat
odberniku Voljéu Ignau, ki je
bil izvoljen v tej volilni enotl.
2. élen
Volitve bodo y nedeljo, dne
24. julija 1955. )
3. élen
Ta odlok je cbjaviti v Urade
nem listu LRS, v volilni enoti
itev.1 in na krajevno obicajni
naéin. i
v. d. predsednika:
Ivan Selan, I T.

Izdaja eZaloZnidtvo wLjubliansikl
dnevnike, direktor Stane Skrabamy

odzovornd uredanik Ivo Tavéar,

ROMET«, Ljubljona, Stritarjeva 7, v letu 1954

134%,. Obveznosti do druZbene

ARTIVA SR BIL AN O A na dan 1. decembra 1954. PASIVA
z::" Naziv postavke semwse. Vv 000 din z:t?' Naziv postavke . v 000 din
A. Osnovna In izlotena sredsiva A. Virl osnovnih in izloéenih sredstev
1. Osnovna sredstva 3 1. Sklad os
\ 1,103 S ad osnovnih sredstev 1,108
» 73 Investicije v teku P 2. Dolgoroéni kredit za dokontane investicije 2
3. Izlofena sredstva in druga investicijska 8. Razni skladi - 2,853
. sredstva . 2,496 4 Dolgorotni kredit za finansiranje investicl] L
B. Obratna sredsiva 5. Drugi viri finansiranja investicij —
4. Skupna obratna sredstva 18,079 B. Virl obratnih sredstev
C. Sredstva v obrafunu in druga aktiva ' 6. Virl obratnih sredstev (skupno) 25,210
5. Kupei in druge terjatve 10,212 C. Viri sredstev v obratunu in druga pasiva
6. Druga aktiva 39 7. Dobaviteljt tn druge obveznosti 1,853
D. Finanéni uspeh 8. Drugs pasivs 910
7. Razporejeni dobitek 2,218 D. Finanéni uspeh
8. Izguba ? — 9. Dobitek 2,218
10. Kritje {zgube -
Skupaj: 34,150 Skupa)l: 3,150
—
= * Vedja ratunovodstva: Predsednik upravnega odbora: Direktor podjetja:
Koranter Elza Visnovee Karel Pajntar Jakob A

X

- lzviegek iz porotila o poslovanju Trgovskega podjetja »KONUS«, Livbljona, Gosposvetska 2, v letu 1954

Mo

Podjetje je bilo ustanovlieno dne 21. julija 1953
pod 3, 5628 dne 4. 8 i) 1‘;53.’” ’. ja z odlotbo MLO
V letu 1954 Je podjetje zaposlovalo povpretno 8 delavcev in namedtencev ter ustvarilo 1

Poraynane. Podjetje e vseskozi rentabilno, knjigovodstvo akurno in v redu.

glavneg a mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana pri MLO Ljubljana, Tajnidtvo za go-
,321,638.764 din prometa. Obveznosti do druibene skupnosti so bile

i
ARTY et
ot T "BILAN C A na dan 31 decembra 1954 PASIVA
7?”7 Naziv postavke | Znesek v 000 din z::. ‘Naziv postavke Znesek v 000 din
b i £
L A. Osnovna in izlolena sredstva A. Viri osnovnih In izlofenih sredstev
2 g‘nOVna sredstva 46,000 1. Skiad osnovnih sredstev 46,000
& vesticije v teku - 2. Dolgoroéni kredit za dokontane investicije £,
zlotena sredstva in druga investicijska 3. Razni skladi 2.268,481
- Sredstva 1.303,276 4. Dolgoroéni kredit za finansiranje investici) =
% B. Obratna sredstva 5. Drugi viri finansiranja investici —
Skupna obratna sredstva 17.076,031 B. Viri obratnih sredstev
& C. Sredstva v obradunu in druga aktiva 8. Virl obratnih sredstev (skupno) 23.000,000
TR lD(“DCi in druge terjatve 15.454,553 C. Viri sredstev v obraéunu in druga pasiva
ruga aktiva 139,135 7. Dobavitelji in druge obveznosti 7.742,430
; D. Finandni uspeh 8. Druga pasiva 962,084
inlzporejeni dobiéek 1.172,330 D. Finanéni uspeh
~ i%guba - 9. Dobitek 7.772,330
10. Kritje izgube -
N 2 Skupaj: 41.791,528 Skupaj: 41.791,325

" Vodja ratunovedstva:
Gogala Frane

Predsednik upravnega odbora:
Omerza Pavle

Direktor podjetja:
Pelenko Karel
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IzvieZek iz porotila o posiovanju Trgovskegu podjetja »OPREMA«, Ljubljuna, Gosposvetska 4, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovljeno 1. oktobra 1954 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane. Pravila 3e niso registrirana.
V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpretno 13 delavcev in namestencev in ustvarilo 54,205.285 din prometa, to je 201°/. Obveznosti do druzbene skupnostl
go bile poravnane. Podjetje je vseskozi rentabilno, knjigovodstvo aZurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor in delavski svet sta imela zase=

danja redno, ter so se problemi sproti resevali.
AKTIVA

BIL A N C A na dan 31. decembra 1954.

P L By e 2 PASIVA
Zap. Zap.
::’ Naziv postavke Znesek v 000 din u : Naziv postavke Znesek v 000 din
A. Osnovna in izlofena sredsiva A. Viri osnovnih in izloéenih sredstev
1. Osnovna sredstva 1,250 1. Skiad osnovnih sredstev 1,250
2. Investicije v teku - 2. Dolgoro¢ni kredit za dokonlane investicije -
3. Izlotena sredstva in druga investicijska 3. Raznl skladi -
eredstva 1,481 4. Dolgoro&ni kredit za finansiranje investicij —
B. Obratna sredstva 5. Drugi viri finansiranja investicij 1,609
4. Skupna obratna sredstva 18,303 B. Viri obrainih sredstev
C. Sredstza v obratunu im druga aktiva 8. Viri obratnih sredstev (skupno) 25,012
8. Kupci in druge terjatve 6,737 C. Viri sredstev v obrafunu in druga pasiva
6. Druga aktiva 2,061 9 7. Dobavitelji in drug~ obveznosti 595
D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva 3 1,458
9. Razporejeni dobitek 1,455 D. Finanéni uspeh
8. Izguba —-— 9. Dobitek 1,455
10. Kritje izgube o
Skupaj: 31,377 Skupaj: 31,377
Vodja raéunovodstva: Predsednik upravnega odbora: Direktor podjetja:
Samotoréan Ive Peria Stefan Beléi® Jofe

Izvleek iz porotila o poslovanju zadruge »GALIS«, Ljubljana, Vodnikova c. 17, v leiu 1954

Zadruga je bila ustanovljena 23. maja 1948 z odiotbo MLO glavnega mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana pri Ministrstvu za komunalne zadeve LRS

pod 3t. 2249/1-48 dne 31. marca 1948.

V letu 1954 je zadruga zaposlovala povpreino 19 delaveev in namesfencev ter ustvarila 219,579.642 din prometa, to je 124 9/s. Zadruga ima vkljufenih 132 &la-
nov-obrtnikov. Obveznosti do drufbene skupnosti w »ile porvnane. Zadruga je vseskozi rentabilna, knjigovodstvo aZurno in v redu.

AKTIVA # 1% ANC A ua dan 31 decembra 1954. PASIVA
z:g' Naziv postavke = Znesek v 000 din n z::‘ Naziv postavke Znesek v 000 din
A. Osnovna in izlodena sredstva - A. Virl osnovnih in izloenih sredstev
1. Osnovna sredstva 287 1. Sklad osnovnih sredstev 287
2. Investicije v teku - 2. Dolgoro¢ni kredit za dokonZane lnvesticije -
8. Izlotena sredstva in druga investicijska : 3. Razni skladi .
sredstva 9 & Dolgorodni kredit za finansiranje investicij =
B. Obratna sredstva 6. Drugi viri finansiranja investicij s
4 Skupna obratna sredstva 6,959 B. Viri obratnih sredstev
C. Sredstva v obraluna in druga aktiva 6. Virl obratnih sredstev (skupno) 1,012
5. Kupct in druge terjatve 18,454 C. Virl sredstev v abradunu in druga pasiva
6. Druga aktiva — 7. Dobavitelji in druge obveznosti 4,948
D. Finangnl uspeh 8. Druga pasiva 19,122
7. Razporejeni dobitek 8,086 D. Finanéni uspeh &
8. Izguba - 9. Dobitek B
10. Kritje izgube =
Skupa)j: 34,308 Skupaj: 34,306 %3
Vodja rafunovodstva: Predsednik upravnega odbora: Direktor Mieﬂ_m
Miijak Martina Premeld Ladislav -

v ~ Pate Frane

lzvietek iz poroila o poslovanju podjetja »PROJEKTIVNI ATELJE«, Ljubljona, Cankarjeva 18, v letu 1954
Podjetje e bilo ustanovijeno dne 15. januarja 1953 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane, Pravila so bila registrirana pri MLO Ljubljana pod . 622/53

lavcev in namestencey ter ustvarilo 17,970.593 din prometa, to je 128 %/e. Obveznosti do drufbene skup-

reéno 31 de : :
= w:;::v;?:'hpmm::‘::mﬁx&mc, knjigovodstvo aZurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor in delavski svet sta imela

@ne 24. januarja 1953.

zasedanja redno, ter so se tekodl problemi sproti resevali.
AKTIVA

BIL AN C A na dan 31 decembra 1954,

PASIVA

' Zap.
z::' ¥ 4v postavke Znesek v 000 din it Naziv postavke Mvmm
A. Osnovna in izlofens sredstva A. Viri osnevaih in izlelenih sredstev

sredst 1,861 1. Sklad osnovnih sredstev 5. oo x.cll_
::’:::ﬁn:lje v teru b 2 Dolgorotnt kredit za dokonlane investicije SV gy
sredst druga investicijska 3. Razni skladi : s 4

- m s 4 4. Dolgorotni kredit za fimansiranje investici)

B. Obratna sredsiva 8. Drugi viri fimansiranja investici]

4. Skupna obratna sredstva 1,830 B. Viri ebratanth sredstev 2im

C. Sredstva v obradunu in druga akiiva 8. Virl obratnila sredstev (skupno) S
8. Kupel in druge terjatve 3,754 C. Virl sredstev v obraunu in mu bs
6. Druga aktiva — 1. Dobavitelji in druge obveznos 731

D Finandal aspeh B. Druga pasiva ath
9. Razporejeni dobilek - 4333 D. s
8. Izguba - 9. Dobitek T
10. Kritje izgube Skupai: 12,275
Skupaj: 12,275 VA
Direktor jetia:
Vodja rafunovodstva: Predsednik upravnega odbors: pod
in¥. Lapajue-Oblak Senja

ink. Strmeckl Viljem
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Izviegek iz porotila o posiovanju Obrine nabavno-prodajne zadruge mizarjev in sorodnih strok, Ljubljane, Woltova
: ulica 12, v letv 1954

Zadruga je bila ustanovljena 18. februarja 1942 in vpisana pri Okroinem sodis¢u v Ljubljani. Predmet poslovanja je obrt, trgovina.
V letu 1954 je zadruga zaposlovala povpredno 7 delavcev in namestencev ter ustvarila 109,014.127 din prometa, to je 121%s. Obveznosti do druZbene skupe

Nosti so bile poravnane

ARTIVA BILANCA nadan 3L decembra 1954, PASIVA
A Naziv postavke Znesek v 000 din Il s Naziv postavke Znesek v 000 din
A. Osnovna in izlodena sredstva » A. Virl osnovnib in izleéenih sredstev
1. Osn edstva gl 1. Sklad osnovnih sredstev 191
2. hv:s‘;.?caij:r v ieku - 2. Dolgoroéni kredit za dokonlane investicije -
3. o edstva in druga investicijska 8. Razni skladi 155
'tid:t:: & : 263 & Dolgoroéni kredit za finansiranje investici) —
B. Obratna sredsiva 8. Drugi virli finansiranja investicij -~
4. Skupna obratna sredstva 21,738 B. Virl obratnih sredstev
€. Sredstva v obraunu in druga aktiva ’ 8. Viri  atnih sredstev (skupno) 9,579
5. Kupci in druge terjatve - C. Virl sredstev v obrafunu in druga pasiva
6. Druga aktiva - 9. Dobavitelji in druge obveznost: 18,196
D. Finandnl uspeh 8. Druga pasjva 7
9. Razporejen] dobitek 1,723 D. Finanéni uspeh
8. Tzguba - 9. Dobitek 1,723
10. Kritje izgube -
Skupaj: 29,915 Skupaj: 29,915
Vodja raéunovedstva: Predsednik upravnega odbora: Direktor podjetja:
Sajovie Rajko

Rajfi¢ Steve Dobraje Leopold

1zvleEek iz porotila o poslovanju obrinega podjetja »ELEKTROMEDICINA«, Ljubljana, Slom3kova ul 4, v letu 1954

Pod; ulija odloébe MLO e. Predmet poslovanja je obrt.
v ‘3::,:“?: ?:l;‘:;,t:s:v gm::h"w l: delavcev in mw ter ustvarilo 8,252.000 din prometa, to je 82 %4 Obveznosti do druzbene skupnostl

%0 bile poravnane,

AkTiva :  BILANGOCA psdan 31 decembra 1954. PASIVA
z:tn- Naziv postavke z::. Naziv postavke Znesek v 000 din
—
A. Osnovna in izloéena sredstva A. Virl osnovnib in izloéenih sredstev
1. Osnovna sredstva 1. Sklad osnovnih sredstev 2,623
2. Investicije v teku 2. Dolgorotni kredit za dokontane investicije 2,488
3. Rzlotena sredstva in druga investicijska 8. Razny skladi 446
Sredstvg 4. Dolgoroéni kredit za finansiranje investiel) il
B. Obratna sredstva 8. Drug: viri finansiranja investici) -
4. Skupna obratna sredstva B. Virl obratnih sredstev
C. Sredstva v obrafunu in druga aktiva 6. Vir! obratnih sredstev (skupno) 8.000
5. Kupci in druge terjatve ©. Viri sredstev v obralunu in druga pasiva
8. Druga aktiva 1. Dobavitel}d in druge obveznost] 3,779
D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva -
T. Razporejeni dobitek D. Finanénl uspeh
8. Tzguba 9. Dobitek 2,501
10. Kritje izgube .
Skupaj: Skupaj: 19,835

Direktor podjetia:
ink. Borls Sikolek

Predsednik upravnega odbera:

Vodja raéunovodstva: g

Vogrine Marija

lzviezek iz porotila o posiovanju obrinega podjetja Modna krojaénica za mo3ka in Zenska ‘obletila Vinko Sefic in
Alojz Zontar, drZ. obrina mojstra, Ljubljana, Cankarjeva 12, v letu 1954
DG e L ‘ 29 delavcev in namedtence. Predmet poslovanja je obrt.

podjetje zaposlovalo povpretno
% bite pope e Jetje Je Dilo ustanovljeno dne 1. aprila 1952 £ odlotho MLO Lijubljanev ter ustvarilo 6,995.511 din prometa, to Je 123%s Obveznost! do druibene skupuosti

dxrva : "BILANCA ua dan 31 decembra 1954 PASIVA
it " Naziv postavke Znesek v 000 din z'? Nasiv postavke Znesek v 000 din
\
Vo X Omovna in islelens sredstve ‘ : A. Viri osnovnih in izloZenib sredstev
3: gnmm. . . w7 | 1. Skiad osnovnih sredstev e
1 &"Wclh v teku - f 2. Dolgorotni kredit za dokonlane investicije =
lotena sredstva in druga investicijska 3. Razni skladt . ‘87
e 182 4. Dolgoro¢ni kredit za finansiranje investict)
¥ B. Obratna sredstva 5. Drugi virl finansiranja investicij
Skupna obratna sredstva - 404 B. Viri obratnih redstev
a C. Sredstva v obratunu in druga akiiva 8. Viri obratnith sredstev (skupno) 150
. Kupei in druge terjatve 13 C. Viri sredstev v obrafunu in druga pasiva
Tuga aktiva o5 7. Dobavitelji in druge obveznosti ]
' D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva 220
({:lporejem dobitek D. Finanénl uspeh
ba -y 9. Dobizek 338
10. Kntje izgube i
~ Skupa): 1,721 Skupaj; 1,721
Vodja radunovodstva:
- Direktor podjetia:

Predsednik upravmega odbora:
Kramar Ivana : ¢
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IzviaEek iz porotila o poslovanju trgovskega podjetja »ALPINIST«, Ljubljana, Trubarjeva 6, v letu 1954 §

Podjetje je bilo ustanovljeno dne 7. septembra 1953 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane,
V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpreéno 2 delavca in namestenca ter ustvarilo 11,247.561 din prometa, to je 99.8%,. Obve 7 '
J ,241. g znosti do druzbene skupnO‘
80 bile poravnane. Podjetje je rentabilno, knjigovodstvo aZurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma Mvm;dbor sta imel -
problemi sproti reevali 3 o ~ & e e teko‘_
|

AKTI7A BIL AN C A na dan 31. decembra 1954, : PASIVA
Zap, Zap. ; z v‘
8t Naziv postavke Znesek v 000 din e 5t Naziv postavke Znesek v 000 din
A. Osnovna in izlodena sredstva A. Viri osnovnih in izlodeaih sredstev
1. Osnovna sredstva — 1. Sklad osnovnih sredstey G
2. Investicije v teku - 2. Dolgoro®ni kredit za dokonlane investicije - ]
3. Izlotena sredstva in druga investicijska 8. Razni skladi u
sredstva 4 4. Dolgorotn: kredit za finansiranje investici) por
B. Obratna sredstva 8. Drugi virl finansiranja investicij -
4. Skupna obratna sredstva + 175 B. Viri obratnih sredstev '
C. Sredstva v obraiuna in druga aktiva 8. Virl obratnih sredstev (skupmno) 3001
5. Kupci 1n druge terjatve — C. Viri sredstev v obrafunu in druga pasiva : v >
6. Druga aktiva & 89 7. Dobavitelj# in druge obveznocti 1,232
D. Finanéni aspe 8. Druga pasiva 24
7. Razporejeni dobitek -— D. Finanéni aspeh
8. Izguba — 9. Dobitek -
10. Kritje izgube e
Skupa}: 4,268 Skupaj: 4,268
Vodja radunovodsiva: Predsednik upravnega odbora: Direktor pedjetja:
Novetny JoZica Sebenik Ignaeij

lzvie€ek iz peoroiila o poslovanju nPLESKARSKE IN SLIKARSKE ZADRUGE z o. j.«, Sentvid 67, v letu 1954

Zadruga je bila ustanovljena na ustanovnem obénem zboru 23. decembra 1948 in je registrirana pri OkroZnem sodi3¢u v Ljubljani pod 3t. Zt 6/48 Zadr.
V letu 1954 je zaposlovala povpreino 21 delavcev in namestencev ter ustvarila 7,617.272 din prometa. Obveznosti do druZbene skupnosti so bile poravn
Podjetje je bilo rentabilno, knjigovodstve aZurno in v redu. Delovni kolektiv in upravni odbor sta imela svoja zasedanja redno in so se teko&i problemi sproti reeval

AKTIVA B1LANC A nadan 31. decembra 1954, PAS@
Z'atp. Wesiv postavke Znesek v 000 din ] Z‘atp. Naziv postavke Znesek v 000 din
A. Osoovna in izloZena sredstva A. Virl osnovnih in izloZenih sredstev >
1. Osnovna sredstva 7= ofE,  TNEE 1. Sklad osnovnih sredstev : 108 §
2. Investicije v teku 218 : 2. Dolgorodni kredit za dokonZane investicije 3 . e
3. Izlotena sredstva in druga investicijska 3. Razni skladi ; e
sredstva 185 4. Dolgorotni kredit za finansiranje investici) - :
B. Obratna sredsiva 6. Drugi viri finansiranja investicij 216
4. Skupna obratns sredstva 456 B. Viri obratnih sredstev
C. Sredstva v obradunu in druga aktiva 6. Virl obratnih sredstev (skupno) 3
5. Kupci in druge terjatve 719 C. Virl sredstev v obrafunu in druga pasiva
6. Druga aktiv- - "l. Lobaviteljl in druge obveznostl 392
D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva -
7. Razporejeni dobilek 1,462 D. Finandni uspeh
8. Imp;)‘ : - p. Dobitek 1,462
: 10. Kritje izgube 31:6
Skupaj: 8,146 Skupaj: 5
Vodja rafunovodstva: Predsednik upravnega odbora: : Direktor podjetja: 4
Cedilnik Valentin L - Bulterdié Leo 1 r. Rozman Martin L r. l
lzvietek iz porotila o poslovanju gostinskega podjetja »KRIM«, Ljubljana, Dolenjska cesia 20, v letu 1954 -
Podjetje je bilo ustanovljeno dne 23. aprila 1952 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana pri MLO Ljubljana pod it. Rg ur. 4%
e nw?vmf:r::. 119:52‘. je podjetie zaposlovalo povpretno 10 delavcev in namestencev ter ustvarilo 12,136.040 din prometa, to je 90 Obveznosti do druZbene lk‘l”‘"‘

80 blle poravnane. Podjetje je rentabilno, knjigovodstvo aZurno in v redu. Delovnl kolektiv podjetja oziroma upravai odbor in delavski svet sta imela zasedanja i

ter so se tekodl problemi sproti resevall,

AKTIVA BIL AN C A na dan 31 decembra 1954, PAB(VAI' ‘
op. - : A
Zap. Znesek v 000 din Naziv postavke Znesok v 000 din
at. Naziv postavke . &t 21 4_4,4?"
A. Osnovna In {zlolena sredsiva A. Virl osnovnih in izlotenih sredstev 5
1. Sklad osnovnib sredstev ,,‘
‘ig‘:::ﬂn;j:r:d:::l . ek t. 2. Dolgoroénl kredit za dokonZane investicije ; SI; 3
' rugs ka 8. Razni skladi _ |
; & WIMMD'. i Dt e hvﬂeljc - 219 4. Dolgoroéni kredit za finansiranje tnvestici) £
B. Obratos sredstva TR 5. Drug! virl finansiranja investici) !
;4. Skupna obratns sredstva < g23 : B. Virl obratnih sredstev \ o

8. Virl obratnih sredstev (skupmo)

. aktlva "
C. Sredstva v obrafunu in draga C. Visi I“"“““..hamp.dva

5. K in druge atve —_ : g
s. D:“p“c“ ive i - 7. Dobavitel}i tn druge obveznostl 0
D. Finandnl uspeh 8. Druga pasiva “
7. Razporejen! dobilek ' 901 D. Finaninl uspeh P,
L - 9. Dobitek 5
ot : ; 10. Kritje izgube
S Skupaj: 2,431 ¢ Skupaj: 2431 —~
> o~ p 3 - - R e
Vodja radunovodstva: . ; Predsednik upravnega odbora: u..m podioting

Vrhovnik Boia ' Makovee Angelca |




