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MESTNEGA LJUDSKEGA

OKRAJNEGA LJUDSKEGA CDBORA

LJUBLJANA-OKOLICA IN
ODBORA
LIUBLJANA

LJUBLJANA, 5. JULUA 1955

- POROCILO TAJNIKA OLO LJUBLIANA

NADALJEVANJE
Tretji del
- OBCE ZADEVE

KRATEK OPIS IN PROBLEMATIKA

Med obte zadeve tajnistva
niso bile po resorni povezanosti
dodeljene resornim oddelkom
MLO, torej vsi odseki in uradi,
ki so0 bili po svojih sefih vezani
neposredno na tajnika in z njim
vet ali manj dnevno v stiku po
resorni problematiki, Sem spa-
dajo: pravni odsek, personalne
zadeve, proratun, ralunovod-
8tvo, statistika, uprava za inve-
sticije, volfini imeniki, ekono-
mat, referat za cenitve, arhiv,
Pisarniska in pomoZna sluzba,
ter kot posebne endte odsek za
vojaske - zadeye in - narodno
obrambo, skupstinska pisarna,
referat za prodnje in pritoZbe in
nekaj tasa kataster. .

* SKUPSEINSKA PISARNA

_Zaradi vedno vedjih kompe-
tenc MLO, ki opravlja okrajne
in obdinske pristojnosti, so se

‘mno#ile tudi seje MLO in nje-.

Bovih zborov, saj so bile seje
ra) redno tedensko. Z¢ same

tehnidne priprave, pisarnidki po-

sli, evidenca in drugo delo pred,
med in po sejl -so narekovale
ustanoviti posebno pisarno pri
tajniku, ki je prevzela in tzva-
ala po smemicah tajnika '»
Pod vodstvom Sefa pisarne na-

- Slednje glavne naloge: pomags

Pri pripravah za sejo ljudskega
Odbora, razdeljuje material pri-
stolnim " kom judskega

$ , oskrbuje pisanje steno-

* Brafskih yapiskov na sejah, ure-

Ja administrativno delo v zvezi
E obvejtanjem pristojnih uprav-
Dih enot o sprejetih sklepih in
vodi evidenco o izvrditvi skle-
Pov (raztlenjene mnaloge skup-
Rinske pisarne so razvidne iz
Poslovnika upravnth organov,
ki ga kot _postopoma ob-

ll'vu-nn v »>Glasnikuc). Skup-
#tinska

mnoga dela v zvezi z zbori vo-
liveev od raenih eyidenc do po-
wml zapisnikov sklepov
janja informacij ljudskim
odbornikom, I 4

Na tem mestu naj povemo, da
80 bili skiicani zbori voliveev:
v februarju 1954 z gl. dnev-
nim redom: reorganizacija ljud-
skib  odborov,  stanovanjsko
upravijanje, zeleni pas;

vV maju 1954 z gl. dnevnim re-
dom: drubeni plan in proradun;
vV avgustu (septembru) 1954 z
8. dnevnim redom: realizacija
In rebalans drubenega plana in
Pl'oraéun.;

vV novembru 1954 z gl. dnev-

redom: formiranje komun
In statyt;-
V aprilu 1955 z gl. dnevnim
& ! druzbeni plan in prora-
UN za leto 1955.
ar fje bila ustanovijena

Skun¥insla pisarna, konec le-

ta 1953 5 gvojo evidenco in arhi-

vom, razpolaga ljudski odbor z
vsemi podatki, ki so v zvezi z
ljudskim odborom in njegovimi
organi in z zbori volivcev. Bist-
veno je pripomogla k tehnifne-
mu poteku sej in njenih pri-
prav, 4

I
PRAVNI ODSEK

V pravnem odseku Tajnistva
MLO -so bili osredototeni na-
slednji posli:

1, kot pravna posvetovalnica
daje strankam pravhe nasvete
iz najrazlitnejsih pravaih. pod-
TO8) mﬁnw : pr-img’ pomot
uradom ustanovam ljudskega
‘odbora mesta in ob&in, . ‘,

2. pomaga tajniku pri pravni
presoji predlogov Svetov in ko-
misij, o katerih sklepa ljudsk:
odbor in pravno formulira te
predloge, :

3, pregleduje in izdeluje po-
godbe in druge dokumente, ki
zavezujejo ljudski odbor,

4. vodi vse pravne zadeve v
zvezl z imovino, ki je enje-
doha A SvRa T T

5. refuje vse pravne zadeve v

zvezi z agramo. reformo in je

sodeloval pri: komisijl za zemlji-
ski sklad MLO- in pri komtsij!
za likvidacijo KDZ,

8. rejuje vse pravne radeve v
zvezi z nacionalizacijo zasebnih
gospodargkih podjetl] in imovino
tujih drZayljanov, -

1. opravija. pravne posle - v
zvezi z razlastitvenimi postop-
ki. Ta postopek izvajajo razli®-
ni  odbori razli¢no. Zakon o
ljudskih odborih nikjer izrecno
ne dolota, da mora o razlastit-
vah odlotatl ljudski odbor na
svoji seji. Ker gre pri razlastit-
venem postopku za upravni- po-
stopek, bl ga mogel izvajat:
upravn! organ MLO, kar se. je
nekaj Casa prakticiralo, vendar
Je odlotbe izdajal predsednik

odbora kot predstav-

Yudskega
nik  ljudskega odbora. Vedno

bolj pa se je izoblikovalo sta-
lis%e, da gre pri razlastitvah
mnogokrat bodisi za prosto pre-
scjo, bodisi za dalekosezen
ukrep. Zato bo prav, da o raz-
lastitvah  sklepa wvsaj #irsa
upravna komisija (v kateri ‘e
nad polovico odbornikov), e ze
rne ljudski odbor na seji. To b>
treba urediti z bodo&imi statuti.
Za zadnjo varianto se bo trebs
odlo&iti tudi zato, ker je po no-
vih predpisih ljudski odbor dol-
?an poloZiti razlasteno vrednost
takoj v gotovini, kar iahko glo-
boko posega v proratun MLO

8. Pripravlja odlo&be o dolo-
dityi upravnih organov za ne-
premitnine, ki so splodno 1jud-
sko premoZenje. Samo upravo
nad temi nepremitninami je do
lanskega leta vodila samosto}-
na uprava za nepremi¥nine taxo
za stanovanjske stavbe kakor

za zemljista, Z novim zakonom

je presla uprava stanovanjskih
hi§ na hisne svete, le nekatere
javne zgradbe in zemljisce
upravija $e skupna uprava za
nepremiénine, ki je v zadnjem
letu uredila kartoteke in evi-
denco ter komluje to delo. Za
mesto Ljubljano ali vsaj neka-
tere obfine v mestu bo bolj pri~
pravno obdrzati skupno upravu
dotim bi obrobne komune pre-
vzele to upravo v svoje roke
(Posebno porotilo glej v prilo-
gl 15.) \

Nejasne ‘so le 3e razmejitve
uprave nekaterih javnih zgradb
med republidko in mestno upra-
Vo,

9. Izvrduje ‘pravne posle v
Zvezi z zemljisko~knjiinimi za-
devami in ves ostali pravni po-
stopek, ki ga ne opravljajo re-
‘sorni ‘oddelki; £ S S5,
10. izdaja strankam vsa ona’
'potrdila, ki po strogi resorni
pristojnosti ‘ne spadajo v druge
‘upravne enote. Posebne teZave
povzrotajo potrdila, ki jih zah-
tevajo od strank (in ljudskega
odbora) razna oblastva, pred-
vsem pa ustanove in celo pod-
jetja, od socialnega zavarova-
nja do carine. Ako bi se hotel
upravni organ preprilati o res-
ni¢nosti navedb strank, bi po-
trebovalf celo vrsto ' poizvedo-
valnih organov ne le v Ljublja-
ni, temvet po vseh drugih kra-
jih in Se v inozemstvu. Zato se
je izoblikoval postopek, da nas
pravni - odsek potrjuje, da sta
to in to izjavila pred njim dve
pri¢i. Takih strank za potrdila

'je tedensko povpretno 150 do

250.
11. Vodi pravno zastopstvo v
materialno-pravnih sporih pred
sodistem, kadar onastopa MLO
kot toZnik ali toZenec, razen v
primerih, v katerih nas zastopa
javni pravobranilec. V toku zad-
njega leta je bil MLO udeleZen
v 43 sodnih pravdah, od katerik
velik del izhaja iz izlotitventh
zahtevkov pri zaplembah, ugo-
tovitveni zahtevki glede obde-
lovalne zemlje in razni odskod
ninski zahtevki. (Posebno poro-
¢ilo glej prilogo 16.)

V bodote bo potrebno, da se
pri okraju ustanovi mesto pra-
vobranilea, ki bi zastopal okraj-
ne in oblinske ljudske odbore
v civilnopravdnih zadevah pred
sodisti,

12. Pomaga tajniku pri presoji
zakonitosti sklepov obtinskih
ljudskih odborov Polje in Sent-
vid. Pri bodotem okraju bo to
za 23 oblin obsezen posel, k!
mu bo treba posvetiti posebno
pozornost, saj bo okrajni ljud-
ski odbor nadzoroval zakonitost
dela ob&inskih ljudskih odborov.

13. Posamezni pravniki prav-
nega odseks so sodelovali kot
tajniki mnogih upravnih komi-
sij in komisij ljudskega odbora,
posebej tudi v personalni :n
prevedbeni komisiji, komisiji za
predpise in organizacijska vpra-
Sanja, komisiji za tarifne pra-
vilnike gospodarskih ‘organizaclj
in neStetih drugih komisijah.

14. Neposredno delo na pri-

pravah Stirih predlogov, osnut-

kov pravilnikov in drugih orga-
nizacijskih in pravnih predpisov.

15. Evidenca o volitvah v de-
lavske svete.

16. Razni drugi posli, ki or-
ganizacijsko niso vezani na
pravni odsek, pa so v povezavi
z njim oziroma s tajnikom: refe-
rat za najdene predmete in
draZbe, referat za cenitve, refe-
rat za prod$nje in pritoZbe itd.
(Glej prilogo 17 in 17a.)

- Velkrat je bilo razpravijano

vpradanje, ali naj se ne zdruZi

VABILO
NA 67. SKUPNO SEJO
. MLO LJUBLJANA

Na podlag: 89, ¢lena’ Zakona
o ljudskih odborih mest in

‘mestnih obé¢in sklicujem _

67. skupno sejo
Mestnega ljudskega odbora
glavnéga mesta Ljubljane, ki
bo v petek, dne 8. julija 1955
ob 16.30 v sejni dvorani Magi-
strata v Ljubljani. :

Predlagan je naslednji dnev-
ni red: :

1. Porotilo verifikacijske ko-
misije zbora proizvajalcev, .

2. Zaprisega 3 odbornikov,

3. Porot¢ilo o delu okrajnega

. Iniciativnega odbora.

4 f&%&b tajnika o delu ;

5. Razprava . in _sklepanje o
novih - garancijskih izjavah
za gospodarske organizacije.

6. Razprava in sklepanje o raz-
lastitvi v korist drzave in
za potrebe MLO,

7. Odlotba o preimenovanju
Doma Babiske 3Sole v fi-
nanéno samostojni zavod.

8. Personalne zadeve.
Vabimo tov. odbornike, da

k 4. to¢ki dnevnega reda v di-

skusiji iznesejo pripombe, Kri-

tiko in predloge zborov voliv-
cev v zvezi z delom upravnih
organov MLO, ;

Vsak ljudski odbotnik ima
pravico pismeno predlagati
spremembo ~ali  dopolnitev
dnevnega reda.

Morebitno odsotnost javite
Skupééinski pisarni MLO- (te-
lefon 21-343), Kresija, soba 8.

Predsednik MLO:

Dr. Marijan Dermastia, L. r.

SKLIC SEJE
Iniciativnega odbora za
bodo&i okraj Ljubljana

Sekretariat Iniciativnega od-
bora za bodo¢i okraj Ljublja-
ne sklicuje in vabi na sejo
Iniciativnega odbora v petek,
8. julija 1955 ob 8. uri zjutraj
v Magistratni sejni dvorani.

Na sejo so vabljeni tudi
predsedniki ob&inskih Inicia-
tivnih odborov.

Predvideni dnevni red:

Obravnavanje priprav in ro-
kovnika za formiranje novega
okrajnega in ob¢inskih ljud-
skih odborov, njegovih orga-
nov in prevzemanje poslov ter
sprejemanje potrebnih sklepov.

Sekretariat

vso pravno sluzbo v pravnem
odseku, za kar so govorili na-
slednji razlogi: lazja razporedi-
tev dela, smotmejsa izraba red-,
kih pravnikov, ki so pripravije-
ni delati v upravi ljudskih od-
borov, boljsi pregled nad prave
no sluZzbo in pravnimi problemi
v upravi, povezava resornih,
vprasanj, vsestranska pravna
vzgoja pravnikov. Vendar v,
praksi -ni prislo- do tega iz na-
slednjih razlogov: )

a) Vetina resorov ‘nujno po-
trebuje pravnike, kajti ‘‘bres
pravnega znanja danes: ni ved
mogote spostovati zakonitost;
zato mora imeti resor neprene=
‘homa pri roki pravnika.

b) Skoraj za vsak resor je e
toliko zakonov, uredb, njihovih
sprememb in drugih pravanih
predpisov ter navodil, da se mo-
rajo pravniki nujno - specializie
rati" po resorih, aké hofejo vsaj
priblizno obviadati resorno’ma-
terijo in jo izvajati all vsaj po-
magati izvajati."To ne velja sa-
mo. za . gospodarstvo, finance, .
gradbeno-pravno in slitne de-
javnostl, temved veé ali man}
za vsak resor. . . - 3
 ¢) Obilica poslov. uprave, ki
izvira tudi iz dejstva, da je MLO
imel okrajne in obtinske kom-
petence tkrati, in. doveljevala
koncentracije, s- tem pa odirga~

‘Inje pravnikov iz drugih oddel-

kov. To bo izvedljivo in — za-
radi pomanjkanja pravaih, kad~.
rov — nujno pri obdinah, ki fe
ne prejemajo. vseh prvostopmil
kompetenc; morda tudi na okra-
’“; 4 4 .
Nekaj- pa- moramo -ugotovitls
Sef ‘pravne sluzbe mora bitt. s
nenehni vezi z vsemd pravaimt
usiufbenci. - upravoih - organov
ljudskega odbora, da povezuje
pravno problematiko in omogota
podrobne - in. firfo pravno io-
struktaZo. s tem pa sploémi dvig
znanja usiuZbencev: pravinikowv
na okraju in ob¢inah. To dejav~
nost smo sicer izvajali v odnosu
do posameznih pravnikov,. pre-
malo. pa s SirSimi posvetovanji
oravnikov na ustanovi.
(Posebno poroéilo o pravnl
sluzbi glej prilogo 17b.)

m
PERSONALNE ZADEVE

Kadrovsko politiko so do zad=
njih let razen za vodilne uslug-
bence -vodile personalne. siuzbe,
od tedaj dalje pa je kadrovska
politika presla na Svete, pred=
sednika in tajnika MLO. Perso-
nalna 'sluzba se je omejila na
evidenéno in .tehni¢no-pisarni=
$kko slugbo.

Glavni problemi so vsebovani
v II. delu pod naslovom:-Kadri
v upravi.

Personalni referent sodeluje
kot tainik v komisiji za izvolitve
in imenovanja in pri personal-
ni-prevedbeni komisiji. Slednja
ima pr1 Stevilnem sestavu in
veliki fluktuaciji ogromno dels
tako s prevedbami, pritozbami,
napredovanji itd. Svojtas nesoe
razmerne nizke prevedbe usluZe
bencev ljudskega ddbora so bile
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lahko le deloma popravijeme &
pristavikom Sekretariata za oble
zadeve. LRS v zadnjih dveh le-
tih. Nekatera nesorazmerja za-
radi stroge razlage zakonov 3e
do danes ni bilo mogode popra-
viti sorazmerno uspehom  in
prizadevanju posameznih uslui-
bencev in v sorazmerju z dru-
gimi ustanovami.

Personalno-prevedbene zadeve
eo bile deljene tako: Pod istim
predsedstvom sta delala 2 od-
delka komisije: eden za uprav-
ne usluzbence MLO, drugi za
kadre v prosveti, ki jih je v
Ljubljani okoli 1500. Poseben re-
ferat ima gospodarski oddelek
za vodilne kadre v gospodar-
stva in oddelek 2a prosveto.
Vse odlotbe in sli¢no pa pri-
pravlja skupni personalni refe-
yat. Za okraj kakor tudi za po-
samezne obdine se predlaga ena
personaina evidenca za vse re-
pore,

Stalno je bilo sedelovanje &
sindikalno organizacijo, bodisi
da je 3lo za vedja organizacij-
ska vprasanja, za splofne pre-
wvedbe, za dopolnilne plale in
funkeijske dodatke, za dopuste

Rd.
- Personalni referat ima svoje
vioZiste in lepo urejeno eviden-
¢o vseh vrst. Precejinje admini-
strativno delo so povzrodili zad-
nji predpisi o nadinu obreduna-
vanja bolnitkega socialnega za-
varovanja k temu potrebne evi-
'

o v
PRORACUNSKA SLUZBA
Eden rezultatov dela te slui-

be je razvidem iz vsakoletnega
sprejetega proraduna MLO in
njegovih ustanov, ki pride pre-
ko komisije za druZbeni plan
in proradun v sklepanju ljud-
sgkim odborom.

Druga stran je evidentiramje
in kontrola izvajanja proratuna,
tem pa tudi skrb za dvig prora-
tunsike discipline. Glavno o tem
je razvidno iz porotila prora-
tunske komisije, katere tajnik
je vsakokratni Zef prorafunske-
ga odseka. (Objavljeno v Glas-
niku Stev. 25 od 5. IV. 1955).

V zatetku 1953 je bil naredbo-
@davec z2a izvajanje proraduna
predsednik in podpredsednik, za
razne sklade pa razlin! poobla-
#tenci. Za ureditey tega stanja
je bila najprej centralizirana
pravica naredbodavca na pred-
eednika ljudskega odbora, posa-
mezni nalelniki pa pooblasfeni
2a trofenje svojih predratunov
ra manjfe redne predvidene iz-
datke. S tem pa Se ni bil dose-
Zen zazeleni cilj, kajti za tro-
Senje veljih zneskov je Se ved-
no odgovarjel predsednik, ka-
teremu so nalelniki dajali pla-
tilne naloge v podpis.

Sele tedaj, ko so bili nadelniki
pooblasteni trofiti proratunske
kredite iz svojih predratunov
za vse predvidene jzdatke reso
ra (tajntk pa za ostale prora
tunske postavke) in je s tem
neposredna odgovornost za pra-
vilno in varéno trodenje kredi-
ifov predla na pooblastene na-
redbodavce — 3ele od tedaj da-
lje se da ugotoviti, da se je pro-
ratunska disciplina zatela naglc
dvigati, Seveda je bila potreb-
na vetkratna kontrola s strani
proratunskega odseka, stalna
pazhjivost ratumovodsiva, opo-
zarjanje na odgovornost poobla-
#tenih odredbodavcey in konéno
nekaj disciplinskih postopkov,
da je proradunska disciplina
pridla tako rekod v kri in meso
in letos razen v enem primeru
Tajnidtva za soclalno varstvo n'
bilo treba nikjer ved resno po-

seli vmes, Nadaljnji korak pr
harmoniji izvajanja proratuna
bo dosezen s tem, da se bo okre-
pilo sodelovanje proratunske
komisije z odsekom za ratuno-
vodstvo,

Zaradi pomanjkanja prora-
¢unske inspekcijske sluZbe, ki
bi meorala biti tudi stalen in-
Struktor ustancvam in zavo-
dom, pa #e nismo uspeli spra-
viti proralunsko izvajanje ¥
vseh teh organizacijah na brez-
hibno stopnjo.

Saj je bilo moZno v letu 1954
napraviti revizijski pregled sa-
mo v 30 zavodih, dod¢im je bilo
pregledanih 90 zakljuénih ra-
éunov zavodov s samostojnim
finansiranjem (posebno porodile
glej prilogo 18).

Dokaj tasa smo se borili z
vprasanjem, kam organizacijskn
spada proralunska sluiba. Bilo
jeo ved razli¢nih mmenj: v go-
spodarstvo, v tajniftve, nepo-
sredno k predsedniku. V letu
1953-54 je bil odsek zaradi ne-
razdidtenih stalid® izvzet iz go-
spodarstvo, v tajnistve, nepo-
sredno predsedniku MLO. Nate
je bila ustanovijena po zakonu
o prorntunih proradunska ko-
misija. Od tedaj je bil po re-
sornih wpradanjih odsek podre-
jen proradunski komisiji (ko-
misija za fzvajanje proraluna),
po organizacijsko-upravni stran’
pa Tajnidtvu MLO.

v
RACUNSKA SLUZBA

Pri obtutni redukciji uprav-
nih usluZbencev 1952 so biie
opustene nekatere vaZne sluZbe,
med njimi tudi pregled stalnih
obveznosti in terjatev ljudskega
odbora in angaZiranja kreditov.
skladi pa so bili vodeni raztre-
seno po posameznih resorih. Pc
vel posvetovanjih se je rekon-
struirala evidenca daljSedobnih
obveznosti in pravie, uveden je
bl postopek, da ratunovodstvo
vodi vsa jzplatila in vsa vpla-
&ila (razen davilin), da se v ra-
funovodstvu centralno vodijo
vsli skladi z evidencami in da
se pravolasno angaZirajo kredi-
ti za izplatilo. Zadnje le 8 te-
3avo in sankcijami “uvajamo pri
odredbodavcih. Urejen Jje bil
tehni¢ni postopek 2z banko in
koncentrirani vsi banini konti
na minimalno #tevile. Tako smo
dobili centralni pregled nad fi-
nanénim poslovanjem, na eni
strani preko banke, na drugi
strani preko ratunovodstva in
finan®ne uprave MLO.

Delo je odgovorno in obsei-
no, saj obsegajo predratuni
MLO in njegovih proratunskih
ustanov ca. 7500 postavk dohod-
kov in izdatkov, ki se postopo-
ma trofijo. V letu 1954 na pri-
mer pa je bilo odobrenih od
proratunske komisije 1025 let-
nih virmanov, 372 &etrtletnih
virmanov in 953 povelanj Ce-
trtletnih kreditov. Skladov Ie
vodilo ratunovodstve 16, in to:

Skilad za varstvo otrok.

Sklad za urejanje voda.

Sklad za 10-letnico osvobo-
ditve.

Skiad Tajniftva za prosveto.

Skiad tajnidtva za komunalo
in gradaje.

Sklad tajni$tva za zdravstvo.

Sklad Zavoda za socC. zavaro-
vanje — Rezijski odbor,

Sklad za pospedevanje gostin-
stva, turizma, obrti, kmetijstvs.

Sklad za pobijanje alkoho-
lzma.

Gradnja gimmazije Sentvid.

Depoziti.

Davek na preseiek plad.

Sklad stanovanjske in komu-

nalne izgradnje.

detim sklad za gozdarstve vodi
Uprava za gozdarstvo, kreditni
stanovanjski sklad Tajnidtvo za
stanovanjske zadeve sklad iikvi-
dacijske mase pa finandna in-
fpekecija, (O pre] raziresenin
skladih in majrazli¢nejsih obsto-
jetih banénih kontih ter nared-
bodavcih glej prilogo 19.)

Posebno olajsanje za stranke
in urade je bilo doseZeno s tem,
da so bile uvedene tiskane tax-
sne znamke. To delo smo opra-
vii po pooblastilu vseh ljud-
skih odborov za vse odbore LRS.
Posebna komisija je izbrala iz~
med razpisanih in dodlih osnut-
kov najbolj primerne, driavna
markamica pa je natiskala &~
ne taksne znamke s posebnim
nadtiskem za vsak ljudski od-
bor. Klideje hrani zaradi po-
trebnih ponovnih natisov driav-
na markarnica (novéanica), Beo-
grad

(Posebno porotilo ratunovod-
ctva glej prilogo 19.).

VI
STATISTIENA SLUZBA

Statistitna sluiba je bila v
preteklem letu organizirana ta-
ko, da je zajemala dva nadina
podatkov, in sicer:

1, Redna mesedna, trimesedna,
polletna in letna poroé:la stati-
sticne sluZbe po vseh panogah
gospodarskih in druZbenih de-
javnosti.

2. Obtasne statistine akcije,
kot so razne ankete, popisi in
sli¢no.

Redna statistitna sluZba, ka-

tero je izvajal nad urad, je sle-

deta:

1. Naravno in selitveno giba-

nje prebivalstva — ca. 850 enot
1o,

2. Porotila industrijskih pod-
jetij — 94 enot meselno. .

3. Porotila kmetijske cenitve-
ne sluzbe, katerih je v vsem ie-
tu 11 z ozirom na proces kme-
tijske proizvodnje,

4. Porodila o gospodarstvih so-
cialistitnega sektorja — 12 énot
ietno.

5. Porotilo o lovu — 3 enote
letno.

6. Porolila o ribarstvu — §
enot letno.

7. Kmetijsko situacijska po-
rodila — 8 enote meselno.

8. Porodilo o proizvodnji krav-
jega mlaka v sploSnem druZbe-
nem sektorju — 10 enot meseéno.

9. Poro¢ilo o zakolu Zivine v
klavnicah — 1 enota meseéno.

10, Porotila o dejavnosti grad-
benih podjetij — 13 emot m>
seéno. . i

11. Porolilo o gradbenih de-
javnostih v vseh sektorjih — 13
enot letno.

12. Statisti®ni list za zalete in
dovriene gradbene objekte, &im
se izda gradbeno dovoljenje (12).

13. Porotilo o projektantskih
podjetjih — 4 enote letno.

14. Porotilo o delu in fondih
komunalnih podjetij in ustanov
— 7 enot mesetno in letno.

15. Porotilo. o medkrajevnem
prometu — 172 enot meselno.

16. Porodilo o reijskem pro-
metu — 172 enot meseéno,

Yi. Porotilo o privatnem jav-
nem prometu — 30 enot me-
seéno,

18. Porotilo o trgovini na drob-
no, vrednostno — 190 enot me-
sedno.

18, Porotilo o trgovini na de-
belo po skupinah artiklov in
setno.

20. Porodilo o trgovini na drob-
no po skupinah artiklov — 190
enot Lirimesedno.

21. Porodilo o trgovini na de-
belo po skupinah artiklov in
vrednostno — 75 enot trime-

sttna,

@) Trzis¢na trgovina (kolitin-
ska prodaja) privatnega sektor-
ja — 26 porodil mesecno.

22. Porotilo o trgovini mna

23. Porotilo o trgovini na de-
belo po artiklih in kolitinsko —
75 enot polletno.
drobno po artiklih in koli%insko
— 190 ehot polletno. 3

24. Porotiln o gostinstvu —
180 enot meselno,

25. Porodilo o gostinstvu, vred-
nostno in kolitinsko — 180 enot
irimeseéno.

a) Porodilo gostinskih uslug —
12 enot mese¢no,

26. Porodilo o turizmu -
enot mesedno.

27. Porotilo o cenah prehra-
nievalnih predmetov v trgovini
na drobno — 5 enot tedemsko. .

28. Porotilo o cenah industrij-
skih predmetov v trgovini na
drobno ter cene za usluge in
storitve — 15 enot mesedno.

29, Porotilo o cenah industrij-
skih predmetov v trgovini mna
debelo — 12 enot mesedno.

30. Porotilo o cenah industrij-
skih uslug — 15 enot mesecno.
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31. ‘Porotilo o zaposlenem
osebju v gospodarstva — 450
enot mesedno.

32. Porotilo o zaposlenik va-
jencih v gospodarstvu — 320
enot polletno.

33. Porolfilo o zaposlenem
ustanovah ter finan®no samo-
stojnih zavodih — 250 enot pol-
letno,

34. Anketa o druZinskih pro-

ratunih delavcev in usluZben-
cev — 80 enot mese&no.
35, Anketa o platah, delovnih
irah in lteviuinem stanju  za-
i g
— 11 enot meseéno.

Poleg teh rednih statistitnih
sluzb so bile v letu 1954 izve-
dene Se naslednje akcije:

a) ki se redno ponavijajo vsa-
ko leto:

1. Popis 30l v zatetku Solske-
ga leta — 92 enot.

2. Popis %ol ob zakljutku Sol-
skega leta — 92 enot.

3. Popis socialno zdravstvenih
ustanov — 60 enot.

4, Popis fizkulturnih ustanov
— 167 énot.

5. Popis kulturno prosvetnih
ustanov — 44 enot.

6. Popis profesionalnih in pol-
profesionalnih gledalis¢ — 4
enote. PP

7. Popis zpanstvenih kmjiZnic
— 25 enot.

8. Zbiranje podatkov o vo-
litvah delavskih svetov in
upravnih  odborov, izdelava
kon®nih rezuitatov — 356 enot.

9. lzdelava zbornikov o pro-
ratunskih izdatkih in dohodkih,
vplatila dohodnine, gibanje po-
trodnidikth posojil in hraniinib
viog ter izratun narodnega do-
hodka,

10, Popis znanstvenih labora-
torijev — 5 enot.

b) Popisi in ankete:

1. Anketa o stanju Zivine 2z
dne 15, 1. 1954,

2. Popis obrti v tasu od 30. 9.
do 12. 10. 1954

3. Popis motornih voeil v ta-
su od 15. 3. do 1. V. 1954.

4. Popis gradbenih objektov
=~ 3;;,:;,‘”",,@...11. objektov
dne 31. 12. 1964

6. Popis vajencev.

Vv letu 1954 smo poleg nadte-
tih rednth teko®h sluZb in po-

jzvedli #e kot posebno
mestno akcijo dopolnilni popis
zgradb, stanovanj in poslovnih
prostorov. Dalje smn sodelovall
pri ievedbl kategorizacije sta-

osebju v proratuuskih uradih in |

novanj, pri izdelavi statistidtne-
ga pregleda mest FLRJ in zbi-
rali podatke za mednarodni sta-
tisti¢ni urad v Haagu.

Poleg sr ,vajanja rednih -in
obtasnih statisti¢nin akcij, ki te-
ko v isti ali izpopoinjeni obliki
ze od ustanovitve nasega urada,
t. J. od leta 1951, smo usmerili
nase delo v velji meri k anali-~
zi statisti¢nih podatkov im njih
publiciranju. Izdali smo skupno
12 statisti¢nih pregledov, iz ka-
terih je delno razviden rezultat
statisti¢énega dela, Namen izda-
janja teh mesetnih publikici)
je bil, da na en: strani nudimo
zainteresiranim organom potreb-
ni  statistiénd material, pri
usmerjanju in
druZzoene politike nafega mestiu,
na drugi strani pa da seznani~
mo z najvainejSimi podatki o
razveju nadega gospodarstva ter
ostzlih druZbenih dejavnosti &im
8irdi krog ljudi. .

Organizacijska shema urada jo
vila prilagojena republitkemu.
statistitnemu uradu in predpi-
sanim nalogam.

Urad za statistiko e sodelo-
vsl tudi pri vseh vecjih akeijah
in zbiral ter dajal podatke in
predloge, tako na primer prd
predloge, tako na primer pri
tev komun, pri delitvah na vo-
lilne emote jid. &

Ker je prvenstvena naloga
statistiénih uradov, da zbirajein
kontrolirajo podatke ter poma=-
gajo pri analizah. ki so potrebne
republidki in zvezni statistidmi
sluibi, ima seveda tudi na$ sta-
tistitni urad uvedeno zvezno
statistiéno metodologijo, ki pa
se mnogokrat ne sklada s po-
trebami_resoroy ,ﬁ% kega od-
| bora. Tako n. pr. .
goepodarskl resor, koliko
benega produkta ustvarjajo g»
spodarske organizacije na ob=
modju mesta, koliko je zaposle-
nih delavcev v mestu itd., stati-
stika pa mora zbiratl podatke
po sedeith podjetij, po sedeZu
cenirale, v katero so vkljutene
podruZnice, gradbista itd. izvem
mesta. Statistiéni urad s svoji-
mi usluzbencl ne uspe zbiratl
podatke z dveh vidikov. Zato
gre 8¢ vedno zbiranje podatkow
in analize tudi mimo statistike,
kar je nujno za razne analize,
ki jih potrebuje MLO. Pri tem
pa pride statisti¢ni urad v ne-
ugoden poloZaj dvojne odgovors
nostl. Na en! strani direktna in®
gerenca in narolila od republi-
Skega statistiénega urada, na
ldrugi strani zahteve in odgovor-
nosti napram ML odboru, od ka=
terega je nastavljen in platan in
digar upravni organ je. Poraja
se misel, ali naj bi ne bil bodo=~
& okrajni statisti®ni urad za-
vod s samostojnim finansira=

gevanjem narodil, ki jih daje in
platuje .
urad in Okrajni ljudski odbor:
pri temer pa bl se dosledno ¥~
kljudila moZnost, da bi kdor-
koli drugi smel mwﬂm
Statistitno delo bo v ‘e na-
raslo, ker bodo potrebni podatici
za okraj, za komune in za ob~
modje mesta Ljubljane — sku-
pa) za 9 komun in za urbani=
stitno obmotje mesta posebej.

Kakor v vseh resorth, tako je
seveda tudi v statistiki obuino
pomanjkanje visoko strokovnega
kadra,

(Posebno porolilo gle] prilogo
20.)

v
UPRAVA ZA INVESTICUE

Obsesna Investicijska izgrad-
nja v zadnjih dveh letih je od-

prla naslednji problem: posa=

\'.’;
5y

republifki statistitn

—

nas

njem, ki bi se vzdrieval z jzvr-
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mezna tajnistva kot osnovni in-
Vestitorji niso bili kos vsem na-
logam, gaj bi moralo vsako taj-
Didtvo imeti vsaj posebnega
strokoynjaka za izvajanje inve-
slicij vikljutno pregled kalkula-
cij, obracunov, gradbeno nad-
Zorstvo itd. :

Zato je mestni ljudski odbor
sklenil porazdeliti delo, da po-
samezna tajnidtva za svoje in-
vesticijske izgradnje preskrbijo
nadrte in vse delo do gradbene-
£a dovoljenja, od tam naprej pa
do konénega objekta prevzame
Posel investitorja posebna
Uprava za investicije MLO kot
Poobladeni investitor z nasled-
njimi ‘glavnimi nalogami: stro-
kovna - pomoz investitorju e
pred gradnjo, oddaja del, grad-
beno nadzorstvo, pregled kalku-
laci] in obratunov, kolavdacije
do izrotitve kljudev imvestitor-
Ju or. koristniku.

Dasi Uprava za investicije ni
pr#sla nikoli do Steviléno in
strokovno popolne zasedbe, je
vendar v marsitem izboljsala iz-
vajanje investicij, predvsem pa
8 pregledovanjem gradbis¢, kal-
kulacij in obrafunov prihranila
ljudskemu odboru marsikatere
odvisne izdatke,

Ko je bila ustanovljena po-
sebna odborniska komisija za
investicije, ki naj bi imela pre-
8led nad vsemi investicijami na
obmodju mesta, skrbela za iz-
vajanje investicijske politike
ljudskega odbora in dajala na-
vodila Upravi za investicije in
Jo nadzirala, je bila uprava po
strokovni strani podrejena tej
komisiji, v organizacijsko uprav-
nem pogledu pa vezana na taj-
ni§tyo MLO.

Letos je bil ustanovijen Za-
vod za stanovanjsko izgradnjo,
ki je prevzel tudi vse investi-
clje v zvezi s stanovanjsko iz-
gradnjo in s tem bistveno raz-
z‘“‘“‘“ Upravo za investicije,

poslej oskrbuje investicije
ostalih resorov,

Prikaz wspeha investicijske
Politike spada v porotilo komi-
bije za investicije.

’S"oméﬂo uprave glej prilogo

VIint
KATASTRSKA SLUZBA
W, sluzba je bila e;:;:
Fatastrskegy urada pri talni-
Wu 23 komunalne zadeve. Za-

lzvietek iz porotila o poslovanju Obrine nabav no-prodajne zadruge kemicne

anovnem ob&ne m zboru. Predmet poslovanja je trgovina,
koncu 1. 1954 23 obrtnikov,

‘-ls
AKTIVA

V letu 1054 e :

Zadruga je bila ustanovljena dne 26.

radi  bistveno razli¢énih nalog
obeh sluZb (geodetska predvsem
operativna, kataster pa uprav-
na) je bil skupni urad razdeljen
na dve samostojni enoli: na
Geodetski urad pri komunal-
nem tajnidtvu v ozki povezavi
z gradbenimi in regulanimi
sluzbami, in na katastrski urad
pri tajniStvu za gospodarsivo,
s katerim ima predvsem zaradi
obdavéenja po katastru sedaj
najvetjo interesno povezavo. O
delu in problematiki bo govora
pri poro&ilu o gospodarskem
tajnidtvu.

154
VOLILNI IMENIKI -

Dolgo &asa ni bilo mogote
spraviti na tekote volilne ime-
nike, ki so se po ukinitvi rajo-
nov vodili centralno. S poseb-
nim_irudom in sodelovanjem s
terenskimi onganizacijami SZDL
ter komisijo za volilne imenike
se je stanje sicer dokaj popra-
vilo, vendar je bila glavna os-
nova in pogoj za brezhibno ure-
ditev ustvarjen Sele tedaj, ko
so #¢ vollni imeniki preselili
v isto stavbo s prijavnim ura-
dom in matiénim uradom. V
ozki povezavi z njimi je uspelo
v nekaj mesecih spraviti volil-
ne imenike v take stanje, da
ob zadnjih . veéjih nadomestnih
volitvah ni bilo ve& niti ene u-
pravitene reklamacije.

Vodenje volilnih imenikov v
mestu tudi v bodote ne sme bi-
ii vel lofeno od prijavnih ura-
dov. Znano je, da je v Ljublja-
ni samo dnevno mMnogo spre-
memb  (preselitev, odselitev,
priselitev, sezonskih - priselitev
delavei, Studenti), ki jih
stranke opravijo hkrati na obeh
uradih. Ako je ta sluzba delje-
na, volivei ne opravijo dolZno-
sti prijav ali odjav v volilni
imenik, ob &asu volitev pa bi
bilo nebroj reklamacij, ki ne
morejo biti popravljive na dan
volitev samih.

)

Ljubljana v sedanjem obsegu

ima 89.535 vpisanih volilnih
upravitencev, 70 volilnih okoli-
Sev in 221 volis¢,

b4
MESTNI ARHIV

O kulturno znanstveni dejav-
nosti mestnega arhiva, ki je
obse#na, obstoja posebno poro-
¢ilo. (Glej prilogo 22). Na tem
mestu omenjam samo glavne
upravno~tehniéne funkcije in
problematiko arhiva.

avgusta 1948 na ust
1 namesdenca in Stela ob

Mestnemu arhivu, ki hrani
dragocen zgodovinski material
za mesto Ljubljano, je bilo po-
trebno v zadnjih dveh letih 3e-
le ustvariti predpogoje za siste-
matiéno oziroma za delo sploh.
Za to so poirebni prostori, teh-
ni¢ni pripomo¢ki in najnujnejsi
strokovni kader poleg upravnika
ter zavoda s samostojnim finan-
siranjem.

Ti prvi pogoji so billi in se
sedaj v mejah obstojetih moZ-
nosti ustvanjajo s tem, da se
stara magistratna stavba reno-
vira v dve smeri: prvi¢, da se
ohrani in restayrira v &m bolj
moZni prvotni obliki to stavbo
18. stoletja, na &emer se Ze dela
po predvidenem velletnem na-
értu in za kar bodo potrebne
vetje vsakoletne investicije;
drugié, da se postopoma odstra-
ni postopoma vse druge urade

in ustanove, razen dvorane s
skupd&inskimi in poro¢nimi
prostori. ostale pa postopo-

ma dodeljuje arhivu. Po do-
delitvi nekaterih prostorov je
mogel mestni arhiv Ze pri-
teti 8 sistemati¢nim delom,
#al je seveda Se dale¢ od po-
gojev, ki bi mu dopustali sicer
nujen prevzem vseh starejsih
arhivov, vkljuéno upravne ar-
hive do leta 1952, ko so bivsi

rajoni prenehali in se je redi-
lo le nekaj njihovih arhivov,

Pa ¥e ti niso mogli biti vsi u-
rejeni in evidentirani, ker e ni
na prostorov.
Obguten problem nastaja se-
daj ob ustanovitvi komun, ko

, bi bilo potrebno, da mestni ar-
hiv ne samo prevzame, temved !

tudi prenese vse stare arhive,
ki so Se danes raztreseni vse-
povsod, v svoje prostore; prvit,
da jih ohrani, drugié da jih
uredi in evidentira, saj pred-
stavljajo zgodovinske doku-
mente graditve socializma, mno-
gokrat pa bodo e sluZili
kot dokazilne listine in bodo
iskani.

: X1
VLOZISCA IN DELO S SPISI

Zaradi izrednega Stevila vlog
in spisov, ki jih prejemajo po-
samezni resori MLO, ni bilo
kazno urediti centralnega vlo-
7i%a in tekolega arhiva, kar
dokazujejo Stevilke: samo V
dobi prvih petih mesecev 1955
je bilo vloZenih (dodlih) v vse
upravne enote MLO 39.332 spi-
sov, to je povpretno 300 dnev-
no. Niti ni bilo moZno urediti

STRAN 21%

prostorov za tak centralni ar-
hiv, niti niso drugi prostori pri-
kladno povezani z vloziStem,
saj nekaj emot ni v isti hisi —
Kresiji, kjer tudi ni mogole
namestiti 400 uslu#bencev.

Nekateri spisi so zaradi smo-
trnosti ali zaradi predpisov vis-
jih organov posebej arhivirani
in morajo biti stalno pri poki.
To velja posebno za personal-
ne spise z evidenco, spise za
narodno - obrambo, statistike,
stanovanjske zadeve, gozdarski
odsek (zdaj gozdarska uprava).
gradbena dovoljenja in lokaci-
je, invalidski spisi, mladinsko-
skrbstveni spisi in sli¢no, MoZ-
no in priporo¢ljivo je centralno
vloZiste in arhiv pri manjsi u-
stanovi ali ustanovi z eno re-
sorno dejavnostjo, neracionalno
in nesmotreno pa pri velikan-
ski ustanovi, s-tako razliénim:
resoni, kot je bil MLO.

Zato so bila v upravi MLO
vloziita za vsak resor posebej.
toda pod inStruktaZo in nadzor-
stvom vlozidéa. tajnistva.

Daleé najveé viog je imelo
‘ajnidtvo za socialno varstvo in
7a zdravstvo, nato gospodarsko
tajniitvo s planom, upravno-
sravnim in finanéno upravo,
nato prosveta itd. (posebno po-

A;ﬁhdum'm’)

Delo vlozid¢ se je izboljSalo
in zadnje mesece ni bilo kljub
ogromnemu Stevilu spisov vet
prito¥b, da se eden ali drugl
<pis ne bi naSel. To je pred-
vsem zasluga vloZis¢nih uradni-
kov in administratork — stro-
jepisk, ki so po posebnih po-
svetih in  instrukcijah vestno
opravljali svoje delo. Tudi oni
upravni in strokovni usluZben-
oi, ki so svoj &as smatrali ure-
jeno administrativno poslova-
nje %e za birokracijo, so svoje
mi%ljenje in poslovanje prila-
godii nujnim prepisom pisarni-
skega poslovanja, ki ga bo tu-
di uzakonil novi zakon o uprav-
nem postopku, pri posameznih
ljudskih odborih pa Be izpo-
polnil poslovnik o upravnem in
pisarnisko-tehni¢nem  poslova-
nju.

V preglednici zaostalih spisov
je 15. junija 1955 — 5.415 spisov.
Za zaostale spise smatramo Spi-
se, ki niso refeni in dani a. a.
dalj kot 60 dni. To je veliko 3te-
vilo, vendar je treba upostevati,
da je med njimi najved takih
spisov, ki vetinoma v 2 mesecih

BIL AN C A na dan 31 decembra 1954.

ne morejo Dbiti refeni; to so
predvsem: stanovanjski spwi —
prodnje (1350 samo od leta 1955),
dalje vsi pritoZbeni spisi, ki Ca~
kajo resitve v 1L stopnji, razne
gospodarske zadeve (2400), pros-
ftje za dodelitev parcel zaradi
':.f.k.anja lokacij, gradbena dovo-
ljenja, mnogo skrbniskih in in-
val.idshih viog zaradi poizvedb,
zalilanj itd.; razlastitveni spisi,
dalje spisi, ki so vezani na ana-
\ize, obdelave in sklepe sej Sve-
tov in komisij,

S pospefenim delom tudi iz
ven uradnih wur se spravijajo
caosianki na minimum, da pre-
nos ne bo obremenil novih ljud-
skih odborov bolj kot je nujno.

S centralnim odpravnistvom
je redno teklo delo z dostavami
reSitev. 9 kurirjev je dnevno
raznasalo povpretno 600 dostawv,
vitevdi kampanjsko delo ob
masovaih akcijah, kakor vabila
na cepljenje otrok, vabila na
vezbe in drugo. 1

.:. v r
XII.

Odsek MLO za oarodno ob-
rambo je v tesni povezavi z
Vojnim odsekom JLA in ima
nlajsano delo potem, ko sta se
oba odseka wvselila v isto stavbo
aa Rimski cesti.

Mnogo truda vlaga pri delu
na mobilizacijskem - elaboratu,
evidenci vojnih obveznikov, kili-
canju in odsluZenju kadrovskega
roka pri popisih mladincev bo=-
do&ih obveznikov, evidenci re-
zervnih oficinjev, evidenci Zivi-

; ne, prevozaih in prenosnih sred-

stev itd.

§Posebno porotilo glej prilogo
23).

Iz kratkega pregleda obéih za-
dev je %e razvidno, da so pov=-
zrotile ogromno prezaposelnost
za tajnika Mestnega ljudskega
odbora, ki je poleg vseh ostalih
zadev imel odgovornost in vod-
stvo obdih zadev mneposredno

' preko Sefov posameznih odse-

kov. Zato je prav, da je po sika-
tutih predviden na bodotem
okraju in vetjih obfinah pose-
ben nalelnik za oble zadeve in
proratun, ki bo za ob&e zadeve
odgovanjal tajniku MLO. Tajnik
pa si bo pridrial neposreden
kontakt s posameznimi Sefi, ko=
likor je to potrebno z ozirom
na eno ali drugo problematiko,
ki bi jo sam obravnaval.

(Cetrti del in komec porodila

v naslednji Stevilki »Glasnikac).

stroke z o. J., L] ubljana, Preéna ulica 8,

obzrt.
ki so ustvarili 71,680.591 din prometa. Obveznosti do druz=-

PASIVA

:EE Naziv postavke - : -——.vﬂdh - z‘? Naziv postavke o 000 din
A. Osnovna in izlofena sredstva A,vm.-.vdhnmm
L. Osnovna gredstva 67,711 1. Sklad osnovaih sredstev o111
2: Investicije v teku -— 2. Dolgorotni kredit za dokonlane investicije ip!
3. Izlotena sredstva in druge {nvesticijska 3. Razn! skladi 356,621
sredstva 108,235 4, Dolgoroéni kredit za finansiranje investiciy T
B. Obratna sredsiva 5. Drugi virl finansiranja investiclj e
4. Skupna obratna sredstva 1.407,324 B. Virl obratnih sredstev
C. Sredsiva v obratunu in drugs akiiva 8. Viri obratnih sredstev (skupno) =
5. Rupci in druge terjatve 5.356,837 C. Viri sredstev v obrafunu in druga pasiva
6. Druga aktiva 11,912 7. Dobavitelji in druge obveznosti 6.478,572
D. Finandnl uspeh : 8. Druga pasiva 49,115
7. Razpo dobitek 62,464 D. Finan®ni uspeh
8. hcum"jm - 9. Dobitek 52,464
10. Kritje izgube =
Skupaj: 7.004,483 5 Skupad: 7.004,183
Vodja rasunovodsbvas Predsednik upravnegs odbora: Diroktor podjetia:
Anton Serbee

Au-t Repotodnik
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Izvietek iz porolila ¢ posiovanju Trgovskega podjetja »SVILA«, Ljubljana, Trubarjeva 1, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovljeno dne 1. junija 1954 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana pri MLO Ljubljana pod #. G-5840/1=

54 dne 25. marca 1955.

V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpretno 21 delavcev in namestencev ter ustvarilo 208,223.948 din prometa, to je 1429/, Obveznosti do druzbene skup-
nosti so bile poravnane. Podjetje je v vseskozi rentabilno, knjigovodstvo aZzurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor in delavski svet sta imela

zasedanja redno ter so se tekodi problemi sproti resevali.
AKTIVA

BILANCADadan

31. decembra 1954, PASIVA
Z::.p. Naziv postavke Znesek v 000 din “ Z:f' Naziv postavke Znesek v 000 din
A. Osnovna in izloéena sredstva A. Viri osnovnih in izloenih sredstev
1. Osnovna sredstva 769 ' 1. Skiad osnovnih sredstev 769
2. Investicije v teku E N ! 2. Dolgoro¢ni kredit za dokonlane investicije 2
8. Izlofena sredstva in druga investicijska 3. Razni skladi 1,631
sredstva 1,662 . 4. Dolgoro¢ni kredit za fimansiranje investieij S
B. Obratna sredstva 5. Drugi viri finansiranja inwesticij —
4. Skupna obratna sredstva 24,074 B. Viri obratnih sredstev
C. Sredstva v obratunu in druga aktiva 6. Viri obratnih sredstev (skupmno)- 30,354
5. Kupci in druge terjatve 13,198 C. Viri sredstev v obrafunu in druga pasiva
6. Druga aktiva 3 7. Dobavitelji in druge obveznosti 6,952
D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva —
7. Razporejeni dobitek 34 X D. Finan¥ni uspeh
8. Izguba —_ 9. Dobitek 34
10. Kritje izgube -
Skupaj: 39,740 Skupaj: 39,740

Vodja raéunovodstva:
Nebec Danica

Predsednik upravnega odbora:

Petrid Stane

Direktor podjetja:
Pukl Rajko

Izvietek iz porotila o poslovanju Trgovskega podjetjo »TEKSTIL-PROMET«, Ljubljana, Stritarjeva 5, v letv 1954

Podjetje je bilo ustanovljeno dne 8. marca 1954 z odlodbo MLO glavnega mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana pri MLO Ljubljna pod 3t. G 8078/1-54

KS-P.T dne 24 maja 1955.

V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpreéno 9 delavcev in name3tencev in ustvarilo 81,976.689 din prometa, to je 96 % Obveznosti do druZbene skupnosti
so bile poravnane. Podjetje je vseskozi rentabilno, knjigovodstvo aZurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor i.n delavski svet sta imela zase-

danja redno, ter so se tekoli problemi sproti resevali,
AKTIVA

BILANCAnnadan

31. decembra 1954,

PASIVA

z:: Naziv postavke

Znesek v 000 din “

z::" Naziv postavke

Znesek v 000 din

A. Osnovna in izlodena sredstva

1. Osnovna sredstva
2. Investicije v teku
8. Izlotena sredstva in druga investicijska

eredstva ;
: B. Obraina sredstva
4. Skupna obratna sredstva

C. Sredstva v obratunu in druga 2% va
5. Kupci in druge terjatve
6. Druga aktiva

D. Finanéni uspeh

7. Razporejenl dobiéek
8. Jzguba

Skupaj:

/

214

518
13,592
153

]

104

14,589

A. Virl osnovnih in izlofenih sredstev
1. Sklad osnovnih sredstev
2. Dolgoro¢ni kredit za dokonlame investicije
3. Razni skladi

4. Dolgoroéni kredit za finansiranje investidj :

5. Drugi viri finansiranja investicij

B. Viri obratnib sredstev
6. Virl obratnih sredstev (skupno)
C. Virl sredstev v obradunu in druga pasiva
7. Dobaviteljd in druge obvemosﬂ
8. Druga pasiva

D. Finandni uspeh
9. Dobitek
10. Kritje izgube
Skupaj:

18

621

12,000

1,080
611

104

14,589

Vodja ratunevedsiva:
Stergar Miha

Predsednik upravnega odbora:

Vrenko JoZe

lzvleEek iz poro€ila o poslovanju Trgovskege =~

Podjetje je bilo ustanovljeno dne 1. oktobra 1954 z odloZb-

V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpreéno 14 delaves:
nosti so bile poravnane. Podjetje je vseskozi rentabilno, knjign~
zasedanja redno, ter so se teko®l problemi sproti redevali.

Direktor podjetja:
Stavar Anton

YELEZO«, Ljubljana, Stritarjeva 7, v letu 1954

.,-dia. Ljubljane. Pravila Se niso registrirana.

.er ustvarilo 47,717.744 din prometa, to je 176,7%. Obveznosti do druZbene skup~
; redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor in delavski svet sta imela

AKTIVA « A na dan 31. decembra 1954 PASIVA'
Zap.
-z:‘_p' - Naziv poa‘tavko Znesek v 000 din S Naziv postavke. Znesek v 000 din
A. Osnovna In izlotena sredsiva A. Viri osnovnih in izloienih sredstev 3
481
1. Osnovna sredstva 491 1. Sklad osnovnih sredstev .
2. l-mrectic‘:je v teku 1,213 g Dolgor(:ékx;:d}xredu za dokontane investicije 1,93
3. Izlotena sredstva in druga investicijska Razni skla . -
. sredstva n . ¢ 1,202 4. Dolgorotni kredit za fimansiranje investici} A
B. Obratna sredstva 5. Drugi 'viri finansiranja investicij ’
4. Skupna obratna sredstva 28,372 B. Viri obratnih sredstev : B
C. Sredstva v obrituns in druga aktiva 6. Virl obratnih sredstev (skupno) 3
5. Kupei in druge terjatve 6,138 C. Viri sredstev v obradunn in druga pasiva s
6. Druga aktiva 4 %, Dobavitelji in druge obveznosti 7’,"3
D Finanéni uspeh 8. Druga pasiva 5
7. Razporejeni dobitek 1,086 . D. Finanéni v
8. Izguba - 9. Dobitek 1,086
10. Kritje izgube “_..
Skupaj: 38,496 g Skupaj: 38, pres”
Vodja ratunovodstva; Predsednik upravnega odbora: Direktor podjetia:
Pelan Marta Bardorfer Fandi Cerne Frano *

b
S

b
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lzvietek iz porotila o poslovanju Trgovskega podjetja »PRI MAGISTRATU«, Stritarjeva 9, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovljeno 1. julija 1954 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana pri gospodarskem sodi$¢u MLO pod 3tev.

0-9798/1-54 KS-ON dne 7. januarja 1955.

V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povprefno 5 delavcev in namedtencev ter ustvarilo 12,569.497 din prometa, to je 110 %/s. Obveznosti do druzbene skupnosti
80 b’-le poravnane. Podjetje je rentabilno, knjigovodstvo aZurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor sta imela zasedanja redno, ter so se tekotl -

Problemi sproti reseval.
AKTIVA

BILANCA »padan 3l decembra 1954,

PASIVA

z:tp‘ 2 Naziv postavke

——

ZnesekvOOOdjh Naziv postavke

- Zap.
5t

Znesek v 000 din

A. Osnovna in iziofena sredstva

A. Viri osnovnih in izloenih sredstev

1. Osnovna sredstva 158 1. Sklad osnovnih sredstev 158
2.'Investicije v teku , — 2. Dolgorotni kredit za dokonlane Investicije i 8
3. Yzlotena sredstva in druga hwesucijska 3. Razni skladi -
Eredstva () 4. Dolgoroéni kredit za finansiranje investicij —
B. Obratna sredstva 5. Drugi viri finansiranja investicij i
4. Skupna obratna sredstva 2142 B. Virl obratnih sredstev
C. Sredstva v obratunu in druga akiiva 6. Virl .oratnih sredstev (skupno) 1,200
5. Kupei in druge terjatve 70 C. Viri sredstev v obradunu in druga pasiva
6. Druga aktiva 3 7. Dobavitelji in druge obveznosti 641
. D. Finanini uspeh 8. Druga pasiva 374 -
7. Razporejeni dobiek 170 D. Finanéni uspeh
8. Izguba - 9. Dobidek 170
10. Kritje izgube =
: : Skupaj: 2,620 . Skupaj: _ 2,620
Vodja: ratunovodstva: Predsednik upravnega odbora: Direktor podjetja: s
Ahaleviic Milka Cervik Karel Logar Emil

lzvleéek iz porotila o poslovanju Trgovskega podjetja =TOBAKs, Ljubljana, Likozarjeva 8, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovljeno 1. julija 1954 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane.
V letu 1954 je podjetje zipoalovilo i;ovpreéuo 109 delavcevglln name&tencev ter ustvarilo 445777000 din prometa, to je 1149, Obveznosti do druZbene skup-

Ml S0 bile poravnane. Podjetje ja rentabilno, knjigovodstvo aZurno in v redu.

i problemi sproti refevali.

Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor sta imela zasedanja redno, ter so se

S—

AKTIVA BILANCA nadan 31 decembra 1954, PASIVA
z::" : Naziv postavke Znesek v 000 din ﬂ z:".p' Naziv postavke Znesek v 000 din

A. Osnovna in izlodena sredstva
1. Ognovna sredstva

..

A. Virl osnovnih in izlotenih sredstev

9,277 1. Sklad osnovnih sredstev 9,227

3. Investicije v teku — 3 Dolgorotni kredit za dokontane investicije -
3. Tzlodena sredstva in druga !nvesﬂcijska 8. Razni skladi 8,604
sredstva 8,604 4. Dolgorodni kredit za finansiranje invedidj - -
B. Obratna sredstva 5. Drugi viri finansiranja investicij -—

47Skupna obratna sredstva 52,157 B. Virl obratnih sredstev '
C. Sredstva v obratuna in druga aktiva 8. Viri obrathih sredstev (skupno) 40,364
5. Kupei in druge terjatve 21,508 C. Virl sredstev v obratunu in druga pasiva ;
8. Druga aktiva 2,087 7. Dobaviteljl in druge obveznosti 32,182
D. Finanini uspeh 8. Druga pasiva 3,204

Rupore eni dobitek 2,420 D. Finanini uspeh ]

3 - 9. Dobitek 2,420

10. Kritje izgube —

Skupaj: 96,001 Skupaj: 96,001

Vodja racunovodstva: Predsednik upravnega odbora: Direktor podjetia:

Priviek Joie

Perko Alojs

KEosmad Joie

" lzvietek iz porotila o poslovanju Trgovskega podjetja »VRVARNA«, Ljubljena, Trubarjeva 31, v letv 1954

Podjetje je bilo ustanovljeno dne 1. julija 1954 2 odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane.

V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpretno 10 delavcev in namestencev in
Mahﬂno,hmgovodwvoﬂumolavredu.nelwmk

N0stl .50 pile poravnane. Podjetje. je
0, ter so se problemi sproti refevali,

ARTIVA

BILANC A nadan 31 decembra 1954.

ustvarilo 62,166.000 din prometa, to je 1559%. Obveznosti do drulbene skup-
olektiv podjetja oziroma upravni odbor in delavski svet sta imela zasedanja

PASIVA

Bt Naziv postavke

Zap. Naziv postavke

Znesek X
v 000 din =

Znesek v 000 din

A. Osnovna in izlodena sredstva

1. Osnovna sredstva
2. Investicije v teku
3. Izlotena sredstva in druga investicijska

sredstva

B. Obratna sredstva

4. Skupna obratna sredstva

©C. Sredstva v obratunu in druga akiiva
5. Kupci in druge terjatve
6. Druga aktiva
. D. Finanéni uspeh
. Razporejeni dobitek
8 Yzguba

3 : Skupa):

A. Virl osnovnih in izlofenih sredstev

268 1. Sklad osnovnih sredstev
-~ 2. Dolgorotni kredit za dokontane investicije
3. Razni skladi
557 4. Dolgoroéni kredit za finansiranje investici)
. 5. Drugi virl finansiranja investici
6,785 B. Viri obratnih sredstev
. 6. Virl obratnih sredstev (skupno)
8,472 - C. Viri sredstev v obraunu in druga pasiva
4 7. Dobavitelji in druge obveznosti
8. Druga pasiva
2,023 . D. Finanini uspeh
9. Dobitek
10. Kritje izgube
13,147 Skupaj:

6,670

Vedja ratunovodstva:
Lenitak Vida

Predsednik upravnega odbora:
Pogadinik Franjo
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Izvietek iz porolila o posiovanju Trgovskega podjetja »TKANINA«, Ljubljana, Trubarjeva 1, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovijeno dne 1. januarja 1952 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana pnl MLO Ljubljane pod it. G-1465/1=

B/IB-ON — 14. marca 1955,

V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpredno 25 delavcev in name3lencev ter ustvarilo 388,746.865 din prometa, to je 134 %s. Obveznosti d
D , 146, ’ 0 druZ
nostl so bile poravnane. Podjetje je rentabilno, knjigovodstve aZurno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor in delavski svet sta knelam :

redno, ter 0 se tekoli problemi sproti refevall,

AKTIVA BILA NC A na dan 31. decembra 1954, PASIVA%‘
"" Naziv postavke Znesek v 000 din I z::’ Nazlv postavke Znesek v 000 din :

s

A. Osnovna in izlolens sredsiva

A. Virl osnevaih in jzlofenih sredstev

1. Osnovna sredstva 2,74t 1. Sklad osnovaih sredstev 2741
2. Investicije v teku ik 2. Dolgorotni kredit za dokonlane investicije SN
3. Tzlotena sredstva in druga investicijska 3. Razni skladi 4,064
sredstva 4,056 4. Dolgorotni kredit za finansiranje investielj -
B. Obraina sredstva 5. Drugl viri finansiranja investicij s
4 Skupna obratna sredstva 24,369 B. Viri obrataih sredstov 1
C. Sredsiva v obrafunu in druga aktiva 6. Virl obratnih sredstey (skupno) 33,700
5. Kupci in druge terjatve 11,670 C. Viri sredstev v obrafunu in druga pasiva :
8. Druga aktiva 257 7. Dobavitelji in druge obveznosti 2,295
D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva 203
7. Razporejeni dobilek 1,330 D. Finan®nd uspeh
8. Izguba . — 9. Dobitek 1,330
10. Kritje izgube 8
Skupaj: 44,123 Skupa): 44,428
Predsednik upravnega odbora: Direktor podjetia:

Vodja rafunovedsiva:
Terian Franja

Kosi Stefan

IzvieZek iz poro€ila o poslovanju trgovine »KAVA«, Ljubljana, Titova cesta 38, v letu 1954 '
Trgovina je bila ustanovljena dne 1. olstobra 1954 = odlofbo MLO glavnega mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana pnl OkroZnem gospodarskem sodisén

¥ Ljubljani pod 5t. Zt. 316/64-Rg-II1I 796/1-MLO.
V letu 1954je trgovina zaposlovala povpreéno 6 delaveey

so bile poravnane. Trgovina je rentabilna, knjigovodstvo aZurno in v redu. Delovai kolektiv trgovine oziroma upravni odbor in delavski svet sta imela zasedanja redno,,

ter so se tekodl problemi sproti redevald,

in named&encev in 1 vajenko ter ustvarila 7,893.697 din prometa. Obveznosti do druZbene skupnostl |

g

PASIVA

AKTIVA BILANC A na dan 31. decembra 1954,
z: Na:t’vj postavke Znesek v 000 din z::). Naziv postavke Zne.ekvboodin

A. Osnovna in izlolena sredsiva

4 A. Virl osnovnih in isleSenih sredstev

1. Osnovna sredstva 78 1. Skiad osnovnih sredstev 78
2. Investicije v teku 77 2. Dolgorotni kredit za dokontane investicije i
3. Izlotena sredstva in druga investicijska 8. Raznl skladi o4
sredstva 94 4, Dolgorofni kredit za finansiranje investici] e
B. Obratna sredsiva 5. Drugi virl finansiranja investicij e
4. Skupna obratna sredstva 2,212 B. Virl obratnih sredstev
C. Sredstva v obradunm in druga aktiva 8. Virl obratnih sredstev (skupno) 1,600
5. Kupel in druge terjatve 424 C. Viri sredstev v obrafunu in druga pasiva
6. Druga aktiva 2 7. Dobavitelji in druge obveznosti 943
D. Finandnl uspeh 8, Druga pasiva 03
7. Razporejeni dobilek 33 D. Finandni uspeh
8. Izguba — 9. Dobitek 38
: 10. Kritje izguue -
Skupaj: 8,548 Skupaj: 3,548
Predsednik upravnega odbora: Direkior podjetja:

Vodja radunovedstva:
Sultar Lovre

Boritnar Tea

Stular Pavie

IzvieZek iz porotila o poslovanju podjetja »KMEEKI GLAS«, Ljubljana, Komenskega 7, v letv 1954

MLO mesta Ljubljane,
Podjetje je bilo ustanovijeno 30. junija 1845 z ull;oébo :‘:m. sy e 19,144,000 & ofa, o jo 106

redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor sta imela zasedanja redne, ter so s@

V letu 1954 je podjetje

mdwﬂomm?m.hwhmwmmv

telooll problemd sproti redeval,

BILA N C Ana dan 3L decembra 1954.

,35 /s, Obveznosti do drufbene skup~

pAsxg

AXTIVA
z::’ Naziv postavke Znesek v 000 din z:f‘ Naziv postavke Znesek v 000 din

& Osnovna in izlofena sredsiva

A. Viri osnovnih in igloSenih sredstev

Osnovna sredstva 868 1. Sklad osnovnih sredstev s 868
thvuleﬂo v teku : — 2. Dolgoroni kredit za dokontane investiclje -l
vesticijska 3. Raznl skladi 3 2,092
&:loém.«htvnhdmnh is - 2 ot g X -
B. Obraina sredstva 5. Drugi virl finansiranja investicij g —
4. Skupna obratna sredsiva “ 2,043 B. Virl obratnih sredstev
O. Sredstva v obralunu ja druga akliva 6. Virl obratnih sredstev (skupno) —
5. Kupci in druge terjatve L9 o.vmmuvv.bnu--hmndu
6. Druga aktiva 250 7. Dobavitel)t in druge obveznosti 1,760
D. Finanial uspeh 8. Druga pasiva 656
*7. Razporejeni dobifek 3,576 D. Finandnl uspeh
8. Tzguba -— 9. Dobitel 3,576
10. Kritje izgube —_
Bupa]: 0,842 Skupaf: 9,842 g
-

Vodja rafunovodsivat
Aljandis Stane
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lzvietek iz porotila o posiovanju Trgovskega podjetja »UMETNINA«, Ljubljana, Resljeva 16, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovijeno 8. decembra 1943 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane.

V letu 19854 je podjetje zaposlovalo povpretno 28 delavcev in namestencev in ustvarilo 177,131.005 din prometa, to je 168%/s. Obveznosti do druZbene skup<

Rosti 80 bile poravnane. Delovni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor in delavski svet sta imela zasedanja redno, ter so se problemi sprotf reieval.

AkTIva BIL AN C A na dan 31 decembra 1954. PASIVA
z:." Naziv postavke Znesek v 000 din n Z'at.p. Naziv postavke. Znesek v 000 din
—
A. Osnovna in izlolena sredsiva A. Viri osnevnih in izlofenih sredstev
1 Osnovna sredstva o 1. Skiad osnovnih sredstev o71
2, Imvesticije v teku — 2. Dolgorotni kredit za dokondane imvesticije -
8, Izmlodena sredstva in druga investicijska 8. Razni skladl 4,108
sredstva 4,303 4. Dolgorotni kredit za finansiranje investici) 28
B. Obratea sredsiva B. Drugi viri finansiranja investicij o
4. Skupna obratna sredstva 30,448 B. Virl obratnih sredstev
C. Sredsiva v obrafunu in druga aktiva 6. Virl obratnih sredstev (skupno) 98
:-Kumhdmge terjatve 708 C. Viri sredstev v obradunu in druga pasiva
Druga aktiva 1,283 7. Dobavitelji in druge obveznosti 29,693
. D. Finan¥nl uspel: 8. Druga pasiva 2,501
. Razporejeni dobifek 4,013 D. Finanind pspeh
3. Jaguba - 9. Dobiek 4018
10. Kritje izgube
S Bkupaj: ane Skupa 4,516
Vodja ralunovodstva: Predsednik upravnega odbora: Direkior podjetja:

Ziebnik Marinka

L3

Cebular Milan

Vilhar Save

~ lzvietek iz poroéila o posiovanju Trgom ,um._m-t uubmmu 'i'mbdrlévu 30, v letu 1954

Podjetje je bilo ustanovijeno 1. julija 1954 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane.
povpreino 5 delaveev in namestencev in ustvarilo

V letu 1954 je podjetje zaposlovalo

82,228.229 din prometa. Obveznosti do drufbene skupnosti so bile po-

M.Whmm,mmmcamo3vmNﬂﬁﬂmMﬂmmmmdelavsmsvetdalmelamedmjlrednotewsou

Problemi sproti resevali.

ARTIVA B ILANCA na dan 31. decembra 1954, PASIVA
) z::" Naziv postavke Znesek v 000 din H Z::" Naziv postavke Znesek v 000 din
o - -
A. Osnovna in jzlotena sredstva A. Viri osnovnih jn izlotenih sredstev
1. Osnovna sredstva 386 1. Sklad osnovnih sredstev 338
Slnvesticije v teku das 2. Dolgoro¢ni kredit za dokonlane investicije a0
Tzlotena sredstva in druga Investicijska 8. Razni skladi 140
Sredstva X i< fggd 4. Dolgorotni kredit za finansiranje investicij il
B. Obratna sredsiva <55 8. Drugi viri flnansiranja investici -
4. Skupna obratna sredstva > 8,043 ¢ °  B. Viri obratnih sredstev
C. Sredstva v obrazunu in druga aktiva 6. Virl obratnih sredstev (skupmo) 6,613
5. Kupci in druge terjatve 1,948 C. Viri sredstev v obraunu in druga pasiva
6. Druga aktiva 322 7. Dobaviteljl in druge obveznosti 8,077
D. Finanni uspeh 8. Druga pasiva 583
7. Razporejeni dobitek 642 D. Finanéni uspeh
8. Lzguba Pt 9. Dobitek 642
3 10. Kritje izgube —
e - Skupaj: 11,421 Skupaj: 11,421
W s -
Vodja rasunovedstva: ‘Predsednik upravnega odbora: Direktor podjetja:
Kokol Metka Sima Boris Grbaé Ivo

*lzvieEek iz porotila o poslovanju podjetja »SLASTICA-SPORT, Livbljana, Wollova 10, v letv- 1954

; Podjetje 3‘L bilo ustanov. 1jeno dne 16. junija 1952 z odlotbo MLO glavnega mesta Ljubljane.
% V-letu 1954 povpretno 14 delav 74.000 din prometa, to je 112 °/e. Obveznosii do druZbene skupnosti
I bile poravnane. Podjetje je rentabilno, ku 14 cev in nameséencev ter ustvarilo 12,5

¢ 3 roma avni odbor in dela svet sta imela zasedanja
80 se tekoti problemi sproti reSevald, afurno in v redu. Deloval kolektiv podjetja oz upr vski redna,

N - BILANC Anadan 31 decembra 1954. 4 PASIVA
Zap.
- Naziv postavke Znesek v 000 din z::'- Naziv postavke Znesek v 000 din
A. Osnovna in izlodena sredstva A. Vird osnovnih in izlotenib sredstev
t Osnovna sred tva 796 1. Sklad osnovnih sredstev 798
Investicije v teku —_ 2, Dolgorotni kredit za dokontane investicije e
Izlotena sredstva in druga imvesticijska 3. Raznil skladi 337 -
Sredstva 330 4. Dolgorotni kredit za finansiranje investici) -
B. Obratna redstva 5. Drugi virl finansiranja investicij =3
‘, "%na obratna sredstva 1,105 B. Viri obratnih sredstev
| s C. Sredstva v obraéunu in druga aktiva 6. Virl obratnih sredstev (skupno) 383
| o Jupci in druge terjatve 25 C. Viri sredstev v obradunu in druga pasiva
: . Druga aktiva & 7. Dobavitelji in druge obveznosti 631
_—— D. Finantni uspeh 8. Druga pasiva 10
}‘ 8. %sh’ﬁm'ejeni dobitek 641 g o D. Finannd uspeh ®
/ 10. Kritje izgube <2
\ Skupaj: 2,807 Skupaj: 2,897
Vodja razunovodstva: Predsednik upravnega odbora: Direktor podjetia:
Pelar Marija Boc Frano Matek Ivan




»GLASNIKe

Izvle€ek iz poroila o poslovanju kavarne in siaSEi€arne »TIVOLI«, Ljubijana, Cankarjeva 6, v letv 1954

Podjetje je bilo ustanovijeno dne 17. novembra 1951 z odlotbo MLO glavne, ;
Bt. G-6102/2-54/Kr-ON, Lijubljana, dne 6. junija 1955. glavnega mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana pri Svetu za gospodarstvo pod
V letu 1954 je podjetje zaposlovalo povpretno 20 delavcev, utencev in nameitencev ter ustvarilo 23,809. osti
’ 187 din prometa, to je 1249/, Obv
skupnosti so bile poravnane. Podjetje je rentabilno, knjigovodsvto aZurno in v redu. Delovni kol irom odbo’ ‘.vsuk'l e g dratay
danja redno, ter so se tekodi problemi sproti refevali. Rty podiet)»* Uetenan mpravel r in dela svet sta imela zase-

Mmo’owomomvm1950jopod}e&leWlowwuho”dﬂmhmeumevmw;ﬁhmwanmmwje uw‘
W"

teva cesta 22, v letu 1954

AKTIVA BIL AN C A na dan 31 decembra 1954. PASIVA
Zap. 5 Zap. . —
5 llaziv postavke Zpesek v 000 din “ ::’ Naziv postavke Znesek v 000 din
A. Osnovna in izlodena sredsiva e A. Viri osnovnih In izloenih sredstev
:: IOsno\:u:jsred:t\La 4,538 1. Sklad osnovnih sredstev 3.4%9
nvesticije v teku 305 2. Dolgorotni kredit .
3. Izlotena sredstva in druga investicijska * 8. Razni skladi g s sy l';::’
_sredstva : 614 4. Dolgoroéni kredit za thanstranje invest: f
B. Obratna sredstva §. Drugl viri finansiranja investicij ; e 3;;
4. Skupna obratna sredstva 2,841 . ... B. Virl obratnih sredstev ' n 3
C. Sredstva v obradunu in druga sktiva ~ 8. Virl obratnih sredstev (skupno) .- . 1,433
5. Kupci in druge terjatve 1 C. Virl sredstev v obrafunu in druga pasiva
6. Dnm aktiva 5 7. Dobavitelfl in druge cbveznosu . 1,042
D. Finanénl uspeh X 8. Druga pasiva . . 14
1 Rmorejem dobiéek 3,335 : p D. Finan&ni lupeh '
8. Izguba — ’.J)obk‘.ek 3,338
& ‘ 10. Kritje izgube e
Skupaj: . 11,540 : b3 72 : . . - Skupaj: 11,540 -
Vodja radunovedstva: .’""““‘ upravaega odbora: ' _ Direktor »cueu.:‘ i
Resman Egidij Zupantit Mira Gregordit Josip

Izvietek iz porotila o poslovanju Delavsko-usivZbenske restavracije Zveze slndtkntov Slovenne uublinnu, MikloZi-

Obveznosti do drufbene skupnosti so bile poravnane, Podjetje je rentabiino, mzmm nium in v redu. Delaml knlel:wv poddd&a oziroma

odbor in delavski svet sta imela zasedanja redno, ter so se tekoli problemt sproti reSevali,

AKTIVA BILANC A na dan 31. decembrs 1054 pAsxu_
zu"'“. .~ Naziv postavke . Znesek v 000 din i z”’ s v sNagiy pvél‘ukae Znesek v 000 din
1. Osnovna sredstva 1. Skiad a-noimas 1 .
2. Investicije v teku 2. Dolgoroéni kre'dlrt za’ domeano invuﬂcﬂo G
8. Izlotena sredstva in druga tavesticijska 3. Razni skladi 622
g 4. Dolgoroéni kredit za finansiranje ‘avesticl] A
B. Obraina sredstv 5. Drugi viri finansiranja mveshcd 56
4. Skupna obratns sredstva B. Viri obrainih sredstev Soegich B
- O Sredstva v obraéunu in drugs akilva 8. Viri obratnlh sredstev. (skuppo) - .. .. o o 408
8. Kupct in druge terjatve C. Virl sredstev v obradunu in drugs ’“l" ; s
6. Druga aktive 9. Dobavitelji o druge obveanostl 1,260,
D. Finanini uspeh 8. Druga pasiva o i 108
7. Razporejent dobitek ¥ X l‘lnnhi unt s i
8. Izguba o. Dobitels : ot}

10. Kritje izgube : J - Pt ol -,

Skw: 2 3 e 7 4 ) “ e T . Skupd: ¢ 'm o’

Voda ratenovedsive: Frodsodnik wpravness sdbern “Dirckior podietin:

Vavpotid Milena

' 7 \

Izvietek iz porotila o puslovmiu podjetja -ﬂmﬂ(ﬂ-. l.lnbllm. Shm!kovu 6. v lelu 1954 -

Podjetje je bilo ustanovljeno dne 6. docemhu 1948 z oaoebo MLO glavnega mesta Ljubljane. Pravila so bila registrirana pri MLO pod it 3870/ 48. dn'
B decomre. 1A elavcev 1o nameStencev ter ustvarilo 16524846 din prometa, to Je 106 %s. Obveznosti do drufbene skup=

1 povpretno 29 d
‘Dostl 80 w.v m“lm.n.?.pm;?.,:m‘"“::: :mwmo, knjigovodstvo aZurno’ in v redu. Deloyni kolektiv podjetja oziroma upravni odbor m deltvdd svet sta

rasedanja redno, ter so se tekoti problemi sproti redevall.

‘AKTIVA B IL A NC Ana dan 31, decembra 1954, o pMA
z:‘" ' 'Naziv postavke Zoesek v 000 din | 1 *aziv postavke : Znesel v 000 din
A. Osnovna in lxlofens sredstvs A. Viri osnovnih in izloSenth sredstev . : %
851 1. Skiad osnovnih sredstev '
:.lon‘::::um ".— 2. Dolgorodni kredit za dokonfane mveﬂlcl!' ¢ i z,a;
3. Razni skladi
3. lzloe::: sredstva in druga investicijska gl e SR, ﬂuanalramo lnv ] .
; B. Obratna sredstva 5. Drugi virl finansiranja investicil : —
4. Skupna obratna sredstva 1,642 B. Viri ebratnih -mm)e' 3
C. Sredstva v obradunu in drugs aktiva : 6. Viri obratnih sredstev @k“m"d e o
5. Kupet m druge terjatve 973 C. Viri sredstev v obrafunu i ﬂﬂm »:
0. D!‘ull aktiva 11 7. Dobavitelji in druge obveznos e
D. Finan®al uspeh 8. Druga pasiva 41 &
7. Razporejeni dobilek 1,644 D. Finantnl uspe i
8. Izguba - 9. Dobi&ek o
10. Kritje izgube a_z'
Skupaj: 11,422 Skupaj: 1,

Vodja radunovodstva:
" Bernik Francks

Predsednik upravnegs odbora:
Povie Ludvik

Direktor podjetia:
Klun Joie
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